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721 03 VASTERAS

Genomford regelbunden tillsyn i den fristaende
gymnasieskolan Kopparlundsgymnasiet i Vasteras
kommun

Skolinspektionen har genomfort regelbunden tillsyn i den fristdende gymnasieskolan
Kopparlundsgymnasiet i Vésteras kommun. Besok gjordes i skolan den 6-7 oktober
2009.

Vid regelbunden tillsyn tar Skolinspektionen stallning till i vad man verksamheten ger
forutsattningar for barn och ungdomar att na de nationella mélen samt om huvud-
mannen uppfyller de krav som forfattningarna stéller pa verksamheten. Den regel-
bundna tillsynen av fristdende skolor ska, forutom att granska hur val utbildningen
uppfyller statens krav, klargora om huvudmannens verksamhet uppfyller kraven for
att aven fortsattningsvis vara beréttigad till bidrag fran elevernas hemkommuner.

Den regelbundna tillsynen behandlar tre omrédden: Kunskaper, Normer och virden
samt Ledning och kvalitetsarbete. Tillsynen syftar dock inte till att skapa en heltack-
ande bild av all skolverksamhet vid den aktuella tidpunkten. Overgripande informa-
tion och exempel pa kriterier for bedomningen av respektive granskningsomréde finns
publicerade pa Skolinspektionens webbplats (www.skolinspektionen.se/tillsyn).

Av bilagd rapport framgér hur den regelbundna tillsynen genomforts samt de bedém-
ningar som gjorts av Skolinspektionen.

Detta beslut redovisar dels omraden dar det finns sddana brister i verksamheten att
dessa snarast maste atgardas, dels omrdden som behover forbéttras i ett fortsatt kvali-
tetsarbete.

Senast inom tre manader fran beslutsdagen, dvs. den 18 mars 2010 ska huvud-
mannen redovisa till Skolinspektionen, inspektionsavdelningen i Stockholm, vilka
atgarder som vidtagits mot de brister som patalats i verksamheten.

Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm, Besok: Sveavagen 159, 5 tr.
Telefon: 08-586 080 00, Fax: 08-586 080 10

www.skolinspektionen.se
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Da ska ocksa redovisas vilka atgarder som vidtagits eller planeras for att hoja kvaliteten
inom angivna forbéttringsomraden. Skolinspektionen avser dven att vid kommande
tillsynstillfélle folja upp effekterna av den regelbundna tillsynen.

Skolinspektionens beslut med anledning av den regelbundna tillsynen

Bedomningarna av om verksamheten vid Kopparlundsgymnasiet uppfyller statens
krav gors utifradn skollagen, forordningen om fristdende skolor och viss enskild verk-
samhet inom skolomradet och Ovriga forfattningar som galler for en fristaende skola.

Skolinspektionen bedémer att verksamheten inte har bidragsratt for den utbildning
som skolan bedriver. Skolan har i dag tillstdnd for att bedriva ett yrkesutformat pro-
gram. I lagstiftningen framgar att samtliga yrkesforberedande program ska omfatta
minst 15 veckors arbetsplatsforlagd utbildning (APU). Undantagsvis far huvudmannen
besluta om att motsvarande utbildning forlaggs till skolan om huvudmannen inte kan
anskaffa APU-platser. Huvudmannen ska i sdédant fall vidta atgarder for att utbild-
ningen sa snart som mojligt kan arbetsplatsforlaggas. Skolinspektionen bedomer att sa
inte &r fallet inom den utbildning som bedrivs vid skolan i dag.

Utover detta foljer utbildningen i stort de lagar och forordningar som galler. Rektorn &r
fortrogen med verksamheten och det systematiska kvalitetsarbetet fungerar till stora
delar och dokumenteras i en kvalitetsredovisning. Framfdrallt observerade inspekto-
rerna goda exempel i den undervisning som &r organiserad i projektform vilket &r mer-
parten av studietiden. Inom projekten har eleverna ett ndra samarbete med de for
medieprogrammet aktuella branscherna dér skolan har ett val utbyggt kontaktnét. Som
framgar av inspektodrernas rapport behover dock ytterligare insatser vidtas vad galler
den mer traditionella undervisningen som ar organiserad i kurser. Elever i behov av
sarskilt stod far detta behov tillgodosett och atgardsprogram upprattas.

Larare och 6vrig personal medverkar till att skolan praglas av ett gott arbetsklimat.

Brister som maste atgardas

Foljande omraden inom Sodertalje Praktiska Gymnasiums verksamhet visar sadana
brister att de snarast maste atgérdas.

- Kopparlundens gymnasium erbjuder inte eleverna 15 veckors arbetsplatsférlagd ut-
bildning (2 kap. 9 § férordningen om fristaende skolor och viss enskild verksamhet
inom skolomradet jamfort med 5 kap. 15 § gymnasieférordningen).

Omraden som &r i behov av forbattringsinsatser
Skolinspektionen beddmer att fdljande omraden dr i behov av forbéttringsinsatser.
- Skolan behover vidta atgarder for att forbattra elevernas kunskapsresultat.

- Skolans plan mot krankande behandling behover utga fran en aktuell kartlaggning.
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- Skolan behover vidareutveckla det systematiska kvalitetsarbetet.

Pa Skolinspektionens vignar

Bertil Karlhager

Enhetschef
Malin Winbladh
Undervisningsrad

I drendets slutliga handldggning har ocksa undervisningsrdden Patrik Levin och
Annica Emmervall deltagit.

Bilaga
Rapport

Kopia till
Vasteras kommun



Regelbunden tillsyn i Vasteras kommun
Kopparlundsgymnasiet
Dnr 44-2009:1622

Regelbunden tillsyn i den fristdende gymnasieskolan
Kopparlundsgymnasiet

Gymnasieskola

Skolinspektionen har granskat verksamheten i Kopparlundsgymnasiet under oktober
2009 och besokt skolan den 6-7 oktober 2009. I slutet av denna rapport framgar vilka
som varit ansvariga for den regelbundna tillsynen. Detta dr Skolinspektionens andra
tillsyn av skolan sedan den startade sin verksamhet 2001. Den senaste tillsynen av sko-
lan gjordes av Skolverket ar 2006 (Dnr 54-2005:2243). I beslutet konstaterade Skolverket
att Kopparlundsgymnasiet ligger val i linje med de nationella bestimmelserna. Dér-
emot forutsatter Skolverket att skolan arbetar vidare mot att utveckla sin kvalitetsredo-
visning sa att maluppfyllelsen mot nationella mal tydliggors.

Tillsynen riktas mot tre huvudomraden: Kunskaper, Normer och virden samt Led-
ning och kvalitetsarbete. Beddmningarna av hur val verksamheten uppfyller statens
krav gors utifran skollagen, forordningen om fristdende skolor och &vriga forfattningar
som galler for fristdende skolor. Information om den regelbundna tillsynen finns pa
Skolinspektionens webbplats (http://www.skolinspektionen.se/tillsyn/).

Tillsynen av fristdende gymnasieskolor ska ytterst klargéra om huvudmannens verk-
samhet uppfyller kraven for att dven fortsittningsvis ha rétt till bidrag fran elevernas
hemkommuner.

Huvudmannen har ansvar for att de brister som lyfts fram i rapporten atgardas. Atgar-
derna ska redovisas till Skolinspektionen vilket framgar av Skolinspektionens beslut.
Skolinspektionen foljer ocksa upp effekterna av tillsynen vid nastkommande regel-
bundna tillsyn.

Underlaget for Skolinspektionens beddmning ar dels dokument som huvudmannen
har lamnat till Skolinspektionen, dels den information som samlats in under besoket. I
skolan intervjuades rektorn, ett urval av ldrare, elever respektive foraldrar samt skol-
skoterskan och foretradare for huvudmannen. Inspektdrerna besokte dven lektioner i
flertalet undervisningsgrupper. Aven andra iakttagelser i skolmiljon och studier av
dokument som finns i skolan utgdr underlag for bedémningen. Aven annan informa-
tion om skolan som finns i Skolverkets nationella uppfoljningssystem, eller publicerad
pa annat satt, har anvénts.

Huvudmannen for Kopparlundsgymnasiet har tagit del av och givits mojlighet att
lamna synpunkter pa sakuppgifter i rapporten.

Skolinspektionen har i samband med tillsynen haft kontakt med Viasterds kommun
angaende kommunens rétt till insyn i skolans verksamhet. Kommunen har utnyttjat sin
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ratt till insyn och bl.a. besokt skolan 1-2 ganger per lasar. Enligt kommunens kontakt-
person har inget anmarkningsvért framkommit i kommunens kontakter med skolan.

Beskrivning av skolan

Tabell 1: Antal elever pa Kopparlundsgymnasiet

Kopparlundsgymnasiet Antal elever

Gymnasieskola 186

Kélla: Skolans egna uppgifter

Skolverket beslutade den 27 november 2000 (Dnr 2000:1390) att Kopparlundsgymnasiet
i Vasteras kommun har rétt till bidrag for ett specialutformat program baserat pa me-
dieprogrammet. Utbildningen har i bidragshdnseende forts till medieprogrammet.
Enligt ett beslut av Skolverket den 2 februari 2007 (Dnr 44-2006:928) har skolan daven
rétt till bidrag for det specialutformade ”"Teknikprogrammet” som i bidragshdnseende
ska foras till teknikprogrammet. Denna utbildning har dock inte startats.

Huvudman for skolan ar Foreningen for Vésteras entreprendr gymnasium med organi-
sationsnummer 817605-8942.

Verksamheten vid Kopparlundsgymnasiet startade lasaret 2001 och vid tillsynsbesdket
bedrevs utbildningen med inrikining mot medieprogrammet. Skolan foljer laroplanen
for de frivilliga skolformerna, Lpf 94.

Skolan hade vid tillsynsbescket 186 elever. De flesta eleverna ar folkbokforda i Véasteras
kommun, men skolan har dven elever fran andra kommuner sdsom Enkoping och Hall-
stahammars kommun.

Skolan ligger belédget i kulturcentret CulTUREN som dven rymmer lokaler f6r bl.a. bio-
graf, café och restaurang.

Motiveringsrutan under varje bedomningspunkt fylls endast i nar Skolinspektionen
bedomt att atgdrder behovs. I detta material anvands begreppet styrdokument som en
samlande beteckning for relevanta forfattningar och allménna rad.

1 Kunskaper

Den regelbundna tillsynen granskar inom detta omrade skolans kunskapsresultat och
arbetet fOr att ge eleverna mojlighet att na de nationella malen for larandet uttryckta i
laroplan och kursplaner. Vidare granskas vilka forutsattningar skolan ger eleverna att
na malen.



Skolinspektionen

3(11)

1.1 Kunskapsresultat

Inom detta bedémningsomrade har granskats:

e om eleverna tilldgnar sig kunskaper i enlighet med laroplanens mal, programmalen
och kursplanernas mal.

Kommentar och beddmning:

Vid tillsynen fanns en resultatbild fran utvecklingen pa medieprogrammet att tillga.
De senaste aren har 6ver 90 procent av eleverna fullfoljt sin utbildning inom 4 ar vilket
ligger 6ver genomsnittet for riket som 2008 var 76,4 procent. Andelen elever, av de
elever som fullf6ljt sin utbildning inom 4 ar, har ocksé legat 6ver 90 procent med un-
dantag for lasaret 2007/08 da andelen var 79,3 procent. Enligt rektor har andelen 6kat
till mellan 85-90 procent for lasaret 2008/09. Vid studier av de enskilda kurserna fann
Skolinspektionen att det dr framforallt kurser i matematik som eleverna inte klarar av.
Detta framgar av skolans kvalitetsredovisning och personalen uppger att 47 av ca 60
elever erholl betyget icke godkédnt pa matematik B i varas. Skolan har dven foreslagit
atgarder for att 6ka maluppfyllelsen sdsom att minska gruppernas storlek, anstalla en
extra larare och se dver stodundervisningen. Dock har skolan inte genomfért nagon
utvdrdering av kvaliteten pa undervisningen eller foreslagit atgarder for att utveckla
densamma. Se vidare 3.4.1.

Skolinspektionen beddmer att det finns utrymme att ytterligare forbattra kunskapsre-
sultaten.

1.2 Uppfdljning och kommunikation av kunskapsresultat

Bedémningspunkter

1.2.1 Léararnafoljer fortldpande upp elevernas kunskapsutveckling och resultat i alla
kurser i forhallande till styrdokumentens krav.

Styrdokumentens mal och Atgarder behévs
krav uppfylls huvudsakligen

X

1.2.2 Varje elev ges regelbundet samtal dar man med en studieplanering som grund ger
en samlad information om elevens kunskapsutveckling och studiesituation.

Styrdokumentens mal och Atgarder behoévs
krav uppfylls huvudsakligen

X
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1.3 Beddmning och betygssattning

Bedomningspunkter

1.3.1 Lararna anvander resultaten fran de nationella kursproven for att bedoma elevers
kunskapsutveckling och som st6d for betygssattning.

Styrdokumentens méal och Atgéarder behovs
krav uppfylls huvudsakligen

X

1.3.2 Lararna utgar vid bedémning och betygssattning fran de nationella malen i
kursplanerna och fran betygskriterierna.

Styrdokumentens méal och Atgarder behévs
krav uppfylls huvudsakligen

X

1.3.3 Betyg satts och utfardas och betygskatalog fors enligt férfattningarnas krav.

Styrdokumentens mal och Atgarder behoévs
krav uppfylls huvudsakligen

X

1.4 Genomfdrande av utbildningen

Bedémningspunkter

1.4.1 Laroplanens stravansmal, programmalen och kursplanernas mal anger inriktningen
for skolans utbildning.

Styrdokumentens mal och Atgarder behoévs
krav uppfylls huvudsakligen

X

1.4.2 Eleverna har inflytande dver hur deras utbildning utformas och ges méjlighet att
kunna paverka, vara delaktiga och ta ansvar.

Styrdokumentens mal och Atgarder behévs
krav uppfylls huvudsakligen

X
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1.4.3 Skolan stréavar mot att varje elev utvecklar en insikt om sitt eget sétt att lara och
en formaga att utvardera sitt eget larande.

Styrdokumentens méal och Atgéarder behovs
krav uppfylls huvudsakligen

X

1.4.4 De som arbetar i skolan samverkar inom och mellan verksamheterna och med det
omgivande samhéllet for att gora skolan till en god miljo for elevernas utveckling
och larande.

Styrdokumentens mal och Atgéarder behévs
krav uppfylls huvudsakligen

X

1.4.5 Undervisningen ar saklig och allsidig.

Styrdokumentens méal och Atgarder behévs
krav uppfylls huvudsakligen

X

1.5 Anpassning av verksamheten till elevernas behov

Bedomningspunkter

1.5.1 Skolans undervisning anpassas till den enskilde elevens behov, forutsattningar,
erfarenheter och tankande.

Styrdokumentens mal och Atgarder behévs
krav uppfylls huvudsakligen

X

1.5.2 Sarskilt stod ges till elever som har svarigheter i skolarbetet.

Styrdokumentens mal och Atgarder behoévs
krav uppfylls huvudsakligen

X

1.5.3 Vid behov av séarskilda stodatgarder utarbetas alltid atgardsprogram som uppfyller
forfattningarnas krav.

Styrdokumentens mal och Atgarder behoévs
krav uppfylls huvudsakligen

X
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1.5.4 Skolans individuella program forbereder forst och framst eleven for studier pa ett
nationellt eller specialutformat program och foljer en faststalld plan.

Styrdokumentens méal och Atgéarder behovs
krav uppfylls huvudsakligen

Motivering

Ej relevant

2 Normer och varden

Den regelbundna tillsynen granskar inom detta omrade skolans arbete for att paverka
och stimulera eleverna att omfatta vart samhalles gemensamma varderingar och lata
dem komma till uttryck i vardaglig handling samt skolans arbete for att ge eleverna en
trygg miljo.

2.1 Normer och véarden i studiemiljé och samvaro

Bedémningspunkter

2.1.1 Skolan utgor en trygg miljé som &r inriktad pa larande.

Styrdokumentens mal och Atgarder behoévs
krav uppfylls huvudsakligen

X

2.1.2 Skolan och lararna bedriver ett aktivt vardegrundsarbete.

Styrdokumentens mal och Atgarder behévs
krav uppfylls huvudsakligen

X

2.1.3 Skolan har upprattat en plan mot krénkande behandling i enlighet med forfattning-
arna.

Styrdokumentens mal och Atgarder behovs
krav uppfylls huvudsakligen

Motivering

Enligt 14 a kap. 8 § skollagen ska huvudmannen se till att det inom varje sérskild
verksambhet och varje ar upprattas en plan mot krankande behandling med en
oversikt 6ver de atgarder som behovs for att forebygga och forhindra krankande

behandling av barn och elever. Planen ska innehalla en redogorelse {or vilka av
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dessa atgarder som avses att paborjas eller genomforas under det kommande
aret. En redogorelse for hur de planerade atgérderna har genomforts ska tas in i
efterfoljande ars plan.

Skolinspektionen har tagit del av Kopparlundsgymnasiets likabehandlingsplan.
Larare och 6vrig personal vid skolan har medverkat i framtagandet av denna
plan. Det framgick inte att planen utgick fran en aktuell kartlaggning och fler-
talet elever som intervjuades kdnde inte till att planen fanns. Planen utvérderas
inte i skolans kvalitetsredovisning.

Skolinspektionen bedomer att Kopparlundsgymnasiet behdver uppratta en plan
mot krankande behandling som uppfyller bade skollagens och férordningen om

kvalitetsredovisnings krav.

3 Ledning och kvalitetsarbete

Den regelbundna tillsynen granskar inom detta omrade rektors ansvarstagande for
skolans mélinriktning samt hur skolans kvalitetsarbete fungerar for att sikra och for-
battra kvaliteten i utbildningen. Tillsynen behandlar ocksa tillgang till utbildning samt
resurser i form av personal liksom hur rektorn foljer bestimmelserna for skolan.

3.1 Tillgang till likvardig utbildning

Bedémningspunkter

3.1.1 Skolan tar emot elever enligt bestdmmelserna.

Styrdokumentens mal och Atgarder behovs
krav uppfylls huvudsakligen

X

3.1.2 Varje elev erbjuds en undervisningstid som motsvarar den garanterade undervis-
ningstiden och den erbjudna undervisningstiden kan redovisas.

Styrdokumentens mal och Atgarder behdvs
krav uppfylls huvudsakligen

X

3.1.3 Skolan erbjuder eleverna valmdjligheter i enlighet med forfattningarna.

Styrdokumentens mal och Atgarder behdvs
krav uppfylls huvudsakligen

X
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3.1.4 Skolans lokala kurser uppfyller forfattningarnas krav.

Styrdokumentens mal och Atgéarder behdvs
krav uppfylls huvudsakligen

X

3.1.5 Skolan erbjuder eleverna studie- och yrkesorientering.

Styrdokumentens mal och Atgéarder behovs
krav uppfylls huvudsakligen

X

3.1.6 Utbildningen &r avgiftsfri for alla elever med undantag for vissa hjalpmedel eller
enstaka inslag som kan medfdra en obetydlig kostnad for eleverna.

Styrdokumentens mal och Atgéarder behovs
krav uppfylls huvudsakligen

X

3.2 Personalens utbildning

Bedomningspunkter

3.2.1 Skolans larare har utbildning fér den undervisning de i huvudsak bedriver.

Styrdokumentens mal och Atgarder behévs
krav uppfylls huvudsakligen

X

3.2.2 Rektorn har genom utbildning och erfarenhet férvérvat pedagogisk insikt.

Styrdokumentens mal och Atgarder behovs
krav uppfylls huvudsakligen

X

3.3 Rektorns ansvar

Bedomningspunkter

3.3.1 Rektorn haller sig fortrogen med det dagliga arbetet och tar som pedagogisk ledare
det 6vergripande ansvaret for att utbildningen inriktas pa att na de nationella malen.

Styrdokumentens mal och Atgarder behévs
krav uppfylls huvudsakligen

X
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3.3.2 Rektorn fattar beslut enligt bestammelserna.

Styrdokumentens mal och Atgéarder behdvs
krav uppfylls huvudsakligen

X

3.4 Kvalitetsarbete

Bedémningspunkter

3.4.1 Skolan bedriver ett systematiskt kvalitetsarbete, det vill sdga planerar, foljer upp
och utvarderar sin verksamhet samt tar tillvara resultaten och omsatter dessaii
atgarder for att forbattra maluppfyllelsen.

Styrdokumentens mal och Atgarder behévs
krav uppfylls huvudsakligen

Motivering

Enligt Lpf 94, som skolan sagt sig folja, maste skolans verksamhet utvecklas sa
att den svarar mot uppstallda mal. Varje skola ska bedriva ett systematiskt kva-
litetsarbete som syftar till att kontinuerligt identifiera vilka forutsattningar som
ar nodvandiga i arbetet med att na de nationella malen, utveckla arbetsproces-
ser, bedoma resultat och vidta atgarder for kad maluppfyllelse.

Tillsynen visar att det systematiska kvalitetsarbetet till stora delar fungerar. Ex-
empelvis gors kontinuerligt uppfdljning och utvardering av de olika projekten
och atgarder for att forbattra utbildningen som helhet vidtas. Skolinspektionen
vill dock uppmaérksamma att d&ven undervisningen som bedrivs i mer traditio-
nell klassmiljo bor utvéarderas och dessa utvarderingar bor ligga som grund for
det fortsatta utvecklingsarbetet. Exempelvis forklarar bade elever och personal
den hoga andelen icke godkédnda betyg i matematik med elevernas bristande
forkunskaper och intresse for &mnet istdllet for att hitta utvecklingsmojligheter
av kvalitén pa genomforandet av undervisningen.

Skolan behéver, enligt Skolinspektionen, vidareutveckla det systematiska kvali-
tetsarbetet for att sakerstélla att alla elever far en likvardig utbildning och na

battre maluppfyllelse.

3.4.2 Kvalitetsarbetet dokumenteras i en kvalitetsredovisning som uppfyller
forordningens krav.

Styrdokumentens mal och Atgarder behoévs
krav uppfylls huvudsakligen

X
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3.5 Huvudmannaskap och tillstand

Bedomningspunkter

3.5.1 Skolan drivs av den huvudman som innehar tillstandet.

Styrdokumentens mal och Atgéarder behovs
krav uppfylls huvudsakligen

X

3.5.2 Skolan bedriver huvuddelen av undervisningen med hjalp av larare som &r
anstéllda av skolan.

Styrdokumentens mal och Atgéarder behovs
krav uppfylls huvudsakligen

X

3.5.3 Utbildningen sker inom ramen for skolans tillstand.

Styrdokumentens mal och Atgéarder behovs
krav uppfylls huvudsakligen

Motivering

Inom de yrkesforberedande programmen ska det enligt 2 kap. 9 § férordningen
om fristdende skolor och viss enskild verksamhet inom skolomradet jamfort
med 5 kap. 15 § gymnasieforordningen férekomma minst 15 veckors arbetsplats-
forlagd utbildning (APU). Enligt 2 kap. 9 § forordningen om fristdende skolor
jamfort med 5 kap. 16 § gymnasieférordningen far huvudmannen besluta om att
motsvarande utbildning forlaggs till skolan om huvudmannen inte kan anskaffa
APU-platser. Huvudmannen ska i sadant fall vidta atgérder for att utbildningen
sa snart som mojligt kan arbetsplatsforlaggas.

I tillstdndet f6r Kopparlundsgymnasiet star foljande: ” Huvudmannen anser det
sjdlvklart att eleverna skall garanteras en arbetsplatsforlagd utbildning om minst
15 veckor. Den arbetsplatsforlagda utbildningen ar ett viktigt inslag inom me-
dieomradet och syftet ar att vidareutveckla elevens yrkeskunnande. Koppar-
lundsgymnasiet kommer inom ramen f6r APU tillsammans med samarbets-
foretagen i Teknikbyn och andra organisationer att erbjuda en arbetsplatsforlagd
utbildning som innebar en integration mellan arbetsliv, yrkesimnen och all-
médnna dmnen. Inom profilomradet entreprendrskap kommer eleverna till-
sammans med lararna att engagera externa foredragshallare, skapa seminarier
och ta in samt 16sa uppdrag at de foretag och organisationer som samarbetar

med Kopparlundsgymnasiet.”
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Pa Kopparlundsgymnasiet genomfor eleverna ingen APU. En stor del av utbild-
ningen genomfors i projektform och i flertalet projekt har eleverna ett utvecklad
samverkan med foretag och organisationer inom mediebranschen. Vid tillsynen
framgick inte att skolan aktivt arbetade for att andra pa detta forhallande.

Skolinspektionen bedémer att skolan méste vidta &tgarder sa att eleverna far 15
veckors APU.

3.6 Stabilitet

Bedémningspunkter

3.6.1 Skolan har ett stabilt elevunderlag.

Styrdokumentens mal och Atgéarder behovs
krav uppfylls huvudsakligen

X

3.6.2 Skolan har en stabil ekonomi.

Styrdokumentens mal och Atgarder behévs
krav uppfylls huvudsakligen

X

Stockholm den 18 december 2009

Malin Winbladh

Annica Emmervall



