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Ljud & Bildskolan LBS AB

Rektorn vid

Ljud & Bildskolan i Helsingborg

Tillsyn i den fristaende gymnasieskolan
Ljud & Bildskolan Helsingborg

Helhetsbedémning och beslut

Skolinspektionens tillsyn fokuserar pa sddana faktorer som har betydelse f6r en god
larandemiljo och for elevernas mojligheter att uppnéa kunskapsmalen. Granskningen
avser inte att ge en heltdckande bild av tillstandet i skolan. Istéllet har en bedémning
gjorts av i vilken utstrackning skolan, vid det aktuella granskningstillfallet, avviker fran
de krav och férvantningar som uttrycks i skollag, laroplan och 6vriga forfattningar som
ror skolvasendet inom de granskade omradena. Beskrivningarna och bedémningarna i
detta beslut grundas pa de dokument som huvudmannen for Ljud & Bildskolan skickat
in samt pa de iakttagelser och intervjuer som genomforts vid besok i verksamheten.

Nedan redovisas dels omraden dér det finns sadana brister i verksamheten att dessa
snarast maste atgérdas, dels omraden som behdver forbattras i ett fortsatt kvalitetsar-
bete.

Ljud & Bildskolan Helsingborg startade i augusti 2009. Skolan préglas av ett starkt och
tydligt ledarskap, dar goda relationer och gemenskap ar ett viktigt perspektiv. Elever-
nas ndjdhet med utbildningen &r enligt elevundersokningar mycket hog.

Skolans maluppfyllelse och resultat efter forsta aret &r inte tillfredsstallande, vilket
skolans ledning &r vdl medveten om. Skolinspektionen noterar vid besoket att det vad
géller saval resultat som elevernas motivation dr anmarkningsvart stora skillnader
mellan de olika programmen. Skolan har analyserat sina resultat och har tagit fram
atgarder, bl.a. har arbetet med ett antal sa kallade fokusomraden satts igang, dvs. insat-
ser som fokuserar pa omraden dar skolan behover starka sin maluppfyllelse.

Skolan maste se Over sitt arbete med betyg och bedomning for att sdkerstélla att be-
domning sker pa rétta grunder. I denna process ar en viktig faktor att skolans larare har
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utbildning f6r den undervisning de i huvudsak bedriver. Skolan uppger att de larare
som idag inte &r fullt ut behoériga befinner sig under vidareutbildning.

Skolan behover ocksa koppla sin bristande méaluppfyllelse till det utvecklingsbehov
som finns inom omradet sarskilt stod. Saval atgardsprogrammen som skolans faktiska
stodinsatser dr av varierande kvalitet och har maste Ljud & Bildskolan inleda ett ut-
vecklingsarbete. Med tanke pé att skolans egna utredningar visat att det &r brist pa
motivation hos eleverna och inte inlarningsproblem som &r orsaken till den laga
maluppfyllelsen, behover skolan se 6ver sitt arbete med sérskilt stod och finna metoder
for att anpassa undervisningen efter elevernas behov, férutsattningar, erfarenheter och
tdankande. Vidare ar det av vikt att skolan ytterligare tydliggor utbildningarnas mal for
eleverna och dven ser 6ver sina undervisningsformer och formerna for elevinflytande.

Skolinspektionen har i tillsynen av Ljud & Bildskolan identifierat foljande
brister som ska atgardas
- Alla elever ges inte mojligheter att lagst na grundlaggande behorighet till
universitets- och hogskolestudier (9 kap. 8 § 1985 ars skollag, Lpf 94, 2.1
Kunskaper, Mél att uppna i de frivilliga skolformerna, Kursplanerna).

- Lérarna utgar vid beddmning och betygssattning inte alltid fran de nationella
malen i kursplanerna och fran betygskriterierna (2 kap. 9 § féorordningen om
fristaende skolor, 9 kap. 8 § 1985 ars skollag, Lpf 94 2.5 Bedomning och betyg,
Lpf 94 2.5 Bedémning och betyg, Riktlinjer, Kursplanerna).

- Sarskilt stod ges inte till elever som har svarigheter i skolarbetet (9 kap. 8 § 1985
ars skollag, 1 kap. 2 § 1985 ars skollag, Lpf 94, 2.1 Kunskaper, Riktlinjer).

Skolinspektionen har i tillsynen av Ljud & Bildskolan identifierat foljande
forbattringsomraden som bor atgardas

- Skolans pedagogiska personal har inte utbildning f6r den undervisning de i
huvudsak bedriver (9 kap. 8 § forsta stycket 4 p 1985 ars skollag, 9 kap. 16 b
forsta stycket 1985 ars skollag, 2 kap. 4 § 1985 ars skollag).

— Skolan har inte fungerande rutiner for narvarokontroll (9 kap. 8 § 1985 &rs skol-
lag).
- Om en elev har behov av sarskilda stodinsatser utarbetas inte alltid atgards-

program som uppfyller forfattningarnas krav (2 kap. 7 a § férordningen om
fristaende skolor).
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Beddmningarna redovisas i bilaga 1-2.

Huvudman och rektor har ansvar for att skolans brister atgérdas och att atgarder vidtas
inom de omraden som behover forbattras. Redovisning ska lamnas till Skolinspektion-
en senast den 19 maj 2011.

I drendets slutliga handlaggning har utredarna Evy Ost och Annika Mullaart Ed delta-
git.

Pa Skolinspektionens vagnar

Viveca Serder
Enhetschef Cecilia Wallén

Utredare/Foredragande

Kopia till

Helsingborgs kommun

Bilagor:
Bilaga 1 Allmint om tillsynen och beskrivning av skolan

Bilaga 2 Tillsynsprotokoll och bedomningar fér Ljud & Bildskolan
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Allmant om tillsynen

Skolinspektionen genomfor tillsyn i Helsingborgs kommun under varen 2011. Vid
tillsynen besoker Skolinspektionen samtliga skolor i kommunen. Skolinspektionen
besokte Ljud & Bildskolan den 19 januari.

Huvudmannen for Ljud & Bildskolan far efter besoket ett beslut dar iakttagelser och
bedomningar av skolan redovisas. Skolinspektionen kommer att f6lja upp vilka atgar-
der som vidtagits i anledning av patalade brister. Tidpunkt for detta anges i beslutet.

Tillsynen inriktas mot fyra huvudomraden: maluppfyllelse och resultat, pedagogisk
ledning och utveckling av skolan, skolans ldrandemilj6é samt enskild elevs ritt. Be-
domningarna av hur val verksamheten uppfyller statens krav gors utifran skollagen,
laroplaner och 6vriga forfattningar som ror skolvdasendet.

Den nya skollagen tridde i kraft den 1 augusti 2010, men 1985 ars skollag ska fort-
sétta att tillimpas fram till den 1 juli 2011. For elever som har pabérjat utbildningen
fore den 1 juli 2011 ska 1985 ars skollag fortsatta att tillimpas tills dess att eleverna
avslutat sin utbildning. Det innebar att 1985 ars skollag under dessa perioder ar ut-
gangspunkten for Skolinspektionens tillsyn och granskning,.

Tillsynen av fristdende gymnasieskolor ska ytterst klargéra om huvudmannens verk-
samhet uppfyller kraven for att dven fortsattningsvis ha ratt till bidrag fran elevernas
hemkommuner.

Underlaget for Skolinspektionens beddmning ar dels dokument fran skolan, dels den
information som samlats in under besoket. I skolan intervjuades rektorn, ett urval av
larare och elever samt foretradare for huvudmannen. Skolskoterskan har intervjuats
per telefon. Aven annan information om skolan fran Skolverkets nationella uppfdlj-
ningssystem, eller som finns publicerad pé annat sétt, har anvants.

Huvudmannen har tagit del av och givits méjlighet att lamna synpunkter pa sakupp-
gifter i rapporten.

Skolinspektionen har i samband med tillsynen haft kontakt med Helsingborgs kom-
mun angdende kommunens ratt till insyn i skolans verksamhet. Helsingborgs stad
utovar ratten till insyn i fristaende skolor pa foljande satt:

e Skolorna uppmanas skicka in sina kvalitetsredovisningar till Skol- och fritids-

férvaltningen.

e Uppgifter kring skolornas ekonomi kontrolleras tva génger per ar via Justitias
branschrapport.

o Fristaende skolor deltar i Skol- och fritidsndimndens arliga attitydundersok-
ning.

e Via det gemensamma intagningssystemet till gymnasieskolan har Skol- och
fritidsforvaltningen insyn i skolornas organisation. Genom intagningssystemet
finns dven tillgang till de fristdende grundskolornas betygsresultat.
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Ytterligare information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektionens
webbplats (www.skolinspektionen.se/Tillsyn).

Beskrivning av skolan

Tabell 1.: Antal elever pé Ljud & Bildskolan Helsingborg

Ljud & Bildskolan Antal elever

Fristaende gymnasieskola 119

Kaélla: Rektors uppgift vid besoket

Huvudman for Ljud & Bildskolan Helsingborg ar aktiebolaget Ljud & Bildskolan LBS
AB med organisationsnummer 556485-1649.

Ljud & Bildskolan LBS AB, som ingér i utbildningskoncernen AcadeMedia, startades
1993 och bedriver i nuldget utbildning pa elva orter i Sverige. Skolans alla utbildningar
ar hogskoleforberedande. LBS erbjuder nationella utbildningar inom speldesign, spel-
utveckling, reklam och kommunikation, musikproduktion, media och arkitektur.

Skolinspektionen beslutade 2008-12-04 (dnr 2008:1020) att Ljud & Bildskolan Helsing-
borg i Helsingborgs kommun har ratt till bidrag for LBS Samhalle och journalistik,
2009-01-16 (dnr 2008:0808) att Ljud & Bildskolan Helsingborg har rétt till bidrag for LBS
Spelutveckling samt 2009-11-24 (dnr 2009:1292) att Ljud & Bildskolan Helsingborg har
ratt till bidrag for LBS Media. LBS Samhalle och Journalistik har i bidragshénseende
forts till Samhallsvetenskapsprogrammet. LBS Spelutveckling och LBS Media har i
bidragshanseende forts till Medieprogrammet.

Verksamheten vid Ljud & Bildskolan Helsingborg startade lasaret 2009/2010 och omfat-
tar utbildningarna LBS Media, LBS Spelutveckling och LBS Samhalle och Journalistik.
Skolan kommer att infor gymnasiereformen Gy11 att omarbeta sina utbildningar.

Skolans lokaler finns i centrala Helsingborg och &r nyrenoverade och utrustade med
modern teknik. Skolan hade vid tillsynsbesoket 119 elever fordelade pa arskurs 1 och 2.
Knappt hélften av eleverna ar folkbokforda i Helsingborgs kommun och resten i nér-
liggande kommuner. Rektorn har varit rektor pa Ljud & Bildskolan sedan starten 2009,
ar gymnasieldrare i samhaéllskunskap och religion och har gatt den statliga rektorsut-
bildningen. Han har arbetslivserfarenhet som larare sedan 1997 och som skolledare
sedan 2004.

Skolan foljer laroplanen for de frivilliga skolformerna, Lpf 94.
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Tillsynsprotokoll fér Ljud & Bildskolan Helsingborg

Rutan under varje bedémningspunkt fylls endast i nar Skolinspektionen bedomt att
atgdarder behovs. Bedomningar och motiveringar for detta redovisas i det f6ljande.

Maluppfyllelse och resultat

Kunskaper o
Pedagogisk ledning och utveckling av skolan
Fokus pa skolans uppdrag 2
Lararnas bedémning och utvirdering
Rektorns ansvar fér uppfoljning och utvirdering
Skolans larandemilj6
Fokus pd larande a
S o -
Tillit till elevens formaga
. [
Trygghet och studiero
Enskild elevs ratt
N [
Bedomning och betyg
Undervisningstid och tillgang 4
Sarskilt stod o
Avgifter a
-
Rektors beslutsfattande
Ters [
Huvudmannaskap och tillstand
-

Stabilitet
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Beddmningar och motiveringar

Huvudomrade: Maluppfyllelse och resultat
Bedomningsomrade: Kunskaper

Bedémning:

Alla elever ges inte mojligheter att lagst nd grundlaggande behorighet till universitets-
och hogskolestudier.

Forfattningsstod:

9 kap. 8 § 1985 ars skollag

Lpf 94, 2.1 Kunskaper, Mal att uppna i de frivilliga skolformerna
Kursplanerna

Motivering:

Ljud & Bildskolan i Helsingborg startade ldsaret 2009/2010 med tva utbildningar; LBS
Samhaélle och journalistik och LBS Spelutveckling. Lasaret 2010/2011 har skolan dven
elever pa utbildningen LBS Media. Skolans egen betygsstatistik for forsta lasaret,

da skolan hade 37 elever pa tva program, samt resultat fran nationella prov utgor
underlag for Skolinspektionens beddmning.

Resultaten pa de nationella proven som genomfdrdes under skolans forsta ar pekar
pa ett hogt resultat i Engelska A, ddr 97 procent av eleverna nddde minst betyget God-
kant. I Matematik A var det daremot endast 52 % som nadde minst betyget Godként.

I skolans kvalitetsredovisning 2009/2010 stér att ldsa: “Pa LBS Journalistik har 3 elever
av 12 minst ett IG. Pa LBS Spelutveckling ar det 16 elever av 25 som har detta. Detta
resultat maste vi komma till ratta med redan 2010/2011!”

Det &r enligt rektorn sarskilt i kirnamnena och sérskilt pa LBS Spelutveckling som
maluppfyllelsen ar lag. Verksamhetschefen och rektorn menar att motivationen hos en
del av eleverna é&r bristféllig och att det snarare dr denna brist pa motivation och inte
inlarningsproblem som &r orsaken till den laga maluppfyllelsen.

Det ar allvarligt att endast 49 % av eleverna pa Ljud & Bildskolan i Helsingborg nar
malen for utbildningen. Skolan har i sitt kvalitetsarbete uppmérksammat och analyse-
rat orsakerna till resultaten men behover ytterligare analysera resultaten, t.ex. skillna-
der mellan &mnen och mellan program. Mot bakgrund av detta och nedan angivna
brister ar det viktigt att skolan vidtar ytterligare atgarder for att ge eleverna forutsatt-
ningar att na malen for utbildningen.
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Huvudomrade: Pedagogisk ledning och utveckling av skolan
Bedomningsomrade: Fokus péa skolans uppdrag

Bedémning:

Skolans pedagogiska personal har inte i tillrdckligt hog grad utbildning f6r den under-
visning de i huvudsak bedriver.

Forfattningsstod:

9 kap. 8 § forsta stycket 4 p 1985 ars skollag
9 kap. 16 b forsta stycket 1985 ars skollag

2 kap. 4 § 1985 ars skollag

Motivering:

Skolans personal har inte utbildning for den undervisning de i huvudsak bedriver.
Detta galler bade kdrndmnen och karaktarsamnen. Skolans mal ar att hoja behorighet-
en.

Huvudomrade: Pedagogisk ledning och utveckling av skolan
Bedomningsomrade: Lararnas bedomning och utvardering

Bedémning:

Lararna utgar vid bedomning och betygssattning inte alltid fran de nationella malen i
kursplanerna och fran betygskriterierna.

Forfattningsstod:

2 kap. 9 § férordningen om fristdende skolor
9 kap. 8 § 1985 ars skollag

Lpf 94 2.5 Bedomning och betyg

Lpf 94 2.5 Bedomning och betyg, Riktlinjer
Kursplanerna

Motivering:

Vid elevintervjun framkom att det finns en otydlighet kring grunderna {6r bedémning
och betygssattning och att dessa grunder kan se olika ut fran larare till larare. Om ele-
verna inte lamnar in inldmningsuppgifter i tid far de géra om uppgiften vid ett givet
omprovstillfille, da det dven kan forekomma att uppgiften bedoms hardare eller att en
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annan, svarare, uppgift ges. Detta bekréftas ocksa av lararna. Lirarna menar att om en
elev haft mer tid pé sig ska den uppgiften bedémas hardare.

Skolan behover se dver sitt arbete med beddmning och betygssattning for att sakerstélla
en likvardig bedomning pé skolan och dven sakerstélla att det endast forekommer be-
démningsgrunder som finns med i de nationella betygskriterierna.

Huvudomrade: Enskild elevs ratt
Bedomningsomrade: Undervisningstid och tillgang

Bedomning:

Skolan har inte fungerande rutiner f6r narvarokontroll.
Forfattningsstod:

9 kap. 8 § 1985 ars skollag

6 kap. 20 a § gymnasieférordningen

Motivering:

Om en elev utan giltig anledning uteblir fran skolarbetet ska rektorn om eleven ar
under 18 ar se till att kontakt upprattas mellan skolan och elevens vardnadshavare.
Skolans narvarokontroll skots genom ett webbaserat system som personal, elever och
foraldrar har tillgang till. Skolans rutiner fér ndrvarokontroll ar att en elev vid oanmald
franvaro “rédmarkeras” i detta webbaserade system. Pa personalkonferensen varje
vecka gas eleverna igenom och kontakt tas med vardnadshavare om ogiltig franvaro
uppmaérksammas. Detta system innebar att det i vissa fall kan dr&ja upp till en vecka
innan vardnadshavarna kontaktas. Samtliga elever pa skolan d&r omyndiga. Rektorn
menar att rutinerna kan behova ses over sa att klassforestandarna har ansvar for bade
sjukanmalan och kontakt med hemmet vid ogiltig franvaro.

Huvudomrade: Enskild elevs ratt
Bedomningsomrade: Sarskilt stod

Bed6mning:

Om en elev har behov av sarskilda stddinsatser utarbetas inte alltid atgardsprogram
som uppfyller forfattningarnas krav.

Forfattningsstod:

2 kap. 7 a § forordningen om fristaende skolor
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Motivering:

Skolan utarbetade under sitt forsta ar inte atgardsprogram, vilket Skolinspektionen
kritiserade vid uppfoljningsbesoket i juni 2010, men skolan har det senaste lasaret
borjat utarbeta atgardsprogram nér en elev riskerar att inte na mélen.

Vid intervjun med elever framkommer att de upplever att ansvaret till stor del ligger
pa dem sjélva om de vill ha stod. Detta bekréftas i det urval av atgardsprogram som
Skolinspektionen tagit del av. Skolinspektionen kan konstatera att kvaliteten i atgards-
programmen varierar. Atgardsprogrammen ar delvis kopplade till de nationella malen.
Den huvudsakliga atgarden bestar av mer lektionstid och ett stort ansvar laggs pa
eleven (exempelvis “trdna infor omprovet”, “dyk upp pa resurstiden”, “trana pa
ordklasser”). Skolans ansvar bestar av att lararna finns tillgéngliga pa den sa kallade

resurstiden eller att de tillhandahaller 6vningsuppgifter.

Lararna uttrycker att de tycker att det ar svart att veta vad som ska std med i ett at-
gardsprogram. Rektorn ar inte helt ndjd med kvaliteten i atgardsprogrammen och
menar att for mycket ansvar kan ha hamnat pa eleverna. Enligt verksamhetschefen har
Ljud & Bildskolan bra former for atgardsprogram, men implementeringen ut till ldrar-
na dr inte klar. Huvudmannen har planer pa att inrétta en sa kallad stodsamordnare pa
skolan.

Enligt skolans utredningar och analyser &r det bristen pa motivation hos eleverna och
inte inldarningsproblem som é&r storsta orsaken till skolans laga maluppfyllelse och det
stora antalet atgardsprogram. Mot bakgrund av detta ar det av storsta vikt att skolan
ser Over sitt arbete med atgardsprogram och sarskilt stod sa att dtgarderna motsvarar
elevernas faktiska behov och dven f6ljs upp och utvdrderas. (Se d&ven bedomningspunkt
kring sarskilt stod nedan.)

Huvudomrade: Enskild elevs ratt
Bedomningsomrade: Sarskilt stod

Bedémning:

Sarskilt stod ges inte till elever som har svarigheter i skolarbetet.
Forfattningsstod:

9 kap. 8 § 1985 ars skollag

1 kap. 2 § 1985 ars skollag

Lpf 94, 2.1 Kunskaper, Riktlinjer

8 kap. 1 § gymnasieférordningen
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Motivering:

Ljud & Bildskolan har lag méaluppfyllelse framforallt pa LBS Spelutveckling (se huvud-
omrade Maluppfyllelse och resultat ovan), men dven inom de andra utbildningarna
finns ett antal elever i behov av stod. Elevernas bristande motivation ar en av orsakerna
enligt rektor och huvudman. Det finns elever med dyslexi pa skolan.

Skolans huvudsakliga stodinsats ar enligt rektorn, larare och huvudman att man erbju-
der eleverna mer lektionstid/handledning vid ett tillfélle i veckan for samtliga elever pa
skolan (oftast frivillig narvaro, 55 min, kl. 8.10 pa morgonen). Savél elever som larare
och rektorn sager att denna sa kallade resurstid inte utnyttjas av eleverna i sarskilt stor
utstrdckning. En anledning till den déliga ndrvaron kan enligt eleverna vara att skolda-
gen redan ar lang (till ca kl. 17.00). Eleverna har tagit upp detta med rektorn. Ytterligare
en resurstid per vecka och klass kommer att erbjudas. Aven tekniska hjilpmedel,
anpassning av undervisningen eller forandrat studieupplédgg namns av rektorn som
mojliga atgérder, men det dr inget som syns i den dokumentation som Skolinspektion-
en tagit del av eller som framkommer pa annat vis.

Skolinspektionen ser aven brister i den mojlighet till stod som eleverna kan fa via elev-
hélsan. Skolan har inte nagon specialpedagog och inte heller nagon studie- och yrkes-
vagledare anstalld for tillfallet. Skolskoterskan, som ar pa skolan 0,5 dag per vecka,
fungerar dven som kurator. Hon deltar inom ramen for denna tid dven vid elevgenom-
gangar och vid eventuella moten med vardnadshavare. Léarare och elever kan utdver
detta kontakta henne via e-post. Skolskoterskan uppger att hennes tid inte racker till f6r
eleverna, men att hennes tjanst kommer att utokas nasta lasar. Skolskoterskan menar
att skolans arbete med sarskilt stod dr under utveckling och att det tar tid att fa rutiner
att fungera pa en ny skola.

Se vidare bedomningspunkten om atgardsprogram ovan.



