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Uppfdljning av kvalitetsgranskning av Svenska i
gymnasieskolan i Erik Dahlbergsgymnasiet i J6nk6pings
kommun

Skolinspektionens beslut

Skolinspektionen bedomer att Jonkopings kommun vidtagit tillrackliga atgarder och
kvalitetsgranskningen avslutas darmed.

Bakgrund

Skolinspektionen har genomfort kvalitetsgranskning av Svenska i gymnasieskolan (dnr
40-2009:1887) i Erik Dahlbergsgymnasiet i Jonkopings kommun. Kvalitetsgranskningen
genomfordes under varen 2010.

Vid granskningen tog Skolinspektionen stéllning till om verksamheten uppfyller
forfattningarnas krav, utifran de bedémningskriterier som myndigheten stallt upp for
granskningen. I beslut den 3 juni 2010 har Skolinspektionen lamnat rekommendationer
for en forbattring av verksamhetens kvalitet inom granskningsomradet

Skolinspektionen har begért att Jonkopings kommun senast den 3 december 2010 ska
redovisa till enheten i Lund vilka atgadrder som vidtagits eller planerats. Kommunen
har inkommit med en sddan redovisning.

Av redovisningen framgar att skolan genomfért forandringar och en utdkning av
lararnas tid for att motas i arbetslaget pa omvardnadsprogrammet.
Arbetslagskonferenserna syftar till att ge rektor mdjlighet att kontinuerligt driva
pedagogisk utveckling genom diskussion med personalen. Arbetslagskonferensen har
bland annat ocksa som syfte att ge arbetslaget 6kad tid till pedagogiska diskussioner
samt tid for att planera ”infargning” i olika kurser. Amneskonferenserna ska bland
annat ge O0kad tid for analyser kring elevernas resultat. Tid har ocksa avsatts for
planering av amnesovergripande block i undervisningen. Skolan konstaterar ocksa att
organisationen framover behover forandras for att man ska kunna arbeta med ett
processinriktat utvecklingsarbete. Rektorn har inhdmtat synpunkter frdn personal och
elever om hur demokratiarbetet kan utvecklas. Vid kursstart ska larare tydligt ga
igenom kursmal och betygskriterier och eleverna ska ges mojlighet att paverka
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arbetssatt pa individ- och gruppniva. Skolan kommer ocksa att prioritera arbetet med
kursutvarderingar i mitten av kursen. Ett reellt inflytande ska ocksa ges via klassrad
och doménrad. En tydlig 6verlamning ska ske fran grundskolan och diagnostiska tester
genomforas i svenska for att se om stod behovs och i vilken form detta stod behover
ges. Via utvecklingssamtalet ska lararen fa kunskap om elevens behov samt mot vilka
mal eleven strévar. Rektor staimmer kontinuerligt av hur respektive larare arbetar med
att tydliggora mal och betygskriterier i kurserna for eleverna. Eleverna ska kunna
paverka sitt larande genom att kursmalen tydliggors av lararen och de ska efterhand
kunna stdimma av vilka mal som uppnatts. Lararna ska diskutera malen med eleverna
och komma 6verens om hur man bést nar dem. Detta for att involvera eleverna i sitt
eget larande samt 6ka deras forstdelse for undervisningens syfte. Utover uppfdljningen
av resultat i samband med den arliga kvalitetsredovisningen har rektor genom en egen
dokumentationsmall for kontinuerlig kontroll av elevernas kunskapsutveckling storre
mojlighet till en helhetsbild av alla elever och alla &mnen/kurser. Denna anvéands vid
dialog mellan larare och rektor. Lararna kommer vidare att ges mer tid for
gemensamma analyser av de resultat eleverna natt. Likvardig beddmning och
betygsattning kommer ocksa vara ett prioriterat omrade i arbetslagsarbetet. For att
underlétta for lararna att hitta utmaningar at samtliga elever pekar skolan pa att lararna
behover ges tid och majlighet att delge varandra goda exempel pa hur detta kan goras.
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