r\ Beslut

Skolinspektionen

2012-01-12
Dnr 44-2010:5217

Utbildningscentret UC for kollektivtrafik AB

henric.von.porat@utbcentret.se

Rektor vid Taby yrkesgymnasium

johan.fagerstedt@utbcentret.se

Beslut for
gymnasieskola

efter tillsyn av den fristaende gymnasieskolan
Taby yrkesgymnasium i Taby kommun.


http://www.utbcentret.se/
mailto:johan.fagerstedt@utbcentret.se

Beslut

2012-01-12
1 (16)
Dnr 44-2010:5217

Tillsyn vid Taby yrkesgymnasium

Helhetsbedémning

Skolinspektionen genomfor tillsyn i Tadby kommun under varen och hdsten
2011. Vid tillsynen besoker Skolinspektionen samtliga skolenheter i kommu-
nen. Skolinspektionen besokte Taby yrkesgymnasium den 7 september 2011.

Tillsynen visar att Taby yrkesgymnasium ar 2010 har lagre kunskapsresultat
och jamforelsetal an andra skolor i kommunen och i riket. Sammantaget visar
betygssammanstallningar av slutbetyg ar 2011 att andelen elever med icke
godkdnda betyg i ett eller flera &mnen, forekom i mer &n halften av de redovi-
sade betygen satta varterminen 2011.

Mer an hélften av eleverna anser inte att det rader arbetsro pa lektionerna och
lika manga anser inte att deras synpunkter tas till vara pa ett bra satt pa skolan.
I intervjuer med rektor, larare och elever konstateras att franvaron pa lektion-
erna dr ett stort problem och att detta paverkar skolklimatet pa ett negativt sétt.
Av intervjuer med rektorn, larare och elever framgar att skolan inte har ndgon
tydlig handlingsplan for att minska franvaron.

Huvudmannen maste vidta atgarder sa Taby yrkesgymnasium uppfyller for-
fattningarnas krav pa ledning, uppféljning och utveckling av utbildningen.
Brister i uppfoljningen och analys av kunskapsresultat och resultatet av varde-
grundsarbetet behover atgardas.

Téaby yrkesgymnasium maste sdakerstélla att eleverna har tillgang till den ut-
bildning som huvudmannen har fatt godkannande for och rétt till bidrag for
d.v.s. for att genomfora utbildning pa Fordons- och transportprogrammet. Den
arbetsplatsforlagda utbildningen genomfors inte enligt forfattningarnas krav.
Pa skolan finns ingen specialpedagogisk kompetens och eleverna har inte till-
gang till elevhalsa. Taby yrkesgymnasium saknar ocksa tillgang till skolbiblio-
tek.

Skolinspektionen bedomer att det ar sarskilt allvarligt att mer an halften av
eleverna pa Taby yrkesgymnasium inte ges mojligheter att nd de kunskapskrav
som minst ska uppnas under utbildningen. Det &r heller inte acceptabelt att
skolmiljon inte upplevs som trygg och att studieron brister.

Avslutningsvis finner Skolinspektionen det anméarkningsvart att det kvarstar
brister som patalats i Skolinspektionens senaste beslut efter regelbunden tillsyn
vid Taby Yrkesgymnasium i Taby kommun den 15 januari 2010 (dnr 44-
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2009:2177). Exempel pa detta ar sa viktiga delar i skolans arbete som skolans
systematiska kvalitetsarbete, skolans plan mot krankande behandling och léra-
res behorighet for den undervisning de bedriver.

Skolinspektionen pekar i denna tillsyn pa ett antal omraden som huvudman
och rektor maste atgarda for att forbattra elevernas maluppfyllelse. Mot denna
bakgrund fattar Skolinspektionen féljande beslut.

Beslut

Foreldggande

De beskrivna bristerna som Skolinspektionen konstaterat vid tillsynen av Taby
yrkesgymnasium i Taby kommun maste atgardas for att huvudmannen ska
uppfylla forfattningarnas krav och eleverna darmed ska fa den utbildning de
har ratt till.

En utforligare redogorelse av konstaterade brister finns nedan under Skal for
beslut.

Skolinspektionen foreldgger med stod av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) Ut-
bildningscentret for kollektivtrafik AB att senast den 11 april 2012 avhjalpa
patalade brister genom att vidta nedanstaende atgarder.

De vidtagna atgarderna ska samma dag skriftligen redovisas till Skolinspekt-
ionen.

Bedomningsomrade: Undervisning och larande

Rektorn och lararna klargor inte for elever och foraldrar vilka mal utbildningen
har, vilka krav skolan stéller och vilka rattigheter och skyldigheter elever och
deras vardnadshavare har.

Utbildningen &r inte systematiskt inriktad pa malen i laroplan och 6vriga for-
fattningsbestammelser.

Lararna ger inte alla elever den ledning och stimulans som de behover i sitt
larande och sin personliga utveckling for att de utifran egna forutsattningar ska
kunna utvecklas sa langt som mdajligt enligt utbildningens mal.

Ni ska darfor vidta atgarder for att forbattra arbetet med bedomningsomradet
undervisning och larande.



Beslut

2012-01-12
3 (16)
Dnr 44-2010:5217

I detta ingar att:

- Skolan klargor for elever och forédldrar vilka mal utbildningen har,
vilka krav skolan stéller och vilka rattigheter och skyldigheter elever
och deras vardnadshavare har (Lgy11 1. Skolans vardegrund och upp-
gifter, Rattigheter och skyldigheter / Lpf 94 1.1 Skolans vardegrund och
uppgifter, Rattigheter och skyldigheter).

- Lararna samverkar med varandra i arbetet med att na utbildningens
mal och for att ge eleverna mojlighet att na examensma-
len/programmalen (Lgy11 2.1. Kunskaper Lpf 94 2.1 Kunskaper).

- Léararna ger uttryck for att de starker elevernas vilja att lara och deras
tillit till den egna férmagan (Lgy 11 2.1 Kunskaper, 2.3 Elevernas an-
svar och inflytande / Lpf 94 2.3 Elevernas ansvar och inflytande).

- Lérarna anpassar undervisningen efter elevernas behov, forutsattning-
ar, erfarenheter och tinkande (1 kap. 4§ skollagen, Lgy 11 2.1 Kunskap-
er/ Lpf 94 1.2 Gemensamma uppgifter for de frivilliga skolformerna,
2.1. Kunskaper)

Bedoémningsomrade: Grundlaggande varden och inflytande
Eleverna ges inte ett aktivt inflytande over utbildningen.

Ni ska darfor vidta atgarder for att forbattra arbetet med beddmningsomradet
grundlaggande varden och inflytande.

I detta ingar att:

- Eleverna har ett reellt inflytande pa arbetssitt, arbetsformer och under-
visningens innehall och halls informerad i fragor som ror dem (4 kap. 9
§ skollagen, Lgy 11 2.3 Elevernas ansvar och inflytande / Lpf 94 2.3 Ele-
vernas ansvar och inflytande).

Bedémningsomrade: Trygghet och studiero
Skolmiljon vid skolan préglas inte av trygghet och studiero.

Vid skolan bedrivs inte ett malinriktat arbete fOr att motverka krankande be-
handling av elever.
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Ni ska darfor vidta atgarder for att forbattra arbetet med beddmningsomradet
trygghet och studiero.

I detta ingar att:

- Rektor och ldrare vidtar de omedelbara eller tillfdlliga atgarder som ar
befogade for att tillforsdkra eleverna trygghet och studiero eller for att
komma till ratta med en elevs ordningsstorande beteende.(5 kap. 6 §
forsta stycket skollagen).

- Det finns for varje skolenhet/verksamhet en plan mot krankande be-
handling som anger vilka atgarder som ska vidtas och hur de ska foljas
upp (6 kap.8 § skollagen).

Bedomningsomrade: Sarskilt stod

Sarskilt stod ges inte i den omfattning och pa det sétt eleverna behover och har
ratt till.

Om det kan befaras att en elev inte kommer att uppna de kunskapskrav som
minst ska uppnas ser rektor inte till att behovet skyndsamt utreds och att beslut
om atgardsprogram fattas.

Ni ska darfor vidta atgarder for att forbattra bedomningsomradet sarskilt stod.
I detta ingar att:

- Eleverna far det sdrskilda stod som utredningen har visat att de behéver
(3 kap. 8 § tredje stycket skollagen, Lgy 11§ 2.6 Rektors ansvar / Lpf 94
2.6 Rektorns ansvar).

- Rektorn ser till att behovet av sarskilt stod skyndsamt utreds (3 kap. 8 §
forsta stycket skollagen).

- Rektorn ser till att beslut fattas om atgardsprogram och att atgardspro-
grammen anger vilka behoven ar, hur de ska tillgodoses och hur atgar-
derna ska foljas upp och utvarderas (3 kap.9§ skollagen).

- Eleven och elevens vardnadshavare ges mojlighet att delta vid utarbe-
tandet av ett atgardsprogram (3 kap. 9 § forsta stycket skollagen).

- Vid utredning sker samrad med elevhalsan (3 kap. 8 § andra stycket
skollagen)
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Bedomningsomrade: Bedomning och betygssattning

Eleven och elevens vardnadshavare informeras inte om elevens kunskapsmass-
iga och sociala utveckling.

Ni ska darfor vidta atgarder for att forbattra arbetet med bedomningsomradet
beddmning och betygsattning.

I detta ingar att:

- Minst en gang per termin ska rektorn se till att eleven och elevens vard-
nadshavare ges en samlad information om elevens kunskapsutveckling
och studiesituation (15 kap. 20 § skollagen/7 kap.19 § 1992 ars gymnasie-
forordning).

Bedémningsomrade: Pedagogiskt ledarskap och utveckling av utbildningen

Rektorn tar inte sitt ansvar som pedagogisk ledare och chef och verkar inte for
att utbildningen utvecklas.

Rektorn ansvarar inte for skolans resultat och for att det bedrivs ett systema-
tiskt kvalitetsarbete vid skolenheten samt att resultaten omsatts i atgarder for
att uppfylla de nationella malen.

Ni ska dérfor vidta atgarder for att forbattra arbetet med beddmningsomradet
pedagogiskt ledarskap och utveckling.

I detta arbete ingar att:

- Rektorn ser till att det dagliga arbetet ar inriktat mot elevernas utveckl-
ing och larande och mot att de nationella malen uppfylls (4 kap. 5 §
skollagen, Lgy 11 2.6 Rektors ansvar / Lpf 94 2.6 Rektors ansvar).

- Rektorn ansvarar for att det bedrivs ett systematiskt kvalitetsarbete som
bestar i planering, uppfdljning och utveckling av utbildningen. (4 kap. 4
§ forsta stycket skollagen, Lgy11 2.6 Rektors ansvar / Lpf 94 2.6 Rektors
ansvar).

- Rektor tar ansvar for att kvalitetsarbetet 4r dokumenterat och att det
finns rutiner for att redovisa konstaterade utvecklingsbehov till hu-
vudmannen (4 kap 6 - 7 §§ skollagen)
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Bedomningsomrade: Personalkompetens
Personalen vid skolenheten har inte utbildning for de uppgifter de ska bedriva.

Ni ska darfor vidta atgarder for att forbattra arbetet med bedomningsomradet
personalkompetens.

I detta arbete ingar att:

- For undervisningen anvanda personal som har utbildning f6r den
undervisning de ska bedriva (2 kap. 13 § skollagen).

Bedomningsomrade: Erbjudande av utbildning
Alla elever erbjuds inte utbildning och resurser i enlighet med forfattningarna.

Ni ska dérfor vidta atgarder for att forbattra arbetet med beddmningsomradet
erbjudande av utbildning.

I detta ingar att:

- For eleverna finns elevhilsa som omfattar medicinska, psykologiska,
psykosociala och specialpedagogiska insatser (2 kap. 25 § skollagen).

Bedomningsomrade: Omfattning, innehall och resurstillgang

Gymnasieutbildningarna uppfyller inte forfattningarnas krav vad galler inne-
hall och omfattning.

For utbildningen finns inte nédvandiga materiella resurser for att syftet med
utbildningen ska kunna uppnas.

Ni ska darfor vidta atgarder for att forbattra arbetet med beddmningsomradet
omfattning, innehall och resurstillgang.

I detta arbete ingar att:

- Setill att yrkesprogrammen innehaller arbetsforlagt larande (16 § andra
stycket skollagen, 4 kap 12 § gymnasieforordningen/5 kap. 3-4 §§ 1985
ars skollag, 5 kap.1§ 1992 ars gymnasieforordning).

- Eleverna har tillgang till skolbibliotek som anvénds i skolans pedago-
giska verksamhet med uppgift att stodja elevernas larande (2 kap. 36 §
skollagen).
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Skal for beslut

Maluppfyllelse
Kunskapsresultat

Genomsnittlig betygspoang for Taby yrkesgymnasium var 10,3 poang ar 2010.
Motsvarande betygspoang for kommunen samma ar var 14,9 och for riket 14,0.
Taby yrkesgymnasium har sdledes lagre kunskapsresultat och jamforelsetal an
andra skolor i kommunen och i riket. Av betygssammanstallningar ar 2011,
redovisade av skolan, framgar att atta av 13 elever fick Godkant betyg i
Svenska A och tre av 13 elever fick betyget Godként i Svenska B. Resultaten for
nationella prov i matematik A 2010 visade att fem av 13 elever fick Godkant
betyg i @&mnet. I nationellt prov i engelska A, 2010, fick nio elever Godkant eller
Vil godkant betyg, medan sex elever fick betyget Icke godkant. I nationellt
prov i Svenska B 2010 fick tre av 13 elever godkant betyg. Sammantaget visar
tillsynen att andelen elever med icke godkanda betyg i ett eller flera dmnen,
forekom i hélften av de redovisade slutbetygen ar 2011.

Enligt uppgift fran rektor och larare har manga elever som paborjat utbildning-
en vid skolan mycket laga intagningspoéng. Detta skulle, enligt lararna, vara en
av orsakerna till skolans laga resultat. Skolinspektionen gor i denna tillsyn be-
domningen att alla elever, oavsett intagningspoang, maste ges forutsattningar
att nd malen i utbildningen.

Skolinspektionen bedomer att det &r sarskilt allvarligt att manga elever inte nar
de kunskapskrav som ska uppnas.

Skolinspektionen pekar i detta beslut pa ett antal omraden dar skolan behover
vidta atgarder for att forbattra elevernas kunskapsresultat.

Resultat av virdegrundsarbetet

Redovisad statistik fran den egna skolan for ar 2010 gallande trygghet och triv-
sel pa skolan visar att mer an halften av eleverna inte anser att det rader ar-
betsro pa lektionerna och att mer an halften av eleverna inte anser att deras
synpunkter tas till vara pa ett bra sitt pa skolan. I intervjuer med rektor, larare
och elever konstateras att franvaron pa lektionerna ar ett stort problem och att
detta paverkar skolklimatet pa ett negativt satt.

Skolinspektionen bedomer att det inte dr acceptabelt att manga elever inte kan-
ner trygghet och studiero i sin skolmiljo. Av intervjuer med rektorn, larare och
elever framgar att lararna inte samverkar. En av orsakerna till detta ar att det
finns tva “skolenheter” pa Taby yrkesskola: dels lokaler for karnamnesunder-
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visning dels lokaler for yrkesimnen. Lokalerna ligger ca tva kilometer fran
varandra. I samband med faktagranskningen av utkast till skolbeslut uppger
rektorn att 2011 ars utvardering ar “avsevart battre” an 2010 ars statistik avse-
ende trygghet och studiero.

Av genomford enkat pa skolan framgar att en storre andel av eleverna inte helt
instimmer med pastdendet att det rdder en positiv stamning i min skola samt
att det rader arbetsro pa lektionerna. Av dokument fran skolan framgar att sko-
lan har som prioriterat mal innevarande ar att ta fram uppfoérande regler som
komplement till likabehandlingsplanen. Skolan saknar vid tillsynstillfallet en
aktuell plan mot krankande behandling.

Forelaggande:

Bedomningsomrade: Undervisning och larande
Bedémning:

Rektorn och ldrare klargor inte for elever och foraldrar vilka mal utbildningen
har, vilka krav skolan stéller och vilka réttigheter och skyldigheter elever och
deras vardnadshavare har.

Utbildningen &r inte systematiskt inriktad pa malen i laroplan och 6vriga for-
fattningsbestammelser.

Lararna ger inte alla elever den ledning och stimulans som de behover i sitt
larande och sin personliga utveckling for att de utifran egna forutsattningar ska
kunna utvecklas sa langt som mdjligt enligt utbildningen mal.

Motivering:

I intervjuer med rektorn, larare och elever framgar att manga elever uteblir fran
undervisningen. Manga elever deltar inte i nationella prov darfor att de, enligt
uppgifter i dokument fran skolan, varit “lediga” eller ” haft semester”. Bade
larare och elever uttrycker att franvaron ar ett stort problem for skolklimatet
och studieron. I intervju med eleverna uppger de att 50 procent av eleverna var
franvarande i lektionerna vid den aktuella dagens tillsynsbesok. Av intervju
med ldrare som undervisar i idrott och halsa framgar att en stor andel elever
ofta ar franvarande i detta &mne. Av elevintervjuer framgar ocksa att nagra
larare inte ger eleverna den stimulans och den ledning de behover. En larare
har vid flera tillfallen sagt till eleverna: ”“Jag orkar inte med er”. Enligt eleverna
far de inga ytterligare uppgifter nar de ar fardiga med de uppgifter de ska gora,
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”man far bara sitta.” Av skolans enkét framgar att 50 procent instimmer delvis
eller inte alls i pastaendet att det ar stor variation pa arbetssatten under lektion-
erna.

Forfattning

4 kap. 14 § andra stycket skollagen, Lgy 11 Skolans vardegrund och uppgifter,
Rattigheter och skyldigheter/Lpf 94 1.1 Skolans vardegrund och uppgifter, Rat-
tigheter och skyldigheter.

1 kap. 11 § forsta stycket, 4 kap. 5 § skollagen/Lpf 94 2 Mal och riktlinjer.

1 kap.4 § andra stycket, 3 kap.3 § skollagen, Lgy 11 2.1 Kunskaper/Lpf 94 1.2
Gemensamma uppgifter for de frivilliga skolformerna, 2.1 Kunskaper, 2.3.

Bedémningsomrade: Grundlaggande varden och inflytande

Beddmning:
Eleverna ges inte ett aktivt inflytande over utbildningen.

Motivering:

Skolan har inget fungerande programrad dar eleverna ar representerade. Enligt
uppgifter fran bade larare och elever behandlar inte klassraden fragor av bety-
delse for eleverna, vilket forfattningarna kraver. I amnet idrott och halsa upp-
ger eleverna att de inte far vara med och paverka innehallet i lektionerna. Ele-
verna har uppvaktat rektorn for att framfora att de inte ar néjda med vissa de-
lar av utbildningen, men enligt eleverna “hander det inget”. Av skolans egen
enkat, kvalitetsredovisningen 2009/2010, uppger 51 procent av eleverna att de
instaimmer delvis respektive inte instimmer alls i pastdendet att eleverna har
mojlighet att paverka hur de arbetar under lektionerna.

Forfattning

1 kap. 10 §, 4 kap. 9 § forsta stycket skollagen, Lgy 11 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande / Lpf 94 2.3 Elevernas ansvar och inflytande.
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Bedomningsomrade: Trygghet och studiero
Beddmning

Skolmiljon vid skolenheten praglas inte av trygghet och studiero.

Det bedrivs inte ett malinriktat arbete for att motverka krankande behandling
av elever.

Motivering

Av skolans egna enkat-uppfoljningar 2010 framkommer att mer an halften av
eleverna uppger att det inte rader studiero pa lektionerna. I samband med fak-
tagranskningen av utkast till skolbeslutet uppger rektorn att 2011 ars utvarde-
ring dr “avsevart battre” an 2010 ars statistik avseende trygghet och studiero. I
intervjuer med elever och larare uppges att det ofta ar problem med sena an-
komster till lektioner och att det ar problem med nérvaron. Flera elever uppger
i intervju att det ar storande da elever kommer for sent till lektionerna. Av in-
tervjuerna framkommer att skolan inte har nagon plan {f6r hur skolan ska han-
tera sena ankomster, storande av ordning och for att minska franvaron. Skolan
saknar vid tillsynsbesoket ocksa en aktuell plan mot krankande behandling.
Rektorn uppger i intervju att ingen elev har avstangts under den tid han varit
rektor.

Forfattning:
5 kap. 3 § skollagen
6 kap. 8 § skollagen

Bedomningsomrade: Sarskilt stod
Beddmning

Sarskilt stod ges inte i den omfattning och pa det sétt eleverna behdver och har
ratt till.

Om det kan befaras att en elev inte kommer att uppna de kunskapskrav som
minst ska uppnas ser rektor inte till att behovet skyndsamt utreds och att beslut
om atgardsprogram fattas

Vid utredning sker inte samrad med elevhalsan.
Motivering

Eleverna uppger i intervju att de inte far det stod de behover i amnet matema-
tik. Av dokumentstudier framkommer att skolan har en blankett kallad “"RIG-
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VARNING” (d.v.s. Risk att f IG) och ”Atgardsplan”. Av blanketten framgar
inte omfattningen av och pa vilket satt eleverna far sarskilt stod. I intervjuer
med ldrarna framgar heller inte hur eleverna far sarskilt stod. Skolan saknar
rutiner for att identifiera elever i behov av sarskilt stod. I intervju med rektor
framgar att det inte upprattas atgardsprogram pa skolan. I stdllet hanvisar rek-
tor till "RIG-VARNING” och ”Atgiardsplan”. Vid granskning av skolans upp-
rattade atgardsplaner framkommer att planen inte motsvarar atgardsprogram
enligt forfattningarnas krav, da det saknas uppgifter om hur eleven ska fa sina
behov utredda och tillgodosedda, hur insatserna ska utvarderas samt att rektor
ska fatta beslut om detta. Rektorn kan i intervju inte redogora hur elever och
vardnadshavare ska goras delaktiga i upprattandet av atgardsprogrammen.

Forfattning
3 kap. 8-9 §§ skollagen

Bedomningsomrade: Bedomning och betygssattning
Bedémning:

Eleven och elevens vardnadshavare informeras inte om elevens kunskapsmass-
iga och sociala utveckling.

Motivering:

Vid dokumentstudier av ndgra avidentifierade blanketter fran skolan “Minnes-
anteckningar utvecklingssamtal” framkommer att fokus for den samlade in-
formationen om elevens kunskapsutveckling och studiesituation ensidigt ar
inriktade pa elevens narvaro och elevens brister t.ex. ”X vill klara kurserna. X
ska se till att ndrvaron blir battre” “Matte, omdome: IG varning” Y ska inte
leka med mobilen pa lektionstid; Y ska jobba mer med svenska uppgifterna”. I
intervjuer med eleverna framkommer att lararna i information om elevens kun-
skapsmassiga och sociala utveckling fokuserar pa elevens brister och i mindre
grad vad skolan tillsammans med eleven ska gora for att stodja elevens kun-
skapsmassiga och sociala utveckling.

Forfattning:
15 kap. 20 § skollagen/3 kap.4§, Lgy 11 Bedomning och betygssattning
7 kap.19 § 1992 ars gymnasieforordning Lpf 94 2.5 Bedomning och betyg
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Bedomningsomrade: Pedagogiskt ledarskap och utveckling av utbildningen
Beddmning:

Rektorn tar inte sitt ansvar som pedagogisk ledare och chef och verkar inte for
att utbildningen utvecklas.

Rektorn tar inte sitt ansvar for skolans resultat och bedriver inte ett systema-
tiskt kvalitetsarbete vid skolenheten och omsitter inte resultaten i atgarder for
att uppfylla de nationella malen.

Motivering:

Av dokumentstudier samt av intervjuer med rektor, larare och elever framgar
att skolan har behov och forvantan pa tydlig styrning och ett pedagogiskt le-
darskap for att skapa gemensamma rutiner och struktur kring exempelvis arbe-
tet med vardegrunds- och ordningsfragor. Det saknas samrad med elever och
personal for att bland annat formulera en plan for hur skolan ska minska ele-
vernas franvaro och verka for att eleverna ska kdnna storre trygghet i skolan.

Téaby yrkesgymnasium uppvisar brister i sitt kvalitetsarbete. Exempel pa brister
ar att skolans resultat inte regelbundet f6ljs upp och analyseras i forhallande till
de nationella malen och kunskapskraven. Detta leder till att resultaten inte all-
tid ar kanda i verksamheten och pa ett tydligt satt kan bidra till utveckling av
verksamheten. Skolan behover systematisera sina uppfoljningar och utvérde-
ringar sa att val fungerande insatser synliggors, men ocksa att behov av forbatt-
ringsinsatser tydliggors. Rektorn har i sin roll som pedagogisk ledare och chef
ansvar for elevernas resultat, som de senaste fem aren legat under genomsnittet
i kommun och riksniva. I intervjuer med ldrare framkommer att rektorn inte
systematiskt arbetar for att f6lja upp, utvardera och analysera resultaten till-
sammans med lararna samt dokumentera detta arbete och redovisa konstate-
rade utvecklingsbehov till huvudmannen.

Forfattningar:
2 kap. 9 § skollagen, Lgy 11 2.6 Rektors ansvar/ Lpf 94 2.6 rektors ansvar
4 kap. 4, 5 §§ skollagen Lgy11 2.6 Rektors ansvar/ Lpf 94 2.6 Rektors ansvar
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Bedomningsomrade: Personalkompetens
Beddmning:

Personalen vid skolenheten har inte utbildning och/eller kompetens for de
uppgifter de ska bedriva.

Motivering:

Av dokumentstudier av personallista med uppgifter om examen och behérig-
het samt i intervjuer med rektorn och larare framkommer att endast tva av nio
larare har lararutbildning och/eller amneskompetens att utféra de uppgifter de
ska bedriva.

Forfattning:

2 kap. 13, 18-19 §§ skollagen, forordningen (2011:326) om behorighet och legi-
timation fOr larare och forskolldrare och utnamning till lektor)

Bedomningsomrade: Erbjudande av utbildning
Beddmning:

Alla elever erbjuds inte utbildning och resurser i enlighet med forfattningarna.
Motivering:

Av dokumentstudier och i intervjuer med rektorn, larare och elever framkom-
mer att skolan saknar elevhilsa som omfattar medicinska, psykologiska, psyko-
sociala och medicinska atgarder.

Forfattning:
2 kap. 25 § skollagen.

Bedomningsomrade: Omfattning, innehall och resurstillgang
Beddmning

Gymnasieutbildningen uppfyller inte forfattningarnas krav vad géller innehall
och omfattning.

Eleverna har inte tillgang till skolbibliotek som anvands i skolans pedagogiska
verksamhet med uppgift att stodja elevernas larande.
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Motivering:

Iintervjuer med elever, larare och rektorn framkommer olika uppgifter om hur
manga veckor i utbildningen som omfattas av arbetsplatsforlagt larande, detta
géller for elever saval i ak 1 som i den arbetsplatsforlagda utbildningen i ars-
kurserna 2 och 3. Det saknas uppgifter i dokument fran skolan om hur manga
veckor eleverna ska genomfora det arbetsplatsférlagda larandet. I intervjuer
med elever och larare framgar att handledaren pa arbetsplatsen endast prickar
av vad eleverna har gjort under veckan i stallet for att precisera for eleverna
vilka mal eleverna har uppnatt i de arbetsplatsforlagda kurserna. I intervjuer
med elever och larare framkommer att eleverna inte vet vilka kurser i utbild-
ningen, i hur stor omfattning och vilka kursmal som eleverna ska uppna i den
utbildning som &r forlagt till arbetsplatsen.

I intervjuer med rektorn, larare och elever framkommer att eleverna inte har
tillgang till skolbibliotek.

Forfattningar:

16 kap. 20 §, bilaga 3 skollagen, 4 kap.1 § 2010 ars gymnasieforordning/ 5 kap.
3-4 §§ 1985 ars skollag, 5 kap. 1 § 1992 ars gymnasieforordning

2 kap. 36 § skollagen.
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Bakgrund

Beskrivning av Taby yrkesgymnasium

Skolverket beslutade den 9 februari 2006 (dnr 44- 2005:959) UVS Gymnasium
AB ratt till bidrag for utbildningarna Samhallsprogrammet med inriktning
Ekonomi och turism samt Fordonsprogrammet med inriktningarna Karosseri,
Maskin och lastbilsteknik, Personbilstrafik och transport i den fristdende skolan
UVS Gymnasium Taby i Taby kommun. Utbildningarna har i bidragshénse-
ende forts till Samhallsprogrammet och Fordonsprogrammet.

Skolverket beslutade den 17 april 2008 ( dnr 47- 2008: 1701) att godkanna byte
av huvudman. Huvudman for skolan &r aktiebolaget Utbildningscentret for
kollektivtrafik AB med organisationsnummer 556262-9179.

Efter ansokan fran huvudmannen har Skolinspektionen i 6verforingsbeslut den
8 september 2010 (dnr 2010:4061) beslutat att den fristdende gymnasieskolan
Téaby Yrkesgymnasium i Taby kommun har fran och med lasaret 2011/12 réatt
till bidrag for:

e Utbildningen Fordons- och transportprogrammet inriktningarna Per-
sonbil, Transport, Karosseri och lackering, Godshantering samt lastbil
och mobila maskiner.

Utbildningen motsvarar det nationella Fordons- och transportprogrammet med
ovan ndmnda inriktningar.

Verksamheten vid Téby yrkesgymnasium startade hosten 2007 och omfattar
vid Skolinspektionens regelbundna tillsyn utbildningarna:

Arskurs 1:

e Utbildningen Fordons- och transportprogrammet inriktningarna Per-
sonbil, Transport, Karosseri och lackering, Godshantering samt lastbil
och mobila maskiner.

Arskurs 2 och 3:

¢ Utbildningen Fordonsprogrammet med inriktning Karosseri, Maskin-
och lastbilsteknik, Personbilsteknik samt Transport.

Skolan foljer laroplanen for de frivilliga skolformerna Lpf 94 och Lgy 11.

Skolan har vid tillsynsbesoket 61 elever. De flesta eleverna ar folkbokforda i
Téaby och i angransande kommuner.
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Skolinspektionen har i samband med tillsynen haft kontakt med Taby kommun
angaende kommunens rétt till insyn i skolans verksamhet. Taby kommun ut6-
var inte sin ratt till insyn i skolan.

I arendets slutliga handlaggning har deltagit undervisningsradet
Marie Wiberg-Svensson.

Pa Skolinspektionens vignar

Hakan Eilard

Enhetschef Leif Aljered
Expert

Bilagor:

Bilaga 1 Allmént om tillsynen
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Skolinspektionen
2012-01-12
Dnr 44-2010:5217

Allmant om tillsynen

Skolinspektionen genomfor regelbundet tillsyn i alla kommuner for att granska
skolvasendet. Vid tillsynen tar Skolinspektionen stillning till i vad méan verk-
samheten ger forutsattningar for barn, ungdomar och vuxenstuderande i
kommunen att nd de nationella malen och bedémer om huvudmannen uppfyll-
ler de krav som forfattningarna staller pa verksamheten. Tillsynen fokuserar pa
sadana faktorer som har betydelse for en god larandemiljo och for elevernas
mojligheter att uppna kunskapsmalen. Forutom att Skolinspektionen bedémer
maluppfyllelsen inriktas tillsynen mot fyra huvudomréaden: Elevernas utveckl-
ing mot malen, ledning och utveckling av utbildningen, enskild elevs

ratt samt sarskilda krav for enskilda huvudman.

Varje skola far efter bestket ett beslut dar iakttagelser och bedomningar som
ror den granskade skolan redovisas.

Skolinspektionens granskning avser emellertid inte att ge en heltackande bild
av tillstdndet i skolvdsendet utan i vilken utstrackning skolan, vid det aktuella
granskningstillfallet, avviker fran de krav och forvantningar som uttrycks i
skollag, laroplaner och 6vriga forfattningar som ror skolvasendet, inom de
granskade omradena. Beskrivningarna och bedémningarna i besluten grundas
pa de dokument som huvudman och skola lamnat samt pa de iakttagelser och
intervjuer som genomforts vid besok i verksamheten. Aven annan information
fran Skolverkets nationella uppfoljningssystem, eller som finns publicerad pa
annat satt, har anvants. Skolinspektionen anvander olika tillsynsmetoderna
vilket innebar att besdken vid skolor och verksamheter kan variera avseende
saval omfattningen som av vilka grupper som intervjuas.

Alla beslut kompletteras med en muntlig aterrapportering av inspektorerna till
foretradare for huvudmannen for den fristaende skolan och till rektorn, vilka
ocksa ges mojlighet att ta del av och att lamna synpunkter pa sakuppgifter in-
nan besluten.

Inom de omraden dar Skolinspektionen bedomt att det finns brister har hu-
vudman och rektor ett ansvar for att atgarder vidtas. Med anledning av tillsy-
nen ska huvudmannen till Skolinspektionen redovisa vilka atgarder som har
vidtagits pa skolan och i Ovriga verksamheter inom den tid och i den ordning
som anges i beslutet.

Ytterligare information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektion-
ens webbplats (www.skolinspektionen.se/Tillsyn).
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