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Tillsyn av Vattmyraskolan

Skolinspektionen genomfor tillsyn i Jarfalla kommun under véaren 2012. Vid
tillsynen bestker Skolinspektionen samtliga skolenheter i kommunen. Vattmy-
raskolan besoktes av Skolinspektionen den 22 och 23 mars 2012.

Helhetsbedémning

Elever uttrycker i intervju med Skolinspektionen att de upplever skolan som
trygg. Nar det intraffar ndgon incident i skolan vidtar personalen atgarder di-
rekt. Att skolan upplevs som trygg och att de vuxna i skolan agerar nar nagot
hander bekréftas i intervju med lararna. Dock kan skolans vardegrundsarbete
utvecklas. Som exempel framgar det inte i skolans plan mot krankande behand-
ling vilka atgarder som planeras genomforas det kommande aret samt hur
dessa ska foljas upp.

Av tillsynen framgar att det finns brister nar det géiller det pedagogiska ledar-
skapet och att det systematiska kvalitetsarbetet inte ar inriktat mot de nation-
ella malen och mot att hdja undervisningens kvalitet. Det framgar vidare att
utbildningen inte ar systematiskt inriktad pa malen i laroplanen och dvriga
forfattningsbestammelser. Vidare ger inte lararna alla barn och elever den led-
ning och stimulans de behdover i sitt larande och sin personliga utveckling f6r
att de utifran sina egna forutsattningar ska kunna utvecklas sa langt som moj-
ligt enligt utbildningens mal. I undervisningen finns det inte alltid ett fokus pa
elevernas behov, kunskapsutveckling och en tanke om att samordna @mnesom-
radena for att eleverna ska fa mojlighet att uppfatta storre kunskapsomraden
som en helhet. Vidare far alla elever som &r i behov av sarskilt stod inte detta
och det finns brister nar det galler atgardsprogrammen.

Skolinspektionen pekar i denna tillsyn pa ndgra omraden som Jarfalla kommun
maste atgarda for att forbattra elevernas maluppfyllelse. Mot bakgrund av
detta fattar Skolinspektionen f6ljande beslut.
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Beslut

Forelaggande

De beskrivna bristerna som Skolinspektionen konstaterat vid tillsynen av
Vattmyraskolan i Jarfdlla kommun maste atgardas for att huvudmannen ska
uppfylla forfattningarnas krav och eleverna darmed ska fa den utbildning de
har ratt till. En utforligare redogorelse av konstaterade brister finns nedan un-
der rubriken Skal for beslut.

Skolinspektionen foreldgger med stod av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) Jar-
falla kommun att senast den 16 juli 2012 avhjdlpa patalade brister genom att
vidta nedanstdende atgarder.

De vidtagna atgarderna ska samma dag skriftligen redovisas till Skolinspekt-
ionen.

Undervisning och larande
Utbildningen ar inte systematiskt inriktad pa malen i laroplanen och 6vriga
forfattningsbestammelser

Lararna ger inte alla barn och elever den ledning och stimulans som de behover
i sitt larande och sin personliga utveckling for att de utifran egna forutsattning-
ar ska kunna utvecklas sa langt som mdojligt enligt utbildningens mal.

Ni ska dérfor vidta atgarder for att forbattra arbetet med Undervisning och
larande.

I detta ingar att:

- Se till att undervisningen i olika amnesomraden samordnas sa att ele-
verna far mojlighet att uppfatta storre kunskapsomraden som en helhet
(Lgr 11, avsnitt 2.8 Overgripande mal och riktlinjer, Rektorns ansvar).

- Se till att lararna svarar for att eleverna far prova olika arbetssatt och
arbetsformer (Lgr 11, avsnitt 2.3 Overgripande mal och riktlinjer, Ele-
vernas ansvar och inflytande).

- Se till att lararna samverkar med varandra i arbetet med att na utbild-
ningsmalen och for att ge overblick och sammanhang (Lgr 11, avsnitt
2.2 Overgripande mal och riktlinjer, Kunskaper, riktlinjer).

- Se till att lararna anpassar undervisningen efter elevernas behov, forut-
sattningar, erfarenheter och tankande (1 kap. 4 § skollagen, Lgr 11, av-
snitt 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Lgr
11 2.2 Overgripande mal och riktlinjer, Kunskaper, riktlinjer).
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Grundlaggande varden och inflytande
Eleverna ges inte mdgjlighet till ett aktivt inflytande 6ver utbildningen.

Ni ska darfor vidta atgarder for att forbattra arbetet med Grundlaggande var-
den och inflytande.

I detta ingar att:

- Se till att utformningen av inflytandet anges i planeringen av verksam-
heten och att skolan har en tydlig progression for att ge eleverna 6kat
inflytande utifran alder och mognad (1 kap. 10 § och 4 kap. 14 § forsta
stycket skollagen, Lgr 11 avsnitt 2.3 Overgripande mal och riktlinjer,
Elevernas ansvar och inflytande).

- Se till att eleverna har ett reellt inflytande pa arbetssatt, arbetsformer
och undervisningens innehdll och halls informerade i fragor som ror
dem (4 kap. 9 § skollagen, Lgr 11 avsnitt 1 Skolans vardegrund och
uppdrag, Rittigheter och skyldigheter, avsnitt 2.3 Overgripande mal
och riktlinjer, Elevernas ansvar och inflytande, avsnitt 2.8 Rektorns an-
svar).

Trygghet och studiero
Ordningsregler har inte utarbetats under medverkan av eleverna och f6ljs inte
upp vid skolenheten.

Det finns for skolan inte en plan mot krankande behandling som anger vilka
atgarder som ska vidtas och hur de ska f6ljas upp.

Ni ska darfor vidta atgarder for att forbattra arbetet med Trygghet och studie-
ro.

I detta ingar att:

- Se till att ordningsregler finns, har utarbetats under medverkan av ele-
verna och f6ljs upp vid skolenheten (5 kap. 5 § skollagen).

- Se till att det for skolan finns en plan mot krankande behandling som
anger vilka atgarder som ska vidtas och hur de ska foljas upp (6 kap. 8 §
skollagen).

Sarskilt stod
Sarskilt stod ges inte i den omfattning och pa det sétt eleverna behéver och har
ratt till.

Nar det befaras att en elev inte kommer att né de kunskapskrav som minst ska
uppnas ser rektor inte till att behovet skyndsamt utreds och att beslut om at-
gardsprogram fattas.
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Ni ska darfor vidta atgarder for att forbattra arbetet med Sarskilt stod.
I detta ingar att:

- Se till att eleverna far det sarskilda stod som utredningen har visat att
de behover (3 kap. 8 § tredje stycket skollagen, Lgr 11 avsnitt 2.8 Over-
gripande mal och riktlinjer, Rektorns ansvar).

- Se till att skolan ger studiehandledning pa modersmalet till elever som
har behov av det (5 kap. 4 § skolférordningen).

- Se till att den som uppmarksammar att en elev inte kommer att uppna
de kunskapskrav som minst ska uppnas eller har andra svarigheter i
skolsituationen anmaler det till rektor (3 kap. 8 § forsta stycket skolla-

gen).
- Rektor ser till att beslut fattas om atgardsprogram och att atgardspro-

grammen anger vilka behoven ar, hur de ska tillgodoses och hur atgar-
derna ska foljas upp och utvarderas (3 kap. 9 § skollagen).

Beddmning och betygssattning
Eleven och elevens vardnadshavare informeras inte fortlopande om elevens
kunskapsmassiga och sociala utveckling.

Ni ska darfor vidta atgarder for att forbattra arbetet med Bedomning och be-
tygssattning.

I detta ingar att:

- Se till att de skriftliga omdomena i de individuella utvecklingsplanerna
avser elevens kunskapsutveckling i forhallande till kunskapskraven (10
kap. 13§ skollagen).

- Se till att det i de individuella utvecklingsplanerna framgar vilka insat-
ser som behovs for att eleven ska na kunskapskraven och i 6vrigt ut-
vecklas s langt som mojligt (10 kap.13§ skollagen).

Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen
Rektorn tar inte sitt ansvar som pedagogisk ledare och chef och verkar for att
utbildningen utvecklas.

Rektorn tar inte ansvar for skolans resultat och for att det bedrivs ett systema-
tiskt kvalitetsarbete vid skolenheten samt omsitter inte resultaten i atgéarder for
att uppfylla de nationella malen.

Ni ska darfor vidta atgarder for att forbattra arbetet med Pedagogiskt ledar-
skap och utvecklingen av utbildningen.
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I detta ingar att:

- Se till att rektorn har god kunskap om det inre arbetet i skolan och ver-
kar sarskilt for att utbildningen planeras och utvecklas med inriktning
att uppfylla de nationella malen for utbildningen (2 kap. 9 § forsta
stycket, 4 kap. 4, 5 §§ skollagen, Lgr 11 avsnitt 2.8 Overgripande mal
och riktlinjer, Rektorns ansvar).

- Forsakra sig om att rektorn ser till att lararna far kontinuerlig pedago-
gisk ledning i syfte att verksamheten som helhet inriktas mot de nation-
ella malen (Lgr 11 avsnitt 2.8 Overgripande mal och riktlinjer, Rektorns
ansvar).

- Se till att kvalitetsarbetet genomfors under medverkan av larare, ovrig
personal och elever. Elevernas vardnadshavare ges mdjlighet att delta i
arbetet (4 kap. 4 § andra stycket skollagen).

Ledningsstruktur och organisering av utbildningen
Skolans inre organisation samt ledningsstruktur 6verensstaimmer inte med for-
fattningarna.

Ni ska darfor vidta atgarder for att forbattra arbetet med Ledningsstruktur och
organisering av utbildningen.

I detta ingar att:

- Sakerstalla att rektor har beslutat om sin enhets inre organisation och
fattar i 6vrigt de beslut som foljer av forfattningarna (2 kap. 9 och 10 §§
skollagen).

- Se till att det ar tydligt i vilka fall, och till vem, rektor har 6verlatit en-
skilda ledningsuppgifter eller beslutsbefogenheter (2 kap. 10 § andra
stycket skollagen).

Personalkompetens
Personalen vid skolan saknar utbildning och kompetens for de uppgifter de ska
bedriva.

Ni ska darfor vidta atgarder for att forbattra arbetet med Personalkompetens.
I detta ingar att:

- Se till att det for undervisningen anvands personal som har utbildning
for de uppgifter de ska utfora (2 kap. 13-15, 17-19 §§ skollagen).
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Erbjudande av utbildning och uppféljning av elevens narvaro

Eleverna och de som avser att paborja utbildning har inte tillgang till personal
med kompetens for att tillgodose deras behov av vagledning infor utbildning
och yrkesval.

Ni ska darfor vidta atgarder for att forbattra arbetet med Erbjudande av utbild-
ning och uppfdljning av elevens narvaro.

I detta ingar att:

- Se till att eleverna och de som avser att paborja utbildning har tillgang
till personal med kompetens for att tillgodose deras behov av vagled-
ning infor utbildning och yrkesval (2 kap. 29 § skollagen, Lgr 11 avsnitt
2.6 Overgripande mal och riktlinjer, Skolan och omvérlden).
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Skal for beslut

Forelaggande:
Bedémningsomrade: Undervisning och larande

Beddmning:
Utbildningen ar inte systematiskt inriktad pa mélen i laroplanen och ovriga
forfattningsbestammelser.

Lararna ger inte alla barn och elever den ledning och stimulans som de behover
i sitt larande och sin personliga utveckling for att de utifran egna forutsattning-
ar ska kunna utvecklas sa langt som mdjligt enligt utbildningens mal.

Motivering:

Enligt skollagen och laroplanen ska undervisningen anpassas efter elevers be-
hov, foérutsittningar, erfarenheter och tankande. Vidare anger laroplanen att
undervisningen i olika &mnesomraden ska samordnas sa att eleverna far maj-
lighet att uppfatta storre kunskapsomraden som en helhet. Lararna ska sam-
verka med varandra i arbetet med att na utbildningsmalen och for att ge ele-
verna overblick och sammanhang. Vidare anger laroplanen att eleverna ska fa
prova olika arbetssatt och arbetsformer.

Av verksamhetsbesok samt intervjuer och samtal med ldrare och elever fram-
kommer att undervisningen inte alltid anpassas efter elevens behov, forutsatt-
ningar, erfarenheter och tdnkande. Eleverna i respektive klass genomfor i stort
sett samma uppgifter pa samma satt. I intervju med rektorn uppger hon att det
varierar mellan lararna hur langt de har kommit nar det géller anpassningen av
undervisningen. Eleverna kan i intervju och samtal inte sjdlva redogora f6r hur
de lar sig pa basta satt och de upplever inte att ndgon anpassning av undervis-
ningen sker utifran deras erfarenheter och forutsattningar. Flera elever ger ut-
tryck for att undervisningen inte ar stimulerande och att de inte kdnner att na-
got amne eller ndgot moment dr mer givande eller intressant. I intervju med
representanter for elevhélsan anges bland annat elevers diagnoser som orsak
till att alla elever inte nar kunskapskraven.

I intervjuer och samtal med ldrare och elever framkommer att larare i vissa
klasser samarbetar nar det galler undervisningen i nagra amnen. I vilken om-
fattning och vilka dmnen detta sker dr dock beroende av intresse och initiativ
fran enskilda ldrare. I intervju med ldrare och rektorn framkommer att det till
stor del saknas ett fokus pa elevernas behov, kunskapsutveckling och en tanke
om att samordna dmnesomradena for att eleverna ska fa mojlighet att uppfatta
storre kunskapsomraden som en helhet. Rektorn beskriver i intervju att det
tidigare ar funnits teman pa skolovergripande niva som alla larare arbetat med
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i sina klasser, men att detta inte har genomforts pa grund av att man arbetat
mycket med implementeringen av Lgr 11.

I intervju och samtal med ldrare och elever framkommer att eleverna under en
del lektioner far valja mellan olika arbetssétt. Verksamhetsbesok visar att det i
undervisningen i ndgra klasser ges utrymme for elevens formaga att sjalv skapa
och anvanda olika uttrycksmedel. I intervju och samtal med elever framkom-
mer att det dock oftast handlar om val av férutbestamda alternativ och att ele-
verna till stor del saknar kunskap om metoderna de forvéntas vélja mellan.
Vidare framkommer det i tillsynen att det varierar mellan olika larare hur van-
ligt det ar att eleverna far prova olika arbetssatt och arbetsformer och att
undervisningen organiseras pa ett sddant satt att eleven utvecklas efter sina
forutsattningar och samtidigt stimuleras att anvanda och utveckla hela sin for-
maga.

Av utredningen framgar att utbildningen inte ar systematiskt inriktad pa malen
i laroplanen och 6vriga forfattningsbestimmelser. Vidare framgar att lararna
inte ger alla barn och elever den ledning och stimulans de behover i sitt larande
och sin personliga utveckling for att de utifran sina egna forutsattningar ska
kunna utvecklas sa langt som mojligt enligt utbildningens mal. Verksamheten
uppfyller darmed inte forfattningarnas krav och Jarfalla kommun forelaggs att
avhjalpa bristen.

Forfattning:

1 kap. 4 § och Lgr 11 avsnitt 1 Skolans vardegrund och uppdrag, en likvardig
utbildning, 2.2 Overgripande mal och riktlinjer, Kunskaper, riktlinjer, 2.3 Over-
gripande mal och riktlinjer, Kunskaper, riktlinjer, avsnitt 2.8 Overgripande mal
och riktlinjer, Rektorns ansvar, Elevernas ansvar och inflytande.

Bedoémningsomrade: Grundlaggande varden och inflytande

Beddmning:
Eleverna ges inte mgjlighet till ett aktivt inflytande 6ver utbildningen.

Motivering:

Enligt Skollagen och ldroplanen ska utformningen av inflytandet anges i plane-
ringen av verksamheten och skolan ska ha en tydlig progression for att ge ele-
verna Okat inflytande utifran alder och mognad. Vidare anger skollagen och
laroplanen att eleverna ska ha ett reellt inflytande pa arbetssatt, arbetsformer
och undervisningens innehall och hallas informerade i fragor som ror dem.

Av intervjuer med larare framkommer att manga larare i skolan anvander sig
av sa kallade lokala pedagogiska planeringar nar de planerar sin undervisning.
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Men i arbetet med dessa ar eleverna inte delaktiga. Elevinflytandet finns sillan
heller beskrivet eller definierat i dessa planeringar. Av intervjuer och samtal
med ldrare och elever framgar att undervisningen i huvudsak planeras av 1a-
rarna. Inte heller i ndgot av de dokument som Skolinspektionen tagit del av
framgar att eleverna haft ett aktivt inflytande och varit delaktiga i planeringen
av undervisningen. I intervjuer och samtal med ldrare och elever framkommer
att eleverna ges mdjlighet att fa inflytande 6ver undervisningen under lektion-
erna. Det kan till exempel handla om att de far vélja olika examinationssatt eller
i vilken ordning de vill genomféra olika uppgifter som lararen bestamt. I inter-
vju med larare framkommer vidare att nagra larare arbetar med en enklare typ
av utvardering med eleverna varje vecka. Tillsynen visar dock att det inte finns
nagot systematiserat satt att ge eleverna majlighet till ett aktivt inflytande 6ver
undervisningen. I intervju med rektorn och i intervju och samtal med elever
framkommer att eleverna séllan diskuterar fragor som ror undervisningen un-
der klassrads- och elevradsmoten. Och dven om de flesta elever som Skolin-
spektionen har pratat med dr ndjda med det inflytande de har 6ver utbildning-
en sa vill Skolinspektionen betona att laroplanen anger att lararens uppdrag ar
att forbereda eleverna for delaktighet och medansvar och for de rattigheter och
skyldigheter som praglar ett demokratiskt samhalle.

Av utredningen framgar att eleverna inte ges majlighet till ett aktivt inflytande
over undervisningen. Verksamheten uppfyller darmed inte forfattningarnas
krav och Jarfdlla kommun f6reldggs att avhjalpa bristen.

Forfattning:

1 kap. 10 §, 4 kap. 9 och 14 §§ skollagen, Lgr 11 1 Skolans vardegrund och upp-
drag, Rittigheter och skyldigheter, 2.3 Overgripande mal och riktlinjer, Elever-
nas ansvar inflytande, 2.8 Rektorns ansvar.

Bedémningsomrade: Trygghet och studiero

Bedémning:
Ordningsregler har inte utarbetats under medverkan av eleverna och f6ljs inte
upp vid skolenheten.

Det finns for skolan inte en plan mot krankande behandling som anger vilka
atgarder som ska vidtas och hur de ska foljas upp.

Motivering:

Enligt skollagen ska det finnas ordningsregler for varje skola. Ordningsreglerna
ska utarbetas under medverkan av eleverna och f6ljas upp pa varje skola. Rek-
torn beslutar om ordningsregler.
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Vidare ska huvudmannen enligt skollagen se till att det varje ar upprattas en
plan med en 6versikt over de atgarder som behovs for att forebygga och for-

hindra krankande behandling av barn och elever. Planen ska innehalla en re-
dogorelse av vilka av dessa atgarder som avses att paborjas eller genomforas
under det kommande aret. Planen ska d@ven innehalla en redogorelse for hur

foregaende ars planerade atgarder har genomforts.

Vattmyraskolan har ordningsregler som Skolinspektionen har tagit del av. I
intervju med rektorn samt i intervju och samtal med larare och elever fram-
kommer att ordningsreglerna togs fram for ett par ar sedan och att eleverna
inte har varit delaktiga i utarbetandet av dem.

Vattmyraskolan har en plan mot krankande behandling. Planen saknar aktivi-
teter och atgarder som ska paborjas eller genomforas under aret utifran en kart-
laggning av verksamhetens behov. Det ar i flera delar av planen otydligt vem
som har ansvar for att dokumentera vidtagna atgarder. Det galler till exempel
om det uppstar en situation dar en vuxen kranker en elev sa framgar det inte
tydligt vem som &r ansvarig for att dokumentera.

Av utredningen framgar att ordningsreglerna inte har utarbetats under med-
verkan av eleverna och att det finns brister i skolans plan mot krankande be-
handling. Verksamheten uppfyller dirmed inte forfattningarnas krav och Jar-
falla kommun foreldggs att avhjélpa bristerna.

Forfattning:
5 kap. 5 § och 6 kap. 8 § skollagen.

Bedémningsomrade: Sarskilt stod

Bedémning:
Sarskilt stod ges inte i den omfattning och pa det satt eleverna behover och har
ratt till.

Naér det befaras att en elev inte kommer att na de kunskapskrav som minst ska
uppnas ser rektor inte till att behovet skyndsamt utreds och att beslut om at-
gardsprogram fattas.

Motivering:

Enligt skollagen ska det anmadlas till rektorn om det framkommer uppgifter om
att det kan befaras att en elev inte kommer att na de kunskapskrav som minst
ska uppnas. Rektorn ska se till att elevens behov av sarskilt stod skyndsamt
utreds. Om utredningen visar att en elev ar i behov av sarskilt stod ska han
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eller hon ges sadant stod. Av skolférordningen framgar att en elev som &r i
behov av studiehandledning pa modersmalet ska fa det.

I intervju med larare och representanter for elevhilsan framkommer att elever-
na ges sarskilt stod i framforallt matematik och i lasinlarning i svenska. Av den
sammanstallning 6ver skolans resultat som Skolinspektionen fatt ta del av
framkommer att det ar fler amnen dn svenska och matematik dar det finns ele-
ver som inte nar kunskapskraven. Rektorn uppger i intervju att hon tror att
lararna ger sarskilt stod i andra @mnen i den ordinarie undervisningen. Rektorn
uppger samtidigt att det inte finns ndgra atgardsprogram utarbetade i nagra
andra dmnen. Med hansyn till att det finns flera &mnen dar alla elever inte nar
kunskapskraven ar detta anmarkningsvart. Vidare kdanner varken rektorn eller
de representanter for elevhalsan, som Skolinspektionen intervjuat, till om det
finns nagra elever i skolan som &r i behov av studiehandledning pa modersma-
let. Rektorn uppger att det inte finns nagot atgardsprogram utarbetat for ndgon
elev i behov av studiehandledning pd modersmalet.

I intervju med representanter for elevhélsan och i intervju med larare fram-
kommer att det varierar hur man i elevhélsan och bland lararna arbetar med
sarskilt stod och atgardsprogram. Det ar olika i vilka skeenden som rektorn
informeras och vem som utarbetar atgardsprogrammen. I vissa fall fattar rektor
beslut om att ett atgardsprogram ska utarbetas, i andra fall utarbetar den larare
som ska ge stod atgardsprogrammet och i dessa fall far rektorn forst informat-
ion i efterhand. Rektorn uppger att hon inte har delegerat beslutanderatten
angdende atgardsprogram.

Enligt skollagen ska atgardsprogram utarbetas for elever som ges sarskilt stod.
Av atgardsprogrammet ska det framga vilka behoven ar, hur de ska tillgodoses
och hur atgirderna ska féljas upp och utvirderas. Atgardsprogrammen beslu-
tas av rektorn eller den som rektorn har 6verlatit beslutanderétten till.

I samband med den tillsynen av Vattmyraskolan har exempel pa atgardspro-
gram granskats. Av atgardsprogrammen framgar inte alltid tydligt vilka behov
eleven har och hur de ska tillgodoses av skolan. Det anges inte heller hur at-
gdrderna ska foljas upp och utvarderas. Av utredningen framgar att sarskilt
stod inte ges i den omfattning och pa det sétt eleverna behover och har ratt till.
Av utredningen framgar ocksa att nér det befaras att en elev inte kommer att na
de kunskapskrav som minst ska uppnas ser rektor inte till att behovet skynd-
samt utreds och att beslut om atgardsprogram fattas. Verksamheten uppfyller
darmed inte forfattningarnas krav och Jarfalla kommun forelaggs att avhjélpa
bristen.
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Forfattning:
3 kap. 8 -9 och 11 §§ skollagen, 5 kap. 4 § skolférordningen, Lgr 11 avsnitt 2.8
Overgripande mal och riktlinjer, Rektorns ansvar.

Bedomningsomrade: Bedomning och betygssattning

Beddmning:
Eleven och elevens vardnadshavare informeras inte fortldpande om elevens
kunskapsmassiga och sociala utveckling.

Motivering:

Enligt skollagen ska lararen vid utvecklingssamtalet i en skriftlig individuell
utvecklingsplan ge skriftliga omdomen om elevens kunskapsutveckling i for-
hallande till kunskapskraven i de &mnen som eleven far undervisning i. Det ska
aven framga vilka insatser som behovs for att eleven ska nd kunskapskraven
och i 6vrigt utvecklas sa langt som mgjligt inom ramen for laroplanen.

Av de individuella utvecklingsplaner som Skolinspektionen har tagit del av
framgar inte att elever far skriftliga omdomen av kunskapsutvecklingen i alla
amnen som de ges undervisning i. Det framgar inte heller tydligt vilka insatser
som behovs av skolan for att eleven ska na kunskapskraven och i 6vrigt utveck-
las sa langt som majligt. For elever i arskurs 4 och 5 ges amnesovergripande
omdomen i samhallsorienterande amnen (SO) och naturorienterande amnen
(NO) och inte i varje respektive @mne. For samtliga arskurser saknas omdomen
i teknik. Detta har istéllet angetts tillsammans med omdomet i NO. Eftersom
det finns ett centralt innehall i kursplanerna for respektive dmne fran och med
arskurs 4 ska skriftliga omdomen skrivas i varje amne som eleven far under-
visning i.

Av utredningen framgar att eleven och elevens vardnadshavare inte fortlo-
pande far information om elevens kunskapsutveckling. Verksamheten uppfyll-
ler ddrmed inte forfattningarnas krav och Jarfalla kommun foreldggs att av-
hjalpa bristen.

Forfattning:
10 kap. 13 § skollagen.

Bedomningsomrade: Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen

Beddmning:
Rektorn tar inte sitt ansvar som pedagogisk ledare och chef och verkar for att
utbildningen utvecklas.
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Rektorn tar inte ansvar for skolans resultat och for att det bedrivs ett systema-
tiskt kvalitetsarbete vid skolenheten samt omsitter inte resultaten i atgarder for
att uppfylla de nationella malen.

Motivering:

Enligt skollagen ska rektorn verka for att utbildningen utvecklas. I skollagen
anges vidare att rektorn ar ansvarig for att kvalitetsarbetet pa skolniva genom-
fors under medverkan av larare, forskolldrare, 6vrig personal och elever. Ele-
vernas vardnadshavare ska ges mdjlighet att delta i arbetet. Av laroplanen
framgar att rektorn som pedagogisk ledare och chef for lararna och 6vrig per-
sonal i skolan har det 6vergripande ansvaret for att skolans arbetsformer ut-
vecklas sa att verksamheten som helhet inriktas mot de nationella malen. I
detta ligger enligt laroplanen att ge lararna kontinuerlig pedagogisk ledning.

I intervju med rektorn framkommer att rektorn saknar en 6vergripande bild av
skolan pé alla de nivder som hon behdver som rektor. Likasa framkommer att
hon saknar kunskap om huruvida det finns ndgon elev som ar i behov av sar-
skilt stod i form av studiehandledning pa modersmalet. Rektorn har heller inte
tillracklig kunskap om den undervisning som bedrivs i skolan, vilket bland
annat innebar att hon inte kdnner till om eleverna far undervisning i amnet
teknik. Att rektorn saknar en samlad bild av skolans resultat och olika verk-
sambheter, till exempel behovet av studiehandledning pa modersmaélet, under-
visningens kvalitet och omfattning i bland annat teknik och de naturoriente-
rande dmnena, leder till att hon inte fungerar som en pedagogisk ledare som
leder verksamheten sa att den inriktas mot de nationella malen. Detta bekraftas
av intervjun med elevhélsan och i intervju med larare, dér det bland annat
framkommer att rutinerna kring sarskilt stod och atgardsprogram ar oklara och
att det varierar mellan olika ldrare hur de arbetar med sarskilt stod.

I intervju med rektorn framkommer att skolan har ett systematiskt kvalitetsar-

bete som skolans ledning framfdrallt genomfdr. Lararna dr delaktiga genom de
analyser av resultaten som de gor i sina arbetslag. I intervju med rektorn fram-
kommer dock att elevernas vardnadshavare och eleverna inte ar delaktiga i det
systematiska kvalitetsarbetet.

Av utredningen framgar att rektorn inte tar sitt ansvar som pedagogisk ledare
och chef och verkar for att utbildningen utvecklas. Rektorn tar inte heller an-
svar for skolans resultat och for att det bedrivs ett systematiskt kvalitetsarbete
vid skolenheten samt omsatter inte resultaten i atgarder for att uppfylla de nat-
ionella malen. Verksamheten uppfyller darmed inte forfattningarnas krav och
Jarfalla kommun foreldggs att avhjélpa bristen.
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Forfattning:
2 kap. 9 § forsta stycket, 4 kap. 4, 5 §§ skollagen, Lgr 11 2.8 Overgripande mal
och riktlinjer, Rektorns ansvar.

Bedomningsomrade: Ledningsstruktur och organisering av utbildningen

Beddmning:
Skolans inre organisation samt ledningsstruktur 6verensstaimmer inte med for-
fattningarna.

Motivering:

I skollagen anges att det pedagogiska arbetet vid en skola ska ledas och sam-
ordnas av en rektor. Det dr rektorn som beslutar om sin enhets inre organisat-
ion och som i 6vrigt fattar de beslut och har det ansvar som framgér av skolla-
gen eller andra forfattningar. Rektorn far enligt skollagen uppdra at en anstalld
som har tillracklig kompetens och erfarenhet att fullgora enskilda lednings-
uppgifter och besluta i vissa fragor om inte annat anges i skollagen.

I Vattmyraskolan har rektorn overlatit at larare att fatta beslut nar det galler
atgardsprogram och stodatgarder. Det finns dock ingen skriftlig eller tydlig
delegation kring detta. Det ar darfor oklart om rektorn har forsakrat sig om att
de anstallda som fattar beslut har tillrdcklig kompetens och erfarenhet for att
gora detta. Vidare saknas det i skolan rutiner eller nagon struktur f6r hur de
beslut som ldrare fattar ska aterrapporteras till rektorn.

Av utredningen framgar att skolenhetens inre organisation samt ledningsstruk-
tur inte 6verensstammer med forfattningarna. Verksamheten uppfyller dairmed
inte forfattningarnas krav och Jarfalla kommun foreldggs att avhjélpa bristen.

Forfattning:
2 kap. 9 och 10 §§ skollagen.

Bedomningsomrade: Personalkompetens

Bedémning:
Personalen vid skolan saknar utbildning och kompetens for de uppgifter de ska
bedriva.

Motivering:

I skollagen anges att huvudmannen f6r undervisningen ska anvanda larare
eller forskollarare som har en utbildning som ar avsedd for den undervisning
som lararen eller forskollararen ska bedriva.
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I intervju med rektorn och i samtal och intervju med larare framkommer att
personal fran skolans fritidshem undervisar eleverna i amnet hem- och konsu-
mentkunskap och skriver omdomen om elevernas kunskapsutveckling i &mnet.
Det finns ingen ldrare i Vattmyraskolan som har utbildning i &mnet hem- och
konsumentkunskap. Personalen fran fritidshemmet saknar saval lararutbild-
ning som utbildning i &amnet hem- och konsumentkunskap.

I intervju med rektorn framkommer att flertalet av eleverna i Vattmyraskolan
far sin undervisning av larare som saknar utbildning i @mnet teknik. Skolan
anvander sig av ett sa kallat klasslararsystem, vilket innebar att en och samma
larare undervisar en klass i alla @mnen utom bild, musik, sldjd och idrott. Av
den personalforteckning som inkommit till Skolinspektionen framkommer att
det i skolan endast finns en ldarare som har utbildning i &mnet teknik. Detta
bekraftas av rektorn i intervju. Rektorn uppger i intervju att hon ar osaker pa
om alla elever i skolan far den undervisning i amnet teknik som de har rétt till.
Av de individuella utvecklingsplaner med skriftliga omdomen som Skolin-
spektionen fatt ta del av framgar att det ofta saknas omdome i dmnet teknik.

De elever som far sin undervisning i den sarskilda undervisningsgruppen
Sprangbradan fér all sin undervisning i den sérskilda undervisningsgruppen
forutom i &mnena musik, sl6jd och idrott dar de far undervisning tillsammans
med sin ordinarie klass. Det ar lararen i Sprangbradan som undervisar eleverna
i 6vriga dmnen. Det dr 4ven hon som skriver omdomen om elevernas kun-
skapsutveckling i 0vriga dmnen. Av den dokumentation Skolinspektionen fatt
ta del av framkommer att undervisningen i Sprangbradan bedrivs av larare
som saknar utbildning i engelska, de samhallsorienterande amnena, matema-
tik, teknik och de naturorienterande &mnena. I intervju med larare framkom-
mer att det finns en osdkerhet nar det géller att skriva bedoma elevernas kun-
skaper och skriva de skriftliga omdomen i de naturorienterande &mnena. Rek-
torn uppger i intervju att lararen i Sprangbradan har stod av elevernas klassla-
rare ndr det galler undervisning och bedomning. Av den personalforteckning
som Skolinspektionen fatt ta del av framkommer dock att flera av ldrarna i sko-
lan saknar utbildning i matematik, teknik och i de naturorienterande @mnena. I
intervju med ldrare framkommer vidare att det inte finns nagot tydligt och
strukturerat samarbete kring undervisningen for samtliga elever i Sprangbra-
dan.

Av utredningen framgar att personal vid skolenheten saknar utbildning och
kompetens for de uppgifter de ska bedriva. Verksamheten uppfyller darmed
inte forfattningarnas krav och Jarfialla kommun foreldaggs att avhjdlpa bristen.

Forfattning:
2 kap. 13-15, 17-19 §§ skollagen.
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Bedémningsomrade: Erbjudande av utbildning och uppfoéljning av elevens nar-
varo

Beddmning:

Eleverna och de som avser att paborja utbildning har inte tillgang till personal
med kompetens for att tillgodose deras behov av vagledning infor utbildning
och yrkesval.

Motivering:

Enligt skollagen ska alla elever i alla skolformer utom forskolan och forskole-
klassen ha tillgang till personal med sadan kompetens att deras behov av vag-
ledning infor val av framtida utbildning och yrkesverksamhet kan tillgodoses.

I intervju med rektorn och i intervjuer och samtal med ldrare och elever fram-
kommer att eleverna i Vattmyraskolan inte har tillgdng till ndgon studie- och
yrkesvagledare och att det inte heller finns ndgon annan inom skolan som har
motsvarande kompetens som kan ge eleverna vagledning infor framtida ut-
bildning. Det innebar bland annat att eleverna i arskurs 5 inte far nagon infor-
mation i skolan infér exempelvis val av modernt sprak och skolval i arskurs 6.

Av utredningen framgar att eleverna inte far tillgdng till personal med sadan
kompetens att deras behov av védgledning infor val av framtida utbildning och
yrkesverksamhet kan tillgodoses. Verksamheten uppfyller ddarmed inte forfatt-
ningarnas krav och Jarfalla kommun foreldggs att avhjélpa bristen.

Forfattning:
2 kap. 29 § skollagen, Lgr 11 avsnitt 2.6 Overgripande mal och riktlinjer, Skolan
och omvaérlden.
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Bakgrund

Maluppfyllelse

Kunskapsresultat

I de nationella @mnesproven for arskurs 3 lasaret 2010/11 i matematik och
svenska var det inte nagot delprov dar samtliga elever nddde kravnivan. I ma-
tematik var den ldgsta andelen elever som nadde kravnivan 74 procent. Det var
i delprovet “matematiska problem”. I riket nadde i genomsnitt 90 procent av
eleverna kravnivéan i samma delprov. I svenska var det i delprovet “beskri-
vande text” som den lagsta andelen elever i Vattmyraskolan nadde kravnivan,
73 procent. Motsvarande andel i riket var 92 procent.

I den verksamhetsredogorelse som rektorn lamnat till Skolinspektionen saknas
en sammanstallning av resultaten for eleverna i arskurs 5. Enligt rektorn finns
ingen sammanstallning &n. Rektorn berattar i intervju att skolan tidigare inte
har haft ndgra sammanstallningar 6ver maluppfyllelsen i arskurs 5 for samtliga
amnen.

Kunskapsresultaten tyder pa att alla elever inte ges forutsattningar att na de
kunskapskrav som minst ska uppnas. Skolinspektionen pekar i detta beslut pa
ett antal omrdden dar skolan behover vidta atgarder for att forbattra elevernas
kunskapsresultat.

Resultat vardegrundsarbete

Det bedrivs ett aktivt vardegrundsarbete i skolan, bland annat i form av att
larare och elever arbetar med nagot som de kallar GREAT (glddje, respekt, en-
gagemang, allas lika varde och trygghet). Utifran GREAT genomfors olika akti-
viteter i klasserna under lasaret. Eleverna uppger i samtal och intervjuer att de
kanner sig trygga i skolan och att de vuxna agerar om nagot hander.
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Beskrivning av Vattmyraskolan

Vattmyraskolan ligger i kommundelen Jakobsberg i Jarfdlla kommun. Skolan
omfattar forskoleklass och arskurserna 1-5. Det finns en sérskild undervis-
ningsgrupp, kallad Sprangbradan, i skolan. Vid tiden for Skolinspektionens
tillsynsbestk fanns omkring 270 elever i skolan.

Ledningen for skolan utgors av en tillférordnad rektor och en bitradande rek-
tor. Den tillférordnade rektorn har en utbildningsbakgrund som lagstadieldrare
och specialldrare. Vid skolan finns elevhalsa i form av skolskoterska, skolpsy-
kolog och kurator. Kuratorn arbetar en dag per vecka i Vattmyraskolan. Till-
gang till skolldkare finns genom att tjansten kops in.

I arendets slutliga handlaggning har deltagit Anki Nackstam.

Pa Skolinspektionens viagnar

Anna Rydin
Enhetschef
Ulrika Palm
Undervisningsrad
Bilagor:

Bilaga 1 Allmant om tillsynen
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Allméant om tillsynen

Skolinspektionen genomfor regelbundet tillsyn i alla kommuner for att granska
skolvasendet. Tillsyn genomfors samtidigt i de fristdende skolor som finns i
kommunen.

Vid tillsynen tar Skolinspektionen stallning till i vad méan verksamheten ger
forutsattningar for barn, ungdomar och vuxenstuderande att nd de nationella
malen och bedomer om huvudmannen uppfyller de krav som forfattningarna
stéller pa verksamheten. Tillsynen fokuserar pa sddana faktorer som har bety-
delse for en god larandemiljo och for elevernas mojligheter att uppna kun-
skapsmalen. Forutom att Skolinspektionen bedomer maluppfyllelsen inriktas
tillsynen mot tre huvudomraden: Elevernas utveckling mot malen, ledning
och utveckling av utbildningen samt enskild elevs ritt.

Varje skola far efter besoket ett beslut dar iakttagelser och bedémningar som
ror den granskade skolan redovisas. For offentliga huvudman sammanstalls
iakttagelser och bedomningar, som ror huvudmannens ansvar for utbildnings-
verksamheten i kommunen, i ett beslut (kommunbeslut). Kommunens forsko-
leverksamhet och verksamheten vid fritidshemmen redovisas i var sitt sam-
manfattande beslut. Fritidshem vid fristdende skolor inspekteras i anslutning
till tillsynen av den fristdende grundskolan. Skolinspektionen ger alltid hu-
vudmannen mgjlighet att ta del av och lamna synpunkter pa sakuppgifter i
besluten.

Skolinspektionens granskning avser emellertid inte att ge en heltackande bild
av tillstdndet i skolvadsendet utan i vilken utstrackning huvudmannen, vid det
aktuella granskningstillfallet, avviker fran de krav och férvantningar som ut-
trycks i skollag, laroplaner och 6vriga forfattningar som ror skolvasendet, inom
de granskade omradena. Beskrivningarna och beddmningarna i besluten grun-
das pa de dokument som huvudman och skolor lamnat samt pa de iakttagelser
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och intervjuer som genomférts vid besdk i verksamheten. Aven annan inform-
ation fran Skolverkets nationella uppfoljningssystem, eller som finns publice-
rad pa annat satt, har anvéants. Skolinspektionen anvéander olika tillsynsme-
toder vilket innebar att besoken vid skolor och verksamheter kan variera avse-
ende saval omfattningen som av vilka grupper som intervjuas. Vid kommunala
forskolor och fritidshem grundar sig inspektionen i huvudsak pa intervjuer
med personal, fordldrar och ledning.

For den offentliga verksamheten kompletteras alla beslut med en muntlig ater-
rapportering av inspektorerna till foretradare for huvudmannen.

Inom de omraden dar Skolinspektionen beddmt att det finns brister har hu-
vudman och rektor eller forskolechef ett ansvar for att atgarder vidtas. Med
anledning av tillsynen ska huvudmannen till Skolinspektionen redovisa vilka
atgarder som har vidtagits i verksamheterna inom den tid och i den ordning
som anges i beslutet.

Ytterligare information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektion-
ens webbplats (www.skolinspektionen.se/Tillsyn).
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