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Genomford utbildningsinspektion i den fristdende grundskolan
Nya Munken i Linkdping

Skolverket har genomfért inspektion i den fristiende grundskolan Nya Munken i
Linkopings kommun. Bes6k gjordes 1 skolan den 21-22 mars 2006.

Vid utbildningsinspektion tar Skolverket stallning till i vad man verksamheten ger
forutsittningar for barn och elever att na de nationella malen samt om huvudman-
nen uppfyller de krav som forfattningarna staller pa verksamheten. Inspektionen av
fristaende skolor skall férutom att granska utbildningens kvalitet klargéra om hu-
vudmannens verksamhet uppfyller kraven for att dven fortsittningsvis vara god-
kind som fristiende grundskola och vara berittigad till bidrag frin elevernas hem-
kommuner.

Utbildningsinspektionen behandlar tre omriden, verksamhetens resultat, genom-
forande och forutsittningar. Inspektionen syftar dock inte till att skapa en heltick-
ande bild av all skolverksamhet vid den aktuella tidpunkten utan prioriterar sirskilt
starka sidor eller patagliga svagheter i verksamheterna. Overgripande information
och kriterier f6r bedomningen av respektive granskningsomrade finns publicerade
pa Skolverkets hemsida (www.skolverket.se).

Av bilagd rapport framgar hur inspektionen genomforts samt de bedomningar som
gjorts av inspektorerna.

Detta beslut redovisar dels omriaden dar det finns sddana brister 1 verksamheten att
dessa snarast maste dtgirdas, dels omraden som behéver forbittras i ett fortsatt
kvalitetsarbete.

Senast inom tre mdnader frian beslutsdagen, dvs. den 23 januari 2007 skall
Nya Munken redovisa till Skolverket, enheten i Link6ping vilka atgirder
som vidtagits mot de brister som patalats i verksamheten.

Skolverket avser dven att folja upp effekterna av inspektionen inom cirka tva ar.
Skolverket kommer dé att begira en redovisning av de dtgirder som vidtagits for
att forbattra kvaliteten.

Postadress: S:t Larsgatan 21 582 24 Linkoping
Besoksadress: S:t Larsgatan 21

Telefon: 08-527 332 00 vx Fax: 08-527 337 41
skolverket@skolverket.se www.skolverket.se
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Skolverkets beslut med anledning av inspektionen

Skolverket bedomer att verksamheten i Nya Munken genomgaende dr av god kvali-
tet. Eleverna nar vad giller kunskapsresultat en hogre grad av maluppfyllelse dn
genomsnittet 1 kommunen och riket. Skolan bedriver ett medvetet och kontinuer-
ligt arbete med virdegrundsfragor som resulterat i en god arbetsmiljo. Skolledning-
en ir vil fortrogen med det dagliga skolarbetet och leder verksamheten pa ett tyd-
ligt och genomtinkt sitt. Kontakten mellan skola och hem fungerar vil.

Skolverket bedomer att f6ljande omraden ér i behov av forbittringsinsatser.

- Elevernas delaktighet i och inflytande 6ver utbildningens utformning bor f6r-
bittras.

- Skolans rutiner for att sikerstilla en rittvis och likvirdig betygssittning i samt-
liga amnen bor forbittras.

- Koyvalitetsarbetet och uppfoljningen av skolans resultat bér utvecklas sa att detta
kan utgéra grund for férbittringar av verksamheten.

Skolverket bedémer att nedan angivna brister snarast skall atgédrdas.

- Betyg utfirdas inte i enlighet med bestimmelserna (1 a kap.7 § fristiende skolor
jamfort med 7 kap. 4 § grundskoleférordningen).

- Matematik erbjuds som valalternativ till moderna sprak inom sprakvalet (9 kap.
2 § skollagen).

Pa Skolverkets vignar

Marie-Héléne Ahnborg

Avdelningschef
Karin Nilsson
Undervisningsrad

I drendets slutliga handliggning har ocksa tf enhetschef Per Lennermark och un-
dervisningsraden Claes-Go6ran Aggebo, Cecilia Hanoé och Eleonor Duvander delta-

git.

Bilaga
Rapport

Kopia till
Linkopings kommun
Ovriga enligt faststilld sindlista.
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Inledning

Skolverket har granskat verksamheten i och besékt Nya Munken den 21-22
mars 2006. I slutet av denna rapport framgar vilka som varit ansvariga for ut-
bildningsinspektionen. Detta dr Skolverkets tredje inspektion av skolan sedan
den startade sin verksamhet lisiret 1993/94. Den senaste inspektionen av sko-
lan gjordes 1999 (beslut 1999-10-13 dnr 99:2493 ). Enligt beslutet gjordes vid
detta tillfalle bedomningen att skolan uppfyller villkoren for fortsatt godkan-
nande.

Inspektionen inriktas mot hur verksamheten genomfors samt dess forutsitt-
ningar och resultat. Bedémningarna av kvaliteten och om verksamheten uppfyl-
ler statens krav gors utifran skollagen, férordningen om fristiende skolor och
ovriga gallande forfattningar.

Inspektionen av fristiende skolor skall ytterst klargéra om huvudmannens verk-
samhet uppfyller kraven for att dven fortsittningsvis vara godkidnd som frista-
ende skola och dirmed ha ritt till bidrag fran elevernas hemkommuner.

Information om inspektionen finns i separata material och pa Skolverkets
webbsida (www.skolverket.se/Inspektion).

Huvudmannen har ansvar for att de brister som inspektorerna lyfter fram i den
sammanfattande bedémningen atgirdas. Atgirderna skall redovisas till Skol-
verket vid den tidpunkt som framgar av Skolverkets beslut. Skolverket foljer
ocksa upp effekterna av inspektionen om ca tva ar.
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Underlag

Underlaget for inspektérernas bedémningar dr dels himtat ur den dokumenta-
tion som huvudmannen har limnat till Skolverket, dels ur den information som
framkommit vid inspektionsbesoket. Aven annan information om skolan som
finns 1 Skolverkets nationella uppféljningssystem eller finns publicerat pa annat
sitt har anvints. Huvudmannen f6r Nya Munken har tagit del av och givits
mojlighet att limna synpunkter pa sakuppgifter 1 rapporten.

Vid inspektionsbesoket intervjuades rektor och bitridande rektorer, ett urval av
lirare, elever respektive forildrar samt skolskéterska, kurator och foéretridare
for huvudmannen. Inspektorerna beskte ocksa lektioner. Aven andra iakttagel-
ser 1 skolmiljon och studier av dokument som finns pa skolan utgor underlag
for bedomningarna.

Skolverket har i samband med inspektionen haft kontakt med Linkopings
kommun angiende kommunens ritt till insyn i skolans verksamhet. Kommu-
nen utnyttjar regelbundet sin ritt till insyn vid fristiende skolor i kommunen
och har dirvid inte funnit anledning till ndgon anmarkning mot Nya Munken.

Beskrivhing av skolan

Nya Munken Antal elever
Grundskola 518

Skolverket godkinde Nya Munken i Link6pings kommun som en fristiende
grundskola for arskurserna 7-9 genom beslut den 1 juli 1992 (dnr 92:791). En-
ligt godkinnandet har skolan ritt till bidrag samt far anordna prévning och ut-
firda betyg for skolans egna elever enligt de bestimmelser som giller for det
offentliga skolvisendet. Verksamheten vid Nya Munken startade ldsiret
1993/94. Huvudman for skolan dr Nya Munken AB med organisationsnummer
556347-5028.

Skolan hade vid inspektionsbesoket 518 elever som alla var bokférda i Linko-
pings kommun.

Nya Munken ir Linkopings forsta fristaende skola for arskurserna 7-9. Skolan
tillkom i protest mot att den i kommundelen kommunala skolan skulle avveck-
las. Ett tiotal foraldrar bildade ett aktiebolag och lirare beviljades under ett par
ars tid tjanstledighet fran sina kommunala tjanster for att utveckla en ny skola i
den gamla skolans lokaler. Skolan bygger pa tanken att utgbra centralpunkt i
stadsdelen och har som motto ”Glidje med kunskap”

Sammanfattande bedomning

Bedomningarna av kvaliteten i utbildningen vid Nya Munken och om verksam-
heten uppfyller statens krav gors utifran skollagen, férordningen om fristiende
skolor och Ovriga forfattningar som giller for den fristiende skolan.
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Inspektérerna bedémer att verksamheten i Nya Munken genomgdende ir av
god kvalitet. Eleverna nar vad giller kunskapsresultaten en hégre maluppfyllelse
in genomsnittet 1 kommunen och riket. Skolan bedriver ett medvetet och kon-
tinuerligt arbete med virdegrundsfrigor som resulterat i en god arbetsmiljo.
Skolledningen dr vil fértrogen med det dagliga skolarbetet och leder verksam-
heten pa ett tydligt och genomtinkt sitt. Kontakten mellan skola och hem fun-
gerar vil.

Det finns enligt inspektorernas bedémning behov av forbattringsinsatser pa
skolan inom f6ljande omraden:

- Elevernas delaktighet i och inflytande 6ver utbildningens utformning bor
forbattras.

- Skolans rutiner for att sakerstilla en rittvis och likvirdig betygssittning i
samtliga amnen bor forbittras.

- Koyvalitetsarbetet och uppféljningen av skolans resultat bor utvecklas sa att
detta kan utgora grund for forbittringar av verksamheten.

Inspektérerna bedomer att nedan angivna brister snarast maste atgardas.

- Betyg utfirdas inte i enlighet med bestimmelserna (la kap.7 § fristiende
skolor jamfort med 7 kap. 4 § grundskoleférordningen).

- Matematik erbjuds som valalternativ till moderna sprik inom sprakvalet (9
kap. 2 § skollagen).

Bedémning av utbildningsresultaten

Inspektorerna har granskat om skolans utbildning ger kunskaper och firdighe-
ter som till art och niva visentligen svarar mot de kunskaper och firdigheter
som skolor i det offentliga skolvisendet skall formedla. Vidare har granskats
om skolan dven i Gvrigt svarar mot de allmidnna mal och den virdegrund som
giller £6r utbildning inom det offentliga skolvasendet.

Betygen i arskurs 9 uttrycker i vad man eleverna uppnatt de mal som anges 1
kursplanen for respektive amne. Nya Munken har en i detta avseende hogre
grad av maluppfyllelse i férhallande till skolorna i kommunen och riket vilket
framgar av nedanstdende tabell.

Tabell 1Betygsresultat for elever som fick slutbetyg i arskurs 9 varen 2005

Nya Munken Linkdpings kom- Riket
mun

Andel elever som 80 76 75,5
nar malen i alla
amnen
Andel elever beho- 97,6 89,8 89,2
riga att soka ett
nationellt program
Genomsnittligt 220,9 207 206,3
meritvarde
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Overensstimmelsen mellan skolans resultat, i form av andelen elever som upp-
natt malen och de genomsnittliga meritvirdena, och de modellberdknade vir-
dena enligt analysverktyget SALSA', dr god.

Den genomsnittliga skillnaden i resultat mellan flickor och pojkar dr stor och 1
nagra damnen, bla. sprak, anmirkningsvirt stor. Narmare en tredjedel av flick-
orna har erhillit betyget MVG 1 sprikvalet, endast ndgon procent av pojkarna.
Forildrar och lirare har, utan att detta utvirderats, uppfattningen att elever fran
Nya Munken ges goda kunskapsmassiga forutsittningar infér sina gymnasiestu-
dier.

Skolmiljén 1 Nya Munken upplevs av savil elever och forildrar som personal
vara lugn och trygg och utmairks av en trevlig stimning. Krinkningar eller ten-
denser till krinkande behandling tas itu med utan dr6jsmal. En enkit angdende
arbetsmiljo och trivsel stalld till samtliga elever varterminen 2005 bekriftar att
eleverna dr nojda eller mycket ndjda med savil den yttre skolmiljén i form av
klassrumsmiljo, rastverksamhet, etc. som den inre bedémd bl.a. utifran lirares
och annan personals bemétande och skolans sitt att hantera konflikter.

Elevernas inflytande over verksamheten 1 stort tar sig bla. uttryck i ett aktivt
deltagande i olika skoltraditioner och ett arbete i representativa former som
elevrad och elevskyddsombud. Tid avsedd for klassrad dterfinns pa en och
samma schemaposition for alla klasser i syfte att underlitta for eleverna att ata
sig uppgifter som ror hela skolan. Ovan nimnda arbetsmiljoenkit visar att fler-
talet elever i arskurs 7, ndgot firre i arskurs 8 och 9 dr néjda eller mycket néjda
med klassradet. Informationsdelen bor enligt eleverna tonas ner till férman for
de gemensamma diskussionerna. Eleverna idr 1 nagot lagre grad néjda med elev-
radsarbetet. Delaktigheten i utbildningens utformning och ansvaret for det egna
lirandet uppger eleverna i stor utstrickning vara beroende av lirare och dmne.
Av intervjuer och observationer framgar att undervisningen inte alltid planeras
och utvirderas tillsammans med eleverna. Skolan har ingen gemensamt utarbe-
tad plan for hur eleverna i enlighet med liroplanen successivt skall ges ett 6kat
inflytande 6ver sin utbildning.

Sammanfattning

Inspektérerna bedémer att skolans utbildning i huvudsak ger kunskaper och
tirdigheter som till art och niva visentligen svarar mot de kunskaper och fir-
digheter som skolor 1 det offentliga skolvasendet skall férmedla. Maluppfyllel-
sen relaterad till kursplanemalen dr hogre dn genomsnittet i kommunen och
riket och resultatet av skolans arbete med normer och virden dr bra. Elevernas
delaktighet 1 utbildningens utformning och inflytande 6ver det egna lirandet
bor forbattras.

L SALSA stér for Skolverkets Analysverktyg for Lokala SambandsAnalyser. SALSA tar
viss hansyn till bakgrundsfaktorer som féraldrars utbildningsniva, andel elever med utlandsk
bakgrund och férdelningen pojkar/flickor i kommuner och skolor. Verktyget jamfor i en
statistisk modell kommuners och skolors betygsresultat. De faktiska betygsvéardena som
kommunen/skolan har jamfors med de modellberdknade betygsvardena. Man far da fram en
skillnad, residual, som antingen ar positiv eller negativ.
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Bedomning av verksamheten

Inspektérerna har granskat arbetet med arbetsmiljon, forildrarnas och elevernas
delaktighet 1 det inre arbetet; innehall, organisation och arbetssitt 1 under-
visningen; individanpassning och stéd; utvirdering av lirandet, bedomning och
betygssittning; kvalitetssikring och forbittringsarbete; skolledning och intern
kommunikation.

Dirtill granskas om elevens ritt till en allsidig och saklig undervisning tillgodo-
ses 1 utbildningen.

Nationella riktlinjer for arbetet finns i skollagen, liroplanerna och andra for-
fattningar som giller f6r den fristaende skolan.

Arbetet med arbetsmiljé och delaktighet

Inspektorerna bedémer att skolan bedriver ett aktivt arbete for att forebygga
och stoppa eventuell fé6rekomst av mobbning. I ”Nya Munkens arbetsplan mot
mobbning” beskrivs hur skolans antimobbningsteam arbetar. Till gruppen ir
skolans elevskyddsombud, en pojke och en flicka fran varje klass, knutna. Ett
utvecklingsarbete pagir for nirvarande som innebdr att ytterligare fortydliga
syftet med nitverket och strukturera arbetsformerna. Inspektorerna vill upp-
mirksamma skolan pa att det frin och med den 1 april 2006 rader ett uttryckligt
térbud mot diskriminering och annan krankande behandling av barn och elever
(SFS 2006:67). Den nya lagens andamal ér att frimja barns och elevers lika rat-
tigheter oavsett kon, etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning,
sexuell liggning eller funktionshinder och forebygga och férhindra trakasserier
och annan krinkande behandling. Enligt den nya lagen ar skolan skyldig att se
till att en likabehandlingsplan upprittas i vilken skolans atgiarder redovisas. Pla-
nen skall f6ljas upp varje ar.

I foregiaende ars kvalitetsredovisning anges att hindelser med frimlingsfientliga
fortecken som intriffade for nagra ar sedan pa skolan har lett till att arbetet
med normer och virden har hog prioritet. Virderingsévningar under en arligen
aterkommande temavecka och virdegrundsprojekt dr exempel pa hur skolan
uppmirksammar dessa fragor utdver de samtal som regelbundet fors pa lektio-
ner och klassradstid.

Skolan har en ambition att utgdra en central del i kommundelen. Verksamhets-
bescken visar att skolan har ett aktivt samspel och en nira kontakt med det
omgivande samhillet.

Skolan betonar ordning och reda. Vissa av skolans s.k. trivselregler, som skickas
hem fo6r underskrift, upplevs dock av eleverna som féraldrade och utan férank-
ring, ett forhillande som enligt skolledningen redan uppmirksammats och
kommer att behandlas i klasstdd och elevrad.

Inspektorerna bedomer att kontakten mellan skolan och hemmen fungerar vil.
Skolans formella samverkan med foérildrarna sker via styrelsen och i foraldrara-
det, som bestar av forildrarepresentanter fran varje klass. Forildrarna uppger
sig vara ndjda med moijligheterna till direktkontakter med skolan och den in-
formation om skolans verksamhet som ges i veckoblad och pa skolans hemsida.
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Innehall, organisering och arbetssatt i undervisningen

Inspektorerna bedomer att skolans mal och planeringar sisom de dr uttryckta i
den lokala arbetsplanen 1 allt visentligt ligger i linje med nationella mal och rikt-
linjer. I strid med grundskolans bestimmelser om betygssittning (se under ru-
briken Utvirdering av lirandet, beddmning och betygssittning) utfirdar skolan
emellertid betyg 1 arskurs 7. I konsekvens hiarmed har skolan dven utformat
betygskriterier i samtliga dmnen for arskursen. Ett nytt amne, data, med lokalt
formulerade betygskriterier har vidare inforts. Skolans bearbetningar av de na-
tionella kursplanerna och betygskriterierna 1 6vriga dmnen bedémer inspekto-
rerna vara i Overensstimmelse med grundskoleférordningen.

Enligt liroplanen skall arbetet organiseras si att eleverna far mojligheter till
imnesfordjupning, 6verblick och sammanhang samt ges mojligheter att arbeta
imnesovergripande. Undervisningen i Nya Munken bedrivs dmnesvis. Arbetet
ar inte organiserat 1 larararbetslag utan praktiska och pedagogiska frigor disku-
teras under den s.k. samarbetstiden, en fast planeringstid varje vecka. Vid behov
bildas mnesgrupper eller andra flexibla grupperingar. Amnessamverkan sker i
liten utstrickning. Eleverna noterar att brist pa samplanering lirare emellan
ibland kan leda till att samma moment behandlas i flera amnen. 1 skolans kvali-
tetsredovisning anges dmnesintegrering med en tematisk uppliggning av arbetet
som forbattringsatgird. En fran och med nista lisir konsekvent genomférd
organisation av undervisningsgrupper om 22 elever kommer enligt skolledning-
en att underlitta mer varierade arbetssitt och arbetsformer.

Det framstar for inspektorerna som om lirare pa skolan 6nskar en hog grad av
autonomi. Dirmed foreligger en risk att undervisningen styrs av den enskildes
mal snarare dn av de nationella styrdokumenten. Att den enskilde lirarens frihet
1 viss mening begrinsas genom samverkan med andra lirare dr nagot som maste
accepteras for att na de fordelar gruppens samlade och i samarbetet utvecklade
kompetens kan ge.

Utvardering av larandet, bedémning och betygssattning

Dokumentation av elevernas kunskapsutveckling ar ett viktigt redskap for att
kunna folja elevernas kunskapsutveckling och for att kunna bedéma nir stodin-
satser behover sittas in. Dokumentationen ir ocksa en viktig férutsittning for
den information som skall ges under utvecklingssamtalet. Frain och med den 1
januari 2006 stills krav pa upprittande av en individuell utvecklingsplan for
varje enskild elev vid utvecklingssamtalet. Planen skall vara ett framatsyftande
maldokument dir viktiga utvecklingsomraden lyfts fram. Fristiende skolor som
fatt medgivande att utfirda betyg skall tillimpa bestimmelserna om utveck-
lingssamtal och individuella utvecklingsplaner. Ett arbete for att skapa en indi-
viduell utvecklingsplan fér varje enskild elev har pabérjats pa skolan och sko-
lans rektor bedémer att en sadan plan kan vara 1 praktiskt bruk till hostterminen
2006. Inspektorerna vill framhalla vikten av att skolan intensifierar sitt arbete
med att uppritta dessa planer for varje elev.

Utvecklingssamtal genomfors 1 samtliga arskurser varje termin. Eleverna uppger
att de vid dessa tillfillen i huvudsak delges en bedémning av sina arbetspresta-
tioner i termer av forbittring, tillfredsstillande, utmirkt och att samtalen i
mindre grad handlar om hur kunskapsutvecklingen och den sociala utveckling-
en kan stédjas, vilket dr det viktigaste syftet med utvecklingssamtalen. Synpunk-
ter framkom i féraldraintervjun att det 1 vissa fall gatt slentrian i dessa samtal.
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Inspektorerna forutsitter att skolan i samband med utvecklingsarbetet kring de
individuella utvecklingsplanerna dven uppmirksammar utvecklingssamtalens
innehall och utformning.

Kursplanemal och betygskriterier for de olika amnena gas igenom i borjan av en
termin och/eller vid introduktionen av ett nytt moment men inspektionen visar
att behov finns av mer ingiende samtal om innebérden tillsammans med ele-
verna. Enligt elevers utsagor Overensstimmer inte alltid presenterade betygskri-
terier och det faktiska underlag bedomningar gbrs utifran. ”Vissa lirare sitter
betyg enbart pa prov och beteende.” Samtidigt anser eleverna att de flesta bety-
gen 4r rittvisa.

Nationella prov anviands som grund for betygssittningen 1 dmnena svenska,
matematik och engelska. Lirare 1 ett flertal dmnen deltar i kommunens s.k.
samverkansgrupper kring bl.a. betygssittning. I moderna sprak har ett test ut-
vecklats som nu genomférs 1 alla skolor i kommunen som stéd vid bedémning-
en och betygssittningen i dessa amnen. Skolan har emellertid inte nagra fast-
stillda rutiner inom skolan for att sikerstilla en rittvis och likvardig betygssitt-
ning 1 samtliga dmnen. Inspektorerna bedémer att skolan bor utveckla former
tor kvalitetssikring av betygssittningen.

I Nya Munken foljer betygssittningen inte nationella bestimmelser. Skolan har i
beslut den 15 maj 1998 (dnr 98:610) medgivits ritten att anordna prévning och
utfirda betyg enligt de bestimmelser som giller f6r grundskolan. Betyg skall
enligt 7 kap. 4 § grundskoleférordningen sittas i slutet av varje termin 1 arskurs
8 och i slutet av hostterminen 1 arskurs 9 1 dmnen och dmnesblock som inte
avslutats och nir ett amne eller amnesblock har avslutats. I Nya Munken utfar-
das betyg dven i arskurs 7 utgiende ifran betygskriterier skolan sjilv utformat
och med betygsbeteckningarna G, VG och MVG. Betyg skall vidare sittas i
grundskolans dmnen. I Nya Munken utfirdas betyg i ett undervisningsomrade,
data, vilket inte 4r ett dmne i grundskolans timplan.

Om en elev inte nar upp till de mal i ett dmne som enligt kursplanen skall ha
uppnitts 1 slutet av det nionde skoldret skall betyg inte sittas i dmnet. Istillet
skall ett skriftligt omdome om elevens kunskapsutveckling 1 amnet ges. Av om-
domet kan ocksa framga de stodatgirder som vidtagits. Det ér siledes elevens
kunskaper som skall std i centrum. Vissa av de skriftliga omdomen inspektorer-
na tagit del av anger vad eleven inte kan i stillet for att beskriva hur langt denne
natt 1 sin kunskapsutveckling. Enligt Skolverkets allmanna rad och kommenta-
rer om en likvirdig bedomning och betygssattning skall de skriftliga omdémen
som utfirdas utgéra en del av slutbetyget och hanteras enligt samma rutiner.

Individanpassning, individuell studieplanering och stdd

Skolans rutiner for att upptiacka elever i behov av sirskilt stod bestar bl.a. i ge-
nomférandet av diagnoser i dmnena svenska, matematik och engelska i bérjan
av arskurs 7. Nya Munken har en uttalad malsittning att elever i behov av sir-
skilda stodinsatser ges detta stod inom den ordinarie klassens eller undervis-
ningsgruppens ram genom att i amnena svenska, matematik och engelska bilda
mindre grupper till vilka speciallirare dr knutna. Stod ges emellertid dven i andra
former. Resultat frin tester i ldsforstaelse och lishastighet ligger till grund for
listrining for samtliga elever 1 arskurs 7 under en period av elevens val. Forny-
ade testresultat kan medge fortsatt stod av speciallirare i mindre grupper. Som
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alternativ till moderna sprik inom sprakvalet ges elever mojlighet att ha ytterli-
gare lektioner 1 svenska, engelska och matematik. Ett tiotal elever har svenska,
matematik, engelska och 1 ndgra fall de samhallsvetenskapliga dmnena 1 en lokal
for specialundervisning under ledning av en specialldrare. Ytterligare ett tiotal
elever med avvikelse fran timplanen i de naturvetenskapliga dmnena erhaller
stod 1 denna grupp. Inspektérerna bedomer att eleverna i Nya Munken ges
goda forutsittningar att erhalla stédinsatser 1 6nskvird omfattning

For elever som erhéller sirskilda stodatgirder ar atgirdsprogram utarbetade
som 1 sin utformning Gverensstimmer med kommunens. Atgérdsprogram in-
spektorerna tagit del av dr av skiftande kvalitet. Av dtgirdsprogrammet skall
tydligt framga vilka atgirder skolan avser vidta och vilka Gverenskommelser
som i Ovrigt triffats. Atgérdsprogrammen skall vara utvirderingsbara.

Kvalitetssakring och férbattringsarbete

Skolan har foregiende ldsar anvint sig av BRUK-indikatorerna (Bedémning
Reflektion Utveckling Kvalitet) for att utvirdera skolans kvalitet. Resultatet fran
detta arbete har legat till grund foér skolans kvalitetsredovisning. Skolan har i
Ovrigt inga faststillda rutiner fOr sitt kvalitetsarbete. Vilken betydelse samman-
stillningar och analyser av elevernas kunskapsresultat och resultaten frin utvir-
deringar genomforda pé skol-/édrskurs-/klass- och dmnesniva har for skolans
forbattringsarbete liksom hur de olika dokumenten — lokal arbetsplan, kvalitets-
redovisning, fortbildningsplan — forhaller sig till varandra ar otydligt. Inspekto-
rerna bedémer att skolans kvalitetsredovisning uppfyller forfattningens krav
men att det systematiska kvalitetsarbetet bor utvecklas och kvalitetsredovis-
ningen anvindas som ett verktyg 1 arbetet. I syfte att fOrstirka arbetet med
skolutveckling och fortbildning har en bitridande rektor infér detta ldsar givits
ett sirskilt ansvar for dessa fragor.

Ledning och intern kommunikation

Skolans styrelse, som bestir av fordldra- och personalrepresentanter, har det
overgripande ansvaret for det bolag som driver skolan, skolledningen fér den
l6pande forvaltningen och den dagliga verksamheten. Styrelsen triffar regel-
bundet skolledningen. Beslutsvigarna upplevs av personalen vara korta och
effektiva.

Skolans ledning bestér av en rektor och tre bitridande rektorer, alla med under-
visning del av sin tjanst. For samtliga skolledare finns tjanstebeskrivningar med
ansvarsomraden utarbetade. Intervjuade lirare upplever att ansvarsférdelningen
skolledarna emellan ir tydlig. Rektor dr vil fortrogen med skolans verksamhet
och leder verksamheten pa ett tydligt och genomtinkt sitt.

Sammanfattning

Inspektérerna bedomer att skolans arbete bedrivs i linje med nationella mal och
riktlinjer. Skolan saknar dock faststillda rutiner for att sdkerstalla en réittvis och
likvirdig betygssattning i skolans samtliga amnen och féljer inte nationella be-
stimmelser gillande betygssittning genom att utfirda “betyg” i arskurs 7 och
sitta betyg i andra “dmnen” dn grundskolans. Inspektérerna bedémer att elever
1 behov av sirskilt stod erhaller stédinsatser i 6nskvird omfattning. Kvalitetsar-
betet bor forbittras genom 6kad systematik.
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Bedomning av forutsattningarna for utbildningen

Skolverket tar i inspektionen upp féljande foérutsittningar fér utbildningen:
tillgang till den utbildning som skall erbjudas, information att skolan star 6ppen
for alla i foreskriven utstrickning, om utbildning, personal samt liromedel, pe-
dagogiska material och utrustning. Utbildningen skall dven vara avgiftsfri.

Bestimmelser finns i bl. a. skollagen och férordningen om fristiende skolor.

Inspektionen av fristaende skolor omfattar dven en granskning av skolans stabi-
litet avseende ekonomi och elevunderlag samt huvudmannens forutsittningar
att bedriva verksamheten i enlighet med gillande bestimmelser.

Som spriakval erbjuds tyska, franska och spanska. En storre andel elever i Nya
Munken 4n i skolorna 1 kommunen och riket studerar moderna sprak i arskurs
9. Istallet for studier i dessa sprak kan eleverna vilja det skolan kallar Bas -
svenska, engelska och matematik. Enligt grundskoleférordningen skall 1 stillet
tor sprakval modersmalundervisning, svenska som andrasprak, svenska, engels-
ka och teckensprak erbjudas om eleven och elevens virdnadshavare 6nskar det.
Dessa bestimmelser giller inte explicit for fristiende skolor men enligt 9 kap. 2
§ skollagen skall utbildningen vid fristiende grundskolor ge kunskaper och fir-
digheter som till art och niva visentligen svarar mot de kunskaper och firdighe-
ter som grundskolan skall férmedla. Matematik som erbjuds 1 Nya Munken kan
inte utgora ett valalternativ till sprakval. I sirskild information infér arskurs 7
till elever och deras forildrar presenteras matematik som ett val som ger mgj-
lighet att repetera och ytterligare trina de moment som ingar i kirnimnen. Att
ersitta ett iamne/en dmnesgrupp med ett annat dmne, i det har fallet sprik med
matematik, medfor att utbildningen inte till art och niva éverensstimmer med
de kunskaper och firdigheter som grundskolan skall férmedla. Rektorn kan
dock utifran en elevs individuella behov av sirskilt stod besluta att stod i t.ex.
matematik skall anordnas istillet for utbildning enligt timplanen, t.ex. under
sprakvalstid. Det handlar da om ett beslut om sirskilt stéd och inte ett valbart
alternativ.

Eleverna ges goda mojligheter till breddning och férdjupning i elevens val i
timplanens alla amnen.

Modersmalsundervisning sker i kommunal regi och ar 1 likhet med 6vriga skolor
1 kommunen f6rlagd efter skoldagens slut.

Ingen elev har for nirvarande av rektor bedémts vara 1 behov av att studera
iamnet svenska som andrasprak i stéllet for svenska.

Informationen om valméjligheter inom skolan och om gymnasieutbildning ar
av god kvalitet.

Inspektorerna bedémer att Nya Munken har god tillgang till elevvardspersonal
och bra rutiner for sitt elevvardsarbete. Skolan har skolskotersketjanst om 100
procent, kurator om 75 procent och tillgang till skolldkare fyra timmar per ma-
nad. Psykologtjinst f6r utférande av test och handledning av elevvardspersonal
kops in.

Kon till arskurs 7 har under en foljd av ar varit nirmare dubbelt sa stor som
antalet tillgidngliga platser. Styrelse och skolledning bedémer att s6kandebilden
kommande ar dr densamma. Skolan tillimpar en urvalsprincip med féljande
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prioritetsordning: syskonfértur, nirhet samt anmilningsdatum. Av 176 elever
innevarande ldsar i drskurs 7 togs 100 elever in med stéd av syskon- och nair-
hetsprincipen och 76 pa grundval av datum f6r anmalan.

Samtliga lirare med ndgot enstaka undantag har utbildning i det/de dmnen de
undervisar 1. Skolan har en trearig fortbildningsplan som dels omfattar faststéll-
da omrdden att utveckla gemensamt, bla. fysiska aktiviteter och revidering av
kursplaner och betygskriterier, dels 6vergripande fortbildning som ror alla eller
en grupp av larare bl.a. data, demokrati och individuella utvecklingsplaner. Lira-
re erhéller dirtill individuell amnesfortbildning. Via Friskolornas Riksférbund
ges skolledningen information och fortbildning om nya bestimmelser etc.

Nya Munken AB dger den fastighet skolans verksamhet bedrivs i. Lokalerna ar
indamalsenliga med god tillgang till datorer och annan utrustning. Delar av
skolan, bl.a. No-salarna, hem- och konsumentkunskapssalarna och sporthallen
ir nyrenoverade.

Ett avtal mellan skolan och det nirliggande stadsdelsbiblioteket, som bl.a. inne-
bir Sppethallande utéver ordinarie tider, biblioteksintroduktion och riktat
“bokprat”, ger eleverna i Nya Munken mycket god tillgang till bibliotek.

Utbildningen i Nya Munken dr avgiftsfri.
Den samlade bilden ér att Nya Munken har en stabil ekonomi och en positiv

framtida prognos.

Sammanfattning

Skolan lever inte upp till kravet pa att utbildningen till art och niva skall ge kun-
skaper och firdigheter som grundskolan skall férmedla pa grund av att matema-
tik kan viljas 1 stillet for sprakval. I 6vrigt bedomer inspektrerna att skolans
torutsittningar att bedriva utbildning dr goda.

Datum Ort
2006-10-23 Link6ping

Karin Nilsson

Eleonor Duvander
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