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Inledning

Skolverket har granskat verksamheten i Teknikum och besékt skolan den 27-29
september 2005. I slutet av denna rapport framgir vilka som varit ansvariga for
utbildningsinspektionen.

Inspektionen riktas mot hur verksamheten genomférs samt dess férutsittningar
och resultat. Bedomningarna av kvaliteten och av hur vil verksamheten uppfyl-
ler statens krav gors utifran skollagen, liroplaner och Ovriga forfattningar for
det offentliga skolvisendet. Information om inspektionen finns i separata mate-
rial och pa Skolverkets webbsida (www.skolverket.se/Inspektion).

Huvudmannen har ansvar for att de brister som inspektorerna lyfter fram i den
sammanfattande bedémningen atgirdas. Atgirderna skall redovisas till Skolver-
ket vilket framgér av Skolverkets beslut. Skolverket foljer ocksa upp effekterna
av inspektionen om ca tva ar.

Denna skriftliga rapport kompletteras med muntlig aterrapportering av de an-
svariga inspektorerna.

Underlag

Underlaget for inspektorernas bedomningar ar dels dokument fran kommunen
och Teknikum, dels den information som samlats in under beséket. Aven an-
nan information om kommunen och skolan som finns i Skolverkets nationella
uppfoljningssystem eller finns publicerat pa annat sitt har anvints.

I Teknikum intervjuades chefsrektorn, rektorerna, lirare, elever, elevkirens
styrelse, studie- och yrkesvigledare, elevvardspersonal samt bibliotekspersonal.
Inspektorerna besékte lektioner i olika imnen och pa olika program. Aven and-
ra iakttagelser i skolmiljon och studier av dokument som finns pa skolan utgor
underlag for kvalitetsbedémningen.
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Beskrivning av skolan/rektorsomradet

Teknikum Antal studerande

Gymnasieskola 858

Utbildningen vid Teknikum omfattar fem nationella program och tva specialut-
formade program samt kommunens individuella program. Programmen ir in-
delade i tre olika sektorer.

En sektor omfattar Elprogrammet (EC) och Teknikprogrammet (TE). En and-
ra sektor omfattar Energiprogrammet (EN), Naturvetenskapliga programmet
(NV) samt de specialutformade programmen Kronobergs Produktionstekniska
Gymnasium (KPG) och Riaddning, skydd och sikerhet (RSS). En tredje sektor
omfattar Omvardnadsprogrammet (OP) och det individuella programmet.

Pa Elprogrammet erbjuder skolan de nationella inriktningarna automation, da-
torteknik och elteknik.

Pa Teknikprogrammet erbjuder skolan fyra lokala inriktningar: bioteknik, IT,
produktutveckling och design samt samhaillsbyggande och arkitektur.

Pa Energiprogrammet erbjuder skolan den nationella inriktningen VVS- och
kylteknik.

Pa Omvardnadsprogrammet erbjuder skolan de lokala inriktningarna hélso- och
sjukvard, psykiatriskt arbete, omsorger om utvecklingsstorning samt en sam-
hillsinriktning.

Frin och med lasiret 2004/2005 har man tillsammans med Katedralskolan ett
gemensamt naturvetenskapligt program. Eleverna ar inskrivna pa Katedralsko-
lan men en tredjedel av deras utbildning genomfors pa Teknikum och av Tek-
nikums ldrare. Under innevarande lidsar 4r det endast eleverna i 4r 3 som ldser
hela sin utbildning pa det naturvetenskapliga programmet pa Teknikum.

Kronobergs Produktionstekniska Gymnasium startade 2002. Skolan samverkar
kring utbildningen med Lessebo och Alvesta kommun samt ett stort antal fore-
tag. En stor del av utbildningen ir foretagsforlagd och Gvrig utbildning ligger
férdelad pa Teknikum och Kungsmadskolan. Héstterminen 2005 fick man inte
tillrickligt med s6kande for att kunna starta en ny klass.

Pa det specialutformade programmet Riddning, skydd och sikerhet, som star-
tade 2003, samverkar skolan kring utbildningen med Polisen, Polisutbildningen,
Riddningstjansten, Akutkliniken och SOS-alarm.

Skolan ansvarar f6r kommunens individuella program och den kommunala
uppfoljningen. Eleverna delas in i olika grupper bland annat utifrin omfattning-
en av studier och praktik. Sirskilt kan gruppen Gaudeo nimnas som ér ett sam-
arbete mellan gymnasieférvaltningen och Arbete och utveckling kring elever
med sirskilda behov. De elever som gar ett programinriktat individuellt pro-
gram har sin gymnasiala undervisning pa den skola programmet ligger pa, men

undervisningen i de grundskoleimnen de saknar for att vara behoriga genom-
fors pa Teknikum.
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Skolan samverkar med den kommunala vuxenutbildningen och pa skolan
genomférs gymnasial utbildning inom omvérdnadsprogrammet samt tre utbild-
ningar inom Kvalificerad yrkesutbildning (KY).

Skolans lirare ingar bade i programbaserade arbetslag och i amnesinstitutioner.
Arbetet inom arbetslagen leds av en arbetslagsledare och arbetet i amnesinstitu-
tionerna av en amnesforetradare.

Skolan ar beldgen i ndrheten av centrala Vixjo. Skolan dr byggd i mitten av
1960-talet och har de senaste aren bland annat fitt en ny matsal.

Sammanfattande bedomning

Bedémningarna av kvaliteten i utbildningen vid Teknikum och av hur vil verk-
samheten uppfyller statens krav gors utifran skollagen, liroplaner och 6vriga
skolforfattningar.

Inspektérerna bedomer att verksamheten 1 huvudsak ar av god kvalitet. Skolan
nar overlag goda resultat nir det giller elevernas kunskaper. Resultaten gillande
normer och virden dr goda pa skolan. Studiemiljon dr lugn och flertalet elever
visar ett gott ansvarstagande for den gemensamma miljon och for sina studier.
Eleverna ges 6verlag goda mojligheter att delta i olika fora for att kunna paver-
ka sin utbildning. Den pedagogiska verksamheten dr av god kvalitet och skolan
har goda rutiner for att identifiera elever 1 behov av stéd samt erbjuder ett antal
olika stodmojligheter. Skolan har goda rutiner for att ta emot och individanpas-
sa studierna for de elever som gar pa individuella programmet. Skolan har vida-
re en hég andel behorig personal. Skolledning och personal édr vil medvetna om
skolans styrkor och brister. Sammantaget ger det goda foérutsittningar for att
utveckla skolan vidare.

Det finns enligt inspektorernas bedémning behov av forbattringsinsatser pa
skolan inom féljande omraden:

- Skolan bor fortsitta sitt arbete for att 6ka elevernas systemkinnedom och da
framfor allt deras kinnedom om programmal och liroplan.

- Arbetet med skolans demokratiuppdrag kan forbattras sa att eleverna mer
aktivt deltar i de formella inflytandekanalerna pa skolan. Vidare bor skolan
se till att klassrad halls regelbundet i samtliga klasser.

- Skolan bor utveckla elevernas delaktighet i den konkreta undervisningssitua-
tionen sa att eleverna far ett reellt inflytande 6ver hur deras lirande utfor-
mas.

- Skolan bor arbeta vidare for att sikerstilla att alla elever far information om
kursplanernas mal och betygskriterier i samtliga kurser samt att de fir en
aterkoppling till dessa under kursens gang och vid betygsittningen.

- Skolans kvalitetsredovisning bor i framtiden kompletteras med en redovis-
ning och bedémning av maluppfyllelsen pa det individuella programmet.
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- Skolan bor se 6ver mojligheterna for eleverna pa individuella programmet,
som inte ldser programinriktat, att kombinera studierna i behoérighetsgivande
dmnena med studier i gymnasiala kurser.

- Skolan bor striva efter att tillgodose att samtliga elever som skall ha en ar-
betsplatsforlagd utbildning ocksa far det 1 den omfattning som anges 1 gym-
nasieférordningen.

Inspektorerna bedomer att nedan angivna brister snarast skall atgirdas.

- Alla elever erbjuds inte utvecklingssamtal i féreskriven omfattning (7 kap. 19
§ gymnasieférordningen).

- De elever som har behov av studiehandledning pa modersmalet skall erbju-
das detta (8 kap. 5 § gymnasieférordningen).

- Den lokala kursen i skoldemokrati dr inte férenlig med gillande bestimmel-
ser (2 kap. 14 § gymnasieférordningen).

Bedomning av utbildningsresultaten

Inspektorerna har granskat hur vil skolans elever utvecklar kunskaper, normer
och virden enligt malen i skollagen och i liroplanen fér de frivilliga skolfor-
merna, Lpf 94, avsnitten 2.1 och 2.2

Kunskaper

Av de elever som avslutade gymnasieskolan varen 2005 pa Teknikum gick 86
procent ut med slutbetyg, vilket ligger i niva med genomsnittet for rikets samtli-
ga gymnasieskolor.

Pa Teknikum var den genomsnittliga betygspoidngen 2005 f6r EC 13,2, EN
11,6, NV 14,8, OP 14,4 och for TE 15,3. Den genomsnittliga betygspodngen
ligger 6ver riksgenomsnittet (2004 ars siffror) pa EC, OP och TE men under
riksgenomsnittet pa NV och EN.

En jimfoérelse mellan 2004 och 2005 visar att den genomsnittliga betygspoang-
en okat pa TE och OP men minskat nigot pa EC och NV.

Andelen elever med grundliggande behorighet till hégskolestudier var viren
2005 78 procent, men varierar mellan 84 procent pa TE och 53 procent pa OP.
Andelen med grundliggande behérighet pa Omvardnadsprogrammet har varie-
rat kraftigt de senaste aren. Ar 2003 var andelen behoriga 58 procent for att aret
efter 6ka till 69 procent och slutligen sjunka till 53 procent 2005.

En genomging av resultaten pa nationella prov visar pa en god Gverensstim-
melse mellan provresultat och satta kursbetyg.

Elevernas kinnedom om programmalen varierar. Laroplanens innehall ar dar-
emot okint for de flesta av eleverna pa skolan.

Nagra resultat frin det individuella programmet redovisas inte i skolans kvali-
tetsredovisning. Redovisningen av resultaten pa individuella programmet sker i
dagsliget i gymnasienimndens arsredovisning. I denna redovisas att av de ele-
ver som saknade behorighet infor lisaret 2003 och 2004 hade mer 4n hilften
via studier pa individuella programmet lyckats fa behorighet till fortsatta studier.
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Vidare anges att andelen elever pa individuella programmet som efter 1-2 ars
studier pd programmet har Gvergitt till studier inom gymnasieskola, folkhog-
skola eller komvux har 6kat jamfért med tidigare ar.

Normer och varden

Inspektorerna har pa Teknikum kunnat notera en lugn studiemiljo. Tidigare érs
turbulens under de férsta manaderna under hostterminen har 1 ar enligt samtliga
intervjuade uteblivit. Av genomférda intervjuer framgar ocksa att skolan upp-
levs som trivsam och att det finns ett accepterande klimat mellan eleverna. De
elever som gar pa det individuella programmet kinner sig inkluderade pa sko-
lan.

Eleverna forefaller generellt ta ansvar f6r den gemensamma miljon och den
fysiska miljon pa skolan dr val hallen. Av intervjuerna framgar det att flertalet av
eleverna pa skolan tar ansvar for sina studier.

Av attitydundersokningen i ar 2 och intervjuerna framgar att det férekommer fa
incidenter gillande krinkande behandling pa skolan.

De intervjuade lirarna menar att de kan se positiva resultat av skolans arbete
kring normer och virden och att de kan se en utveckling hos eleverna under de
ar de vistas pa skolan.

Sammanfattning

Inspektorerna bedémer att Teknikum Overlag nar goda resultat nir det giller
elevernas kunskaper. Skolans resultat gillande normer och virden bedéms vara
goda. Studiemiljon dr lugn och flertalet elever visar ett gott ansvarstagande for
miljon och studierna. Dock bér skolan gora insatser for att 6ka elevernas sy-
stemkidnnedom och da framfor allt deras kinnedom om programmal och liro-
plan. Vidare bor resultat frin det individuella programmet redovisas 1 skolans
kvalitetsredovisning.

Bedomning av verksamheten

Inspektérerna har granskat arbetet med arbetsmiljon, forildrarnas och elevernas
delaktighet i det inre arbetet; innehall, organisation och arbetssitt i undervis-
ningen; individanpassning och stod; utvirdering av lirandet, bedomning och
betygssittning; kvalitetssikring och forbittringsarbete; skolledning och intern
kommunikation. Nationella riktlinjer fér arbetet finns i skollagen, liroplanerna
och i andra forfattningar f6r respektive skolform.

Arbetsmiljé och delaktighet

Demokrati- och inflytandefragor ar ett prioriterat omrade pa gymnasieskolorna
1 Viaxjo. Pa Teknikum finns en skolkonferens, en elevkar, programrid och yr-
kesrad, klassrad samt olika arbetsgrupper dir eleverna ir representerade. For
skolkonferensen, programraden och klassraden finns av skolan framtagna Pro-
memorior for hur ofta de ska kallas samman och under vilka former de ska
genomforas. Skolans elevkar upplevdes av de intervjuade inte vara lika drivande
som foéregaende elevkar. Skolan konstaterar i sin kvalitetsredovisning fér 2004
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att klassraden inte fungerar i samtliga klasser. Denna bild har bekriftats i de
genomforda intervjuerna. Elevernas intresse for att arbeta med elevkar och
klassrad édr ganska svagt pa skolan vilket en del av eleverna menar beror pa att
man inte upplever nagot behov av att paverka. Attitydundersékningen visar
ocksa att eleverna ér relativt néjda med hur skolan tar tillvara deras synpunkter.
Skolans programrad och yrkesrad fungerar olika vil pa de olika programmen.

Inspektérerna bedémer att det finns en medvetenhet hos lirare och elever pa
skolan om att eleverna skall ha inflytande 6ver hur deras utbildning utformas.
Det framgar dock tydligt av de genomférda intervjuerna att eleverna pa skolan
inte alltid har ett reellt inflytande 6ver hur deras lirande utformas. Graden av
inflytande 6ver savil former som innehéll varierar mellan lirare och dmne/kurs.

Skolan har ett handlingsprogram mot krinkande behandling och intervjuade
elever var vil insatta i vad som giller. Skolans skolskoterska och kurator har
arbetat forebyggande med fragorna och bland annat besokt varje klass pa sko-
lan. Skolans personal har ett gemensamt forhallningssitt kring hur man hanterar
incidenter gillande krinkande behandling.

Det hilsoforebyggande arbetet bestir bland annat i information kring alkohol,
narkotika och tobak (ANT). Skolan samarbetar bland annat med Glimten, en
gruppverksamhet for ungdomar vars forildrar missbrukar, som kommer till
skolan och informerar eleverna i ar 1 om alkohol och alkoholens effekter. Fore-
tridarna for elevhilsan efterlyser dock mer tid for forebyggande arbete. Varje
eleviar 1 erbjuds ett hilsosamtal dir bland annat fraigor om ANT tas upp.

Innehall, organisering och arbetssatt i undervisningen

Inspektorerna har under besoken sett exempel pa god pedagogisk verksamhet
med varierade arbetssitt samt mott en engagerad personal. Intervjuade elever
uppger att de dr néjda med flertalet lirare. Vidare upplever de undervisningen
som saklig och allsidig samt att de i undervisningen fiar mota olika arbetssitt.

Pa skolan foérekommer varje ar ett antal amnesovergripande projekt dir pro-
grammalen aktualiseras. Skolledning och intervjuade lirare dr dock medvetna
om att infargningen av programmilen och samverkan mellan kirnimnen och
karaktirsimnen kan bli bittre, da det varierar mellan program och lirare i vilken
utstrickning det fungerar.

Samtliga elever pa skolan far tillging till en medbedémare med erfarenhet av
det kunskapsomrade som projektarbetet avser. Skolan strivar ocksa efter att
eleverna skall fa sakkunniga handledare men lyckas inte alltid med detta. In-
spektérerna vill i samband med detta, utifran skrivningarna i kursplanen for
projektatbetet, peka pa vikten av att det dr en sakkunnig lirare/handledare som
bistar eleven i arbetsprocessen samt gor en bedémning av savil arbetsprocess
som slutprodukt.

Individanpassning, individuell studieplanering och stod

Skolan har sedan ett par ar tillbaka ett resursteam som bestar av skolskoterska,
kurator, specialpedagog, speciallirare, studie- och yrkesvigledare, praktiksam-
ordnare samt ansvarig rektor. Resursteamets uppgift ar att bade stodja arbets-
lag/mentorer och elever och deras forildrar nir det giller fragor kring studier
och hilso- och psykosociala fragor. Syftet med teamets arbete dr att fa en hel-
hetsbild av elevens studiesituation samt bidra till att stodja eleven.
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Skolan har en lokal handlingsplan f6r hur man uppticker och hjilper elever
med lds- och skrivsvirigheter. Tester genomfors med eleverna i matematik,
svenska och engelska i 4r 1. Ovriga stédbehov skall identifieras av undervisande
lirare. Elevens mentor har ett ansvar for att signalera om ett eventuellt stodbe-
hov. Atgirdsprogram upprittas for elever i behov av stéd. Av étgirdspro-
grammen framgir en bakgrund till stddbehovet, atgirder, ansvarsfordelning
samt nir en uppfoljning ska genomforas. Stédet organiseras pa olika sitt for
olika elever och elevgrupper. Skolan har en Lis- och skrivstudio for elever med
lis- och skrivsvarigheter eller dyslexi samt en studiestuga dit eleverna kan ga
utanfor lektionstid for att fa hjilp. Ovriga stodinsatser som ges ir parallelligg-
ning av kurser med nivagruppering, enskild etappldsning, repetitions- och stod-
kurs infor prévningar, extra stod utanfor lektionstid samt ”Light” - kurser for
elever som riskerar ett icke godkind, dir mojlighet ges till individanpassade
liromedel och forlingd studietid. Skolan har dven anstillt tva resursldrare som
skall ge stod 1 svenska och matematik. Av intervjuerna framgar att stod forutom
1 engelska, svenska och matematik ges i ett antal karaktirsimnen. Dock var inte
alla intervjuade lirare och elever klara 6ver vilka méjligheter till stod som finns i
karaktirsimnena. Lirarna pa det individuella programmet efterlyser ytterligare
stod for eleverna i form av specialpedagogisk kompetens.

Pa det individuella programmet paborjas arbetet med eleverna redan i slutet av
varen i arskurs 9 dd specialpedagogerna besoker grundskolorna och triffar ele-
verna for att skapa sig en bild av deras behov. Eleverna bjuds in till Teknikum
for att ldra kinna lokalerna och framtida studiekamrater. Under forsta veckan
pa Teknikum genomfors enskilda samtal med eleverna for att diskutera olika
alternativ och utifrin dessa gors det sedan en gruppindelning. For de elever
som pabdrjar ett programinriktat individuellt program (PRIV) har man rutinen
att eleverna forst gir en tioveckors forséksperiod foljt av en utvirdering dar
man avgor om eleven kan tillgodogora sig studierna och stanna kvar eller om
eleven ska Gverga till andra studier inom det individuella programmet.

Individuella studieplaner finns f6r savil elever pa de nationella och specialut-
formade programmen som for eleverna pa det individuella programmet.

De elever som har behov av studichandledning pa modersmalet erbjuds inte
detta.

Utvéardering av larandet, bedomning och betygsattning

Pa Teknikum finns en malsittning att eleverna skall informeras om kursplane-
malen och betygskriterierna 1 samtliga kurser. Av intervjuerna framgar det att
eleverna har tagit del av kursplanemalen och betygskriterierna 1 flertalet kurser.
Variationen dr didremot stor i vilken man man féljer upp malen och kriterierna
under kursens gang och aterkopplar till dessa vid betygsittningen.

Av skolans kvalitetsredovisning for 2004 framgir det att det fortfarande finns
brister gallande utvecklingssamtalen och att alla mentorer inte har utvecklings-
samtal med sina elever minst en gang per termin trots skolans malsittning 1 den
lokala arbetsplanen och kvalitetsredovisningen. Inspektorerna kan, utifrin
genomforda intervjuer, konstatera att alla elever inte far minst ett utvecklings-
samtal per termin och att kvaliteten pa dessa varierar.
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Av intervjuerna med lirare och elever framgar det att underlaget for betygsitt-
ningen oftast ér allsidigt och tar hiansyn till kunskapens olika former. Eleverna
pekar didremot pa att det ibland fokuseras for mycket pa resultat pa prov vid
betygsittningen. Eleverna upplever dock 6verlag betygen som rittvisa.

Det finns en samverkan pa bade skolnivd och kommunniva for att sikerstalla
en rattvis och likvardig betygsattning. Skolan har genomfort kompetensutveck-
ling kring bedémning och betygsittning for savil rektorer som lirare. Obehori-
ga ldrare har fatt utbildning i betygsittning. Skolledningen har vidare dokumen-
terat varje ldrares betygsittning och denna dokumentation har anvints som
underlag i diskussioner kring bedémning och betygsittning i amnesgrupperna.

Kvalitetsarbete

Teknikums kvalitetsredovisning upprittas 1 enlighet med kommunens modell.
For 2004 var de gemensamma omradena ’demokrati och inflytande” samt ~ar-
betsmilj6”. Teknikum har dessutom valt att lyfta fram ett antal lokala mal, bland
annat “mentorskap for elever” och “utvirdering av den lokala arbetsplanen”.
Kvalitetsredovisningen dr vil strukturerad och informativ samt uppfyller f6r-
ordningens krav, dock bor skolans kvalitetsredovisning i framtiden komplette-
ras med en redovisning och bedéomning av maluppfyllelsen pa det individuella
programmet.

Under foregaende ldsar togs en ny lokal arbetsplan fram under medverkan av
lirare, 6vrig personal och representanter for eleverna. Den nya arbetsplanen
giller for perioden 2005-2007.

Skolan har som mal i arbetsplanen att utvirdera samtliga kurser inom skolan.
For utvirderingarna finns en gemensam utvirderingsblankett for samtliga kur-
ser. Av intervjuer med lirare och elever framgar det att utvirderingar genom-
fors 1 majoriteten av kurserna.

Skolledning

Teknikum har en ny ledningsorganisation fran och med hostterminen 2005.
Skolan leds av en chefsrektor och tre rektorer. Rektorerna ansvarar for var sin
sektor. Chefsrektorn ansvarar mot nimnd och férvaltning, dr rektorernas chef
och har ett helhetsansvar. Chefsrektorn kan dessutom vara stillforetradande
om en rektor ir frinvarande.

Samtliga rektorer har genomgatt den statliga rektorsutbildningen och ér val for-
trogna med verksamheten. Skolledningen framfér vid intervjuerna att den nya
organisationen ger rektorerna goda fOrutsittningar att ta ett Overgripande an-
svar f6r den pedagogiska utvecklingen.

Sammanfattning

Inspektorerna bedomer att eleverna 6verlag ges goda mojligheter att delta i oli-
ka fora for att kunna paverka sin utbildning. Arbetet med skolans demokrati-
uppdrag kan dock forbittras sa att eleverna mer aktivt deltar i de formella infly-
tandekanalerna pa skolan. Skolan bor se till att klassrad halls regelbundet i samt-
liga klasser. Skolan bor vidare utveckla elevernas delaktighet i den konkreta
undervisningssituationen sa att eleverna far ett reellt inflytande 6ver hur deras
lirande utformas.
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Den pedagogiska verksamheten dr av god kvalitet och skolan har goda rutiner
tor att identifiera elever i behov av stéd samt erbjuder ett antal olika st6dméj-
ligheter. Studiehandledning pa modersmalet skall emellertid erbjudas. Skolan
har dven goda rutiner for att ta emot och individanpassa studierna for de elever
som gar pa individuella programmet.

Inspektorerna bedomer att skolan bor arbeta vidare med att se till att alla elever
far information om kursplanernas mal och betygskriterierna i samtliga kurser
samt att de far en aterkoppling till dessa under kursens gang och vid betygsitt-
ningen. Vidare maste skolan se till att samtliga elever far minst ett utvecklings-
samtal per termin.

Skolans kvalitetsredovisning uppfyller férordningens krav och ar vil strukture-
rad och informativ. Kvalitetsredovisningen bor dock i framtiden kompletteras
med en redovisning och bedémning av maluppfyllelsen pé det individuella pro-
grammet.

Bedomning av forutsattningarna for utbildningen

Skolverket tar i inspektionen upp féljande foérutsittningar for utbildningen:
tillgang till den utbildning som skall erbjudas, information om utbildning, per-
sonal samt liromedel, pedagogiska material och utrustning. Bestimmelser finns
1 bl. a. skollagen.

Tillgang till utbildning

Teknikum har en planering for de tre drskurserna fOr varje program dar det
framgar vilka kurser som ingar och nir dessa dr utlagda under de tre aren. Den
garanterade undervisningstiden liggs ut med olika faktorer beroende pa
amne/kurs och eventuellt bortfall av undervisning f6ljs upp.

Elever pa individuella programmet kan bland annat studera heltid, studera tre
dagar i veckan med tva dagars praktik eller ha heltidspraktik. Da de har studier
liggs cirka fem timmars studier per dag ut i samrad med elev och foéraldrar.
Moijligheterna for de elever pa det individuella programmet, som inte gir pro-
graminriktat, att kombinera studier i de behorighetsgivande dmnena med studi-
er i ndgon gymnasial kurs dr begrinsade.

Vid inspektionstillfillet erbjods inte de elever som gir omvirdnadsprogrammet
med sambhallsinriktning nigra individuella val och de som gar inriktningen mot
omsorger om utvecklingstorning erbjods endast individuella val omfattande 250
poing. De elever som gir annan inriktning dn samhillsinriktningen pa omvérd-
nadsprogrammet erbjods inte heller de kurser, engelska B, matematik B och
historia A, som skall erbjudas inom utrymmet for valbara kurser. Pa energipro-
grammet var vid inspektionstillfillet endast 300 poidng av 650 poing inom det
valbara utrymmet valbara, Gvriga 350 poing var obligatoriska for samtliga elever
pa programmet. Skolan har efter papekande frin inspektorerna dndrat poing-
planerna sa att de 6verensstimmer med den nationella programstrukturen.
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En lokal kurs 1 skoldemokrati erbjuds inom det individuella valet. Kursen ar
inte forenlig med géllande bestimmelser, da kursen innehall avser liroplansmal.
Kursen ir inte heller tillginglig for alla utan riktar sig till elever som deltar i
clevradsarbetet eller annat foreningsarbete pd skolan. Utdver denna kurs finns
det ett antal lokala kurser pa skolan.

Den arbetsplatsforlagda utbildningen (APU) fungerar tillfredsstillande pa flerta-
let program pa skolan. Pa Omvirdnadsprogrammet far eleverna 20 veckors
APU under sin studietid. Skolan har dock svart att fa ut eleverna pa Elpro-
grammet pa APU. Den praktik som dndd genomférs pa programmet ar mer att
betrakta som “miljopraktik”. De kursmoment som skulle ha gjorts under
APU:n foérliggs 1 stillet som utbildning pa skolan. Inspektérerna bedémer att
Teknikum bor fortsitta arbeta for att samtliga elever som skall ha arbetsplats-
forlagd utbildning ocksé far det i den omfattning som anges i gymnasieférord-
ningen.

Personal

Pa Teknikum finns 93 lirare, varav 81 innehar heltidstjanster. Av det totala
antalet lirare dr endast 6 obehoriga och av dessa genomgar for narvarande 4
lararutbildningen. Skolan arbetar aktivt for att de lirare som saknar lirarutbild-
ning ska paborja en sidan.

Den elevvirdande personalen omfattar tva studie- och yrkesvigledare, en skol-
skoterska, en kurator (vakant under hésten) samt en psykolog som dven arbetar
pa de tva andra gymnasieskolorna i kommunen. Skolldkare anlitas via Lands-
tinget Kronoberg.

Skolans bibliotekspersonal omfattar en bibliotekarie och en biblioteksassistent.

Teknikum har en tydlig struktur for personalens kompetensutveckling med
gemensamma inslag for hela skolan samt med mojligheter till fortbildning inom
arbetslagen och for den enskilde.

Materiella resurser

Skolans elever har tillgdng till ett vil fungerande bibliotek. Skolan bibliotekarie
ar med i ett av skolans arbetslag. Biblioteket ar valbesokt och uppskattas av de
intervjuade eleverna. Biblioteket anvinds i varierande utstrickning i undervis-
ningen.

Av intervjuerna framgar att tillgdngen till liromedel dr god. Tillgingen till dato-
rer dr god pa skolan, men intervjuade elever efterlyser fler tillgingliga datorer
utanfér undervisningen.

Inspektérerna bedomer att skolans lokaler generellt 4r dndamalsenliga f6r den
verksamhet som bedrivs. Skolans lokaler dr handikappanpassade.

Skolan tilldelas resurser for varje elev och vid berikningen av tilldelningen utgar
man ifran riksprislistan. Gemensamma kostnader avriknas av forvaltningen och
elever med laga meritvirden far hogre extra tilldelning. Chefsrektorn ansvarar
tor skolans totala budget gentemot nimnden. Budgeten dr uppdelad pa sektorer
och program och rektorerna ansvarar f6r budgeten for sina sektorer gentemot
chefsrektorn
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Sammanfattning

Inspektorerna bedomer att forutsittningarna for att na malen ar goda. Dock ar
den lokala kursen i skoldemokrati inte forenlig med gillande bestimmelser.
Skolan bor dven se 6ver moijligheterna for eleverna pa individuella programmet,
som inte ldser programinriktat, att kombinera studierna i de behorighetsgivande
imnena med studier i gymnasiala kurser. Vidare bedémer inspektorerna att
skolan bor fortsitta arbeta fOr att samtliga elever som skall ha en arbetsplatsfor-
lagd utbildning ocksa far det i den omfattning som anges i gymnasieférordning-

€n.
Datum Ort
2006-03-20 Lund

Michael Erenius

Martin Jarnek
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