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Genomford inspektion av utbildningen vid den fristdende gymna-
sieskolan NTI-gymnasiet Media i Goteborg

Bakgrund

Skolverket har genomfort inspektion av utbildningen vid NTI-gymnasiet Media i
Goteborg. Inspektionen aviserades i brev den 15 november ar 2004 och besok i
verksamheten gjordes den 5 och 6 april ar 2005. Detta dr Skolverkets forsta inspek-
tion av skolan sedan den startade sin verksamhet frain och med bidragsaret 2003.
Av bilagd rapport framgar hur inspektionen genomforts samt vilka bedémningar
som gjorts av dem som svarat for utredningen.

Inspektionen skall ytterst klargéra om huvudmannens verksamhet uppfyller kraven
for godkidnnande och darmed forklaras aven fortsittningsvis ha ritt till bidrag fran
elevernas hemkommuner. I 6vrigt framfors i rapporten papekanden och rekom-
mendationer vad giller kvaliteten 1 verksamheten. Huvudmannen férvintas forbitt-
ra kvaliteten inom dessa omraden.

Skolverkets bedémning och beslut med anledning av inspektionen

Skolverket bedomer att verksamheten vid N'TI-gymnasiet Media 1 G6teborg 6ver-
gripande har god kvalitet.

Inspektionen visar dock pé vissa omraden som behdver utvecklas, forbittringsom-
raden, samt pa en brist i verksamheten i férhallande till forfattningarna, kritikomra-
de. Dessa redovisas nedan.

Forbattringsomraden
- platser for arbetsplatsférlagd utbildning (APU) pa en arbetsplats till samtliga

elever samt

- formerna for skolans distansundervisning sa att eleverna far ett reellt inflytande
pa arbetssitt, arbetsformer och undervisningens innehall.

Kritikomrade

Det finns ocksa brister i verksamheten i férhallande till férfattningarna. Bristerna
inom nedan angivna omraden skall snarast atgirdas:

- Betyg sitts 1 amnet idrott och hilsa utan att ldraren har méjlighet att bedéma i
vad man eleven har uppnatt samtliga de kunskapsmal som uttrycks i kursplanen
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och som definieras i betygskriterier (2 kap. 9 § forordningen om fristaende sko-
lor och 7 kap. 1-12 {§ gymnasieférordningen).

Uppfoljning

Senast inom tre manader fran beslutsdatum, dvs. den 12 april 2006, skall NTI-
gymnasiet Media 1 Goteborg redovisa till Skolverket, enheten 1 Goteborg, vilka
atgiarder som vidtagits inom kritikomradet.

I 6vrigt framfors i rapporten papekanden och rekommendationer vad giller kvalite-
ten 1 verksamheten. Huvudmannen forvintas forbittra kvaliteten inom dessa om-
raden i ett fortsatt kvalitetsarbete. Skolverket avser att f6lja upp kvalitetsforbitt-
ringarna inom cirka tva ar.

P& Skolverkets vagnar

Leif Davidsson

Overdirektdr
Thomas Nilsson
Undervisningsrad

I drendets slutliga handliggning har ocksa enhetschefen Maria Mindhammar och
undervisningsraden Tomas Erlandsson och Claes-Go6ran Aggebo deltagit.

Bilaga
Rapport

Kopia till
Goteborg kommun, utbildningsnamnden
samt enligt faststilld sindlista
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Inspektion av utbildningen vid den fristaende gymnasie-
skolan NTI-gymnasiet Media | Goteborg

1 Syfte och genomférande

Utbildningen vid fristiende gymnasieskolor star enligt 9 kap. 13 § skollagen under
tillsyn av Statens skolverk. Skolverket skall ocksa enligt sin instruktion granska kva-
liteten i skolvisendet. Med anledning av detta har Skolverket genomfort en inspek-
tion av NTT-gymnasiet Media i G6teborg.

Detta ir Skolverkets forsta inspektion av skolan sedan den startade sin verksamhet
hosten 2003. Inspektionen har bestatt av dokumentstudier samt ett besok vid sko-
lan den 5 och 6 april 2005 utfért av undervisningsraden Thomas Nilsson och Eva
Jonsson. Vid besoket foérdes samtal med foretridare f6r skolans styrelse, rektorn,
lirare, skolskoterskan, elever och foraldrar. Dessutom granskades lokaler, utrust-
ning och liromedel och ett antal lektioner f6ljdes.

Pa forfragan fran Skolverket har utvecklingschefen vid utbildningsférvaltningen 1
Goteborgs kommun svarat att kommunen utnyttjat sin rétt till insyn i skolan bland
annat genom att besoka verksamheten. Kommunens tjanstemin har inget att an-
mirka pa verksamheten.

Inspektionen har inriktats pa att kontrollera om skolans utbildning uppfyller kraven
tor ritt till bidrag enligt skollagen och férordningen om fristiende skolor. Inspek-
tionens uppgift ar att klargéra om och hur vil en verksamhet fungerar i férhallande
till bestimmelserna i skollagen och andra foérfattningar. Den rittsliga regleringen
framgar av bilaga 1.

Alla faktauppgifter i rapporten ir, forutom da annat anges, himtade ur den doku-
mentation som skolan har limnat till Skolverket eller den information som limnats
1 samband med besok pa skolan. Huvudmannen f6r NTI-gymnasiet Media har gi-
vits méjlighet att limna synpunkter pa rapportens faktadel.

2 Allmanna forutsattningar for verksamheten

2.1 Skola

NTI-gymnasiet Media i G6teborg dr en fristiende skola vars utbildning skall mot-
svara gymnasieskolans nationella eller specialutformade program. Av Skolverkets
beslut den 19 november 2002 (dnr 44-2002:1268) forklaras skolan berittigad till
bidrag for utbildningen Medieprogrammet med inriktning Medieproduktion. Ut-
bildningen skall i bidragshidnseende hinféras till Medieprogrammet.
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2.2 Huvudmannens rattskapacitet

Skolans huvudman dr Nordens Teknikerinstitut AB med organisationsnummer
556120-3679. Aktiebolaget driver bl.a. flera fristiende gymnasieskolor i Sverige,
varav NTI-gymnasiet Datorteknik i G6teborg dr en, samt vuxenutbildning. Aktie-
bolaget har sitt site i Stockholm.

2.3 Stabilitet
Ekonomi

Skolverket har tagit del av bolagets arsredovisning for rikenskapsaret 2002-05-01 —
2003-04-30. Nagon sarredovisning for NTI-gymnasiet Media i G6teborg har inte
redovisats in men Skolverket har tagit del av budget f6r liasaret 2004,/2005. Budge-
ten visar ett overskott pa 302 000 kronor.

Elevantal

Skolan har lisaret 2004/05 elever i gymnasieskolans forsta och andra drskurs. To-
talt gar 64 elever i arskurs 1, uppdelade pa 2 klasser, och en klass med 32 elever i
arskurs 2. Skolan har utrymme f6r 64 platser per arskurs. Med fullt utbyged verk-
samhet ar 2006/07 uppskattas alltsd elevantalet kunna uppga till cirka 190 elever.

Eleverna kommer huvudsakligen frin G6teborgs kommun, men det finns ocksa ett
antal elever frin narliggande kommuner.

2.4 Principer for intagning

Intagningen till NTI-gymnasiet Media i G6teborg genomfors av Goteborgsregio-
nens intagningsnimnd. Skolan dr 6ppen for alla elever och urval sker 1 enlighet med
gymnasieférordningen. Det betyder att elever dven kan tas in pa fri kvot, vilket
hittills inte har varit aktuellt.

2.5 Skolhalsovard

Skolan har ett avtal med halsoféretaget Feelgood vilket betyder att eleverna har
tillgdng till skolskoterska och skollidkare. Eleverna gér en anmalan till skolans rektor
som bestiller tid hos Feelgood. En hilsoundersékning for alla elever genomfors 1
arskurs 2. Vidare har skolan ett avtal med en kurator som vid behov finns pa sko-
lan. Intervjuer visar dock att ndgra elever inte kinner till att de har tillgang till skol-
hilsovird. Enligt rektorn ar skollagens krav pa skolhilsovard uppfyllda.

Efter Skolverkets besok har samtliga klasser, enligt rektorn, informerats om mojlig-
het att ta kontakt med skolhalsovirden direkt och telefonnumret till Feelgood har
satts upp pa elevernas anslagstavla.

2.6 Avgiftsfri utbildning

Skolan tar inte ut ndgra avgifter av eleverna och tillhandahaller skolmaltider utan
kostnad for eleverna.
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2.7 Beddmning

Skolverket bedémer att kraven pa de allminna férutsittningarna ar uppfyllda.

3 Kunskaper och fardigheter

3.1 Skolans organisation och ledning

Aktiebolagets styrelse dr ocksa styrelse for skolan. Styrelsen bestar av en styrelsele-
damot och en suppleant. Styrelseledamoten dr VD f6r bolaget och suppleanten idr
bolagets vice VD.

Rektorn pa skolan ar utbildad civilekonom och har dessutom utbildning i savil
pedagogik som ledarskap. Hon har cirka tio ars yrkeserfarenhet fran utbildningssek-
torn, frimst vuxenutbildning. Rektorn édr antagen till och paborjar den statliga rek-
torsutbildningen hésten 2005.

Rektorn har ansvar for den dagliga verksamheten, bade ekonomiskt och pedago-
giskt. Bolagets vice VD har det 6vergripande ansvaret for ekonomiska frigor och
faststillande av budget. Det pedagogiska ledarskapet utévas bland annat under ge-
mensamma studiedagar samt vid personalmote varannan vecka. Vidare har rektorn
pedagogiska samtal med varje enskild ldrare.

Som st6d for sitt arbete har rektorn en bitridande rektor, en administrator, en sy-
stemtekniker samt en arbetslagledare.

Den bitridande rektorn delar sin tjanst mellan de tva NTI-gymnasier som finns i
Goteborg. Han har 35 procent av tjanst pa NTI-gymnasiet Media och 65 procent
vid NTI-gymnasiet Datorteknik. Den bitridande rektorn, som ar lirarutbildad och
slutfor den statliga rektorsutbildningen héstterminen 2005, ansvarar frimst f6r
elevvird och marknadsféring.

Vice VD f6r NTI-skolan ar chef for samtliga rektorer 1 koncernens gymnasieskolor.
Rektorsgruppen, bestaende av koncernens samtliga gymnasierektorer, haller video-
konferens varannan vecka. Dirutéver anordnas tva tvadagarskonferenser varje
termin for N'TI-gymnasiernas rektorer. Vidare stimmer vice VD av skolans verk-
samhet med respektive rektor vid ett tillfalle varje vecka.

Arbetsférdelningen mellan vice VD och rektorn finns dokumenterad i en rek-
torsmanual” i vilken rektorns ansvar tydliggors.

3.2 Lararkompetens

Det finns elva lirare vid skolan, varav sju har utbildning f6r den undervisning de
bedriver. Samtliga de lirare som saknar adekvat pedagogisk utbildning har pedago-
gisk erfarenhet och flertalet av dem har specifik kunskap inom media. En av de
obehoriga ldrarna gar nu s kallad sirskild lirarutbildning (SAL) for att fa lirarbe-
horighet i gymnasieskolan. De lirare som saknar adekvat utbildning uppmanas av
skolledningen att soka utbildningar som leder till lirarexamen. Flertalet av lirarna
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som undervisar i karaktirsimnen undervisar ocksd vid NTI:s vuxenutbildning.
Sammanlagt finns pa skolan 5,6 lirartjanster.

Samtliga ldrare har individuella kompetensutvecklingsplaner, med inriktning pa
pedagogik och virdegrundsfrigor.

3.3 Lokaler och utrustning

Skolan ir beldgen i centrala Goteborg. I samma byggnad som NTI-gymnasiet Me-
dia bedriver N'TI-skolan ocksa vuxenutbildning. De bada verksamheterna bedrivs
huvudsakligen pa var sin vaning, men ett visst samutnyttjande finns av savil lokaler
som utrustning. Da gymnasieskolans verksamhet utékas med tva klasser fran och
med lasaret 2005/06 kommer de lokalerna som idag utnyttjas av vuxenutbildningen
att 6vertas. Vuxenutbildningen flyttar samtidigt till andra lokaler i G6teborg.

Skolan har dels lokaler som 4r anpassade for en mer teoretisk undervisning, dels
lokaler som ir utrustade for att tillgodose Medieprogrammets mer specifika krav.
Vidare finns det en stor datorsal som anvinds f6r savil lirarledd undervisning som
nir enskilda elever eller grupper av elever behover tillgang till datorer. Undervis-
ning i kursen naturkunskap A sker i det nirliggande NTI-gymnasiet Datorteknik,
som erbjuder savil lokal som utrustning f6r undervisning i naturvetenskapliga am-
nen.

Eleverna har under skoldagen tillgang till arbetsplatser, utrustade med datorer som
ar uppkopplade till bade Internet och ett skolintranit. Datorn ar ett viktigt verktyg
for varje elev och lirare. Den anvinds bade 1 undervisningen och fér den interna
kommunikationen. Via skolans intranit har eleven tillgang till bland annat schema,
information fran lirare, information om sina pagaende och slutférda kurser samt
mojlighet att delta 1 distansundervisning. Eleverna har tillgang till klassuppsittning-
ar av olika liromedel men skolan har inget eget bibliotek. Vid behov utnyttjar ele-
verna det nirbeldgna stadsbiblioteket. Eleverna har dock pa skolan tillgang till vissa
uppslagsverk via Internet. Skolans verksamhet 1 dmnet Idrott och halsa bedrivs i
olika nirbeldgna lokaler som for indamalet erbjuder limpliga mojligheter. Eleverna
dter lunch i en nirbeldgen restaurang.

Personal och elever upplever att savil lokaler som liromedel och utrustning dr av
god kvalitet. I intervjuer med elever framkommer dock att de i amnet Rorlig bild
har 6nskemal om fler videokameror. Sddana har enligt rektorn bestillts efter Skol-
verkets besok.

3.4 Undervisningens innehall och arbetsformer

Skolan foljer liroplanen for de frivilliga skolformerna (Lpf 94) och de nationella
kursplanerna f6r kirnimnen och karaktirsimnen som ingar i medieprogrammet
liksom de amnen och kurser som ges inom inriktningen medieproduktion.

Inom inriktningen medieproduktion erbjuder skolan tre alternativa studievigar,
nimligen grafisk kommunikation, rérlig bild samt textkommunikation.
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Utbildningen omfattar 2 500 poing férdelade pa kirnimneskurser 750 poing, ka-
raktirsimnen 600 poing, inriktning Medieproduktion 400 poing, projektarbete 100
poing samt valbara och individuella kurser 650 poing.

Lirarna har arbetsplatsforlagd tid, vilket innebir att de ar tillgingliga under dagtid
for gemensamma moten och elevkontakter. Lirarna utgor ett arbetslag som traffas
regelbundet. Arbetslagsarbetet innefattar pedagogiskt utvecklingsarbete saisom am-
nesintegrering, internationalisering, tydliga regler och rutiner pa skolan samt elever-
nas arbetsplatstérlagda utbildning (APU). Vidare innefattas exempelvis eleviren-
den, samverkan med virdnadshavare och samarbete med 6vriga NTI-gymnasier.
De intervjuade eleverna berittar att de utan svarigheter kan triffa sina lirare, dven
utanfér den direkta klassrumssituationen.

Om en elev ir berittigad till och vill ha modersmélsundervisning samordnas detta
genom samarbete med Goteborgs kommun. For niarvarande har fyra elever mo-
dersmalsundervisning. Det finns inte nagon elev som haft behov av svenska som
andrasprak vilket erbjuds 1 samband med att eleven skall paborja sin gymnasieut-
bildning vid NTI-gymnasiet.

Den yrkesforberedande utbildning NTI-gymnasiet Media ger skall till art och niva
motsvara Medieprogrammet. Enligt nu gillande programmal f6r Medieprogrammet
utgér APU en central del av utbildningen f6r att skapa helhet. Den ger firdighets-
trining och 6kar forstdelsen for den yrkesverksamhet som programmet férbereder
tor. Pa Medieprogrammet omfattar APU minst 15 veckor. Enligt undetlag f6r
Skolverkets beslut den 19 november 2002 (dnr 44-2002:1268), anger NTT att APU
skall erbjudas med 360 poing inom kurserna Samhillskunskap A, Svenska A och B,
Projektarbete, Arbetsmilj6 och sikerhet, inriktningskurserna samt inom valbara
kurser.

Enligt skolans nuvarande organisation forlaggs arbetsplatsforlagd utbildning (APU)
till varen i arskurs 2 under tva veckor och i arskurs 3 under 12 veckor, det vill siga
totalt 14 veckors APU. Rektorn framhiller dock att fér de elever som paborjar sin
utbildning lasdret 2005/06 kommer APU istillet att forldggas med fyra veckor i
arskurs 1, tva veckor 1 arskurs 2 och sex veckor 1 arskurs 3, det vill siga totalt 12
veckors APU.

Vid tillfallet f6r inspektionsbestket har eleverna i arskurs 2 APU. Enligt skolled-
ningen dr det svart att hitta lampliga APU-platser for samtliga elever, vilket bekrif-
tas av att enstaka elever i arskurs 2 befinner sig i skolan vid tillfallet f6r inspektio-
nen. Dessa elever far, enligt skolledningen, motsvarande utbildning i skolan via
projekt som redovisas f6r Skolverket. Eleverna arbetar dé i skolan antingen med sa
kallade ”skarpa” eller ”fingerade” projekt. Ett skarpt” projekt ar ett bestallnings-
arbete fran ett foretag och ett “fingerat” projekt dr ett arbete som skulle kunna vara
ett bestillningsarbete fran ett foretag.

Varje elev har en lirare som mentor. Mentorn har ett sarskilt ansvar for och
genomfor varje termin ett utvecklingssamtal med sina elever. Till dessa samtal in-
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bjuds dven foraldrarna. Vid samtalen utgar man fran den individuella utvecklings-
planen som upprittas i samverkan mellan elev, mentor och elevens vardnadshavare.

Eleverna har individuella studieplaner som innehaller savil pigaende som planera-
de kurser och det framgir om eleven foljer ett fullstindigt, utokat eller reducerat
program. For varje kurs finns antalet poang angivet, men inte undervisningstidens
omfattning.

En forilder uppger att det finns lirarlosa lektioner i enstaka mediedimnen och han
stiller sig dirfor fragande till om eleverna far den garanterade undervisningstid de
har ritt till. Rektorns uppfattning ar att skolan vil uppfyller kravet att erbjuda varje
elev den garanterade undervisningstiden. Antalet schemalagda timmar per 100-
podngskurs dr 96. I varje dmne erbjuds dessutom stédlektioner och fére prov extra-
lektioner. D4 dessa uppgifter utgor en generell bedémning har Skolverket begirt att
fa uppgifter om hur manga undervisningstimmar som fem slumpvis utvalda elever 1
arskurs 2 har fatt och som finns planerade for 1 arskurs 3. Skolverket konstaterar att
eleverna far sin garanterade undervisningstid.

Av skolans arbetsplan framgir att skolan har ambitionen att arbeta dmnesintegrerat,
vilket bekriftas i savil intervjuer med lirare som besok i verksamheten. Lararna
framhaller ocksa att undervisningen via kombinationen av teoretiska och praktiska
moment pa ett naturligt sitt tar sin utgangspunkt i olika kunskapsformer, sisom
takta, forstaelse, firdighet och fortrogenhet.

Skolverket kunde vid de lektionsbesok som gjordes konstatera att undervisningen
bedrivs 1 olika slags arbetsformer: genomgangar klassvis, problembaserade klassdis-
kussioner och redovisningar samt arbete enskilt eller i mindre grupper och ofta
med datorn som hjilpmedel.

Det finns ocksa moijlighet att ldsa vissa kurser pa distans, vilket inom NTT innebar
att undervisning sker i videokonferenser och genom nitbaserad kommunikation.
Dirut6éver har eleven mojlighet att, under hela skoldagen, kontakta undervisande
lirare via telefon. Oftast giller det kurser som har fa sokande. Att arbeta pa distans
kriver god disciplin av eleverna och darfor rekommenderas inte elever med studie-
svarigheter att ldsa pa distans. I distansutbildningen ingir att eleverna varje vecka
skall skicka in inlimningsuppgifter. Skriftliga prov genomfors regelbundet och efter
avslutad kurs sitts betyg av behoriga lirare, som ir anstillda vid bolagets huvud-
kontor i Stockholm.

Intervjuer visar att det finns ett fatal elever som har last kurser pa distans. Elever
berittar att de upplever formen for distansundervisning som alltfor strukturerad
och styrd av en firdig planering. I ssmmanhanget framfor elever att de har 6nske-
mal om sprdakval men att de inte valjer dessa kurser eftersom de enbart erbjuds pa
distans.

Efter Skolverkets besok har rektorn inkommit med beskrivningar som visar hur
eleverna, enligt rektorn, ocksa i distansundervisning far ett reellt inflytande pa ar-
betssatt, arbetsformer och undervisningens innehall.
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3.5 Skolans resultat och betygssattning

Lirare miter elevernas kunskaper genom skriftliga prov, inlimningsuppgifter och
utifran vad eleverna presterar pa lektionerna. Eleverna kan darutéver fa redovisa
vissa uppgifter muntligt. Lararna har, enligt vad som uppgavs, gatt igenom kursmal
och betygskriterier inf6r varje kursstart.

Den enskilde elevens kunskapsutveckling £6ljs upp vid utvecklingssamtal med men-
torn och genom den individuella utvecklingsplanen.

Efter avslutad kurs sitts betyg. Elev som riskerar att fa betyget Icke Godkind (IG)
pé en kurs far information om detta i god tid fore kursens slut genom undervisande
lirare. Eleven informeras ocksid om vad han/hon skall gora for att uppna ett god-
kant betyg. Om detta inte lyckas informerar mentorn forildrarna, om eleven ar
omyndig.

Av savil Handbok for elever pa NTI-gymnasiet som vid intervjuer framkommer att
sen inlimning av uppgifter vigs in i betygssittningen. Inspektorerna vill papeka att
faktumet att uppgifter limnas in for sent ar 1 sig inte en grund for betygssittning.
Bedomning och betygssittning skall enbart ske med kursplanernas mal och betygs-
kriterier som utgangspunkt.

Vidare finns det elever som har speciella 6verenskommelser med liraren i Idrott
och halsa om att istallet for att folja den lidrarledda undervisningen med 6vriga klas-
sen fa ga till en triningslokal. Detta innebir att liraren inte 4r narvarande under
dessa elevers lektioner 1 idrott och hilsa och att han dirmed inte heller pa plats kan
bedéma elevernas fysiska prestationer 1 relation till kursplanens mal. I 6verens-
kommelsen ligger ocksa att eleverna da far betyget Godkind (G).

Efter Skolverkets besok har rektorn inkommit med beskrivningar som visar att
sena inlimningar inte lingre vigs in 1 betygssittningen. Texten i handboken ir,
enligt rektorn, omformulerad och lirarna dr informerade om att betyg skall sittas 1
enlighet med gymnasieférordningen. Vidare dr texten 1 handboken, enligt rektorn,
omformulerad sé att elevens ritt att ga igenom prévning 1 kurser och projektarbete
framgar.

Skolan deltar i de nationella proven i engelska, matematik och svenska. Skolverket
konstaterar att jamforelser mellan kursbetyg och resultaten vid de nationella proven
visar god Overensstimmelse. Av skolan redovisade sammanstillningar av kursbetyg
visar spridning och att flertalet av eleverna nar minst betyget godkénd.

3.6 Beddmning

Skolverket bedémer att det inte dr i enlighet med forfattningarnas krav att det finns
elever som far betyg 1 idrott och hilsa utan att lararen har mojlighet att bedéma 1
vad man eleven har uppnatt samtliga de kunskapsmal som uttrycks i kursplanen
och som definieras i betygskriterier.

Vidare forutsitter Skolverket att sen inlimning av uppgifter inte lingre vigs in i
betygssittningen. Betyg skall avse kunskaper i amnet. Det finns inget stod for att
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sitta betyg efter hur eleven upptrider om inte detta finns angivet i malen for dmnet
eller kursen. Betygssittning skall ske i enlighet med 7 kap. 1-12 {§ gymnasieférord-
ningen och utga fran de av Skolverket faststillda betygskriterierna.

Skolverket vill betona vikten av att N'TI fortsitter sina anstringningar att anskaffa
platser f6r APU pa en arbetsplats till samtliga elever.

Med anledning av NTI:s sitt att organisera distansundervisning vill Skolverket be-
tona vikten av att undervisningen planeras och genomfors pa ett sadant sitt att
eleverna fér ett reellt inflytande pa arbetssitt, arbetsformer och undervisningens
innehall.

Skolverket bedomer att NTI-gymnasiet Media i G6teborg i1 6vrigt uppfyller forfatt-
ningarnas krav pa att utbildningen skall ge kunskaper och firdigheter som visentli-
gen motsvarar det offentliga skolvdsendets.

4 Allmanna mal och vardegrund

4.1 Skolans mal och vardegrund

NTI-gymnasiet Media i G6teborg foljer saval laroplanen (Lpf 94), skollagen och de
nationella kursplanerna.

I skolans arbetsplan anges att NTI-gymnasiet arbetar utifran en gemensam virde-
grund:

- Respekt — mellan lirare och elev samt elever emellan.

- Omsesidighet — krav pa dig som elev och du har ritt att stilla krav pa sko-
lan.

- Ansvar — skolan ansvarar for kvalitet och du ansvarar f6r att du gor ditt
bista.

Andra overgripande mal i arbetsplanen ar amnesintegrering, internationalisering,
tydliga regler och rutiner samt férberedelse infér arbetslivet via arbetsplatsforlagd
utbildning (APU).

Skolans arbetsplan revideras efter varje lasar.

4.2 Skolans arbete mot krdnkande behandling och fér jamstalldhet

Skolan har upprittat en handlingsplan mot krinkande behandling. Planen tar upp
savil férebyggande arbete som akuta atgirder vid férekomst av krinkande behand-
ling. Handlingsplanen ber6r inte samtliga perspektiv, det vill sdga elev kontra elev,
elev kontra vuxen och vuxen kontra elev. Enligt vad som framkom vid intervjuer
kanner inte samtliga i verksamheten till handlingsplanen.

Efter Skolverkets besok har rektorn inkommit med beskrivningar som visar att
skolan har utvecklat sin handlingsplan mot krinkande behandling till att omfatta
samtliga perspektiv. Vidare beskriver rektorn hur skolan arbetat for att gora planen
kind av samtliga i verksamheten.
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Bade lirare och elever anser att krinkande behandling ar sillsynt vid skolan. Elever
och lirare anser att de har en trygg arbetsmiljo. Forildrarnas uppfattning ar att det

tycks rada en god stimning vid skolan. Skulle det férekomma nagon form av krin-
kande behandling skulle lirarna genast ingripa, menar bade elever och lirare.

Skolan har upprattat en plan for jaimstalldhet som giller bade skolans personal och
elever. Intervjuer visar att skolan under en period hade problem med pojkar som
hade en tuff jargong mot andra elever pa skolan. Skolans personal agerade omedel-
bart och kom till ritta med problemet, vilket bekriftas av savil lirare som elever.

4.3 Elevernas ansvar och inflytande

Det finns en handbok f6r eleverna pa NTI-gymnasiet Media. I denna finns dels
praktisk information om verksamheten, dels trivselregler och andra bestimmelser
som r6r eleverna. Enligt skolans rektor dr handboken framtagen centralt, det vill
siga av vice VD 1 samarbete med rektorsgruppen.

Vid ldsirets start sker en genomgang av handboken med samtliga elever, dd ocksa
tillfalle ges for eleverna att limna forslag till forindringar.

I varje klass genomférs klassrad. Elevrad hélls varannan vecka. Elevradsrepresen-
tanter berittar att andra elever pa skolan ofta kontaktar dem for att framféra syn-
punkter om verksamheten. Rektorn bjuds in till varje elevradsméte £6r att direkt
kunna diskutera arenden. Protokoll fran elevradsméten limnas till rektorn efter
varje mote.

Skolan har ocksa en si kallad Skolkonferens f6r att kunna ha ett informationsutbyte
och samrad mellan skolledningen, personal och elever. Frigor som tas upp i Skol-
konferensen har dessforinnan behandlats i antingen lararnas arbetslag eller i elevra-

det.

Vidare finns det ett matrad pa skolan som for fram bade synpunkter pa maten och
menyn till restaurangens agare.

I anstallningsforfarandet av lirare genomfor kandidaterna provlektioner med ele-
verna sa att eleverna skall kunna fa ge sin syn pa lirarens formaga att undervisa.
Beslut om anstillning av en av lirarna tas gemensamt av elever och rektorn.

Elever berittar att det ocksa dr maojligt att vinda sig direkt till skolledningen for att
framfora 6nskemal eller synpunkter i ndgot drende.

Elevernas grad av inflytande varierar mellan dmnen. I nagra amnen 4r de med och
samrader och utvecklar hur kursplanen skall gestaltas i undervisningen, i andra 4m-
nen ir savil innehall som stoff och redovisningsformer planerade av liraren. Skol-
verket vill 1 ssmmanhanget ocksa hinvisa till vad som ovan skrivs om skolans di-
stansundervisning i avsnitt 3.4.

4.4 Allsidighet och saklighet i undervisningen

Skolan foljer liroplanen f6r de frivilliga skolformerna (Lpf 94) och de nationella
kursplanerna. Enligt lirarna far eleverna arbeta med olika killmaterial i undervis-
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ningen och diarmed ocksa lira sig att vara kallkritiska. Vidare forsoker lirarna att ge
eleverna perspektiv pa deras virderingar i1 jaimférelse med exempel fran andra delar
av virlden. Lirarna framhaller dessutom att genusperspektivet dr viktigt.

4.5 Elever i behov av séarskilt stod

Skolan har en handlingsplan for elever i behov av sirskilt stod. Av denna framgar
skolans rutiner for att uppticka och arbeta med elever i behov av sirskilda stodin-
satser. Dessutom har skolans bitraidande rektor som en av sina frimsta arbetsupp-
gifter elevvard, i vilken innefattas arbetet med elever i behov av stod.

Enligt skolledningen och lirare ar det framfor allt 1 matematik och engelska som
behovet av sarskilt stod finns. Detta har foranlett skolan att schemaldgga elevernas
moijlighet till en extralektion i matematik varje vecka och 1 engelska varannan vecka.

Skolan har delgivit Skolverket exempel pa atgirdsprogram och skolledningen upp-
ger att alla elever i behov av sirskilt stod har upprittade atgardsprogram.

Elevvardskonferens genomfors nir behov uppstar. Da deltar rektorn, eleven och
dennes vardnadshavare, mentorn och eventuellt kuratorn.

4.6 Skolans kontakt med hem, samhaélle och arbetsliv

De intervjuade forildrarna ar mycket néjda med skolan. Eftersom antalet elever ar
litet blir ingen elev anonym, utan alla uppmirksammas av sina lirare. De intervjua-
de forildrarna kinner ocksa sig vil bemoétta av skolan och anser att personalen ger
bra och snabba svar nir det uppstir fragor.

Forildrarna har tilltrade till skolans intranat fram till och med att eleven dr myndig.
Dir kan de ta del av elevens arbetsuppgifter, nirvaro, betyg samt allmian informa-
tion. Utvecklingssamtal halls en gang per termin och ger en god inblick i den en-
skilde elevens studiesituation och férhéllandena pa skolan. Vidare anordnas forald-
ramoéten en gang per termin samt sa kallat Sppet hus ett antal ganger per lasar da
det finns mojlighet att f6lja den dagliga verksamheten pa skolan.

NTI-gymnasiet Media har goda kontakter med kvalificerade arbetsplatser i Gote-
borg, vilket utnyttjas for saval studiebesok som elevernas arbetsplatsférlagda ut-
bildning (APU). Skolledningen menar dock att det anda kan vara sviart att finna
tillrickligt manga och limpliga praktikplatser for elevernas APU.

4.7 Beddmning

Skolverket bedémer att NTI-gymnasiet Media 1 Géteborg uppfyller forfattningar-
nas krav pa att utbildningen skall motsvara de allmdnna mal och den virdegrund
som giller for utbildning i det offentliga skolvisendet.
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5 Skolans kvalitetsarbete
5.1 Skolans arbete med kvalitetsfragor

NTI-gymnasiet Media foljer kontinuerligt upp verksamheten via enkiter till elever
och personal. Vidare genomfér skolan telefonintervjuer med slumpvis utvalda ele-
ver under pagiende termin fOr att f6lja upp hur néjda eleverna dr med utbildningen
just vid det utvalda tillfallet. Kursutvirderingar sker muntligt mellan undervisande
lirare och eleverna. Dessutom besoker rektorn lektioner regelbundet for att obser-
vera vad som fungerar bra eller vad som eventuellt beh6ver forbattras. Lirarna far
ocksa respons pa sin undervisning.

Skolverket har tagit del av den drskursutvirdering som gjordes av eleverna efter
lisaret 2004. Eleverna har dar uttalat sig om bland annat personal, undervisning
och virdegrund. Eleverna anser sig 6verlag néjda med verksamheten. De menar
dock att lirarna kan bli stringare och halla mer ordning, exempelvis genom att
stavja sen ankomst. Vidare foreslar eleverna att skolan skall bjuda in andra skolor
for att fa fler kontakter.

5.2 Skolans kvalitetsredovisning

Skolan har upprittat en kvalitetsredovisning for lisiret 2003/04. Den bygger pa
den arbetsplan som upprittades nir skolan startades hostterminen 2003. Kvalitets-
redovisningen innehaller mal f6r verksamheten, en beskrivning av hur skolan arbe-
tat med de uppsatta malen under lisaret samt beskrivningar av hur malen har upp-
natts.

De mal som anges ar féljande:

- ”Att under 2003/04 fa all personal, lirare och elever att kinna sig hemma
pé skolan och lira kinna varandra och de krav och férvintningar som finns
ifrdn bdde skolan och eleverna.”

- 7Att foérankra virdegrunden och fokus pé vissa omraden (elevernas infly-
tande och ansvar samt lirarens ansvar) i Lpf 94.”

- 7Individualisering — att ta hand om elever i behov av sarskilt stod.”
- 7Personalens kompetensutveckling.”

I kvalitetsredovisningens sammanfattning och avslutning beskrivs tio omraden som
skolan kommer att arbeta med under lasdret 2004/05. Av dessa tio omriaden 4ter-
finns ett 1 skolans arbetsplan. Rektorn poingterar dock att skolans arbetsplan infor
lasaret 2005/06 aterspeglar samtliga utvecklingsomriden som niamns i kvalitetsre-
dovisningen.

5.3 Beddmning

Skolverket bedomer att NTI-gymnasiet Media i G6teborg har utvecklat ett funge-
rande arbete med kvalitetsfragor. Skolverket bedomer dven att skolans skriftliga
kvalitetsredovisning uppfyller forfattningarnas krav.
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6 Sammanfattande bedémning

Skolverket bedémer att verksamheten vid N'TI-gymnasiet Media 1 Goteborg 6ver-
gripande har god kvalitet.

Inspektionen visar dock pa vissa omraden som behéver utvecklas, forbattringsom-
raden, samt pa en brist i verksamheten i férhallande till forfattningarna, kritikomra-
de. Dessa redovisas nedan.

Forbittringsomraden

- platser for arbetsplatsforlagd utbildning (APU) pa en arbetsplats till samtliga

elever samt

- formerna for skolans distansundervisning sa att eleverna far ett reellt inflytande
pa arbetssitt, arbetsformer och undervisningens innehall.

Kritikomrade

- Skolan sitter inte betyg i enlighet med bestimmelserna i dmnet idrott och halsa
(2 kap. 9 § forordningen om fristiende skolor och 7 kap. 1-12 §§ gymnasiefor-
ordningen).

Skolverket bedomer att skolan i 6vrigt uppfyller kravet pa att utbildningen skall ge

kunskaper och firdigheter som till art och niva visentligen svarar mot gymnasie-

skolan och uppfyller kravet pa att utbildningen skall motsvara det offentliga skolva-
sendets allmanna mal och vardegrund.
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Skolverket

Rattslig reglering

Fristaende gymnasieskolor regleras 1 9 kap. skollagen. I 8 § anges vad som krivs for
att bli berittigad till bidrag:

"Om en fristaende skola limnar utbildning som ger kunskaper och firdigheter som till art och
niva vésentligen svarar mot de kunskaper och fardigheter som gymnasieskolan skall formedla pa
nationella eller specialutformade program, skall Statens skolverk forklara skolan berdttigad til]
bidrag som avses i 8 a § i fraga om utbildningen. Forklaring fir dock limnas endast om

1. skolan dven i dvrigt svarar mot de allmdnna mal och den vérdegrund som galler for uthildning
inom det offentliga skolvdsendet,

2. huvndmannen for skolan har forntsittningar att bedriva verksambet i enlighet med ovan an-
givna villkor,

3. skolan star dppen for alla ungdomar som har réitt till motsvarande utbildning i gymnasieskolan
enligt denna lag, med undantag for sadana ungdomar vilkas mottagande skulle medfora att bety-
dande organisatoriska eller ekonomiska svarigheter uppstar for skolan,

4. skolan _for undervisningen anvénder lirare som bar en utbildning avsedd for den undervisning
de i huvudsak skall bedriva, dock med undantag for fall da personer med sdadan utbildning inte
finns att tillga eller det finns ndagot annat sarskilt skdl med héansyn till eleverna, och

5. skolan uppfyller de ytterligare villkor som regeringen foreskriver i fraga om utbildningen vid
[ristaende skolor och om antagningen till och ledningen av sadana skolor."

Regeringen foreskriver sadana ytterligare villkor som omnimns i lagen ovan i for-
ordningen (1996:1206) om fristaende skolor.

Enligt 1 kap. 2 a § skollagen skall skolan pa socialndmndens initiativ i fragor som
ror barn som far illa eller riskerar att fara illa samverka med samhallsorgan, organi-
sationer och andra som berors. Vidare finns en hinvisning till bestimmelserna i 14
kap. 1 § socialtjanstlagen (2001:453) om skyldigheten att anmala till socialnimnden
att ett barn kan beh6va nimndens skydd.

Enligt 9 kap. 10 § skollagen skall utbildningen vid fristiende gymnasieskolor vara
avgiftsfri for de elever som bidragen avser.

Enligt 9 kap. 16 b § skollagen giller bestimmelserna i 2 kap. 4 och 5 {§ skollagen
om behérighet och anstillningsvillkor dven for fristiende gymnasieskolor och
gymnasiesirskolor.

Enligt 14 kap. 7 a § skollagen skall skolan for elever 1 sadana fristaende skolor som
avses 1 9 kap. erbjuda skolhilsovard som motsvarar den som ges inom motsvarande
skolform inom det offentliga skolvisendet.

En fristdende skola skall dessutom arligen uppritta en skriftlig kvalitetsredovisning
enligt férordningen (1997:702) om kvalitetsredovisning inom skolvisendet.



