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Utbildningsinspektion i Sofiedalskolan,
grundskola och forskoleklass arskurs 1-9

UTBILDNINGSINSPEKTIONENS SYFTE

Skolverkets utbildningsinspektion skall bidra till kvalitetsforbattring genom
att beddoma hur verksamheterna arbetar i riktning mot de nationella malen
for forskoleverksamhet, skolbarnsomsorg, barn- och ungdomsutbildning och
vuxenutbildning. En vasentlig del i inspektionen ar att granska kvalitets-
arbetet och formagan att utveckla den egna verksamheten.

Inspektionens inriktning

Inspektionsutredningen inriktas mot sex omraden. De ir sarskilt visentliga for
att sikra att alla barn, elever och vuxenstuderande fir den omsorg och utbild-
ning som de har ritt till enligt nationella bestimmelser. De sex omradena, som
granskas utifran flera olika aspekter och fragestillningar, ar:

Resultaten:

1. Kunskaper, utveckling och lirande
Verksamheten:

2. Arbetsmiljé och delaktighet

3. Pedagogisk verksamhet och undervisning

4. Styrning, ledning och kvalitetsarbete
Forutsittningarna:

5. Tillgang till utbildning och omsorg

6. Resurser

I denna rapport behandlas i férsta hand férhallanden som avviker positivt eller
negativt fran vad som foérvintas i1 friga om utbildningskvaliteten enligt de na-
tionella bestimmelserna. Nagra aspekter behandlas dock i alla aktuella verk-
samheter, nimligen kunskapsbedémningen och betygssittningen, kvalitetsarbe-
tet, rektorsfunktionen, personalens kompetens, liromedel och utrustning, lik-
virdiga mojligheter vid funktionsnedsittning och stédinsatser, arbetet med
6vergripande hilsomal i liroplanerna, bedémning av lirandet och betygssitt-
ningen. En helhetsbedémning och motiveringar till bedémningarna gors inom
varje granskningsomrade.

Bedomningarna av kvaliteten och av hur vil verksamheten uppfyller statens
krav gbrs utifran liroplaner och Ovriga forfattningar. Inspektorernas sakkun-
skap och erfarenheter av jimforbara verksamheter ar ocksa betydelsefulla. Ana-
lyserna av den insamlade informationen syftar till att klargéra om de lokala 16s-
ningarna och systemen fungerar vil. Rapporten avslutas med en sammanfattan-
de bedémning som utgér underlag f6r Skolverkets beslut, riktat till huvudman-
nen, angaende forbittrings- och kritikomraden.
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Genomforandet av inspektionen i Sofiedalskolan

Skolverket sinde den 23 november 2004 skriftlig information till kommunen
om att verksamheten skulle inspekteras och om inspektionens syfte och genom-
forande. Inspektorsteamet med ansvar for inspektionen i Sofiedalskolan har
bestatt av undervisningsraden Monica Norberg (féredragande) och Malin Win-
bladh. Besok i Sofiedalskolan inleddes den 8 februari 2005 och avslutades den
11 februari 2005.

Denna skriftliga rapport kompletteras med muntlig aterrapportering av de an-
svariga inspektorerna. Skolverket foljer direfter upp eventuella krav pa atgirder
som riktas till huvudmannen och vilka effekter i Ovrigt som utbildnings-
inspektionen leder till. Tidpunkter f6r uppfoljningen framgar av Skolverkets
beslut.

Underlag

Underlaget till denna rapport bestir av dels dokument frin kommunen och
Sofiedalskolan, dels den information som samlats in vid observationer, intervju-
er och samtal under bestket. Rapporten grundar sig ocksda pa annan informa-
tion om kommunen och skolan som finns i Skolverkets nationella uppfoljnings-
system eller finns publicerat pa annat sitt.

I Sofiedalskolan genomférdes formella intervijuer med rektor, bitridande rektor,
lirar- och pedagoggrupper, elevgrupper och elevradet. Lektioner i olika klasser
bescktes. Besok gjordes ocksa i1 forskoleklass. Under bescket genomfordes in-
tervjuer med representanter for forildrarna. Vidare fordes dven samtal med
personal och elever ute i verksamheten. Besok gjordes ocksa i det gemensamma
skol- och kommunbiblioteket.

Beskrivning av skolan/rektorsomradet

Sofiedalskolan Antal barn/elever
Skolbarnsomsorg 92
Forskoleklass 15
Grundskola 697
Sarskola 8

Sofiedalskolan omfattar forskoleklass, grundskolans arskurs 1-9 samt integrerad
skolbarnsomsorg for eleverna i férskoleklass och arskurs 1-3 samt fritidsklubb
for elever i arskurserna 3—5. Forskoleklass och arskurs 1-6 organiseras som en
klass om cirka 15-25 elever per arskurs. Arskurserna 7-9 bestir av 17 klasser
som arbetar 1 fyra arbetslag.

Sofiedalskolan leds av en rektor med Overgripande ansvar for Sofiedalskolans
verksamhet samt en bitridande rektor med verksamhetsansvar for pedagogiska,
administrativa och ekonomiska fragor for forskoleklass och arskurs 1-6. Sko-
lans elever och pedagogiska personal arbetar 1 sex arbetslag frin forskoleklass
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till arskurs 9 samt fritidshemsverksamhet. Varje arbetslag leds av en utveck-
lingsledare. Vid skolan finns en sirskild undervisningsgrupp med fyra elever i
arskurserna 7-9 for elever med neuropsykologisk diagnos samt en liten grupp
sirskoleelever som foljer sarskolans liroplan. Tva elever ingér i sirskolegruppen
men undervisas enligt grundskolans liroplan. Eleverna och personalen i dessa
grupper utgodr ett sjunde arbetslag.

Skolan deltar 1 forsoksverksamheten med utbildning utan timplan i grundsko-
lan. For deltagande skolor innebir forsoksverksamheten en fullstindig befrielse
fran den nationella timplanens indelning i tid per dmne eller dmnesgrupp. Be-
stimmelserna om timplanen f6r grundskolan dr en bilaga till skollagen.

Vid Sofiedalskolan finns heltidsanstilld skolskoterska samt studievagledare pa
halvtid. Kuratorskompetens tillgodoses genom elevstodsenhetens multikompe-
tenta team.

1. Kunskaper, utveckling och larande

Kunskaper relaterade till kursplanernas mal

Skolan skall ansvara for att eleverna inhdmtar och utvecklar sidana kunskaper
som dr noédvindiga for varje individ och samhillsmedlem. De kunskapsresultat
som framtrider genom betygsvirden och resultat fran nationella prov syftar till
att vara nationellt likvardiga. Nar det giller att bedoma hur framgangsrik en viss
skola har varit i arbetet med elevernas lirande forklaras dock resultaten av bide
skolans insatser och de enskilda elevernas forutsittningar som ir en funktion av
socioekonomisk bakgrund och minga andra faktorer. Kursplanerna ir utfor-
made for att klargora vad alla elever skall lira sig, men limnar stort utrymme for
lirare och elever att vilja stoff och arbetsmetoder.

I de ldgre arskurserna vid Sofiedalskolan kinner eleverna i allménhet till kurs-
planemalen 1 svenska, engelska, matematik och idrott. I de 6vriga dmnena ér
malen inte kdnda av eleverna. Lokala bearbetningar av de nationella kursplaner-
na har gjorts i svenska och matematik och enligt lirarna pagar ett arbete med att
bearbeta malen dven i Ovriga dmnen.

Eleverna i de hogre arskurserna uppger i stor utstrickning att de kdnner till
vilka mal de arbetar mot. Lirarna utgar i de allra flesta amnen fran de nationella
malen och gar igenom dem vid start av nytt iamnesomrade. Mélen anvinds ater-
kommande i undervisningen for att reflektera 6ver elevernas lirandeutveckling
och eleverna har dem noterade 1 sin skolkalender. Inspektrerna konstaterar att
elevernas kinnedom om kunskapsmalen ar god sarskilt 1 de hogre drskurserna.
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Andelen elever (procent) i arskurs 5 som uppnatt malen i svenska, engelska och
matematik pa de nationella proven varen 2004.

Nationella prov 8k 5 Sofiedalskolan Gavle kommun
Svenska 90 87
Engelska 82 86
Matematik 73 86

Enligt lirarna har skolan vidtagit atgirder for att stirka elevernas kunskaper 1
svenska, vilket givit ett tydligt resultat. Inspektérerna bedomer att Sofiedalsko-
lan bor analysera varfor resultaten pa de nationella proven i arskurs 5 i matema-
tik 1 sa hog grad avviker frin kommunresultaten och vidta erforderliga dtgirder.

Resultaten for arskurs 9 elever 2003 och 2004 framgar av nedanstaende tabell:

Arskurs 9 2003 2003 2003 2004 2004 2004
Sofiedal- Sofiedal-

skolan Gavle Riket skolan Gavle Riket
Meritvarde 192 201 205 205 205 207
Andel beho-
riga till natio- 85 88 920 91 91 90
nella program
(%)
Andel mal i
alla amnen 76 75 75 81 78 76
(%)
Salsavarde 77 (-2) 77 (-2) XX) 81 (+1) 78 (0) XX)

xx) Ingen uppgift

Inspektorerna konstaterar att resultatet av elevernas kunskapsutveckling har
utvecklats positivt och ligger 1 niva med kommunen totalt och riket vad galler
behorighet till nationellt program. Aven elevernas meritvirde har forbittrats
avsevart.

Andelen elever som pa de nationella proven i arskurs 9 ej uppnatt malen i am-
nena svenska och engelska dr dock ndgot hogre vid Sofiedalskolan 4n bade to-
talt i kommunen och i riket, medan skolans elever visar ett nagot battre resultat
i matematik.

Utveckling och larande relaterat till lIaroplanens mal kring kunskaper

I skolans uppdrag ingar dven mal som giller elevernas generella kunskapsut-
veckling. Enligt liroplanen har skolan att verka for att varje elev kan anvinda
sina kunskaper som redskap for att formulera och préva antaganden och 16sa
problem, reflektera Gver erfarenheter, kritiskt granska och virdera pastienden
och forhallanden. Vidare skall eleverna utveckla en insikt om sitt sitt att lira
och en férmaga att utvirdera sitt lirande samt f6rmaga att arbeta savil sjalv-
stindigt som tillsammans med andra.
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Sofiedalskolans tematiska och dmnesintegrerade arbetssitt ger framfor allt ele-
verna 1 de hogre arskurserna goda mojligheter att se sammanhang, arbeta ut-
forskande, utveckla helhetstinkande och att enskilt och 1 grupp ta ansvar for
storre arbetsomraden. Vid elevintervjuer framférde nagon elev 7att det basta
med Sofiedalskolan ar att man lir sig hur saker hinger ithop”. I de ldgre drskur-
serna sag inspektorerna exempel pa eget ansvarstagande, inflytande och utvir-
derande av sitt lirande. T.ex. valde elever i ndgon klass mellan olika liromedel i
matematik. Andra elever virderade och dokumenterade vad de lirt sig pa en
blankett som de sparade i sin ’grona parm” (portfolioparm).

Inspektorerna konstaterar att Sofiedalskolan saknar en systematisk uppfoljning
och utvirdering av vilka resultat som natts till f6ljd av skolans arbete nir det
giller de liroplansévergripande malen. Resultaten kan vara svarbedomda men
det dr dnda skolans ansvar att skaffa sig en bild av hur man lyckas. Ingenting
tyder dock pd att inte skolan nar goda resultat i detta hinseende.

Utveckling och larande relaterat till Idroplanens mal kring normer och varden

I sitt uppdrag enligt liroplanen att “aktivt och medvetet paverka och stimulera
cleverna att omfatta vart samhilles gemensamma virderingar och lita dessa
komma till uttryck i praktisk vardaglig handling” skall skolan verka for att varje
elev vidareutvecklar sin férmaga att gora medvetna etiska stillningstaganden,
respekterar andra ménniskors egenvirde och integritet, inte accepterar att man-
niskor utsitts for fortryck och krinkande behandling, medverkar till att bista
minniskor, forstar och respekterar andra folk och kulturer, kan leva sig in i och
forsta andra minniskors situation och utvecklar en vilja att handla ocksa med
deras bista for 6gonen samt visar respekt f6r och omsorg om savil nidrmiljon
som miljon i ett vidare perspektiv.

Vid Sofiedalskolan har under de senaste dren utarbetats en s.k. trygghetsplan
som bl.a. innefattar skolans gemensamma mal och regler for trygghet och trivsel
(se vidare avsnitt 2. Arbetsmiljé och delaktighet). Forskoleklass och drskurs 1-6
har formulerat sociala mél, som handlar om ansvarstagande, sjilvstindighet,
bemoétande, sprakbruk etc. Malen aktualiseras och diskuteras bl.a. vid utveck-
lingssamtalen da elev, forilder och lirare tillsammans reflekterar 6ver elevens
utveckling. De sociala malen aktualiseras dven da incidenter intriffar inom klas-
sen eller i skolan 6verhuvudtaget.

Skolan skall striva efter att varje elev kidnner trygghet och lir sig att ta hansyn
och visa respekt 1 samspel med andra. Vid samtal med elever i de tidigare skol-
aren framkommer att de 1 vissa fall kan kidnna sig otrygg i skolan. Fran ldrare i
de ldgre arskurserna bekriftas att mobbning kan férekomma, trots att skolan
anser att man arbetar mycket medvetet i férebyggande syfte med olika insatser.

Skolans trygghetsplan f6ljs upp och utvirderas regelbundet av trygghetsplane-
gruppen som tillsammans med rektor ansvarar for att synpunkter tas tillvara
och att dndringar och dtgirder vidtas. Inspektorerna konstaterar att Sofiedalsko-
lan har uppfoljning och utvirdering inom detta omrade men skolan bor striva
efter att alla elever skall uppleva trygghet i skolmiljon.

Sammanfattningsvis konstaterar inspektorerna att elevernas kunskapsresultat
utvecklats positivt. Skolans férebyggande arbete kring normer och virden bor
intensifieras s att alla upplever en lugn och tryge milj6 pa skolan.
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2. Arbetsmiljo och delaktighet

Samverkan och delaktighet

Undervisningen i skolan skall bedrivas 1 demokratiska arbetsformer och utveck-
la elevernas férmaga och vilja att ta personligt ansvar och att aktivt delta i sam-
hillslivet. Skolans larare skall utga fran att eleverna kan och vill ta ansvar for sin
inlirning och sitt arbete i skolan och de skall planera undervisningen tillsam-
mans med eleverna. Rektor skall sirskilt verka for att skolans arbetsformer ut-
vecklas sd att ett aktivt elevinflytande gynnas. Inspektorerna sig i olika under-
visningssituationer exempel pa elevaktivt arbetssitt och vid en intervju uttryckte
en elevrepresentant ’att om det dr nagot man lir sig pa den hir skolan sa dr det
att vara med och planera”.

Sofiedalskolan har tva elevrad, ett for arskurserna 4—6 och ett f6r arskurserna
7-9. Arskurserna 7-9 har férindrat sin elevradsorganisation innevarande lisr
for att nd Okat engagemang bland eleverna. Eleverna har bildat en elevkar dar
alla som vill far anmila sitt intresse, t.ex. for en speciell friga som de 6nskar
driva. En forslagslada finns dven for att fanga upp nya och aktuella fragor fran
elever. Elevkiren réstar fram en styrelse for elevradsarbetet. Som exempel pa
aktuella elevradsfragor berittade intervjuade elever om en politisk debatt och
ett samarbete med kyrkan for att samla pengar till gatubarn i Riga. Elevradssty-
relsen har ocksa framfort att de vill delta 1 rekryteringsintervjuer av lirare. I
skolans matrad samt i det s.k. skolridet, samverkansorgan mellan skola och
forildrar, ingar elevrepresentanter. Skolradet och elevkaren samarbetar t.ex. om
utformningen av en trivselenkit. Elevkarsarbetet stods, enligt eleverna, av enga-
gerade lirare och nagra av elevrepresentanterna har fatt utbildning i elevradsar-
bete. Bland annat for att underlitta arbetet 1 elevradet finns vid skolan tva gang-
er per vecka s.k. strimmatid, da tid for elevradsarbete, BIG-arbete, elevens val,
vissa rorelseaktiviter avsatts. Skolan har utarbetat en plan for arbetet med elev-
demokratifrigor med mal for verksamheten samt en arbetsordning f6r hur elev-
radet skall arbeta. Inspektérerna bedomer att eleverna har gott inflytande 6ver
skolans verksambhet i stort.

Rektor har ett sdrskilt ansvar f6r att formerna for samarbete mellan skolan och
hemmen utvecklas och att férdldrarna far information om skolans mal och sitt
att arbeta och om olika valalternativ. Sofiedalskolan har tvi skolradd; ett for for-
skoleklass till arskurs 6 och ett for arskurserna 7-9. I skolradet for de ligre ald-
rarna ingar 7-8 foraldrar, tva larare, bitridande rektor och rektor. Samverkan i
skolradet har innevarande lasar framfor allt handlat om nedlaggning av skolor i
omradet. Fran forildrar med barn 1 de ligre klasserna framkom att information
fran skolan varierar mellan klasserna och man efterlyser battre information, t ex
om arbetsplan och utvirderingsresultat. Denna uppfattning delas till viss del av
skolradet i de hogre arskurserna. Skolraden ser sin roll som viktig och anser att
deras synpunkter tas till vara av skolledningen.

Inspektérerna bedémer att skolan vil frimjar arbete i demokratiska former och
att eleverna tar ansvar och utévar inflytande 6ver skolmiljon. Samverkan med
elevernas vardnadshavare fungerar vil men kan utvecklas bland annat nir det
giller information av 6vergripande karaktar.
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Véardegrundsarbetet

Skolan skall aktivt paverka och medvetet stimulera eleverna till att omfatta vart
samhilles gemensamma virderingar och lita dem komma till uttryck 1 praktisk
vardaglig handling. Alla som arbetar i skolan skall medverka till att utveckla
clevernas kinsla f6r samhdorighet, solidaritet och ansvar f6r minniskor ocksa
utanfor den narmaste gruppen samt i arbetet med eleverna verka fér solidaritet
med eftersatta grupper bade i och utanfor vart land.

Skolans s.k. trygghetsplan beskriver skolans och skolledningens syn pa virde-
grundsarbetet. Enligt personalen pa skolan dr trygghetsplanen ett levande do-
kument och ett stod 1 allt trygghetsarbete. Trygghetsplanen innefattar skolans
mal nir det giller virdegrundsfragor, gemensamma regler for skolan samt en
detaljerad handlingsplan mot mobbning och krinkande behandling med bade
térebyggande och atgirdande insatser. Trygghetsplanen har god férankring i
skolrddet och alla forildrar undertecknar varje lasar ett de tagit del av trygghets-
planen. Personal och elever kinner vil till och kinner sig delaktiga i framtagan-
det av skolans regler. De anser vidare att de 1 hog grad efterlevs samt att, vid
brott mot reglerna, de atgirder som ér beskrivna i trygghetsplanen vidtas.

For att dstadkomma en god arbetsmilj6o finns krav pa rektor att uppritta,
genomfora, folja upp och utvirdera skolans handlingsprogram for att foérebygga
och motverka alla former av krinkande behandling. Vid Sofiedalskolan, som
vid de flesta skolor i Givle kommun, finns BIG, Brottsférebyggarna i Givle,
som dr ett samarbete mellan skolorna, fritidsgardarna, polisen och socialtjansten
och som vid skolan har givits ett stort ansvar nir det giller att bade foérebygga
och vidta édtgirder da mobbning och krinkningar har upptickts. Vid skolan
finns BIG-elever frian drskurs 8 och 9, som ir nominerade av eleverna. Deras
uppgift dr att vara ’6gon och 6ron” i skolan och rapportera till BIG-gruppen
som triffas varje vecka. I den ingar tre vuxna som vid farhdgor om mobbning
och krinkningar limnar 6ver till mobbningsgruppen, som bestir av endast
vuxna och som agerar i enlighet med mobbningsplanen. Mobbningsplanen
upplevs som ett konkret och bra instrument och revideras l6pande. Under ett
lisar kan 10-15 tillbud komma till mobbningsgruppen. BIG och mobbnings-
gruppen ordnar temadagar 6ver aktuella fragor for skolans elever. Intervjuade
torildrar framfor att skolan agerar omedelbart om krakningar intriffar och en-
ligt inspektorernas bedémning ar skolans virdegrundarbete gott.

Sammanfattningsvis bedomer inspektorerna att skolan vil frimjar arbete i
demokratiska former och att eleverna tar ansvar f6r och utévar inflytande Gver
skolmiljon. Skolans samverkan med elevernas vardnadshavare fungerar vil, men
kan utvecklas nir det giller information av 6vergripande karaktar.

3. Pedagogisk verksamhet och undervisning

Lokala mal och innehall

Verksamheten i skolan skall aktivt vara inriktad pa att na malen i de nationella
styrdokumenten av alla slag. I grundskolefoérordningen foreskrivs att det skall
finnas en arbetsplan for genomférandet av de faststallda malen f6r utbildning-
en. Den skall utarbetas under medverkan av lirare och 6vrig personal samt f6-
retridare for eleverna och deras vardnadshavare. Arbetsplanen skall kontinuer-
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ligt f6ljas upp och utvirderas. Vid skolan finns en gemensam arbetsplan for
verksamheten fran férskoleklass till arskurs 9. Lokala mal 1 arbetsplanen dr de
overgripande kunskapsmalen i liroplanen, elevernas delaktighet i kunskapspro-
cessen, amnesovergripande arbetsomraden, att utveckla elevernas formaga att
kritiskt s6ka och bearbeta kunskap och information fran olika killor, att elever-
na har kunskap om styrdokumenten (liroplan och kursplaner) samt grundlig-
gande kunskaper 1 svenska, matematik och engelska. Inspektorerna bedémer att
skolans lokala planering ligger i linje med de nationella bestimmelserna.

Organisering av undervisningen och tidsanvandningen

Skolan deltar i det nationella forséket med skola utan timplan, som enligt skol-
ledningen ir en forutsittning for att kunna arbeta med dmnesovergripande ar-
betsomraden. For skolan finns en 6vergripande timplan som tjanar som ram for
verksamheten. Rektors vision dr att skolan skall utnyttja frirummet, uppdraget
till lararna 4r tydligt, ramen fOr arbetslagen ar given och tydlig och lirarna kin-
ner att de har mandat att utforma verksamheten utifrin dessa ramar.

Arbetslagen i drskurserna 7-9 har bred dmneskompetens inom arbetslagen och
varje arbetslag forfogar Gver lektionssalar, grupprum, laborationssalar samt
elevskap. I de hogre arskurserna (arskurs 7-9) inleds och avslutas skoldagen
samtidigt, vilket innebdr att de har fler veckotimmar dn den Gvergripande tim-
planen foreskriver. Eleverna kompenseras for tiden genom nagra lediga dagar,
da skolans personal arbetar med planering av verksamheten. Varje arbetslag har
planeringstid varje vecka, da eleverna har undervisning 1 praktiskt estetiska am-
nen samt ytterligare en planeringstid en halvdag per manad tillsammans med de
praktiskt estetiska lirarna. Vil tillgodosedd planeringstid ir, enligt ledning och
lirare, en forutsittning for att ett gott dmnesovergripande arbete skall vara moj-
ligt och for att fa eleverna delaktiga 1 kunskapsprocessen. Inspektérerna bedo-
mer att skolan vil organiserar sin verksamhet utifran lokala férutsittningar och
elevers behov med utgangspunkt i de nationella malen.

Arbetssatten

I liroplanen beskrivs elevernas ritt att av skolans lidrare fa professionell stimu-
lans, handledning och st6d 1 sitt lirande. Arbetssitt for lirandet skall utformas
pé en grund av vetenskap och beprévad erfarenhet och liraren skall lita elever-
na préva olika arbetssitt och arbetsformer. Ett sidant arbete maste ske 1 ett
aktivt samspel mellan skolans personal och elever. Arbetslagen i de tidigare
arskurserna arbetar arskursvis men ’nira” varandra och samverkan sker t.ex.
vid friluftsdagar och genom fadderverksamhet. Ett gott samarbete finns med
fritidspersonalen som ingar i skolans arbetslag och vars kompetens upplevs som
en god tillgang i skolans arbete. Dock uppger personalen i férskoleklassen att
nagot samarbete med arskurs 1 inte forekommer. Skolan arbetar med “dmnesli-
rare” i svenska, engelska, matematik och idrott, d.v.s. en ldrare undervisar i
samtliga klasser i arskurserna 4—6 1 amnet. Varje arbetslag har en egen specialli-
rare som dels fungerar som stod for enskilda elever men ocksa dr en resurs for
att mojliggbra arbete 1 mindre grupper.

Eleverna i de hogre drskurserna arbetar 1 mentorsgrupper om 10-12 elever per
mentor; tva grupper per klass. Eleverna inleder och avslutar sin skoldag samti-
digt 1 arskurserna 7-9, med s.k. mentorstid, da skoldagen planeras, viktiga fra-
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gor tas upp och tillfille till samtal ges. Som st6d for sin planering har eleverna
en s.k. skolagenda (planeringsbok) som ocksa fungerar som en kontakt- och
informationslink mellan skola och forildrar. Skolagendan signeras av foraldrar-
na varje vecka.

I de hogre arskurserna har klasserna s.k. basundervisning i1 matematik och
sprak, som innebir att amnet lises 1 den egna klassen och att nivagrupperingar
gors i engelska och matematik. Amnesévergripande undervisning i svenska,
samhillsorienterande och naturorienterande dmnen sker varje dag under s.k.
blocktid, da all undervisande personal i blocket samt speciallirare och resursli-
rare finns tillgdnglig. Innehallet 1 blocktiden planeras av arbetslaget och omfat-
tar 4-5 klasser. De fyra arbetslagen arbetar nagot olika; ndgot arbetslag arbetar
huvudsakligen tematiskt medan nagot har viss @mnesspecifik undervisning men
med ett dmnesintegrerat arbetssitt. Ett block kan exempelvis inledas av liraren
som introducerar avsnittet, diskuterar uppligg med eleverna, eleverna viljer
inom vissa ramar inriktning eller foérdjupning, varefter eleverna arbetar sjalv-
standigt, enskilt eller i grupp med arbetsomradet med stod av liraren. Bade lira-
re och intervjuade elever anser att det amnesovergripande arbetet dr mycket bra.
Eleverna menar att de férstar sambanden mellan olika dmnen battre. Tillfdlle till
amnesfordjupning finns ocksa inom blocken.

Arbetssitten i Sofiedalskolan framstar som varierade med ett stort matt av elev-
inflytande. Inspektorerna sig vid lektionsbes6k hur elever och lirare gemen-
samt planerade arbetsomraden, hur elever sjalvstindigt sokte och valde inrikt-
ningar av sitt arbete samt hur elever bade enskilt och 1 grupp samarbetade kring
arbetsuppgifter. De elever som inspektorerna talade med var vil medvetna om
malen och kinde ocksé till pa vilka grunder de blir bedémda. Inspektorerna
bedoémer att Sofiedalskolans sitt att arbeta mycket vil ligger i linje med ldropla-
nens intentioner.

Individanpassning, individuell studieplanering och stod

Utbildningen i grundskolan skall syfta till att ge eleverna de kunskaper och fir-
digheter och den skolning i 6vrigt som de behover f6r att delta i samhallslivet.
Sarskilt stod skall ges till elever som har svarigheter i skolarbetet. Om det fram-
kommer att en elev behover sirskilt stod skall rektorn se till att ett dtgardspro-
gram utarbetas. Eleven och elevens vardnadshavare skall ges méjlighet att delta
vid utarbetandet av programmet. Arbetslagen vid Sofiedalskolan diskuterar ele-
vers eventuella stodbehov minst en ging per manad. Klasslirare och/eller men-
tor ansvarar fOr att ett atgirdsprogram upprittas i samverkan med elev och
forildrar och specialliraren deltar ofta. Elevvardsteamet kan involveras for yt-
terligare insatser och vid mer komplicerade drenden sammankallas elevvards-
konferensen, dir rektor ingar. I elevvardsteamet ingar skolskoterska, speciallira-
re, studievigledare (arskurs 7-9) och rektor eller bitridande rektor. Skolan har
tydliga rutiner for hur identifiering av elever i behov av sirskilt stod skall ske
samt hur arbetet skall organiseras f6r dessa elever. Rutinerna ir ett bra stod for
personalen i elevvardsarbetet.

Skolan gor diagnoser av elevernas kunskapsutveckling efter en gemensam plan
tor Valbo skolomrade. Diagnoserna ligger till grund for olika typer av resursbe-
hov, speciallirarinsatser, dtgardsprogram etc. Till exempel upprittas dtgirds-
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program foér de elever som ej uppnitt malen pa de nationella dmnesproven i
arskurs 5. I darskurs 3 fOljs resultatet av de stodinsatser upp som foranletts av
diagnoser i arskurs 2. Uppfoljningen visar pa positiva resultat, enligt lirarna,
sarskilt 1 svenska.

Intervjuade elever menar att de talar med sin mentor eller lirare om de behéver
stod och anser att de far det antingen i blocken, i mindre grupp eller enskilt av
lirare.

Eleverna i den sirskilda undervisningsgruppen arbetar efter en tydlig arbetsgang
som dr lika varje dag for att skapa en struktur f6r dem. Eleverna ldser i huvud-
sak alla dmnen 1 gruppen utom vissa estetiska dmnen, som de liser tillsammans
med sin klass. Nagra elever har anpassad studiegang med praktik. Alla elever
har en individuell planering som ocksé inkluderar tiden efter grundskolan. Det
mal elever och lirare formulerat dr att uppna minst Godkind 1 de dmnen de
liser. Personalen uppger att de har ett bra stéd 1 sitt arbete fran den centrala
enheten for elevstdd och att samarbetet med forildrarna fungerar val.

Inspektorerna bedoémer att skolan arbetar pa ett systematiskt sitt for att stdja
de elever som har svarigheter 1 skolarbetet.

Sofiedalskolan har ett antal sirskoleelever 1 de ligre drskurserna integrerade som
foljer grundsarskolans kursplaner. En liten grupp sirskoleelever finns dven ide
hogre arskurserna. Eleverna i sarskolegruppen har dnnu ej fatt betyg. Gruppen
har kontakt med gymnasiesirskolans personal for framtidsplanering. Beslut om
mottagande 1 sirskola fattas av inskrivningsteamet fOr sirskolan i samverkan
med foraldrarna, enligt rektor.

Nagra elever liser, av mycket speciella skal, vissa @mnen tillsammans med sars-
kolegruppen enligt grundskolans kursplaner. Ovriga imnen liser de tillsammans
med den klass de tillh6ér. Beslut om anpassad studiegang samt beslut om placer-
ing 1 sarskild undervisningsgrupp ar fattade i enlighet med skolforfattningarna.

Utvardering av larandet, bedémning och betygssattning, vagledning och utvecklings-
samtal

Skolan skall striva efter att varje elev utvecklar formagan att sjilv bedéma sina
resultat och stilla egen och andras bedomning i relation till de egna arbetspre-
stationerna och forutsittningarna. Skolan skall i utvecklingssamtal tillsammans
med eleven och elevens vardnadshavare samtala om hur elevens kunskapsut-
veckling och sociala utveckling bast kan stodjas.

Elever och férildrar i de tidigare arskurserna har utvecklingssamtal varje termin
om elevens kunskapsutveckling och sociala utveckling och anvinder sig dirvid
bla. av ett s.k. “reflektionsschema”. De lokala bearbetningar av kursmalen 1
svenska och matematik som gjorts for de tidigare arskurserna anvinds vid ut-
vecklingssamtalen for att tillsammans med elev och férilder samtala om elevens
lirandeutveckling. Fran férildrahall framférdes att vid utvecklingssamtalen be-
tonas elevens sociala utveckling samt kunskapsutvecklingen i svenska, engelska,
matematik och idrott, men att kunskapsutvecklingen 1 6vriga amnen knappast
berors. Detta bekriftas 1 viss utstrickning av lirarna, som hanvisar till det paga-
ende arbetet med lokala kursbearbetningar i Gvriga dmnen.

10
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Eleverna i de hogre drskurserna anser i allmédnhet att de vil kdnner till hur de
ligger till och att de tillsammans med sina lirare diskuterar vilka betyg de vill
uppni och vad som krivs av dem. Lirarna diskuterar dterkommande bedom-
ningsfragor framfor allt i amnesgrupperna. De ldser ocksa varandras elevarbeten
for att kvalitetssdkra bedomningarna. Négra larare har deltagit i det kommun6-
vergripande arbetet 1 VIG (Vertikal Integration Givle) som bland annat be-
handlar bedomningsfragor.

Inspektorerna bedomer att elevernas medvetenhet om sin kunskapsutveckling
ar god samt att forildrarna ar delaktiga bl.a. genom utvecklingssamtalen.

Rektor har ett sirskilt ansvar for att den studie- och yrkesorienterande verk-
samheten organiseras sa att eleverna fir vigledning infor de olika val som sko-
lan erbjuder och infor fortsatta utbildning. Férutom information till elever och
forildrar om studievigar i gymnasieskolan erbjuds minst ett individuellt vigled-
ningssamtal infér gymnasievalet. Cirka 26 procent av eleverna soker preliminart
till samhallsvetenskaps- och naturvetenskapsprogrammen, cirka 65 procent till
s.k. yrkesférberedande program och resterande del till estetiskt program, indivi-
duellt program mm. Studie- och yrkesvigledaren deltar vid behov i mentors-
samtal med forildrar, i temaarbeten, vid studiebesék samt vid elevvardsteamets
moten nir det giller t.ex. praktik vid anpassad studieging samt eventuella kon-
sekvenser av anpassad studiegang infor framtida val. Inspektorerna bedomer att
studie- och yrkesorienteringen stoder eleverna pa ett gott sitt infor deras kom-
mande val av utbildning.

Samverkan och 6ppenhet

Alla som arbetar i skolan skall verka for att utveckla kontakter med kultur-,
arbets- och foreningsliv samt andra verksamheter utanfor skolan som kan beri-
ka den som en lirande milj6. Detta bedémer inspektérerna fungerar bra vid
skolan. Sofiedalskolans elever genomfor tre veckors prao och skolan samarbe-

tar nira med de lokala féreningarna. En del studiebes6k genomférs i ndrsam-
hallet.

Sammanfattningsvis bedoémer inspektorerna att skolans pedagogiska arbete
overgripande dar av mycket god kvalitet. Skolans arbete med elever i behov av
sarskilt stod dr gott och foljer ett systematiskt arbetssitt. Dock bor utvecklings-
samtalen innefatta information om elevernas kunskapsutveckling i skolans alla
imnen.

4. Styrning, ledning och kvalitetsarbete

Rektors ansvar, befogenheter och funktion

Rektors befogenheter och ansvar dr utpekade i skollagen, liroplanerna och fo1-
ordningarna. Frin och med innevarande lasar har skolan en rektor och en bi-
tridande rektor. Enligt personalen vid skolan ir ansvarsférdelningen mellan
rektor och bitridande rektor oklar. En arbetsinstruktion i enlighet med delega-
tionsbeslut har i borjan av varterminen 2005 upprittats dar bitridande rektors
ansvarsomraden framgar.

Varje arbetslag leds av en utvecklingsledare. De bildar tillsammans med rektor
och bitridande rektor skolans ledningsgrupp som triffas en gang per vecka. Vid
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dessa triffar diskuteras framfor allt liget pa skolan, ekonomin, information fran
ledning, synpunkter frin arbetslagen respektive fran rektor. Vid nagra tillfillen
per termin triffas Valbo-omradets samtliga utvecklingsledare for erfarenhetsut-
byte och gemensam planering.

Rektors pedagogiska ledning, kvalitetssakring och férbattringsarbete

Staten har tilldelat rektor en nyckelfunktion for utbildningens planering, ge-
nomférande och resultat. Rektor skall vara pedagogisk ledare for skolan och
chef for lirarna och 6vrig personal. Sirskilt skall rektor verka for att utbildning-
en utvecklas, och han eller hon har en sirstillning nir det galler att garantera
elevernas rittssikerhet. For att utéva sitt ledarskap skall rektor enligt skollagen
halla sig fortrogen med det dagliga arbetet 1 skolan. Rektor vid Sofiedalskolan
ir, enligt personalen i de hogre arskurserna, en tydlig pedagogisk ledare, som
formulerat sin pedagogiska filosofi i en ledningsdeklaration. Den pedagogiska
debatten ir levande och ir en utgangspunkt i allt utvecklingsarbete, dér perso-
nalen upplever att rektor har en central funktion. Utvirderingar pagir fortlo-
pande pa skolan. Terminsvisa utvirderingar gors bade av lirare och av lirare
och elever utifran arbetsplanen, som ocksa ligger till grund for kvalitetsredovis-
ningen. Efter varje tema utvirderar lirare och elever arbetet och resultatet ligger
till grund for nasta temaarbete.

Personalen i de ligre arskurserna upplever ledningen som otydlig, att informa-
tionen dr daligt och att deras delaktighet ar lg.

Rektor och bitradande rektor 4ar kand bland skolans elevet.

Varje skola som ingar i det offentliga skolvisendet skall arligen uppritta en
skriftlig kvalitetsredovisning som ett led i den kontinuerliga uppféljningen och
utvirderingen av verksamheten. Den skall innehdlla en bedémning av i vilken
man de nationella mélen for utbildningen har uppnitts och en redogorelse for
vilka atgarder skolan avser att vidta om malen inte har uppnitts. Sofiedalskolan
har upprittat tva kvalitetsredovisningar; en for forskoleklass och arskurs 1-6
och en for drskurs 7-9. Skolan har pa ett tydligt sitt beskrivit mal, maluppfyllel-
se, hur maluppfyllelse uppnatts samt vilka insatser som skolan avser att vidta.
Personalen har pa olika sitt deltagit i kvalitetsarbetet och kinner sig delaktiga 1
kvalitetsredovisningarna. Fran skolan har ocksa patalats det goda st6d fran cen-
trala kommunledningen som skolan erhaller i kvalitetsarbetet.

Lirarna 1 drskurserna 7-9 utvirderar l6pande sitt arbete och diskuterar resulta-
ten 1 arbetslaget. Dessa utvarderingar stannar inom arbetslaget — ingen efterfra-
gar dem. Vidare utvirderar de i slutet av varje termin verksamheten. Denna
utvirdering styrs dels av rektors 6nskemal, dels av lirarnas egna behov av re-
flektion. Inspektorerna bedomer att rektors pedagogiska ledning fungerar vil i
de hogre arskurserna och att kvalitetsarbetet bedrivs pa ett gott sitt i skolan.

Sammanfattningsvis bedomer inspektorerna att styrning, ledning och kvali-
tetsarbete fungerar mycket bra i de hégre arskurserna, men bor forbittras i de
ligre arskurserna. Ansvarsfordelningen mellan rektor och bitridande rektor
oklar och bor tydliggoras.

12
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5. Tillgang till utbildning och omsorg

Utbildningen vid Sofiedalskolan dr i huvudsak avgiftsfri. Vid friluftsdagar kan
finnas nagot alternativ som eleverna far betala, t.ex. slalomresa, eller ridning
men merparten av friluftsaktiviteterna 4r kostnadsfria for eleverna. I skollagen
anges att utbildningen i grundskolan skall vara avgiftsfri for eleverna, vilket in-
spektérerna bedémer att skolan bor uppmarksamma. De skall utan kostnad ha
tilledng till bocker, skrivmateriel, verktyg och andra hjilpmedel som behévs f6r
en tidsenlig utbildning.

Elevens val skall, enligt skolforfattningarna, syfta till f6rdjupning och breddning
av elevens kunskaper i ett eller flera amnen. I de ldgre drskurserna erbjuds na-
gon form av rorelseaktivitet inom ramen for elevens val. I de hogre arskurserna
tillgodoses elevens val dels inom de s.k. blocken i form av f6rdjupning i olika
iamnen, dels inom den s.k. strimmatiden, da eleverna kan vilja olika former av
rorelseaktiviteter, estetiska dmnen och datorkunskap. Eleverna i arskurs 9 er-
bjuds mojligheter att fordjupa sig i engelska, svenska, fysik eller kemi inom ra-
men for elevens val. Andra amnen kan ocksa erbjudas efter elevernas 6nskemal.
Inspektérerna bedomer att skolan bor utveckla elevens val 1 de ligre arskurser-
na sa att alla elevers méjligheter till breddning och férdjupning tillgodoses.

En elev som har forilder eller vardnadshavare med annat sprak dn svenska som
modersmal vilket utgor dagligt umgingessprak for eleven skall ges moijlighet till
undervisning i modersmalet som ett dmne (modersmalsundervisning), om ele-
ven har goda kunskaper i modersmalet. Undervisning i svenska som andrasprak
skall om det beh6vs anordnas for elever som har ett annat sprik dn svenska
som modersmal, elever som har svenska som modersmal och som h ar tagits in
fran skolor i utlandet, och invandrarelever som har svenska som huvudsakligt
umgingessprak med en eller bada vardnadshavarna. Vid Sofiedalskolan finns
nagra elever som deltar i modersmalsundervisning i finska. Skolan har bedémt
att inga elever har behov av att lisa svenska som andrasprak.

I timplanen anges ett visst antal timmar for sprakval. Som sprakval skall erbju-
das minst tva av spraken franska, spanska och tyska. Alla elever vid Sofiedalsko-
lan ldser moderna sprak som spraktillval. Endast de elever som riskerar att ¢j
uppna malen i1 svenska och engelska har moijlighet att byta till detta sprakval.
Inspektorerna vill uppmirksamma skolan pa att det inte finns nagon moijlighet
att neka elever att avbryta sitt sprakval for att ldsa engelska, svenska, svenska
som andraspriak, teckensprak eller modersmal. Det finns inte heller forfatt-
ningsstod for att binda elever fran starten av sprikval i moderna sprak under
resten av grundskoletiden. Skolan bor kunna visa pa att det finns en beredskap
for att organisera undervisningen sa att man kan ta emot elever som gor ett
omval, och att undervisningen anpassas efter vatje enskild elevs behov och fo1-
utsittningar.

Vid Sofiedalskolan finns vid inspektionstillfallet inte nagra rorelsehindrade ele-
ver, men skolans ledning anser att man har maoijlighet att erbjuda sadana elever
likvirdig utbildning.
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Tillgang till sarskilda utbildningsformer

Sofiedalskolan tillhandahaller undervisning for tva elever fran andra kommuner
1 ett HVB-hem.

Ett skolpliktigt barn har medgivits att fullgéra skolplikten 1 hemmet och en elev
har undervisning pa annat sitt (Resursskolan Maskinisten). Beslut har fattats
forfattningsenligt.

Information om utbildning

Skolans och virdnadshavarnas gemensamma ansvar fér elevens skolgiang skall
skapa de bista mojliga férutsittningar for barns och ungdomars utveckling och
lirande. Infér 6vergangar mellan forskoleklass och arskurs 1, mellan arskurs 3
och 4 samt mellan arskurs 6 och 7 pagar ett utvecklingsarbete for att forbittra
samarbetet. En plan f6r s.k. stadiedvergangar kommer upprittas som alla skall
arbeta efter.

Sammanfattningsvis bedomer inspektorerna att elevernas tillgang till och in-
formation om utbildning dr god. Dock bér skolan utveckla elevens val i de ligre
arskurserna s att alla elevers méjligheter till breddning och férdjupning tillgo-
doses. Skolan bor kunna visa pa att det finns en beredskap for att organisera
undervisningen sa att man kan ta emot elever som gor forandring av sitt sprak-
val.

6. Resurser

Resurser till samtliga verksamhetsformer och skolformer

Enligt rektor dr en utgangspunkt vid resursférdelning att tva arbetslag skall ha
en gemensam specialldrare. Vidare skall i "blocken”, i de hogre arskurserna, da
4-5 klasser arbetar amnesovergripande, alltid finns en extra resurslirare for att
mojliggora gruppinledning, extra handledning, extra stod etc. Sprakval svens-
ka/engelska organiseras i smd undervisningsgrupper och med den ordinatie
liraren 1 svenska eller engelska. I de ldgre arskurserna anvinds resurserna bland
annat till att bilda sma grupper i matematik, svenska och engelska.

Personalens kompetens och kompetensutveckling

I Sofiedalskolan arbetar huvudsakligen lirare som har utbildning avsedd f6r den
undervisning de bedriver. I fritidsverksamheten arbetar fritidspedagoger och
forskollarare. Fritidsverksamheten arbetar i nira samverkan med skolan och de
olika kompetenserna i skolan och pa fritidshemmet kompletterar varandra pa
ett sitt som stoder eleverna vil i deras kunskapsutveckling.

Kompetensutveckling skall anordnas f6r den personal som har hand om ut-
bildningen. Rektor skall verka for att lirare och annan personal far mojlighet till
den kompetensutveckling som krivs for att de professionella skall kunna utféra
sina arbetsuppgifter. Enligt personalen pa Sofiedalskolan genomférs kompe-
tensutvecklingsinsatser som vil stoder skolans Gvergripande utvecklingsarbete,
t.ex. betygssittning och bedomning, dokumentation, férelasningar inom olika
aktuella omraden, men de anser ocksa att de har goda mojligheter att delta i
utbildningar utifrin individuella behov och 6nskemal. Arbetslagen forfogar
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sjalva Gver vissa resurser for kompetensutveckling. Inspektérerna bedomer att
skolans arbete med personalens kompetensutveckling ar gott.

Laromedel, pedagogiska materiel, utrustning och skolmaltider

Sofiedalskolan arbetar med klassuppsittningar av liromedel i de flesta amnen
och eleverna foérfogar inte 6ver nagon egen lirobok. Biblioteket utgér en viktig
resurs framfor allt i temaarbeten. Skolan har i genomsnitt tva datorer 1 varje
klassrum. Enligt eleverna anvinds datorerna inte ofta och personalen menar att
deras egen och elevernas kunskaper om datorer och datoranvindningen inte ar
tillrdcklig.

Lokaler

Sofiedalskolan har delvis nyrenoverade lokaler som ir vil avpassade for dmne-
s6vergripande arbetssitt (arskurs 7-9). Skolan har god tillgang till sporthall med
gym, inom- och utomhusbad samt fotbollsplaner i omedelbar anslutning till
skolan.

Det finns ett kommundelsbibliotek i anslutning till skollokalerna och skolan har
ett nira samarbete med biblioteket. Skolan har en biblioteksassistent som bl.a.
bestiller och férbereder litteratur for tema- och dmnesévergripande studier.
Bibliotekets personal har s.k. bokprat i vissa arskurser samt deltar i olika ldsakti-
viteter. Eleverna anvinder bibliotekets lokaler och datorer 1 stor utstrickning
for sitt skolarbete.

Sammanfattningsvis bedomer inspektorerna att resurserna for genomférandet
av utbildningen ir goda. Lirarnas och elevernas kunskaper om datorer och da-
toranvindningen bor forbittras.

Sammanfattande bedomning

Inspektérerna bedémer att verksamheten 6vergripande dr av mycket god kvali-
tet. Det giller sirskilt det pedagogiska arbetet vid skolan. Inspektérerna konsta-
terar att elevernas kinnedom om kunskapsmalen dr god sirskilt i de hogre ars-
kurserna

Det finns dock behov av forbittringsinsatser inom foljande omraden.

Kunskaper

- Skolan bor analysera varfor resultaten pa de nationella proven i arskurs 5 i
matematik i sa hog grad avviker frin kommunresultaten.

Styrning, ledning och kvalitetsarbete

- Skolans styrning och ledning av verksamheten i de ldgre arskurserna bor
torbattras och ansvarsfordelningen mellan rektor och bitridande rektor bor
tydliggbras f6r personalen.
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Utbildningsinspektion i Gavle kommun SKOLVERKET
Sofiedalskolan
Dnr 53-2004:2932

Tillgang till utbildning

- Skolan bor utveckla elevens val s att alla elevers maojligheter till breddning
och fordjupning tillgodoses. Skolan bor vidare férbittra sin beredskap att
organisera undervisningen for att kunna mota elever som gor forindring av
sitt sprakval och anpassa undervisningen efter varje enskild elevs behov och
forutsittningar.

Resurser

- Rektor bor tillse att lirarnas och elevernas kunskaper om datorer och dator-
anvindningen foérbittras.

Datum Ort
2005-12-21 Stockholm
Monica Norberg

Malin Winbladh
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