Utbildningsinspektion i S6dertalje kommun

SkOWka Ronnaskolan

Dnr 53-2004:2937

Utbildningsinspektion i Ronnaskolan,
forskoleklass och grundskola arskurs 1-9

UTBILDNINGSINSPEKTIONENS SYFTE

Skolverkets utbildningsinspektion skall bidra till kvalitetsforbattring genom
att beddoma hur verksamheterna arbetar i riktning mot de nationella malen
for forskoleverksamhet, skolbarnsomsorg, barn- och ungdomsutbildning och
vuxenutbildning. En vasentlig del i inspektionen ar att granska kvalitets-
arbetet och formagan att utveckla den egna verksamheten.

Inspektionens inriktning

Inspektionsutredningen inriktas mot sex omraden. De ir sarskilt visentliga for
att sikra att alla barn, elever och vuxenstuderande fir den omsorg och utbild-
ning som de har ritt till enligt nationella bestimmelser. De sex omradena, som
granskas utifran flera olika aspekter och fragestillningar, ar:

Resultaten:

1. Kunskaper, utveckling och lirande
Verksamheten:

2. Arbetsmiljé och delaktighet

3. Pedagogisk verksamhet och undervisning

4. Styrning, ledning och kvalitetsarbete
Forutsittningarna:

5. Tillgang till utbildning och omsorg

6. Resurser

I denna rapport behandlas i férsta hand férhallanden som avviker positivt eller
negativt fran vad som foérvintas i1 friga om utbildningskvaliteten enligt de na-
tionella bestimmelserna. Nagra aspekter behandlas dock i alla aktuella verk-
samheter, nimligen kvalitetsarbetet, rektorsfunktionen, personalens kompetens,
liromedel och utrustning, likvirdiga méjligheter vid funktionsnedsittning och
stodinsatser, arbetet med 6vergripande hilsomal i liroplanerna, bedémning av
lirandet och betygssittningen. En helhetsbedémning och motiveringar till be-
démningarna gors inom varje granskningsomrade.

Bedomningarna av kvaliteten och av hur vil verksamheten uppfyller statens
krav gors utifran liroplaner och Gvriga foérfattningar. Inspektérernas sakkun-
skap och erfarenheter av jimfoérbara verksamheter dr ocksa betydelsefulla. Ana-
lyserna av den insamlade informationen syftar till att klargéra om de lokala 16s-
ningarna och systemen fungerar vil. Rapporten avslutas med en sammanfattan-
de beddomning som utgér underlag f6r Skolverkets beslut, riktat till huvudman-
nen, angiende forbittrings- och krittkomraden.
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Genomforandet av inspektionen i Ronnaskolan

Skolverket sinde den 16 december 2004 skriftlig information till kommunen
om att verksamheten skulle inspekteras och om inspektionens syfte och genom-
forande. Inspektorsteamet med ansvar for inspektionen 1 Ronnaskolan har be-
statt av undervisningsraden Gunnel Eriksson och Eva Hederstrém samt exper-
ten Lennart Fredrikson. Bes6k i Ronnaskolan inleddes den 19 augusti med ett
inledande samtal med rektorn och bitridande rektorn. Besok i verksamheten
genomfordes mellan den 30 augusti och den 2 september 2005.

Denna skriftliga rapport kompletteras med muntlig aterrapportering av de an-
svariga inspektorerna. Skolverket f6ljer direfter upp eventuella krav pa dtgirder
som riktas till huvudmannen och vilka effekter i Ovrigt som utbildnings-
inspektionen leder till. Tidpunkter for uppféljningen framgar av Skolverkets
beslut.

Underlag

Underlaget till denna rapport bestar av dels dokument fran kommunen och
Ronnaskolan, dels den information som samlats in vid observationer, intervjuer
och samtal under beséket. Rapporten grundar sig ocksa pa annan information
om kommunen och skolan som finns i Skolverkets nationella uppféljnings-
system eller finns publicerat pa annat sitt.

I Ronnaskolan genomfordes formella intervjuer med rektorn, bitridande rek-
torn, larare, elevvardsteam, elever, elevradsrepresentanter och foéraldrar. Lektio-
ner i samtliga arskurser, i fritidshemmet och i den kommunévergripande un-
dervisningsgruppen, Vatt-Annas skola, besoktes. Inspektorerna deltog dven 1 ett
arbetslagsmote och i en interkulturell maltid som anordnades av skola, elever
och forildrar. Under besoket fordes ocksd spontana samtal med elever och
lirare.

Ovrig information av betydelse for inspektionen har varit anmilningsirenden
som kommit till Skolverket fran foérildrar med barn i Ronnaskolan.

Beskrivning av skolan/rektorsomradet

Ronnaskolan Antal barn/elever
Skolbarnsomsorg 41
Forskoleklass 27
Grundskola 557

Utbildningen vid skolan omfattar férskoleklass, grundskola arskurs 1-9 samt
fritidshem. For elever som dr nyanlinda till Sverige finns tva forberedelseklas-
ser, en for yngre och en for ildre elever. Skolan har ocksa en egen nystartad
liten undervisningsgrupp for elever som under delar av sin skoldag har behov
av att arbeta i en mindre grupp. Till skolan hoér dessutom den kommunévergri-
pande undervisningsgruppen vid Vatt-Annas skola. Pa skolan finns en fritids-
gard for de dldsta eleverna.
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Skolans elever och pedagogiska personal arbetar i arbetslag; foérskoleklass,
arskurs 1-3 och fritids dr det ena, arskurserna 4-6 det andra och tre arbetslag
finns 1 arskurserna 7-9.

Skolans huvudbyggnad ir fran 1967 och 1992 genomfordes en storre renove-
ring. Mellan 2005 och 2006 kommer skolan att omfattas av en omfattande mo-
dernisering. Vatt-Annas skola dr beldget i ett flerbostadshus nagra kilometer
fran moderskolan.

Ronnaskolan ligger i ett invandrartitt omrade. Bland de yngsta barnen har un-
gefir 90 procent invandrarbakgrund och bland de ildre ér det cirka 50 procent.
Till arskurs 7 tar skolan emot elever frin Helenelundskolan i ett nirliggande
bostadsomride och Vallaskolan i Enh6rna kommundel, och dessa elever dker
skolskjuts till skolan. Bland 6vriga elever bor flertalet i skolans narhet.

Under flera ar har Ronnaskolan varit en enhet som elever soker sig frain men
den trenden har, enligt rektorn, vint.

Inspektionen omfattar forskoleklass och grundskola arskurs 1-9. Verksamheten
1 fritidshemmet och vid den kommunoévergripande undervisningsgruppen vid
Vatt-Annas skola bedéms i kommunrapporten.

1. Kunskaper, utveckling och larande

Inom detta omrade granskas dels skolans resultat av det pedagogiska arbetet,
dels skolans resultat av arbetet for att fraimja vart samhalles demokratiska virde-
ringar och att utveckla normer och virden enligt liroplanens mal.

Eleverna vid Ronnaskolan kidnner sig trygga och trivs, vilket dven intervjuade
torildrar ger uttryck for. I den arliga enkdtundersékning som kommunen
genomfor stills bland annat frigor om trygghet och trivsel. Resultaten fran
2004 ars enkit visar att 91 procent av eleverna instimmer i detta pastaende.
Forildrarna upplever inte samma “trygghetsniva”, men det finns en osiakerhet i
bedémningen eftersom bortfallet 1 foraldraenkiten dr relativt stort. Trots all-
mint positiva signaler om trygghet och trivsel berittar elever om hur de utsatts
for krankningar av olika slag fran andra elever pa skolan. Dessa krinkningar
handlar manga ginger om ett nedvirderande sprikbruk, men dven direkta
slagsmil férekommer samt andra krinkande handlingar. Det dr framfor allt
bland de yngre eleverna som krankningar sker. Vissa elever uttrycker sig nega-
tivt om kamrater som har en annan religion.

Resultaten fran de nationella dmnesproven i arskurs 5 varen 2005 visar att 81
procent nidde maélen i svenska/svenska som andrasprik och 72 procent i eng-
elska respektive matematik. Resultaten for flickorna ér cirka nio procent bittre
an for pojkarna. For kursplanernas 6vriga amnen 1 arskurs 5 saknar skolan en
samlad bild, vilket dven giller f6r de yngsta elevernas kunskapsutveckling. In-
spektorerna kan dirfor inte virdera resultatet av de yngsta elevernas kunskaps-
utveckling i samtliga Aamnen och bedémer mot bakgrund av detta att skolan bor
utveckla ett system for kunskapsuppféljning i samtliga amnen for elever i de
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yngre aldrarna. Inspektérerna vill dock lyfta fram skolans arbete med sprak-
journalen.

Resultaten fran de nationella dmnesproven i drskurs 9 varen 2004 visar att en-
dast 53 procent av eleverna genomférde proven i matematik. Av dessa fick 87,4
procent minst provbetyget Godkind. I engelska har delprov A, muntlig fram-
stillning, ett bortfall pa 17,5 procent. Av samtliga delprov i engelska har dock
denna del de bista resultaten. Deltagarantalet i svenska/svenska som andra-
sprak 4r battre 4n i 6vriga amnen. Skolans egen sammanstillning av resultaten
péa de nationella amnesproven 1 arskurs 9 varen 2005 visar att endast 82 av 111
elever genomfort alla delprov i matematik. I svenska/svenska som andrasprik
och engelska genomférde 91 respektive 95 av skolans 111 elever alla delprov.
Det bor papekas att skolan hade 10 elever i forberedelseklass. Eftersom de na-
tionella proven bland annat skall fungera som ett underlag f6r en likvirdig be-
tygssittning ar det av yttersta vikt att skolan vidtar atgirder sia att proven
genomfors 1 enlighet med provsystemets intentioner.

For de elever som limnade arskurs 9 varen 2004 hade 56 procent ett fullstin-
digt grundskolebetyg, 68,8 procent var behoriga till gymnasieskolans nationella
program och meritvirdet var 187,8 podng. Flickornas resultat dr genomgdende
bittre dn pojkarnas. SALSA, Skolverkets Analysverktyg for lokala sambands-
analyser, visar fo6r bade meritvirdet och andelen elever som natt malen, att det
faktiska virdet dr ligre dn det modellberidknade.

Skolans egen redovisning av slutbetygen f6r de elever som limnade grundsko-
lan ar 2005 visar att 65 procent hade ett fullstindigt grundskolebetyg och 63
procent var behoriga till gymnasieskolan. Meritvirdet for flickorna var 199,3
och for pojkarna 189,8 poing. Trots att skolans resultat indikerar en resultat-
forbittring bedémer inspektrerna att kunskapsresultaten bor forbittras. Sko-
lan bor sirskilt uppmarksamma resultaten pa de nationella amnesproven i eng-
elska och matematik samt skillnader i resultat mellan konen.

Eleverna vid Ronnaskolan dr mycket positiva till arbetet i skolan. En &vervi-
gande majoritet av eleverna tycker att de ldr sig mycket och att det dr roligt att
ga 1 skolan. Installningen till skolans ldrare dr uppskattande och lirare och 6vri-
ga anstillda visar ett stort engagemang for eleverna. Alla elever, utom de allra
yngsta, kinner till vilka mal de skall na (se vidare omrade 3, Pedagogisk verk-
samhet och undervisning).

Skolans elevrad har upplevts som tungrott, och dirfér genomfor skolan en om-
organisation av elevridsverksamheten hoésten 2005. Klassradsverksamheten
fungerar val i flertalet klasser. Engagemanget och viljan att paverka i den direkta
undervisningssituationen finns, men eleverna upplever inte att de har den maoj-
ligheten i nagon storre utstrickning. Denna dsikt delas inte fullt ut av lirarna.
Inspektorerna bedémer att resultatet av skolans samverkan med eleverna bor
forbattras.

Sammanfattningsvis bedomer inspektorerna att maluppfyllelsen avseende
kunskaper, utveckling och lirande bor forbittras. Skolan bor utarbeta rutiner
for att folja elevernas kunskapsresultat, utvirdera dessa och vidta dtgirder for
en hogre maluppfyllelse. Genomférandet av de nationella amnesproven bor ske
pé ett sadant sitt att alla elever deltar. Skolans samverkan med eleverna via olika
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rad och 1 den direkta undervisningssituationen bor forbittras. Den positiva in-
stillning till skolan som eleverna uttrycker dr, enligt inspektérerna, en god
grund for att utveckla skolans resultat.

2. Arbetsmiljoé och delaktighet

Inom detta omrade granskas hur man 1 verksamheten arbetar f6r en god miljo
och for att forebygga krinkningar och ge mojlighet till delaktighet och samver-
kan.

I Ronnaskolan bedrivs ett genomtinkt och strukturerat arbete for att samverka
med eleverna. Vid tidpunkten for Skolverkets besok pagick processen for att
vidareutveckla klass- och elevrad. Det férindringsarbete som genomférs base-
ras pa erfarenheter fran foregaende liasar. Genom att skapa tva olika elevrad, ett
for yngre respektive ett for dldre elever, bedomer skolan att samverkan i organi-
serad form med eleverna ges Okade forutsittningar att utvecklas. Skolan har
dven utarbetat en “normering” f6r bade klass- och elevradens agenda, hur elev-
radsrepresentanter skall utses, ordférandens och sekreterarens uppgifter och
elevridet far stod av vuxna for att utveckla arbetet. Skolan har tre elevskydds-
ombud som medverkar 1 arbetsmiljogruppen, men dessa ir inte allmént kinda i
elevgruppen. Kommunens utbildningsplan, med bland annat fokus pa demo-
krati, fungerar som en drivkraft i detta arbete.

Liroplanen anger att ”skolan skall striva efter att varje elev successivt utévar ett
allt storre inflytande Gver sin utbildning och det inre arbetet i skolan”. Eleverna
ar valdigt eniga om att inflytandet 6ver undervisningen ar litet, men att det vari-
erar mellan olika ldrare. Intervjuade ldrare tycker dock att eleverna har inflytan-
de aven i den direkta undervisningssituationen. I den kommungemensamma
enkdt, som tidigare refererats till, anger 78 procent av eleverna att de kan paver-
ka arbetssittet och 69 procent att de kan paverka och ta ansvar f6r hur man
arbetar. Inspektorerna bedomer dock att skolans arbete for att 6ka elevernas
inflytande 6ver undervisningen bor forbattras.

Samverkan med foraldrarna sker foretradesvis genom utvecklingssamtalen.
Dessutom far alla férildrar till de dldre eleverna hem ett veckomeddelande, dar
nérvaro och arbetsinsatser under den giangna veckan anges. Detta meddelande
signerar forildrarna och pa si sitt far hemmet kontinuerligt information om
hur elevens arbetsvecka utfallit. Strax fore Skolverkets inspektion hade foretra-
dare till den lokala styrelsen utsetts, men hade dnnu inte haft nagot sammantri-
de. Inspektorerna bedémer att skolans nya modell f6r samverkan med elever
och forildrar via olika rad och via den lokala styrelsen kan ge forutsittningar
for att leva upp till de krav pa samverkan som liroplanen anger. Det dr darfor
viktigt att skolan foljer upp resultatet av detta arbete (se vidare omrade 1, Kun-
skaper, utveckling och lirande).

Pa Ronnaskolan bedriver pedagogerna bade i forskoleklassen och i skolan ett
kontinuerligt vardegrundsarbete for att utveckla elevernas formaga till empati,
tolerans, jamstilldhet och respekt for alla minniskors lika virde och skolled-
ningen tar aktiv del 1 detta arbete. Om en elev inte foljer skolans regler dir, ut-
over ovanstiende, aven mer praktiska forhallanden om kepsar, inneskor m.m.
behandlas kallas foraldrar till skolan. I varje klass utses tva elever till ”friendsa-
re” och de far en utbildning som skall stirka dem i detta arbete, de far dven
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stod av en person fran skolledningen. Trots ett mycket omfattande och konti-
nuetligt arbete med virdegrunden sker krinkningar mellan elever och dir reli-
gi0s bakgrund 1 flera fall dr orsak till krankningar. Liroplanen anger att ”Frim-
lingsfientlighet och intolerans maste bemdétas med kunskap, 6ppen diskussion
och aktiva insatser”. Inspektérerna bedomer att skolan pa ett kraftfullt sitt mas-
te intensifiera arbetet for att stdvja alla former av intolerans.

Skolans handlingsprogram mot krinkande behandling giller f6r bade elever och
vuxna och skall tillimpas i all verksamhet som hor till skolan. Programmet be-
skriver det forebyggande arbetet och anger hur man avser att agera om mobb-
ning intriffat eller om annan sirbehandling skett. Sirskilt betonas att alla har ett
ansvar for att arbeta for ett klimat som gor att alla, savil elever som vuxna, ar-
betar for att konflikter 16ses sa att krinkande sirbehandling inte uppstar.

Skolhilsovarden féljer det basprogram som antagits i Sédertilje kommun och
skolskéterskan finns pa skolan varje dag. Skolan har dven tillgang till en heltids-
anstilld kurator. Ett kulturombud, som ingar 1 ledningsgruppen, arbetar for att
utveckla kontakterna mellan hem och skola.

Sammanfattningsvis bedomer inspektérerna att arbetsmiljo och delaktighet
vid Ronnaskolan kan forbittras avseende elevernas mojligheter att paverka un-
dervisningssituationen. Skolan bor folja effekterna av den samverkan som sker
via olika rad, s att skolan lever upp till liroplanens intentioner. Det dr dessut-
om av yttersta vikt att skolan pa ett kraftfullt sitt arbetar for att stivja den into-
lerans som vissa elever visar mot elever med annan religiés bakgrund 4n den
majoriteten har.

3. Pedagogisk verksamhet och undervisning

Inom detta omrade granskas hur skolan arbetar for att na liroplanens och kurs-
planernas mal samt hur man anpassar arbetet till elevernas olika behov.

For genomférandet av de faststillda malen f6r utbildningen skall det enligt fo1-
fattningarna finnas en arbetsplan. Ronnaskolan har upprittat en lokal arbets-
plan for ar 2005 som i enlighet med en kommungemensam modell grundar sig
pa kommunens utbildningsplan och dess fyra prioriterade omraden: sprakut-
veckling, natur och teknik, hilsa samt demokrati. Under varje delomrade be-
skrivs 1 arbetsplanen vilka forindringsatgirder som skall genomforas for att na
en hogre maluppfyllelse och konkret utgangspunkt for dessa atgarder ar de mal-
indikatorer med kriterier som dterfinns i utbildningsplanens bilagda bedom-
ningsunderlag. Arbetsplanen beskriver férutom dessa prioriterade malomraden
inte hur skolan skall genomfora 6vriga nationellt faststillda mal f6r utbildning-
en. Arbetsplanen visar heller inte vilka mal och atgirder som i Gvrigt ar av sar-
skild vikt f6r skolan att arbeta med och hur verksamheten dirfor skall utformas
och organiseras.

I forskoleklassen arbetar fyra pedagoger, varav en fungerar som sprakresurs for
att stodja barnens sprakutveckling. Bland annat genom att arbeta med berittan-
de, sprakpasar och lyssna pa sagor pa sitt eget modersmal stimuleras barnens
sprakliga utveckling bade av modersmalet och svenska spraket. I grunden ar all
verksamhet i forskoleklassen, oavsett om man jobbar med matematiska be-
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grepp, agnar sig at upplevelser i naturen, arbetar skapande med olika material
eller sysslar med lek och rorelse kopplat till sprakutveckling.

Spriakutvecklande arbete ar saledes en viktig bestandsdel i all undervisning och
pedagogerna arbetar pa olika sitt for att utveckla barnens sprik. For att 6ka
elevernas ordforrad visualiseras ofta foremal, ord antecknas och forklaras och
sitts in 1 olika sammanhang fOr att bidra till att bygga upp ordférradet. Kopp-
lingen mellan upplevelser och sprik ligger dven som grund for arbetet med de
yngsta barnen i grundskolan och finns som en réd trad 1 allt arbete.

Sprakjournalen ir ett stod for att folja barnens utveckling i svenska. Detta arbe-
te som paborjas 1 forskolan, gar via férskoleklassen och finns med under hela
grundskoletiden.

Lokala konkretiseringar av de nationella kursplanerna finns, men inte 1 ett tyd-
ligt 1-9 perspektiv. Dessa dokument ser olika ut mellan dmnena, och ibland
finns olika versioner i ett och samma dmne. Rektor papekar att skolans ambi-
tion dr att fa en enhetlig utformning av dessa dokument f6r att underlitta in-
formation till elever och foraldrar. For att ge elever mojligheter att paverka un-
dervisningens utformning ar det viktigt att de dr vil fortrogna med bade mal
och betygskriterier (se omrade 1, Kunskaper, utveckling och lirande). Detta ar
ett uppdrag som liroplanen lagger pa skolan. Inspektorerna bedémer att skolan
bor vidareutveckla de lokala konkretiseringarna av de nationella kursplanerna
och medvetandegora eleverna om dessa.

Pa Ronnaskolan pagar en omstrukturering av arbetet fOr att identifiera elever 1
behov av sirskilt stod. En samordnare f6r detta har utsetts dels for de yngre
eleverna, dels en for de éldre. Vid tidpunkten f6r Skolverkets besok radde viss
oklarhet kring arbetets utformning och inspektorerna bedémer darfor att skolan
maste paskynda arbetet fOr att sdkerstalla att skolan dels har sidana rutiner att
alla elever identifieras, dels att stod ges. Det stéd som ges skall dokumenteras i
ett atgirdsprogram och effekterna av gjorda insatser skall utvirderas. Aven av-
seende atgirdsprogrammens funktion radde oklarheter, varfor inspektérerna
dven bedémer att skolans arbete hirvidlag bor forbittras. Skolan har ett elev-
vardsteam och en handlingsplan f6r hur det elevvardande arbetet skall bedrivas.
Vid inspektionen framkommer att alla elever som har behov av sirskilt stéd i
form av studiehandledning pa modersmal inte far detta, vilket skolan maste
atgirda. Eftersom en stor andel av eleverna har ett annat modersmal dn svenska
ar studichandledning pa modersmalet en vanlig stodatgird, men lirare uppger
att pa grund av kommunens sitt att organisera studiechandledning efterfragas
inte detta i den omfattning som eleverna har behov av.

I arskurserna 7-9 har skolan parallellagt de flesta amnen i respektive arskurs.
Syftet med denna organisation ir att forbattra moéjligheterna att skapa flexibla
grupper sa att elever kan fa det stéd de har behov av. Grupperna ir inte fasta,
utan styrs av elevens behov. Sa kan exempelvis vissa elever gé till en mindre
grupp nir sa erfordras, i andra dmnen deltar de med sin klass. I nagra klasser
har samordningen av schemalidggningen medfort att eleverna far haltimmar,
nagot som de uttrycker missnéje med. De dldsta eleverna anser inte heller att de
far moijligheter att arbeta dmnesovergripande annat dn vid ndgot enstaka tillfalle,
medan béade barnen i férskoleklassen och de yngre eleverna erbjuds denna moj-
lighet 1 hogre utstrickning.
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Liroplanen anger att “liraren skall fortlopande informera forildrarna om ele-
vens skolsituation, trivsel och kunskapsutveckling”. Grundskoleférordningen
tydliggor detta uppdrag genom att ange att ’informationen bor grunda sig pa en
utvirdering av elevens utveckling i relation till malen i liroplanen och kurspla-
nerna samt tydliggora vilka insatser som beh&vs for att eleven skall na malen”.
Utvecklingssamtal genomfors vid Ronnaskolan och flertalet elever och forildrar
kanner sig ndjda med den information som limnas. Men det finns aven missno-
je med utvecklingssamtalen, eftersom man upplever att kopplingen till malen
saknas i vissa amnen. Elever uppger dven att de ibland 4r marginaliserade vid
samtalen, eftersom det blir en dialog mellan liraren och férildern. Andra elever
och forildrar berittar att de far nagra fragor om elevens skolsituation att besva-
ra innan de kommer till utvecklingssamtalet. Inspektorerna bedémer att genom-
férandet av utvecklingssamtalen bor férbittras.

For att sikerstilla att betygssittning sker pa likvardiga grunder samarbetar 1a-
rarna pa olika sitt. Man jamfor resultaten pa de nationella amnesproven med
betygen, planerar tillsammans, gor gemensamma prov och rittar kollegornas
prov, allt i syfte att garantera en likvirdig bedémning. Nagon organiserad sam-
verkan med andra skolor, eller pa kommunévergripande niva, fanns inte vid
inspektionstillfillet. Elever och forildrar upplever, endast med nidgot undantag,
att betygen ér korrekt satta. For de elever som inte far slutbetyg i nagot dmne
skall ett skriftligt omdéme utfirdas. Inspektorerna har granskat de omdoémen
som utfirdades varen 2005 och kan konstatera att grunden for uteblivet betyg
oftast handlar om att eleven inte deltagit i undervisningen, men 1 vissa fall kravs
att eleven skall ha visat sina kunskaper genom prov. Detta indikerar att det be-
hévs ytterligare insatser fOr att garantera att betyg sitts 1 enlighet med gillande
bestimmelser.

Skolan samverkar med bland annat AstraZeneca, som bedriver ett mentorspro-
gram vid skolan. I drskurs 8 utses ett 20-tal elever som fir en mentor vid
AstraZeneca och far genom denna verksamhet inblick i yrkeslivet, men dven
mojlighet att fa triffa personer med annan bakgrund och erfarenheter. Projektet
ar mycket uppskattat.

Sammanfattningsvis bedomer inspektorerna att pedagogisk verksamhet och
undervisning i Ronnaskolan till vissa delar bor forbittras. Det giller hur skolan
identifierar stodbehov, hur stédet genomfors och utvirderas. Det dr inte accep-
tabelt att vissa elever inte fir det stéd de har behov av och detta maste skolan
omgiende atgirda. Aven upprittande av atgirdsprogram och genomférandet av
utvecklingssamtalen, liksom skolans konkretiseringar av de nationella kurspla-
nerna bedéms som férbittringsomraden. Skolan bor dven sikerstilla att betyg
sitts 1 enlighet med géllande bestimmelser.

4. Styrning, ledning och kvalitetsarbete

Inom detta omrade granskas om skolan har en ledning enligt de nationella be-
stimmelserna, hur denna fungerar i praktiken och om det finns system for att
torbattra kvaliteten i utbildningen.

Ronnaskolans rektor ér vil kind bland elever och forildrar och upplevs fortro-
gen med verksamheten. Nar nuvarande rektor tilltridde sin tjanst for fyra ar
sedan saknades mycket av strukturer och rutiner pa skolan. Tillsammans med
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skolans personal har en prioritering varit att fa verksamheten att fungera, ett
arbete som man nu upplever gett resultat.

Skolans ledningsgrupp bestar, utover rektorn och bitridande rektorn, av kura-
tor och skolans kulturombud. Rektorn styr verksamheten genom de arbetslags-
ledare som finns for respektive arbetslag. Arbetslagsledarna fungerar som kon-
taktlink mellan skolans ledning och arbetslagen och driver dir bland annat fra-
gor kopplade till skolans arbetsplan som 1 sin tur ér linkad till kommunens ut-
bildningsplan. Larare uppger att arbetsplanen ir levande i borjan och slutet av
lisaret, men for 6vrigt inte. Genom arbetslagsledarna far rektorn underlag till
skolans kvalitetsredovisning som innehaller en redovisning av resultaten inom
kommunens prioriterade omriaden. De nationella malen blir otydliga eller sak-
nas helt bade 1 arbetsplanen och i kvalitetsredovisningen. Skolan genomfor egna
utvirderingar och enkiter, men resultaten av dessa presenteras inte i kvalitets-
redovisningen, varfor viktig information om skolans resultat inte framkommer.

Till skolan hor dven den kommunévergripande undervisningsgruppen vid Vatt-
Annas skola och det ar tydligt i organisationen att Ronnaskolans rektor har an-
svar for denna verksambhet.

Skolans omstrukturering av hur stddbehov skall identifieras, hur stod skall
genomforas och dokumenteras har medfort att det rader viss oklarhet om vem
som fattar beslut om sirskilda stodinsatser. Inspektorerna bedémer att skolan
maste klargora detta sa att besluten ar rittssakra.

Sammanfattningsvis bedomer inspektdrerna att styrning, ledning och kvali-
tetsarbete vid Ronnaskolan i stora delar fungerar bra. Kvalitetsredovisningen
bor forbittras och tydliggora skolans resultat avseende de nationella malen.
Vidare maste skolan sikerstalla att beslut som r6r elev fattas 1 enlighet med gil-
lande bestimmelser.

5. Tillgang till utbildning och omsorg

Inom detta omrade granskas om det finns tillgang till utbildning i den omfatt-
ning och med den valfrihet som anges i de statliga bestimmelserna.

Bade 1 forskoleklassen och 1 nagra klasser bland de yngre eleverna samverkar i
lirare och pedagoger som har den kulturkompetens som tillgodoser det elevun-
derlag som finns. Detta arbete upplevs av berérda pedagoger som fruktsamt
och underlittar undervisningen och dven i manga fall kontakterna med hem-
men.

Enligt skolans timplan far eleverna nagot 6ver den av skollagen garanterade
undervisningstiden. Av timplanen framgar att undervisning 1 hem- och konsu-
mentkunskap sker forst 1 arskurs 6, varfor eleverna inte ges mojlighet att na
malen 1 dmnet for arskurs 5. Elevens val genomférs i alla arskurser, men ar for
elever upp till och med érskurs 6 knuten till verksamhet som Kulturskolan
genomfor. Eleverna erbjuds siledes inga valalternativ, och det dr didrmed inte
forenligt med gillande bestimmelser. I arskurs 7-9 benamns elevens val ”pro-
fil”. Detta innebir att eleverna far vilja en profil, som till 6vervigande del har
en koppling till idrott och tjdnsterna kops av externa anordnare. Om eleverna
har nagot annat intresse och deltar i en organiserad verksamhet av nagot slag pa
sin fritid kan de dven vilja en egen profil. Skolverket vill papeka att elevens val
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ir en del av den garanterade undervisningstiden. Enligt grundskoleférordningen
ar undervisningstid “arbete som planeras av lirare och elever tillsammans och
som genomfors under lirares ledning”. Inspektérerna bedomer att skolan inte
lever upp till gillande bestimmelser avseende elevens val.

Elever som har behov av att folja kursplanen i svenska som andrasprak far
denna undervisning. Genom den tidigare nimnda sprakjournalen inventeras
behovet.

Sammanfattningsvis bedomer inspektorerna att tillgang till utbildning i stora
delar idr god. Skolan lever dock inte upp till férfattningarna avseende elevens val
samt hem- och konsumentkunskap. Skolans sitt att organisera hem- och kon-
sumentkunskap innebir att eleverna inte ges mojligheter att na malen i arskurs
5, vilket maste atgirdas.

6. Resurser

Inom detta omrade granskas skollagens krav pa personalens kompetens, tillging
till andamalsenliga lokaler, liromedel och annan utrustning som behdvs f6r en
tidsenlig utbildning.

Ronnaskolan har under senare ar lagt ner stora belopp pa att képa in nya liro-
bécker och inspektérerna kunde konstatera att eleverna hade tillgang till aktuel-
la och nya liromedel. I skolans bibliotek har gammal litteratur rensats ut och
bibliotekets funktion kommer att forindras i och med ombyggnaden. I nagra
klassrum finns datorer, men till storsta delen finns datorerna samlade i skolans
datasal. Mojligheterna att anvinda datorn som pedagogiskt hjilpmedel bedéms
av inspektorerna som begrinsade.

Sammanfattningsvis bedémer inspektorerna att skolans resurser ar goda, men
skolan bor se 6ver mojligheterna att anvinda datorn som pedagogiskt hjdlpme-

del.

Sammanfattande bedomning

Inspektorerna bedomer att verksamheten Gvergripande har godtagbar kvalitet.
Skolans ledning och personal har lagt stor energi pa att skapa fungerande ruti-
ner for att det dagliga arbetet skall fungera. Dessa insatser har ocksa gett resul-
tat.

Skolans sitt att organisera verksamheten har i vissa fall nya 16sningar. Genom
att ha personal med dubbel kulturkompetens, allt frain verksamheten i forskole-
klassen och i flera klasser 1 grundskolan till ledningsgruppen, 6kar méjligheterna
till konstruktiva moten.

Inspektorerna vill dven lyfta fram den positiva instillningen till arbetet 1 skolan
som priglar bade personal och elever.
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Det finns dock behov av forbittringsinsatser inom foljande omraden.

Kunskaper, utveckling och larande
- Skolan bor utarbeta rutiner for att folja elevernas kunskapsresultat genom
skolaren, utvirdera dessa samt vidta dtgirder f6r en hogre maluppfyllelse.

- Skolan bér vidta atgirder sa att de nationella proven genomférs i enlighet
med provsystemets intentioner.

- Kunskapsresultaten bor férbittras.

- Resultatet av skolans samverkan med eleverna via olika rid och i den direkta
undervisningssituationen bor forbittras.

Arbetsmiljé och delaktighet
- Skolans arbete for samverkan med eleverna via olika rdd och i den direkta

undervisningssituationen bor férbittras.

- Skolan bor intensifiera arbetet for att stivja alla former av krinkande be-
handling.

Pedagogisk verksamhet och undervisning
- Skolan bér vidareutveckla de lokala konkretiseringarna av de nationella
kursplanerna.

- Skolans rutiner for att identifiera stédbehov liksom arbetet med atgardspro-
gram bor forbattras.

- Genomférandet av utvecklingssamtalen bor forbattras.
- Skolan bor sikerstilla att betyg sitts 1 enlighet med gillande bestimmelser.

Styrning och ledning

- Kyvalitetsredovisningen bor forbdttras sa att skolans resultat avseende de
nationella malen blir tydliga.

- Skolan bor vara tydlig med att rektorn fattar beslut om sarskilt stod.

Resurser
- Skolan bér se Over moijligheterna att anvinda datorn som pedagogiskt
hjilpmedel.

Det finns ocksa sadana brister i verksamheten att fOrfattningarnas krav inte
uppfylls. Bristerna inom nedan angivna omraden skall snarast atgirdas.

Pedagogisk verksamhet och undervisning

- Sarskilt stod 1 form av studiehandledning ges inte till alla elever som har be-
hov av detta (5 kap. 5 § grundskoleférordningen).

Tillgang till utbildning

- Elevens val genomfors inte i enlighet med gillande bestimmelser (2 kap. 19
§ grundskoleférordningen).
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- Undervisning i hem- och konsumentkunskap erbjuds inte pa ett sidant sitt
att eleverna 1 arskurs 5 ges moijlighet att na malen for dmnet (bilaga 3 till
skollagen, 2 kap. 6 § grundskoleférordningen).

Datum Ort
2005-12-01 Stockholm

Gunnel Eriksson
Eva Hederstrom

Lennart Fredriksson
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