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Genomford utbildningsinspektion av utbildningen vid den fristaende
gymnasieskolan NTl-gymnasiet Datorteknik i Goteborg

Bakgrund

Skolverket har genomfért utbildningsinspektion vid NTI-gymnasiet Datorteknik 1
Goteborgs kommun. Inspektionen aviserades i brev den 27 augusti 2004. Av bilagd
rapport framgir hur inspektionen genomférts samt de bedomningar som gjorts av
dem som svarat for utredningen. Utbildningsinspektionen fokuserar pa sju omra-
den vilka granskas ur olika aspekter. Den syftar saledes inte till att skapa en heltdck-
ande bild av alla pagaende verksamheter vid den aktuella tidpunkten.

Inspektionen skall ytterst klargéra om huvudmannens verksamhet uppfyller kraven
for att aven fortsittningsvis berittigad till bidrag fran elevernas hemkommuner. I
Ovrigt framfors 1 rapporten papekanden och rekommendationer vad giller kvalite-
ten 1 verksamheten. Huvudmannen férvantas forbittra kvaliteten inom dessa om-
raden.

Skolverkets beslut med anledning av inspektionen

Inspektérerna bedomer att verksamheten i NTI-gymnasiet Datorteknik Gvergri-
pande édr av god kvalitet.

Skolverket bedémer att den fristiende skolan NTI-gymnasiet Datorteknik alltjimt
uppfyller villkoren for att vara berittigad till bidrag frin elevernas hemkommuner.

Inspektionen visar dock pa vissa omraden som behover utvecklas, forbittringsom-
raden. Dessa redovisas nedan.

Férbittringsomraden

I skolrapporten finns nirmare redovisat vad som behéver forbittras inom respekti-
ve omrade. Skolverket bedomer att féljande omrade som giller den granskade
verksamheten ér i behov av forbittring, nimligen:

- elevernas maijligheter att nd malen 1 samtliga kurser for utbildningen,

- rutiner for att koppla samman skolans skriftliga kvalitetsredovisning med sko-
lans arbetsplan,

- sikerstilla elevernas kostnadsfria tillgang till mer avancerade miniriknare samt
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- elevernas tillgang till en laborativ miljé i damnena kemi och fysik.

I 6vrigt framfors i rapporten papekanden och rekommendationer vad giller kvalite-
ten 1 verksamheten. Huvudmannen forvintas forbittra kvaliteten inom dessa om-
raden i ett fortsatt kvalitetsarbete. Skolverket avser att f6lja upp kvalitetsforbatt-
ringarna inom cirka tva ar.

Pa Skolverkets vagnar

Leif Davidsson

Overdirektor
Thomas Nilsson
Undervisningsrad

I drendets slutliga handlaggning har ocksa enhetschefen Maria Mindhammar och
undervisningsraden Tomas Erlandsson och Claes-Go6ran Aggebo deltagit.

Bilaga
Rapport

Kopia till
Goteborgs kommun
Enligt faststélld sindlista
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Utbildningsinspektion i
NTI-gymnasiet Datorteknik

UTBILDNINGSINSPEKTIONENS SYFTE

Skolverkets utbildningsinspektion skall bidra till kvalitetsforbattring genom
att beddoma hur verksamheterna arbetar i riktning mot de nationella malen
for forskoleverksamhet, skolbarnsomsorg, barn- och ungdomsutbildning och
vuxenutbildning. En vasentlig del i inspektionen ar att granska kvalitets-
arbetet och formagan att utveckla den egna verksamheten.

Inspektionens inriktning

Inspektionsutredningen har inriktats mot sju omraden. De ir sirskilt visentliga
for att sidkra att alla barn, elever och vuxenstuderande fir den omsorg och ut-
bildning som de har ritt till enligt nationella bestimmelser. De sju omridena,
som granskats utifran flera olika aspekter och fragestillningar, ar:

Resultaten:
1. Normer och virden
2. Kunskaper
Verksamheten:
3. Arbetsmiljé och delaktighet
4. Pedagogisk verksamhet och undervisning
5. Styrning, ledning och kvalitetsarbete
Forutsittningarna:
6. Tillgang till utbildning och omsorg
7. Resurser

I denna rapport behandlas i forsta hand forhallanden som avviker positivt eller
negativt fran vad som foérvantas i friga om utbildningskvaliteten enligt de na-
tionella bestimmelserna. Nagra aspekter behandlas dock i alla aktuella verk-
samheter, nimligen kvalitetsarbetet, rektorsfunktionen, personalens kompetens,
liromedel och utrustning, likvardiga mojligheter vid funktionsnedsittning, stod-
insatser, arbetet med Gvergripande hilsomal i liroplanerna, bedomning av la-
randet och betygssittningen. En helhetsbedomning och motiveringar till be-
démningarna gors inom varje granskningsomrade.

Bedomningarna av kvaliteten och av hur vil verksamheten uppfyller statens
krav gors utifran de nationella forfattningarna. Inspektorernas sakkunskap och
erfarenheter av jamférbara verksamheter dr ocksa betydelsefulla. Analyserna av
den insamlade informationen syftar till att klargéra om de lokala 16sningarna
och systemen fungerar vil. Rapporten avslutas med en sammanfattande be-
démning som utgor underlag for Skolverkets beslut angaende forbattrings- och
krittkomraden.
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Beskrivning av skolan

NTI-gymnasiet Datorteknik Antal elever

Gymnasieskola 287

Utbildningen vid skolan motsvarar Elprogrammet med den nationella inrikt-
ningen Datorteknik. Av Skolverkets beslut den 22 november 2000 (dnr
2000:1071), dar skolan forklaras berittigad till bidrag, framgar att utbildningen i
bidragshinseende ska hinforas till elprogrammet.

Skolans elever och pedagogiska personal arbetar i tre arbetslag, som vardera
omfattar eleverna i en arskurs.

Eleverna kommer huvudsakligen frain Goteborgs kommun men ocksa fran
nirliggande kommuner.

Skolan dr centralt beligen 1 Goteborg och det finns en omedelbar nirhet till
allmidnna kommunikationsmedel. Det ar litt att ta sig till savil andra delar av
Goteborg som nirliggande kommuner. Skolan forfogar Gver tre vaningar i ny-
renoverade lokaler med ny utrustning.

NTI-gymnasiet Datorteknik 4r inne pa sitt tredje verksamhetsar.

Genomforandet av inspektionen i NTI-gymnasiet Datorteknik

Skolverket sinde den 27 augusti 2004 skriftlig information till skolans huvud-
man om att verksamheten skulle inspekteras och om inspektionens syfte och
genomforande. Inspektorsteamet med ansvar for inspektionen i N'TI-gymnasiet
Datorteknik har bestatt av undervisningsriden Thomas Nilsson och Patrik
Nystedt. Besok i NTI-gymnasiet Datorteknik genomfoérdes den 21 oktober
samt 25 november 2004. Vid det senare tillfillet gjordes ett aterbesok for att
bedéma skolans utrustning i naturvetenskapliga amnen. Medféljare till Thomas
Nilsson var da undervisningsradet Monica Gillenius.

Skolverket foljer upp eventuella krav pa atgirder som riktas till huvudmannen
och vilka effekter i 6vrigt som utbildningsinspektionen leder till. Tidpunkter f6r
uppfoljningen framgar av Skolverkets beslut.

Underlag

Rapportens underlag bestar av dels dokument frain huvudmannen och NTI-
gymnasiet Datorteknik, dels den information som samlats in vid observationer,
intervjuer och samtal under bescket. Rapporten grundar sig ocksa pd annan
information om skolan som finns i Skolverkets nationella uppfoljningssystem,
pa rapporter fran Skolverkets tillsyn och pa andra uppgifter som skolan limnat
till Skolverket eller finns publicerade pa Internet etc.

I NTI-gymnasiet Datorteknik genomférdes intervjuer med rektorn, bitridande
rektorn, personal, elevradet samt en grupp elever med representanter fran ars-
kurserna 1-3. Lektioner i savil kirnimnen som karaktirsimnen besoktes.

Pa forfragan fran Skolverket har utvecklingschefen vid utbildningsférvaltningen
1 Goteborgs kommun svarat att kommunen utnyttjar sin ritt till insyn i skolan
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bland annat genom att besoka verksamheten. Kommunens tjansteman har inget
att anmarka pa verksamheten.

Skolverket genomférde utbildningsinspektion vid NTI-gymnasiet Datorteknik i
Goteborg sd sent som under ldsiret 2003/04. T ett beslut den 1 juli 2004 (dnt
54-2003:2760) erholl skolan fortsatt ritt till bidrag. I den bilagda rapporten kon-
staterar Skolverket att skolan inte 1 enlighet med 2 kap. 5 a § férordning om
fristaende skolor tillfredsstillande har kunnat redovisa hur ett antal elever har
erbjudits den garanterade undervisningstiden. Skolverket féljer dirfor sdrskilt
upp detta i denna inspektion av skolan.

Enligt rektorn vid skolan har férindringar skett 1 verksamheten sedan den forra
inspektionen. Inspektérerna konstaterar att de fordndringar som skett kan har-
ledas till inspektionsrapporten fran den 1 juli 2004. Férutom att skolan nu om-
fattar tre arskurser och dirmed mer personal nimner rektorn bland annat att
det i skolans kompetensutvecklingsplan beaktas upprittandet av atgardspro-
gram och elevinflytande. Vidare nimns elevernas undervisning och betyg i kur-
serna matematik A och B, arbetslagsarbetet samt en handlingsplan for fortsatt
arbete med elevridet.

Ovan nimnda beslut med tillhérande rapport utgor ett viktigt underlag dven for
denna inspektion.

1. Normer och varden

Enligt skollagen skall utbildningen for barn och ungdom framja deras utveckling till
ansvarskannande manniskor och samhallsmedlemmar. | laroplanerna for det offent-
liga skolvasendet framhdlls att barnen och eleverna skall utveckla férstaelse och
respekt for alla manniskors lika varde. Skolan skall strava efter att vara en levande
social gemenskap som ger trygghet. Eleverna skall kunna ta ett allt stérre ansvar for
det egna arbetet och for miljon. Fristdende skolor skall svara mot de allmanna mal
och den vardegrund som galler for det offentliga skolvasendet.

Inom detta granskningsomrade behandlas resultaten av arbetet for att framja vart
samhalles demokratiska varderingar och for att utveckla normer och varden | Gver-
ensstammelse med dessa.

For att motverka krinkande behandling har skolan en antimobbningsgrupp dar
bade elever och personal samverkar. Bade lirare och elever anser att férekoms-
ten av krinkande behandling ir sillsynt och att de har en trygg arbetsmiljo.

Skolan har upprittat en plan for jaimstilldhet som giller bade skolans personal
och eleverna. Eleverna uppger att inga konflikter rader mellan skolans manga
pojkar och fa flickor och de anser att stimningen mellan eleverna overlag ar
mycket god.

I den tidigare inspektionen av skolan framkom bland annat att huvudmannen
behovde utveckla arbetet med elevinflytande. Rektorn har sedan dess vidtagit
ett antal dtgirder for att stirka elevernas bade direkta och representativa infly-
tande. Enligt eleverna varierar graden av inflytande i undervisningen till viss del
fortfarande fran dmne till imne men eleverna anger samtidigt att det har blivit
bittre. I vissa amnen dr de med och diskuterar uppligget av kursen, i nagra and-
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ra amnen far de gora en egen planering om hur de vill ligga upp kursen. Ibland
far eleverna bestimma om de vill arbeta i projekt istillet for att genomga prov,
om det skall vara ”sma” eller ”stora” prov i kursen, muntlig eller skriftlig redo-
visning. Onskemail om arbets- eller redovisningsform kommer savil via klassrad
och elevrid som i direkt kontakt med undervisande ldrare.

Eleverna har ocksa moijlighet att paverka sin undervisningssituation vid nyrekry-
tering av ldrare. Som en del 1 anstéllningsforfarandet av lirare genomfor de s6-
kande provlektioner med eleverna sa att eleverna skall kunna fa ge sin syn pa
lirarens f6rmaga att undervisa.

Det representativa inflytandet har enligt samtliga intervjuade stirkts sedan forra
inspektionen, frimst genom inférandet av att eleverna numera har klassrad och
elevrad schemalagt.

Skolan har forhallandevis fa elever och enligt den férra rapporten uppfattar
forildrarna att eleverna darigenom blir sedda. Forildrarna uppfattar ocksa att
eleverna far frihet under ansvar och att eleverna vill prestera, ibland for férsta
gangen under sin skoltid.

Skolan har erbjudits delta i Géteborgs kommuns eget kvalitetsarbete med ba-

lanserad resultatredovisning, den sé kallade Balansen, men avstatt.

Sammanfattningsvis bedomer inspektorerna att skolans resultat av arbetet
med normer och virden ir bra. Inspektérerna vill sdrskilt lyfta fram det positiva
arbete som lagts ner pa elevinflytande sedan forra inspektionen.

2. Kunskaper

Utbildningen skall ge kunskaper i vid mening, saval fakta och forstaelse som fardig-
heter och formaga att exempelvis utvardera sitt eget larande och att arbeta sjalv-
standigt. Malen for larandet anges, for det offentliga skolvasendet, i de nationella
laroplanerna och i kursplanerna.

Utbildningen i fristdende skolor skall ge kunskaper och fardigheter som till art och
niva vasentligen svarar mot de kunskaper och fardigheter som skolor i det offentliga
skolvasendet skall férmedla.

Inom detta omrade granskas resultaten av det pedagogiska arbetet.

NTI-gymnasiet Datorteknik ér inne pd sitt tredje verksamhetsar och har dnnu
inte haft nagra elever som slutfért arskurs 3. Det gar dirfor dnnu inte att siga
nagot om andelen elever med grundliggande behorighet till universitets- och
hégskolestudier.

Vid den forra inspektionen pa skolan konstaterades dock bland annat att ele-
verna inte niddde tillfredsstillande resultat i matematik. En av férdndringarna
som gjorts med anledning av detta ar att eleverna kan vilja att lisa matematik A
pa tva terminer istallet f6r som tidigare endast en termin.

En jimforelse av skolans resultat frin de nationella proven samt elevernas
kursbetyg i matematik A fran den forra inspektionen och den hir inspektionen
visar pa forbittrade resultat. Enligt samtliga intervjuade dr férandringen till att
eleverna kan lisa matematik A dven pd tva terminer positiv, vilket ovanstdende
ocksa tyder pa.
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Resultat fran de nationella proven i matematik B frin den forra inspektionen
och den hir inspektionen visar ocksd pa en positiv forindring, dven om det
fortfarande ér en stor del av eleverna i matematik B som far betyget Icke god-
kind (29 procent att jaimféra med 43 procent vid forra inspektionen). Skolan
har sedan forra inspektionstillfillet utokat undervisningstiden i matematik B.

Skolans redovisade resultat i Gvriga kurser visar att den procentuella andelen
elever med betyget Icke godkind dr hog i ett flertal kurser. Exempel pa detta ar
kurserna religion A (25 procent), elkunskap (23 procent) och digitalteknik A (22
procent).

Eleverna kanner till kursplaner och betygskriterier, da lirarna gar igenom dessa i
béade 1 borjan och fortlépande under kurserna.

Sammanfattningsvis bedomer inspektorerna att resultaten gillande kunskaper
ar godtagbara. Positivt ir att resultaten 1 matematik i betydande utstrickning har
forbittrats efter den forra inspektionen. Inspektérerna ser dven en positiv trend
gillande resultaten i flera andra kurser. Skolan bor dnda fortsitta och intensifie-
ra arbetet med att 6ka elevernas lust att lira sa att maluppfyllelsen blir dnnu
bittre, och da speciellt i de kurser dir en alltfor stor del elever har betyget Icke
godkind.

3. Arbetsmiljo och delaktighet

Enligt skollagen skall verksamheten i skolan vara utformad i 6verensstammelse med
grundlaggande demokratiska varderingar. Var och en som verkar dar skall framja
aktning for varje manniskas egenvarde, respekt for var gemensamma miljo samt
jamstalldhet mellan kdnen. Sarskilt skall den som verkar inom skolan aktivt motver-
ka alla former av krankande behandling. All personal skall samverka med elever och
foraldrar i arbetet med att forma en god miljo - fysiskt och psykosocialt - for utveck-
ling och larande.

Fristdende skolor skall svara mot de allmanna mal och den vardegrund som galler
for utbildning inom det offentliga skolvasendet.

Granskningen galler hur man i verksamheten arbetar for en god miljo, for att fore-
bygga krankningar och for att ge maojlighet till delaktighet och samverkan.

I NTI-gymnasiet Datorteknik finns det samverkansorgan och former for sam-
verkan med eleverna. Rektorn har ocksa sedan foérra inspektionen vidtagit ytter-
ligare atgirder for att forbittra samverkan med eleverna i form av en hand-
lingsplan for fortsatt arbete med elevradet. Handlingsplanens mal dr att fa ett
vil fungerande elevrad.

De atgirder som namns i handlingsplanen ér bland annat:

samtliga klasser skall utse en representant som klarar uppdraget,
- elevridet skall ha en ordférande som kan fordela ordet,
- klassrad maste alltid hallas enligt uppgjort schema,

- protokoll fran savil klassrad som elevrad skall delges rektorn samt liggas ut
pa skolans intranat samt

- rektorn deltar som en fast punkt pa elevradets moéten for att direkt kunna
diskutera drenden och for att aterrapportera verkstillda beslut.



Utbildningsinspektion i Goteborg SKOLVERKET
Fristdende skolan NTl-gymnasiet Datorteknik
Dnr 54-2004:1858

Klassrad halls, liksom elevrad, var tredje vecka och de dtgiarder som beskrivs
ovan stirker elevernas moijlighet till delaktighet och samverkan. Eleverna po-
dngterar sdrskilt att rektorns engagemang fOr att fa ett fungerande elevrad ar
positivt.

Skolans handbok for elever pa NTI-gymnasiet har tagits fram i samverkan med
eleverna. I den anges bla. lisarsdata, vad t.ex. individuell studieplan innebar,
stédundervisningens organisation, trivselregler, arbetet mot droger, forsening
till lektion, regler for ledighet samt formerna for klassrad och elevrad.

Skolan har ocksd, 1 samverkan med eleverna, upprittat regler och anvisningar
for anvindning av skolans datorer och annan utrustning. Alla elever far skrift-
ligt bekrifta att han/hon tagit del av reglerna.

Eleverna skall, enligt den lokala arbetsplanen, tillsammans med liraren planera
kursers uppliagg, val av dmnesomraden och arbetssitt. Vidare har skolan en
ambition att ta hansyn till olika lirstilar, vilket exempelvis skall beaktas i val av
redovisningsform.

For att férebygga och motverka férekomsten av krinkande behandling finns ett
policydokument dir skolan fastslagit en handlingsplan. Handlingsplanen inleds
med en beskrivning om hur skolan som arbetsplats skall uppfattas, det vill siga
att personal och elever mar bra, att alla visar respekt for varandras integritet, att
alla 1 personalen dr medvetna om vad som avses med mobbning och krinkande
behandling samt att vald och hot inte accepteras. Planen ger direfter utforliga
exempel pa mobbning och krinkande behandling och hur personer kan uppfat-
ta och uppticka dessa foreteelser. Direfter beskrivs hur skolan skall férebygga,
uppticka och agera vid férekomst av krinkande behandling.

Samtliga elever har tillgang till skolhalsovird via ett hilsoféretag som heter Fe-
elgood, dir det finns savil skollikare som skolskoterska. Eleverna maste boka
tid for skolhalsovard via skolans administrator. Intervjuer visar att nagra elever
inte kdnner till att de har tillgang till skolhdlsovard.

Skolan arbetar pa flera sitt for att uppna de nationella hilsomalen som innefat-
tar saval halso- och livsstilsfrigor som forutsittningar for att regelbundet bedri-
va fysiska aktiviteter. Vid ett flertal tillfillen under ldsaret arrangerar skolan ak-
tivitetsdagar, dd eleverna exempelvis spelar badminton, bowling och fotboll.
Liraren i dmnet idrott och hilsa foreldser f6r eleverna i drskurserna 1 och 2 om
ergonomi, kost och fysisk aktivitet. Skolskéterskan genomfér hilsosamtal och
hilsoundersdkningar med eleverna i arskurs 3. Vidare har skolskéterskan fore-
lasningar f6r drskurs 3 dir kunskaper i ergonomi, kost och idrott repeteras.

Sammanfattningsvis bedomer inspektorerna att elevernas mojlighet till delak-
tighet och inflytande 4r bra samt att skolans arbete mot krinkande behandling
ar bra.

Inspektorerna utgar fran att skolan utformar rutiner for att samtliga elever skall
fa information och kinnedom om tillgang till skolhélsovard.



SKOLVERKET Utbildningsinspektion i Goteborg

Fristdende skolan NTl-gymnasiet Datorteknik
Dnr 54-2004:1858

4. Pedagogisk verksamhet och undervisning

Arbetet med larandet ar skolans huvudprocess for att utveckla kunskaper och far-
digheter. Arbetet for att nd malen skall utformas av eleverna och personalen i sam-
verkan. Samverkan skall ocksd ske med hemmen. Allsidighet och saklighet ar va-
sentliga vid utformningen av undervisningen. Skollagen slar ocksa fast att hansyn
skall tas till elever i behov av sarskilt stod.

Granskningen inriktas mot hur man arbetar for att nd malen och hur man anpassar
arbetet till de larandes olika behov. Innehall och organisering av studierna liksom
arbetsformerna och kontakterna med hem, samhalle och arbetsliv ar andra omraden
som uppmarksammas.

I NTI-gymnasiet Datorteknik finns det dokument som visar hur skolan utfor-
mar den pedagogiska verksamheten och undervisningen.

Skolans arbetsplan anger att ”skolan har savil en hogskoleforberedande som
yrkesforberedande profil, att virdegrunden ar viktig och sjilvklar och att skolan
foljer skollagen, gymnasieférordningen, liroplanen, programmal, kursplaner
och 6vriga forfattningar”. Planen anger dels lokala mal, dels utvecklingsomra-
den. Den revideras kontinuerligt, vilket innebar att vissa lokala mal far sirskild
fokusering. De tio kortfattade uppstillda lokala malen skall gilla dren 2003 till
2005. Malen utgors av foljande: god skolmiljo, elevdemokrati, eleven i centrum,
tydliga regler och rutiner, samarbete mellan NTI-gymnasier, internationalise-
ring, varierande arbetssatt, forberedelse for arbetslivet, uppfoljning genom ut-
virdering och aterkoppling samt foraldrainsyn.

Intervjuer visar att kunskapssynen och synen pa lirandet vid skolan speglar den
syn som uttrycks i liroplanen. Savil elever som lirare kinner till vilka nationella
mal och riktlinjer som giller for utbildningen. Inspektorerna vill dock i sam-
manhanget hanvisa till vad som sigs i avsnitt 2 angiende skolans resultat av det
pedagogiska arbetet.

De lirare som undervisar i ett arbetslag triffas regelbundet. Ett arbetslag omfat-
tar den personal som undervisar i en arskurs. Arbetslagsarbetet innefattar peda-
gogiskt utvecklingsarbete sisom dmnesintegrering, varierande arbetssitt och
samverkan med eleverna. Vidare ingir arbete med exempelvis elevirenden,
samverkan med vardnadshavare, samarbete med 6vriga NTI-gymnasier och
internationaliseringsomraden. Arbetslagsledarna har veckovisa méten med rek-
torn.

Rektorn podngterar att arbetslagsarbetet har utvecklats sedan forra inspektionen
och att detta finns redovisat i en rapport fran skolan.

Individuella studieplaner upprittas for varje elev ndr utbildningen péaborjas i
arskurs 1. I elevernas studieplaner finns samtliga kurser angivna med poing och
arskursvis planerade.

Varje elev har en mentor och i det sa kallade mentorssamtalet mellan eleven
och mentorn sitts elevens mal upp och eleven far sjilv utveckla vad han eller
hon vill satsa pa och forbittra i varje amne. I utvecklingssamtalet gar mentorn
och eleven igenom elevens studieplan och betyg, vad eleven uppfattar som ne-
gativt och positivt 1 skolan samt hur eleven trivs. Samtalet utmynnar i en plan
for eleven som utvirderas vid nista samtal. Vid enstaka tillfallen da foréldrar ar
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med vid elevens utvecklingssamtal, men inte beharskar det svenska spraket, har
skolan engagerat tolk.

Skolan har rutiner for att identifiera elever i behov av sirskilt stod. Sedan forra
inspektionen har skolan ocksa verkstallt forindringar f6r forbittra kartligening,
uppféljning och uppdatering av elever i behov av sirskilt stod. Personalen fort-
bildas i nir och hur man upprittar atgardsprogram. Bitridande rektorn har en
sarskild uppgift att vara behjilplig vid utformning och upprittande av atgirds-
program. Vidare har skolan anstillt en speciallirare som handleder skolans lira-
re och arbetar med elever 1 behov av stodundervisning savil enskilt som 1 klas-
sef.

Nir en lirare uppticker en elev i behov av sirskilt stod tas kontakt med elevens
mentor och direfter diskuteras drendet 1 arbetslaget. Det betonas att arbetslaget
ar viktigt for att fa en helhetsbild av elevens studiesituation. Beslut om stédun-
dervisning tas i skolans elevvardskonferens, dir savil rektorn som berérd men-
tor och kuratorn deltar.

For elever i behov av sirskilt stéd upprittas atgardsprogram. Eleven och, om
eleven inte fyllt 18 dr, elevens vardnadshavare ges mojlighet att delta vid utarbe-
tandet av programmet.

Intervjuer bekriftar att alla elever i behov av sirskilda stodatgirder far stod
samt att de har dtgardsprogram.

Vidare upprittar mentorn en handlingsplan for varje elev. I denna nedtecknas
vilka dmnen eleven 4r bra och mindre bra i, vad eleven behéver arbeta mer

med, vad skolan och forildrar kan gora for att stétta samt hur uppfoljningen
skall ske.

Skolan har 28 elever som laser utékat program och fem elever som har reduce-
rat program. Rektorn tar beslut om avvikelser fran fullstindigt program (2 500
poing). Elever med betyget Icke godkind far generellt sett, enligt rektorn, inte
ldsa utokat program.

Savil dokument och intervjuer som besok i verksamheten visar att bide den
undervisande liraren och skolan fortlopande och pa olika sitt utvarderar studie-
resultatet 1 dialog med eleven.

Intervjuer med lirare och skolledning visar att det finns rutiner for att sdkerstal-
la en likvirdig och rittvis betygssattning. Larare med samma dmnen, pa skolan
och inom NTI, jimfor betyg och bedémningar i relation till kursplanemalen.
Ofta anvinds medbedémare vid prov och inlimningsuppgifter. I de dmnen
som har nationella prov jamfors resultaten pd dessa med elevernas kursbetyg.
Inspektorerna konstaterar att jimforelser mellan kursbetyg och resultaten vid de
nationella proven visar 6verensstimmelse.

Enligt skolans lokala arbetsplan arbetar skolan for att férbereda eleverna infor
arbetslivet. Det dr exempelvis varje enskild lirares ansvar att bjuda in géstforela-
sare och gora studiebesok. Elevernas arbetsplatsforlagda utbildning (APU) ar 15
veckor och férdelas 6ver samtliga tre ar, dock med merparten i arskurs 3.

Sammanfattningsvis bedomer inspektorerna att den pedagogiska verksamhe-
ten och undervisningen i skolan ar bra.
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5. Styrning, ledning och kvalitetsarbete

Kommunerna har ett overgripande ansvar for forskoleverksamheten, skolbarnsom-
sorgen och skolan pa lokal niva. Kommunerna ar ocksa huvudman for de flesta
verksamheterna. Laroplanerna lagger tydliga ansvarsomraden pa rektor och personal
for skolans inre organisation och arbete. Sammantaget har dessa skyldighet att se
till att ratten till utbildning och till att nd malen fér denna tillgodoses. Fristaende
huvudman har motsvarande ansvar aven om de inte alltid omfattas av riktlinjerna for
det offentliga skolvasendet.

Fragor som behandlas vid inspektionen ar exempelvis om den fristdende skolan har
en fungerande ledning och styrning av verksamheten och om det finns system for att
sakra och forbattra kvaliteten i utbildningen och for att varna enskilda elevers ratts-
sakerhet.

Skolans huvudman dr N'TI-skolan AB med organisationsnummer 556120-3679.
Aktiebolaget driver flera fristiende gymnasieskolor i Sverige samt vuxenutbild-
ning och har sitt huvudkontor i Stockholm.

Aktiebolagets styrelse dr ocksa styrelse for skolan. Styrelsen bestir av en styrel-
seledamot och en suppleant. Styrelseledamoten dr VD f6r bolaget och supple-
anten dr bolagets vice VD.

Skolan leds av en rektor med utbildning frain Program i1 pedagogik med inrikt-
ning mot ledning av pedagogisk verksamhet, Studie- och yrkesvigledarepro-
grammet, Medie- och kommunikationsvetenskap samt en journalistutbildning.
Rektorn har ansvar for den dagliga verksamheten, pedagogiska friagor, elevut-
veckling och forialdrakontakter. Hon ansvarar dven for skolans personal och
ekonomi, men storre ekonomiska beslut ar forankrade i1 bolagets ledningsgrupp.

Som stdéd for sitt arbete har rektorn en bitrddande rektor, en administratér och
en systemtekniker. Den bitrddande rektorn arbetar frimst med elevvard och
marknadsforing.

For 6vrigt stod finns dven vice VD, arbetslagsledare samt rektorsgruppen (rek-
torer fran flera gymnasieskolor inom féretaget). Enligt vice VD:n dr det rektorn
som har det fulla ansvaret f6r skolans hela verksamhet. Vid samtal med perso-
nal, forildrar och elever ges en samstimmig bild av att skolans rektor ocksa har
det ansvar som en rektor i en gymnasieskola skall ha.

Lirarna inom arbetslagen har avsatt tid en och en halv timma i veckan for att
férutom allmin information t.ex. diskutera planering, elever, elevinflytande och
aven ha tid till pedagogiska diskussioner. Hela personalen triffas en gang i ma-
naden.

Skolan har sedan den férra inspektionen upprittat en ny kvalitetsredovisning,
daterad den 21 april 2004. Kvalitetsredovisningen utgar fran respektive arbets-
lags och elevers erfarenheter och synpunkter och den utmynnar sedan 1 skolans
lokala arbetsplan. I kvalitetsredovisningen redovisas tolv mal avseende tidsperi-
oden 2003-2005, t.ex. om god skolmiljé och en fungerande elevdemokrati. Var-
je malsittning f6ljs av planerade atgirder for att na malen.

Lirarna har till viss del varit involverade i framtagandet av kvalitetsredovisning-
en, men siger samtidigt att de dnnu inte ser kvalitetsredovisningen som ett
verktyg for att utveckla kvaliteten i skolan. Lirare och rektorn menar att det
istallet 4r den lokala arbetsplanen som dr skolans utvecklingsverktyg.
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Andra sitt for att sikra kvaliteten som lyfts fram 1 intervjuerna ar klassraden,
elevridet, utvecklingssamtalen, telefonintervjuer samt enkitfragor via e-post till
eleverna. Ett exempel som gavs behandlade frigan om varfor eleverna valde att
studera pa N'TI-skolan.

I den f6rra inspektionen fann Skolverket att huvudmannen inte pa ett tillfreds-
stallande sitt kunde redogora for att eleverna gavs den garanterade undervis-
ningstiden. Vid den hir inspektionen redogjorde rektorn pa ett tydligt sitt att
eleverna nu garanteras den undervisningstid de har ritt till.

Sammanfattningsvis bedomer inspektorsteamet att styrning och ledning fun-
gerar bra. Diaremot finns det enligt inspektorerna fortfarande brister 1 systemet
for att sikra och forbittra kvaliteten i utbildningen. Skolans kvalitetsredovisning
har f6érvisso utvecklats sedan forra tillsynen men skolan bér se Gver rutinerna
for att bittre koppla samman skolans kvalitetsredovisning med den lokala ar-
betsplanen eftersom det ar arbetsplanen som enligt rektorn och lirarna ar sko-
lans reella utvecklingsverktyg.

6. Tillgang till utbildning och omsorg

Lika tillgang till utbildning, oberoende av kon, geografisk hemvist samt sociala och
ekonomiska forhallanden, ar en grundprincip for skolvasendet. En fristdende skola
skall vara 6ppen for alla barn och ungdomar som har ratt till utbildning i motsvaran-
de skolform i det offentliga skolvasendet.

Granskningen galler om det finns tillgang till utbildning i den omfattning och med
den valfrihet som forutsatts i skollagens bestammelser. Aven principerna for intag-
ning och informationen om méjligheter till utbildning behandlas.

I NTI-gymnasiet Datorteknik har eleverna tillgang till utbildning i den omfatt-
ning och med den valfrihet som férutsitts i de nationella bestimmelserna.

Forutom kirnimnen lases karaktdrsimnen och de dmnen som ingar i inriktning
datorteknik av samtliga elever. Vidare erbjuder skolan 26 nationella kurser inom
valbara kurser och individuella val.

Eleverna erbjuds inte moderna sprak.

Eleverna har tillgang till modersmalsundervisning, vilket arrangeras via Gote-
borgs kommun. Ingen elev har hittills, enligt rektorn, varit i behov av studie-
handledning pa sitt modersmal.

Elever som har ett annat sprak dn svenska som modersmal far lisa svenska som
andrasprak som kirnimne i stillet f6r svenska, om eleven behéver och 6nskar
det.

NTI-gymnasiet Datorteknik har inte, och har aldrig haft, funktionshindrade
elever. I man av behov dr skolan fysiskt anpassad for att ta emot funktionshind-
rade elever men har ingen, enligt rektorn, beredskap 1 handlingsplanen fo6r detta.

Sammanfattningsvis bedomer inspektorerna att elevernas tillgang till utbild-
ning ér god.
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7. Resurser

Huvudmannen och skolans ledning beslutar hur och med vilka resurser utbildningen
skall genomforas for att de l1arande skall nd malen for utbildningen. | skollagen finns
dock bestammelser om nagra viktiga forutsattningar for att sakra kvaliteten i utbild-
ningen. Dessa avser framst krav pa personalens kompetens, tillgang till andamals-
enliga lokaler, laromedel och annan utrustning som behdvs for en tidsenlig utbild-
ning. Utbildningen skall vara avgiftsfri.

Vid inspektionen granskas dessa och andra forutsattningar for att bedriva en utbild-
ning av god kvalitet. Aven skolans ekonomiska stabilitet och de langsiktiga forut-
sattningarna for verksamheten behandlas.

Skolan redovisar en lirarforteckning omfattande 21 personer, varav 12 dr hel-
tidsanstallda och nio dr deltidsanstillda. Undervisningen bedrivs i huvudsak av
personer med for verksamheten foreskriven utbildning.

Skolan har tagit fram individuella kompetensutvecklingsplaner for lirarna, med
inriktning pa pedagogik och virdegrundsfragor. De lirare som saknar adekvat
utbildning har en pedagogisk mentor (behorig lirare) och pedagogiskt stéd aven
inom arbetslaget samtidigt som de uppmanas s6ka utbildningar som leder till
lirarexamen. Vidare finns det en fortbildningsplan som tar sin utgangspunkt i
savil skolans arbetsplan som kvalitetsredovisning.

Skolans lokaler, liromedel och utrustning ar tidsenliga och anpassade till liro-
planen och kursplanerna. Eleverna har till exempel tillgang till egna arbetsplat-
ser, utrustade med datorer som dr uppkopplade till bade Internet och ett skol-
intranit. Via skolans intranit har eleven sin egen plats pa webben med schema,
chatt, e-post och arbetsuppgifter fran lirare. Datorn ir ett viktigt verktyg for
varje elev och lirare.

Undervisningen i bade kemi och fysik bedrivs i en lokal som motsvarar Gvriga
lokaler i skolan med undantag av en vask, en 6gondusch samt en intilliggande
néddusch. Det vill siga lokalen ir inte utrustad specifikt for laborativa amnen.
Skolans utrustning for kemi och fysikundervisning finns inte i anslutning till
undervisningslokalen.

Skolans larare 1 fysik och kemi har utbildning som ger behorighet att undervisa i
de aktuella kurserna och har ocksa tjanstgjort pa annan gymnasieskola. Lararna
har i uppdrag frin huvudmannen att inférskaffa den utrustning som krivs for
att mojliggdra undervisning pa ritt niva. Utrustningsmassigt bygger skolan och
lirarna pa den utrustning och de laborationer som féretaget The Education
rekommenderar och tillhandahaller. Utover denna utrustning finns viss annan
utrustning som lirarna bedémt nédvindig som komplement.

Skolan har ocksa inkommit med en beskrivning av hur skolan bade har och
kommer att utveckla skolans utrustning och utdkad tillgang till laborationsloka-
ler i amnena fysik och kemi. Vidare beskriver skolan hur de didaktiskt och pe-
dagogiskt vill utveckla fysikundervisningen, hur datorstéd kan komplettera la-
borationer och laborativa moment samt vad som har férindrats efter inspek-
tionstillfillet utifran de synpunkter som framfordes av inspektérerna. Inspekto-
rerna konstaterar att det dr ett begrinsat antal elever som laser kursen Fysik B.

Enligt skolans rektor dr utbildningen avgiftsfri pa alla sitt. Rektorn siger dock
att 7vill eleven ha minirdknare, det dr ju sjalvklart littare med en sadan, képs
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den in av eleven sjilv”. Skolans samtliga kurser i matematik stiller krav pa an-
vindande av riknare, exempelvis 1 matematik A dir eleverna skall ”ha vana att
vid problemlésning anvinda dator och grafritande riknare for att utféra berdk-
ningar och édskadliggora grafer och diagram”. Inspektérerna dr ocksa val med-
vetna om att de allra flesta elever vill ha sin egen miniriknare att behalla efter
sina studier. Inspektérerna menar dnda att skolan bor erbjuda elever minirdkna-
re som lan i de kurser som kriver mer avancerade minirdknare, exempelvis i
kurserna fysik A och B.

Sammanfattningsvis bedomer inspektorerna att NTI-gymnasiet Datorteknik
har tillrickliga resurser for att utbildningen skall kunna genomforas sa att ele-
verna skall na malen f6r utbildningen.

Inspektorerna bedémer dock att skolan bor fortsitta sina anstringningar for att
utveckla elevernas tillging till en laborativ milj6 1 4mnena fysik och kemi.

Skolan far férvisso besluta att eleverna skall halla sig med enstaka hjalpmedel
men inspektérerna bedomer att eleverna boér ha mojlighet att fa lina mer avan-
cerade miniraknare.

Sammanfattande bedomning

Inspektorerna bedémer att verksamheten i NTI-gymnasiet Datorteknik Over-
gripande dr av god kvalitet och ger bra foérutsittningar for att na liroplanens
och kursplanernas mal. Eleverna utvecklar normer, virden och férhallningssitt
vil 1 linje med de nationella malen. Eleverna har bra méjligheter till delaktighet
och inflytande och skolan bedriver bra arbete mot krinkande behandling. For
att ytterligare forbittra samverkan med eleverna har skolan dessutom en hand-
lingsplan med malet att fa ett fungerande elevrad.

Vidare har eleverna vid N'TI-gymnasiet god tillgang till pedagogisk verksamhet
och styrning och ledning fungerar bra.

Det finns dock behov av forbattringsinsatser inom foljande omraden:
- elevernas moijligheter att nd malen 1 samtliga kurser inom utbildningen,

- rutiner for att koppla samman skolans skriftliga kvalitetsredovisning med
skolans arbetsplan,

- sikerstalla elevernas kostnadsfria tillgang till mer avancerade minirdknare,

- eclevernas tillgang till en laborativ milj6é i dmnena kemi och fysik.

Datum Ort
2005-08-25 Gé’)teborg

Thomas Nilsson

Patrik Nystedt
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