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Genomford utbildningsinspektion av den fristaende grundskolan Helia's
friskola i Njurunda inom Sundsvalls kommun

Bakgrund

Skolverket har genomfort utbildningsinspektion av den fristiende grundskolan, Helias
beldgen i Njurunda i Sundsvall. Inspektionen aviserades i brev den 11 november 2004 och
besck i1 verksamheten genomférdes den 29 och 30 november 2004. Av bilagd rapport
framgar hur inspektionen genomforts samt de bedémningar som gjorts av dem som svarat
for utredningen. Utredningen syftar saledes inte till att skapa en heltickande bild av alla
pagaende verksamheter vid den aktuella tidpunkten.

Inspektionen skall ytterst klargdra om huvudmannens verksamhet uppfyller kraven for att
aven fortsattningsvis ha ritt till bidrag fran elevernas hemkommuner. I 6vrigt framfors i
rapporten papekanden och rekommendationer vad giller kvaliteten i verksamheten. Hu-
vudmannen forvintas i sitt fortsatta kvalitetsarbete forbittra kvaliteten inom dessa omri-
den. Utbildningsinspektionen fokuserar pa sju omraden vilka granskas ur olika aspekter.

Skolverkets bedémning och beslut med anledning av inspektionen

Inspektorerna bedomer att verksamheten vid Helia’s friskola overgripande ir av godtagbar
kvalitet. Eleverna vid Helia’s friskola dr Overlag trygga och respekterar varandra.

Inspektionen visar dock pa vissa omraden som behover utvecklas, forbittringsomraden,
samt pa vissa brister i verksamheten i férhallande till férfattningarna, kritikomraden. Dessa
redovisas nedan.

Forbéttringsomraden

I rapporten finns nirmare redovisat vad som behéver forbittras inom respektive omrade.
Skolverket bedémer att foljande omraden i den granskade verksamheten ér i behov av
forbittringsinsatser namligen:

Normer och virden

- elevernas intresse av att vara med och péaverka arbetet i skolan behéver stirkas,
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Arbetsmiljo och delaktighet

- elevernas fortroende f6r de vuxna behéver stirkas pa skolan och en Sppnare attityd,
nir det giller att fora diskussioner med forildrar och elever om verksamheten, bor ut-
vecklas. Det faktum att flera elever och forildrar uttalade missndje med delar av perso-
nalens sitt att bemota elever, och sade sig sakna nagon vuxen pa skolan att diskutera
detta med, skickar en allvarlig signal till skolan,

- skolan behover revidera handlingsprogrammet mot krinkande behandling och vidga
det forebyggande arbetet sa att det d4ven omfattar situationer mellan vuxna och elever,

- elevridets arbete behéver stédjas och utvecklas
Pedagogisk verksambet och undervisning

- elever och forildrar skall erbjudas maoijlighet att i ett tidigare skede delta i utarbetandet
av atgardsprogram.

Styming ledning och kvalitetsarbete

- skolan behover forbattra sin dokumentation sa att den blir ett stod for verksamhetsut-
veckling och méluppfyllelse,

- kvalitetsredovisningen bor behandla savil kunskaps- som virdegrundsmal,
Resurser

- skolan bor sikerstilla tillgangen pa lokaler for att fa godtagbara forutsittningar att na de
mal som anges 1 liroplaner och kursplaner i sl6jd, idrott och hilsa samt laborativa am-
nen.

Kritikomraden

Foljande omrade uppfyller inte forfattningarnas krav och skall dirfor snarast atgardas.

- de avgifter som férekommer i samband med elevens val och eventuella utflykter kan
varken betraktas som obetydliga eller enstaka. Skolan lever dirmed inte upp till forfatt-
ningarnas krav pa att skolan skall vara avgiftsfri. (9 kap. 7 § skollagen)

Uppféljning

Senast den 22 augusti 2005 skall huvudmannen, Helia’s friskola AB i Sundsvall, redovisa
till Skolverket enheten f6r utbildningsinsspektion 1 Umed vilka atgirder som vidtagits inom
kritikomradet. Skolverket avser dven att folja upp effekterna av inspektionen inom cirka
tva ar. Infor denna uppfoljning kommer Skolverket att begira en redovisning av vilka at-
girder som vidtagits fOr att forbittra kvaliteten inom férbéttringsomradena
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I drendets slutliga handlaggning har ocksa deltagit enhetschefen Clas-Uno Frykholm samt
undervisningsradet Claes-Goran Aggebo.
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Utbildningsinspektion i Sundsvall

SkO/LVWk@t Fristdende skolan Helid"s
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Utbildningsinspektion av Helia "s friskola,
fristaende grundskola i Sundsvall

UTBILDNINGSINSPEKTIONENS SYFTE

Skolverkets utbildningsinspektion skall bidra till kvalitetsforbattring genom
att beddoma hur verksamheterna arbetar i riktning mot de nationella malen
for forskoleverksamhet, skolbarnsomsorg, barn- och ungdomsutbildning och
vuxenutbildning. En vasentlig del i inspektionen ar att granska kvalitets-
arbetet och formagan att utveckla den egna verksamheten.

Inspektionens inriktning

Inspektionsutredningen har inriktats mot sju omraden. De ar sarskilt visentliga
for att sakra att alla barn, elever och vuxenstuderande far den omsorg och ut-
bildning som de har ritt till enligt nationella bestimmelser. De sju omradena,
som granskats utifrin flera olika aspekter och fragestallningar, ér:

Resultaten:
1. Normer och virden
2. Kunskaper
Verksamheten:
3. Arbetsmiljé och delaktighet
4. Pedagogisk verksamhet och undervisning
5. Styrning, ledning och kvalitetsarbete
Forutsittningarna:
6. Tillgang till utbildning och omsorg
7. Resurser

I denna rapport behandlas i forsta hand forhallanden som avviker positivt eller
negativt fran vad som foérvintas i friga om utbildningskvaliteten enligt de na-
tionella bestimmelserna. Nagra aspekter behandlas dock i alla aktuella verk-
samheter, nimligen kvalitetsarbetet, rektorsfunktionen, personalens kompetens,
liromedel och utrustning, likvardiga méjligheter vid funktionsnedsittning, stod-
insatser, arbetet med 6vergripande hilsomil i liroplanerna, beddmning av la-
randet och betygssittningen. En helhetsbedémning och motiveringar till be-
démningarna gors inom varje granskningsomrade.

Bedomningarna av kvaliteten och av hur vil verksamheten uppfyller statens
krav gbrs utifran de nationella forfattningarna. Inspektorernas sakkunskap och
erfarenheter av jamforbara verksamheter ar ocksa betydelsefulla. Analyserna av
den insamlade informationen syftar till att klargéra om de lokala 16sningarna
och systemen fungerar vil. Rapporten avslutas med en sammanfattande be-
démning som utgor underlag f6r Skolverkets beslut angaende forbattrings- och
kritikomraden.
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Beskrivning av skolan/rektorsomradet

Helia’s friskola Antal barn/elever
Forskoleklass 12
Grundskola 112

Helia’s friskola fick genom ett skolverksbeslut den 11 mars 1999 (dnr 1997:840)
godkinnande och ritt till bidrag frin elevernas hemkommuner for fristiende
torskoleklass och fristiende grundskola arskurserna 1-9. Forsta bidragsaret an-
gavs till 1999/2000. Den 13 juni 2000 beslutade Skolverket (dnr 1999:3900),
med anledning av en tillsyn av verksamheten, att skolan har fortsatt ratt till bi-
drag fran elevernas hemkommuner.

Utbildningen vid Helia’s friskola omfattar férskoleklass samt grundskolans
arskurser 1-9. Helid’s friskola har en naturorienterande profil. Skolan har orga-
niserat eleverna i tva huvudgrupper, F-4 samt 5-9.

Helia’s friskolas elever och pedagogiska personal arbetar i arskursblandade ar-
betslag.

Samitliga elever kommer fran Sundsvalls kommun.

Helia’s friskola ar inrymd i fére detta fritidslokaler. Lokalerna dgs av en av
kommunens idrottsféreningar. Skolan lanar lokaler for viss undervisning av
andra skolor 1 kommundelen.

Huvudmannen har under flera ar sokt alternativa l6sningar for att fa lampligare
skollokaler.

Genomforandet av inspektionen i Helia s friskola

Skolverket sinde den 11 november skriftlig information till skolans huvudman
om att verksamheten skulle inspekteras och om inspektionens syfte och genom-
forande. Inspektorsteamet med ansvar for inspektionen i Helid’s friskola har
bestatt av undervisningsraden Sten Svanholm och Stefan Persson. Besok 1 He-
lia’s friskola genomfdrdes den 29 och 30 november 2004.

Skolverket foljer upp eventuella krav pa atgirder som riktas till huvudmannen
och vilka effekter i 6vrigt som utbildningsinspektionen leder till. Tidpunkter for
uppfdljningen framgar av Skolverkets beslut.

Underlag

Rapportens underlag bestar av dels dokument frin huvudmannen och Helid’s
friskola, dels den information som samlats in vid observationer, intervjuer och
samtal under besoket. Rapporten grundar sig ocksa pa annan information om
Helia’s friskola som finns i Skolverkets nationella uppfoljningssystem, pa rap-
porter frin Skolverkets tillsyn och pa andra uppgifter som skolan limnat till
Skolverket eller finns publicerade pa Internet etc.
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Pa Helia’s friskola genomférdes formella intervjuer med rektor, personal, elever
och forildrar samt med foretradare for styrelsen. Lektioner i F-4 och 5-9 besok-
tes.

Ovrig information av betydelse for inspektionen har varit frigor som stillts till
rektorerna pa Nivrenaskolan och Kyrkmons skola om samnyttjande av under-
visningslokaler.

1. Normer och varden

Enligt skollagen skall utbildningen for barn och ungdom frdmja deras utveckling till
ansvarskannande manniskor och samhallsmedlemmar. | laroplanerna for det offent-
liga skolvasendet framhalls att barnen och eleverna skall utveckla forstdelse och
respekt for alla manniskors lika varde. Skolan skall strava efter att vara en levande
social gemenskap som ger trygghet. Eleverna skall kunna ta ett allt stérre ansvar for
det egna arbetet och for miljon. Fristdende skolor skall svara mot de allmanna mal
och den vardegrund som galler for det offentliga skolvasendet.

Inom detta granskningsomrade behandlas resultaten av arbetet for att framja vart
samhalles demokratiska varderingar och for att utveckla normer och varden | Gver-
ensstammelse med dessa.

Pa Helia’s skola kidnner sig eleverna trygga med varandra och krinkningar mel-
lan elever dr sillan férekommande dven om sprakbruket mellan de ildre elever-
na ibland kan vara grovt. Om krinkningar mellan elever férekommer ingriper
personalen snabbt och effektivt.

Ansvarstagandet for det egna lirandet 6kar med stigande édlder och férmagan
att arbeta sjalvstindigt ar val utvecklad.

Enligt rektorn ér eleverna inte sirskilt intresserade av att paverka vilka arbets-
former man skall anvinda i skolarbetet. Fordldrar och elever forklarar detta
med att eleverna far kimpa for att fa igenom sina idéer eftersom personalen
inte ar sarskilt villiga att genomfora foérandringar.

Vid lektionsbesok och i samtal med eleverna sag inspektorerna att eleverna re-
spekterade andras asikter och visade god formaga att diskutera med varandra.

Sammanfattningsvis bedémer inspektorerna att Helia’s friskola nar godtagba-
ra resultat inom omradet Normer och virden. Eleverna dr trygga med varandra
och krinkningar mellan elever dr sallan férekommande.

Elevernas moijlighet att vara med och intresse av att paverka arbetet i skolan
behover starkas.
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2. Kunskaper

Utbildningen skall ge kunskaper i vid mening, saval fakta och forstaelse som fardig-
heter och formaga att exempelvis utvardera sitt eget larande och att arbeta sjalv-
standigt. Malen for larandet anges, for det offentliga skolvasendet, i de nationella
laroplanerna och i kursplanerna.

Utbildningen i fristdende skolor skall ge kunskaper och fardigheter som till art och
niva vasentligen svarar mot de kunskaper och fardigheter som skolor i det offentliga
skolvasendet skall formedla.

Inom detta omrade granskas resultaten av det pedagogiska arbetet.

Samtliga elever som limnade arskurs 9 varterminen 2004 var behoriga till gym-
nasieskolan.

Det finns elever som inte natt malen i de nationella proven i matematik och
engelska. Betygsnivaerna 1 matematik avviker for flera elever fran resultaten i de
nationella proven. Fem av nio elever har hogre betyg dn vad de nationella pro-
ven visar. Detta forklaras med de stodinsatser som skolan ger till elever i behov
av sarskilt stod.

Jamforelse mellan betyg i matematik och resultat pa dmnesprov for elever i
arskurs 9 virterminen 2004.

Betygsniva 1G G VG MVG
Amnesprov 2 5 1 1
Slutbetyg 0 4 3 2

Helia’s friskola nir goda resultat med de elever som har lis- och skrivsvarighe-
ter. Skolan lyckas vil med att hjilpa elever med inlirningssvarigheter att bli be-
hériga till gymnasieskolan.

Enligt rektorn nar de elever som gar vidare till gymnasieskolan bra resultat.

Sammanfattningsvis bedomer inspektorerna att Held's friskola nar goda re-
sultat inom omradet kunskaper.

Helia’s friskola ger kunskaper och firdigheter som till art och niva visentligen
svarar mot de kunskaper och firdigheter som skolor i det offentliga skolvisen-
det skall fo6rmedla.
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3. Arbetsmiljo och delaktighet

Enligt skollagen skall verksamheten i skolan vara utformad i 6verensstammelse med
grundlaggande demokratiska varderingar. Var och en som verkar dar skall framja
aktning for varje manniskas egenvarde, respekt for var gemensamma miljo samt
jamstalldhet mellan kdnen. Sarskilt skall den som verkar inom skolan aktivt motver-
ka alla former av krankande behandling. All personal skall samverka med elever och
foraldrar i arbetet med att forma en god miljé - fysiskt och psykosocialt - for utveck-
ling och larande.

Fristdende skolor skall svara mot de allmanna mal och den vardegrund som galler
for utbildning inom det offentliga skolvasendet.

Granskningen galler hur man i verksamheten arbetar for en god miljo, for att fore-
bygga krankningar och for att ge maojlighet till delaktighet och samverkan.

Pa Helid’s friskola arbetar man kontinuerligt med att forbattra elevernas ordval
och hur man skall beméta varandra. Forebyggande tjej- och killsnack genom-
fors varannan vecka. Enligt forildrarna blir alla elever sedda pa skolan.

Virterminen 2005 introduceras ett system med kamratstodjare dir elever fran
arskurs 4 skall bli kamratstodjare for elever i forskoleklassen och grundskolans
arskurser 1-3. All personal pa Helia’s friskola har ansvar for att agera i samband
med krinkningar mellan elever. Den bland personalen som stéter pa ett pro-
blem tar tillsammans med aktuella handledare omedelbart tag i problemet.

Nir en krinkande situation intridffat skall de inblandade eleverna beritta om
hindelsen for forialdrarna och forildrarna skall fore ett visst klockslag samma
dag kontakta handledaren. Hor inte férildern av sig inom utsatt tid sa ringer
handledaren hem till férdldern. Enligt personal och foéraldrar fungerar det sy-
stemet bra.

Helia’s friskolas handlingsprogram mot krankande behandling har tagits fram
av personalen. Forildrar och elever har informerats om programmets innehall.

Det framkom under inspektionen att elever i de hégre arskurserna ibland upp-
fattar sig vara krinkta av sprakbruk och bemétande fran enstaka lirare. Elever
som kommer for sent till lektioner far ibland vinta med att bli insldppta till dess
den inledande genomgangen avslutats. Pa skolan har man diskuterat hur man
skall hantera situationer dér vuxna krinker elever men ingenting om detta finns
nedskrivet. Nagra elever och forildrar siger sig inte ha nigon vuxen pa skolan
som de med fortroende kan vinda sig till for att diskutera och fa hjilp med
problem av karaktiren “daligt bemé&tande fran personal”.

Pa Helia’s friskola finns inga nedskrivna ordningsregler men regler och forhall-
ningssitt diskuteras kontinuerligt.

For elevernas medinflytande finns elevrad och grupprad. Grupprad genomfors
inom varje handledargrupp.

En eller tva elever fran varje handledargrupp bildar elevrad. Elevradet triffas
varannan vecka pa tiden for eget arbetspass. I elevriadet finns en sarskild perso-
nalrepresentant med uppgift att ta med fragestillningar fran elevradet till kolle-
giet. Elevrepresentanterna har till uppgift att aterfora information till sina hand-
ledargrupper. Elevradet fungerar enligt alla intervjuade mindre bra. Personalen
anser att det dr svart att fa elever att engagera sig. Eleverna tycker inte att elev-
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radet har nagon reell moéijlighet att paverka fragorna pa skolan. Eleverna i hand-
ledargrupperna anser att elevradet maste bli bittre pa att informera i grupperna
om fragor som behandlats av elevradet.

Med stigande alder ges eleverna mojlighet att ta 6kat ansvar for arbetets genom-
forande.

I samtalen med elever och forildrar framkom att eleverna anser sig ha sma moj-
ligheter att paverka hur arbetet 1 de olika dmnena skall utformas.

Elevernas loggbok anvinds dven som kontaktbok mellan hem och skola. For-
dldrarna dr n6jda med den information man far fran skolan men anser att logg-
boken innehaller allt f6r manga negativa kommentarer. Vid skolan finns en
aktiv foraldraférening. Stormoéten med samtliga foraldrar och personal genom-
fors 1-2 ganger per termin. Forildrarna uppger sig vara néjda med den informa-
tion de fir om eleverna och skolans verksamhet.

Sammanfattningsvis bedomer inspektorerna att arbetet med arbetsmiljé och
delaktighet haller godtagbar kvalitet.

Helia’s friskola svarar mot de allmanna mal och den vardegrund som giller for
utbildning inom det offentliga skolvisendet.

Arbetet mot krinkande behandling mellan elever ér vil fungerande. Inspekto-
rerna bedémer dock att elevernas fértroende for de vuxna inte ar tillrickligt
starkt pa skolan. Det faktum att flera elever och foraldrar uttalade missnéje med
delar av personalens sitt att beméta elever, och sade sig sakna ndgon vuxen pa
skolan att diskutera detta med, skickar en allvarlig signal till skolan.

Helia’s friskola behdver vidga arbetet mot alla former av krinkande behandling
sa att det pa ett tydligt sitt dven omfattar situationer mellan vuxna och elever.
Skolans handlingsplan mot krinkande behandling 4r dirmed i behov av revide-
ring.

Personalen bor i storre utstrickning i det dagliga arbetet stirka elevernas upp-
fattning om vikten av att kunna vara med och paverka den egna inlirningssitua-

tonen.

Elevridets arbete behover stottas och utvecklas.

4. Pedagogisk verksamhet och undervisning

Arbetet med larandet ar skolans huvudprocess for att utveckla kunskaper och far-
digheter. Arbetet for att na malen skall utformas av eleverna och personalen i sam-
verkan. Samverkan skall ocksd ske med hemmen. Allsidighet och saklighet ar va-
sentliga vid utformningen av undervisningen. Skollagen slar ocksa fast att hansyn
skall tas till elever i behov av sarskilt stod.

Granskningen inriktas mot hur man arbetar for att nd malen och hur man anpassar
arbetet till de larandes olika behov. Innehall och organisering av studierna liksom
arbetsformerna och kontakterna med hem, samhalle och arbetsliv ar andra omraden
som uppmarksammas.

En arbetsplan finns och dr framtagen i en process bland personalen. Personalen
upplever arbetsplanen som ett stéd i det vardagliga arbetet. Skolans naturorien-
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terande profil sikerstills dels genom en utékning av timplanen, dels genom att
undervisningen inleds redan i de tidiga drskurserna.

Helia’s friskola organiserar eleverna i aldersintegrerade handledargrupper pa 10-
14 elever omfattande F-4 och 5-9. Varje morgon samlas dessa grupper for
genomgang av dagen och en ging i veckan for grupprad. Undervisningsgrup-
perna ér flexibla. Beroende pa arbetets innehall idr elevgrupperna ibland alders-
homogena och ibland aldersblandade. Forskoleklassen upplevs av foraldrarna
som positiv. Verksamheten liknar grundskolan men har ocksa stort utrymme
for andra aktiviteter.

Som stod fOr att eleverna successivt skall ta mera ansvar for sitt lirande anvin-
der eleverna en loggbok for planering och utvirdering. Loggboken skall utveck-
las sa att den dven kan innefatta individuella studieplaner. Vid elevsamtalen
framkom att eleverna anser att de ibland far ta for stort ansvar for sin egen ut-
bildning.

Schemat ir flexibelt och styrs av arbetets innehall och av behovet att nyttja lo-
kaler utanfor den egna skolan. Med stigande alder utformar varje elev med hjalp
av sin handledare en planering av sin egen arbetstid i loggboken. Amnesansva-
rig larare har regelbundna triffar och med eleverna och uppfoljningsansvar for
sitt Amne.

Infor varje arbetsomrade informerar lirarna om vilka mal som skall uppnas for
olika betygsnivaer. Eleverna ir intresserade av vad som krivs for att uppna oli-
ka betygsnivaer.

Eleverna anser att de periodvis har alltf6r manga hemlaxor och att samordning-
en mellan lirarna bor forbittras avseende prov och lixor. Forildrarna anser att
kraven pa eleverna ibland dr f6r héga fran personalens sida. Under inspektions-
bestket framkom att eleverna inte alltid vagar be liraren om hjilp under paga-
ende lektioner.

Helia’s friskola genomfér utvecklingssamtal minst en ging per termin. Infor
samtalen skickar skolan hem ett formuldr som alla ldrare fyllt i. Dessa blir sedan
tillsammans med loggboken utgangspunkter for utvecklingssamtalet. Elever och
foraldrar forbereder sig hemma genom att diskutera innehallet i formuliret. 1
samband med utvecklingssamtalen gors 6verenskommelser om vad eleven skall
arbeta vidare med. Savil forildrar som personal anser att utvecklingssamtalen
fungerar bra.

Stédinsatserna genomfors huvudsakligen inom ordinarie undervisningsgrupper.
Varje torsdag erbjuds elever att stanna kvar och fa stod i matematik, svenska
och engelska. Dessutom genomférs lingre perioder med sirskild trining omfat-
tande 0,5 timmar tre till fyra ginger per vecka En lirare som genomgatt fort-
bildning via Lispedagogiskt centrum (LPC) i Ostersund genomfér stodunder-
visning inom lds- och skrivomradet. Det stodet liggs oftast upp i tolvveckors-
perioder med sirskild trining 4 x 0,5 timmar per vecka. Skolan lyckas bra med
att hjalpa eleverna att na malen.

Det finns en enkel modell for atgardsprogram vid skolan och dtgirdsprogram
utarbetas for elever i behov av sirskilda stodinsatser. Personalen utarbetar ett
forslag till atgarder som sedan i efterhand presenteras for elever och foérildrar
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for godkinnande. Enskilda elevers situation diskuteras dels 1 elevvirdskonfe-
renser, dels vid klasskonferenser.

Sammanfattningsvis bedomer inspektorerna att det pedagogiska arbetet vid
Hela’s friskola dr av god kvalitet.

Skolan behover dock forbittra arbetet med atgirdsprogram. Elever och forild-
rar skall erbjudas méjlighet att delta vid utarbetandet av programmen vilket inte
kan anses vara fallet nir ett fardigt forslag till atgiarder presenteras for dem.

5. Styrning, ledning och kvalitetsarbete

Kommunerna har ett overgripande ansvar for forskoleverksamheten, skolbarnsom-
sorgen och skolan pa lokal nivd. Kommunerna ar ocksa huvudman for de flesta
verksamheterna. Laroplanerna lagger tydliga ansvarsomraden pa rektor och personal
for skolans inre organisation och arbete. Sammantaget har dessa skyldighet att se
till att ratten till utbildning och till att nd malen fér denna tillgodoses. Fristaende
huvudman har motsvarande ansvar aven om de inte alltid omfattas av riktlinjerna for
det offentliga skolvasendet.

Fragor som behandlas vid inspektionen ar exempelvis om den fristdende skolan har
en fungerande ledning och styrning av verksamheten och om det finns system for att
sakra och forbattra kvaliteten i utbildningen och for att varna enskilda elevers ratts-
sakerhet.

Helia’s friskola drivs av Helia’s Utbildnings AB och styrelsen bestar av tvd pet-
soner varav rektor dr den ena. Verksamhetens syfte ar att bedriva utbildning for
barn, ungdomar och vuxna med i huvudsak inriktning mot fristaende grundsko-
la, forskoleklass och fritidshem.

Eftersom rektor dr en av tva styrelsemedlemmar sa blir kontakten mellan styrel-
sen och skolan tit och styrelsens kunskap om skolan god.

Rektorn undervisar motsvarande 25 procent av en heltidstjanst. Rektorn leder
och dr vil fortrogen med skolans verksamhet. Torsdag dr konferensdag och da
genomfors olika typer av personal- och elevkonferenser.

Rektorn anser allmint att dokumentation ér ett forbattringsomrade for Helid's
friskola. Enligt rektorn har verksamheten prioriterats framfor dokumentatio-
nen.

Skolan har en aktuell kvalitetsredovisning. Kvalitetsredovisningen fokuserar pa
omraden som personalen gemensamt diskuterat fram. De tvd senaste kvalitets-
redovisningarna behandlar omradena loggbokens utveckling och krinkande
behandling. Kvalitetsredovisningen innehaller mal, metoder, uppféljning samt
atgirder for att 6ka maluppfyllelsen f6r de bada omradena.

Arbetsplanen pa skolan ar framtagen i diskussioner bland personalen. Den upp-
levs av personalen som ett stod i det vardagliga arbetet. Den arbetsplan som
redovisats till Skolverket besktiver forhdllanden lisaret 2000/01 och giller fort-
farande. Arbetsplanen omfattar omradena virdegrund, skolans organisation och
fordldrasamverkan.

Vid savil forildra- som elevsamtal framkom att de intervjuade upplevde svarig-
heter att ta upp kritiska synpunkter om verksamheten med rektor och personal.
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En kinsla av att personalen sluter leden nar kritiska synpunkter férs fram be-
skrevs fran bada grupperna.

Under varterminen kommer lirarna att delta i en fortbildning via Mittuniversi-
tetet om pedagogiska forhallningssitt och processinriktad handledning och
rektorn genomgar for nirvarande den statliga rektorsutbildningen.

Forildrarna uppger att de inte deltagit 1 nagra utvirderingar som genomforts i
skolans regi. Skolan har dock vid olika storméten latit foraldrarna skriftligt be-
svara fragor om verksamheten, och utvecklingssamtalen har bland annat an-
vants till att muntligt utvirdera olika delar av skolans verksamhet.

Sundsvalls kommun har inte utnyttjat sin ritt till insyn i verksamheten. Skolan
har inte erbjudits att delta i niagra kommungemensamma utvirderingar som
genomforts. Enligt rektorn dr inte kommunen intresserad av samverkan kring
pedagogiska fragor.

Registerutdrag begirs vid samtliga nyanstillningar.

Sammanfattningsvis konstaterar inspektérerna att arbetet inom omradet hal-
ler godtagbar kvalitet.

En vil fungerande dokumentation ar ett viktigt stod for verksamhetsutveckling
och maluppfyllelse. Att prioritera dokumentation ér att prioritera och sikerstilla
skolans verksamhet och elevernas rittsikerhet. Inspektorerna delar rektorns
uppfattning om att dokumentation i olika former ar ett forbattringsomrade for
skolan.

Inspektorerna konstaterar att kvalitetsredovisningen bor utvidgas till att omfatta
savil kunskaps- som virdegrundsmal.

Enligt Lpo 94 skall alla som arbetar i skolan samarbeta med elevernas vard-
nadshavare s att man tillsammans kan utveckla innehill och verksamhet. Sko-
lan skall striva efter att varje elev successivt utévar ett allt storre inflytande 6ver
sin utbildning och det inre arbetet 1 skolan. For att detta skall ges bittre forut-
sattningar kravs bland annat att Helia’s friskola intar en Oppnare attityd till att
fora diskussioner om verksamheten med forildrar och elever.

6. Tillgang till utbildning och omsorg

Lika tillgang till utbildning, oberoende av kon, geografisk hemvist samt sociala och
ekonomiska forhallanden, ar en grundprincip for skolvasendet. En fristdende skola
skall vara 6ppen for alla barn och ungdomar som har ratt till utbildning i motsvaran-
de skolform i det offentliga skolvasendet.

Granskningen galler om det finns tillgang till utbildning i den omfattning och med
den valfrihet som forutsatts i skollagens bestammelser. Aven principerna for intag-
ning och informationen om méjligheter till utbildning behandlas.

Helia’s friskola dr 6ppen for alla barn. Antagning sker utifran anmalningsda-
tum. Skolan tillimpar fortur f6r syskon och fér barn fran den egna foérskole-
klassen.
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Pa skolan erbjuds spanska som sprakval. Bland elever och férildrar finns 6ns-
kemal om ett bredare sprakvalsutbud.

Elevens val genomférs med 70 minuter varannan vecka i arskurserna 5-9 samt
med en hel vecka 1 slutet av varje vartermin for dessa arskurser.

Modersmalsundervisning erbjuds i samverkan med kommunen.

Sammanfattningsvis bedémer inspektérerna att tillgangen till utbildning vid
Helia’s friskola ar av godtagbar kvalitet.

7. Resurser

Huvudmannen och skolans ledning beslutar hur och med vilka resurser utbildningen
skall genomforas for att de l1arande skall nd malen for utbildningen. | skollagen finns
dock bestdmmelser om nagra viktiga férutsattningar for att sakra kvaliteten i utbild-
ningen. Dessa avser framst krav pa personalens kompetens, tillgang till andamals-
enliga lokaler, laromedel och annan utrustning som behdvs for en tidsenlig utbild-
ning. Utbildningen skall vara avgiftsfri.

Vid inspektionen granskas dessa och andra forutsattningar for att bedriva en utbild-
ning av god kvalitet. Aven skolans ekonomiska stabilitet och de langsiktiga forut-
sattningarna for verksamheten behandlas.

Skolan ir inrymd i fore detta fritidslokaler. Lokalerna dgs av en av ortens id-
rottstéreningar. Byggnaden har tva plan varav det ena ar en suterringdel. Mat-
sal, expedition och personalutrymmen dr beligna i suterringplanet. Hiss finns
mellan vaningsplanen. Klassrummen dr sma och tillgangen pa grupprum ir be-
grinsad. Delar av verksamheten bedrivs i tva inhyrda enkla skolmoduler place-
rade pa var sin sida om huvudbyggnaden. Styrelsen har utan framging sokt
andra lokaler och som alternativ planeras i nuldget byggandet av helt nya loka-
ler.

Skolan har ingen egen idrottshall men i anslutning till skolan finns en ishall som
skolan nyttjar. Skolan lanar ibland lokaler f6r idrott och hilsa av Nivrenaskolan
eller av Kyrkmons skola.

Skolan saknar huvudsakligen egna laborationslokaler. I ett av klassrummen kan
enklare laborationer genomforas. Tidigare har enligt rektor laborationslokaler
utnyttjats vid Nivrenaskolan. Pa grund av ombyggnationer vid Nivrenaskolan
var inte dessa lokaler tillgangliga vid inspektionstillfillet.

S16jd- och bildundervisningen bedrevs under hostterminen 1 en av skolmodu-
lerna utanfor skolan och textilslojdsundervisningen genomférdes i vanlig lek-
tionssal. Saval tillgangen till utrustning och material som de utrymmen dir un-
dervisningen bedrevs i de bada slojdformerna var mycket begrinsande. Efter
inspektionsbesoket har skolan ordnat sa att all slojdundervisning genomfors i
Kyrkmons skolas slojdlokaler.

De liromedel som skolan kopt in haller god kvalitet. I samhillsorienterande
och naturorienterande imnen finns liromedlen dven i CD-format. Forildrar
och elever anser att tillgangen pa liromedel ar begrinsad och att forekomsten
av l6sblad och kopior dr alltfor vanlig. Pa skolan arbetar personalen ofta fram
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eget material som komplement till befintliga liromedel. Det egna materialet
skrivs ut och kopieras till eleverna, vilket forklarar den relativt héga férekoms-
ten av kopior och 16sblad. Skolan ir valforsedd med referenslitteratur. Tillgang-
en till datorer 4r god och datorer anvands flitigt av eleverna i arbetet.

Eleverna har tillgang till skolhilsovard. Skolskoterskan delar lokal med rektorn.
Savil sarskilt undersokningsrum som vintrum saknas i anslutning till lokalen.
Skolskoterskans tjanst pa skolan motsvarar 20 procent av en heltidstjanst. Skol-
skoterskan gar for nirvarande en sirskild skolskoterskeutbildning pa distans.
Hon deltar i vissa fortbildningar som anordnas av Sundsvalls kommun. Skolla-
kare och skolpsykologtjinst képs vid behov.

Skolan har efter inspektionsbesoket redovisat personalens utbildnings- och yr-
keserfarenheter. Lirarna har den utbildning och erfarenhet som ir adekvat for
verksamheten.

Den specialpedagogiska kompetensen pa skolan finns i forsta hand inom
svenska och matematik. Fortbildning inom omradet lds- och skrivsvarigheter
samt utredningar av elever kops fran Laspedagogiskt Centrum (LPC) i Oster-
sund.

I samband med den “elevensval vecka” som genomférs under virtermin kan
kostnader pa upp till ett par hundra kronor forekomma for elever som vill delta
1 de avgiftsbelagda aktiviteterna.

Kostnaden i samband med en utflykt som genomférdes varterminen 2004 upp-
gick till 200 kr per elev. Detta innebar att vissa forildrar ej ansag sig ha rad att
lata barnen delta i utflykten.

Sammanfattningsvis bedomer inspektorerna att skolan inom de flesta omra-
dena har godtagbara forutsittningar att nd de mal som anges i liroplaner och
kursplaner.

Inspektorerna konstaterar att det vid inspektionsbesoket saknades forutsitt-
ningar for tri- och metallslojd att bedriva en undervisning med god kvalitet. For
textilsléjden var ocksa mojligheterna starkt begrinsade. Helid"s friskola saknar
egna laborationslokaler vilket gbr skolan starkt beroende av Nivrenaskolans
moijligheter att stilla laborationslokaler till forfogande. Fran och med vartermi-
nen 2005 lanar skolan lokaler for tra- och metallslojd samt textilslojd av Kyrk-
mons skola. Skolverket konstaterar att Helia’s friskola maste sdkerstilla till-
gangen pa lokaler for att fa godtagbara forutsittningar att nd de mal som anges i
liroplaner och kursplaner.

Inspektérerna bedémer de avgifter som férekommer i samband med elevens
val och utflykter under skoltid ej dr férenligt med att utbildningen i grundskolan
skall vara avgiftstri. Endast enstaka inslag som kan féranleda obetydliga kostna-
der for eleverna far férekomma.

Sammanfattande bedomning

Inspektérerna bedomer att verksamheten vid Helid’s friskola 6vergripande ar
av godtagbar kvalitet. Eleverna vid Helid’s friskola dr 6verlag trygga och respek-
terar varandra.
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Det finns dock behov av forbittringsinsatser inom foljande omraden:
- elevernas intresse av vara med och paverka arbetet i skolan behéver stirkas,

- elevernas fortroende for de vuxna behéver stirkas pa skolan och en 6ppnare
attityd, nir det giller att fora diskussioner med forildrar och elever om verk-
samheten, bor utvecklas. Det faktum att flera elever och forildrar uttalade
missndje med delar av personalens sitt att beméta elever, och sade sig sakna
nagon vuxen pa Helid’s friskola att diskutera detta med, skickar en allvarlig
signal till skolan,

- Helid’s friskola behover revidera handlingsprogrammet mot krinkande be-
handling och vidga det f6rebyggande arbetet sd att det 4ven omfattar situa-
tioner mellan vuxna och elever,

- elevradets arbete behéver stodjas och utvecklas,

- elever och foraldrar bor erbjudas mojlighet att i ett tidigare skede delta i ut-
arbetandet av atgirdsprogram,

- Helid’s friskola behover forbattra sin dokumentation sa att den blir ett stod
tor verksamhetsutveckling och maluppfyllelse,

- kvalitetsredovisningen bor behandla savil kunskaps- som virdegrundsmal,

- Helia’s friskola bor sakerstilla tillgangen pa lokaler for att fa godtagbara
forutsittningar att nd de mal som anges 1 liroplanen och kursplanerna 1 sl6jd,
idrott och halsa samt laborativa amnen.

Foljande omraden uppfyller inte forfattningarnas krav och skall darfér snarast
atgirdas.

- de avgifter som férekommer i samband med elevens val och eventuella ut-
flykter kan varken betraktas som obetydliga eller enstaka. Helid’s friskola le-
ver dirmed inte upp till férfattningarnas krav pa att utbildningen skall vara
avgiftstri. (9 kap 7 § skollagen)

2005-05-13 Umea

Sten Svanholm

Stefan Persson
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