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Genomford utbildningsinspektion vid den fristaende sarskolan,
forskoleklassen och grundskolan Byangsskolan i Taby kommun

Bakgrund

Skolverket har genomfért inspektion vid den fristaende grundskolan Byingsskolan
1 T4by. Inspektionen aviserades i brev den 5 maj 2004 och besok i verksamheten
gjordes den 26-27 augusti 2004. Av bilagd rapport framgar hur inspektionen ge-
nomforts samt vilka bedomningar som gjorts av dem som svarat for utredningen.
Utbildningsinspektionen fokuserar pa sju omraden vilka granskas ur olika aspekter.
Den syftar saledes inte till att skapa en heltickande bild av alla pagiaende verksam-
heter vid den aktuella tidpunkten.

Inspektionen skall ytterst klargéra om huvudmannens verksamhet uppfyller kraven
for att aven fortsittningsvis vara godkind som fristaende skola och ha ritt till bi-
drag fran elevernas hemkommuner. I 6vrigt framfors i rapporten papekanden och
rekommendationer vad giller kvaliteten i verksamheten. Huvudmannen férvintas
forbittra kvaliteten inom dessa omriden.

Skolverkets bedomning och beslut med anledning av inspektionen

Skolverket bedomer att verksamheten i Byangsskolan 6vergripande ar av god kvali-
tet som ligger vl i linje med de nationella bestimmelserna och malen f6r grund-
skolan.

Inspektionen visar dock pa vissa omraden forbittringsomraden som behéver ut-
vecklas. Dessa redovisas nedan.

Forbattringsomraden

I skolrapporten finns nirmare redovisat vad som behéver forbittras inom respekti-
ve omrade. Skolverket bedémer att féljande omraden som giller den granskade
verksamheten ér i behov av forbittringsinsatser, namligen:

- skolan bor forklara och konkretisera mélen i samtliga amnen for eleverna,

- skolan bor revidera sitt handlingsprogram mot krankande behandling sa att det
omfattar alla former av krinkningar samt situationen da vuxen krinker elev,
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- skolan bor 6ka elevernas forstaelse av vikten av att kunna och vilja paverka
undervisningen,

- skolan bor informera elever och forildrar om arbetsférdelningen mellan rektor
och bitridande rektorn.

Uppféljning
Huvudmannen forviantas forbittra kvaliteten inom dessa omraden 1 ett fortsatt

kvalitetsarbete.

Skolverket avser att folja upp kvalitetsforbattringarna inom cirka tva ar.

Pa Skolverkets viagnar

Leif Davidsson

Avdelningschef
Tommy Bucht
Undervisningsrad

| arendets slutliga handlaggning har dven undervisningsraden Lee Gleichmann och
Claes-Goéran Aggebo samt enhetschef Marie-Héléne Ahnborg deltagit.

Bilaga:
Rapport

Kopia till
Taby kommun
Enligt sandlista
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Utbildningsinspektion i Byangsskolan,
fristaende forskoleklass och grundskola
arskurs 1-9 samt fristaende sarskola
arskurs 1-10

UTBILDNINGSINSPEKTIONENS SYFTE

Skolverkets utbildningsinspektion skall bidra till kvalitetsforbattring genom
att beddoma hur verksamheterna arbetar i riktning mot de nationella malen
for forskoleverksamhet, skolbarnsomsorg, barn- och ungdomsutbildning och
vuxenutbildning. En vasentlig del i inspektionen ar att granska kvalitets-
arbetet och formagan att utveckla den egna verksamheten.

Inspektionens inriktning

Inspektionsutredningen har inriktats mot sju omraden. De ar sdrskilt visentliga
for att sikra att alla barn, elever och vuxenstuderande far den omsorg och ut-
bildning som de har ritt till enligt nationella bestimmelser. De sju omradena,
som granskats utifran flera olika aspekter och fragestallningar, ér:

Resultaten:
1. Normer och virden
2. Kunskaper
Verksamheten:
3. Arbetsmiljé och delaktighet
4. Pedagogisk verksamhet och undervisning
5. Styrning, ledning och kvalitetsarbete
Forutsittningarna:
6. Tillgang till utbildning och omsorg
7. Resurser

I denna rapport behandlas 1 férsta hand férhallanden som avviker positivt eller
negativt fran vad som foérvintas i friga om utbildningskvaliteten enligt de na-
tionella bestimmelserna. Nagra aspekter behandlas dock i alla aktuella verk-
samheter, nimligen kvalitetsarbetet, rektorsfunktionen, personalens kompetens,
liromedel och utrustning, likvirdiga méjligheter vid funktionsnedsittning, stod-
insatser, arbetet med Overgripande hilsomal i liroplanerna, bedomning av la-
randet och betygssittningen. En helhetsbedomning och motiveringar till be-
démningarna gbrs inom varje granskningsomrade.

Bedomningarna av kvaliteten och av hur vil verksamheten uppfyller statens
krav gors utifran de nationella forfattningarna. Inspektérernas sakkunskap och
erfarenheter av jamforbara verksamheter dr ocksa betydelsefulla. Analyserna av
den insamlade informationen syftar till att klargéra om de lokala 16sningarna
och systemen fungerar vil. Rapporten avslutas med en sammanfattande be-
démning som utgér underlag f6r Skolverkets beslut angdende forbittrings- och
kritikomraden.
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Beskrivning av skolan/rektorsomradet

Byangsskolan Antal barn/elever
Grundskola 453
Sarskola 14
Forskoleklass 44
Skolbarnsomsorg 173

Ovan redovisade antal barn/elever ir skolans egna siffror.

Hosten ar 2001 fick Byingsskolan fran Skolverket ett godkinnande som frista-
ende skola. Skolan dr idag godkind som fristiende grundskola med arskurserna
1-9, forskoleklass och sirskola med drskurserna 1-10. Flertalet elever kommer
fran skolans niromride.

Utbildningen vid skolan ir under utbyggnad och omfattar lisiret 2004,/2005
torskoleklass samt grundskolans drskurs 1-8. Skolan arbetar aldershomogent
(eleverna ir lika gamla). I skolan finns ocksa en sirskola med 14 elever i tva
grupper; diar den ena utgors av forskoleklassen och arskurs 1-3, den andra av
arskurs 4-6. Sirskolan arbetar alltsa aldersintegrerat (eleverna har olika alder).

Skolans elever och pedagogiska personal arbetar i arbetslag. Pa skolan finns en
styrgrupp med en ekonomisk riadgivare, amneslag och utvecklingsgrupper. Ut-
vecklingsgrupperna dr sammansatta av foretridare for olika arbetslag. Fritids-
hemsverksamhetens personal och lirarpersonal arbetar integrerat fran forskole-
klass till arskurs 3.

Huvudmannen ir ett aktiebolag benimnd Byingsskolan AB med organisa-
tionsnummer 556611-5795. Bolagets dgare dr dess styrelseordférande och verk-
stillande direktér. Huvudmannen har for Skolverket redovisat en 6versiktlig
balanserad budget f6r rikenskapsaret 2002-09-01 till 2003-08-31 i vilken intdk-
terna baseras pa kommunala bidrag som ticker de redovisade kostnaderna.
Skollokalerna ligger centralt i Taby och hyrs ut av Tdby kommun. Skolan ar
byged 1968 och ombyged 1994. Hostterminen 2003 tillkom en paviljong. Sko-
lan bestar av sammanlagt elva byggnader och ir i princip fri fran klotter.

Genomforandet av inspektionen i Byangsskolan

Skolverket sinde den 5 maj 2004 skriftlig information till skolans huvudman
om att verksamheten skulle inspekteras och om inspektionens syfte och genom-
forande. Inspektorsteamet med ansvar for inspektionen i Byingsskolan har
bestitt av undervisningsriden Tommy Bucht och Lee Gleichmann. Besok i
Byingsskolan genomfordes den 26 och 27 augusti 2004.

Denna skriftliga rapport kompletteras med muntlig aterrapportering av de an-
svariga inspektorerna. Skolverket f6ljer direfter upp eventuella krav pa dtgirder
som riktas till huvudmannen och vilka effekter i Ovrigt som utbildnings-
inspektionen leder till. Tidpunkter for uppféljningen framgar av Skolverkets
beslut.
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Underlag

Rapportens underlag bestar av dels dokument fran huvudmannen och Byings-
skolan, dels den information som samlats in vid observationer, intervjuer och
samtal under besoket. Rapporten grundar sig ocksd pa annan information om
skolan som finns i Skolverkets nationella uppféljningssystem, pa rapporter fran
Skolverkets tillsyn och pa andra uppgifter som skolan limnat till Skolverket
eller finns publicerade pa Internet etc.

I Byingsskolan genomférdes formella intervjuer med rektorn och bitridande
rektor. Dessa dr ocksad dgare till skolan. Lirare, elever, foraldrar, skolskoterska
samt fritidshemspersonal intetrvjuades ocksa. Lektioner/arbetspass frin forsko-
leklass till arskurs 8 besoktes. Under besoket fordes ocksid samtal med larare,
elever och foérildrar i sirskolan. Aven hir gjordes lektionsbesok.

1. Normer och varden

Enligt skollagen skall utbildningen for barn och ungdom framja deras utveckling till
ansvarskannande manniskor och samhallsmedlemmar. | laroplanerna for det offent-
liga skolvasendet framhdlls att barnen och eleverna skall utveckla férstaelse och
respekt for alla manniskors lika varde. Skolan skall strava efter att vara en levande
social gemenskap som ger trygghet. Eleverna skall kunna ta ett allt stérre ansvar for
det egna arbetet och for miljon. Fristdende skolor skall svara mot de allmanna mal
och den vardegrund som galler for det offentliga skolvasendet.

Inom detta granskningsomrade behandlas resultaten av arbetet for att framja vart
samhalles demokratiska varderingar och for att utveckla normer och varden | Gver-
ensstammelse med dessa.

I Byingsskolans kvalitetsredovisning for 2002/2003 beskrivs resultat, malupp-
fyllelse och étgirder av arbetet med prioriterade mal, déribland arbetet med
normer och virden. Skolan visar med hjalp av enkiter att elever och foraldrar éar
mycket n6jda med skolans verksamhet totalt. Man kan ur skolans enkiter bland
annat utldsa att forildrarna har en positiv uppfattning av skolans lirare. Resul-
tatet av skolans arbete mot krinkande behandling ar gott. Elever, férildrar och
personal anser att Bydngsskolan dr en trygg skola att vistas i. De vuxna och de
dldre eleverna framstir som féredémen for de yngre eleverna. Skolan arbetar
aktivt for att stor hansyn skall tas till de elever som gar i den fristiende sarsko-
lan. Eleverna 1 den fristiende sirskolan far hjalp och stod vid raster och matsi-
tuationer. Skolans dgnar sirskild kraft at arbetet med normer och virden i de
ligre dldrarna dels genom ett faddersystem dels genom “Friends och skydds-
anglar”. Detta arbete priglar sedan eleverna under hela deras tid pa Byingssko-
lan. Arbetet beskrivs mer under kapitel 3 Arbetsmiljo och delaktighet.

Byingsskolans formella organ for elevinflytande, elevradet och klassraden, upp-
ges av eleverna fungera vil. Eleverna anser att rektor och lirare lyssnar dd de
vill paverka. Exempel pa vad som kan bli foremal for elevpaverkan ér idrottsak-
tiviteter och utemiljon.
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Eleverna visar lust att lira genom att vara tydligt uppmiérksamma och deltagan-
de pa lektionerna. Eleverna tar ocksa hinsyn till varandra genom att respektera
andras uppfattningar och sjilva framfora sina egna Gvertygelser och argument.

Flera elever uppger att lirarna bestimmer det mesta av undervisningens inne-
héll och hur lektionerna utformas. Elevernas moijligheter att paverka undervis-
ningen varierar mellan de olika lirarna.

Inspektorerna bedomer att skolan bor arbeta for att stirka elevernas delaktighet
och utveckla deras formaga, att utifran sina forutsittningar forsta vikten av att
kunna och vilja paverka beslut om verksamheten och utbildningen.

Eleverna och vuxna i den fristiende sirskolan visar stor respekt for varandra.
Ett talesitt i gruppen édr “hir skrattar vi med, inte at varandra”. Lirarna dr
mycket lyhérda och flexibla infor elevernas behov. Eleverna visar lust att lira
och respekt for varandra. Aven eleverna i den fristiende sirskolan deltar i pro-
jektet med “friends och kamratstodjare”.

Sammanfattningsvis visar inspektionen att skolans resultat gillande elevernas
demokratiska virderingar ar bra. Inspektionen visar att skolans arbete med fad-
dersystem, friends och skyddsinglar i de ligre dldrarna fungerar vil och nar
avsett resultat.

2. Kunskaper

Utbildningen skall ge kunskaper i vid mening, saval fakta och forstaelse som fardig-
heter och formaga att exempelvis utvardera sitt eget larande och att arbeta sjalv-
standigt. Malen for larandet anges, for det offentliga skolvasendet, i de nationella
laroplanerna och i kursplanerna.

Utbildningen i fristdende skolor skall ge kunskaper och fardigheter som till art och
niva vasentligen svarar mot de kunskaper och fardigheter som skolor i det offentliga
skolvasendet skall férmedla.

Inom detta omrade granskas resultaten av det pedagogiska arbetet.

I Byingsskolans kvalitetsredovisning finns numrerade prioriterade mal f6r sko-
lan. Skolans mal nummer fyra siger att “alla elever skall ges méjlighet att uppna
malen 1 Byangsskolans kursplaner och minst 95 procent av eleverna skall na
dessa mal”. Skolverkets inspektion visar att skolans lirare har gjort en analys av
resultaten, vidtagit atgarder dér det har beh6vts och uppnitt uppstillda mal.

Skolan viljs ofta av elever pa grund av nivan pa elevernas kunskapsresultat.
Resultatet pd de nationella proven for 2003/2004 for drskurs 5 visar att alla
elever har uppnatt malen i1 engelska. I matematik uppnar 95 procent av eleverna
malen och i svenska uppnar 90 procent malen.

Bland de elever som ej uppnar malen finns en 6vervikt av pojkar. Den analys
lirarna gor av detta visar att pojkarnas ambitioner generellt ar ligre dn flickor-
nas. Inspektorerna vill papeka vikten av att alla barn och ungdomar, oberoende
av kon, geografisk hemvist och ekonomiska férhallanden skall ges méjligheter
att na utbildningens mal. Hur skolan skall komma tillritta med detta dr for nar-
varande foremal for diskussion. En metod som &vervigs ir att praoverksamhe-
ten skall genomféras 1 pojk- och flickgrupper. Skolans idé dr att man i detta
sammanhang har en storre mojlighet att paverka pojkarnas ambitionsniva.
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Forildrar och elever redovisar uppfattningen att eleverna far goda dmneskun-
skaper, att de ges stdd och att de fir information om elevens kunskapsutveck-
ling i alla amnen 1 samband med utvecklingssamtalen. Malen sitts och utvarde-
ras av elev, lirare och forildrar i dessa samtal. Lirarna redovisar slutligen resul-
taten for rektorn. Trots detta har manga elever svirt att redogora for nagra av
sina kunskapsmal. Eleverna betonar att det ar lirarna som bist vet vad eleverna
behover f6r dmneskunskaper och att eleverna litar pa lararna.

Eleverna i den fristiende sirskolan kinner i det stora hela till malen f6r sin ut-
bildning. Diskussioner runt kunskapsmal och kunskapsbedémningar sker 16-
pande dels for gruppen, dels f6r den enskilde eleven. Alla elever har individuella
utvecklingsplaner for att synliggora elevernas kunskapsutveckling. Utifran sina
forutsittningar deltar eleverna i detta arbete. Elevernas forildrar deltar alltid.

Sammanfattningsvis visar inspektionen att elevernas kunskapsresultat dr goda.
Skolan arbetar med en stark betoning pa kunskaper. Skolan bor dock fortydliga

malen 1 alla 4mnen for eleverna.

3. Arbetsmiljoé och delaktighet

Enligt skollagen skall verksamheten i skolan vara utformad i Overensstammelse med
grundlaggande demokratiska varderingar. Var och en som verkar dar skall framja
aktning for varje manniskas egenvarde, respekt for var gemensamma miljo samt
jamstalldhet mellan kénen. Sarskilt skall den som verkar inom skolan aktivt motver-
ka alla former av krankande behandling. All personal skall samverka med elever och
foraldrar i arbetet med att forma en god miljo - fysiskt och psykosocialt - for utveck-
ling och larande.

Fristdende skolor skall svara mot de allmdnna mal och den vardegrund som galler
for utbildning inom det offentliga skolvasendet.

Granskningen galler hur man i verksamheten arbetar for en god miljo, for att fore-
bygga krankningar och for att ge maojlighet till delaktighet och samverkan.

Pa Byingsskolan finns fyra dokument som behandlar skolans arbete mot krin-
kande behandling: ”Att stoppa mobbning gir”, “handlingsplan fér krinkande

sairbehandling”, ”spelregler for det interna samarbetet” samt skolans “virde-
plattform”.

Inget av dessa dokument uttrycker nagot om vuxen-elev-perspektivet (da lirare
eller annan vuxen krinker barn). Skolan bér dirfér utveckla handlingspro-
grammet sa att det dven innefattar sidana situationer.

Skolan har en organisation med sa kallade skyddsidnglar och kamratstédjare.
Ansvariga for detta arbete dr en medarbetare fran fritidshemmet och skolsko-
terskan. Skyddsanglarnas verksamhet riktas mot elever 1 foérskoleklass och
arskurs 1-4. Eleverna far anmila sitt intresse och kan sedan bli valda av sina
kamrater. Varje barngrupp har tvd stycken representanter, en pojke och en
flicka. Dessa triffas sedan tillsammans med de ansvariga varannan vecka for att
delge och diskutera de eventuella problem som har dykt upp. I arskurs 5 till och
med arskurs 9 finns kamratstoédjare och de arbetar efter “Friendskonceptet”.
De yngre eleverna byts varje termin och de ildre viljs pd ett och ett halvt ar.
Alla dessa elever far genomga en utbildning. Dir far de bland annat lira sig att
forsta tystnadsplikt och skillnaden mellan begreppen skvallra och informera.
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Vid en eventuell krinkning kontaktas alltid férdldrarna. Forildrarna berittar att
de dr mycket ndjda med skolans sitt att arbeta mot mobbning och att det ar
tryggt att ha sina barn pa skolan.

Inspektorerna bedémer att arbetet mot krinkande behandling i Byangsskolan
bra.

Arbetet mot krinkande behandling i den fristaende sdrskolan sker fortlopande.
“Det giller att vara koncentrerad, kinna eleverna vil, forsta hur de tinker och
ligga steget fore dem” uttrycker lirarna. Den fristiende sirskolan arbetar med
att “ge eleverna verktyg” for att sjilva eller med hjilp av vuxna, hitta 16sningar
vid problematiska situationer. Nir konflikter uppstar belyses dessa ofta genom
drama. Inspektérerna bedomer arbetet mot krankande behandling i den frista-
ende sirskolan som gott. Skolan bor fortsitta sitt arbete med att inbegripa ele-
verna i det fordjupade arbetet kring virdegrundsfragor.

Skolhilsovarden dr inhyrd fran kommunen. Skolskéterskan arbetar halvtid pa
skolan och foljer det forutbestimda hilsoprogrammet. Detta omfattas av fore-
byggande hilsovard men aven tre allminna hilsokontroller jamt utspridda un-
der skoltiden. Dessutom erbjuds eleverna kontroll av syn och horsel. Skolsko-
terskan anser sjilv att det dr god kvalitet pa skolhilsovarden pa skolan. Skolsko-
terskan har erfarit att det finns ett behov av mer tid till eleverna och har initierat
en diskussion om detta med rektorn.

Skolan har férutom idrott extra fysiska aktiviteter pa schemat. Exempel pa detta
ar aterkommande turneringar i handboll, basket, innebandy, skoljoggen-Ma Bra
projektet och ”Bying around the world race”. Det sistnimnda ar ett projekt dar
eleverna skall fors6ka att ga en stricka som motsvarar ett varv runt jordklotet.
Inspektionen visar att skolan pa ett bra sitt strivar efter att ge eleverna forut-
sittningar att regelbundet bedriva fysiska aktiviteter.

Nir det giller elevernas inflytande konstaterades tidigare under rubriken Nor-
mer och virden att arbetet med klass- och elevrad upplevs som positivt. Ele-
verna tar raden pa allvar och upplever att de kan paverka. Enligt rektorn ar
klassrdad pa skolan obligatoriskt. Trots detta uppger nagra av de ildre eleverna
att de har klassrad enbart vid behov.

Skolan har som ett mal att alla elever skall vara delaktiga i planering, genomf6-
rande, utvirdering och foérbittring av klassrumsarbetet (eleverna anvinder en
siarskild bok “elevboken™ till detta arbete). Detta mal dr dnnu inte helt natt och
atgirder planeras for detta. Lirarna bestimmer elevernas grund-
kurs/baskunskaper och eleverna har sedan sitt val vid f6rdjupning och bredd-
ning.

Skolan har ett faddersystem for eleverna. Detta system uppskattas av fordldrar-
na. Vid intervjuer med larare, rektor och elever framgar att systemet idag ar
mycket beroende av lirare och arbetslag. Det fungerar pa olika sitt i skolans
arbetslag. Lirarna uppger att de har ett personligt ansvar att skota detta och
efterlyser en samordning fran skolledningen.

Forildrasamarbetet upplevs av alla inblandade parter som positivt. Samverkans-
formerna ar Byingsskolans forildraférening och Byingsradet (ett forum som
skolan har for samverkan med férildrarna). Byingsradet sammantrider tva till
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tre ganger per termin. Skolan har ocksa en tidning, som heter Byingsbladet,
som dr uppskattad av féraldrarna. Den ges ut av skolan med rektorn som an-
svarig utgivare och produceras av eleverna med vuxenstdd frin skolan. Tid-
ningens innehall ar till 6vervigande del elevmaterial.

Sammanfattningsvis visar inspektionen att arbetet med arbetsmilj6 och delak-
tighet dr bra. Skolan bér dock revidera handlingsprogrammet mot krinkande
behandling sa att det omfattar situationen dd vuxen krinker elever. Positivt dr
skolans forebyggande arbete med skyddsinglar och kamratstodjare samt den
personalens stora engagemang i detta. Skolan bor arbeta for att stirka elevernas
delaktighet i undervisningen. Foérildrars mojlighet till inflytande via formella
rad fungerar vil.

4. Pedagogisk verksamhet och undervisning

Arbetet med larandet ar skolans huvudprocess for att utveckla kunskaper och far-
digheter. Arbetet for att nd malen skall utformas av eleverna och personalen i sam-
verkan. Samverkan skall ocksd ske med hemmen. Allsidighet och saklighet ar va-
sentliga vid utformningen av undervisningen. Skollagen slar ocksa fast att hansyn
skall tas till elever i behov av sarskilt stod.

Granskningen inriktas mot hur man arbetar for att nd malen och hur man anpassar
arbetet till de larandes olika behov. Innehall och organisering av studierna liksom
arbetsformerna och kontakterna med hem, samhalle och arbetsliv ar andra omraden
som uppmarksammas.

Grundskolans undervisning sker i dldershomogena grupper. Eleverna vet sina
arbetsuppgifter och hur de skall utféras. Eleverna stor inte varandra. De flesta
lektioner som bescktes hade lirarledd undervisning men dven andra modeller
torekommer. Stamningen praglas av lugn och harmoni. Skolan nivagrupperar
alltid undervisningen 1 engelska och matematik i arskurs 7-9. Elevgrupperna blir
fler med firre elever per grupp. Grupperna dr inte permanenta. Savil elever
som ldrare upplever att de elever som ér i behov av st6d pa det sittet littare kan
fa det. Stodet till elever i de hogre aldrarna ges av klass- och specialldrare. Sto-
det 1 de lagre dldrarna ges pa grupptimmar. Byidngsskolan har fyra speciallirare.
Skolan har ocksa en liten grupp dir elever som behover sirskilt stod lattare kan
fa det tillgodosett. I den lilla gruppen arbetar tva av skolans speciallirare.

Alla elever har individuella studieplaner. Foér de elever som ér i behov av sirskilt
stod 1 matematik, engelska och svenska upprittas atgirdsprogram av skolans
specialpedagoger.

Alla ldrare idr tydliga med att man arbetar med de nationella styrdokumenten
och diskuterar med eleverna hur malen skall uppnas. Pa férildraméten vid skol-
starten varje hosttermin och pé utvecklingssamtalen informeras forildrarna om
malen.

Skolan later sina elever delta i de nationella proven. Utvirdering av undervis-
ningen sker konstant i alla grupperna. Elev- och férildrautvirderingar sker ge-
nom utvecklingssamtal och arliga enkater. En annan form av utvirdering ir
LasUtvecklingsSchema (LUS) som ar ett kvalitativt bedémningsinstrument dar
individens lasférmaga relateras till en utvecklingspsykologisk beskrivning av
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lisutvecklingen. Byingsskolan har ocksa infért s.k. portfolio som ett utvirde-
ringsinstrument. Portfolioprincipen innebir att eleverna under en lingre tid
samlar sina arbeten och trinas i att sitta mal, reflektera 6ver och utvirdera sin
egen kunskapsutveckling. Det arbetet dr under uppbyggnad.

Skolan arbetar med atgirdsprogram enligt f6rordningen om fristaende skolor.

Byingsskolan har for sin elevvard ett system med konferenser. Forsta steget ar
en motesform som kallas EVG (elevvardsgrupp).l denna deltar skolledningen,
skolpsykolog, skolskoterska och speciallirare. Nista steg ar EVK (elevvards-
konferens) dir beslut om elever fattas.

Skolan samarbetar med sambhillet. Som exempel pa detta kan nimnas ett pro-
jekt med Svenskt ndringsliv, ett brottsforbygegande arbete med polisen, drogfo-
rebyggande verksamhet och tekniksamarbete med Tédby sindaramatérer.

I den fristiende sirskolan ér utbildningen anpassad till varje elevs férutsittning-
ar. Utbildningen styrs enligt lirarna av skollagen, sirskoleférordningen och li-
roplanen. Skolan anvinder egna konkretiseringar av de nationella kursplanerna.
Lirare och elever arbetar langsamt och metodiskt. Man repeterar varje arbets-
uppgift sa linge det behovs. Drama ér en ofta anvind foérklaringsmodell. Ar-
betsformerna varierar mycket och anpassas alltid till eleverna och deras férma-
ga. Strukturen pa verksamheten dr stark och tydlig. Varje dag ar till sin form lik
den foregaende. Enheten ér integrerad i den 6vriga skolan.

Sammanfattningsvis visar inspektionen pa manga exempel pd lirande som
6verensstimmer med statens mal och riktlinjer. Utvirderingen av undervisning-
en dr tydlig f6r savil elever som deras foraldrar. Eleverna far det stod de har
ratt till.

5. Styrning, ledning och kvalitetsarbete

Kommunerna har ett évergripande ansvar for forskoleverksamheten, skolbarnsom-
sorgen och skolan pa lokal nivd. Kommunerna ar ocksa huvudman foér de flesta
verksamheterna. Laroplanerna lagger tydliga ansvarsomraden pa rektor och personal
for skolans inre organisation och arbete. Sammantaget har dessa skyldighet att se
till att ratten till utbildning och till att nd malen for denna tillgodoses. Fristdende
huvudman har motsvarande ansvar aven om de inte alltid omfattas av riktlinjerna for
det offentliga skolvasendet.

Fragor som behandlas vid inspektionen ar exempelvis om den fristdende skolan har
en fungerande ledning och styrning av verksamheten och om det finns system for att
sakra och forbattra kvaliteten i utbildningen och for att varna enskilda elevers ratts-
sakerhet.

Rektorn ér val fortrogen med verksamheten och delaktig i det vardagliga arbetet
pa skolan. Forildrarna deklarerar sin uppskattning 6ver att rektorn alltid ar 6p-
pen for en dialog. Nir det giller den pedagogiska verksamheten uppger perso-
nalen att de tillsammans med skolledningen arbetar med den pedagogiska ut-
vecklingen pa skolan. Styrande dokument for verksamheten dr de nationella
styrdokumenten och skolans egna arbetsplan som konkretiserar de nationella
styrdokumenten.

Skolan har en kvalitetsredovisning ddr man kan utldsa skolans maluppfyllelse
samt vilka atgarder skolan dmnar vidta dd mdlen inte uppnatts. Rektorn och
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bitridande rektorn gor l6pande egna uppfoljningar och utvirderingar av verk-
samheten och har genom sin stora nirhet god kontroll.

Rektorn och den bitridande rektorn har arbetsuppgifterna tydligt uppdelade
mellan sig. Inget tyder pa att rektorns arbetsuppgifter ir delegerade. Ansvaret
ligger alltid pa rektorn. Uppdelningen av arbetsuppgifterna ir tydlig for perso-
nalen men inte kind for elever och forildrar. Detta bér dirfor fortydligas for
dessa tva grupper.

Rektorn och bitridande rektorn sitter ocksa i styrelsen for det aktiebolag som
sedan den 25 juni 2001 dr huvudman f6r skolan.

Rektorn dr utbildad lirare med ling erfarenhet frin yrket. Rektorn genomgick
den statliga rektorsutbildningen 1991-1994.

Byingsskolans har en pedagogisk ledningsgrupp med ansvar for utvecklingen
av skolans pedagogik. Denna grupp bestir av skolledningen och fyra utveck-
lingsledare. Skolan har ocksa utvecklingsgrupper dir all pedagogisk personal pa
skolan deltar. Utvecklingsgrupperna diskuterar och vidareutvecklar den roda
traden i organisationen frin férskoleklass till arskurs 9 i fragor som giller elev-
syn, samarbete, pedagogik och arbetsmilj6. Personalen ir dessutom fordelad pa
tio olika arbetslag och sex dmneslag. I dessa planeras, genomfors och utvirderas
den dagliga verksamheten. Deras arbetsuppgifter dr bla. att organisera och
genomfora inkop och skriva kursplaner. De bada sistnimnda grupperna skall
folja forskning och utveckling inom sina omraden. Denna organisation med-
verkar till ett omfattande samarbete pa skolan.

Sammanfattningsvis visar inspektionen att skolans styrning, ledning och kvali-
tetsarbete dr bra. Speciellt vill inspektorerna framhalla rektorns fortrogenhet
med den dagliga verksamheten. Ett forbittringsomrade dr att fordelningen av
arbetsuppgifter mellan rektorn och bitridande rektorn behéver fortydligas f6r
elever och forildrar. Inspektorerna vill speciellt lyfta fram det positiva 1 att sko-
lan har en speciell grupp som arbetar med utveckling av pedagogiska fragor.

6. Tillgang till utbildning och omsorg

Lika tillgang till utbildning, oberoende av kon, geografisk hemvist samt sociala och
ekonomiska forhallanden, ar en grundprincip for skolvasendet. En fristdende skola
skall vara oppen for alla barn och ungdomar som har ratt till utbildning i motsvaran-
de skolform i det offentliga skolvasendet.

Granskningen galler om det finns tillgang till utbildning i den omfattning och med
den valfrihet som forutsatts i skollagens bestammelser. Aven principerna for intag-
ning och informationen om majligheter till utbildning behandlas.

Skolan arbetar efter de nationella timplanerna. Skolans inriktning ar att forstar-
ka dmnena idrott, svenska, engelska och matematik genom att ge dem storre
utrymme pa schemat.

Elevprognosen f6r skolan ar positiv och manga elever soker sig hit. Skolan ar
Oppen for alla som 6nskar ga hir och urvalet gors utifran upptagningsomrade,
syskonfortur och ansokningstid. Skolan ir anpassad for att ta emot elever med
fysiska hinder.
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Skolan erbjuder undervisning i modersmal, svenska som andrasprik och ele-
vens val.

I Byingsskolan far forildrarna genom foéraldramoten, Byangsriadet, “elevbo-
ken”, veckobrev och utvecklingssamtal informationen om utbildningen.

Den fristiende sirskolan samverkar i hog grad med samhillet. Skolans personal
vill motverka att gruppen blir en isolerad & dels i skolan, dels i samhillet.
Grundskolans drskurs 7-9 4r involverad i denna verksamhet.

Sammanfattningsvis visar inspektionen att skolan ir 6ppen for alla elever som
har ritt till utbildning. Skolan uppfyller ocksa de krav som stills om utbildning-
ens omfattning och information om skolans verksamhet till hemmen. Skolan
har flera elever med ett annat modersmal an svenska och dessa elever erbjuds
modersmal.

7. Resurser

Huvudmannen och skolans ledning beslutar hur och med vilka resurser utbildningen
skall genomforas for att de l1arande skall nd malen for utbildningen. | skollagen finns
dock bestdmmelser om nagra viktiga forutsattningar for att sakra kvaliteten i utbild-
ningen. Dessa avser framst krav pa personalens kompetens, tillgang till andamals-
enliga lokaler, laromedel och annan utrustning som behdvs for en tidsenlig utbild-
ning. Utbildningen skall vara avgiftsfri.

Vid inspektionen granskas dessa och andra forutsattningar for att bedriva en utbild-
ning av god kvalitet. Aven skolans ekonomiska stabilitet och de langsiktiga forut-
sattningarna for verksamheten behandlas.

Byingsskolan AB har ordnad ekonomi som visar pa ett visst 6verskott.

Skolan har ett bibliotek. Vid besokstillfillet var bockerna férdelade pa de olika
undervisningssalarna. Orsaken dr att skolan haller pa att omdisponera sina ut-
rymmen. Den tidigare bibliotekslokalen fungerar som datasal. Skolan ligger pa
promenadavstand fran kommunens bibliotek, som skolan anvander. Skolan har
en nyinrittad no/tekniksal med ett rikt utbud av material och undervisnings-
mojligheter. Skolan har hemkunskap pa Avagymnasiet.

Personalens utbildning 6verensstimmer med den undervisning de dr ansvariga
for. Elever medverkar da s6kande till nya lirartjanster intervjuas. Skolan har ett
system med mentorer for att underlitta for nyanstilld personal. Samtliga som
erbjuds en anstillning inom verksamheten, limnar ett utdrag ur det register som
fors enligt lagen om belastningsregister.

Skolan ger sina anstillda en kompetensutveckling som utgir frin de behov
verksamheten har. Enligt alla intervjuade ldrare ar tillgdngen pa kompetensut-
veckling god. Lirarna har meddelat rektorn att de behover extra kompetensut-
veckling nir de for forsta gangen skall betygsitta sina elever. Denna kompe-
tensutveckling 4r planerad och skall starta hosten 2004 enligt rektorn.

Inspektbrerna anser att lokalerna, liromedlen och utrustningen pa skolan haller
god kvalitet. De yngre eleverna klagar ibland pa att fritidshemmens lokaler dr
tringa. Samma sak upplever de ildre eleverna i trisljden. Skolgiarden upplevs
som inbjudande av eleverna. De har ocksa till en viss del deltagit 1 utemiljons
utformning.
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Byingsskolan tar enligt rektor, elever, personal och forildrar inte nagra avgifter
for sin verksamhet.

Sammanfattningsvis anser Skolverkets inspektorer att skolans resurser ér till-
rickliga for att fullgora skolans uppdrag. Skolan har lyckats vil med att rekryte-
ra personal som har en utbildning som ér avsedd f6r den undervisning de i hu-
vudsak skall bedriva.

Sammanfattande bedomning

Inspektorerna bedomer att verksamheten i Byiangsskolan ér av god kvalitet. Det
pedagogiska arbetet 6verensstimmer vil med liroplanens krav och de pedago-
giska frigorna har en framtridande plats. Som exempel pa detta dr den sirskilda
ledningsgrupp som uteslutande arbetar med pedagogisk utveckling pa skolan.
Personalen och rektorn har hoga ambitioner da det giller elevernas lirande.
Skolan har goda kunskapsresultat och ett val fungerande stod ges till de elever
som behover det. Skolans arbete med skyddsinglar och kamratstédjare bor
framhallas.

Det finns dock behov av forbittringsinsatser inom féljande omraden:

Kunskaper

- Skolan bor forklara och konkretisera malen i samtliga @mnen for eleverna.

Arbetsmiljé och delaktighet

- Skolan bor revidera handlingsprogrammet mot krinkande behandling sa att
det omfattar alla former av krinkningar samt situationen da vuxen krinker
elever.

- Skolan bor 6ka elevernas forstielse av vikten av att kunna och vilja paverka
undervisningen.

Styrning, ledning och kvalitetsarbete

- Skolan bér informera elever och forildrar om arbetsférdelningen mellan
rektor och bitrddande rektor.

Datum Ort
2005-06-23 Stockholm
Tommy Bucht

Lee Gleichmann
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