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Utbildningsinspektion i Polhemsgymnasiet

UTBILDNINGSINSPEKTIONENS SYFTE

Skolverkets utbildningsinspektion skall bidra till kvalitetsforbattring genom
att beddoma hur verksamheterna arbetar i riktning mot de nationella malen
for forskoleverksamhet, skolbarnsomsorg, barn- och ungdomsutbildning och
vuxenutbildning. En vasentlig del i inspektionen ar att granska kvalitets-
arbetet och formagan att utveckla den egna verksamheten.

Inspektionens inriktning

Inspektionsutredningen har inriktats mot sju omraden. De dr sirskilt visentliga
for att sakra att alla barn, elever och vuxenstuderande far den omsorg och ut-
bildning som de har ritt till enligt nationella bestimmelser. De sju omradena,
som granskats utifran flera olika aspekter och fragestillningar, ar:

Resultaten:
1. Normer och virden
2. Kunskaper
Verksamheten:
3. Arbetsmiljé och delaktighet
4. Pedagogisk verksamhet och undervisning
5. Styrning, ledning och kvalitetsarbete
Forutsittningarna:
6. Tillgang till omsorg, pedagogisk verksamhet och utbildning
7. Resurser

I denna rapport behandlas i férsta hand férhallanden som avviker positivt eller
negativt fran vad som foérvintas i1 friga om utbildningskvaliteten enligt de na-
tionella bestimmelserna. Nagra aspekter behandlas dock i alla aktuella verk-
samheter, nimligen kvalitetsarbetet, rektorsfunktionen, personalens kompetens,
liromedel och utrustning, stédinsatser, arbetet med Overgripande hilsomal i
liroplanerna, bedémning av lirandet och betygssittningen. En helhetsbedém-
ning och motiveringar till bedémningarna gérs inom varje granskningsomrade.

Bedomningarna av kvaliteten och av hur vil verksamheten uppfyller statens
krav gors utifran liroplaner och forfattningar i ovrigt. Inspektorernas sakkun-
skap och erfarenheter av jimforbara verksamheter dr ocksa betydelsefulla. Ana-
lyserna av den insamlade informationen syftar till att klargéra om de lokala 16s-
ningarna och systemen fungerar vil. Rapporten avslutas med en sammanfattan-
de bedomning som utgor underlag for Skolverkets beslut angiende forbatt-
rings- och kritikomraden.
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Beskrivhing av skolan

Polhemsgymnasiet Antal elever

Gymnasieskola 938

Utbildningarna vid Polhemsgymnasiet omfattar Naturvetenskapsprogrammet
(NV) med inriktningarna Naturvetenskap samt Matematik och datavetenskap,
Sambhillsvetenskapsprogrammet (SP) med inriktningarna Ekonomi och Sam-
hillsvetenskap samt Teknikprogrammet (TE) med den lokala inriktningen In-
dustriell design. For nirvarande tar skolan in fyra klasser till vardera Natur-
respektive Samhillsvetenskapsprogrammet och tvé klasser till Teknikprogram-
met.

Skolan ar mycket populdr med ett hégt antal s6kande och hoga intagningspo-
ing. Eleverna kommer huvudsakligen frin Goteborg men dven frin Ovriga
kommuner (cirka 15 procent av eleverna) inom géteborgsregionen. Fordelning-
en mellan flickor och pojkar édr nagorlunda jamn men med nagot fler flickor och
andelen elever med invandrarbakgrund ar omkring en femtedel.

Skolan har ett omfattande internationellt samarbete med olika linder och deltar
1 olika EU-program for internationellt utbyte. Skolan har samarbetspartners
inom universitet, hogskola och niringsliv.

Skolan ir beligen pa Lindholmen, Norra Alvstranden, tillsammans med flera
andra gymnasieskolor. En viktig faktor for skolans ekonomi ar att skolan siljer
utbildning, framfor allt inom naturvetenskapliga dmnen, till andra kommunala
gymnasieskolor men dven till Liber/Hermods och Studium. I gengild koper
skolan undervisning i idrott och hilsa frin en annan gymnasieskola i omradet
och sambrukar ett bibliotek med omradets 6vriga skolor och allmianheten.

Genomforandet av inspektionen i Polhemsgymnasiet

Skolverket sinde den 24 maj 2004 skriftlig information till kommunen om att
verksamheten skulle inspekteras och om inspektionens syfte och genomféran-
de. Inspektorsteamet med ansvar for inspektionen i Polhemsgymnasiet har be-
statt av undervisningsraden Tomas Erlandsson och Thomas Nilsson. Besok i
Polhemsgymnasiet genomfordes den 16—18 november 2004.

Skolverket foljer upp eventuella krav pa atgirder som riktas till huvudmannen
och vilka effekter i 6vrigt som utbildningsinspektionen leder till. Tidpunkter for
uppfdljningen framgar av Skolverkets beslut.

For gymnasieskolorna upprittas dven en sammanfattande rapport dir dvergti-
pande forbattrings- och kritikomraden tas upp. Skolrapporten bor dirfor alltid
ldsas ihop med gymnasierapporten.
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Underlag

Underlaget till denna rapport bestar av dels dokument fran kommunen och
Polhemsgymnasiet, dels den information som samlats in vid observationer,
intervjuer och samtal under besoket. Rapporten grundar sig ocksa pa annan
information om kommunen och skolan som finns i Skolverkets nationella upp-
foljningssystem eller finns publicerat pa annat sitt.

Vid Polhemsgymnasiet genomférdes intervjuer med skolledningen, lirare och
annan personal samt elever. Bes6k gjordes pa ett antal lektioner i olika dmnen
och lokaler och utrustning inspekterades bland annat genom sarskilda besck pa
amnesinstitutionerna.

Opvrig information av betydelse for inspektionen har varit Géteborgs kommuns
eget kvalitetsarbete med balanserad kvalitetsredovisning, kallad Balansen, dir
alla kommunala och nagra fristiende gymnasieskolor deltar.

1. Normer och varden

Enligt skollagen skall utbildningen for barn och ungdom framja deras utveckling till
ansvarskannande manniskor och samhallsmedlemmar. | laroplanerna framhalls att
barnen och eleverna skall utveckla forstaelse och respekt for alla manniskors lika
varde. Skolan skall strava efter att vara en levande social gemenskap som ger
trygghet. Eleverna skall ocksa utveckla sin formaga att gora och uttrycka medvetna
etiska stallningstaganden. Eleverna skall kunna ta ett allt stérre ansvar for det egna
arbetet och for miljon.

Inom detta granskningsomrade behandlas resultaten av arbetet for att framja vart
samhalles demokratiska varderingar och for att utveckla normer och varden enligt
laroplanernas mal.

Vid Polhemsgymnasiet visar savil intervjuer som verksamhetsbesok att eleverna
kinner till demokratins former och principer. Elever uppfattar vikten av att
kunna och vilja paverka och anger klassrad, elevrad och kursrad samt skolkon-
ferensen som viktiga samverkansorgan. Polhemsgymnasiets elever kinner dess-
utom till strukturen for att paverka med demokratiska former. Fragor som upp-
kommer i klassrdden tas upp vid elevradets storméten och darefter sker det en
aterrapportering till varje klass. Elevradets styrelse deltar ocksa i skolkonferen-
sen och har da i uppgift att limna rapport fran elevradets moten.

Att paverka undervisningens form och innehall dr centrala delar f6r de elever
inspektorerna intervijuar, vilket bekriftas av besok i verksamheten. Vid de lek-
tioner inspektorerna besoker finns det ett demokratiskt férhallningssatt mellan
lirare och elever. Lektioner dr dessutom planerade for att fa ett elevaktivt delta-
gande och det fors ofta resonemang om savil form som innehall i undervis-
ningen.

I intervjuer med lirare 1 arbetslag framkommer att elever under planerade for-
mer, vid kursraden, mer kommer med forslag pa vad som skall ingé i kursen dn
pé hur undervisningen pedagogiskt skall genomforas.
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Vid tillfallet fo6r inspektionen dr skolmaltiderna en viktig fraga. Skolmaltiderna
ligger pa entreprenad med ett avtal som utbildningsnimnden tecknat for alla
gymnasieskolorna i omradet. Elever upplever att restaurangen ar underdimen-
sionerad vilket medfor att det blir stokigt i lokalen och de vill kunna péaverka
restaurangens meny. Det fanns tidigare ett sd kallat matrad, som hade i uppgift
att fora elevernas talan med restaurangens dgare. Matradet finns inte ldngre,
eftersom eleverna upplever att det inte fyller nigon funktion. Motparten lyssnar
inte. Eleverna och rektorn har dirfor tillsammans genomfért en enkédtunder-
sokning vilket har resulterat i férslag om hur verksamheten kan forbittras.
Elevradet har dessutom uppvaktat kommunalriadet med ansvar for skolfragor i
arendet. Eleverna menar att de blev lyssnade till, liksom vid ett tidigare tillfille
da de uppvaktade kommunalradet i ett annat drende. Vid det tillfillet framforde
eleverna sin negativa instéllning till flexibelt sportlov.

Att Polhemsgymnasiets elever tar ansvar for sina studier kommer till uttryck pa
flera sitt, inte minst via elevernas studieresultat. Besok i verksamheten visar att
eleverna har intresse och lust for skolarbetet. Eleverna visar en ambition att ni
savil fakta och forstielse som firdighet och fortrogenhet i sina kunskaper. De
ar ocksa patagligt intresserade av att diskutera bade med varandra och med lira-
ren for att 16sa uppgifter.

Intervjuer visar att eleverna ar vildigt resultat- och betygsmedvetna. I samman-
hanget menar skolans elevvardsteam att det finns elever pa skolan som gar pro-
gram som “de inte riktigt maktar med” och att detta framkallar negativ stress
hos dessa elever.

Det finns respekt och tolerans for andras egenvirde och manniskors lika virde i
Polhemsgymnasiet som ocksa innefattar manniskor i andra linder och virldsde-
lar. Intervjuer visar att skolans stora, och i verksamheten férankrade, interna-
tionaliseringsarbete bidrar till elevernas 6kade forstielse och respekt f6r andra
manniskors villkor 1 livet.

Sammanfattningsvis bedémer inspektorerna att resultaten av skolans arbete
med normer och virden dr mycket goda.

2. Kunskaper

Utbildningen skall ge kunskaper i vid mening, saval fakta och forstaelse som fardig-
heter och formaga att exempelvis utvardera sitt eget larande och att arbeta sjalv-
standigt. Skolan skall strava efter att varje elev tillagnar sig kunskaper inom utbild-
ningens amnesomraden och kurser men aven utvecklar en tillit till sin egen formaga
och en nyfikenhet och lust att lara. Malen for larandet anges narmare i de nationella
laroplanerna och i kursplanerna.

Inom detta omrade granskas resultaten av det pedagogiska arbetet.

Vid Polhemsgymnasiet dr huvuddelen av eleverna mycket malinriktade och
studiemotiverade. De kinner till malen f6r den studievig de valt och visar stort
engagemang for sina studier.

Enligt kommunens egen statistik 6ver medelvirden for slutbetyg varen 2004
ligger Polhemsgymnasiets medelvirde 6ver kommunens f6r bade NV och TE
medan medelvirdet for SP ligger ndgot under. Bara en gymnasieskola (Hvit-
feldtska) har ett hogre sammanlagt medelvirde.
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I skolans kvalitetsredovisning f6ér ar 2003 framgar att skolan haft som mal inf6r
lasdret 2002/03 att hoja betygsmedelvirdet samt att andelen elever som 2003
limnar skolan med slutbetyg skall 6ka jamfort med aret innan. Enligt redovisad
statistik har bada malen natts. For ar 2004 ér resultaten fortsatt hoga. Medelbe-
tyget blev ndgot ligre men andelen elever med slutbetyg 6kade.

Det rader stor samstimmighet i intervjuerna om att Polhemsgymnasiet nar
mycket goda resultat med sina elever.

Sammanfattningsvis bedomer inspektorerna att skolans elever nar mycket
goda kunskapsresultat.

3. Arbetsmiljoé och delaktighet

Enligt skollagen skall verksamheten i skolan vara utformad i Overensstdmmelse med
grundlaggande demokratiska varderingar. Var och en som verkar dar skall framja
aktning for varje manniskas egenvarde, respekt for var gemensamma miljé samt
jamstalldhet mellan kénen. Sarskilt skall den som verkar inom skolan aktivt motver-
ka alla former av krdnkande behandling. All personal skall samverka med elever och
foraldrar i arbetet for att forma en god milj6 — fysiskt och psykosocialt - for utveckling
och larande.

Granskningen galler hur man i verksamheten arbetar for en god miljo och for att
forebygga krankningar och ge mdjlighet till delaktighet och samverkan.

Vid Polhemsgymnasiet finns det formella samverkansorgan och former for
samverkan med eleverna. Det pagir en aktiv och medveten satsning for att ele-
verna skall utveckla normer och virden i enlighet med malen 1 1994 ars liroplan
tor de frivilliga skolformerna (Lpf 94).

Varje klass haller klassrad, pa schemalagd tid, varje vecka. Skolan ser elevrads-
arbetet som viktigt och tva representanter per klass rekryteras. Elevradsrepre-
sentanterna far dessutom skriva pa ett kontrakt som innebir att de 4r medvetna
om savil arbetsuppgifter som att de maste gia en utbildning som hills av en
elevorganisation. Elevradrepresentanter framhaller vikten av att skolan ger elev-
foretridare ersittning for de delar av utbildningen de gatt miste om pa grund av
sina uppdrag. Elevradets styrelse sammantrider pa schemalagd tid, varje onsdag
klockan 15-16. Vidare ir elevradets styrelse kallad till Polhemsgymnasiets skol-
konferens tre ganger per termin. De har da i uppdrag att limna rapport om
elevradets arbete.

For att eleverna skall fa stérre mojlighet att paverka undervisningen deltar de i
kursrad. Skolans mal dr att 6ka elevernas engagemang och intresse for under-
visningen. Kursradsplaneringen protokollférs och innefattar saval liromedel
och vilka moment som kommer att behandlas som arbetsmetoder och pa vilka
sitt utvardering av maluppfyllelse kommer att ske. I intervjuer med lirare fran
de olika programmen framkommer en samstimmig bild av trevliga och ambi-
tiosa elever som det dr litt att komma Gverens med. Verksamhetsbesék och
intervjuer med elever visar att de 6verlag kinner sig respekterade av lirarna och
att de erbjuds mojligheter att paverka, savil formellt som direkt.

I Polhemsgymnasiet finns det en handlingsplan mot krankande behandling. 1
planen dr begreppen mobbning och krinkande behandling diffust definierade
och krinkningar som kan uppsta mellan personal och elever behandlas inte alls.
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Ett vil utvecklat handlingsprogram ger forutsittningar fOr att uppticka krin-
kande behandling i ett tidigt skede och férbittra den psykosociala miljon.

Samtliga i verksamheten informeras dagligen via skolans intern-tv om att ingen 1
skolan skall behova bli utsatt for nagon form av krinkande eller férnedrande
behandling. Skolans handlingsplan finns anslagen i1 samtliga arbets- och perso-
nalrum. Mobbning och krinkande behandling tas upp till diskussion med varje
enskild elev vid de obligatoriska utvecklingssamtalen. Intervjuer med personal
och elever visar dock, dven om krinkande behandling dr ovanligt i Polhems-
gymnasiet, att sjdlva handlingsplanen inte dr kind hos samtliga i verksamheten.
Detta bekriftas av en elevintervju dir det framkommer att “nagon kinner na-
gon” som blivit utsatt for krinkande behandling. Det framkom ocksa att eleven
ifraga inte visste vart han skulle vinda sig med sitt problem.

Samtliga elever har tillgang till skolhilsovard. Nagon av de tva skolskéterskorna
med sammanlagt 1,5 tjdnst finns pa skolan varje dag mellan klockan 8 och 16.
Forutom bade 6ppen och bokad mottagning for eleverna deltar skolskoterskor-
na, tillsammans med kurator och rektorer, i skolans elevhilsoteam som sam-
mantrider en halv timme varje mandag férmiddag samt vid elevvardskonferen-
ser (EVK) nir de dr berorda. Skolskoterskorna genomfér halsosamtal med
samtliga elever 1 arskurs 1 samt dr, liksom kuratorn, med vid samtliga klasskon-
ferenser. Skolan har ocksa tillgang till skollikare 3 timmar per vecka.

I intervjuer med skolans elevhilsoteam framkommer att stress ér ett stort pro-
blem pa skolan, vilket ocksa belyses i avsnitt 1. De menar att det ocksa for vissa
elever kan leda till psykisk ohilsa.

Skolan arbetar pa flera sitt for att uppna de nationella hilsomalen. Malet ar att
frimja en mer positiv attityd hos elevernas till exempelvis motion, livsstil samt
kost och hilsa. Planerade aktiviteter sker genom dmnet idrott och hilsa, skol-
skoterskornas hilsosamtal samt via skolans idrottsférening och deras gemen-
samt anordnade aktiviteter.

I ”Balansen” framkommer dock att eleverna vid Polhemsgymnasiet inte ar lika
n6jda med skolans 6vergripande hilsoarbete som en genomsnittselev i de kom-
munala gymnasieskolorna i G6teborg.

Sammanfattningsvis bedémer inspektorerna att arbetsmiljon ar god och att
delaktigheten fungerar vil vid skolan. Skolans handlingsprogram mot krinkan-
de behandling behdver utvecklas ytterligare. I programmet dr bland annat be-
greppet krankande behandling diffust beskrivit och krankningar som kan upp-
sta mellan personal och elever behandlas inte alls.
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4. Pedagogisk verksamhet och undervisning

Arbetet for att nad de nationella malen for utveckling och larande skall framst utfor-
mas av eleverna och personalen. Skolan skall samverka med hemmen. Laroplaner-
na, andra statliga forordningar och kursplanerna ger riktlinjer for arbetet. Det finns
bestammelser om poangplan och amnes- och kursstruktur, riktlinjer for stédinsatser,
for betygssattning och utvecklingssamtal, for utbildning pa arbetsplatser, en garan-
terad undervisningstid etc. Malen i kursplanerna ger dessutom vagledning for ar-
betssatten genom att beskriva vilka kunskaper, fardigheter och ovrig utveckling bar-
nen och ungdomarna skall na.

Granskningen riktas mot hur man arbetar for att nd malen och hur man anpassar
arbetet till olika behov.

I samband med inspektionen av Polhemsgymnasiet har inspektorerna efterfra-
gat utbildningsnimndens beslut om att inritta den lokala inriktningen Industri-
ell design vid skolan och om kompletterande mal f6r denna inriktning. Nagra
sadana beslut har inte redovisats for inspektorerna. Detta behandlas ytterligare i
den sammanfattande gymnasierapporten.

Polhemsgymnasiet har inte presenterat nagon lokal arbetsplan men vil en verk-
samhetsplan och en verksamhetséversikt. Med dessa dokument och skolans
kvalitetsredovisning som grund kan inspektorerna se att skolan strivar efter att
mal- och resultatstyra verksamheten.

Av insinda dokument och av intervjuer pa skolan framgar att det pagar ett ar-
bete med lokala bearbetningar av de nationella kursplanemalen. Det finns sada-
na bearbetningar for vissa kurser men inte for alla.

Skolan har redovisat poingplaner f6r de olika studievigarna. Dessa omfattar
2 500 gymnasiepoidng med undantag f6r den lokala inriktningen Industriell de-
sign som har 2 550 poing. Eleverna erbjuds individuella val om 300 poing.

Utvecklingssamtal genomférs med den individuella studieplanen som grund
och omyndiga elevers forildrar erbjuds motsvarande information. Vid beséket
pé skolan var inte all tillginglig information inlagd i de individuella studiepla-
nerna men enligt uppgift kompletterades dessa i omedelbar anslutning till beso-
ket.

Vid de genomforda lektionsbeséken fann inspektorerna i huvudsak intressanta
och vil genomférda lektioner. Atskilliga prov gavs pi varierade arbetssitt och
kontakten mellan lirare och elever var bade respekt- och tillitsfull.

Inspektorerna har jamfort sammanstillningar av elevers resultat pa nationella
prov med satta betyg pa motsvarande kurser. Det dr avsevirt mycket vanligare
att elever far hogre kursbetyg dn betyget pa motsvarande nationellt prov, dn
motsatsen. Det dr mycket latt att hitta elever med betyget Icke godkind pa det
nationella provet som sedan fitt Godkind som kursbetyg medan det motsatta
forhallandet inte tycks finnas, utom i nagot enstaka fall. Elever uppger att vissa
lirare endast tar hinsyn till de nationella proven nir de héjer det tilltinkta bety-
get. Skolledningen uppger att nagon systematisk kvalitetskontroll av betygssitt-
ningen inte tidigare genomforts vare sig pa skolan eller av forvaltningen. Enligt
uppgift har nu ett sadant arbete inletts.



Utbildningsinspektion i Goteborgs kommun SKOLVERKET
Polhemsgymnasiet
Dnr 53-2004:1600

Av samlad betygsstatistik framgar att inga elever i avgangsklasserna limnade
skolan med reducerat eller specialutformat program varen 2004. Enligt skolled-
ningen foljer nagra fa elever, av olika skal, for niarvarande ett individuellt speci-
alutformat program. Fragan om individuella specialutformade program behand-
las 1 den sammanfattande gymnasierapporten.

Av eleverna vid skolan finns ett relativt litet antal elever i behov av sarskilt stod.
Dessa elever, men dven elever om skulle kunna behéva liasa svenska som andra-
sprak, foljer den lokala kursen spraklig medvetenhet som omfattar 100 poing.
Kursen utformas individuellt for eleverna. Lararen 1 kursen, som har specialpe-
dagogisk utbildning, anser sig kunna ge stéd till de elever som behéver stod.
Ibland kan det dock hinda att nagon elev far vinta pa sitt stod en tid. Atgards-
program upprattas for elever i behov av sirskilt stod.

Sammanfattningsvis bedomer inspektorerna att den pedagogiska verksamhe-
ten och undervisningen fungerar mycket vil. Det dr viktigt att det pabdrjade
arbetet med kvalitetssikring av skolans betygssittning fortsitter. Podngplanen
for den lokala inriktningen Industriell design omfattar 2 550 poang. Enligt in-
spektérernas bedémning maste skolan erbjuda ett fullstindigt program om 2
500 poing. Inget hindrar dock att eleverna frivilligt far ldsa ytterligare kurser
genom att vilja att ldsa ett utokat program.

Skolans sitt att anvinda den lokala kursen spraklig medvetenhet, 100 poing, for
att ge elever som egentligen behover svenska som andrasprik och elever i be-
hov av sirskilt stod relevant undervisning, maste ses over. Se vidare avsnitt 6.

5. Styrning, ledning och kvalitetsarbete

Kommunerna har ett overgripande ansvar for forskoleverksamheten, skolbarnsom-
sorgen och skolan pa lokal niva. Kommunerna ar ocksa huvudman for de flesta
verksamheterna. Laroplanerna lagger tydliga ansvarsomraden pa rektor och personal
for skolornas inre organisation och arbete. Sammantaget har dessa skyldighet att
se till att ratten till utbildning och till att nd nationella mal tillgodoses.

Fragor som behandlas vid inspektionen ar exempelvis om verksamheten har en led-
ning enligt de nationella bestammelserna, hur denna fungerar i praktiken och om det
finns system for att sakra och forbattra kvaliteten i utbildningen samt varna enskil-
das rattsakerhet.

Utbildningsndmnden har ansvaret fér gymnasieskolan. I ledningen av utbild-
ningsférvaltningen finns en skolchef. I forvaltningsledningen (strategiska led-
ningsgruppen) ingar ocksa ekonomichef, personalchef, planeringschef, teknisk
chef, utvecklingschef med flera. Skolchefen och utvecklingschefen har sedan
nagot ar gjort verksamhetsbesok 1 de olika gymnasieskolorna. Fér samarbetet
mellan de olika gymnasieskolorna pa Norra Alvstranden finns ett samarbetsor-
gan som kallas Alvis och dir verksamhetscheferna ingir.

Vid besoket 1 november hade Polhemsgymnasiet en rektor och tva studierekto-
rer. Fran och med den 1 januari 2005 har skolan en verksamhetschef (tillika
rektor) och tre rektorer som ansvarar for var sitt av programmen NV, TE re-
spektive SP.

Anledningen till foérindringen beror pa en tidigare anstringd situation for skol-
ledarna med hog arbetsbelastning, manga och spridda arbetsuppgifter och litet
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utrymme for pedagogiskt ledarskap. Dessutom torde, som uppgavs i en av in-
tervjuerna, forindringen ha inneburit “att organisationen anpassats efter verk-
ligheten”, eftersom de tidigare studierektorerna utférde en hel del rektorsupp-
gifter. Skolverket viljer att inte behandla de eventuella avvikelser fran bestim-
melserna som den tidigare organisationen kan ha inneburit.

Grundtanken med den nya organisationen dr att ansvaret inom ledningen férde-
las utifran kirn- respektive stodverksamhet. Kirnverksamheten med undervis-
ning, elever och lirare, skots av rektorerna. Rektorerna har ocksa hand om det
pedagogiska ledarskapet. Verksamhetschefen ansvarar for all stddverksamhet
som elevhilsovird, skolrestaurang, lokaler och andra tjinster som inte dr rent
pedagogiska. Verksamhetschefen har ett 6vergripande ekonomiskt ansvar och
fordelar sa kallade pedagogiska budgetar. I dessa finns pengar till lirarloner,
liromedel och foérbrukningsmaterial.

Den kommunala skolplanen innehaller de mal och riktlinjer som Goteborgs
kommun prioriterat och faststallt skall galla f6r skolan. I utbildningsnimndens
arliga budget fordjupas och konkretiseras dessa prioriterade malomradena.
Skolplanen och budgeten kompletteras med skolans lokala planer som beskriver
hur man organiserat verksamheten for att uppna malen f6r utbildningen.

Skolan upprattar drligen en skriftlig kvalitetsredovisning som ett led 1 uppfolj-
ningen och utvirderingen av verksamheten. I skolans kvalitetsredovisning re-
dovisar skolan de 6vergripande mal och effektmal som finns formulerade 1 ut-
bildningsnimndens arliga budgethandling. Som undetlag till de uppfoljningar
och utvirderingar, som redovisas i kvalitetsredovisningen under varje malomra-
de, ligger statistik och resultat fran “Balansen”.

Enligt skolledarna erbjuds varje elev den garanterade undervisningstiden pa
2 180 timmar (NV och SP) respektive 2 430 timmar (TE). Uppfdljning av detta
kan ske i elevregistreringssystemet ”Gerda”. Enligt skolledningen gors dock inte
detta. Vid flera av de genomférda intervjuerna redovisades osakerhet om ele-
verna verkligen erbjuds den undervisningstid de 4r berittigade till. Skolan kan
inte redovisa hur den har kontroll pa att varje elev verkligen erbjuds den garan-
terade undervisningstiden.

Sammanfattningsvis bedomer inspektorerna att skolan nu fitt en forstirkt
ledningsorganisation och att denna organisation ar bittre anpassad till den be-
drivna verksamheten dn vad den tidigare organisationen var.

Skolan har inte visat att varje elev erbjuds den garanterade undervisningstiden,
vilket inte ar tillfredsstillande.
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6. Tillgang till omsorg, pedagogisk verksamhet och utbildning

Lika tillgang till utbildning, oberoende av kon, geografisk hemvist samt sociala och
ekonomiska forhallanden, ar en grundprincip for det offentliga skolvasendet. Barn-
och ungdomsutbildningen omfattar forskoleklassen, grundskolan, den obligatoriska
sarskolan, specialskolan, sameskolan, gymnasieskolan och gymnasiesarskolan. Det
skall finnas lika mojligheter till utbildning fér barn och ungdomar med olika funk-
tionsnedsattningar och majligheter till utbildning i sarskilda utbildningsformer. Inom
skolformerna skall det ocksa finnas olika mojligheter for eleverna att individuellt
gora val av amnen, program, inriktningar och kurser. En skola kan, enligt skollagen,
profilera sig for att tillgodose olika elevers behov eller 6ka elevernas motivation for
larande.

Granskningen galler om det finns tillgang till utbildning i den omfattning och med
den valfrinet som anges i de statliga bestammelserna. Aven informationen om méj-
ligheter till olika val av fordjupning, kurser, skolor och utbildningsvagar behandlas.

Gymnasieskolan i Géteborgs kommun erbjuder ett brett utbud av nationella
program. I Polhemsgymnasiet har eleverna tillgang till utbildning i den omfatt-
ning och med den valfrihet som férutsitts i skollagens bestimmelser. Eleverna
vid samtliga tre program pa skolan har tillgang till ett stort utbud av individuella
kurser, varav ett antal dr garanterade att starta. En bra schemaldggning bidrar
ocksa till att det individuella valet ér tillgangligt for elever fran samtliga tre pro-
gram pa skolan.

Som sprakval erbjuds eleverna manga valméjligheter. Undervisning utéver and-
ra sprak dn svenska, engelska, franska, tyska, italienska och spanska, som er-
bjuds vid den egna skolan, anordnas i kommunen om antalet elever som 6nskar
lisa spraket uppgar till minst fem. Samarbete sker med andra gymnasieskolor
tor att 6ka elevernas valmojligheter.

Enligt uppgift anvinder skolan elva lokala kurser under lisaret 2004/05. Sko-
lans kurser aterfinns i kommunens sammanstillning av kursplaner for lokala
kurser. De lokala kurserna kommer att behandlas och bedémas i den samman-
fattande gymnasierapporten. Som exempel frin Polhemsgymnasiet kan dock
nimnas kursen spraklig medvetenhet 100 poing som bedéms vara stod 1 svens-
ka vilket skall organiseras pa annat sitt. Elever har mojlighet att ldsa svenska
som andrasprak pa “vanligt” sitt men viljer ofta hellre att f6lja kursen spraklig
medvetenhet.

Polhemsgymnasiet dr fysiskt anpassat for att ta emot fysiskt funktionshindrade
elever. Elever med andra funktionshinder erbjuds stéd, t.ex. har hjilpmedel
sasom datorprogram och si kallade daisyspelare kopts in, for att ge ett battre
stod till elever med olika lds- och skrivsvarigheter.

Enligt elevintervjuer anmodas elever att kopa egna miniridknare. For elever pa
NV férordas riknare som kostar cirka 900 kronor. De bedéms som nédvandiga
for utbildningen och det finns som regel inte mojlighet att lana sadana riknare
pé skolan.

Information om skolans utbildningar sker férutom via kommunens utbild-
ningskatalog ocksa via skolans webbplats och egna broschyrer. Under hésten
fére gymnasievalet arrangeras en utbildningsmassa for samtliga elever i arskurs
9 i Goéteborgs kommun och samverkansomradet som omfattar 13 kommuner i
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Goteborgsregionen (GR). Fran och med lisaret 2000/01 kan eleverna fritt stka
skola inom hela regionen och det finns inte lingre nagra geografiska kopplingar
mellan grund- och gymnasieskolorna. P4 missan finns de flesta av de kommu-
nala och fristiende gymnasieskolorna inom regionen representerade. Alla elever
1 arskurs 9 far bes6ka en gymnasieskola under “niornas dag”. Pa ”6ppna hus”
som arrangeras under kvillar och helger ér oftast férdldrarna med.

En forindrad studie- och yrkesvigledningsorganisation inférdes under 2003.
Ett gemensamt Vigledningscentrum inrittades som innebar att studie- och
yrkesvigledarna som tidigare varit anstillda i de olika gymnasieskolorna gick
6ver till centrat. Arbetet férdelas nu mellan viss tid i Vagledningscentrum me-
dan huvuddelen ir forlagd till respektive gymnasieskola. En beskrivning av
Vigledningscentrum finns i den sammanfattande gymnasierapporten.

Sammanfattningsvis bedomer inspektorerna att tillgangen till pedagogisk
verksamhet och utbildning dr mycket god.

Inspektorerna bedémer att ett antal av de lokala kursplanerna uppvisar brister
och hinvisar till den genomgang av lokala kurser som finns i den sammanfat-
tande gymnasierapporten.

7. Resurser

Huvudmannen och skolans ledning beslutar hur och med vilka resurser utbildningen
skall genomféras for att de larande skall nad de nationella malen for utbildningen. |
skollagen finns dock bestdmmelser om nagra viktiga forutsattningar for att sakra
kvaliteten i utbildningen. Dessa avser framst krav pa personalens kompetens, till-
gang till andamalsenliga lokaler, laromedel och annan utrustning som behdvs fér en
tidsenlig utbildning. Aven principerna for resursférdelningen aktualiseras vid inspek-
tionen.

Vid Polhemsgymnasiet ir liararna vil utbildade fér den undervisning de i hu-
vudsak bedriver.

Skolans lokaler, utrustning och Ovriga liromedel héller mycket god standard.
Nigra 1 personalen uttrycker att det finns brister nir det giller tillgdngen pa
grupprum. Inspektérerna uppfattar att skolans institutioner, inte minst de na-
turvetenskapliga, ar mycket vil utrustade.

Personalen erbjuds kompetensutveckling. Skolledningen hiéller pa att ligga upp
individuella kompetensutvecklingsplaner. Dessa skall omfatta de kommande tre
till fyra aren.

Liksom 1 flertalet av gymnasieskolorna i Goteborgs kommun har personalen vid
Polhemsgymnasiet en hég medelalder. Bland annat av den anledningen pagar
ett arbete vid utbildningsférvaltningen med att ta fram en personalforsorjnings-
plan.

Den resursférdelningsmodell som tillimpas f6r gymnasieskolan i Goteborg har
nagot som kommunen kallar ett socioeckonomiskt index. Detta innebar att vissa
skolor far mer i ersittning 4n andra med anledning av att deras elever forvintas
behova mer resurser, t.ex. i form av stod eller mindre grupper.

Enligt uppgift far Polhemsgymnasiet i princip inte nagra resurser utifran det
sociockonomiska indexet. Ersittningen till skolorna bygger ocksa pa antalet
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elever vilket innebir att férindringar av antalet elever paverkar skolornas intik-
ter.

Sammanfattningsvis bedomer inspektérerna att det vid skolan Gverlag finns
goda forutsittningar for att eleverna skall kunna na malen.
Sammanfattande bedomning

Inspektorerna bedémer att verksamheten i Polhemsgymnasiet 6vergripande ar
av mycket god kvalitet. Skolans resurser i form av vilutbildad personal, bra
lokaler och utrustning samt mycket studiemotiverade elever bidrar till skolans
goda resultat.

Det finns dock behov av forbittringsinsatser inom foljande omraden:
- handlingsprogrammet mot krinkande behandling,

- skolans utbildningar maste anordnas sa att de, f6r de elever som Onskar det,
avslutas som en fullstindig gymnasieutbildning efter 2 500 gymnasiepoing
samt

- kvalitetssakringen av betygssittningen.

Det finns ocksa sadana brister i verksamheten att fOrfattningarnas krav inte
uppfylls. Bristerna inom nedan angivna omraden skall snarast atgardas.

- Skolan kan inte redovisa hur varje elev har erbjudits den garanterade under-
visningstiden (5 kap. 4 d § skollagen och 1 kap. 11 § gymnasieférordningen).

- Den lokala kursen spraklig medvetenhet ersitter stodundervisning samt kurs
1 kirndmnet svenska som andrasprik (2 kap. 14 § gymnasieférordningen).

Datum Ort
2005-09-06 Géteborg

Tomas Etlandsson

Thomas Nilsson
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