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UTBILDNINGSINSPEKTIONENS SYFTE

Skolverkets utbildningsinspektion skall bidra till kvalitetsférbattring genom
att beddoma hur verksamheterna arbetar i riktning mot de nationella malen
for forskoleverksamhet, skolbarnsomsorg, barn- och ungdomsutbildning och
vuxenutbildning. En vasentlig del i inspektionen ar att granska kvalitets-
arbetet och formagan att utveckla den egna verksamheten.

Inspektionens inriktning

Inspektionsutredningen har inriktats mot sju omraden. De ir sirskilt visentliga
for att sidkra att alla barn, elever och vuxenstuderande fir den omsorg och ut-
bildning som de har ritt till enligt nationella bestimmelser. De sju omridena,
som granskats utifran flera olika aspekter och fragestillningar, ar:

Resultaten:
1. Normer och virden
2. Kunskaper
Verksamheten:
3. Arbetsmiljé och delaktighet
4. Pedagogisk verksamhet och undervisning
5. Styrning, ledning och kvalitetsarbete
Forutsittningarna:
6. Tillgang till omsorg, pedagogisk verksamhet och utbildning
7. Resurser

I denna rapport behandlas i forsta hand forhallanden som avviker positivt eller
negativt fran vad som foérvantas i friga om utbildningskvaliteten enligt de na-
tionella bestimmelserna. Nagra aspekter behandlas dock i alla aktuella verk-
samheter, nimligen kvalitetsarbetet, rektorsfunktionen, personalens kompetens,
liromedel och utrustning, likvardiga mojligheter vid funktionsnedsittning, stod-
insatser, arbetet med Gvergripande hilsomal i liroplanerna, bedomning av la-
randet och betygssittningen. En helhetsbedomning och motiveringar till be-
démningarna gors inom varje granskningsomrade.

Bedomningarna av kvaliteten och av hur vil verksamheten uppfyller statens
krav gors utifran liroplaner och forfattningar i 6vrigt. Inspektorernas sak-
kunskap och erfarenheter av jamfoérbara verksamheter dr ocksa betydelsefulla.
Analyserna av den insamlade informationen syftar till att klargéra om de lokala
l6sningarna och systemen fungerar vil. Rapporten avslutas med en sammanfat-
tande bedomning som utgdr underlag for Skolverkets beslut angiaende forbatt-
rings- och kritikomraden.
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Beskrivning av rektorsomradet

Hjalmar Stromerskolan Antal elever/studerande
Gymnasieskola 538
Kommunal vuxenutbildning 290
Svenskundervisning for invandrare 35
Gymnasiesarskola 2

Stromsunds kommun, som har 13 000 invanare, dr Sveriges femte storsta kom-
mun till ytan. Hjalmar Strémerskolan, som ligger i Strémsund, dr den enda sko-
lan i kommunen som erbjuder gymnasie- och vuxenutbildning.

Skolan leds av en rektor och tre bitridande rektorer. Lararna ar organiserade i
programlag.

Ungdomsutbildning

I skolans utbud finns 13 nationella program samt Individuella programmet.
Energiprogrammet, Hantverksprogrammet, Livsmedelsprogrammet och Na-
turbruksprogrammet erbjuds inte. Skolan har en entreprendrsprofil som frimst
ar synlig pa Sambhillsvetenskapsprogrammets ekonomiska inriktning. Skytte-
gymnasiet som har 32 platser ar en riksrekryterande utbildning och eleverna kan
studera pa olika nationella program vid skolan.

De elever som saknar behorighet for att borja ett nationellt program erbjuds i
forsta hand programinriktat individuellt program (PRIV). Hostterminen 2004
erbjods alla elever, utom nagra som valt Byggprogrammet, sitt forstahandsval.
Cirka 25 procent av kommunens ungdomar viljer att studera vid fristiende eller
kommunala gymnasieskolor i andra kommuner, frimst i Ostersund.

Gymnasieskolans lokaler finns inrymda 1 sex separata byggnader. Undervisning-
en i kirnimnen, sprak, samhallsorienterande och naturvetenskapliga amnen ar
forlagd till huvudbyggnaden. Dir inryms ocksa ett elev- och personalcafé,
kommunbibliotek, aula, skolledningens och elevvirdens kontor, samt personal-
rum. Alla skolbyggnader, utom den dir Hotell- och restaurangprogrammet
finns, ligger inom nagra hundra meters radie fran huvudbyggnaden.

Pa grund av de stora avstanden inom kommunen har en del gymnasieelever valt
att hyra egen bostad i Strémsund. Skolans rektor ansvarar f6r S6rgards elevhem
med 57 rum som ligger inom skolomradet. Merparten av Skyttegymnasiets ele-
ver bor dar.

Vuxenutbildning

Vuxenutbildningen har ett omfattande utbud. I stort sett alla studerandes 6ns-
kemal tillgodoses. Hostterminen 2004 pagar kurser inom sfi, samt grundliggan-
de och gymnasial vuxenutbildning. Manga kurser startas vid flera tillfdllen under
terminen och erbjuds pa dagtid, kvillstid och som distanskurser. Skolan dr ock-
sa huvudman for en kvalificerad yrkesutbildning i Vildmarksturism som mot-
svarar 80 hogskolepoing. Under hostterminen 2004 bedrivs uppdragsutbild-
ningar i marginell omfattning.



SKOLVERKET Utbildningsinspektion i Stromsunds kommun
Hjalmar Stromerskolan
Dnr 53-2004:1373

Kommunen har anlitat tva externa utbildningsanordnare, Idéfix HB och Rolf
Jonsson Sjukvirdskonsult AB, som genomfér validering och utbildning inom
Omvirdnadsprogrammet.

Vuxenutbildningen har en egen byggnad, Groéna skolan, som ir en viglednings-
studie- och samlingsplats f6r vuxenstuderande 1 kommunen.

Genomforandet av inspektionen i Hjalmar Stromerskolan

Skolverket sinde den 27 april 2004 skriftlig information till kommunen om att
verksamheten skulle inspekteras och om inspektionens syfte och genomféran-
de. Inspektorsteamet med ansvar for inspektionen i Hjalmar Stromerskolan har
bestatt av undervisningsradet Marie Ivarsson och experten Gunhild Larsson.
Besok 1 Hjalmar Stromerskolan genomfoérdes den 30 augusti till 3 september
2004, samt den 26 november 2004.

Denna skriftliga rapport kompletteras med muntlig aterrapportering av de an-
svariga inspektorerna. Skolverket f6ljer direfter upp eventuella krav pa dtgirder
som riktas till huvudmannen och vilka effekter i Ovrigt som utbildnings-
inspektionen leder till. Tidpunkter for uppféljningen framgar av Skolverkets
beslut.

Underlag

Underlaget till denna rapport bestar av dels dokument fran kommunen och
Hjalmar Stromerskolan, dels den information som samlats in vid observationer,
intervjuer och samtal under besoket. Rapporten grundar sig ocksd pa annan
information om kommunen och skolan som finns i Skolverkets nationella upp-
foljningssystem eller finns publicerat pa annat sitt.

Vid Hjalmar Strémerskolan genomférdes gruppintervjuer och samtal med ele-
ver, forildrar, personal och ledning. Tid fanns ocksa avsatt for lektionsbesok
och rundvandring i skolans lokaler. Besoket avslutades med en aterkoppling till
rektorn.

1. Normer och varden

Enligt skollagen skall verksamheten inom det offentliga skolvasendet for vuxna ut-
formas i Overensstammelse med grundlaggande demokratiska varderingar. Utbild-
ningen for barn och ungdom skall framja deras utveckling till ansvarskannande man-
niskor och samhallsmedlemmar. | laroplanen for de frivilliga skolformerna framhalls
att eleverna skall utveckla forstaelse och respekt for alla manniskors lika varde.
Skolan skall strava efter att vara en levande social gemenskap som ger trygghet och
lust att lara. Eleverna i vuxenutbildningen skall ta ett allt stdrre ansvar for det egna
arbetet och for miljon.

Inom detta granskningsomrade behandlas resultaten av arbetet for att framja vart
samhalles demokratiska varderingar och for att utveckla normer och varden enligt
laroplanernas mal.
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Ungdomsutbildning

Inspektorerna finner att den allmidnna stimningen pa skolan dr lugn och trygg.
Eleverna kinner sig sedda och respekterade. Generellt sett upplever elever och
lirare att de har goda kontakter samt att kommunikationen ér rak och tydlig. I
samtal med forildrar framgar att skolan har ett gott rykte.

Den elevenkit som skolan genomférde virterminen 2004 bekriftar att eleverna
kanner sig trygga. Generellt sett dr dock trivseln nagot simre. Drygt sex procent
av respondenterna uppger att de inte trivs alls i skolan. Enkiten visar ocksa att
eleverna i allmidnhet upplever att stimningen ér bra i klassen. Diremot ér ar-
betsron inte alltid tillfredsstéillande.

Den genomsnittliga elevfranvaron uppgick till 10 procent forra lasaret. Cirka
sex elever per ménad rapporterades till Centrala Studiemedelsnimnden efter-
som de hade alltf6r hog franvaro for att fa studiemedel. Lirarna anser dock att
flertalet elever ar duktiga pa att ta ansvar for det egna skolarbetet och skolmil-
jon. Skolans trivselregler ar kinda och efterlevs i hég utstrickning. Nedskrap-
ning och forstorelse férekommer sillan.

Eleverna uppfattar att méjligheterna till inflytande pa skolarbetet varierar med
damnets karaktdr och lirarnas instillning. Inspektionen visar att eleverna gene-
rellt sett far och kan paverka sin undervisningssituation. Eleverna har dock
svart att identifiera fragor som ber6r skolan i stort som de skulle kunna vara
delaktiga i och ha inflytande 6ver.

Krinkande behandling och mobbning férekommer mycket sillan. Skolans per-
sonal arbetade med tre fall under varterminen 2004. Inspektorerna finner att
savil elevernas sprakbruk som bemotande av varandra i huvudsak ir gott. Ele-
vernas respekt for manniskors lika virde och tolerans for andras uppfattningar
och 6vertygelser ar ocksa god. Eleverna sdger att “man far vara som man ar”
och att man tar val hand om varandra.

Vuxenutbildning

I motet med flertalet studerande marks enligt lirarna en tydlig lust att lara.
Minga studerande far en 6kad tilltro till sin egen férmaga och utvecklas pa ett
personligt plan under studietiden.

Inom vuxenutbildningen moéts studerande med skiftande bakgrund och erfa-
renheter. Nagra kommer fran andra linder och kulturer. Inspektionen visar att
de studerande kinner sig respekterade som vuxna av savil sina studiekamrater
som sina lirare. Ingen av de personer som intervjuats har hort talas om att
krinkande behandling fé6rekommit pa skolan.

De studerande tycker, enligt en enkdtundersckning som skolan genomférde
varterminen 2004, att arbetsklimatet dr bra pa skolan och att lirarnas bemétan-
de dr gott. Cirka 50 procent av respondenterna i undersékningen uppger att de
vill ha mer inflytande 6ver undervisningen.

Den pedagogik, med relativt litet lirarledd undervisning, som kinnetecknar
vuxenutbildningen bygger pa att de studerande kan ta ett stort eget ansvar.
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Sammanfattningsvis bedomer inspektorerna att resultaten inom omradet nor-
mer och virden dr goda. Det psykosociala klimatet ger goda férutsittningar f6r
lirande.

Gymnasieelevernas vilja och férmaga att utéva inflytande 6ver fragor som be-
ror skolan 1 stort bor utvecklas.

2. Kunskaper

Utbildningen skall ge kunskaper i vid mening, saval fakta och forstaelse som fardig-
heter och formaga att exempelvis utvardera sitt eget larande och att arbeta sjalv-
standigt. Skolan skall strava efter att de studerande tillagnar sig goda kunskaper
inom utbildningens @mnesomraden och kurser men aven utvecklar en tillit till sin
egen formaga. Kunskapsmalen anges narmare i den nationella laroplanen och i
kursplanerna.

Inom detta omrade granskas resultaten av det pedagogiska arbetet.

Ungdomsutbildning

Vid kursstart informeras eleverna om kursmal och betygskriterier, medan liro-
plans- och programmal inte aktualiseras pa samma sitt. Huvudparten av de
elever som intervjuats uppger att de klarar av att sitta egna mal och reflektera
6ver sitt lirande.

Av de cirka 150 elever som limnade Hjalmar Stromerskolan varterminen 2003
hade 93 procent slutbetyg. Under den senaste femarsperioden har riksgenom-
snittet varierat mellan 79 och 84 procent. Det genomsnittliga meritvirdet som
var 13,8 lig 1 niva med riksgenomsnittet. Eleverna lyckades nagot simre dn
riksgenomsnittet mitt i andelen elever som fick minst betyget Godkind i A-
kurserna i engelska, matematik och svenska.

Andelen elever med grundliggande behorighet till universitet och hégskolor var
94 procent, medan riksgenomsnittet var 89 procent. Andelen elever frin Strom-
sunds kommun som viljer att studera vid hogskola inom tre ar efter avslutad
gymnasieutbildning var 26 procent, vilket dr 17 procentenheter lidgre dn i riket
som helhet.

Andelen elever som limnade skolan varterminen 2003 med reducerat program
var fem procent, medan riksgenomsnitt var sju procent. Utokat program hade
45 procent av eleverna, vilket dr 20 procentenheter hégre dn i riket som helhet.
Anledningen till att méanga elever har utokat program ir att de valjer att lisa
flera valbara kurser inom programmet eller extra kurser inom det individuella
valet. Fem elever hoppade av sin utbildning pa Hjalmar Stromerskolan under
2003. Det ar ovanligt att elever erbjuds ett fjarde skolar.

Betygsstatistiken for de elever som limnade skolan varterminen 2004 visar att
3600 kursbetyg ingick i slutbetygen. Betyget var Icke godkind pa cirka 230 (6,3
procent) av dessa kurser. Det dr tydligt att eleverna har sdrskilt svart att uppna
nivan for betyget Godkind i vissa kurser.

Vuxenutbildning

Andelen invanare som valde att delta i vuxenutbildning under verksamhetsaret
2002/03 var 4,7 procent, vilket dr nigot hogre dn riksgenomsnittet. 94 procent
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av de studerande liste pa gymnasial niva. Antalet kurser per studerande var 4,5 i
Stromsund, medan genomsnittet i riket var 4,4. Drygt 90 procent av kursdelta-
garna 1 Stromsund slutférde sina kurser. Det ar mycket ovanligt att kursdeltaga-
re 1 A-kurserna 1 svenska, engelska och matematik far betyget Icke godkind.
Generellt sett dr resultatet bittre pa dessa kurser i Stromsund 4n i riket som
helhet.

Sammanfattningsvis bedomer inspektorerna att resultaten inom omradet kun-
skaper dr goda.

Orsaker till att gymnasieelever har sirskilt svart att bli godkinda i vissa kurser
bor nidrmare analyseras och relevanta atgirder bor darefter vidtas for att for-
bittra studieresultaten.

3. Arbetsmiljoé och delaktighet

Enligt skollagen skall verksamheten i skolan och i det offentliga skolvasendet for
vuxna vara utformad i Overensstdmmelse med grundlaggande demokratiska varde-
ringar. Var och en som verkar dar skall framja aktning for varje manniskas egenvarde
och respekt for var gemensamma miljé. Sarskilt skall jamstalldhet mellan koénen
framjas och alla former av krankande behandling aktivt motverkas. All personal skall
samverka med eleverna i arbetet med att forma en god miljé for utveckling och I&-
rande.

Granskningen galler hur man i verksamheten arbetar for en god miljé och for att
forebygga krankningar och ge mojlighet till delaktighet och samverkan.

Ungdomsutbildning

Hjalmar Strémerskolans vision ér att allt arbete pa skolan ska priglas av hel-
hetstinkande, arbetsglidje och medbestimmande.

Infor skolstarten 1 drskurs 1 far elever och forildrar skriften ”Vilkommen till
Hjalmar Stromerskolan” dir skolans trivselregler, forhallningssitt och férvant-
ningar i olika fragor tydliggérs. Mentorsrollen och skolans informationssystem
beskrivs, liksom rutiner vid franvaro och ledighet, samt hur det dr tinkt att elev-
inflytandet ska fungera.

De formella kanalerna fér samverkan med elever utgors av klassrad och elevrad.
I syfte att forbittra elevernas delaktighet och inflytande har klassradstider
schemalagts frain och med hostterminen 2004. Klassrad ska genomfdras tio
ganger per lisar och protokoll ska limnas in till skolledningen. Skolkonferens
genomfors fyra ganger per lisar. Stadgar f6r en lokal styrelse med elevmajoritet
har nyligen beslutats. Elevskyddsombud finns och de har utbildats f6r sin upp-
gift. Frin och med lisdret 2005/06 ska de dven fungera som kamratstddjare

For foraldrasamverkan finns inte nagra formella kanaler férutom den samver-
kan som sker med hemmen vid utvecklingssamtalen. Foéraldrar inbjuds ocksa till
foraldramote under hostterminen 1 arskurs 1.

Lirarpersonalen fiar kompetensutveckling i virdegrundsfragor varje ar. I samtal
med foraldrar framgar att de dr mycket ndjda med den positiva elevsyn som
priglar rektorns agerande. De uppskattar ocksa 1 hog grad kontakten med elev-
vard, mentorer och 6vriga larare. Skolan har enligt forildrarna bra och engage-
rade lirare.
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Pa Hjalmar Strémerskolan dr tanken att arbetet med normer och virden ska
integreras i vardagsarbetet. Malet att utveckla en bra kamratanda prioriteras.
Det férebyggande arbetet bedrivs i varierade former. I syfte att stirka elevers
sjalvkinsla har skolan organiserat olika samtalsgrupper for flickor och pojkar.
En lokal kurs, Livskunskap, erbjuds 1 vissa elevgrupper dir behov av férdjupade
diskussioner kring normer och virden finns. Pa skolan finns ocksa kamratstod-
jare som kuratorn triffar en gang per manad.

Handlingsprogrammet mot krinkande behandling - ”Atgérdsprogram vid
mobbning, konflikter, hot, vald och krinkande sirbehandling fér Hjalmar
Stromerskolan” - reviderades varen 2004. Personal och foraldrar kinner till
handlingsprogrammet, medan det i stort sett 4r okant bland eleverna. Elevradet
har dock getts mojlighet att limna sina synpunkter. Handlingsprogrammet tar
inte upp att krinkningar kan férekomma mellan elever och personal. En rutin-
beskrivning som tillika dr en dokumentationsmall finns till hjdlp i hindelse av
att en krankning kommer till personalens kinnedom. Mentor och elevhilsans
personal har ett gemensamt ansvar for att utifran givna riktlinjer géra en be-
domning av vilka atgirder som ér limpliga i varje enskilt fall.

Skolans hilsofrimjande insatser dr koncentrerade till arskurs 1. Skolskoterskan
har da enskilda hilsosamtal med eleverna. Utbildningsinslag om somn, halsa,
droger, sex och samlevnad finns ocksa. “Kirleksveckan” pa temat kirlek, sex
och samlevnad infaller varje ar i samband med Alla Hjirtans Dag. Fyra frilufts-
dagar genomférs varje lisar och det finns moijlighet att vilja idrott 1 det indivi-
duella valet. Av intervjuer framkommer att det for ndrvarande inte finns etable-
rade samarbetsformer mellan elevhilsans personal och lirarna for att skapa
struktur och bredd i det hilsofrimjande arbetet pa skolan. Skolan lever inte upp
till den kommunala malsittningen om daglig fysisk aktivitet f6r alla elever.

Elevenkiten som genomférdes varterminen 2004 visar att 40 procent av ele-
verna upplevde stress i studierna. Skolledningen har funnit att den frimsta or-
saken till hog stressniva var att eleverna hade flera stora arbeten att slutféra vid
varterminens slut. Vid elevintervjuer framgar att skolarbetet vanligen hinns med
under skoldagen. Rektorns férhoppning ir att elevernas moijligheter att paverka
sin arbetsmiljé kommer att stirkas i och med att klassradsverksamheten forma-
liserats och forbattras.

Vuxenutbildning

Gemensamma aktiviteter och teman som syftar till att utveckla de studerandes
virderingar 1 riktning mot de normer och virden som beskrivs i liroplanen f6-
rekommer i liten utstrickning inom vuxenutbildningen. I manga kurser ingar
dock fragor som berdr virdegrund, etik och moral som ett naturligt inslag i
undervisningen.

Skolans handlingsprogram mot krinkande behandling dr identiskt med det som
giller f6r gymnasieskolan. Programmet ér inte kint bland de studerande.

Formella kanaler for inflytande for de studerande varierar mellan vuxenutbild-
ningarna. Nagra utbildningar har mentorstid och klassrad. Omvérdnadsutbild-
ningarna har tva triffar per termin da studerande, lirare, rektor och represen-
tanter for arbetsformedlingen deltar. Inget elevrad f6r vuxenutbildningen finns.
De studerande ar representerade 1 skolkonferensen och kommer aven att ha en
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representant i den lokala styrelsen. Som ovan nimnts vill uppskattningsvis half-
ten av de studerande fa mojlighet att paverka undervisningen i storre utstrack-
ning dn vad de f6r nirvarande far.

Sammanfattningsvis bedomer inspektorerna att arbetet rérande arbetsmiljo
och delaktighet haller god kvalitet. Skriften ”Vilkommen till Hjalmar Strémer-
skolan” dr ett gott exempel pa hur en skola genom tydlig information kan bidra
till positiva forvantningar och 6kad kvalitet 1 verksamheten.

Mojligheter till delaktighet och inflytande 6ver undervisningen bor forbittras
for de studerande 1 vuxenutbildningen.

Handlingsprogrammen mot krinkande behandling bor goras kinda bland alla
gymnasieelever och vuxenstuderande och de bor dven omfatta krainkningar
mellan elever och personal.

Struktur och samarbete i det hilsofrimjande arbetet 6ver dmnes- och yrkes-
granser kan utvecklas ytterligare 1 syfte att skapa en helhet for gymnasieeleverna.

4. Pedagogisk verksamhet och undervisning

Arbetet for att nd malen skall framst utformas av de larande och personalen. De
nationella laroplanerna, skolformsforordningarna och kursplanerna ger dock ocksa
riktlinjer for arbetet. De galler t.ex. stédinsatser, betygssattning, utbildning pa ar-
betsplatser, provning etc. Malen i kursplanerna ger dessutom vagledning for arbets-
satten genom att beskriva vilka kunskaper och fardigheter vuxenstuderande skall
na.

Granskningen riktas mot hur man arbetar fér att nd malen och hur man anpassar
arbetet till olika behov.

Ungdomsutbildning

Inspektorerna finner att skolledning och ldrare dr vil insatta 1 det pedagogiska
uppdraget. Samarbetet med det omgivande sambhillet, niringslivet och fore-
ningslivet dr enligt rektorn gott och bidrar till att ge eleverna helhet och sam-
manhang i utbildningen. Infirgning av kirnimnen i karaktirsimnen forsvaras
av den samlisning som sker mellan programmen. Amnesintegrering férekom-
mer 1 manga olika teman, projektarbetet och Ung Foretagsamhet. Skyttegymna-
siet och Ung Foretagsamhet uppges ha medverkat till att driva fram den flexibi-
litet som kinnetecknar verksamheten.

Vid kursstart informeras eleverna alltid om kursplanemal och betygskriterier.
En del lirare diskuterar ocksa malen kontinuerligt under kursens gang. Elever-
nas scheman, med manga lingre lektionspass, ger mojligheter till variation i
arbetssitt och arbetsformer. Vid intervjuer framkommer att eleverna upplever
att skoldagarna ir omvixlande.

Elevernas programval dr konsbundna. Endast Naturvetenskapsprogrammet och
Medieprogrammet har en jamn konsfordelning. Trots att samldsning mellan
program arrangeras i kirnamnen och 1 kurserna inom det individuella valet ar
undervisningen for vissa elevgrupper nistan uteslutande konssegregerad.

I undervisningsgrupperna ir det vanligen 15 till 20 elever. Inom det individuella
valet dr gruppstorlekarna 1 allmanhet pa 12 — 15 elever och 1 karaktirsimnen ar
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det inte ovanligt med cirka fem elever i gruppen. I vissa klasser bemannas un-
dervisningen i engelska och svenska med tva lirare. Elever som inte har fatt
godkint i en A-kurs hjalps vidare under B-kursen. Sma undervisningsgrupper
innebir att mojligheterna att ge individuellt stod inom gruppens ram ir goda.

I maj och juni varje ar genomfors overlimnandekonferenser mellan gymnasie-
skolan och grundskolorna. Elevvirdspersonal fran Hjalmar Strémerskolan trif-
far alla elever som ir 1 behov av nagon form av sirskilt stod infér skolstarten i
arskurs 1. PRIV-elevernas forildrar inbjuds att delta vid triffarna. Rektorn och
en PRIV-samordnare (studie- och yrkesvigledare) har 6verblick 6ver de om-
doémen som limnats vid dverlaimnandekonferenserna. Skolan har tre lirare som
arbetar med sarskilt stod. Dessa far vid terminsstarten ett schema frin rektorn
pa hur de ska disponera sin tid. Trettiominuterspass dir eleverna gar ifran
klassundervisningen édr vanligast. Diagnostiska prov anvinds inte systematiskt
tor att bedéma elevernas stddbehov. Nya behov av sirskilt stod identifieras av
undervisande lirare samt vid utvecklingssamtal och ges av lirare som har ”fri
resurs” 1 sin tjanst.

I Matematik A finns tre lirare som arbetar parallellt. Eleverna har diagnostise-
rats och foérdelats i grupper utifran resultatet. De elever som har de storsta ma-
tematiksvarigheterna ingdr i den minsta gruppen. Det ar tillatet att byta grupp.
Matematikstuga erbjuds ocksa pa eftermiddagstid varje vecka.

Hostterminen 2004 finns 34 PRIV-elever pa program som de sjilva valt. De
liser A-kurserna i svenska, engelska och matematik parallellt med stédunder-
visning som syftar till betyget Godkind i samma grundskoleimnen.

Elevvardskonferenser (EVK) halls en ging per manad och leds av rektorn. Cir-
ka 10 procent av eleverna behandlas i EVK under ett lisar. Tva standardblan-
ketter finns fOr arbetet med atgirdsprogram - en for upprittande av dtgirds-
program och en for uppfoljning. Mentor ansvarar for att atgardsprogram upp-
rittas. Av intervjuer framgar att elever och foéraldrar anser att elever far det stod
de har ritt till och behover. Betyget Godkind uppnas 1 cirka 50 procent av de
kurser som stodet avser.

Mentorsrollen ir tydlig vid Hjalmar Stromerskolan. Mentorn ansvarar for en
grupp elever, individuella studieplaner, dtgirdsprogram samt for foraldrakon-
takter. Fyra sammanstillningar av respektive elevs franvaro skickas hem varje
lasar tillsammans med den individuella utvecklingsplanen. Infér utvecklings-
samtalen fir eleverna gora en sjilvvardering. Rutinerna for utvecklingssamtal
har tydliggjorts pa skolan eftersom skolledningen uppmarksammats pa att dessa
ibland uteblivit.

I samtal med elever och forildrar framkommer att eleverna tycker att de betyg
som sitts ar rittvisa. En del elever har erfarenhet av att betyg sitts mer pa ar-
betsprestation dn pa kunskap. Betygskriterierna och betygssittningen diskuteras
frimst bland lirare som genomfér samma kurs. Samrittning dr en metod som
anvinds i svenska fOr att skapa samsyn kring bedémningar. Det 6vergripande
arbetet med att sikerstilla likvardig bedomning och betygssittning har dock
varit vilande under flera ar. Hostterminen 2004 mots grundskole- och gymna-
sieldrare under tva kompetensutvecklingsdagar for att diskutera bedomning och
betygssittning.
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Skolledningen sammanstiller och foljer 16pande skolans studieresultat med ut-
gangspunkt fran Skolverkets jimforelsetal samt skolans egen betygsstatistik
nedbruten pa program- och kursniva. Betygssammanstillningarna gors tillgang-
liga for skolans larare.

Generellt sett mirks, enligt eleverna, att lirarna har ligre forvintningar pa ele-
ver som gir pa program med yrkesimnen eftersom de i mindre utstrickning
uppmuntras till goda skolprestationer. Inspektérerna har ocksa métt elever som
anser att kreativitet och nyfikenhet inte stottas 1 tillricklig utstrickning av larar-
na. Bide pojkar och flickor upplever att de behandlas lika utifran konstillhorig-
het.

Ett omfattande projekt for att prova flexibelt lirande genomfordes ar 2003.
Skolans utvirdering visar att verksamheten foll vil ut. I lasarsplaneringen for
2004/05 ingar darfor flexibelt lirande en dag per vecka under cirka fyra veckor
per elev. Eleverna kan vilja att arbeta hemma, 1 skolan pa hemorten eller pa
Hjalmar Stromerskolan. Studierna dr tematiska och kommunikationen med
liraren sker till stor del via mail- och konferenssystem.

Elever pa nagra program har mojlighet att utveckla sin en egen féretagsamhet
enligt konceptet “learning by doing” genom att vilja kursen Ung Foretagsam-
het (UF) i kombination med projektarbetet. Inspektionen visar att Hjalmar
Stromerskolan dr en skola med goda omvirldskontakter. Skolan har bland an-
nat fatt ett antal utmirkelser - Sveriges basta UF-skola 1998 och 2003, samt
Sveriges basta UF-lirare 2001. Jéhvi kommun i Estland har haft Strémsund
som forebild 1 arbetet med att starta Baltic Business College, vilket lett till ett
intressant samarbete.

Vuxenutbildning

Varje studerande laser kurser utifran en individuell studieplan som har utarbe-
tats 1 samrad med studie- och yrkesvigledaren. Nya studeranden erbjuds intro-
duktionskurs i datoranvindning och studieteknik. Kursmal och betygskriterier
presenteras och diskuteras med de studerande vid kursstart. Da kan 1 allmanhet
aven kursuppligg och examinationsformer paverkas.

Organiseringen av undervisningen dr mycket flexibel. Undervisningstiden pa en
kurs bestims utifran en formel som faststillts i fackliga férhandlingar, dar anta-
let studerande och kursens poing idr styrande variabler. Vissa sammanhallna
utbildningar innehaller flera timmar undervisning per dag, medan till exempel
de naturvetenskapliga amnena har ett lingre lektionspass per vecka.

En stor del av vuxenundervisningen sker pa distans. Det dr da vanligt med 7 — 8
triffar per termin, varav ett par triffar kan ersittas med videokonferenser. Vi-
deokonferensanlidggningar finns pa nagra storre orter 1 Stromsunds kommun.
Gemensamma traffar, liksom ldrarnas tillginglighet via mail och telefon be-
stims 1 samband med kursstart utifran de studerandes och lirarens 6nskemal.
En foérdel med distansundervisning ir enligt lirarna att varje studerande blir
mer synlig dn vid vanlig undervisning.

Sfi-undervisningen i ér individuellt anpassad. Det innebar att flera olika kurser
bedrivs samtidigt i en studiegrupp och att varje studerande far individuell hand-
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ledning. Studierna liggs upp sa att de kan kombineras med praktik och studier
vid grundliggande eller gymnasial vuxenutbildning.

Extra stod till studerande ges 1 huvudsak inom kursens ram. Darutover erbjuds
stod 1 form av en Mattestuga samt en Studieverkstad dér en liarare arbetar 60
procent med att ge stod i engelska och svenska.

Den enkitundersdkning som skolan genomfoérde varen 2004 visar att de stude-
rande 1 huvudsak tycker att undervisningen ér varierad och intressant samt att
de dr n6jda med vad de lirt sig. Ibland uppstar problem eftersom undervisning-
en forutsitter tillgdng till dator och internetanslutning. Tillgangligheten till sko-
lans datorer och vissa programvaror utanfor schemalagd tid svarar, enligt stude-
randen som inspektorerna samtalat med, inte mot de behov som eleverna har
for att klara sina studier.

Nationella prov anvinds for att sikerstilla betygsnivan. De allra flesta av lirarna
arbetar bade inom gymnasie- och vuxenutbildningen och fir pa s sitt ett brett
underlag for sina bedémningar. Inldimningsuppgifter, seminarier med inlim-
ningsuppgifter som bas, samt prov idr vanliga betygsunderlag. Inspektionen
visar att de studerande tycker att de far respons pa sina arbeten fran lirarna. I
huvudsak anser de ocksa att betygen dr rittvisa och att de forstar den bedom-
ning som ldraren gjort. Problematiken kring att sikerstilla likvardig betygssitt-
ning dr densamma som inom gymnasieskolan.

Validering av de studerandes kunskaper sker frimst inom Omvardnadspro-
grammet och vanligen till nivan f6r betyget Godkind. De studerande som 6ns-
kar hégre betyg far i allméinhet handledning f6r att lisa in kursen och gor sedan
en provning. Tio prévningstillfillen per ar arrangeras.

Sammanfattningsvis bedomer inspektorerna att den pedagogiska verksamhe-
ten och undervisningen haller god kvalitet. Formdgan att organisera undervis-
ningen, sa att elevernas studiednskemal 1 hog grad kan tillgodoses, bedoms som
mycket god. Samspelet med niringslivet, foreningslivet och det omgivande
samhillet 4r intressant och av mycket god kvalitet. Skolans arbete med att ut-
veckla elevernas foretagsamhet inom ramen for Ung foretagsamhet bed6éms
som mycket bra.

Former for regelbunden analys och dialog 1 syfte att sikerstilla likvardig be-
démning och betygssittning inom skolan och i jimforelse med andra skolor
bér utvecklas.

Det sirskilda stodet for gymnasieelever bor forbittras.

Inom vuxenutbildningen bor de studerandes tillganglighet till skolans datorer
och vissa programvaror utanfér schemalagd tid ses 6ver.
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5. Styrning, ledning och kvalitetsarbete

Kommunerna har ett 6vergripande ansvar for skolan och det offentliga skolvasendet
for vuxna pa lokal nivd. Kommunerna ar ocksd huvudman for de flesta verksamhe-
terna. Laroplanerna lagger tydliga ansvarsomraden pa rektor och personal for sko-
lornas inre organisation och arbete. Sammantaget har dessa skyldighet att se till att
ratten till utbildning och till att nd de nationella malen tillgodoses.

Fragor som behandlas vid inspektionen ar exempelvis om verksamheten har en led-
ning enligt de nationella bestammelserna, hur denna fungerar i praktiken och om det
finns system for att sakra och forbattra kvaliteten i utbildningen samt varna enskil-
das rattsakerhet.

Ungdoms- och vuxenutbildning

Inom Barn- och ungdomsforvaltningen genomfoérs omradeschefstriffar en
gang per manad. Dagordningen har en tyngdpunkt mot aktuella fragor for
grundskolan. Rektorn upplever att beslutsviagarna inom foérvaltningen ér korta
och fungerar bra.

Hjalmar Stromerskolans ledningsgrupp bestar av rektorn och tre bitridande
rektorer. Ledningsgruppstraffar dr inbokade en halv dag per vecka. Eftersom
vardagsfragor litt kan 16sas 1 de dagliga kontakterna finns, enligt rektorn, rela-
tivt stort utrymme for att arbeta med langsiktiga fragor.

Rektorn har det 6vergripande ansvaret for savil gymnasie- som vuxenutbild-
ningen. Hon har personalansvar for bitridande rektorer och ej undervisande
personal. Rektorn har elevansvar for det individuella programmet och férdelar
sirskilda stédinsatser. Hon fattar beslut i elevvirdsiarenden och leder elevvirds-
konferenserna. Rektorn har I6pande kontakt med lirare och programlag utifran
elevirenden och inkdpsirenden. Hon har dven ansvar for projekt, nyanstill-
ningar, 16nesattning och rehabiliteringsarenden.

Tva av de bitridande rektorerna har ansvar for ett antal program vardera inom
gymnasieskolan, medan den tredje har ansvar f6r vuxenutbildningen. Arbetet
som bitridande rektor innebir personalansvar fér en grupp lirare och arbete
med pedagogisk utveckling och samt elevansvar. De har ocksd ansvar for ett
antal overgripande fragor till exempel intagning och schemaldggning. En av de
bitridande rektorerna inom gymnasieutbildningen ir stillféretridande rektor.

Skolans ldrare dr organiserade i nio programlag som leds av programledare.
Dessutom ingir varje ldrare i en dmnesgrupp som hélls samman av en utsedd
specialfunktiondr. Tva eftermiddagar per vecka efter kl 15.00 dr personalen
inbokad 1 olika méten — programlagstriffar, arbetsplatstriffar, samverkansmo-
ten och informationsmoten.

Programledarna har till uppgift att ’halla thop programmet” och vara en link
till ledningsgruppen. Programlagen far arbetsuppgifter fran skolledningen, till
exempel att formulera en lokal arbetsplan f6r programmet och att skriva kvali-
tetsredovisning. Vid programlagens triffar upptas, enligt lirarna, mycket tid av
uppdragen fran ledningsgruppen. Eftersom flera program hor till varje pro-
gramlag dr det svart att knyta arbetet vid triffarna till den direkta undervisnings-
situationen. Inférandet av programlagsledare har medfért en ny niva mellan
ledningsgruppen och lirarna pa skolan. En del lirare anser att ledningsgruppen

12



SKOLVERKET Utbildningsinspektion i Stromsunds kommun
Hjalmar Stromerskolan
Dnr 53-2004:1373

inte dgnar sig dt, vad de menar vara, pedagogisk ledning. Andra lirare hivdar att
ledningen skapar goda forutsittningar f6r pedagogisk utveckling.

Inspektionen visar att nuvarande ansvars- och arbetsférdelning mellan rektorn
och bitridande rektorer inte moter hinder i skolférfattningarna. Rektorn har
fortrogenhet med verksamheten och driver ett lingsiktigt pedagogiskt utveck-
lingsarbete pa skolan. Rektorn fattar ocksa beslut i elevvardsirenden i den om-
fattning som forvintas. Dessa har forberetts av de bitridande rektorerna. Det
ar tydligt for elever och forildrar vem som ir rektor. Eleverna kdnner ocksa till
vem som ir bitridande rektor for det program som de gir pa. De uppfattar att
de kan vinda sig till valfri person i ledningsgruppen med sina eventuella pro-
blem.

Med utgangspunkt 1 vedertagna principer for effektiv ledning och styrning har
inspektorerna dock funnit en del inbyggda problem i skolans sitt att organisera
verksamheten. Ett av dessa ir att det ekonomiska ansvaret 1 stort sett uteslutan-
de finns hos rektorn, medan ansvar fOr olika arbetsuppgifter delegerats. De
bitridande rektorerna ansvarar till exempel for individuell kompetensutveckling
medan budgeten ar knuten till amnesgrupperna. Det dr oklart i organisationen
att specialfunktionirerna har ett ekonomiskt ansvar for respektive amnesgrupps
budget. Det dr inte ovanligt att lirare vander sig direkt till rektorn i fragor som
ligger inom de bitridande rektorernas ansvarsomrade.

Kommunens skolplan innehaller ett antal utvecklingsomraden. Varje ar priorite-
ras tre omraden inom vilka mal ska formuleras i skolans arbetsplan och som
sedan ska foljas upp 1 skolornas kvalitetsredovisning. Inspektionen visar att
Hjalmar Stromerskolan har kommit langt i sitt arbete med att formulera utveck-
lingsmal, félja upp och utvirdera kvaliteten i verksamheten. En foér skolan ge-
mensam elevenkit genomfors och analyseras 1 programlagen varje ar. Kursut-
viaderingar liksom kollegial sjilvvirdering dr en naturlig del av ldrarnas arbete.
Arbetsplaner och kvalitetsredovisningar som gors pa programlagsniva ligger till
grund for skolans kvalitetsredovisning.

Inspektorerna finner att betygskataloger, individuella studieplaner och protokoll
fran elevvardskonferenser hanteras och forvaras pa ett betryggande sitt. Inga
elevavgifter forekommer. Nagot tydligt system for klagomalshantering finns
inte. Intervjuer bekriftar att det finns en praxis kring hur klagomal hanteras pa
skolan, dir mentorn/liararen ir forsta instans och direfter kontaktas skolled-
ningen och eventuellt forvaltningschefen.

Sammanfattningsvis bedomer inspektorerna att styrning och ledning samt
kvalitetsarbetet haller god kvalitet. Savil ledning som personal har goda insikter
1 de nationella styrdokumenten och det finns en tydlig riktning och drivkraft i
utvecklingsarbetet pa skolan.
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6. Tillgang till omsorg, pedagogisk verksamhet och utbildning

Lika tillgang till utbildning, oberoende av kon, geografisk hemvist samt sociala och
ekonomiska férhadllanden, ar en grundprincip for det offentliga skolvasendet. Utbild-
ningen for vuxna omfattar komvux, vuxenutbildning for utvecklingsstorda och
svenskundervisning for invandrare. Inom komvux kan erbjudas saval grundlaggande
vuxenutbildning som kurser pa gymnasial niva och pabyggnadsutbildning. Vuxenut-
bildning skall ge vuxna, framst dem som erhallit minst utbildning, tillfalle att kom-
plettera sin utbildning enligt individuella dnskemal. Vuxenutbildningen kan, enligt
skollagen, erbjuda saval nationella som lokala kurser. Mgjlighet till individuella kur-
ser kan ocksa ges. Ungdomar skall ha tillgang till ett brett utbud av nationella, spe-
cialutformade eller individuella gymnasieprogram.

Granskningen galler om det finns tillgdng till utbildning i den omfattning och med
den valfrihet som forutsatts enligt de statliga bestammelserna. Aven information om
utbildningsmaojligheter och rekrytering till utbildning behandlas.

Ungdomsutbildning

Hjalmar Stromerskolan erbjuder 13 nationella program, PRIV och vid behov
dven individuellt program. Pa Skyttegymnasiet som idr en riksrekryterande ut-
bildning finns 32 platser férdelade pa de program som eleverna valjer.

Inspektionen visar att Hjalmar Strémerskolan kidnnetecknas av flexibilitet i sitt
sitt att organisera verksamheten utifran elevernas val. Detta giller dven de ele-
ver som inte dr behoriga s6kanden till gymnasieskolan som i forsta hand er-
bjuds PRIV pa valfritt program. Cirka 25 procent av eleverna 1 en arskull valjer
som inledningsvis namnts att studera i andra kommuner, varav 15 procent i
kommunala gymnasieskolor och 10 procent i fristiende gymnasieskolor.

Eleverna ges muntlig information, samt en skriftlig sammanstillning, av de oli-
ka kurspaket som erbjuds inom det individuella valet. Minst 6-8 elever krivs for
att en kurs ska startas. Manga elever framfoér ocksa egna studieénskemal som
skolan forsoker tillgodose. Inspektorerna finner att utbudet inte svarar upp mot
bestimmelserna i gymnasieférordningen trots att det dr relativt omfattande.

Skolan anordnar endast modersmalsundervisning for de elever som haft sidan
under grundskoletiden. Nagra elever liser svenska som andrasprik. Inspektio-
nen visar att skolan inte rutinmissigt informerar om och erbjuder modersmals-
undervisning och studichandledning pa modersmal.

Vuxenutbildning

Den skriftliga informationen om vuxenutbildningen i Strémsund presenteras pa
ett 6verskadligt och informativt sitt i en studiekatalog. Skolan genomfér ocksa
annonskampanjer och 6ppet hus for att na sa manga studerande som mojligt.
Informationen omfattar sfi, svenska som andrasprak, grundliggande och gym-
nasial vuxenutbildning, Naturvetenskapligt basir, samt kurspaketen Ma bra och
Bild. Inspektionen visar att den uppsokande verksamheten ir tillfredsstillande.

Sammanfattningsvis bedémer inspektorerna att utbildningsutbudet pa Hjalmar
Stromerskolan, speciellt med beaktande av elevantalet, dr av god kvalitet savil
for gymnasieelever som vuxenstuderanden.

Utbudet i gymnasieskolans individuella val svarar inte mot forfattningens krav.
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Information och erbjudande om modersmalsundervisning och studiehandled-
ning pa modersmal ges inte till de elever som har ritt till detta.

7. Resurser

Huvudmannen och skolans ledning beslutar hur och med vilka resurser utbildningen
skall genomforas for att de vuxenstuderande skall ha tillgang till utbildning och méj-
lighet att na de nationella malen. | skollagen finns bestammelser om nagra viktiga
forutsattningar for att sakra kvaliteten i utbildningen. Dessa avser framst krav pa
personalens kompetens, tillgang till andamalsenliga lokaler, laromedel och annan
utrustning som behovs for en tidsenlig utbildning.

Vid inspektionen granskas dessa och andra forutsattningar for att bedriva en utbild-
ning av god kvalitet. Aven principerna for resursfordelningen aktualiseras vid inspek-
tionen.

Ungdoms- och vuxenutbildning

Hjalmar Stromerskolan har 106 anstillda, vilket motsvarar 86 arsarbetare. Till
detta kommer skolmaltids- och stidpersonal samt vaktmistare som arbetar i
skolan men tillhér kostavdelningen och tekniska avdelningen. Personalomsitt-
ningen vid skolan ar mycket lig. Skolledningen har genomgatt den statliga rek-
torsutbildningen samt virdegrundsutbildning i rektorsutbildningens regi.

Flertalet lirare delar sin tid mellan gymnasie- och vuxenutbildningen. Lisaret
2003/2004 var lirartitheten i gymnasieverksamheten 10,6 lirare per 100 elever,
vilket kan jaimféras med riksgenomsnittet som var 8,3. Omriknat till heltids-
tjanster ar knappt 80 procent av lirarna inom gymnasieskolan tillsvidareanstall-
da och 60 procent har pedagogisk utbildning. Inom vuxenutbildningen har 50
procent av lirarna pedagogisk utbildning. Lediga lirartjdnster utannonseras
infor varje hosttermin. Personer som har adekvat dmnesutbildning, minst 20
poing pedagogik, samt efter tidsbegrinsad anstillning befunnits limplig som
larare har tillsvidareanstallts.

Behovet av att forstirka den specialpedagogiska kompetensen ar ett prioriterat
omrade och skolan har vid upprepade tillfallen annonserat efter specialpedago-
ger utan att lyckats rekrytera nigon. Upphandling pagar av en 10-poings kurs i
specialpedagogik.

Skolan har kompetensutvecklingsplaner pa skolniva och individnivd. Lirarper-
sonalen har 16 kompetensutvecklingsdagar att tillga varje ar. Hilften av dessa
anvinds till skolgemensamma utvecklingsomraden, till exempel mentorskap,
kvalitetsredovisning, bedémning och betyg samt virdegrundsfragor. Resterande
dagar anvinds till individuell kompetensutveckling som beslutas i samrad med
bitridande rektor. I samtal med lirare framgar att tidsbrist ar en storre begrans-
ning nar det giller kompetensutveckling in de ekonomiska ramarna.

Elevvardsteamet som arbetar med gymnasieungdomarna bestir av en heltidsan-
stilld kurator och en skolskoterska som arbetar 80 procent. Skolldkarresurs
kops efter behov. Ofta hanvisas dock elever som dr i behov av likarvard till
vardcentralen. Tva personer arbetar pa heltid som studie- och yrkesvigledare
samt PRIV-samordnare vid skolan.
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Inspektorerna finner att lokalerna 6verlag dr mycket vil underhallna, trivsamma
och funktionella. Alla funktionshindrade elever som sokt sig till skolan har
kunnat tas emot. Skolan erbjuder god tillging till liromedel och annan utrust-
ning som behévs for undervisningen. Kommunbiblioteket ligger i Hjalmar
Stromerskolan. Eftersom skolan dr beligen i glesbyed liggs stor vikt vid att
nyttja modern IT-teknik. Det finns cirka 400 datorer och knappt 100 skrivare
pa skolan. Inom vuxenutbildningen far de studerande sjilva betala f6r lirome-
del och annat kursmaterial

Vid samtal med gymnasieelever framkommer synpunkter som troligen har ne-
gativ inverkan pa lirmiljén som helhet. Klagomalen giller att det ofta ar kallt i
skolan och att luften upplevs som dalig. Missnéjet med bristen pa uppehallsrum
och mojlighet att variera rastaktiviteterna, utover att sitta och prata och spela
kort, dr tydligt. Eleverna dr dessutom mycket kritiska till den skolmat som ser-
veras och sdger att de ofta brottas med hungerkinslor.

Omfordelningar mellan olika skolformer i forvaltningens budget férekommer
efter diskussion i omradeschefsgruppen. De interna resursférdelningsprinciper-
na pa skolan bygger pa en Gverenskommelse med facket om undervisningens
omfattning pa respektive program och kurs. Slutsatser fran interna uppféljning-
ar och utvirderingar samt prioriterade utvecklingsomraden paverkar frimst
skolans kompetensutvecklingsbudget. Resurstid finns i ndgra larartjanster for att
ticka upp nytillkomna stédbehov bland eleverna. Rektorn bedémer att skolan
har tillrickliga resurser fOr att uppfylla malen f6r utbildningen. Budgetdirektivet
infér kommande tredrsperiod ar dock ett orosmoln.

Sammanfattningsvis bedomer inspektorerna att tillgangen till resurser for att
bedriva en tidsenlig utbildning dr god.

Skolan och kommunen bor pa olika sitt arbeta for att 6ka andelen lirare som
har en utbildning som motsvarar kraven fér gymnasielirare. Speciellt bér kom-
petensen inom det specialpedagogiska omradet forstarkas.

Sammanfattande bedomning

Inspektérerna bedomer att verksamheten i Hjalmar Stromerskolan 6vergripan-
de idr av god kvalitet.

Hjalmar Stromerskolan har en flexibel skolverksamhet som utgar ifran gymna-
sieelevers och vuxenstuderandes behov och 6nskemal. Utbildningsutbudet ar
mycket omfattande trots ett relativt litet elevantal. Skolan har ett ndra samarbete
med sambhillet, niringslivet och féreningslivet som bidrar till en helhet i utbild-
ningen for eleverna. Skolans kvalitetsarbete ger goda forutsittningar for det
fortsatta arbetet med stindiga forbattringar.

Det finns dock behov av forbittringsinsatser inom foljande omraden:

- gymnasieelevernas vilja och férmaga att utéva inflytande 6ver fragor som
beror skolan i stort bor utvecklas,

- mojligheter till delaktighet och inflytande 6ver undervisningen bor forbattras
tor de studerande 1 vuxenutbildningen,
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- orsaker till att gymnasieelever har sirskilt svart att bli godkinda i vissa kurser
bor nirmare analyseras och relevanta atgarder bor direfter vidtas for att for-
battra studieresultaten,

- handlingsprogrammen mot krinkande behandling bor goras kinda bland alla
gymnasieelever och vuxenstuderande och de bor dven omfatta krinkningar
mellan elever och personal,

- former for regelbunden analys och dialog 1 syfte att sikerstilla likvardig be-
démning och betygssattning inom skolan och i jimférelse med andra skolor
bo6r utvecklas,

- det sarskilda stodet for gymnasieelever bor forbittras,

- inom vuxenutbildningen bor de studerandes tillginglighet till skolans datorer
och vissa programvaror utanfor schemalagd tid ses 6ver samt

- skolan och kommunen bor pa olika sitt arbeta for att 6ka andelen lirare som
har en utbildning som motsvarar kraven for gymnasielirare. Speciellt bor
kompetensen inom det specialpedagogiska omradet forstirkas.

Det finns ocksa sadana brister i verksamheten att fOrfattningarnas krav inte
uppfylls. Bristerna inom nedan angivna omraden skall snarast atgardas.

- Utbudet i gymnasieskolans individuella val svarar inte mot forfattningens
krav (5 kap. 19 § gymnasieférordningen).

- Information och erbjudande om modersmalsundervisning och studiechand-
ledning pa modersmal ges inte till de elever som har ritt till detta. (5 kap. 7 §
och 8 kap. 5 § gymnasieférordningen).

Datum Ort
2005-03-21 Umea

Matie Ivarsson

Gunbhild Larsson
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