Utbildningsinspektion i Alvesta kommun

SkO’LVWk&t Vislandaskolan

Dnr 53-2004:1479

Utbildningsinspektion i
Vislandaskolan, grundskola, F-9

UTBILDNINGSINSPEKTIONENS SYFTE

Skolverkets utbildningsinspektion skall bidra till kvalitetsforbattring genom
att beddoma hur verksamheterna arbetar i riktning mot de nationella malen
for forskoleverksamhet, skolbarnsomsorg, barn- och ungdomsutbildning och
vuxenutbildning. En vasentlig del i inspektionen ar att granska kvalitets-
arbetet och formagan att utveckla den egna verksamheten.

Inspektionens inriktning

Inspektionsutredningen har inriktats mot sju omraden. De ar sarskilt vasentliga
for att sakra att alla barn, elever och vuxenstuderande far den omsorg och ut-
bildning som de har ritt till enligt nationella bestimmelser. De sju omradena,
som granskats utifrin flera olika aspekter och fragestallningar, ér:

Resultaten:
1. Normer och virden
2. Kunskaper
Verksamheten:
3. Arbetsmiljé och delaktighet
4. Pedagogisk verksamhet och undervisning
5. Styrning, ledning och kvalitetsarbete
Forutsittningarna:
6. Tillgang till omsorg, pedagogisk verksamhet och utbildning
7. Resurser

I denna rapport behandlas i forsta hand forhallanden som avviker positivt eller
negativt fran vad som foérvintas i friga om utbildningskvaliteten enligt de na-
tionella bestimmelserna. Nagra aspekter behandlas dock i alla aktuella verk-
samheter, nimligen kvalitetsarbetet, rektorsfunktionen, personalens kompetens,
liromedel och utrustning, likvardiga méjligheter vid funktionsnedsittning, stod-
insatser, arbetet med 6vergripande hilsomil i liroplanerna, beddmning av la-
randet och betygssittningen. En helhetsbedomning och motiveringar till be-
démningarna gors inom varje granskningsomrade.

Bedomningarna av kvaliteten och av hur vil verksamheten uppfyller statens
krav g6rs utifran liroplaner och forfattningar i ovrigt. Inspektorernas sakkun-
skap och erfarenheter av jimforbara verksamheter ar ocksa betydelsefulla. Ana-
lyserna av den insamlade informationen syftar till att klargéra om de lokala 16s-
ningarna och systemen fungerar vil. Rapporten avslutas med en sammanfattan-
de bedémning som utgdr underlag for Skolverkets beslut angiende forbatt-
rings- och kritikomraden.
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Beskrivning av skolan/rektorsomradet

Vislandaskolan Antal barn/elever
Grundskola 406
Skolbarnsomsorg 97
Forskoleklass 22
Sérskola 1

Utbildningen vid Vislandaskolan omfattar fyra pelare som skall genomsyra all
verksamhet: Milstyrning, IDA (inflytande, delaktighet och ansvar), Kunskapan-
de och Social kompetens. Skolan erbjuder fritidsverksamhet och inom skolans
organisation finns dven Vislanda fritidsgard.

Skolans pedagogiska personal arbetar i arbetslag, F-2, 35 och 1 tva spar 6-9.
Eleverna gar i klasser som ir aldershomogena.

Mainga elever dker skolskjuts till skolan och barnen i férskoleklassen gar av den
anledningen till klockan ett pa dagarna och iter lunch i skolan. Till skolan
kommer elever fran Skatelovsskolan, Lonashultskolan och Torsasbyskolan i
arskurs 7.

Skolan bestar av en U-formad huvudbyggnad i tegel byggd 1953. Skolan dr om-
byggd 1980 samt utbyged 1997 med sal for trd- och metallsléjd, och ett inglasat
café och allrum som bildar centrum i skolan. Pa motsatta sidan av skolgirden
ligger matsalen, vilken ocksa rymmer sal f6r hem- och konsumentkunskap, lo-
kal for textilslojd och ett klassrum for ak 4. Gymnastikhallen ligger separat
bredvid matsalen. Musikundervisningen bedrivs i lokaler lingre bort frin hu-
vudbyggnaden.

I samband med att skolan skulle bli en F-9 skola renoverades skolan utifrin
idén att bygga bort de platser dir mobbning litt kan férekomma samt kunna ha
en dynamisk gruppsammansittning och av den anledningen byggdes korridorer
bort och klassrum 6ppnades upp.

Under lisaret 2003/2004 har skolans utvecklingsledate arbetat med och utbildat
sig for att genomféra en kulturanalys pa skolan.

Genomforandet av inspektionen i Vislandaskolan

Skolverket sinde den 5 maj 2004 skriftlig information till kommunen om att
verksamheten skulle inspekteras och om inspektionens syfte och genomféran-
de. Inspektorsteamet med ansvar for inspektionen 1 Vislandaskolan har bestatt
av undervisningsradet Michael Erenius och vikarierande undervisningsradet
Helena Olivestam Torold. Besok i Vislandaskolan pabérjades den 20 september
2004 och avslutades dagen efter.

Denna skriftliga rapport kompletteras med muntlig aterrapportering av de an-
svariga inspektorerna. Skolverket f6ljer direfter upp eventuella krav pa dtgirder
som riktas till huvudmannen och vilka effekter i Ovrigt som utbildnings-
inspektionen leder till. Tidpunkter foér uppféljningen framgar av Skolverkets
beslut.
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Underlag

Underlaget till denna rapport bestar av dels dokument fran kommunen och
Vislandaskolan, dels den information som samlats in vid observationer, intet-
vijuer och samtal under bescket. Rapporten grundar sig ocksa pa annan infor-
mation om kommunen och skolan som finns i Skolverkets nationella uppfolj-
ningssystem eller finns publicerat pa annat sitt.

I Vislandaskolan genomférdes formella intervjuer med elever, pedagogisk pet-
sonal, forildrar samt rektorn. Lektioner 1 matematik, svenska, engelska, tyska,
franska, naturorienterade dmnen, samhillsorienterade dmnen och ”projekt”
bestktes. Under besket fordes ocksa i ovrigt informella samtal med elever och
personal.

1. Normer och varden

Enligt skollagen skall utbildningen for barn och ungdom framja deras utveckling till
ansvarskannande manniskor och samhallsmedlemmar. | laroplanerna framhalls att
barnen och eleverna skall utveckla forstadelse och respekt for alla manniskors lika
varde. Skolan skall strava efter att vara en levande social gemenskap som ger
trygghet. Eleverna skall ocksa utveckla sin formaga att goéra och uttrycka medvetna
etiska stallningstaganden. Eleverna skall kunna ta ett allt storre ansvar for det egna
arbetet och for miljon.

Inom detta granskningsomrade behandlas resultaten av arbetet for att framja vart
samhalles demokratiska varderingar och for att utveckla normer och varden enligt
laroplanernas mal.

I Vislandaskolan ir elevernas sociala situation god, det visar den undersokning
som genomférdes 1 samband med skolans kvalitetsredovisning 2003. Enligt
rektorn visar elever forstaelse 1 diskussioner kring till exempel ekonomi, elever
Sppnar dorrar 4t varandra och klarar sjilva av att I6sa manga konflikter. Over-
lag dr eleverna mycket hjilpsamma mot varandra under de lektioner som in-
spektorerna besoker.

Samtidigt férekommer brak och knuffar bland de yngre barnen och slagsmal
bland de dldre. Enligt lirarna har sprakbruket hardnat de senaste aren och pa
skolan forekommer det mycket svordomar och krinkande tillmilen. Eleverna
sjalva uppfattar att sprakbruket anvinds pa skoj till kompisar. Elever, féraldrar
och pedagoger dr Gverens om att det forekommer krinkningar pa skolan och
inspektorerna bedomer att det finns en tendens att vissa elever blir utpekade
som problembirare 1 skolan, och rektorn bekriftar att det funnits klasser som
sjalva definierat sig som stokiga.

Det finns vidare en tendens att pojkarna aktivt agerar medan flickorna passivt
tittar pa. En del yngre pojkar har utvecklat strategier fOr att inte arbeta med det
som dr tinkt, de gor miner, leker med skolmaterial och har emellanat ett nega-
tivt sprikbruk gentemot pedagogerna. Eleverna och pedagogerna ir Gverens
om att det finns en hard jargong pojkarna emellan. Flickorna ar mer positiva till
planeringsbéckerna dn pojkarna och forildrarna uttrycker att flickorna ar bittre
pa att ta ansvar dn vad pojkarna ar.



Utbildningsinspektion i Alvesta kommun SKOLVERKET
Vislandaskolan
Dnr 53-2004:1479

Eleverna har inflytande 6ver undervisningen, dven om inflytandet till storre del
giller form och till mindre del giller innehall. De ildre eleverna fick utifran
kursplanerna sjilva planera ett OS-tema for de yngre eleverna och skétte sedan
genomforandet sjilva. Eleverna uttrycker tydligt att de vill ha inflytande och
inspektorerna bedomer att flertalet elever tar stort ansvar for den fysiska skol-
miljon och for sin utbildning.

Sammanfattningsvis bedémer inspektorerna att skolans arbete med normer
och virden ger godtagbara resultat som ir i enlighet med de nationella malen,
trots att det finns brister inom vissa omraden. Eleverna ges ¢verlag goda moj-
ligheter att utéva inflytande och ta ansvar for sin utbildning.

2. Kunskaper

Utbildningen skall ge kunskaper i vid mening, saval fakta och forstaelse som fardig-
heter och formaga att exempelvis utvardera sitt eget larande och att arbeta sjalv-
standigt. Skolan skall strava efter att varje elev tillagnar sig kunskaper inom utbild-
ningens amnesomraden och kurser men aven utvecklar en tillit till sin egen férmaga
och en nyfikenhet och lust att lara. Malen for larandet anges narmare i de nationella
laroplanerna och i kursplanerna.

Inom detta omrade granskas resultaten av det pedagogiska arbetet.

I Vislandaskolan har eleverna féredomlig kinnedom om malen f6r utbildning-
en. Det finns en tydlig progression i skolans arbete med malen och de éldre
eleverna har insikt om vilka dmnen som ingar i det temaarbete som de for nir-
varande arbetar med.

Bland de yngre eleverna ser inspektorerna under besoket enbart sjilvstindigt
arbete, medan de ildre eleverna arbetar bade sjilvstindigt och i grupper. Enligt
pedagogerna underskattar eleverna snarare sin formaga dn Overskattar den och
de studietekniksévningar som de intervjuade eleverna deltagit i har fatt dem
medvetna om sin inldrningsstil. Lusten att lira avtar med stigande alder pa sko-
lan trots att de édldre eleverna dr medvetna om att lusten ar en viktig faktor for
att kunna tilligna sig kunskaper.

Mellan 1999 och 2002 héjdes drastiskt elevernas meritvirde och behdrighet till
gymnasiet. I nuldget har elevernas resultat blivit simre. Resultaten i nationella
proven i arskurs 5 och 9 for lisar 2003/2004 ir inte goda. I arskurs 5 har cirka
20 procent av skolans elever inte natt malen i matematik, cirka 39 procent inte
natt malen i svenska och cirka 22 procent inte nitt malen i engelska. I arskurs 9
har cirka 16 procent av skolans elever inte natt malen i matematik, cirka 19 pro-
cent inte natt malen 1 svenska och cirka 12 procent inte natt malen i engelska.
Det finns ocksa nagra elever som inte genomfért de nationella proven i ak 9.
Flickorna har bittre meritvirde dn pojkarna och betydligt fler flickor dn pojkar
har betyg i fler an 16 dmnen. Det dr storre andel pojkar dn flickor som inte
uppnitt malen i hem- och konsumentkunskap, kemi, och sprakval och storre
andel flickor 4n pojkar som inte uppnatt malen i historia, idrott, matematik,
musik och teknik. Se vidare avsnitt Arbetsmiljé och delaktighet.
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Fritidshem

Under terminen anordnas ett antal dagar utomhus dir eleverna far géra upp eld,
klyva ved och bygga kojor. Barnen har med stor nyfikenhet och lust satt sig in 1
dldre tiders tekniker.

Sammanfattningsvis bedémer inspektorerna att skolans arbete med att med-
vetandegbra eleverna om malen for sin utbildning gett féredémliga resultat.
Skolans pedagogiska arbete och undervisning har ocksa gett goda resultat tidi-
gare, men de senaste betygen och resultaten av de nationella proven visar pa en
negativ trend. Skolan bér utvirdera varfor resultaten forsimrats de senaste aren
och vidta atgarder for att kunna forbittra maluppfyllelsen.

3. Arbetsmiljoé och delaktighet

Enligt skollagen skall verksamheten i skolan vara utformad i Overensstammelse med
grundlaggande demokratiska varderingar. Var och en som verkar dar skall framja
aktning for varje manniskas egenvarde, respekt for var gemensamma miljo samt
jamstalldhet mellan kénen. Sarskilt skall den som verkar inom skolan aktivt motver-
ka alla former av krankande behandling. All personal skall samverka med elever och
foraldrar i arbetet for att forma en god miljo — fysiskt och psykosocialt - for utveckling
och larande.

Granskningen galler hur man i verksamheten arbetar for en god miljé och for att
forebygga krankningar och ge mojlighet till delaktighet och samverkan.

Vislandaskolan har klassrad, elevrad samt en del andra rad som till exempel I'T-
rad, matrad och skolif (skolidrottsférening). De yngre eleverna dr mycket n6jda,
medan de ildre menar att informationen fran elevradet ar bristfallig och att
fragor som for dem dr viktiga ibland liggs ned utan att nagon foérklaring ges.
Det finns ett forildrarad som triffas minst tva ganger per termin. Vid férdldra-
radet dr elever ndrvarande och det har inneburit att diskussionerna mer kommit
att berora innehallet i skolan och inte enbart praktiska detaljer. Forildrarna upp-
lever att de har insyn i skolan och att de ér delaktiga.

I skolans kvalitetsredovisning framgar att virdegrundsmalen alltid skall ha fore-
tride framfor kursplanemalen. Fritidsledarna leder tjej- och killgrupper som ir
schemalagda under skoldagen. Personalen fikar ocksa i det inglasade caféet,
vilket gor att eleverna kinner att de kommer nira sina lirare, men lirarna ut-
trycker att de i takt med att skolan blivit storre inte lingre lir kinna eleverna i
samma utstrickning som tidigare.

I Vislandaskolan finns en grupp mot krinkande sirbehandling som bestir av
pedagoger fran samtliga arbetslag, fritidsledare, skolskéterska och rektorn.
Gruppen triffas vid behov. Dessutom finns kompisrad dir elever ingar. Sko-
lans ”’plan mot mobbning” ir vil kind bland personal, elever och forildrar.
Handlingsprogrammet har med perspektivet att vuxen kan krinka elev, fore-
byggande atgirder och ger en tydlig arbetsgang vid fall av krinkningar. Dar-
emot nimns att skolan vid varje enskilt mobbningsirende avgdr om forilder
skall kontaktas eller inte, vilket inte dr forenligt med forfattningarna.

Framtagandet av skolans gemensamma trivselregler ar foredomligt. Elevradet
har diskuterat ett utkast som sedan varit pa remiss i forildra- och pedagoggrup-
per. Av trivselreglerna framgar tydligt vilka konsekvenserna blir vid brott mot
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reglerna. Trivselreglerna ar utformade sa att de till storsta delen beror de aldre
eleverna. I de yngre elevernas klassrum finns andra trivselregler uppsatta pa
vaggarna.

Vid besoket observerar inspektorerna att det finns en tendens att pedagoger
bemoter flickor och pojkar olika. Inspektérerna observerade vidare att pedago-
gerna inte alltid sag till att trivselreglerna efterféljdes da elever till exempel kun-
de anvinda ett ovardat sprakbruk utan att nirvarande lirare reagerade. Detta
bekriftas av att eleverna anser att regeln ”pa skolan anvinds ett vardat sprak” ar
den regel som eftetlevs simst av bade elever och personal.

Alla klasser har ett hemklassrum dir stora delar av elevernas undervisning be-
drivs. Eleverna har ansvar for ordningen i hemklassrummen vilket, enligt ele-
verna, inneburit att de tar ansvar for sitt klassrum. Det férekommer dock att
elever klottrar pa biankar och skripar ner i andras klassrum.

Vislandaskolans arbetsplan betonar arbetet med inflytande 6ver undervisningen
och det finns en tydlig progression i att ge ansvar och inflytande i relation till
clevernas alder. Det dr ddremot upp till varje lirare att ansvara for hur arbetet
gar till och av den anledningen varierar det mellan pedagoger och klasser hur
mycket reellt inflytande eleverna har 6ver form och innehall.

Skolhilsovarden arbetar preventivt med kontinuerliga hilsosamtal och vaccina-
tioner ges i foreskriven ordning. Eleverna upplever att skolskoterskan ar till-
ginglig och de gar ofta dit.

Skolan genomfor hilsodiplomering i kommunens regi vilket tar sig uttryck i att
arskurserna F—2 och 6 har utomhusaktiviteter en dag i veckan, att elevens val
tor de yngre eleverna dr samlat till en aktiv dag en gang i manaden, samt att de
har en skolskog i vilken, framfor allt de yngre eleverna, har undervisning for-
lagd. For de ildre eleverna finns inget organiserat hilsofrimjande arbete med
syfte att ge eleverna daglig fysisk aktivitet. De intervjuade eleverna uttrycker att
en del elever med flit glommer att ta med kldder till idrotten.

Forskoleklass

Inspektorerna observerade att alla elever var tvungna att genomféra alla uppgif-
ter och att eleverna i forskoleklassen var medvetna om hur de lag till i jamforel-
se med Ovriga elever. Inspektérerna bedomer att forskoleklassens verksamhet
kan utvecklas avseende den enskilde elevens mojlighet att paverka utformning-
en av sin dag.

Fritidshem

Varje vartermin arbetar man inom skolbarnomsorgen med en musikal. Persona-
len presenterar musikalen med sang och musik och sedan far eleverna vilja
vilken grupp de vill vara med i; teater, sang, kulissmalning, bakning. Det ar fri-
villigt f6r barnen att engagera sig. Arbetet avslutas med att musikalen visas for
allminheten.

Sammanfattningsvis bedomer inspektorerna att det férekommer god 6vergti-
pande samverkan kring visentliga omraden med férildrar och elever i skolan.
Skolans handlingsprogram mot krinkande behandling ér till storsta delen fore-
domlig, men skolan bor forstirka det aktiva arbete som i dagsliget dger rum for
att motverka férekomsten av krinkningar och krinkande sprakbruk. Detta ar-
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bete far dock inte leda till att vissa elever blir sedda som problembarare. Fore-
domligt dr ocksa skolans arbete med att involvera eleverna i framtagandet av
trivselregler. Aven om eleverna 6verlag ges goda mojligheter att utéva inflytan-
de 6ver arbetsformer och ta ansvar for sin utbildning finns utrymme att ytterli-
gare Oka elevernas inflytande 6ver innehall. Skolans hilsofrimjande arbete bor
vidare utvecklas sd att det omfattar skolans samtliga elever och syftar till att ge
eleverna daglig fysisk aktivitet.

4. Pedagogisk verksamhet och undervisning

Arbetet for att nd de nationella malen for utveckling och larande skall framst utfor-
mas av eleverna och personalen. Skolan skall samverka med hemmen. Laroplaner-
na, andra statliga forordningar och kursplanerna ger riktlinjer for arbetet. Det finns
bestammelser om timplaner och amnes- och kursstruktur, riktlinjer for stodinsatser,
for betygssattning och utvecklingssamtal, for utbildning pa arbetsplatser, en garan-
terad undervisningstid etc. Malen i kursplanerna ger dessutom vagledning for ar-
betssatten genom att beskriva vilka kunskaper, fardigheter och ovrig utveckling bar-
nen och ungdomarna skall na.

Granskningen riktas mot hur man arbetar fér att nd malen och hur man anpassar
arbetet till olika behov.

Vislandaskolan ir organiserad i arbetslag F—2, 3-5 och tva spar 1 6-9. Flera av
personalen har deltidstjanster vilket innebir att det dr svart att samla all perso-
nal. En del av skolans lektionssalar dr sma och av den anledningen avgors vil-
ken sal lararen skall undervisa i av hur stor lirarens elevgrupp dr. Det leder
bland annat till att arbetslag 3—5 inte har sina undervisningssalar helt samlade pa
skolan. Infé6r nuvarande ldsir fordndrades skolans schema som en konsekvens
av att kulturanalysen visade att det fanns en 6nskan bland personalen om att
undervisningen behévde omorganiseras. Detta har lett till att skolan har ett
schema med lingre lektionspass som de intervjuade eleverna uppger ibland gor
att de inte orkar koncentrera sig samt att idrotten ligger inklimd mellan korta
raster vilket gbr att delar av idrottslektionen och den lektion som kommer efter
idrotten gar bort.

Personalen har arbetat fram lokala bearbetningar av de nationella kursplanerna
och i samband med att de skall revideras inom kort ir tanken att eleverna skall
involveras. Bearbetningarna som finns ar féredomliga 1 sitt tydliga uppligg och
ger forutsattningar for att vara ett stod for pedagogen. Diremot blandas varde-
grundsmal in 1 kursplanemalen i vissa av betygskriterierna, vilket kan resultera i
att betyg sitts utifran elevernas uppférande. I de éldre elevernas lektionssalar
finns lokalt bearbetade kriterier f6r betyg 1 dmnen uppsatta pa viggarna och i de
yngre elevernas lektionssalar finns mal i svenska och matematik. Inspektorerna
g6r bedomningen att kraven pa analys och forstaelse till stor del utelimnas i
kriterierna for betyget godkind. De intervjuade eleverna upplever att det varie-
rar mellan ldrare hur rittvisa betyg de sitter och att de far simre betyg vid oan-
maild franvaro.

Skolan har ett elevvardsteam som triffas varje vecka dir skolskoterskan, studie-
och yrkesvigledare, fritidsassistent och rektorn ingar. Nidr problem uppstar
upprittas dtgiardsprogram. En del elever har elevassistent. Nir assistenten ar
franvarande finns inga rutiner for hur elevens stod skall utformas. Det fore-
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kommer att elevers svarigheter inte leder till att man upprittar atgiardsprogram,
utan att det 1 stillet fors diskussioner som gar ut pa att elevens problem handlar
om mognad och kommer att férsvinna av sig sjilv. Foraldrar uppger ocksa att
de ibland fatt vara entrigna for att ett atgairdsprogram skall komma till stand.

Skolan arbetar med storyline, vilket dr ett temaarbete dir dmnena integreras.
Tidsanvindningen under temaarbetet ér inte alltid effektiv, elever uppger att de
emellanat har f6r mycket tid pa sig, och inspektorerna observerar att elever som
skall presentera sitt miljdtema under inspektionstillfillet blir otaliga efter laing
vintan pa att yngre elever skall komma och titta pa deras presentation. Under-
visningen genomférs med en variation av arbetssitt, framfor allt f6r de dldre
eleverna.

Utvecklingssamtal dger rum varje termin och vid samtalet anvinds individuella
utvecklingsplaner. Samtalen kriver ganska omfattande administration och for-
dldrar uppger att informationen i en del amnen och av en del lirare blir mini-
mal. Systemet har funnits pa skolan i ungefir fem ar och har utvecklats under
tiden. Det finns ingen rutin pa skolan f6r hur dokumentationen skall arkiveras,
utan det ar upp till varje lirare. Det ar inte helt tydligt for foraldrarna hur ater-
kopplingen fran utvecklingssamtalen till 6vriga lirare gar till.

Omvirldssamverkan sker dels genom olika temaarbeten till exempel milj6- och
framtidsteman och dels genom att eleverna har prao tre dagar i darskurs 6 och
arskurs 8 samt en vecka i arskurs 9. Praoplatserna skall eleverna i forsta hand
ordna sjilva. Intervjuer visar pa att praons syfte och innehall blivit otydligt i
dagens utformning.

Sarskola

Det ar undervisande mentor som har huvudansvaret f6r de grundskoleintegre-
rade eleverna. Gallande amnesansvaret ar det undervisande larare med handled-
ning av speciallirare som ansvarar f6r undervisningen.

Sammanfattningsvis bedomer inspektorerna att det bedrivs gott pedagogiskt
arbete pa skolan i enlighet med lidroplanens riktlinjer. Skolan bor arbeta vidare
med att sikerstilla att atgardsprogram alltid upprittas nir elever har behov av
sirskilda stodatgirder. Rutiner f6r hur stéd ges de dagar da till exempel en assi-
stent inte finns att tillga bor utarbetas. Skolans lokala bearbetningar av kurspla-
nerna ar féredomliga till vissa delar men kan fortydligas.

5. Styrning, ledning och kvalitetsarbete

Kommunerna har ett 6vergripande ansvar for forskoleverksamheten, skolbarnsom-
sorgen och skolan pa lokal nivd. Kommunerna ar ocksa huvudman for de flesta
verksamheterna. Laroplanerna lagger tydliga ansvarsomraden pa rektor och personal
for skolornas inre organisation och arbete. Sammantaget har dessa skyldighet att
se till att ratten till utbildning och till att na nationella mal tillgodoses.

Fragor som behandlas vid inspektionen ar exempelvis om verksamheten har en led-
ning enligt de nationella bestdmmelserna, hur denna fungerar i praktiken och om det
finns system for att sakra och forbattra kvaliteten i utbildningen samt varna enskil-
das rattsakerhet.
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Vid Vislandaskolan finns en rektor, 100 procent, och en bitridande rektor, 50
procent. Rektorn har arbetat pa skolan under sju ars tid och har genomgatt den
statliga rektorsutbildningen. Hon dr forskolldrare i grunden. Skolans bitraidande
rektor har tilltritt under aret och arbetar dven som lirare pa skolan inom mate-
matik och naturorienterade dmnen 50 procent. Rektorerna har inte gjort ndgon
tydlig ansvarsfordelning mellan sig, men 4r medvetna om att det behéovs.

Kulturanalysen visar att personalen saknar en langsiktig strategi i skolutveck-
lingsarbetet fran ledningen. Rektorn har lagt mycket tid pa att leda personalen
inom skolbarnomsorgen och pa fritidsgarden och lite tid pa att leda personalen
inom forskoleklassen. Forskoleklassens personal har inte heller samverkan med
forskolan, men forskolldraren ingar i ett av skolans arbetslag. Inspektorerna
bedoémer att rektorn ér vil fortrogen med verksamheten, dven om eleverna ut-
trycker att de sillan ser rektorn ute i verksamheten. Arbetslagen har ingen for-
mellt utsedd ledare, dven om de personer som ingar i utvecklingsgruppen in-
formellt uppfattas som ledare. Arbetslagen har stor frihet, men ocksa stort an-
svar.

Elevernas resultat som kommer i uttryck i betygen och i nationella prov foljs
inte upp och utvirderas. Vid besokstillfillet fanns inga Gvergripande rutiner for
att kontrollera att elever fran Skatelovsskolan, Lonashultskolan och Torsasby-
skolan far sin garanterade undervisningstid inom grundskolan. Efter Skolver-
kets bes6k har skolorna upprittat en gemensam timplan. Nérvarokontroll finns
och dven rutiner f6r vad som hinder nir en elev har ogiltig franvaro.

Kopplingen till de nationella mélen i skolans kvalitetsredovisning 4r inte helt
tydlig. Skolan utvirderar sina arbetsmetoder, men presenterar inte vilket resultat
som arbetet givit. I 6vrigt har skolans kvalitetsarbete handlat om kulturanalysen.
Tanken ér att den skall gbras igen om nagra ar och att skolans utveckling da blir
tydlig.

Sammanfattningsvis bedomer inspektorerna att styrning och ledning fungerar
vil pa skolan, dven om ansvarsfordelningen kan fortydligas mellan rektorerna
samt att den pedagogiska ledningen forstirks. Skolans kvalitetsredovisning mas-
te uppfylla forfattningarnas krav. Vidare bor skolan félja upp och utvirdera
elevernas resultat, bland annat i form av betyg och nationella prov.

6. Tillgang till omsorg, pedagogisk verksamhet och utbildning

Lika tillgang till utbildning, oberoende av kon, geografisk hemvist samt sociala och
ekonomiska forhallanden, ar en grundprincip for det offentliga skolvasendet. Barn-
och ungdomsutbildningen omfattar forskoleklassen, grundskolan, den obligatoriska
sarskolan, specialskolan, sameskolan, gymnasieskolan och gymnasiesarskolan. Det
skall finnas lika mojligheter till utbildning fér barn och ungdomar med olika funk-
tionsnedsattningar och majligheter till utbildning i sarskilda utbildningsformer. Inom
skolformerna skall det ocksa finnas olika mojligheter for eleverna att individuellt
gora val av amnen, program, inriktningar och kurser. En skola kan, enligt skollagen,
profilera sig for att tillgodose olika elevers behov eller 6ka elevernas motivation for
larande.

Granskningen galler om det finns tillgang till utbildning i den omfattning och med
den valfrinet som anges i de statliga bestammelserna. Aven informationen om méj-
ligheter till olika val av fordjupning, kurser, skolor och utbildningsvagar behandlas.
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Det dr fa elever som har moderna sprak som tillval. Skolan skall darfor satsa
extra pa att fa eleverna att vilja och behilla sitt sprakval. Tva timmar i veckan
erbjuds eleverna i 6-9 elevens val i form av ”projekt”. Inspektorerna bedémer
att skolans utformning av elevens val pa ett féredomligt sitt ger breddning och
fordjupning av skolans dmnen da eleverna viljer inriktning och inom den sitter
upp mal och efter genomférandet utvirderar maluppfyllelsen inom sin inrikt-
ning. De yngre eleverna far elevens val samlat till en dag i manaden.

Inspektorerna bedomer att skolans modell f6r undervisning i svenska som and-
rasprak ar inte tillfredsstillande. Dels finns det ingen personal som har formell
kompetens att undervisa i dmnet, dels upplever elever att de missar annan un-
dervisning nir de far sin undervisning i svenska som andrasprak.

Pa skolan finns elever med funktionshinder och lokaler samt undervisning ar
vil anpassade till varje elevs behov. Inspektorerna bedomer att de har tillging
till en likvardig utbildning, 4ven om vissa utrymmen pa skolan ir tringa och
fyllda med mobler sa att framkomligheten blir begrinsad for elever i rullstol.

Inspektorerna bedémer att utbildningen inte dr att avse som avgiftsfri dd det
forekommer att forildrar far betala f6r busstransporter till extra simundervis-
ning och till sa kallade upplevelsedagar” i Vixjo. Nar det giller upplevelseda-
garna erbjuds bade aktiviteter som kostar och som inte kostar pengar. Avslut-
ningsdagen erbjuds enbart skolskjuts till skolan.

Forildrarna till de yngre eleverna far information fran skolan i form av vecko-
brev. Pa enhetsradet presenterar skolan sitt kalendarium foér foraldrarna varje
lasar.

Sammanfattningsvis bedomer inspektorerna att Vislandaskolan erbjuder ut-
bildning och omsorg i den omfattning som kravs i forfattningarna. Skolan er-
bjuder eleverna valsituationer och utformningen av elevens val for arskurs 6-9
ar foredomlig. Skolan maste se Gver de avgifter och tjanster som krivs av for-
dldrar sa att forfattningarnas krav pa avgiftsfri utbildning efterlevs. Vidare bor
skolan se 6ver sin organisation av svenska som andrasprak sa att den anpassas
efter elevernas behov.

7. Resurser

Huvudmannen och skolans ledning beslutar hur och med vilka resurser utbildningen
skall genomféras for att de larande skall nd de nationella malen for utbildningen. |
skollagen finns dock bestammelser om nagra viktiga forutsattningar for att sakra
kvaliteten i utbildningen. Dessa avser framst krav pa personalens kompetens, till-
gang till andamalsenliga lokaler, laromedel och annan utrustning som behdvs for en
tidsenlig utbildning. Aven principerna for resursfordelningen aktualiseras vid inspek-
tionen.

Pedagogerna upplever att lokalerna ir underdimensionerade och att utrustning-
en ar bristfallig 1 vissa lokaler. Arbetslag F—2 och 3-5 har sina lokaler utspridda
och tillgangen till rum att utéva grupparbete i dr liten. Forskoleklassens och
skolbarnomsorgens lokaler ligger i killaren men inspektérerna bedémer att
lokalerna ar dndamalsenliga. En del klassrum dr genomgangsrum och andra har
fran borjat varit avsedda att anvindas som grupprum, men anvinds i dagsliget
som klassrum. Inspektérerna bedomer att det finns en god tillgang till personal
pa skolan, men att lokalernas utformning begrinsar méjligheterna att arbeta
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flexibelt med elevgruppernas storlek, vilket dirmed forsvarar mojligheten att
anvinda personal mer effektivt. Kommunens system avgor hur ménga tjanster
skolan har och i och med att ”Barn med sirskilda behov resursen” har minskats
med 2,5 tjanst far grundbemanningen arbeta inriktat mot elever i behov av sir-
skilt stod 1 hogre utstrickning dn tidigare.

Vid Vislandaskolan har rektorn medvetet lagt mer pengar pa tjanster 4n pa ma-
terial. Inspektorerna bedémer att liromedel f6r 35 dr torftigt. Det saknas helt i
naturorienterade amnen och finns endast i liten utstrackning i samhéllsoriente-
rade dmnen. Eleverna i 6-9 far inte skriva i 6vningsbéckerna, eftersom de skall
ateranvindas. En del liromedel 4r moderna medan annat dr gammalt.

Personalen har utbildning f6r den undervisning de 1 huvudsak bedriver. Skolan
har ingen kurator, utan i stillet har fritidsledarna utbildats i samtalsledning och
konflikthantering. Det finns en kompetensutvecklingsplan bade pa individuell-
och arbetslagsniva. Eftersom skolans ekonomi dr anstringd har skolledningen
sokt och fatt mycket medel till kompetensutveckling fran EU. Den kommande
kompetensutvecklingen kommer att styras av den genomférda kulturanalysen.

Det finns ett folkbibliotek i skolans lokaler som ockséa fungerar som skolbiblio-
tek. Denna integration ir féredémlig med god tillgang till bibliotekarier 61 sko-
lan och Oppettider under hela skoldagen.

Forskoleklass
Inspektorerna bedémer att miljon i forskoleklassens lokaler inspirerar till lek.

Sammanfattningsvis bedomer inspektorerna att tillgangen till resurser kompe-
tensmassigt och materiellt f6r Vislandaskolan dr god med hinsyn till statens
krav, dven om liromedelsstandarden kan ses Gver. Integrationen av folkbiblio-
teket 1 skolbiblioteket dr féredomligt utformat och bidrar till att goda forutsatt-
ningar finns for en tidsenlig och god utbildning.

Sammanfattande beddomning

Inspektorerna bedémer att verksamheten i Vislandaskolan 6vergripande dr av
god kvalitet. Till exempel ges eleverna overlag stora mojligheter att utova infly-
tande och ta ansvar for sin utbildning. Skolans arbete med att medvetandegéra
eleverna om malen for sin utbildning har gett f6redémliga resultat, och utform-
ningen av elevens val for arskurs 6-9 samt integrationen av folkbiblioteket 1
skolbiblioteket dr foredomliga. Sammanfattningsvis bidrar detta till att det pa
skolan finns goda forutsittningar for en tidsenlig och god utbildning.

Det finns dock behov av forbittringsinsatser inom féljande omraden:

- arbetet med normer och virden sa att samtliga i personalen alltid aktivt tar
tag 1 de situationer som uppstar, forstirka det aktiva arbete som i dagslaget
dger rum for att motverka férekomsten av kriankningar och krinkande
sprakbruk, utan att det leder till att vissa elever blir sedda som problembira-
re

bl

- utveckla arbetet sa att alla elever far mojlighet att paverka innehallet i under-
visningen,
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vidareutvecklas det hilsofrimjande arbetet sa att det omfattar samtliga elever
och syftar till att ge eleverna daglig fysisk aktivitet,

- siakerstilla att atgdrdsprogram alltid upprittas nir elever har behov av sir-
skilda stodatgiarder och utarbeta rutiner for hur stod ges de dagar till exem-
pel en assistent inte finns att tillga och

- skolan bor se Over sin organisation av svenska som andrasprik si att den
anpassas efter elevernas behov,

- utvirdera varfor kunskapsresultaten forsimrats de senaste aren och vidta
atgiarder fOr att kunna forbittra maluppfyllelsen.

Det finns ocksa sadana brister i verksamheten att fOrfattningarnas krav inte
uppfylls. Bristerna inom nedan angivna omraden skall snarast atgardas.

- Skolans kvalitetsredovisning maste uppfylla forfattningarnas krav gillande
kopplingen till de nationella mal och redovisning av skolans resultat i dessa
avseenden (1 § 1 férordningen om kvalitetsredovisning inom skolvasendet).

- Skolans resultat i forhallande till de nationella malen f6ljs inte upp och ut-
virderas inte (Laroplanen for det obligatoriska skolvisendet avsnitt 2.8 Rek-
torns ansvar och 2 kap. 23 § grundskoleférordningen).

- Skolan maste se 6ver de avgifter och tjanster som begirs av forildrarna sa
att utbildningen blir avgiftsfri (4 kap. 4 § skollagen).

Datum Ort
2005-03-15 Lund

Helena Olivestam Torold

Michael Erenius
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