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Utbildningsinspektion i
Karesuando rektorsomrades grundskolor

UTBILDNINGSINSPEKTIONENS SYFTE

Skolverkets utbildningsinspektion skall bidra till kvalitetsforbattring genom
att beddoma hur verksamheterna arbetar i riktning mot de nationella malen
for forskoleverksamhet, skolbarnsomsorg, barn- och ungdomsutbildning och
vuxenutbildning. En vasentlig del i inspektionen ar att granska kvalitets-
arbetet och formagan att utveckla den egna verksamheten.

Inspektionens inriktning

Inspektionsutredningen har inriktats mot sju omraden. De ar sarskilt vasentliga
for att sakra att alla barn, elever och vuxenstuderande far den omsorg och ut-
bildning som de har ritt till enligt nationella bestimmelser. De sju omradena,
som granskats utifrin flera olika aspekter och fragestallningar, ér:

Resultaten:
1. Normer och virden
2. Kunskaper
Verksamheten:
3. Arbetsmiljé och delaktighet
4. Pedagogisk verksamhet och undervisning
5. Styrning, ledning och kvalitetsarbete
Forutsittningarna:
6. Tillgang till omsorg, pedagogisk verksamhet och utbildning
7. Resurser

I denna rapport behandlas i forsta hand forhallanden som avviker positivt eller
negativt fran vad som foérvintas i friga om utbildningskvaliteten enligt de na-
tionella bestimmelserna. Nagra aspekter behandlas dock i alla aktuella verk-
samheter, nimligen kvalitetsarbetet, rektorsfunktionen, personalens kompetens,
liromedel och utrustning, likvardiga méjligheter vid funktionsnedsittning, stod-
insatser, arbetet med 6vergripande hilsomil i liroplanerna, beddmning av la-
randet och betygssittningen. En helhetsbedémning och motiveringar till be-
démningarna gors inom varje granskningsomrade.

Bedomningarna av kvaliteten och av hur vil verksamheten uppfyller statens
krav g6rs utifran liroplaner och forfattningar i ovrigt. Inspektorernas sakkun-
skap och erfarenheter av jimforbara verksamheter ar ocksa betydelsefulla. Ana-
lyserna av den insamlade informationen syftar till att klargéra om de lokala 16s-
ningarna och systemen fungerar vil. Rapporten avslutas med en sammanfattan-
de bedémning som utgdr underlag for Skolverkets beslut angiende forbatt-
rings- och kritikomraden.
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SKOLVERKET

Beskrivning av Karesuando rektorsomrade

Karesuando skola

Antal barn/elever

Forskoleverksamhet

10

Forskoleklass

7

Grundskola

81

Kuttainens skola

Antal barn/elever

Forskoleverksamhet 15
Skolbarnsomsorg 4
Forskoleklass 10
Grundskola 60
Sarskola 1

Utbildningen vid rektorsomradet omfattar skolorna i Karesuando och Kuttai-
nen. Karesuando skola omfattar forskoleklass och grundskola arskurserna 1-9.
Kuttainens skola omfattar forskoleklass och édrskurserna 1-6. I anslutning till
skolan i Kuttainen finns ett fritidshem. I Kuttainen finns ocksa ett familjedag-
hem och en allmin forskola som dr beldgna i samma lokaler och till storsta de-
len har gemensam verksamhet. I Karesuando finns en férskola nira skolan.
Karesuando skola ar belidgen bredvid Karesuando sameskola.

Skolornas pedagogiska personal ér organiserad 1 arbetslag. Rektorsexpeditionen
finns i Karesuando. Férutom rektor finns en ledningsresurs pa 40 procent som
ar fordelad pa tvé personer.

Flertalet av eleverna har kort skolvdg. Elever fran Kuttainen aker skolskjuts till
Karesuando fran arskurs 7. Elever aker dven fran byarna Mertajairvi, Idivuoma
och fran Suijavaara. Frin Suijavaara har eleverna en restid pa cirka en timme,
enkel vig. Elever frin Lannavaara och Ovre Soppero, som har integrerad sa-
misk undervisning fran arskurs 7, dker ocksa skolskjuts till Karesuando.

Karesuando skolas huvudbyggnad ir renoverad och tillbygd. Pa markplanet har
forskoleklassen till och med arskurs 7 sina klassrum. Arskurserna 8 och 9 har
sina hemklassrum och de flesta amnessalarna en trappa upp. Alla salar ar place-
rade runt en dttakantig ljushall. Idrottshall, hockeyplan och bad finns i skolans
nirhet. Kommunbiblioteket dr inrymt i skolans lokaler.

Bygden dr av tradition fyrsprikig. Finska, samiska, tornedalsfinska (meidnkieli)
och svenska hors bade i affirer och i skolan.

Genomfoérandet av inspektionen i Karesuando rektorsomrade

Skolverket sinde den 30 april 2004 skriftlig information till kommunen om att
verksamheten skulle inspekteras och om inspektionens syfte och genomféran-
de. Inspektorsteamet med ansvar f6r inspektionen 1 Karesuando rektorsomrade
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har bestatt av experterna Britta Olsson och Gunhild Larsson. Besok 1
Karesuando rektorsomrade genomfordes den 11 oktober till och med den 14
oktober 2004.

Denna skriftliga rapport kompletteras med muntlig aterrapportering av de an-
svariga inspektorerna. Skolverket foljer direfter upp eventuella krav pa dtgirder
som riktas till huvudmannen och vilka effekter i Ovrigt som utbildnings-
inspektionen leder till. Tidpunkter f6r uppféljningen framgar av Skolverkets
beslut.

Underlag

Underlaget till denna rapport bestir av dels dokument frin kommunen och
Karesuando rektorsomride, dels den information som samlats in vid observa-
tioner, intervjuer och samtal under beséket. Rapporten grundar sig ocksa pa
annan information om kommunen och skolan som finns i Skolverkets nationel-
la uppfoljningssystem eller finns publicerat pd annat satt.

I Karesuando rektorsomrade genomférdes formella intervjuer med rektorn,
ledningsgrupp, elevvardspersonal samt lirare, elever, forildrar och 6vrig perso-
nal i bide Karesuando och Kuttainen. Lektioner besoktes. Dessutom besoktes
en sarskolegrupp 1 Karesuando och skolbarnsomsorgen 1 Kuttainen. Under
bescket fordes informella samtal med bade elever och personal.

1. Normer och varden

Enligt skollagen skall utbildningen for barn och ungdom frdmja deras utveckling till
ansvarskannande manniskor och samhallsmedlemmar. | laroplanerna framhalls att
barnen och eleverna skall utveckla forstaelse och respekt for alla manniskors lika
varde. Skolan skall strava efter att vara en levande social gemenskap som ger
trygghet. Eleverna skall ocksa utveckla sin formaga att goéra och uttrycka medvetna
etiska stallningstaganden. Eleverna skall kunna ta ett allt stérre ansvar for det egna
arbetet och for miljon.

Inom detta granskningsomrade behandlas resultaten av arbetet for att framja vart
samhalles demokratiska varderingar och for att utveckla normer och varden enligt
laroplanernas mal.

Av Kiruna kommuns skolplan framgar, under rubriken "Demokrati och infly-
tande”, att arbetet med att stirka virdegrunden och demokratin ir ett priorite-
rat omrade for all personal.

Vid inspektionen framkommer en splittrad bild avseende situationen i Karesu-
ando skola. Exempelvis har lirare och personal olika uppfattningar om skade-
gorelsen pa skolan. Skolan ar sliten for att vara tio ar gammal. Vid inspektionen
framkommer att det i huvudsak dr pojkarna som star for skadegorelsen. I klas-
serna 7 - 9 har skolan genomfért en temadag for att rusta upp och laga exem-
pelvis trasiga mobler. Rektorn siger att eleverna dr aktsamma om det de sjilva
gjort eller lagat. Vid inspektionen framfoérs uppfattningen att ldrarna och rek-
torn inte ger tillrickligt tydliga signaler om att skadegorelse inte accepteras. Det
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finns inget forum dar Gvrig personal traffar rektor eller lirargruppen. Lokalerna
1 Kuttainens skola dr 6verlag frascha och vilhallna.

Vid inspektionen beskriver personalen att eleverna vet hur de bor agera demo-
kratiskt men att de inte bryr sig om det i praktiken. I bada skolorna kan elever-
na generellt argumentera fOr sina asikter.

Eleverna fran arskurserna 7-9 har sitt uppehéllsrum i ljushallen en trappa upp.
Vid inspektionen framkommer att det har varit oroligheter bland eleverna. Dar-
for har de dldre eleverna inte tillitelse att vistas pa markplanet under rasterna,
trots att arskurs 7 har sitt hemklassrum dar.

Inspektionen visar att det forekommer krinkningar vid skolorna. Vid inspek-
tionen framkommer att yngre elever vid Karesuando skola inte kinner sig tryg-
ga tillsammans med éldre elever. Lirarna arbetar dock kontinuerligt for att 6ka
de yngre elevernas trygghet. Vid samtal framkommer att eleverna i Karesuando
har en hard jargong mellan varandra, att de inte alltid visar respekt f6r andra
och att ”det sociala klimatet elever emellan kunde ha varit bittre”. Skolan har
ansett sig tvungen att skilja de dldre eleverna fran de yngre under rasterna, sa att
de inte fOrstor f6r varandra.

Inspektionen visar att Kuttainens skola dr en trygg skola dir alla oftast har na-
gon att vara med. Eleverna vet hur de skulle agera om de skulle se nigon som
var utan kamrat. Daremot har det tidigare funnits enstaka situationer som inte
inkluderat alla elever.

Vid inspektionen framkommer att eleverna i rektorsomradet ofta kommer sent
och ir oroliga efter rasterna.

Forskoleklass till och med arskurs 6 i Karesuando skola har under forra aret
deltagit i ett utvecklingsprojekt som drevs av SIDA och Myndigheten f6r skol-
utveckling, ”Virlden i skolan — skolan i virlden”. Projektet beaktade liropla-
nens etiska perspektiv. I resultatredovisningen star att ”eleverna har blivit mer
medvetna om nyttan av sprak”.

Karesuando skola gor en kartligening av mobbning varje hést. Vid inspektions-
tillfallet pagick sammanstillningen sa det finns inga resultat att redovisa. Ge-
mensamma regler, som ar forankrade hos alla parter, ar under utarbetande.

Inspektionen visar att ansvaret for det egna arbetet och det reella inflytandet
6ver utbildningen inte 4r sa stort vid rektorsomradet. Vid inspektionen fram-
kommer att en del elever upplever skolan som trakig med fa utmaningar. Gene-
rellt uppvisar flickorna en betydligt storre lust att lara. De ligger ocksa ner mera
tid pa skolarbetet.

Sammanfattningsvis bedomer inspektorerna att skolorna inom Karesuando
rektorsomrade nar godtagbara resultat inom omradet normer och virden.

Karesuando skola bor forbiattra skolans resultat avseende elevernas respekt och
tolerans for varandra. Vidare bor skolan forbittra resultatet avseende elevernas
ansvarstagande for sin utbildning.

Skolorna i Karesuando rektorsomride bor ocksd 6ka elevernas motivation och
lust att lara.
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2. Kunskaper

Utbildningen skall ge kunskaper i vid mening, saval fakta och forstaelse som fardig-
heter och formaga att exempelvis utvardera sitt eget larande och att arbeta sjalv-
standigt. Skolan skall strava efter att varje elev tilldagnar sig kunskaper inom utbild-
ningens amnesomraden och kurser men aven utvecklar en tillit till sin egen formaga
och en nyfikenhet och lust att lara. Malen for larandet anges narmare i de nationella
laroplanerna och i kursplanerna.

Inom detta omrade granskas resultaten av det pedagogiska arbetet.

Andelen elever vid Karesuando skola som nétt malen i alla dmnen under ar
2003 var 80 procent (andelen for Kiruna kommun var 75,6 och for riket
74,8 procent). Andelen elever behériga till nationella program pa gymnasiesko-
lan ar 2003 var 85 procent (andelen f6r Kiruna kommun var 85,8 och for riket
89,3 procent). Det genomsnittliga meritviardet f6r Karesuando skola var 218,8
(for Kiruna kommun: 202,1 och {6r riket 205,4).

Andelen pojkar som natt malen i alla amnen 2003 var 72,3 procent och andelen
flickor var 88,9 procent. For pojkarnas del lag det genomsnittliga meritvardet
for ar 2003 pa 195 medan flickornas meritvirde var 247,8.

Betygsskillnaderna mellan flickor och pojkar ir storst 1 engelska, samhillsorien-
terande dmnen, svenska, naturorienterande dmnen, hem- och konsumentkun-
skap samt musik dar skillnaden i andel elever som har fatt betygen vil godkiand
och mycket vil godkind dr mellan 91 procent och 43,4 procent till flickornas
tordel. Endast i moderna sprak och idrott och hilsa har pojkarna storre andel
av de hogre betygen, 38,6 respektive 26 procent. Helt jamt ar de hégre betygen
fordelade mellan pojkar och flickor i teknik dir alla elever har fatt betyget vil
godkind.

Betygsstatistiken fran varen 2004 visar att 87,1 procent av Karesuando skolas
elever natt malen 1 alla amnen och att 87,1 procent var behoriga till gymnasie-
skolans nationella program. Alla flickorna hade fullstindiga betyg. Alla elever
som inte har fullstindiga betyg har fatt skriftliga omdémen.

Det ir stora skillnader mellan resultaten, pa gruppniva, pa de nationella proven
tor arskurs 9 ar 2004 och slutbetygen i svenska och matematik.

Resultat pa nationella prov i ar fem i Kuttainen och ar nio i Karesuando ér de
enda resultatmatt som férutom betygen redovisats vid inspektionen. Inspektio-
nen visar att mal att uppna for arskurs 5 inte fullt ut dr kinda. Nagon dokumen-
tation av uppnaendemalen for arskurs 5 i dmnen dir nationella prov inte fore-
kommer har rektorsomradet inte kunnat redovisa.

Sammanfattningsvis bedomer inspektoérerna att skolorna uppnar goda resultat
vad giller kunskaper. Skillnaden mellan pojkar och flickor dr dock stora.

Karesuando skola bor forbittra pojkarnas kunskapsresultat. Vidare bor skolor-
na forbittra sitt arbete med att utvirdera och dokumentera elevernas kunskaps-
utveckling i samtliga amnen.
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3. Arbetsmiljo och delaktighet

Enligt skollagen skall verksamheten i skolan vara utformad i 6verensstammelse med
grundlaggande demokratiska varderingar. Var och en som verkar dar skall framja
aktning for varje manniskas egenvarde, respekt for var gemensamma miljo samt
jamstalldhet mellan kdnen. Sarskilt skall den som verkar inom skolan aktivt motver-
ka alla former av krankande behandling. All personal skall samverka med elever och
foraldrar i arbetet for att forma en god miljé — fysiskt och psykosocialt - for utveckling
och larande.

Granskningen galler hur man i verksamheten arbetar for en god miljé och for att
forebygga krankningar och ge mojlighet till delaktighet och samverkan.

I Kuttainens och i Karesuando skola har eleverna klassrad varje vecka till och
med drskurs 6. Tiden ar inte schemalagd. Fran och med arskurs 7 triffar elever-
na sin mentor tva ganger per vecka. Triffar med klassforestandare sker en giang
1 manaden. Klassraden behandlar klassfester, disco och ligerskolor samt infor-
mation fran lirarna. Klassforestindarna/klasslirarna hiller i klassraden.

Karesuando skola har ett elevrad som inte ar sirskilt aktivt. Elevradet triffas en
gang per manad pa inte faststilld tid. Det finns ocksa elevskyddsombud pa sko-
lan. Eleverna har representanter i kostradet som arbetar med kostfragor och
elevernas matsalsmiljé. Det viktigaste syftet ér att 6ka trivseln 1 matsalen.

Vid inspektionen framkommer att eleverna inte har sa stort engagemang i infly-
tandefragor. En viss tveksamhet till elevers inflytande finns dven hos lirare.
Rektorn anser att det dr viktigt att eleverna blir mera delaktiga i sin skolgang.

Vid inspektionen framkommer att elevernas inflytande 6ver utbildningen 1 hu-
vudsak inskrinker sig till frigor avseende i vilken ordning eleverna skall lisa
olika omraden. Eleverna har begrinsat inflytande 6ver vad som skall inga i la-
randet och hur lirandet skall utformas.

I Karesuando finns ett skolrad dar bade elever och forildrar dr representerade.
Aktiviteten 1 skolradet dr lag. Foraldrarna efterlyser mera kontinuerlig informa-
tion. I Kuttainen finns en bestyrelse. Forildrarepresentanter viljs pa forildra-
motet. Rektorn dr ordférande. Bestyrelsen triffas en till ett par ganger per ter-
min. Syftet med de bada grupperna ar att ”Oka forildrarnas mojligheter att pa-
verka sitt/sina barns skolging, fa information om skolan och fi mojligheter att
delge foraldrars asikter om skolarbetet”.

Bade i Kuttainen och 1 Karesuando finns skrivna trivselregler. Eleverna har inte
deltagit i framtagandet. Vid inspektionen framkommer att det rader osakerhet
om hur reglerna efterlevs och hur 6vertridelser f6ljs upp. Vid inspektionen
uttrycker eleverna 6nskemal om bittre arbetsro.

Rektorsomradet har en handlingsplan mot krinkande sidrbehandling. Den om-
fattar bade forebyggande och itgirdande arbete. Aven perspektivet vuxen-elev
behandlas. Kinnedomen om handlingsplanen varierar.

Pa rektorsomradet finns en antimobbningsgrupp dir miniteamet samt en repre-
sentant fran varje arbetslag deltar. Gruppen arbetar frimst med férebyggande
atgirder mot krankande behandling. Vid inspektionen uttrycker lirarna for de
yngre eleverna att arbetet mot krinkningar ”tar energi”’. Karesuando skola har
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utbildade kamratstodjare. Pa skolan fors en diskussion om att ha kamratstédjare
dven detta ldsar.

Pa skolan finns ett minoritetsrad med rektorn och representanter for personal
samt for bade samisk- och meinkielitalande foérdldrar. Hir dr ledstjarnan att
man ”inte skall stalla spraiken mot varandra utan se spraken som kompletteran-
de”. Karesuando skola arbetar kraftfullt med virdegrundsfrigor. I omradets
kvalitetsredovisning framgar att alla arbetslag, direkt eller indirekt, arbetat med
”Vir egen kulturella miljo”.

Karesuando och Vittangi rektorsomraden har en skolskoterska som aker mellan
de olika skolorna. Hilsoundersékning och hilsosamtal genomférs regelbundet.
Skolskoterskan deltar ocksa 1 det forebyggande hilsoarbetet.

Karesuando skola arbetar hilsofrimjande genom att de yngre eleverna dr ute
varje rast. Eleverna promenerar eller deltar i ”Skidbarometern” dir de samlar
aktivitetspoing bade pa skoltid och inom fritidsverksamheten. Eleverna i Kut-
tainens skola dr aktiva pa rasterna. Vuxna deltar i rastaktiviteterna.

Sammanfattningsvis bedomer inspektérerna att arbetet med arbetsmiljé och
delaktighet ar av godtagbar kvalitet inom Karesuando rektorsomrade.

Skolornas arbete med elevernas inflytande och delaktighet bor forbattras och
ocksa omfatta undervisningens planering, genomférande och uppféljning.

Det hilsofrimjande arbetet som paborjats med de yngre eleverna kan utvecklas
vidare sa att alla elever ges mojlighet att bedriva fysisk aktivitet.

4. Pedagogisk verksamhet och undervisning

Arbetet for att nd de nationella malen foér utveckling och larande skall framst utfor-
mas av eleverna och personalen. Skolan skall samverka med hemmen. Laroplaner-
na, andra statliga forordningar och kursplanerna ger riktlinjer for arbetet. Det finns
bestammelser om timplaner och amnes- och kursstruktur, riktlinjer for stodinsatser,
for betygssattning och utvecklingssamtal, for utbildning pa arbetsplatser, en garan-
terad undervisningstid etc. Malen i kursplanerna ger dessutom vagledning for ar-
betssatten genom att beskriva vilka kunskaper, fardigheter och ovrig utveckling bar-
nen och ungdomarna skall na.

Granskningen riktas mot hur man arbetar fér att nd malen och hur man anpassar
arbetet till olika behov.

Personalen vid Karesuando skola dr organiserad 1 tva arbetslag, ett for de yngre
eleverna och ett for arskurserna 7-9. Lirarna vid Kuttainens skola utgor ett eget
arbetslag. Arbetslagen arbetar relativt sjalvstindigt. De utfér schemaldgening,
viljer utvecklingsomrade samt har ansvaret f6r de 6vergripande kunskapsomra-
dena enligt liroplanen. Tiden for arbetslagets arbete anvinds i forsta hand for
att diskutera elevirenden och fragor av organisatorisk karaktir. Det finns asikter
om att arbetslagen dr ”bara patvingade”.

Eleverna 1 arskurserna 7-9 ir indelade 1 mentorsgrupper med ungefir nio elever
per mentor. Mentorerna har ansvar for forildrakontakter, utvecklingssamtal
och beviljande av elevers ledighet. Varje vecka triffas mentorsgrupperna vid tva
tillfillen. Rektorn uttrycker férhoppningar om att virdegrundsfragor ocksa tas
upp vid mentorstriffarna.
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Kiruna kommuns skolplan slar fast att ”De lirandesituationer som organiseras
inom skolan maste bygga pd helhetssyn”. En blankett f6r 6verrapportering vid
skolbyte/ldrarbyte finns. Rapporteringen fokuserar pa problem och svérigheter.
Forildrarna skall samtycka till att mottagande ldrare far ta del av pedagogiska
utlatanden och atgirdsprogram. Denna blankett anvinds mellan drskurserna 6
och 7. Eftersom forskoleklass till och med drskurs 6 ingar i samma arbetslag sa
bedomer lirarna att det inte behovs nagot sirskilt 6verlimnande.

Infor elevernas 6vergang till gymnasiet ges information bade skriftligt och
muntligt. Vid 6verlimnandet diskuteras frimst om eleverna dr godkinda i
svenska, engelska och matematik samt om de har franvaro fran dmnet idrott
och hilsa.

Vid inspektionen framkommer behov av mer samarbete i ett F-9 perspektiv
och mer av samarbete mellan dmnena. Rektorn vill fa tillstind mera temaarbe-
ten och mer samverkan generellt sett. Inspektionen visar att pedagogiska dis-
kussioner i rektorsomradet ar sallsynta.

Elevernas arbete inom rektorsomradet kinnetecknas ofta av ensamarbete. Nag-
ra samtal om resultaten av denna arbetsorganisation har inte forts.

Vid inspektionen framkommer att eleverna generellt inte kidnner till malen for
utbildningen eller vilka mal som skall uppnas for de olika betygsnivaerna. In-
spektionen visar dock att en del lirare informerar om kursplanerna och eleverna
har tagit del av betygskriterierna i nagra amnen. Malen for utbildningen har inte
diskuterats fore arskurs 7.

Inspektionen visar att det inte finns nagra strukturerade méten mellan skolorna
for att sakerstilla likvirdighet ndr det galler bedémning av elevers lirande och
betygsittning. Vid inspektionen framkommer att samstimmigheten mellan na-
tionella prov och slutbetyg, pa gruppniva, inte ar sirskilt god i svenska och ma-
tematik. Betygen ar avsevirt hogre dn proven indikerar. Rektorn har ingen klar
bild 6ver huruvida det férekommer nigon analys av betygsutfallen.

Eleverna anser att det i stor utstrickning dr proven som ligger till grund for
betygsittningen. Elevernas prov betygsitts fran ar sju. I en del dmnen sitts be-
tygen utifran procent av provets totala poangsumma Vid inspektionen fram-
kommer att det finns bade foraldrar och elever som anser att betygsittningen
inte ar réttvis. Eleverna kdnner inte till vilka kriterier som finns f6r de olika be-
tygsnivaerna. Betygen ér ibland 6verraskande for eleverna sjilva.

Samtliga intervjuade uppger att utvecklingssamtal oftast genomfoérs tva ganger
per liasar. Upplidgget och genomférandet varierar beroende pa vilken lirare som
héller i samtalen, men gemensamt ar att elever, och oftast dven forildrar, har
mojligheter till forberedelser infér samtalen. Vid samtalen far eleverna sjilva
satta mal for sitt arbete. Forildrarna anser att samtalen ibland beskriver elever-
nas kunskapsutveckling pa ett ’luddigt satt”. Eleverna anser att utvecklingssam-
talen dr meningsfulla &ven om samtalen ibland kan handla f6r mycket om ”gam-
la synder”.

Rektorsomradet har ett “miniteam” som bestar av speciallirare, skolskoterska
och rektor. Teamet har 6verblick 6ver samtliga elever i behov av stéd. Fordel-
ningen av extra lirarresurser grundar sig pa miniteamets bedémning. Vid pro-
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blem si omfordelas resurserna och lirarna fokuserar problemet inom arbetsla-
gen. Om inte detta ricker sa kontaktas miniteamet. Inspektionen visar att elever
som har behov av sirskilt stod har atgirdsprogram.

Elevernas kunskapsutveckling i de tidigare aren dokumenteras endast nir det
giller de nationella proven. Karesuando skola har inte kunna visa resultaten
fran de nationella proven for ar fem.

I Karesuando har eleverna praktisk arbetslivsorientering en dag per ldsar i ars-
kurserna 3 till 6. Darefter har eleverna en vecka 1 arskurs 7, tva veckor i arskurs
8 och en vecka i arskurs 9. Personal fran skolan besoker eleverna pa deras prak-
tikplatser. For 6vrigt sker ocksa visst samarbete med sambhillet utanfér skolan.

Inom rektorsomradet pagar ett utvecklingsprojekt avseende utarbetandet av
individuella utvecklingsplaner.

Sammanfattningsvis bedomer inspektérerna att den pedagogiska verksamhe-
ten vid Karesuando rektorsomrade i de flesta avseenden ar av godtagbar kvali-
tet.

Inspektérerna bedomer dock att rektorsomradet bor forbittra arbetet med be-
démning och betygssittning for att sikerstilla likvardighet och rittvisa. Vidare
bor rektorsomradet forbattra sitt arbete avseende hur skolan féljer elevernas
kunskapsutveckling i alla amnen. Skolorna bor ocksa tydliggbra malen och ele-
vernas kunskapsutveckling for elever och féraldrar.

Inspektorerna bedomer att rektorsomradet bor forbittra samverkan mellan
olika larare. Vidare kan skolorna i storre utstrackning variera arbetssitt och ar-
betsform och ytterligare utveckla det pedagogiska arbetet mot en storre helhet.

5. Styrning, ledning och kvalitetsarbete

Kommunerna har ett 6vergripande ansvar for forskoleverksamheten, skolbarnsom-
sorgen och skolan pa lokal nivd. Kommunerna ar ocksa huvudman for de flesta
verksamheterna. Laroplanerna lagger tydliga ansvarsomraden pa rektor och personal
for skolornas inre organisation och arbete. Sammantaget har dessa skyldighet att
se till att ratten till utbildning och till att na nationella mal tillgodoses.

Fragor som behandlas vid inspektionen ar exempelvis om verksamheten har en led-
ning enligt de nationella bestdmmelserna, hur denna fungerar i praktiken och om det
finns system for att sakra och forbattra kvaliteten i utbildningen samt varna enskil-
das rattsakerhet.

Rektorn vid Karesuando rektorsomrade tilltride sin tjanst i november 2003.
Utover tjansten som rektor finns en ledningsresurs pa 40 procent som ar forde-
lad pa tva personer. Bigge tvi finns vid Karesuando skola. Kuttainens skola har
ingen ledningsresurs. Varannan vecka har rektorsomradet en stor personalkon-
ferens dir rektorn och lirare vid skolorna deltar. Rektorn har ocksa ett visst
samarbete med sameskolans rektor.

Rektorn betonar att han ar rektor for ett rektorsomride med flera kulturer och
flera sprak. Rektorn forstiar och talar bade samiska och tornedalsfinska (mein-
kieli). Han har tydliggjort sina ambitioner genom en ledningsdeklaration som
alla larare fatt. Ddr betonar rektorn hur han skall arbeta f6r att utveckla samver-
kan. Rektorn férséker finnas ute 1 verksamheten for att bilda sig en uppfattning
om nuldget. Bade forildrar och elever vet vem som ir rektor.
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Kvalitetsarbetet fungerar sa att varje arbetslag beslutar vad som skall utvecklas
ur de sektorer som skolplanen omfattar. Direfter bestimmer de hur de skall
arbeta. Lirarna dokumenterar mycket lite. Vid inspektionen framkommer en
oklarhet om kvalitetsarbetet fangar upp brister och utvecklingsbehov 1 verk-
samheten. Vidare ar det oklart hur utvirderingar genomfors. Nagra rutiner for
uppfdljning och utvirdering av undervisningen finns inte i rektorsomradets
skolor. Av kvalitetsredovisningen framgar inget avseende resultatforbittring
over tid.

Skolorna har ingen arbetsplan. Den ersitts av kvalitetsredovisningen enligt di-
rektiv fran kommunens skolférvaltning. Inspektionen visar att ovrig personal
eller representanter for elever och forildrar inte har varit med 1 kvalitetsredo-
visningsarbetet.

Betygskataloger och elevvardsprotokoll forvaras pa ett betryggande sitt 1 rek-
torsomradet. Nagra elevavgifter forekommer inte. Nagra rutiner for klagomals-
hantering finns inte beskrivna. Den praxis som tillimpas ar att klagomal i regel
hanteras av rektorn.

Inspektionen visar att det finns elever bosatta inom rektorsomradet som fullgor
sin skolplikt i Finland. Det finns inte nigon dokumentation avseende exempel-
vis beslut om detta. Rektorn vet inte hur beslut fattats och vilket ansvar rek-
torsomradet har att f6lja elevernas skolgang.

Sammanfattningsvis bedomer inspektorerna att styrning och ledning av sko-
lan samt kvalitetsarbetet inte haller godtagbar kvalitet.

Formella beslut och insyn i verksamheten saknas for elever som fullgér skol-
plikten pa annat sitt 4n som anges 1 skollagen.

Inspektérerna bedomer att skolorna bor forbittra kvalitetsarbetet och involvera
elever och forildrar. Den Overgripande uppféljningen och analysen av den pe-
dagogiska verksamheten pa skolorna bor forbittras. Vidare bor rektorsomradet
tydliggdra skillnaden mellan arbetsplan och kvalitetsredovisning samt dessa
dokuments syften och férhallande till varandra.

6. Tillgang till omsorg, pedagogisk verksamhet och utbildning

Lika tillgang till utbildning, oberoende av kon, geografisk hemvist samt sociala och
ekonomiska forhallanden, ar en grundprincip for det offentliga skolvasendet. Barn-
och ungdomsutbildningen omfattar forskoleklassen, grundskolan, den obligatoriska
sarskolan, specialskolan, sameskolan, gymnasieskolan och gymnasiesarskolan. Det
skall finnas lika majligheter till utbildning fér barn och ungdomar med olika funk-
tionsnedsattningar och majligheter till utbildning i sarskilda utbildningsformer. Inom
skolformerna skall det ocksa finnas olika mdjligheter for eleverna att individuellt
gora val av amnen, program, inriktningar och kurser. En skola kan, enligt skollagen,
profilera sig for att tillgodose olika elevers behov eller 6ka elevernas motivation for
larande.

Granskningen galler om det finns tillgang till utbildning i den omfattning och med
den valfrinet som anges i de statliga bestammelserna. Aven informationen om moj-
ligheter till olika val av fordjupning, kurser, skolor och utbildningsvagar behandlas.

Information om skolans verksambhet fir foraldrar genom utvecklingssamtal, vid
forildramoten och genom foraldrarepresentanter i skolrad, bestyrelse och mi-
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noritetsrad. Vid inspektionen framkommer att det dr oklart hur elever och for-
dldrar informeras om sina rittigheter och skyldigheter. Forildrarna efterlyser
bittre information.

Karesuando rektorsomrade erbjuder sprakval fran arskurs 7. Eleverna kan vilja
att lasa tyska, spanska, samiska eller tornedalsfinska (mednkieli). Inspektionen
visar att elever och forildrar inte far information om moijligheterna att vilja
andra alternativ som sprakval.

Karesuando skola har skolans val som forliggs en eftermiddag i manaden. Valet
heter ”"Mangkulturella méten”. Vid skolan 1 Kuttainen laser eleverna tornedals-
finska (mednkieli) som skolans val.

Undervisning i amnena teknik och hem- och konsumentkunskap genomférs
inte forran i rskurs 6.

Elevens val finns fran drskurs tva. Till och med arskurs 6 har eleverna tva om-
raden att vilja pa. Eleverna i klasserna 7 - 9 har bland annat ett val som heter
“Tiejgrupp”. Inom vilka dmnen kunskapen paverkar elevernas betyg ar oklart.
Inspektionen visar att undervisningen inom elevens val inte alltid dr tydligt
kopplad till mélen i nagon kursplan.

I Karesuando erbjuds modersmalsundervisning i samiska och tornedalsfinska
(meinkieli) fran arskurs 7. Finska erbjuds inte. I Kuttainen erbjuds samiska och
tornedalsfinska (meénkieli) som elevens val.

Utbildningen ér avgiftstri. Kommunen har beslutat att klasser inte far maltidser-
sattning for endagsaktiviteter utanfor skolan. Detta medf6r att hemmen maste
skicka matsick med eleverna.

Frin Kuttainen dker eleverna buss till Karesuando skola f6r simundervisning
och undervisning i sl6jd.

Skolorna i Karesuando rektorsomrade ar anpassade for elever med rorelsehin-

der.

Sammanfattningsvis bedémer inspektorerna att tillgangen till utbildning 1
Karesuando rektorsomrade i de flesta avseenden ar av godtagbar kvalitet.

Inspektérerna bedomer dock att eleverna vid Karesuando skola inte har tillging
till modersmalsundervisning i samtliga arskurser.

Undervisning i dmnena teknik samt hem- och konsumentkunskap genomfors
inte forran 1 arskurs 6 vilket medfor att eleverna inte ges mojlighet att na maélen
1 arskurs 5.

Inspektérerna bedémer att rektorsomradet bor sikerstilla att all undervisning
inom elevens val till sitt innehdll och sin inriktning dr férenlig med mélen i en
kursplan. Vidare bor rektorsomridet forbittra informationen om elevernas
rittigheter avseende modersmalsundervisningen och sprakvalet.
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7. Resurser

Huvudmannen och skolans ledning beslutar hur och med vilka resurser utbildningen
skall genomféras for att de larande skall nd de nationella malen for utbildningen. |
skollagen finns dock bestammelser om nagra viktiga forutsattningar for att sakra
kvaliteten i utbildningen. Dessa avser framst krav pa personalens kompetens, till-
gang till andamalsenliga lokaler, laromedel och annan utrustning som behodvs for en
tidsenlig utbildning. Aven principerna for resursfordelningen aktualiseras vid inspek-
tionen.

Karesuando skola har 17 lirare (13,7 heltidstjinster), varav 13 har pedagogisk
utbildning. Lirartitheten édr 16,9 lirare per 100 elever.

Kuttainens skola har 8 lirare (5,55 heltidstjanster), varav 6 har pedagogisk ut-
bildning. Lirartitheten édr 9,25 lirare per 100 elever.

Rektorsomradet har en skolskoterska pa deltid och en lirare som skoter studie-
och yrkesvalsuppdrag pa cirka 25 procent.

De flesta lirare inom rektorsomradet har pedagogisk utbildning men huvudde-
len undervisar helt eller delvis i dmnen och aldersgrupper de inte har utbildning
tor. Den allminna uppfattningen pa skolan idr att lirarna har hég kompetens.
Detta anser aven rektorn.

Kiruna kommun har satsat storre delen av statsbidraget till personalforstirk-
ningar pa att utdka personalen inom det specialpedagogiska omradet. I Karesu-
ando anvinds medlen istéllet for att dela klasserna i mindre grupper. Pa grund-
skolan finns ingen speciallarare eller specialpedagog. I arbetslaget f6r arskurser-
na 7-9 finns en grundskollirare for de tidigare dren som har ldst en kurs i speci-

alpedagogik.

Rektorsomradet har upprittat en kompetensutvecklingsplan som omfattar all
undervisande personal. Den fokuserar pa innehallet i de dagar som lagts ut for
féregaende och innevarande lisar. Nagon analys av kompetensbehovet med en
langsiktig strategi for kompetensutvecklingen utifrin verksamhetens behov har
inte genomforts. Forvaltningen beslutar om innehall och form pa fem av larar-
nas kompetensutvecklingsdagar.

Resursférdelningen bygger pa en kommunal schablonférdelning uppdelad en-
ligt den gamla stadieindelningen. Statsbidrag till personalforstirkning férdelas
efter skolornas dskanden och en beskrivning av uppnadda effekter. Karesuando
rektorsomrade har inte redovisat nagra effekter.

Eleverna har utan kostnad tillgang till bocker, skrivmateriel, verktyg och andra
hjalpmedel som behdvs f6r en tidsenlig utbildning. Skolorna har datorer i klass-
rummen. Datorerna dr dlderstigna och delvis trasiga. Vidare framkommer att
kommunens datasupport inte fungerar tillfredsstillande.

Eleverna i Karesuando har tillgang till bade sport- och simhall. Det finns dven
en ishockeyplan nira skolan. Eleverna uttrycker 6nskemal om plats £6r bollspel
utomhus. I Kuttainen finns en sporthall pa gangavstind frin skolan men for
bad och sl6jd aker eleverna buss till Karesuando. Kuttainens skolgard dr om-
tyckt av eleverna och anvinds dven pa fritiden.
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Eleverna far kostnadsfria maltider under skoldagen och har matsick med sig
om de har aktiviteter utanfor skolan mer 4n en dag. Skolrestaurangerna haller
hég standard och eleverna tycker att skolmaten 4r bra.

Sammanfattningsvis bedémer inspektérerna att tillgangen till resurser 1 Kare-
suando rektorsomrade i de flesta avseenden ar god.

Inspektérerna bedomer dock att rektorsomradet bor forbattra elevernas tillgang
till fungerande datorer.

Vidare bor rektorsomradet forbittra arbetet med att ge personalen den kompe-
tensutveckling som kravs.

Sammanfattande beddomning

Inspektérerna bedomer att verksamheten i Karesuando rektorsomrade overgri-
pande édr av godtagbar kvalitet.

Det finns dock behov av forbittringsinsatser inom foljande omraden:
- Oka elevernas motivation och lust att lira,
- pojkarnas kunskapsresultat,

- arbetet med att utvirdera och dokumentera elevernas kunskapsutveck-
ling i samtliga dmnen samt hur denna utveckling tydliggbrs for elever
och forildrar,

- elevernas moijligheter for inflytande och delaktighet bér forbattras och
aven omfatta planering, genomférande och uppféljning av skolarbetet,

- Oka samverkan mellan olika larare,

- arbetet med bedomning och betygssittning for att sikerstélla likvardig-
het och rattvisa,

- hur malen f6r utbildningen tydliggdrs f6r elever och férildrar,
- kvalitetsarbetet och involvera elever och forildrar i detta arbete,

- tydliggora skillnaden mellan arbetsplan och kvalitetsredovisning samt
dessa dokuments syften och férhallande till varandra,

- den 6vergripande uppfoljningen och analysen av den pedagogiska verk-
samheten pa skolorna,

- informationen om elevers rittigheter avseende modersmalsundervisning
och sprakval,

- siakerstilla att all undervisning inom elevens val till sitt innehall och sin
inriktning ar férenlig med malen i en kursplan,

- arbetet med att ge personalen den kompetensutveckling som krivs samt

- elevernas tillgang till fungerande datorer.
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Det finns ocksa siadana brister 1 verksamheten att forfattningarnas krav inte
uppfylls. Bristerna inom nedan angivna omraden skall snarast atgirdas.

- Karesuando rektorsomrade erbjuder inte modersmalsundervisning i
samtliga arskurser (2 kap. 9-14 §§ grundskoleférordningen).

- Undervisning i dmnena teknik samt hem- och konsumentkunskap
genomfors inte forrin i arskurs 6 vilket medfor att eleverna inte ges moj-
lighet att nd malen i arskurs 5 (2 kap. 6 § grundskolef6érordningen och bi-
laga 3 skollagen).

- Formella beslut och insyn 1 verksamheten saknas for de elever som full-
gor skolplikten pa annat sitt 4n som anges 1 skollagen (3 kap. 13 § och
10 kap. 4 § skollagen).

Datum Ort
2005-01-13 Umea

Britta Olsson
Gunbhild Larsson
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