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Utbildningsinspektion i Kastanjeskolan,
grundskola, 7-9, sarskola 7-9

UTBILDNINGSINSPEKTIONENS SYFTE

Skolverkets utbildningsinspektion skall bidra till kvalitetsforbattring genom
att beddoma hur verksamheterna arbetar i riktning mot de nationella malen
for forskoleverksamhet, skolbarnsomsorg, barn- och ungdomsutbildning och
vuxenutbildning. En vasentlig del i inspektionen ar att granska kvalitets-
arbetet och formagan att utveckla den egna verksamheten.

Inspektionsutredningen har inriktats mot sju omraden. De ar sarskilt vasentliga
for att sakra att alla barn, elever och vuxenstuderande far den omsorg och ut-
bildning som de har ritt till enligt nationella bestimmelser. De sju omradena,
som granskats utifrin flera olika aspekter och fragestallningar, ér:

Resultaten:
1. Normer och virden
2. Kunskaper
Verksamheten:
3. Arbetsmiljé och delaktighet
4. Pedagogisk verksamhet och undervisning
5. Styrning, ledning och kvalitetsarbete
Forutsittningarna:
6. Tillgang till omsorg, pedagogisk verksamhet och utbildning
7. Resurser

I denna rapport behandlas i forsta hand forhallanden som avviker positivt eller
negativt fran vad som foérvintas i friga om utbildningskvaliteten enligt de na-
tionella bestimmelserna. Nagra aspekter behandlas dock i alla aktuella verk-
samheter, nimligen kvalitetsarbetet, rektorsfunktionen, personalens kompetens,
liromedel och utrustning, likvardiga méjligheter vid funktionsnedsittning, stod-
insatser, arbetet med 6vergripande hilsomil i liroplanerna, beddmning av la-
randet och betygssittningen. En helhetsbedémning och motiveringar till be-
démningarna gors inom varje granskningsomrade.

Bedomningarna av kvaliteten och av hur vil verksamheten uppfyller statens
krav g6rs utifran liroplaner och forfattningar i ovrigt. Inspektorernas sakkun-
skap och erfarenheter av jimforbara verksamheter ar ocksa betydelsefulla. Ana-
lyserna av den insamlade informationen syftar till att klargéra om de lokala 16s-
ningarna och systemen fungerar vil. Rapporten avslutas med en sammanfattan-
de bedémning som utgdr underlag for Skolverkets beslut angiende forbatt-
rings- och kritikomraden.
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Kastanjeskolan Antal barn/elever/studerande
Grundskola 625
Sarskola 13

Utbildningen vid skolan omfattar grundskolan drskurserna 7 — 9 samt obligato-
risk sdrskola arskurserna 7 — 9. En sirskild undervisningsgrupp, ”’studieverksta-
den” finns for elever med anpassad studiegang.

Skolans elever och pedagogiska personal arbetar i 7 arbetslag (hus). Ovrig per-
sonal dr indelade i ytterligare 4 arbetslag. Totalt har skolan 101 personer anstall-
da varav 80-90 ir i jdnst.

Hela Tomelilla kommun dr upptagningsomrade, vilket innebir att méinga elever
har ling resvig. Dessutom gir 6ver hundra elever fran grannkommunerna pa
skolan.

Flertalet av kommunens ungdomar gar i gymnasieskola i Sydskanska Gymnasie-
torbundet, dir Tomelilla kommun édr en av dgarkommunerna. Utbildningen
genomfors till storsta delen 1 Ystad.

Skolans huvudbyggnad ir en tidigare realskola. Dessutom anvinds sedan 2,5 ar
ett annex, dir vuxenutbildningen tidigare fanns. Huvudbyggnaden renoverades
1985/86 och annexet renoverades och anpassades till grundskoleverksamhet
2001.

Kastanjeskolan har profilklasser i musik och idrott med anpassade timplaner.

Skolverket sinde den 10 november 2003 skriftlig information till kommunen
om att verksamheten skulle inspekteras och om inspektionens syfte och genom-
forande. Inspektorer med ansvar for Kastanjeskolan (rektorsomrade 3) har varit
undervisningsraden Barbro Nissén och Agneta Ericsson. Besck pa Kastanje-
skolan inleddes den 25 februari och avslutades den 27 februari 2004.

Denna skriftliga rapport kompletteras med muntlig aterrapportering av de an-
svariga inspektorerna. Skolverket f6ljer direfter upp eventuella krav pa atgirder
som riktas till huvudmannen och vilka effekter i Ovrigt som utbildnings-
inspektionen leder till. Tidpunkter f6r uppfoljningen framgar av Skolverkets
beslut.

Underlag

Underlaget till denna rapport bestir av dels dokument frin kommunen och
Kastanjeskolan, dels den information som samlats in vid observationer, inter-
vjuer och samtal under besoket. Rapporten grundar sig ocksa pa annan infor-
mation om kommunen och skolan som finns 1 Skolverkets nationella uppfolj-
ningssystem eller finns publicerat pa annat sitt.
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Pa Kastanjeskolan genomférdes formella intervjuer med rektorerna, represen-
tanter for ldrarpersonal, elever och forildrar. Vidare genomférdes intervjuer
med elevvardsteamet och elevradets styrelse. Inspektorerna besokte ocksa ett
antal lektioner i skolans olika arbetsenheter och i samband med dessa besok
fordes dven samtal med elever och lirare.

1. Normer och varden

Enligt skollagen skall utbildningen for barn och ungdom frdmja deras utveckling till
ansvarskannande manniskor och samhallsmedlemmar. | laroplanerna framhalls att
barnen och eleverna skall utveckla forstaelse och respekt for alla manniskors lika
varde. Skolan skall strava efter att vara en levande social gemenskap som ger
trygghet. Eleverna skall ocksa utveckla sin formaga att goéra och uttrycka medvetna
etiska stallningstaganden. Eleverna skall kunna ta ett allt stérre ansvar for det egna
arbetet och for miljon.

Inom detta granskningsomrade behandlas resultaten av arbetet for att framja vart
samhalles demokratiska varderingar och for att utveckla normer och varden enligt
laroplanernas mal.

I Kastanjeskolans arbetsplan anges den gemensamma visionen:

7Att varje elev efter sin formdga utvecklas till en sjilvstindig och harmonisk
minniska med kunskaper, sjilvfértroende, kreativitet och samarbetsférmaga 1
tillricklig omfattning for att klara framtidens samhalle.”

Elevernas moijligheter att paverka utbildningen dr ett prioriterat omrade. Ele-
verna tar ansvar, aven om bilden ir skiftande. Elevradets styrelse menade vid
intervjun, att det fanns mycket att gora nir det giller inflytande och ansvar for
utbildningen, medan andra intervjuade elever menade att eleverna har stora
mojligheter till inflytande och ansvarstagande.

I kommunen har det funnits och finns motsittningar mellan ungdomsging med
olika etnisk bakgrund. Detta har ocksa funnits pa Kastanjeskolan, och fraim-
lingsfientliga virderingar har fortfarande foresprakare bland eleverna. Den “kul-
turtolk” som anstillts har betytt mycket, och resultat av detta arbete kan skon-
jas. Inspektorerna har sett en tillitande och accepterande milj6, dir elever med
olika etniska bakgrunder umgis pa ett sitt som ger uttryck for forstaelse och
respekt.

Pa Kastanjeskolan finns ocksd grundsirskola. Bemétandet av dessa elever ér
kamratligt och accepterande, och foérhallningssattet kan betecknas som gott.
Inspektorerna moétte en miljé dar lusten att lara var pataglig.

Mentaliteten pa skolan dr att ”det dr bra att lyckas” och det ir inte status att
braka. Skolmiljoén dr lugn och trygg. Detta mirks exempelvis i skolans IT-café
dir elever och personal triffas under lugna och vinskapliga former.

Sammanfattningsvis bedomer inspektorerna att elever pa Kastanjeskolan ut-
vecklar normer och virden och férhallningssitt i god Overensstimmelse med de
nationella malen 1 liroplanen.
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2. Kunskaper

Utbildningen skall ge kunskaper i vid mening, saval fakta och forstaelse som fardig-
heter och formaga att exempelvis utvardera sitt eget larande och att arbeta sjalv-
standigt. Skolan skall strava efter att varje elev tillagnar sig kunskaper inom utbild-
ningens amnesomraden och kurser men aven utvecklar en tillit till sin egen férmaga
och en nyfikenhet och lust att lara. Malen for larandet anges narmare i de nationella
laroplanerna och i kursplanerna.

Inom detta omrade granskas resultaten av det pedagogiska arbetet.

Informationen till eleverna kring malen for utbildningen och betygskriterierna
ar enligt intervjuade elever god i arskurs 9, men simre i arskurserna 7 och 8.

Elevernas kunskapsresultat i relation till uppnaendemalen redovisas i Projekt-
och Omdomesdatabasen varje termin infér utvecklingssamtalen.

Viren 2003 hade 89,4 procent av eleverna i drskurs 9 behérighet till gymnasie-
skolans nationella program. Detta dr en svag uppgang sedan foregaende ar, men
en kraftig minskning jamfort med 1998, da 95 procent var behoriga. 17,7 pro-
cent av eleverna limnade 2003 Kastanjeskolan utan fullstindigt slutbetyg, vilket
emellertid dr nagot bittre dn forvintat resultat enligt Skolverkets databas SAL-
SA. Nagon sammanstillning av eventuella skillnader mellan flickor och pojkar
har inte gjorts av skolan. Betygsmedelvirdet lasiret 02/03 var det ligsta sedan
betygssystemet inférdes.

En uppfoljning av elevernas resultat i gymnasieskolan ger vid handen att de
elever som kommer frin Kastanjeskolan klarar sig val. Skolans lirare i matema-
tik gor varje ar en sadan uppfoljning. En mer systematisk uppfoljning i flera
idmnen av hur eleverna klarar sig i gymnasieskolan skulle ge Kastanjeskolan ett
verktyg for att bedéma hur kunskapsresultaten ser ut, och ge ett “kvitto” pa
skolans utbildning.

Sammanfattningsvis bedémer inspektorerna att Kastanjeskolans kunskapsresul-
tat dr goda.

3. Arbetsmilj6é och delaktighet

Enligt skollagen skall verksamheten i skolan vara utformad i Overensstammelse med
grundlaggande demokratiska varderingar. Var och en som verkar dar skall framja
aktning foér varje manniskas egenvarde, respekt for var gemensamma miljo samt
jamstalldhet mellan konen. Sarskilt skall den som verkar inom skolan aktivt motver-
ka alla former av krankande behandling. All personal skall samverka med elever och
foraldrar i arbetet for att forma en god milj6 — fysiskt och psykosocialt - for utveckling
och larande.

Granskningen galler hur man i verksamheten arbetar for en god miljo och for att
forebygga krankningar och ge méjlighet till delaktighet och samverkan.

Kastanjeskolan har ett vil fungerande elevrad. Enligt den intervjuade styrelsen
fungerar arbetet bra. Kontakten med rektorn dr utmirkt. De har styrelseméte
en gang per manad och elevradsmoéte med alla klassrepresentanter en gang per
manad. Elevridet arbetar t ex med skolmiljon och deltar vid anstillningsinter-
vjuer. Skolan har ocksa ett gemensamt fadderbarn pa initiativ av elevradet. Pro-
tokoll fran elevradsmotena sitts upp pa anslagstavlan och finns pa skolans
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hemsida. Ett problem tycks vara att eleverna 1 annexet inte deltar i elevradsarbe-
tet 1 samma utstrackning som eleverna i den centrala byggnaden. Vi dr tva sko-
lorien.”

Forutom elevrad finns matrad och kioskrad. Elevskyddsombuden har genom-
gatt utbildning. Klassraden fungerar simre. Vissa klasser har schemalagda klass-
rad, medan andra inte hat det och di brister det i kontinuitet.

Det finns ett skolrad med elever, skolledning, fackliga representanter samt poli-
tiker. Skolan har just nu inte nagon forildraférening, vilket innebir att det inte
funnits nagra forildrarepresentanter i skolradet. Intervjuade forildrar uttryckte
en vilja att kunna vara med och paverka. De efterlyste en aktiv insats fran sko-
lans sida for att fa i ging en foraldraférening.

I skolplanen betonas att elever vid planeringen av undervisningen skall ges m6j-
lighet att paverka innehall och utformning. Graden av delaktighet 1 det vardagli-
ga arbetet 1 klassrummet varierar emellertid och dr beroende av lirare och
amne. Strukturerade insatser fOr att utveckla elevinflytandet kan utvecklas.

Kastanjeskolan har utarbetat en handlingsplan mot mobbning. Andra typer av
krinkande behandling sisom rasism och sexuella trakasserier behandlas 1 sir-
skilda handlingsplaner. Arbetet mot mobbning bedrivs 1 mobbstoppsverksam-
het” dir personal och elever samverkar for att forebygga och dtgiarda mobb-
ningstendenser. Eleverna utbildas for sitt uppdrag. Modellen for arbetet mot
mobbning ir inspirerat av Farsta-modellen, skolan tar dock kontakt med forild-
rar i ett tidigt skede.

De vuxnas stindiga nirvaro dr pataglig pa Kastanjeskolan, vilket stirker in-
trycket av ett aktivt arbete kring vardegrundsfragorna. Skolan ir allas angela-
genhet och grinserna mellan elevutrymmen och personalutrymmen ér utsudda-
de. Umginget mellan ungdomar och vuxna ir otvunget och priglas av émsesi-
dig forstaelse och respekt. Skolmiljon ar fri frin klotter och det forekommer
mycket lite skadegorelse. Klasserna far “bonuspengar” om de skoter sig och
kostnaderna for reparationer halls nere. Skolans satsning pa kringresurser har
resulterat i mycket god kvalitet avseende den psykosociala arbetsmiljon.

Pa Kastanjeskolan finns ett aktivt hilsofrimjande arbete. Insatser som r6r ANT
och sex- och samlevnad gors 16pande under lisaret. For att ge forutsittningar
att nd liroplanens mal om fysiska aktiviteter under skoldagen har ”’pedagogiska
promenader” inforts. Dessa innebir att liraren under lingre arbetspass antingen
inleder eller bryter passet med att ge eleverna i uppdrag att diskutera ett dmne
under en lirarledd 10 — 15 minuters promenad. Idrottsanldggningen far anvin-
das av elever pa raster och haltimmar dd ingen schemalagd aktivitet dger rum.
Arbetslagen ordnar hilsofrimjande aktiviteter som kustvandring, hilsodagar
m.m. For att ge 6kade mojligheter till rorelse f6r alla elever — inklusive sirsko-
lans elever och eleverna i idrottsprofilen — har skolan ansékt om kommunala
medel f6r en motorikbana.

Sammanfattningsvis visar inspektionen att det formella elevinflytandet fungerar
vil, men att strukturerade insatser fOr att stirka elevinflytandet kan utvecklas.
Samverkan med forildrar kan utvecklas. Skolan har ett aktivt virdegrundsarbete
genom stindig vuxennirvaro och ett férhallningssitt som gynnar ett gott skol-
klimat. Satsningen pa resurser avseende elevvard och elevernas undervisnings-
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fria tid har givit mycket god kvalitet avseende den psykosociala skolmiljon. Vi-
dare arbetar skolan hilsofrimjande med en rad olika insatser.

4. Pedagogisk verksamhet och undervisning

Arbetet for att nd de nationella malen for utveckling och larande skall framst utfor-
mas av eleverna och personalen. Skolan skall samverka med hemmen. Laroplaner-
na, andra statliga forordningar och kursplanerna ger riktlinjer for arbetet. Det finns
bestammelser om timplaner och amnes- och kursstruktur, riktlinjer for stodinsatser,
for betygssattning och utvecklingssamtal, for utbildning pa arbetsplatser, en garan-
terad undervisningstid etc. Malen i kursplanerna ger dessutom vagledning for ar-
betssatten genom att beskriva vilka kunskaper, fardigheter och évrig utveckling bar-
nen och ungdomarna skall na.

Granskningen riktas mot hur man arbetar fér att nd malen och hur man anpassar
arbetet till olika behov.

Tomelilla kommun har gjort lokala bearbetningar av uppnidendemalen 1 arskur-
serna 2, 6 och 9. Kastanjeskolans lirare har deltagit 1 detta arbete och anvinder
nu malbeskrivningarna i Projekt- och Omdoémesdatabasen. Detta finns tidigare
beskrivet i rapporten under rubriken Kunskaper.

I matematik och engelska arbetar man med nivagruppering. Eleverna diagnosti-
seras nar de borjar pa Kastanjeskolan och placeras in 1 en grupp. Det ar mojligt
att byta grupp beroende pa 6nskemal och resultat i studierna. Grupperingarna
gOr att man bittre kan ge individuellt stoéd beroende pa behov. Grupper med
svaga elever dr mindre an Gvriga grupper.

Speciallirare finns knuten till varje arbetslag. Detta gor att elever med behov av
stod identifieras i ett tidigt skede. For elever i behov av sirskilt stéd upprittas
atgirdsprogram. 25 procent av eleverna har atgirdsprogram i nuliget.

Skolan foljer upp elevernas resultat och vig mot maluppfyllelse genom en ”Pro-
jekt- och Omdémesdatabas” som fors av lirarna. Uppgifterna i databasen an-
vinds som underlag vid utvecklingssamtal. Uppndendemalen for arskurs 9 har
brutits ner i ett antal delmal och elevernas kunskaper relateras till dessa. Arbetet
med att bryta ner uppniaendemalen har varit en viktig process pa skolan for att
na en gemensam syn vid kunskapsbedomningar, men arbetet kan utvecklas
ytterligare. Malen har inte brutits ner till att beskriva vad som ir uppnaendemal
tor arskurs 7 och 8. For drskurs 8 finns dock betygskriterier. Elevens kunskaps-
resultat stills i relation till malen i arskurs 9, vilket innebdr att omdomet i
arskurs 7 alltid blir att eleven inte uppnatt malen. Skolans lirare anstringer sig
dock att ge en skriftlig kommentar till varje elev for att nyansera bilden. En fara
med systemet dr att enbart uppnaendemadlen fokuseras och strivansmalen
gloms bort. Strivansmalen anger riktningen f6r utbildningen och en férdjupad
diskussion kring dessa skulle ge skolan en gemensam bas for undervisningen.
Det framatsyftande perspektivet pa utbildningen skulle dd komma i fokus.

Den sirskilda undervisningsgruppen (studieverkstaden) har funnits i 2,5 ar och
har i dagslidget 12 elever. Eleverna har sociala problem och har av det skalet
anpassad studieging. 8 elever finns i gruppen hela tiden medan 4 elever delvis
far sin undervisning i vanliga klasser. Studieverkstaden startade for att ta hem
eleverna fran skoldaghem till Kastanjeskolan. Ateranpassningen till vanlig klass
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underlittas av att de finns pa Kastanjeskolan dagligen. 2 ldrare, 2 kuratorer samt
kulturtolken arbetar i verksamheten.

Inspektorerna bedomer att innehallet 1 sdrskolans undervisning héller god kvali-
tet. De besokta lektionerna gav en bild av en genomtinkt och varierad utbild-
ning anpassad efter elevernas behov och forutsittningar.

Likvirdigheten i bedémning och betygssittning sikerstills genom samarbete 1
regionen sydostra Skane. Larargrupper mots och diskuterar betygsnivaer och en
uppféljning sker av eleverna pa gymnasieskolan. Eleverna uppger dock att det
ar littare att fa bra betyg for vissa lirare dn for andra, vilket indikerar att betygs-
sittningen inte alltid upplevs som likvirdig.

Utvecklingssamtal genomfors 1 giang per termin och foérbereds genom Omdo-
mesdatabasens uppgifter.

Sammanfattningsvis gor inspektérerna bedémningen att skolan har en funge-
rande organisation for att mota elevers olika behov och ge elever i behov av
sarskilda stodatgiarder denna hjalp. Skolan har ett gott arbete kring elevernas
kunskapsutveckling, vilket dock kan utvecklas till att bli tydligare och mer fram-
atsyftande. Strivansmalen i kursplanerna bor fokuseras starkare.

Skolan har ett aktivt arbete fOr att sikerstilla likvardigheten i betygssittningen,
men uppgifterna fran eleverna indikerar att skolan ytterligare kan utveckla detta
arbete.

Sirskolans elever far en utbildning av god kvalitet anpassad efter behov och
torutsittningar.

5. Styrning, ledning och kvalitetsarbete

Kommunerna har ett overgripande ansvar for forskoleverksamheten, skolbarnsom-
sorgen och skolan pa lokal niva. Kommunerna ar ocksa huvudman for de flesta
verksamheterna. Laroplanerna lagger tydliga ansvarsomraden pa rektor och personal
for skolornas inre organisation och arbete. Sammantaget har dessa skyldighet att
se till att ratten till utbildning och till att nd nationella mal tillgodoses.

Fragor som behandlas vid inspektionen ar exempelvis om verksamheten har en led-
ning enligt de nationella bestammelserna, hur denna fungerar i praktiken och om det
finns system for att sakra och forbattra kvaliteten i utbildningen samt varna enskil-
das rattsakerhet.

Kastanjeskolans rektorer uppskattar det sjilvbestimmande som kommunen ger
dem. De anser sig fa det stod av férvaltningen som de efterfragar.

Skolan har en omridesrektor och en vikarierande rektor. De delar pa de fore-
kommande arbetsuppgifterna, men har inte delat upp eleverna mellan sig. Deras
tita samarbete dr en forutsittning for att ledningen av skolan skall fungera. En
risk 1 denna organisation dr att den dr personberoende och sarbar. Den led-
ningsorganisation som nu finns pa Kastanjeskolan ir tillfillig med den vikarie-
rande rektorn. Infér framtiden 4dr det viktigt att ansvarsfordelningen mellan
omréadesrektorn och rektorn tydliggérs och information om detta gar ut till
elever och forildrar. Det skall vara tydligt f6r vatje elev vem som ir rektor.
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For att minska belastningen pa rektorerna har arbetslagsledarna medarbetar-
samtal med ldrarna och rektorerna har samtalen med arbetslagsledarna. Rekto-
rerna har alla lonesamtal. Omridesrektorn ir den som har det ekonomiska an-
svaret for rektorsomradet. Rektorerna dr vil fortrogna med den dagliga verk-
samheten och deras olika utbildningsbakgrunder gor att de tillsammans har ett
gott grepp om verksamheten och kan vara de pedagogiska ledare som liropla-
nen staller krav pa.

Inspektérerna bedomer att Kastanjeskolans rektorer har en tydlig viljeinriktning
for arbetet pa skolan.

Skolans kvalitetsarbete innefattar utvirderingar varje lasar. Elever, forildrar och
personal utvirderar verksamheten och i samband med detta revideras den loka-
la arbetsplanen. Resultatet av de utvirderingar som gjorts anvands vid planering
av arbetet infér kommande lasar.

Den kvalitetsredovisning som skolan upprittat innehaller beskrivning av mal-
uppfyllelse avseende de tre prioriterade omriden som kommunen angivit:
mobbning, lds- och skrivsvarigheter och elevers 6vergang mellan olika stadier
och skolor/enheter. I dessa avseenden anges mal, resultat och dtgirder, men
andra nationella mal f6r utbildningen ber6rs inte. I detta avseende kan kvalitets-
redovisningen ytterligare forbattras.

Pa Kastanjeskolan finns en del ogiltig franvaro, speciellt i studieverkstaden. I
nagot fall diskuteras vitesforeliggande. I samtal med rektorerna och lirarna
framkom att man kanske vintar for linge med att kontakta socialtjinsten och
som sista atgard vitesforeligga vardnadshavaren. Detta ses som ett kommunalt
problem.

Sammanfattningsvis bedémer inspektorerna att Kastanjeskolans rektorer har
klara ambitioner att utveckla skolan. I den férdelning av ansvaret som gjorts
mellan omradesrektorn och rektorn finns risker f6r otydlighet gentemot elever
och forildrar. Infér framtiden 4r det viktigt att ansvarsférdelningen mellan skol-
ledarna tydliggors och att det klart framgar vem som dr rektor f6r varje elev.

Skolan har ett systematiskt kvalitetsarbete med fortlopande utvirderingar. Kva-
litetsredovisningen kan emellertid forbattras avseende bedémning av malupp-
fyllelse relaterat till de nationella mélen.

De rutiner som finns for hantering av den ogiltiga franvaro, speciellt i studie-
verkstaden, bor ses Gver sa att atgarder vidtas snabbare.
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6. Tillgang till omsorg, pedagogisk verksamhet och utbildning

Lika tillgang till utbildning, oberoende av kon, geografisk hemvist samt sociala och
ekonomiska forhallanden, ar en grundprincip for det offentliga skolvasendet. Barn-
och ungdomsutbildningen omfattar forskoleklassen, grundskolan, den obligatoriska
sarskolan, specialskolan, sameskolan, gymnasieskolan och gymnasiesarskolan. Det
skall finnas lika mojligheter till utbildning fér barn och ungdomar med olika funk-
tionsnedsattningar och majligheter till utbildning i sarskilda utbildningsformer. Inom
skolformerna skall det ocksa finnas olika mojligheter for eleverna att individuellt
gora val av amnen, program, inriktningar och kurser. En skola kan, enligt skollagen,
profilera sig for att tillgodose olika elevers behov eller 6ka elevernas motivation for
larande.

Granskningen galler om det finns tillgang till utbildning i den omfattning och med
den valfrinet som anges i de statliga bestammelserna. Aven informationen om méj-
ligheter till olika val av fordjupning, kurser, skolor och utbildningsvagar behandlas.

Pa Kastanjeskolan erbjuds tyska, franska och spanska som sprakval. For de
elever som inte viljer yttetligare ett frimmande sprik finns svensk/engelska.
Profilklasserna har valt mer tid 1 musik respektive idrott och denna tid tas fran
en anpassad timplan, ddr nagra dmnen fatt ett reducerat timtal.

Elevens val finns i alla arskurser. Dir ges eleverna mojlighet att fordjupa sig
inom skolans dmnen eller lisa ytterligare ett frimmande sprak. Elever ges ocksa
mojlighet att lisa gymnasieskolans matematikkurser A och B. Undervisningen
sker 1 aldersintegrerade gruppert.

Ingen elev har modersmalsundervisning. Med tanke pa att det finns ett stort
antal elever pa Kastanjeskolan som har ett annat modersmal dn svenska ar detta
anmirkningsvart. En férklaring kan vara att informationen om modersmalsun-
dervisning och studichandledning pa modersmalet dr bristfillig. 20 elever har
svenska som andrasprak.

Inom sprakundervisningen och pa idrottsprofilen genomférs resor, dir eleverna
star for en del av kostnaden sjilva. Resorna sags vara frivilliga, men genomfors
pé skoltid och uppfattas som virdefulla. Dirfér bor skolan tillsammans med
kommunen Overviaga om resorna inte ar sa viktiga inslag i utbildningen att de
skall goras kostnadsfria for eleverna och darmed tillgingliga for alla.

Information om skolans utbildning ges vid informationsméten och klassmoten.
Infor valet till gymnasieskolan genomférs informationsmoten av Sydskanska
Gymnasiet. I tre broschyrer informeras elever och foérialdrar om betygskriterier,
skolans lokala arbetsplan och praktiska rutiner. Skolans hemsida dr ocksa en
viktig kanal f6r information om utbildningens innehall och skolans verksamhet.

For ndrvarande finns inga elever med fysiska funktionsnedsittningar pa skolan,
men man har haft det tidigare utan problem. Till hésten borjar en rullstolsburen
elev i idrottsklass. Lokalerna ar tillgingliga och hiss finns. Behoven l6ses efter
hand och personalen féir utbildning i att méta elever med funktionsnedsittning-
ar.

Sammanfattningsvis bedomer inspektorerna att Kastanjeskolan informerar pa
ett bra sitt, bade muntligt och skriftligt, om valmoijligheter och utbildningens
innehall. Informationen om modersmalsundervisning och studiehandledning pa



Utbildningsinspektion i Tomelilla kommun SKOLVERKET
Kastanjeskolan
Dnr 53-2003:2895

modersmalet kan emellertid férbittras. Inspektorerna bedémer vidare att resor-
na for elever inom idrottsprofilen och for elever med sprikval skall goras kost-
nadsfria. Funktionshindrade bedéms ha god tillgang till utbildning.

7. Resurser

Huvudmannen och skolans ledning beslutar hur och med vilka resurser utbildningen
skall genomféras for att de larande skall na de nationella malen for utbildningen. |
skollagen finns dock bestammelser om nagra viktiga forutsattningar for att sakra
kvaliteten i utbildningen. Dessa avser framst krav pa personalens kompetens, till-
gang till andamalsenliga lokaler, laromedel och annan utrustning som behdvs for en
tidsenlig utbildning. Aven principerna for resursférdelningen aktualiseras vid inspek-
tionen.

Pa Kastanjeskolan finns 61 lirare som tillsammans har 46,54 heltidstjanster. 7
specialpedagoger har tillsammans 6,8 tjanster. Sammantaget ger det en ldrartét-
het pa 7,45 lirare pa 100 elever, genomsnittet f6r riket och kommungruppen ar
7,9 for grundskolan totalt.

Elevviardspersonalen bildar tillsammans med personalen i studieverkstaden ett
arbetslag. I laget finns skolskoterska, kuratorer, studie- och yrkesvigledare,
skolvirdar, lirare i studieverkstaden samt kulturtolken. Elevvirdsteamet utfor
ett kompetent och engagerat arbete av god kvalitet.

I obligatoriska sirskolan finns 1,4 lirartjanst, tva forskolldrare pa tillsammans
1,4 tjanst samt en assistent pa heltid.

Lararkaren dr ung och valutbildad. I stort sett alla har utbildning f6r den under-
visning de ansvarar f6ér. Nagon av ldrarna saknar nagra poing for fullstindig
examen. Skolledningen har arbetat aktivt med rekrytering av personal som skall
passa in 1 organisationen.

Kompetensutveckling av personalen sker delvis inom skolan, men ocksa i sam-
verkan med 6vriga kommuner i sydostra Skane. For ar 2004 kommer man att
satsa pa vidareutveckling av Projekt- och Omdémesdatabasen samt pa dmnes-
anknutna fortbildningar. For elevvardande personal kommer skolan att erbjuda
handledning f6r att kunna hantera de speciella behov eleverna i studieverksta-
den har.

Inspektorerna har kunnat konstatera att de liromedel som skolan anvinder ar
anpassade efter dagens behov. Skolan har god tillging till datorer. Musikklas-
serna har egna salar med riklig utrustning. Skolans aula har utrustats med en
hégklassig multimediaanliggning.

Av skolans 628 elever dr 127 frin andra kommuner, vilket givit Kastanjeskolan
ett plus i ekonomin och méjliggjort satsningar pa utrustning. Arets Gverskott
har diaremot limnats till kommunen for att ticka underskott i andra rektorsom-
raden.

Lokalsituationen ir tillfredsstillande. Den svaga linken dr matsalen, som ar
trang nar manga elever skall dta samtidigt. Elevutrymmen finns i form av tva
IT-caféer med datorer som ir tillgangliga fran kl. 7.00 pa morgonen. I skolans
byggnader finns idrottshall, rytmikrum och den kommunala simhallen. Det
finns klassuppsittningar av cyklar for transport till studiebesék och liknande.
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Skolans bibliotek har en heltidsanstilld bibliotekarie, och ar tillgingligt hela
dagen. Bibliotekets roll i skolan dr dock undanskymd och skulle kunna utveck-
las till involveras mer i den pedagogiska verksamheten. Bokbestindet ar till-
fredsstillande.

Sammanfattningsvis finns pd skolan goda resurser for att eleverna skall ha moj-
lighet att na de nationella malen. Lokalerna ér vil anpassade for undervisning
enligt laroplanen. Skolan har satsat mycket pa kringresurser vilket bidrar till en
god liromilj6 for eleverna. Lararkdren dr valutbildad och tillrickliga resurser
satsas pa kompetensutveckling. Skolbiblioteket bor involveras mer i den peda-
gogiska verksamheten.

Sammanfattande bedomning

Kastanjeskolan erbjuder en trygg och befrimjande liromiljé och har genom
sina satsningar pa resurser kring eleverna och hog vuxennirvaro natt mycket
god kvalitet i detta avseende. Skolan har ett aktivt virdegrundsarbete genom ett
torhallningssitt som gynnar ett gott skolklimat. Vidare arbetar skolan hilso-
frimjande med en rad olika insatser.

Det finns en god organisation for att mota elevers olika behov och ge elever 1
behov av sirskilt stod dessa insatser. Sarskolans elever far en utbildning av god
kvalitet anpassad efter deras behov och forutsittningar. Skolans ledning har ett
vil fungerande samarbete och har klara ambitioner att utveckla skolans verk-
samhet

Det finns dock behov av forbittringsinsatser inom foljande omraden:

arbetet kring elevernas kunskapsutveckling kan utvecklas till att bli tydligare
och mer framatsyftande. I det arbetet bor straivansmalen fokuseras starkare,

- uppfoljning och utvirdering av elevernas inflytande i den dagliga undervis-
ningen och av férildrasamverkan kan férbattras,

- arbetet med att sdkerstilla likvirdigheten i betygssittningen kan ytterligare
utvecklas,

- ansvarsfordelningen mellan omradesrektor och rektor bor tydliggoéras sa att
det klart framgar vem som iér rektor fOr varje elev,

- det finns ett fortldpande kvalitetsarbete, men kvalitetsredovisningen kan
torbittras avseende inriktning mot de nationella maélen,

- arbetet fOr att tillse att eleverna uppfyller sin skolplikt bor effektiviseras och

- information om modersmalsundervisning och ritten till studiehandledning
pa modersmalet bor forbittras.
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Det finns ocksa siadana brister 1 verksamheten att forfattningarnas krav inte
uppfylls. Bristerna inom nedan angivna omraden skall snarast atgirdas.

- Kastanjeskolans resor for elever med sprakval och for elever inom idrotts-
profilen skall gbras kostnadsfria.

Datum Ort
2004-05-14 Tund

Barbro Naissén

Agneta Ericsson
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