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Inledning

Skolverket har granskat verksamheten 1 och besékt Mariefreds skola den 25-27
april 2006. I slutet av denna rapport framgar vilka som varit ansvariga for ut-
bildningsinspektionen.

Inspektionen riktas mot hur verksamheten genomférs samt dess férutsittningar
och resultat. Bedbmningarna av kvaliteten och av hur vil verksamheten uppfyl-
ler statens krav gors utifran skollagen, liroplaner och Ovriga forfattningar for
det offentliga skolvisendet. Information om inspektionen finns i separata mate-
rial och pa Skolverkets webbsida (www.skolverket.se/Inspektion).

Huvudmannen har ansvar for att de brister som inspektorerna lyfter fram i den
sammanfattande bedémningen atgirdas. Atgirderna skall redovisas till Skolver-
ket vilket framgér av Skolverkets beslut. Skolverket foljer ocksa upp effekterna
av inspektionen om ca tva ar.

Denna skriftliga rapport kompletteras med muntlig aterrapportering av de an-
svariga inspektorerna.

Underlag

Underlaget for inspektorernas bedémning ar dels dokument fran kommunen
och Mariefreds skola, dels den information som samlats in under beséket. Aven
annan information om kommunen och skolan som finns i Skolverkets nationel-
la uppfoljningssystem eller finns publicerat pa annat sitt har anvints.

I Mariefreds skola intervjuades elever i arskurs 2, 6 och 9, personal, skolledning
samt foraldrar med barn i arskurserna 2, 6 och 9. Inspektoérerna besokte lektio-
ner i forskoleklass, arskurs 2, 6, 9 och den s.k. Lilla klassen. Aven andra iaktta-
gelser i skolmiljon och studier av dokument som finns pa skolan utgér underlag
for kvalitetsbedémningen.
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Beskrivning av skolan/rektorsomradet

Mariefreds skola Antal barn/elever
Skolbarnsomsorg 179
Forskoleklass 35
Grundskola 752

Mariefreds skola ligger mitt 1 Mariefreds samhille och idr den enda skolan 1 upp-
tagningsomradet. Det dr den stOrsta skolan 1 Stringnds kommun och har elever
frin forskoleklass till arskurs 9. Arskurserna ir tre- eller fyrparallelliga. Skolan
bestar av flera byggnader som ér utplacerade pa skolgarden. Vid inspektionstill-
fillet pagick en stor om- och tillbyggnation i skolan.

Sammanfattande bedomning

Bedomningarna av kvaliteten i utbildningen vid Mariefreds skola och av hur vil
verksamheten uppfyller statens krav gors utifran skollagen, liroplaner och 6vri-
ga skolforfattningar.

Inspektérerna bedomer att Mariefreds skola i méinga avseenden erbjuder en
utbildning av god kvalitet. Resultaten av skolans arbete med att skapa en trygg
arbetsmilj6 ar mycket goda. Det finns vidare bra exempel pa hur lirare bedo-
mer elevernas kunskapskvaliteter.

Det finns dock behov av forbattringsinsatser nar det giller skolans kunskapsre-
sultat. Uppfoljningen av elevernas kunskapsutveckling i de tidigare arskurserna
bor forbittras och omfatta alla amnen. Inspektorerna bedomer att det ér av stor
vikt att skolan vidtar atgirder sa att fler elever ges mojlighet att nda malen. Sko-
lan bor i det arbetet sirskilt beakta pojkarnas laga resultat.

I arbetet med virdegrundsfragor, som bland annat gestaltas i de s.k. samtals-
grupperna, finns en gemensam viljeriktning i Mariefreds skola. Nagon liknande
viljeriktning kring kunskapsmalen och i forhallande till skolans resultat far inte
genomslag 1 verksamheten. Med tanke pa de laga kunskapsresultat skolan upp-
nér finns det behov av att 1 betydligt hogre utstrickning bedriva ett malmedve-
tet forbattringsarbete som syftar till att 6ka elevernas maluppfyllelse. Skolled-
ningen bor ta ett tydligare ansvar i detta arbete.

Det finns enligt inspektérernas bedémning behov av forbattringsinsatser pa
skolan inom féljande omraden:

- Resultatuppfoljningen bor forbattras och i det arbetet bor bland annat de
skillnader 1 betygsresultat som finns mellan flickor och pojkar utredas.

- Atgirder bor vidtas sa att fler elever ges mojlighet att nd malen.

- Skolans kvalitetsarbete och kvalitetsredovisning bor férbittras.

- Den interna och externa informationen bor forbittras.
Inspektorerna bedomer att nedan angivna brist snarast skall atgirdas.

- Alla elever som dr i behov av sirskilt stod far inte det och skolan upprittar
inte atgirdsprogram for alla elever 1 behov av sirskilt stod (4 kap. 1 § skol-
lagen och 5 kap. 1 § grundskoleférordningen).
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Bedémning av utbildningsresultaten

Inspektorerna har granskat hur vil skolans elever utvecklar kunskaper, normer
och virden enligt malen i skollagen och i liroplanerna f6r det obligatoriska
skolvasendet, Lpo 94, respektive for de frivilliga skolformerna, Lpf 94, avsnit-
ten 2.1 och 2.2,

Kunskaper

I de tidigare arskurserna foljs elevernas kunskapsutveckling upp genom olika
tester framforallt i lisning och matematik. Dessa ligger till grund for stodatgar-
der for enskilda elever. I arskurs 5 genomfors de nationella dmnesproven i
svenska, engelska och matematik. Enligt skolans kvalitetsredovisning var det 19
procent av eleverna som inte bedémdes nd milen for de tre dmnena, varen
2005.

Foregaende lisar genomfordes ett lasforstaelsetest 1 arskurs 7 dir resultatet inte
var tillfredstillande. Detta har resulterat i att enskilda ldrare i de tidigare arskur-
serna har forindrat delar av sin undervisning. Detta dr emellertid inget genom-
gaende forhallningssatt 1 Mariefreds skola.

Nir det giller betygsresultaten for arskurs 9 finns det anledning att betrakta
dessa ur olika aspekter. Varen 2005 hade 87 procent av eleverna betyg i imnena
svenska, engelska och matematik och var dirmed behoriga att soka till gymna-
sieskolan. Det dr ett resultat som ligger ett par procent under rikets genomsnitt.
Mariefreds skola satsar mycket resurser pa damnena matematik och engelska dir
samtliga klasser 1 de senare arskurserna nivagrupperas. Andelen elever som fick
betyg i samtliga amnen var diremot 66 procent, vilket ar visentligt lagre an riks-
snittets 75 procent. For eleverna dr det givetvis viktigt att kunna soka till ett
nationellt program 1 gymnasieskolan men de maste ocksa ges forutsittningar att
kunna klara det, da det ingér ett flertal amnen/kurser som kriver goda baskun-
skaper, forutom svenska, engelska och matematik.

Ett annat sitt att betrakta skolans resultat dr det genomsnittliga meritvirdet'.
For 2005 ligger Mariefreds skola under rikssnittet och det édr framforallt pojkar-
nas meritvirde som ligger betydligt under rikssnittet, 178 poing gentemot 195

poang.
Tabell 1. Det genomsnittliga meritvirdet i Mariefreds skola och riket férdelade
péa kon under aren 2003-2005

2003 2004 2005

Mariefreds Flickor 231 230 213
skola Pojkar 192 185 178
Riket Flickor 216 218 217
Pojkar 195 196 195

Vid en nirmare granskning av pojkarnas betyg utmirker sig vissa amnen genom
att det 4r betydligt fler pojkar i Mariefreds skola som inte nir malen gentemot
riket, till exempel i engelska, moderna sprik och matematik. Generellt ir det

! En elevs meritvarde raknas fram genom att man dversétter bokstavsbetygen till siffror
(MVG ger 20, VG 15 och G 10 poéng) och dérefter rédknas de 16 basta betygen samman. En
elev som fatt betyg i samtliga 16 &mnen kan alltsd ha higst 320 och lagst 160 poang i merit-
varde.
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dven fa pojkar som nar det hogsta betyget, MVG (Mycket vil godkind), i Ma-
riefreds skola.
Inspektorerna vill pa detta sitt peka pa vikten av analys och diskussion om re-
sultaten av skolans arbete. Inspektorerna vill ocksa understryka att elevernas
resultat i drskurs 9 dr resultatet av férskolans, forskoleklassens och hela grund-
skolans arbete.

Av intervjuer framkommer att diskussion om skolans resultat saknas 1 Marie-
freds skola och resultaten ir heller inte kinda. Enligt intervjuutsagor bland per-
sonalen stannar resultatuppféljningen upp pa individniva. Skolans samlade re-
sultat dr endast ytligt kinda i arbetslagen, har inte analyserats och paverkar inte
heller undervisningens innehall 1 ndgon storre omfattning.

Inspektorerna bedomer att det dr stor vikt att Mariefreds skola vidtar atgirder
for att fler elever ges mojlighet att nd malen, savil i arskurs 5 som 1 arskurs 9.
Skolan sirskilt bor beakta pojkarnas laga resultat.

Normer och véarden

I Mariefreds skola métte inspektérerna elever som trivs och kdnner sig trygea i
sin skolmilj6. Trivseln sitter dven sina spar i miljon, dir korridorviggar dr
prydda av diverse elevarbeten. Samtliga intervjuade menar att denna trivsel och
trygghet ér ett resultat av det medvetna arbetet som gors i skolan for att upp-
ritthalla och utveckla skolans virdegrund. Gemensamt f6r skolans arbete dr de
sa kallade samtalsgrupperna, dir en liten grupp elever tillsammans med en vux-
en regelbundet triffas for att genom samtalet ldra kdnna varandra och diskutera
skolans virdegrund. Enligt en enkitundersokning, som har gjorts angiende
bland annat elevers trivsel, har andelen elever i de hogre dldrarna som tycker att
det kdnns bra att komma till skolan 6kat markant det senaste aret. Enligt sko-
lans kvalitetsredovisning 4r detta en f6ljd av skolans intensiva arbete med bland
annat samtalsgrupperna. Inspektorerna kan konstatera att intervjuade elever
samstimmigt uppskattar samtalsgrupperna som ett forum for samtal, dven om
samtalens inriktning inte alltid har skolans virdegrundsarbete i fokus.

Sammanfattning

Inspektérerna bedémer att resultaten av skolans arbete med att skapa en trygg
arbetsmilj6 dr mycket goda. Det finns dock behov av férbittringsinsatser nir
det giller skolans kunskapsresultat. Inspektorerna bedomer att det dr av stor
vikt att skolan vidtar atgirder sa att fler elever ges mojlighet att nda malen. Sko-
lan bor i det arbetet sirskilt beakta pojkarnas laga resultat. Uppfoljningen av
elevernas kunskapsutveckling i de tidigare drskurserna bor férbittras och om-
fatta alla amnen.

Bedomning av verksamheten

Inspektorerna har granskat arbetet med arbetsmiljon, férildrarnas och elevernas
delaktighet i det inre arbetet; innehall, organisation och arbetssitt i undervis-
ningen; individanpassning och st6d; utvirdering av lirandet, beddmning och
betygssattning; kvalitetssidkring och foérbittringsarbete; skolledning och intern
kommunikation. Nationella riktlinjer for arbetet finns 1 skollagen, liroplanerna
och 1 andra forfattningar for respektive skolform.
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Arbetsmiljo och delaktighet

Skolans samtalsgrupper ir en viktig del i det forebyggande arbetet mot krian-
kande behandling. Nar krinkningar intrdffar dr det skolans antimobbnings-
grupp som ansvarar fOr att vidta atgirder. I antimobbningsgruppen ingar dels
personal fran elevhilsan, dels elevrepresentanter fran varje klass, sa kallade
kompisombud och kamratstodjare. Antimobbningsgruppens arbete ar val for-
ankrat bland bade elever och personal och eleverna uttrycker samstimmigt att
skolan agerar om nagonting allvarligt hinder. Ansvarsférdelningen inom anti-
mobbningsgruppen dr tydligt formulerad; det 4r de vuxna som skall agera. En-
ligt elevintervjuer ar eleverna forvissade om att de vuxna agerar om nagonting
allvarligt skulle intriffa.

Inspektorerna vill uppmarksamma skolan pa att det frain och med den 1 april
2006 rader ett utryckligt férbud mot diskriminering och annan krinkande be-
handling av barn och elever. Den nya lagens dndamal ir att frimja barn och
elevers lika rittigheter oavsett kon, etnisk tillhorighet, religion eller annan tros-
uppfattning, sexuell liggning eller funktionshinder och att férebygga och for-
hindra trakasserier och annan krinkande behandling. Skolan ir skyldig att be-
driva ett malinriktat arbete fOr att frimja dessa andamal och bland annat se till
att det upprittas en likabehandlingsplan i varje skola och férskola. I planen skall
atgirder redovisas och den skall f6ljas upp varje ar. Vid inspektionstillfallet hade
Mariefreds skola ett handlingsprogram mot krinkande behandling i enlighet
med Lpo 94. Programmet behandlade dock inte krinkningar mellan vuxen och
elev. Inspektorerna forutsitter att skolan beaktar alla former av krinkande be-
handling i sitt fortsatta arbete. Inspektorerna vill dven papeka att det kontrakt
gillande tystnadsplikt som eleverna i antimobbningsgruppen undertecknar inte
ar lampligt da det kan innebira ett orimligt ansvar f6r berérda elever.

I skolans uppehallsrum och elevcafeteria finns skolans fritidsledare, som stin-
digt ror sig i elevernas nirhet. Inspektérerna uppfattar att deras arbete uppskat-
tas av bade elever och personal. Mariefreds skola har vil inarbetade rutiner f6r
nirvarokontroll. Samtliga intervjuade upplever detta som att skolan bryr sig och
enligt intervjuade lirare har skolans elever hog nirvaro.

Elevernas inflytande 6ver verksamheten organiseras i form av klassrad, elevrad
och pedagogiskt rad. Enligt intervjuutsagor bland de dldre eleverna vixlar det
huruvida klassradet och elevradet ér ett forum for inflytande. Detta har dven
uppmirksammats av personalen och det diskuteras hur dessa rads roll och
funktion kan levandegoras. Det pedagogiska radet bestar av klassrepresentanter
och skolledningen och det dr fragor gillande undervisningen som diskuteras.
Moétena protokollfors for personalens kannedom och elevrepresentanterna
formedlar dven informationen vidare till arbetslagen. Manga ganger tycker ele-
verna att det dr svart att se nagon Overgripande forindring utifran dessa diskus-
sioner, men kan samtidigt peka pa att vissa lirare har forindrat sin planering av
undervisningen utifran deras 6nskemal. Utsagor 1 bade elev- och personalinter-
vjuer visar att det inte rader nagon samsyn i skolan om elevernas inflytande och
delaktighet 6ver lirandet och undervisningen, utan att graden av inflytande ar
kopplat till den enskilde liraren. Det finns vissa initiativ till ett 6kat elevinfly-
tande 6ver undervisningen och inspektorerna forutsitter dessa leder till gemen-
samma diskussioner i Mariefreds skola.

Den kontinuerliga kontakten mellan skola och forildrar kan generellt sdgas
minska med elevens élder. I de tidigare drskurserna dr det vanligt att férdldrarna
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far information via elevens planeringsbok som dven skall signeras av en foral-
der. Enskilda lirare som undervisar elever i de senare drskurserna har utarbetat
egna informationskanaler, till exempel att skicka information via mejl eller ligga
ut sin planering pa skolans hemsida. De forildrar som har tillgang till denna typ
av information virderar den hégt, medan andra upplever att tillgangen till in-
formation brister. Framforallt da storre férandringar dr i antigande menar flera
forildrar att de far informationen nir ett beslut 4r fattat, men denna informa-
tion har foregitts av rykten, inte information. Enligt inspektérerna har skolan
ett stort ansvar for att information nar hemmen.

Innehall, individanpassning och stéd

Mariefreds skola dr en mycket stor skola som omfattar verksamhet fran forsko-
leklass till arskurs 9 och det dr naturligt att innehdll och undervisning varierar.
Den samlade bilden inspektorerna har efter beséket dr att organiseringen av
klasser och arbetslag och métesformer f6r personal, till stora delar dr uppdelad
1 en “tidigareskola” och en ”’senareskola”. Inspekttrerna har observerat varierad
undervisning i olika arskurser, dir lirare har hoga ambitioner och dir temain-
nehall kan vara resultatet av personalens gemensamma diskussioner. Det finns
ocksa exempel pa att undervisningens innehall blir férbehallet den enskilde lira-
ren och dar kollegiala diskussioner ar mindre vanliga.

De mal som diskuteras bland eleverna i de tidigare arskurserna ér praktiska till
sin art, till exempel ”denna vecka skall jag inte slarva i matteboken”. Samtidigt
resonerar eleverna kring strivansmalen och kan se sin utveckling dven om de
inte uppfattar detta som just mal. For eleverna i de senare arskurserna uppdate-
ras kinnedomen om malen och kriterierna vanligtvis da ett nytt arbetsomrade
paborjas. Elevernas intervjuutsagor visar att lirarens formaga att férmedla ma-
len och kriterierna varierar betydligt, men att lirarna overlag har blivit tydligare i
sin information. Inspektorerna besokte bland annat en lektion i samhillsorien-
terande damnen dir eleverna var vil medvetna om malen och kriterierna och
kunde beskriva sitt arbete som en process; de gor en egen planering som de far
respons pa. Under arbetets gang fiar de kontinuerlig lirarrespons och pa sa sitt
medvetandegors de om vad som kan forbattras.

Den s.k. resursgruppen har en skolovergripande funktion dar syftet bland annat
ar att fa till stand en gemensam syn pa sirskilt stod till elever. Speciallirare och
elevassistenter, som tillsammans utgor resursgruppen, arbetar utifrain en hand-
lingsplan som tydligt visar speciallirarnas och elevassistenternas respektive an-
svarsomraden. Inspektorernas uppfattning ar att for de elever som uppmirk-
sammas finns det ett val utbyggt stdd, framfor allt i dmnena svenska och mate-
matik. I skolan finns dven en sirskild undervisningsgrupp for elever i arskurser-
na 7-9, ”Lilla klassen”, dir eleverna fir undervisning i samtliga @mnen. Plane-
ringen och genomfoérandet av undervisningen i denna grupp visar goda kvalite-
ter. Arbetet kring just denna grupp och dven det faktum att det ér fa elever i
skolan som har anpassad studiegiang, visar pa skolans héga ambitioner att ele-
verna skall ges mojlighet att na malen 1 samtliga amnen genom att ldsa alla am-
nen.

Skolans héga ambitioner fallerar emellertid da manga av skolans elever saknar
betyg i ett eller flera amnen da de slutar darskurs 9. Dokumentstudier visar att
elevers behov av sirskilt stod inte alltid uppmarksammas i tillricklig grad. Det
finns elever i arskurs 8 och 9 som inte far betyg i samtliga dmnen och dnda sak-
nas stodinsatser och atgirdsprogram. Att atgardsprogram saknas fOr vissa ele-
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ver som ar i behov av sidrskilt stod dr en brist som snarast skall atgirdas. De
atgirdsprogram, som inspektorerna har tagit del av, har visat skiftande kvalite-
ter 1 de mal som skrivs. For att atgardsprogrammen skall bli verkningsfulla ar
det nodvandigt att eleven forstair malen och att malen omformuleras vid en
uppfdljning sa att eleven kan se sin egen utveckling. Det skall aven tydligt fram-
ga vad skolans insatser bestar av, sa att inte ansvaret for genomfdrandet liggs
pa eleven och dennes forildrar.

I de senare drskurserna nivagrupperas klasserna i matematik och engelska for
att liraren skall kunna tillgodose elevernas behov av stéd. Det finns en viss
flexibilitet for eleverna att byta grupp. Skolan kan dven visa pd exempel da ele-
ver har fOljt en senare arskurs 1 dmnet engelska for att eleven skall utmanas 1 sin
kunskapsutveckling.

I arbetet med stod till elever finns i Mariefreds skola tva typer av méten som
benimns elevhilsokonferenser. Vid det ena métet medverkar vanligtvis den
berorda eleven och dess forildrar samt berérd personal som studiehandledare,
speciallirare och bitridande rektor. Detta mote dr av operativ karaktir. Direfter
halls det andra métet dir foretradare for elevvarden, berérd personal samt rek-
tor deltar. Vid detta moéte fattas beslut. Detta senare mote motsvarar grundsko-
leférordningens definition av elevvardskonferens. Inspektérerna papekar vikten
av tydlighet i begreppen och att ha tvi moten med samma namn, men delvis
olika inriktning, kan medféra en otydlighet i var beslut fattas.

Utvardering av larandet, bedémning och betygsattning

Kommunens gemensamma utvecklingsarbete kring den s.k. omdémesdatabasen
gor att diskussioner kring bedémning och betygsittning ar stindigt aterkom-
mande i olika kommunévergripande samverkansgrupper. I dessa grupper ingar
ocksa personal fran Mariefreds skola. Utsagor 1 personalintervjuer visar dven att
lirarna dr inne 1 en process kring dessa fragor. Vissa lirare kan exemplifiera att
man numera granskar kunskapskvaliteten istillet f6r stoffet vid bedémning och
betygsittning. Inspektérerna vill emellertid papeka att det finns behov av fort-
satta diskussioner sa att kvalitetstinkandet nir det giller bedémning och betyg-
sattning ytterligare sprids.

Dokumentation av elevernas kunskapsutveckling dr ett viktigt redskap for att
kunna f6lja elevernas kunskapsutveckling och for att kunna bedéma nir stodin-
satser behover sittas in. Dokumentationen ar ocksa en viktig forutsittning for
den information som skall ges under utvecklingssamtalet. Frin och med den 1
januari 2006 stills krav pa upprittande av en individuell utvecklingsplan (IUP)
tor varje enskild elev vid utvecklingssamtalet. Planen skall vara ett framatsyf-
tande maldokument dir viktiga utvecklingsomraden lyfts fram. Inspektorerna
vill framhalla vikten av att skolan intensifierar sitt arbete med att uppritta dessa
planer for varje elev.

Information till férdldrar om elevens utveckling och lirande sker frimst vid
utvecklingssamtalet. I vissa klasser bland de tidigare arskurserna utgor elevens
sa kallade portfolio och skoldagbok ett viktigt underlag vid dessa samtal. Bland
de senare drskurserna dr det studiehandledaren som samlar in information av
berérda lirare. Bade elever och foridldrar kan intyga att det kommungemen-
samma utvecklingsarbetet kring den s.k. omd6émesdatabasen som pagitr, till viss
del har férindrat karaktiren pa utvecklingssamtalen. Tidigare var det mest av-
rapportering, men nu tycker bade elever och férildrar att vissa lirare battre kan
formedla information om vad som behdver forbattras for att eleven skall na
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malen. Samtidigt finns det elever som menar att kommentarerna numera dr mer
standardiserade. Inspektérerna papekar vikten av att introducerandet av den s.k.
omdomesdatabasen foregas av etiska diskussioner sa att de formuleringar som
utarbetas inte ér integritetskansliga for eleven.

Kvalitetssakring och férbattringsarbete

Personalen menar att de har en god 6verblick 6ver den enskilde elevens resul-
tat, men att de saknar denna 6verblick nir det galler grupp- och skolniva. Hur
Mariefreds skolas resultat ser ut 1 jimférelse med 6vriga skolor 1 kommunen far
personalen information om i den lokala dagspressen, men det har inte lett till
systematiska diskussioner i skolan. Eftersom skolan féljer eleverna fran férsko-
leklass till dess att de limnar grundskolan i arskurs 9 borde dessa diskussioner
vara av stort intresse da utviarderingar av undervisningen kan ske kontinuerligt
och dirmed paverka undervisningen, bade i de tidigare och senare arskurserna.

Enligt skolans personal ér kvalitetsredovisningen frimst en rapport amnad for
kommunen och den skrivs till storsta delen av rektorn. Utarbetandet av kvali-
tetsredovisningen bor utga fran diskussioner bland personal, elever och forild-
rar sa att den kan bli ett verktyg f6r skolans forbattringsarbete. Kvalitetsredo-
visningen skall enligt dokumentet ocksa utgora utvecklingsplan, men detta av-
speglas inte i verksamheten och inspektérerna har haft svarigheter att fa syn pa
hur utvecklingsarbetet tar sig konkreta uttryck. Kring skolans virdegrundsfra-
gor, som bland annat gestaltas i samtalsgrupperna, finns en gemensam viljerikt-
ning. Nagon liknande viljeriktning kring kunskapsmaélen och i férhéllande till
skolans resultat far inte genomslag i verksamheten.

Skolledning och intern kommunikation

Skolan har en rektor och tvd bitradande rektorer. Inspektorerna bedémer att
skolledningen har ett val fungerande samarbete och att deras inbordes ansvars-
omréden tillvaratar deras olika kompetenser. Bland annat har ansvaret for elev-
halsan/elevstod lagts pa en av de bitrddande rektorerna och utsagor vid perso-
nalintervjuer visar samstimmigt att organisationen kring elevhilsan/elevstod
darmed har blivit tydligare. Skolledningen ir fortrogen med verksamheten och
ar val kind av personal, elever och forildrar. Rektorn har arbetat fram en ny
organisation kring arbetslagen som ett led i att stirka personalens delaktighet.
Dessvirre finns aterkommande utsagor att ledningen brister 1 att fora informa-
tion vidare, saval internt som externt. Framfor allt géller det att ge kontinuerlig
information till personal om pagaende diskussioner och kommande férindring-
ar.

I skolan finns sju arbetslag som vardera leds av en arbetslagsledare. Arbetslags-
ledarna triffar skolledningen en gang i veckan och har rollen att vara radande i
skolfragor. Indelningen i arbetslagen utgar fran den aldersgrupp av elever som
liraren i huvudsak arbetar med. Hela skolans personal triffas vid arbetsplats-
traffar, dirutover finns det inte nagon direkt samverkan mellan de tidigare och
senare arskurserna.

Enligt inspektorerna dr det svart att se nagon viljeinriktning som dr gemensam
tor Mariefreds skola, utdver vissa virdegrundsfragor. Med tanke pa de liga
kunskapsresultat skolan uppnar finns det behov av att 1 betydligt hogre ut-
strackning bedriva ett malmedvetet forbittringsarbete som syftar till att Oka
elevernas maluppfyllelse. Skolledningen bor ta ett tydligare ansvar for att sko-
lans resultat och pedagogiska arbete diskuteras och analyseras.
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Sammanfattning

Inspektorerna bedomer att det arbete som sker i Mariefreds skola for att skapa
en god arbetsmiljo dr av god kvalitet. Det finns vidare bra exempel pa hur lirare
bedémer elevernas kunskapskvaliteter. Det finns dock behov av forbittringsin-
satser. Skolledningen bor ta ett tydligare ansvar f6r att skolans resultat och pe-
dagogiska arbete diskuteras och analyseras, som ett led 1 kvalitetsarbetet. Kvali-
tetsredovisningens funktion som ett verktyg for utvecklingsarbetet bor utveck-
las bl.a. sd att det tydligare framgar vilka atgirder skolan avser vidta for att 6ka
maluppfyllelsen. Vidare bor skolans interna och externa information forbittras.

Alla elever som behdver sarskilt stod fir inte det och det utarbetas inte alltid
atgirdsprogram.

Bedomning av forutsattningarna for utbildningen

Skolverket tar i inspektionen upp féljande foérutsittningar for utbildningen:
tillgdng till den utbildning som skall erbjudas, information om utbildning, pet-
sonal samt liromedel, pedagogiska material och utrustning. Bestimmelser finns
1 bl.a. skollagen.

Flertalet av personalen dr utbildad f6r den undervisning som de bedriver. En-
dast i damnena spanska och textilslojd har skolan svart att fa lirare med adekvat
utbildning. Enligt lirarintervjuerna erbjuds lirarna kompetensutveckling och
vid inspektionstillfillet fokuserades mycket av kompetensutvecklingen pa arbe-
tet med den kommungemensamma omddémesdatabasen.

Det finns elever som far undervisning i svenska som andrasprak men det rader
en viss otydlighet gillande vilken kursplan dessa elever foljer. Inspektorerna
papekar att svenska som andrasprak dr ett eget amne med egen kursplan och
inte en stodatgird i dmnet svenska. En elev kan bara fa undervisning och betyg
i ett av amnena. Det 4r rektorn som skall besluta vilket amne eleven skall fa
undervisning i.

Elevens val organiseras i heldagar med jamna mellanrum. For att eleverna skall
fa mojlighet till férdjupning och breddning far eleverna dessa dagar vilja tva
aktiviteter. Eleverna forbereder arbetet som sedan utférs under dagen.

Skolan har ett bibliotek som 4r bemannat vissa dagar i veckan och i klassrum-
men finns datorer. Skolan har dven en sa kallad rullbar datasal.

Sammanfattning

Inspektorerna bedémer att forutsittningarna for utbildning ar av god kwvalitet 1
Mariefreds skola.

Datum Ort
2006-10-25 Link6ping
Malin Lundquist

Per Grundtman



