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Tillsyn av Neptuniskolan

Skolinspektionen genomfor tillsyn i Jarfalla kommun under varen 2012. Vid
tillsynen besoker Skolinspektionen samtliga skolenheter i kommunen. Neptu-
niskolan besoktes av Skolinspektionen mellan den 3 maj 2012 och den 4 maj
2012.

Helhetsbedémning

Tillsynen visar att rektorn har god kinnedom om verksamheten i Neptunisko-
lan. Tillsammans med personalen verkar rektorn for att verksamheten utveck-
las. Skolan har exempelvis en utvecklingsgrupp bestaende av rektorn och de tre
utvecklingsledarna som avsitter en dag i veckan for pedagogiska diskussioner.
Varje vecka utformar och leder utvecklingsgruppen ett pedagogiskt utveckl-
ingsmote dar skolans samtliga larare deltar. I intervjuer, verksamhetsbesok
samt i Skolinspektionens enkater uppger eleverna att de kanner sig trygga i
skolan, att de trivs med sina larare och att det ar roligt att ga i skolan.

I Neptuniskolan finns dock omraden som behover forbéttras. Skolans systema-
tiska kvalitetsarbete behover utvecklas. Bland annat finns ingen uppfdljning av
elevernas kunskapsresultat i samtliga &amnen. Av elevernas individuella ut-
vecklingsplaner med skriftliga omdomen framgar i flera fall inte vad eleven
behover utveckla och vilka insatser som behdvs for att eleven ska na kunskaps-
kraven och utvecklas sa langt som mdjligt. Vidare behover rutinerna kring ut-
arbetande och uppfdljning av atgardsprogram forbattras.

Skolinspektionen pekar i denna tillsyn pa ett antal omraden som Jarfilla kom-
mun maste atgarda. Mot denna bakgrund fattar Skolinspektionen foljande be-
slut.
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Beslut

Forelaggande

De beskrivna bristerna som Skolinspektionen konstaterat vid tillsynen av Nep-
tuniskolan i Jarfalla kommun maste atgardas for att huvudmannen ska upp-
tylla forfattningarnas krav och eleverna darmed ska fa den utbildning de har
ratt till. En utforligare redogorelse av konstaterade brister finns nedan under
rubriken Skal for beslut.

Skolinspektionen forelagger med stod av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) Jar-
falla kommun att senast den 3 september 2012 avhjalpa patalade brister genom
att vidta nedanstdende atgarder.

De vidtagna atgarderna ska samma dag skriftligen redovisas till Skolinspekt-
ionen.

Undervisning och larande

Lararna ger inte alla barn och elever den ledning och stimulans som de behover
i sitt larande och sin personliga utveckling for att de utifran egna forutsattning-
ar ska kunna utvecklas sa langt som mgjligt enligt utbildningens mal.

Ni ska darfor vidta atgarder for att forbattra arbetet med undervisning och la-
rande.

I detta ingar att:

- Se till att lararna ger elever som latt nar kunskapskraven som minst ska
uppnas ledning och stimulans for att nd langre i sin kunskapsutveckling
(3 kap. 3 § andra meningen skollagen).

Trygghet och studiero
Det finns inte for varje verksamhet en plan mot krankande behandling som
anger vilka atgarder som ska vidtas och hur de ska foljas upp.

Ni ska darfor vidta atgarder for att forbattra arbetet med trygghet och studiero.
I detta ingar att:

- Se till att det for varje verksamhet finns en plan mot krankande behand-
ling som anger vilka atgarder som ska vidtas och hur de ska foljas upp
(6 kap. 8 § skollagen).
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Beddmning och betygssattning
Eleven och elevens vardnadshavare informeras inte fortldpande om elevens
kunskapsmassiga och sociala utveckling.

Ni ska darfor vidta atgarder for att forbattra arbetet med beddmning och be-
tygssattning.

I detta ingar att:

- Se till att det i de individuella utvecklingsplanerna framgar vilka insat-
ser som behovs for att eleven ska na kunskapskraven och i 6vrigt ut-
vecklas sa langt som mgjligt (10 kap. 13 § skollagen).

Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen

Rektorn tar inte ansvar for skolans resultat och for att det bedrivs ett systema-
tiskt kvalitetsarbete vid skolenheten samt omsétter inte resultaten i atgarder for
att uppfylla de nationella malen.

Ni ska darfor vidta atgarder for att forbattra arbetet med pedagogiskt ledar-
skap och utvecklingen av utbildningen.

I detta ingar att:

- Rektorn ansvarar for att det bedrivs ett systematiskt kvalitetsarbete som
bestar i planering, uppfoljning och utveckling av utbildningen (4 kap. 4
§ forsta stycket skollagen).

Ledningsstruktur och organisering av utbildningen
Skolenhetens inre organisation samt ledningsstruktur overensstaimmer inte
med forfattningarna.

Ni ska darfor vidta atgarder for att forbattra arbetet med ledningsstruktur och
organisering av utbildningen.

I detta ingar att:

- Se till att det ar tydligt i vilka fall, och till vem, rektor har 6verlatit en-
skilda ledningsuppgifter eller beslutsbefogenheter (2 kap. 10 § andra
stycket skollagen).
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Personalkompetens
Personal vid skolenheten har inte utbildning och kompetens f6r de uppgifter de
ska bedriva.

Ni ska darfor vidta atgarder for att forbattra arbetet med personalkompetens.
I detta ingar att:

- Se till att for undervisningen anvanda personal som har utbildning for
de uppgifter de ska utfora (2 kap. 13 § skollagen, 2 kap. 3 § 1985 ars
skollag, 33 § lag om inférande av skollagen).

- Se till att endast larare som uppfyller skollagens kriterier ar anstallda
utan tidsbegransning (2 kap. 20 § skollagen).

Erbjudande av utbildning och uppféljning av elevens narvaro
Alla elever har inte lika tillgang till den utbildning som anordnas.

Ni ska darfor vidta atgarder for att forbéttra arbetet med erbjudande av utbild-
ning.

I detta ingar att:

- Se till att eleverna och de som avser att paborja utbildning har tillgang
till personal med kompetens for att tillgodose deras behov av vagled-
ning infor utbildning och yrkesval (2 kap. 29 § skollagen, Lgr 11 2.6
Overgripande mal och riktlinjer, Skolan och omvirlden / Lpo 94 2.6 Mal
och riktlinjer, Skolan och omvaérlden).

Anmarkningar

Skolinspektionen har vid tillsynen konstaterat mindre allvarliga brister som
maste atgardas for att eleverna ska fa den utbildning de har ratt till. Huvud-
mannen ges darfor en anmarkning.

En redogorelse av konstaterade brister finns nedan under Skal for beslut.

Till £6ljd av anméarkningarna ska ni senast den 3 september 2012 vidta atgarder
for att ratta till bristerna och redovisa dessa atgarder for Skolinspektionen.

Sarskilt stod
Rektorn behover se till att atgardsprogrammen anger hur atgarderna ska foljas
upp och utvarderas (3 kap. 9 § skollagen).
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Skal for beslut

Forelaggande:
Bedémningsomrade: Undervisning och larande

Beddmning:

Lararna ger inte alla barn och elever den ledning och stimulans som de behover
i sitt larande och sin personliga utveckling for att de utifrdn egna forutsattning-
ar ska kunna utvecklas sa langt som mdjligt enligt utbildningens mal.

Motivering:

Enligt skollagen ska alla larare anpassa undervisningen efter elevernas behov,
forutsattningar, erfarenheter och tankande. Alla elever ska ges den ledning och
stimulans som de behdover i sitt larande och sin personliga utveckling for att de
utifran sina egna forutsattningar ska kunna utvecklas sa langt som mgjligt en-
ligt utbildningens mal. Elever som latt nar de kunskapskrav som minst ska
uppnas ska ges ledning och stimulans for att kunna na langre i sin kunskapsut-
veckling.

Vid tillsynen framkommer att undervisningen i Neptuniskolan inte i tillracklig
utstrackning fokuserar pa att leda och stimulera elever att na langre i sin kun-
skapsutveckling. I samtal och intervjuer med eleverna framkommer att elever-
na far extrauppgifter om de snabbt blir klara i klassrummet eller tycker att na-
got ar latt. Extrauppgifterna ar i flera fall uppgifter som sker pa elevernas eget
initiativ och innebar individuellt arbete. Eleverna uppger vidare att ibland ar
extrauppgifterna inom ett annat @mne, till exempel att jobba klart i engelskbo-
ken nér uppgiften i svenskan ar fardigskriven. I Skolinspektionens enkat till
eleverna i arskurs 5 hosten 2011 svarade 58 procent av eleverna att ”det stim-
mer helt och héllet” eller ”stammer ganska bra” pa pastaendet ”skolarbetet ar
for latt for mig”.

Enligt flertalet intervjuade larare dgnas tiden i klassrummet ofta at att ge stod
till de elever som har svart att na eller riskerar att inte na kunskapskraven. Det
verktyg som i forsta hand anvands for att uppmuntra och stodja elever att na sa
langt som mgjligt ar enligt lararna istdllet att ge eleverna extra arbetsbocker
eller arbetsblad som ér lite svarare dn de ordinarie uppgifterna. Rektorn uppger
vid intervjun att skolledningen dr medveten om att skolan behover bli battre pa
att erbjuda fler utmaningar for de elever som nar kunskapskraven.

Av tillsynen framkommer att lararna inte ger alla elever den ledning och stimu-
lans de behover i sitt larande och sin personliga utveckling {for att kunna ut-
vecklas sa langt som mgjligt. Verksamheten uppfyller dairmed inte forfattning-
arnas krav och Jarfalla kommun forelaggs att avhjélpa bristen.
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Forfattning:
3 kap. 3 § andra meningen skollagen.

Bedomningsomrade: Trygghet och studiero

Beddmning:
Det finns inte f0r varje verksamhet en plan mot krankande behandling som
anger vilka atgarder som ska vidtas och hur de ska foljas upp.

Motivering:

Enligt skollagen ska huvudmannen se till att det varje ar upprattas en plan mot
krankande behandling. Denna plan ska innehadlla en 6versikt 6ver de atgarder
som behovs for att forebygga och férhindra krankande behandling av barn och
elever. Planen ska vidare innehalla en redogorelse for vilka atgarder som avses
att paborjas eller genomforas under det kommande éret. En redogorelse for hur
de planerade atgdarderna har genomforts ska tas in i efterfoljande ars plan.

For Neptuniskolan finns en plan mot krankande behandling for lasaret
2011/2012 som Skolinspektionen tagit del av. Forutom rutiner f6r vardegrunds-
arbetet och vid eventuella krankningar anger planen ocksa hur elevinflytandet
kan utformas samt beskriver de fragor som elevradet tagit upp under det
gangna lasaret.

Skolans plan mot krankande behandling saknar dock en oversikt over de at-
garder som skolan med utgangspunkt i sina kartldggningar avser vidta under
det kommande aret for att forebygga och forhindra krankande behandling av
barn och elever. Planen mot krankande behandling visar inte heller pa ett tyd-
ligt satt att den galler for bade forskoleklass, grundskolan arskurs 1-5 samt fri-
tidshem. Varje verksamhet behover synliggoras och atgarder kopplas till re-
spektive verksamhet.

Sammanfattningsvis framgar av tillsynen att det finns brister i Neptuniskolans
plan mot krankande behandling. Verksamheten uppfyller ddrmed inte forfatt-
ningarnas krav och Jarfalla kommun forelaggs att avhjélpa bristerna.

Forfattning:
6 kap. 8 § skollagen.

Bedomningsomrade: Bedomning och betygssattning

Beddmning:
Eleven och elevens vardnadshavare informeras inte fortlopande om elevens
kunskapsmassiga och sociala utveckling.
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Motivering:

Enligt skollagen ska lararen, i en skriftlig individuell utvecklingsplan, ge om-
domen om elevens kunskapsutveckling i forhallande till kunskapskraven i de
amnen som eleven far undervisning i. I den individuella utvecklingsplanen ska
det framga vilka insatser som behovs for att eleven ska na kunskapskraven och
i 6vrigt utvecklas s langt som mdajligt inom ramen for laroplanen.

Individuella utvecklingsplaner med skriftliga omdomen utarbetas for alla ele-
ver i Neptuniskolan. Av de individuella utvecklingsplaner som Skolinspekt-
ionen tagit del av framgar inte alltid vilka insatser som behovs i andra &mnen
an svenska, engelska och matematik for att eleven ska na kunskapskraven och i
ovrigt utvecklas sa langt som majligt.

I vissa av de individuella utvecklingsplanerna for lasaret 2011/2012 som Skolin-
spektionen tagit del av saknas skriftligt omdome helt i vissa amnen, exempelvis
musik, teknik eller sl6jd. Vidare har flera av de skriftliga omdomena karaktaren
av en allman beskrivning av klassens gemensamma aktiviteter i amnet. Utover
detta ar kopplingen till kunskapskraven ibland otydlig. Exempelvis forekom-
mer omdomet “Hinner du alltid att stdda?” eller “fortsdtt jobba aktivt pa lekt-
ionerna.” I intervjuer med skolledningen och lararna framkommer att bade
skolledningen och lararna dr medvetna om att skolans individuella utveckl-
ingsplaner i nulaget inte uppfyller forfattningarnas krav.

Av de skriftliga omdomen for lasaret 2011/2012 som Skolinspektionen tagit del
av framgar vidare att lirarna ger ett gemensamt omdome f6r de naturoriente-
rande respektive samhallsorienterande dmnena i arskurserna 1 - 5. For arskurs
1-3 finns i laroplanen ett gemensamt centralt innehall f6r de samhallsoriente-
rande och de naturorienterande dmnena. Fran arskurs 4 finns emellertid
centralt innehall for varje enskilt amne inom respektive amnesomrade. Detta
innebar att rektorn behover se till att skriftliga omdomen om elevens kun-
skapsutveckling, fran och med arskurs 4, ges for varje enskilt &mne.

Sammanfattningsvis framgar av utredningen att eleven och elevens vardnads-
havare inte fortlopande informeras om elevens kunskapsmassiga och sociala
utveckling. Verksamheten uppfyller dirmed inte forfattningarnas krav och
Jarfalla kommun forelaggs att avhjalpa bristen.

Forfattning:
10 kap. 13 § skollagen.
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Bedémningsomrade: Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen

Beddmning:

Rektorn tar inte ansvar for skolans resultat och for att det bedrivs ett systema-
tiskt kvalitetsarbete vid skolenheten samt omsétter inte resultaten i atgarder for
att uppfylla de nationella malen.

Motivering:

Av skollagen framgar att rektorn ska ansvara for att det i skolan bedrivs ett
systematiskt kvalitetsarbete som bestar i planering, uppfoljning och utveckling
av utbildningen.

Av dokumentation samt intervjuer med rektorn och skolans ldrare framgar att
det vid tillsynstillfallet saknas en skolovergripande uppfdljning av Neptunisko-
lans samlade kunskapsresultat. Jarfalla kommun begar in en kvalitetsredovis-
ning fran alla kommunala skolor enligt en séarskild mall. I sitt systematiska kva-
litetsarbete anvéander sig skolan enligt rektorn i forsta hand av de malomraden
som anges i Jarfalla kommuns mall. Ingen annan dokumentation av Neptu-
niskolans samlade kunskapsresultat har inkommit till Skolinspektionen, utover
kvalitetsredovisningen och den nationella statistiken for amnesproven i ars-
kurs 3.

Skolinspektionen har tagit del av Neptuniskolans kvalitetsredovisning for lasa-
ret 2010/2011. I denna finns en begransad analys av resultaten i framfor allt
arskurs 3 samt prioriterade atgarder. I individuella utvecklingsplaner, atgards-
program och i skolans kvalitetsarbete noterar Skolinspektionen ett starkt fokus
pa matematik, svenska och engelska medan andra dmnen inte ges lika stort
utrymme. Neptuniskolan foljer exempelvis inte upp pa en skolovergripande
niva om eleverna i drskurs 5 nar malen i fysik, biologi, kemi, religionskunskap,
samhaéllskunskap, historia eller geografi. I kvalitetsredovisningen och den 6v-
riga dokumentationen som inkommit till Skolinspektionen gors vidare ingen
sammanstallning eller analys av resultaten utifran olika elevgrupper, exempel-
vis flickor och pojkar eller elever med annat modersmal dn svenska. Samman-
taget innebér bristerna i det systematiska kvalitetsarbetet att skolans rektor i
dagslaget saknar viktiga verktyg for att analysera elevernas maluppfyllelse pa
skolniva samt 6ver tid. Eftersom skolan saknar en skolovergripande uppfolj-
ning och analys av elevernas resultat saknar skolan ocksa forutsattningar for att
vidta atgarder for att oka maluppfyllelsen.

Skolan har en pedagogisk utvecklingsgrupp med ett tydligt mandat for att bed-
riva ett pedagogiskt utvecklingsarbete. Bade skolledningen och ldararna uppger
dock vid intervju att det systematiska kvalitetsarbetet och den skolovergri-
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pande sammanstallningen av elevernas maluppfyllelse fortfarande ar ett brist-
omrade.

Av tillsynen framgar att rektorn inte tar ansvar for skolans resultat och for att
det bedrivs ett systematiskt kvalitetsarbete vid skolenheten samt inte omsatter
resultaten i atgarder for att uppfylla de nationella malen. Verksamheten upp-
fyller darmed inte forfattningarnas krav och Jarfalla kommun forelaggs att av-
hjalpa bristerna.

Forfattning:
4 kap. 4 § forsta stycket skollagen.

Bedémningsomrade: Ledningsstruktur och organisering av utbildningen

Bedémning:
Skolenhetens inre organisation samt ledningsstruktur overensstaimmer inte
med forfattningarna.

Motivering:

Av skollagen framgar att beslut om att utarbeta atgardsprogram fattas av rek-
torn eller den som rektorn overlatit beslutanderatten till. Om en utredning visar
att eleven inte behover sarskilt stod ska rektorn, eller den som rektorn har over-
1atit beslutanderatten till, besluta att ett atgardsprogram inte ska utarbetas.

Vid tillsynen framkommer att rektorn inte har delegerat beslutanderadtten om
att utarbeta ett atgardsprogram. I intervju med rektorn, elevhalsan och lararna
uppger dock flertalet intervjuade att det finns en osédkerhet pa skolan om i vil-
ket skede rektorn ska involveras i beslutet att utarbeta atgardsprogram. Rek-
torn informeras alltid efter att ett tgardsprogram utarbetats. Enligt skolled-
ningen, elevhalsan och lararna kan dock ett beslut om att utarbeta atgardspro-
gram i dagsldget fattas bland annat av en av skolans utvecklingsledare eller den
aktuella elevens undervisande ldrare. Det forekommer saledes att atgardspro-
gram utarbetas pa skolan utan att rektorn, eller nagon som rektorn overlatit
beslutanderatten till, formellt fattar beslut om detta.

Av tillsynen framkommer att skolenhetens inre organisation samt lednings-
struktur inte Overensstaimmer med forfattningarna. Verksamheten uppfyller
dédrmed inte forfattningarnas krav och Jarfalla kommun foreldggs att atgarda
bristen.

Forfattning:
2 kap. 10 § andra stycket skollagen.
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Bedémningsomrade: Personalkompetens

Beddmning:
Personal vid skolenheten har inte utbildning och kompetens f6r de uppgifter de
ska bedriva.

Motivering:

Av 1985 ars skollag framgar att huvudman ar skyldiga att anvanda ldarare som
har en utbildning avsedd for den undervisning de i huvudsak ska bedriva. En-
ligt lagen om inférande av skollagen ska 1985 ars skollag tillampas géllande
larare som enligt den nya skollagen saknar utbildning for att undervisa i skolan
och som har anstallts fore den 1 juli 2011. Endast larare som uppfyller skolla-
gens kriterier far anstéllas utan tidsbegransning.

I Neptuniskolan arbetar personal som &r anstéllda fére den 1 juli 2011. Skolan
har inkommit med en lista 6ver den personal som arbetar i skolan dar det
framgar vilken utbildning ldrarna har och i vilka @mnen de undervisar. Skolin-
spektionen kan konstatera att det i skolan finns larare som huvudsakligen un-
dervisar i &mnen som de inte har utbildning for. Det galler exempelvis naturo-
rienterande och samhallsorienterande amnen. Det finns dven enstaka tillsvida-
reanstéllda larare i skolan som saknar pedagogisk hogskoleexamen och som
undervisar i exempelvis slojd och matematik. Trots att skolan har elever som
laser svenska som andrasprék saknar skolan i dagslaget en larare med utbild-
ning i amnet.

Av utredningen framgar att all personal vid skolenheten inte har utbildning
och kompetens for de uppgifter de ska bedriva. Verksamheten uppfyller dar-
med inte forfattningarnas krav och Jarfalla kommun foreldggs att atgarda bris-
terna.

Forfattning:
2 kap. 13 och 20 §§ skollagen, 2 kap. 3 § 1985 ars skollag, 33 § lag om inférande
av skollagen.
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Bedémningsomrade: Erbjudande av utbildning och uppfoéljning av elevens nar-
varo

Beddmning:
Alla elever har inte lika tillgang till den utbildning som anordnas.

Motivering:

Enligt skollagen ska elever i alla skolformer utom férskolan och forskoleklas-
serna ha tillgang till personal med sddan kompetens att deras behov av végled-
ning infor val av framtida utbildnings- och yrkesverksamhet kan tillgodoses.

Av tillsynen framkommer att eleverna pa Neptuniskolan saknar tillgang till
personal med sddan kompetens att deras behov av vigledning infor val av
framtida utbildnings- och yrkesverksamhet kan tillgodoses. Vidare uppger rek-
torn vid intervjun att eleverna i arskurs 5 detta lasar inte fatt information om
val av skola infor arskurs 6 och val av modernt sprék och dess eventuella kon-
sekvenser for elevernas meritviarde da eleverna soker till gymnasiet.

Sammanfattningsvis framgar av tillsynen att alla elever inte har lika tillgang till
den utbildning som anordnas. Verksamheten uppfyller darmed inte forfatt-
ningarnas krav och Jarfalla kommun forelaggs att avhjalpa bristen.

Forfattning:
2 kap. 29 § skollagen, Lgr 11 2.6 Overgripande mal och riktlinjer, Skolan och
omvérlden / Lpo 94 2.6 Mal och riktlinjer, Skolan och omvarlden.

Anmarkning:

Bedémningsomrade: Sarskilt stod

Beddmning:

Rektorn ser inte till att beslut fattas om atgardsprogram och att atgardspro-
grammen anger vilka behoven ar, hur de ska tillgodoses och hur atgarderna
ska f6ljas upp och utvarderas.

Motivering:

Av skollagen framgar att atgardsprogram ska utarbetas for elev som ska ges
sarskilt stod. Av atgardsprogrammet ska framga vilka behoven &r, hur de ska
tillgodoses och hur atgirderna ska féljas upp och utvirderas. Atgéardspro-
grammet beslutas av rektorn eller den som rektorn overlatit beslutanderatten
till. Om en utredning visar att eleven inte behover sarskilt stod ska rektorn,
eller den som rektorn har overlatit beslutanderatten till, istallet besluta att ett
atgardsprogram inte ska utarbetas.
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Skolinspektionen har tagit del av nagra av de atgardsprogram som utarbetats i
Neptuniskolan och kan konstatera att de inte fullt ut uppfyller forfattningarnas
krav. Av atgardsprogrammen framgar vilka elevens behov ar, vilka atgarder
som ska vidtas pa kort och lang sikt samt manad nér de ska foljas upp. Vid in-
tervjun beskriver rektorn att det finns rutiner pa skolan fér uppfoljning och
utvardering av atgardsprogrammen som omfattar larare, elevhalsan, eleven
och elevens vardnadshavare. Daremot saknas uppgifter i sjalva atgardspro-
grammet om hur atgardsprogrammet ska f6ljas upp och utvarderas.

Av utredningen framgar att skolans atgardsprogram saknar uppgifter om hur
atgarderna ska foljas upp och utvarderas. Eftersom skolans atgardsprogram i
ovrigt uppfyller forfattningarnas krav bedoms bristen som en mindre allvarlig
overtradelse av de bestimmelser som galler for utbildningen. Jarfalla kommun
tilldelas darfor en anmarkning.

Forfattning:
3 kap. 9 § skollagen.
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Bakgrund

Maluppfyllelse

Pa de nationella @amnesproven i matematik for arskurs 3 lasaret 2010/2011
nadde enligt den nationella statistiken 94 procent av eleverna kravnivaerna.
Resultaten pa delproven varierade dock mellan 79 och 100 procent. Pa de nat-
ionella &mnesproven i svenska for arskurs 3 lasaret 2010/2011 nadde enligt den
nationella statistiken 99 procent av eleverna kravnivaerna.

Enligt skolans egen dokumentation av elevernas maluppfyllelse i &mnena ma-
tematik och svenska i arskurs 3 nddde endast 69 procent av eleverna malen
lasaret 2010/2011. Av skolans dokumentation samt intervjuer med rektor och
larare framkommer att detta resultat i forsta hand beror pa att nagra elever inte
nar malen i matematik. Rektorn uppger vid tillsynsbesoket att skolan upp-
marksammat eleverna som inte nar malen i matematik. Skolan har analyserat
matematikundervisningen och satsar extra resurser pa bland annat kompe-
tensutveckling, erfarenhetsutbyte och laromedel.

Inga uppgifter om elevernas maluppfyllelse i arskurs 5 lasaret 2010/2011 har
inkommit till Skolinspektionen. Lasaret 2010/11 genomférdes inte de nationella
amnesproven i arskurs 5 varfor nationell statistik saknas. Vid tillsynsbesoket
framkommer att rektorn 4r medveten om att skolan brister i dokumentation,
uppfoljning och analys av elevernas maluppfyllelse. Enligt skolans utveckl-
ingsgrupp, som omfattar rektorn och de tre utvecklingsledarna, har ett arbete
nu paborjats for att dokumentera elevernas maluppfyllelse i alla &mnen och pa
skolovergripande niva.

Resultat vardegrundsarbetet

I intervjuer och samtal med rektorn, larare och elever framkommer att de
vuxna pa skolan reagerar med en gang vid incidenter av krankande behand-
ling. Skolan arbetar aktivt med eleverna for att minimera risken att elever blir
utsatta for krankningar. I detta arbete ingar kommunens och skolans egna triv-
selenkater samt trygghetsvandringar med eleverna. Utifran kartlaggningen tas
sedan atgarder fram pa skolniva. Vidare diskuterar lararna resultaten med ele-
verna och utifran diskussionerna tas atgarder pa klassniva fram.
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Beskrivning av Neptuniskolan

Neptuniskolan ligger i kommundelen Skélby i Jarfalla kommun. Vid tillsynstill-
tallet har skolan drygt 285 elever i forskoleklass och arskurserna 1 — 5. Skolans
verksambhet ar fordelad pa tre arbetslag, med en utvecklingsledare for varje.
Skolledningen bestér av rektorn samt de utvecklingsledarna.

I arendets slutliga handldggning har deltagit Ing-Marie Littmann.

Pa Skolinspektionens vignar

Anna Rydin
Enhetschef
Ylva Johnsson
Utredare
Bilagor:

Bilaga 1 Allmant om tillsynen
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Allméant om tillsynen

Skolinspektionen genomfor regelbundet tillsyn i alla kommuner for att granska
skolvasendet. Tillsyn genomfors samtidigt i de fristdende skolor som finns i
kommunen.

Vid tillsynen tar Skolinspektionen stallning till i vad man verksamheten ger
forutsattningar for barn, ungdomar och vuxenstuderande att nd de nationella
malen och bedomer om huvudmannen uppfyller de krav som forfattningarna
stéller pa verksamheten. Tillsynen fokuserar pa sddana faktorer som har bety-
delse for en god larandemiljo och for elevernas mojligheter att uppna kun-
skapsmalen. Forutom att Skolinspektionen bedomer maluppfyllelsen inriktas
tillsynen mot tre huvudomraden: Elevernas utveckling mot malen, ledning
och utveckling av utbildningen samt enskild elevs ritt.

Varje skola far efter besoket ett beslut dar iakttagelser och bedémningar som
ror den granskade skolan redovisas. For offentliga huvudman sammanstalls
iakttagelser och bedomningar, som ror huvudmannens ansvar for utbildnings-
verksamheten i kommunen, i ett beslut (kommunbeslut). Kommunens forsko-
leverksamhet och verksamheten vid fritidshemmen redovisas i var sitt sam-
manfattande beslut. Fritidshem vid fristdende skolor inspekteras i anslutning
till tillsynen av den fristdende grundskolan. Skolinspektionen ger alltid hu-
vudmannen mgjlighet att ta del av och lamna synpunkter pa sakuppgifter i
besluten.

Skolinspektionens granskning avser emellertid inte att ge en heltackande bild
av tillstdndet i skolvadsendet utan i vilken utstrackning huvudmannen, vid det
aktuella granskningstillfallet, avviker fran de krav och férvantningar som ut-
trycks i skollag, laroplaner och 6vriga forfattningar som ror skolvasendet, inom
de granskade omradena. Beskrivningarna och beddmningarna i besluten grun-
das pa de dokument som huvudman och skolor lamnat samt pa de iakttagelser
och intervjuer som genomforts vid besok i verksamheten. Aven annan
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information fran Skolverkets nationella uppféljningssystem, eller som finns
publicerad pa annat sétt, har anvants. Skolinspektionen anvander olika till-
synsmetoder vilket innebar att besoken vid skolor och verksamheter kan vari-
era avseende saval omfattningen som av vilka grupper som intervjuas. Vid
kommunala foérskolor och fritidshem grundar sig inspektionen i huvudsak pa
intervjuer med personal, fordldrar och ledning.

For den offentliga verksamheten kompletteras alla beslut med en muntlig ater-
rapportering av inspektorerna till foretradare for huvudmannen.

Inom de omraden dar Skolinspektionen beddmt att det finns brister har hu-
vudman och rektor eller forskolechef ett ansvar for att atgarder vidtas. Med
anledning av tillsynen ska huvudmannen till Skolinspektionen redovisa vilka
atgarder som har vidtagits i verksamheterna inom den tid och i den ordning
som anges i beslutet.

Ytterligare information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektion-
ens webbplats (www.skolinspektionen.se/Tillsyn).
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