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Tillsyn i Gnesta Waldorfskola

Skolinspektionen genomfor tillsyn i Gnesta under hosten 2012. Vid tillsynen besoker
Skolinspektionen samtliga skolenheter i kommunen. Gnesta Waldorfskola besoktes av
Skolinspektionen den 21 och 22 november 2012.

Fakta om skolan

Gnesta Waldorfskola ligger i ndrheten av centrum i Gnesta och bestér av flera byggna-
der samlade pa en tomt med kringliggande villabebyggelse. Skolan drivs som en ideell
forening, Foreningen Gnesta Waldorfskola med organisationsnummer 819001-3030.

Skolan leds sedan lasarsstart 2011 av rektor efter att tidigare ha letts av ett kollegium
som da fullgjorde rektors uppgifter. Huvudman for skolan ar en styrelse bestdende av
nio medlemmar.

Vid tillsynen fanns totalt 103 elever i skolan, 7 i forskoleklass och 96 i grundskola ars-
kurs 1-9. Antalet elever i varje arskurs ar ytterst varierat, det kan variera mellan 1-16
elever, varfor bade aldershomogen och aldersheterogen klassorganisering forekommer.
I fritidshemmet finns 49 elever.

Huvudmannen har &dven tillstdnd att bedriva grundsarskola. Man har tidigare haft en-
staka elever eller mindre grupper i grundsérskolan dock inte de senast tre aren.

Skolan har hittills deltagit i nationella prov for arskurserna 3, 5/6 och 9. Eleverna har
getts betyg i arskurs 9.

Kunskapsresultat och maluppfyllelse redovisas i begransad omfattning och betyg finns
redovisade de tre senaste aren for eleverna i ak 9. Flertalet uppgifter redovisas inte i
den nationella statistikdatabasen eftersom antalet elever understiger tio.

Skolans egen redovisning visar att alla elever nar malen i bild, historia, idrott och halsa,
moderna sprak, samhallskunskap, sldjd och svenska samtliga redovisade ar. I biologi,
kemi och fysik skiljer sig resultaten ndgot. Dar uppnar samtliga elever malen under ett
av de tre aren.

Helhetsbedbémning

Skolinspektionens tillsyn visar att Gnesta Waldorfskola, styrelsen, rektor och medarbe-
tare, arbetar seriost och mélmedvetet med implementeringen av Lgr 11. Skolan har
tidigare arbetar efter waldorfskolans laroplan En vég till frihet varfor det ar ett omfat-
tande arbete att sakerstélla att all undervisning nu sker i enligt med nationella styrdo-
kument.

Skolverket genomfdrde Utbildningsinspektion 2003 och da konstaterades brister i arbe-
tet med kvalitet och redovisning. Det &r en brist som fortfarande kvarstéar och Skolin-
spektionen pekar darfér pa nodvandigheten av att huvudmannen skyndsamt tar an-
svar fOr att paborja ett systematiskt kvalitetsarbete som omfattar planering, uppfoljning
och utveckling av utbildningen. Skolan har idag svarigheter att beskriva och bedéma
den samlade maluppfyllelsen for savil skolan som fritidshem. Huvudmannen har inte
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heller skriftliga rutiner for att ta emot och utreda eventuella klagomal. Omfattningen av
och innehallet i klagomal utgor information till huvudmannen och dr en viktig del av
det systematiska kvalitetsarbetet.

Det finns en tradition med Lasarsbrev som beskriver elevens kunskaps- och sociala
utveckling. Lasarsbreven skrivs ambitidst och i en personlig ton till varje elev och ger
tillsammans med den individuella utvecklingsplanen god information till elev och
vardnadshavare.

De uppfoljningar som nu gors har i huvudsak fokus pa den enskilde elevens resultat
och behov av utveckling. Dokumentationen ger dock ofullstandig information till hu-
vudmannen om de sammantagna resultaten, ver utbildningens kvalitet och 6ver vilka
atgdarder som bor vidtas pa organisatorisk niva, for att ytterligare 6ka maluppfyllelsen.

Skolan praglas av en varm och generds stimning mellan vuxna och elever. Det finns en
hog personaltéthet vilket mérks inte minst under elevernas raster dd manga vuxna
finns till hands. Eleverna kénner sig trygga och sedda och Skolinspektionen tar del av
berattelser fran elever som sokt sig till skolan av just den anledningen.

Delaktighet och inflytande for alla medarbetare &r ett grundlaggande forhallningssatt
inom Waldorfskolan vilket tar sig uttryck bland annat i rektors satt att organisera led-
ningen av verksamheten. Har finns medarbetargrupp, kollegium, férvaltningsgrupp
och rad. Detta arbetssétt for vuxna behover vidareutvecklas till att galla dven arbetet
for eleverna for att d4ven de ska ha mojlighet till inflytande. Det géller i saval gemen-
samma och overgripande fragor som att kunna paverka elevens egen undervisningssi-
tuation. Ett exempel dér eleverna i allt vésentligt inte bidragit med sina erfarenheter
och sina nulagesinformationer dr upprattandet av planen mot krankande behandling
eller likabehandlingsplanen.

Skolinspektionen beddmer att fritidshemmets verksamhet kompletterar skolans verk-
samhet. Verksamheten stimulerar till larande, merparten av pedagogerna arbetar séval
i fritidshemmet som i skolan och eleverna har goda mojligheter till fri lek i en kreativ
och naturnara miljo.

Skolinspektionens ingripande

Forelaggande

Skolinspektionen foreldgger med stdd av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) Gnesta Wal-
dorfskola att vidta nedanstaende atgarder for att avhjédlpa patalade brister. De vidtagna
atgérderna ska senast den 20 mars 2013 redovisas till Skolinspektionen.

Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen

Beddmning
Gnesta Waldorfskola maste vidta foljande atgarder for att forbattra arbetet inom be-
domningsomradet Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen.

- Huvudmannen och rektorn maste ta ansvar for att det bedrivs ett systematiskt
kvalitetsarbete som bestar av planering, uppfoljning och utveckling av utbild-
ningen. Sammanstallningar av skolans kunskapsresultat ska inga.
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- Huvudmannen och rektorn maste ta ansvar for att kvalitetsarbetet dokumente-
ras.

Motivering

Skollagen anger att varje huvudman och rektor inom skolviasendet ska planera, f6lja
upp och utveckla utbildningen. En sddan planering ska genomforas dven pa skolen-
hetsniva under medverkan av larare, 6vrig personal och elever. Elevernas vardnadsha-
vare ska ges mojlighet att delta i arbetet. Syftet med det systematiska kvalitetsarbetet
ska vara att de nationella malen uppfylls. Det systematiska kvalitetsarbetet ska doku-
menteras.

Skolverket genomforde 2003 tillsyn av Gnesta waldorfskola (Dnr 54-2003:1019). Vid
denna tillsyn konstaterade Skolverket att skolan inte uppfyllde kraven for godkan-
nande da det galler upprattande av kvalitetsredovisning. Bristerna beskrevs som av-
saknad av mal, uppnadd méluppfyllelse, vidtagna atgarder och hur dessa hanger
samman.

Skolinspektionens tillsyn visar att lirarna har god uppféljning av sina &mnen och av
enskilda elevers kunskapsresultat. Man har mangarig tradition av att skriva Lasars-
brev, en beddmning som gors av lararen av savél kunskapsutveckling som den sociala
utvecklingen. Skolan saknar dock uppfoljning av resultaten pa enhetsniva och 6ver tid.
Darmed saknas ett nodvandigt underlag for att forbattra utbildningens kvalitet.

I den dokumentation som foregatt innevarande tillsynsbesok beskrivs huvudmannens
arbete med att planera, folja upp och utveckla verksamheten. Den beskriver omraden
som naturligt hor hemma i driftssdttandet av en verksambhet. I detta dokument saknas
dock planer f6r uppfdljning av kunskapsresultat eller virdegrundsarbeten. Har saknas
dven organisationens gemensamma behov av utveckling i relation till de nationella
kunskaps- och vardegrundsmalen for skolan. Vid Skolinspektionens besok framgar en
vetskap fran saval huvudmannen som rektor att ett kvalitetsarbete maste arbetas fram.
Man ser behovet att f& en samlad 6verblick och ddrmed ocksé sékrare underlag for
huvudmannens prioriteringar och insatser.

Forfattning
4 kap. 3-6 §§ skollagen

Huvudmannaskap och godkdnnande

Bedémning
Gnesta Waldorfskola maste vidta foljande atgard for att forbattra arbetet inom beddm-
ningsomradet Huvudmannaskap och godkénnande.

- Huvudmannen maste uppratta skriftliga rutiner for att ta emot och utreda kla-
gomal mot utbildningen.

Motivering

Skollagen anger att varje huvudman ska ha skriftliga rutiner for att kunna ta emot kla-
gomal pa utbildningen. Dessa rutiner, som ska vara skriftliga, ska rikta sig till saval
elever och vardnadshavare som andra som vill limna klagomal. Information om ruti-
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nerna om klagomal maste ldmnas pa ett sddant sétt att de blir kinda for de som vill
lamna klagomal.

Gnesta Waldorfskola har dnnu ingen skriftlig rutin for eller ndgon som tar hand om
uppkomna klagomal. Det finns en vetskap hos huvudmannen om att ett sadant forfa-
rande ska inrattas eftersom det ocksa bidrar till battre kontroll och beslutsunderlag for
huvudmannen.

Foérfattning
4 kap. 8 § skollagen

Anmarkning

Skolinspektionen tilldelar med stod av 26 kap. 11 § skollagen (2010:800) Gnesta Wal-
dorfskola en anmaérkning. Skolinspektionen forutsdtter att huvudmannen atgardar och
foljer upp resultat av insatta atgarder varfor ingen redogorelse behdver lamnas till
Skolinspektionen.

Grundlaggande varden och inflytande

Bedémning
Skolinspektionen har uppmarksammat foljande brist inom bedomningsomradet
Grundlaggande varden och inflytande.

- Eleverna har inte inflytande pa arbetssatt, arbetsformer och undervisningens
innehall.

Motivering

Enligt skollagen och laroplanen ska eleverna ges inflytande 6ver utbildningen. Laro-
planen fortydligar bland annat att lararen ska svara for att alla elever far reellt infly-
tande Over arbetssitt, arbetsformer och utbildningens innehall. Formerna for inflytan-
det ska anpassas efter elevernas alder och mognad.

Skolinspektionens tillsyn visar brister pa savél organisations-, grupp- som individniva
da det galler att ta tillvara elevernas egna erfarenheter och motivation att paverka den
egna utbildningen och hur undervisningen organiseras.

Vid intervjuer framkommer det att elevernas majligheter att ha inflytande &r begransat
till vissa &mnen, vissa larare och vissa omraden. Vidare beskrivs att det fungerar ibland
men inte alltid och att det finns delar dar elever ar med och bestammer. Det framkom-
mer vid besoket ocksa att eleverna inte i tillrdcklig grad efterfragar inflytande och att
man dr ratt néjd med att lararen bestimmer. Skolan behdver darfor arbeta for att ele-
verna ska ta aktiv del i utvecklingen av utbildningen.

Klasstimmen dr ett regelbundet och val kant forum for samtal om gemensamma fragor,
inom klassens ram. Skolan har dven ett forum, benamnt elevrad, som under hosten
varit vilande. Darmed har elevernas majligheter att paverka skolgemensamma fragor
varit begransade. Vid tiden for tillsynen holls dock ett elevradsmote under ledning av
rektor, vilket Skolinspektionen ser positivt pa.

Sé lange skolan inte later eleverna tillimpa och praktisera inflytande i vardagsarbetet
sa tappar skolan vérdefull information fran eleverna. Det dr information som kan ut-
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gora viktiga underlag infor skolans beslut kring utbildningens genomforande. Skolan
har dven ett uppdrag att utveckla elevers formaga att arbeta i demokratiska former.

Foérfattning
4 kap. 9 § skollagen, Lgr 11, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande

Trygghet och studiero

Beddmning
Skolinspektionen har uppmarksammat foljande brist inom beddmningsomradet
Trygghet och studiero.

- Skolan och fritidshemmets plan mot krdnkande behandling &r inte i alla delar i
Overensstammelse med forfattningarnas krav.

Motivering

Av skollagen framgar att huvudmannen ska se till att det inom ramen f&r varje skolen-
het ska bedrivas ett malinriktat arbete for att motverka krankande behandling av ele-
ver. Det ska varje &r upprattas en plan med 6versikt 6ver de atgarder som behovs for
att forebygga och forhindra krankande behandling av elever. Planen ska innehalla en
redogorelse for vilka av dessa atgarder som skolan avser att paborja eller genomfora
under det kommande aret. En redogorelse for hur de planerade atgarderna har genom-
forts och vilka resultat som uppnatts ska tas in i efterfoljande ars plan mot krankande
behandling.

Gnesta Waldorfskola har en plan, Handlingsplan for att forebygga, uppticka, utreda
och atgarda krankande behandling. I handlingsplanen finns syftet med planen, be-
skrivning av arbetsmetoder, kontaktuppgifter, arbetsfordelning, checklista mm. Hela
arbetet utgor en generell handlingsplan f6r grundskolan. Man kan inte i planen utlédsa
att den d@ven omfattar fritidshemmet.

Planen beskriver skolans generella framjande arbete mot krankande behandling. Sko-
lans och fritidshemmets specifika behov eller konkreta atgérder som avses paborjas
under aret saknas daremot. Planen saknar dven redogdrelse for hur foregaende ars
atgarder genomforts. Av tillsynen framkommer dven att eleverna inte medverkat i
upprattandet av planen.

Forfattning
6 kap. 8 § skollagen

2 § forordning (2006:1083) om barns och elevers deltagande i arbetet med planer mot
diskriminering och krankande behandling

Erbjudande av utbildning och uppféljning av elevens néarvaro

Beddmning
Skolinspektionen har uppmarksammat f6ljande brist inom bedomningsomradet Erbju-
dande av utbildning och uppfdljning av elevens nérvaro.

- Eleverna erbjuds inte sprakval i enlighet med forfattningarna.
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Motivering

Av skollagen framgér att elever ska erbjudas sprakval. I skolférordningen fortydligas
detta erbjudande. Huvudmannen ska erbjuda minst tva av spraken tyska, franska och
spanska. Som alternativ till dessa sprak ska eleven kunna vélja engelska, svenska,
svenska som andra sprak, teckensprak eller det modersmal som eleven erbjuds mo-
dersmalsundervisning i.

Gnesta Waldorfskola erbjuder inte eleverna mojlighet att vélja mellan dessa sprak. Man
har tidigare kunnat ldsa tyska men nér lararen i tyska slutade sin anstdllning pa skolan
gavs eleverna inte ldngre mojlighet att fortsatta lasa tyska. Pa skolan fanns daremot
tillgéng till larare i franska och dé blev franska det kvarstdende alternativet for elever-
na.

Skolinspektionen uppfattar att eleverna inte dr néjda med detta enda alternativ, det ar
inget eget val, rektor 4r medveten om bristen och planer finns pa att erbjuda tyska och
franska.

Forfattning
10 kap. 4 § skollagen

9 kap. 5-7 §§ skolférordningen
I arendets slutliga handlaggning har deltagit undervisningsrad Ewa Hallberg, enhets-

chef Gunnar Olausson och utredarna Yvonne Hoffmann och Inga-Lill Nilsberth.

Pa Skolinspektionens vignar

Agneta Sandén
Avdelningschef

Ingela Djurberg
Utredare/Foredragande

Bilaga Allméant om tillsynen
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Allméant om tillsynen

Skolinspektionen genomfor regelbundet tillsyn i alla kommuner for att granska skolva-
sendet. Tillsyn genomfdrs samtidigt i de fristaende skolor som finns i kommunen.

Vid tillsynen tar Skolinspektionen stéllning till i vad mén verksamheten ger forutsatt-
ningar for barn, ungdomar och vuxenstuderande att n de nationella malen och bedo-
mer om huvudmaénnen uppfyller de krav som forfattningarna stéller pa verksamheten.
Tillsynen fokuserar pa sadana faktorer som har betydelse for en god larandemiljé och
for elevernas mdjligheter att uppna kunskapsmalen. Férutom att Skolinspektionen
beddmer maluppfyllelsen inriktas tillsynen mot tre huvudomraden: Elevernas utveckl-
ing mot malen, ledning och utveckling av utbildningen samt enskild elevs ritt.

Varje skola far efter besoket ett beslut dar iakttagelser och bedomningar som ror den
granskade skolan redovisas. For offentliga huvudmé&n sammanstalls iakttagelser och
beddmningar, som ror huvudmannens ansvar for utbildningsverksamheten i kommu-
nen, i ett beslut (kommunbeslut). Kommunens forskoleverksamhet och verksamheten
vid fritidshemmen redovisas i var sitt ssmmanfattande beslut. Fritidshem vid fri-
stadende skolor inspekteras i anslutning till tillsynen av den fristaende grundskolan.
Skolinspektionen ger alltid huvudméannen maojlighet att ta del av och lamna synpunkter
pa sakuppgifter i besluten.

Skolinspektionens granskning avser emellertid inte att ge en heltdckande bild av till-
stdndet i skolvadsendet utan i vilken utstrackning huvudmannen, vid det aktuella
granskningstillfallet, avviker fran de krav och forvantningar som uttrycks i skollag,
laroplaner och 6vriga forfattningar som ror skolvasendet, inom de granskade omra-
dena. Beskrivningarna och beddmningarna i besluten grundas pa de dokument som
huvudman och skolor ldmnat samt pé de iakttagelser och intervjuer som genomforts
vid besok i verksamheten. Aven annan information fran Skolverkets nationella upp-
foljningssystem, eller som finns publicerad pa annat sétt, har anvants. Skolinspektionen
anvander olika tillsynsmetoder vilket innebar att besoken vid skolor och verksamheter
kan variera avseende saval omfattningen som av vilka grupper som intervjuas. Vid
kommunala forskolor och fritidshem grundar sig inspektionen i huvudsak pa inter-
vjuer med personal, foraldrar och ledning.

For den offentliga verksamheten kompletteras alla beslut med en muntlig aterrapporte-
ring av inspektorerna till foretrddare for huvudmannen.

Inom de omraden dér Skolinspektionen bedomt att det finns brister har huvudman och
rektor eller forskolechef ett ansvar for att atgarder vidtas. Med anledning av tillsynen
ska huvudmannen till Skolinspektionen redovisa vilka atgdrder som har vidtagits i
verksamheterna inom den tid och i den ordning som anges i beslutet.

Ytterligare information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektionens
webbplats (www.skolinspektionen.se/Tillsyn).
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