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Tillsyn i Géteborgs Praktiska Gymnasium

Skolinspektionen genomfér under 2012 och 2013 tillsyn i 44 gymnasieskolor
som har Praktiska Sverige AB som huvudman.

Goteborgs Praktiska Gymnasium besoktes av Skolinspektionen den 6 och 7
december 2012.

Fakta om skolan

Huvudman for Goteborgs Praktiska Gymnasium ar Praktiska Sverige AB med
organisationsnummer 556257-5786.

Skolan foljer laroplanen for de frivilliga skolformerna, Lgy 11 (arskurs 1 och 2)
samt Lpf 94 (arskurs 3).

Goteborgs Praktiska Gymnasium har vid tillsynsbesoket 201 elever. Av dessa
gar 15 elever introduktionsprogram i form av yrkesintroduktion eller program-
inriktat individuellt val. Ovriga 186 elever gar gymnasial larlingsutbildning
eller deltar i forsok med larlingsutbildning. Eleverna ar folkbokférda i Gote-
borgs kommun och nérliggande kommuner. Skolan ligger i stadsdelen Majorna
- Linné med nérhet till allmdnna kommunikationsmedel.

Skolinspektionen har i samband med tillsynen haft kontakt med Goéteborgs
kommun angaende kommunens ratt till insyn i skolans verksamhet. Géteborgs
kommun har svarat att personal vid utbildningsférvaltningen gjort besok pa
skolan och sammantriffat med skolans ledning. Vid detta mote har bland annat
fragor om skolhélsovard och studie- och yrkesvagledning diskuterats. Ett pro-
tokoll fran motet som redovisar de fragor som diskuterats har delgetts Skolin-
spektionen.

Verksamheten vid Goteborgs Praktiska Gymnasium startade ldsaret 1999/00
och omfattar utbildningarna:

Arskurs 1 och 2:

- Det nationella bygg och anldggningsprogrammet med inriktningarna hus-
byggnad, anldggningsfordon, mark och anlaggning, maleri samt platslageri.

- Det nationella el- och energiprogrammet med inriktningarna automation, da-
tor och kommunikationsteknik, energiteknik samt elteknik

- Det nationella fordons- och transportprogrammet med inriktningarna gods-
hantering, karosseri och lackering, lastbil och mobila maskiner, personbil samt
transport.

- Det nationella hantverksprogrammet med inriktningarna textil design, florist,
frisor samt 6vriga hantverk.
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- Det nationella VVS- och fastighetsprogrammet med inriktningarna fastighet,
kyl och varmepumpsteknik, ventilationsteknik samt VVS.

- Det nationella vard- och omsorgsprogrammet.
Arskurs 3:

- Specialutformat program narliggande byggprogrammet. Utbildningen ska i
bidragshanseende hanforas till byggprogrammet.

- Specialutformat program narliggande elprogrammet. Utbildningen ska i bi-
dragshdnseende hanforas till elprogrammet.

- Specialutformat program narliggande energiprogrammet. Utbildningen ska i
bidragshdnseende héanféras till energiprogrammet.

- Specialutformat program nérliggande fordonsprogrammet. Utbildningen ska i
bidragshanseende hénféras till fordonsprogrammet.

- Specialutformat program nirliggande hantverksprogrammet. Utbildningen
ska i bidragshénseende hanforas till hantverksprogrammet.

- Specialutformat program narliggande industriprogrammet. Utbildningen ska
i bidragshanseende héanforas till industriprogrammet.

- Specialutformat program inriktning omvardnad. Utbildningen ska i bidrags-
hénseende hénforas till omvardnadsprogrammet.

Goteborgs Praktiska Gymnasium &r ocksa godkéand for att bedriva det nation-
ella industritekniska programmet med inriktningarna processteknik, driftsa-
kerhet och underhallsteknik, produkt och maskinteknik samt svetsteknik men
hade vid tillsynsbesoket inga elever pa detta program.

Kunskapsresultat

Av Skolverkets officiella statistik for lasaret 2011/2012 framgar att andelen ele-
ver med fullf6ljd utbildning inom fyra ar dr 57,5 procent. Den genomsnittliga
betygspodngen for skolan som helhet dr 12,6 for avgangseleverna ar 2012 vilket
kan jamféras med motsvarande varde for riket som ar 14,0. Vidare har, av sko-
lans elever som erhallit slutbetyg, samtliga natt minst betyget Godkant i tre av
de tolv kdrnamnen som redovisas i officiell statistik. Av skolans egen statistik
for ar 2012 framgar att andelen avgangselever som erhallit minst betyget god-
kéant (G) i samtliga kurser endast var 31 procent och andelen avgangselever
som erholl ett slutbetyg var 51 procent vilket, enligt rektorn, &r en kraftig
minskning jamfort med foregdende ar.
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Helhetsbedémning

Ar 2012 var det fler &n varannan elev vid Géteborgs Praktiska Gymnasium som
inte nadde malen i samtliga kurser som ingar i utbildningen. En betydande del
av skolans elever avbryter studierna och dessutom ar den genomsnittliga be-
tygspodngen ldgre &n motsvarande varde i riket. Skolan ger saledes inte alla
elever majligheten att nd malen f6r utbildningen. Goteborgs Praktiska Gymna-
sium behover darfor vidta atgarder inom flera omraden som har betydelse fér
kunskapsresultaten.

Maénga elever som i grundskolan haft svarigheter och blivit skoltrotta attrahe-
ras av att en sa stor del av larandet i larlingsutbildningen sker pa arbetsplatser
utanfor skolan. Enligt skolans personal finns det ofta brister i elevernas férkun-
skaper och en stor andel elever ar i behov av sarskilt stod. Mot bakgrund av
detta och skolans ldga resultat ar det oacceptabelt att skolan i elevhalsan inte
anvander alla de kompetenser som skollagen foéreskriver och som behovs for ett
framgéangsrikt kompensatoriskt arbete. Rektorn maste se till att sarskilt stod ges
i den omfattning och pa det sitt eleverna behdver och har rétt till vilket innefat-
tar att elevens behov utreds i samrdd med elevhilsan och att dtgardsprogram
utarbetas i enlighet med bestammelserna.

Maénga av skolans elever har en svag orientering om utbildningsvéasendet och
sin egen plats i det. Goteborgs Praktiska Gymnasium maste bli battre pa att
informera om de bestammelser som galler och klargora vilka mal utbildningen
har, vilka krav skolan stéller eller vilka réattigheter och skyldigheter elever och
deras vardnadshavare har. Rektorn madste ocksa se till att de examensmal och
programmal som finns for respektive program ar utgangspunkt fér planering-
en av all utbildning och undervisning pa programmet. I detta ingar att lararna
maste samverka for att utbildningens olika delar ska hanga samman och bilda
en helhet.

De flesta elever vid Goteborgs Praktiska Gymnasium gar en larlingsutbildning
som till storsta delen bestar av arbetsplatsforlagd yrkesutbildning. Rektorn
maste fortsattningsvis besluta om vilka hela eller delar av kurser som ska for-
laggas till arbetsplatser och om hur férdelningen 6ver lasaren ska goras. Skolan
maste se till att det i utbildningskontrakten anges vilka delar av utbildningen
som kan ske pa den aktuella arbetsplatsen. Dessutom maste alla skolans elever,
ndr som sa kravs, fa tillgang till den utrustning och de laromedel som behovs
for att syftet med utbildningen ska nas.

Rektorn som borjade arbeta pa skolan vid laséarsskiftet 2012 har tagit ansvar
som pedagogisk ledare och chef genom att bland annat skapa ordning i skolans
rutiner och sitta fokus pa skolans behov av ett strukturerat arbete for att na en
hégre maluppfyllelse. Tillsynen visar dock att det annu finns brister pa omra-
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den som dr rektorns ansvar och som &r viktiga for elevernas maluppfyllelse.
Det finns exempelvis behov av att kvalitetsarbetet blir mera systematiskt och
utformas som ett standigt pagédende arbete dér resultaten utvarderas, arbetssat-
ten ifrdgasdtts och nya metoder provas.

Skolinspektionen finner det anmarkningsvart att det kvarstar brister som pata-
lats i Skolinspektionens beslut efter tillsyn vid Goéteborgs Praktiska Gymna-
sium den 11 april 2011 (dnr 44-2010:5848). Exempel pa detta ar rektorns ansvar
for det systematiska kvalitetsarbetet och skolans arbete med sarskilt stod.

Skolinspektionens ingripande

Forelaggande

Skolinspektionen forelagger med stod av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800)
Praktiska Sverige AB att vidta nedanstadende atgarder for att avhjilpa patalade
brister. De vidtagna atgarderna ska senast den 10 juni 2013 redovisas for Skol-
inspektionen.

Undervisning och ldrande

Beddmning
Praktiska Sverige AB maste vidta foljande atgarder for att forbattra arbetet med
undervisning och larande.

- Klargora for eleverna vilka mal utbildningen har.

- Se till att undervisningen utgar fran och omfattar examensmalen for re-
spektive nationellt program (dk 1-2) samt utgar fran och omfattar pro-
grammalen for respektive program (ak 3).

- Se till att ldrarna samverkar med varandra i arbetet med att na utbild-
ningens mal och for att ge eleverna mojlighet att na examensma-
len/programmalen.

Motivering

Enligt laroplanen ska rektorn och lararna, klargéra for eleverna vilka mal ut-
bildningen har, vilka krav skolan stiller och vilka rattigheter och skyldigheter
elever har. Att eleverna far sddan information &r en forutsattning for att elever-
na ska kunna ta ansvar for sina studieresultat och utéva inflytande &ver utbild-
ningen.

Undervisning for elever i gymnasieskolan ska ske mot de examensmal som
finns for varje nationellt program. For elever som paborjat sin utbildning i
gymnasieskolan fore 1 juli 2011 ska undervisningen istallet ske mot de pro-
grammal som gallde tidigare. Enligt laroplanen ska ldrarna samverka med
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varandra i arbetet med att na utbildningens mal och for att ge eleverna méjlig-
het att nd examensmalen/programmalen.

Vid Goteborgs Praktiska Gymnasium arbetar lararna aktivt for att eleverna ska
ha kunskap om kursplanernas/dmnesplanernas mal och betygskrite-
rier/kunskapskrav, vilket bekraftas i intervjuer med sévil elever som larare.
Intervjuer med elever visar att de i huvudsak har kunskap om malen i @mnes-
och kursplanerna. Daremot kdnner de elever Skolinspektionen méter inte till
laroplanens mal. Eleverna kdnner exempelvis inte till att de ska ges ett reellt
inflytande pé savil innehall som former i undervisningen. Av intervjuer och
samtal med elever framgar dven att de har en oklar bild av examensma-
len/programmalen. Exempelvis framfor en elev att examensmaélen i férsta hand
galler de elever som ska ldsa vidare. Inte ndgon av de elever Skolinspektionen
samtalat med kan erinra sig att examensmalen/programmaélen ska ligga till
grund for planeringen av utbildningen och undervisningen i samtliga &mnen.
Eleverna kan dock ge exempel pa att arbetsuppgifter i gymnasiegemensamma
amnen/kdrnamnen ibland kan vara ”“infargade” mot programmet — som att
muntlig redovisning i amnet svenska inriktas mot ett innehall som anknyter till
det blivande yrkesomradet. Av intervjuer med ldrare och elever framgéar att det
varierar med larare och @mne i vilken utstrackning undervisningen anknyter
till det blivande yrket vilket ocksa bekréftas av rektorn. Av intervjuer med rek-
torn och larare framgér att personalen pa skolan inte gemensamt har kommit
fram till hur arbetet med att férverkliga examensmalen/programmalen ska be-
drivas. I intervjuerna framkommer fa exempel pa samverkan mellan larare i
syfte att elever ska se helheter i sin utbildning. Enligt rektorn finns “en hel del
kvar att utveckla” nér det galler lararnas samarbete kring examensmalen.

Av utredningen framgar sammanfattningsvis att rektorn och lararna inte klar-
gor for eleverna vilka mal utbildningen har och att undervisningen inte i till-
racklig utstrackning utgar fran och omfattar examensmaélen och programmalen.
Dessutom samverkar inte larare med andra ldrare for att na utbildningens mal.
Verksamheten uppfyller darmed inte férfattningarnas krav och huvudmannen
foreldggs att avhjalpa bristerna.

Forfattning

1 kap. 11 §, 16 kap. 6 och 21 §§ skollagen, Lgy 11 1 Skolans virdegrund och
uppgifter, Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Kunskaper/9 kap. 8 § 1985 ars skol-
lag jamfort med 1 kap. 4 och 6 §§ 1992 ars gymnasieférordning, Lpf 94 1.1 Sko-
lans vardegrund och uppgifter, Réttigheter och skyldigheter, 2.1 Kunskaper
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Grundlaggande vérden och inflytande

Beddmning
Praktiska Sverige AB maste vidta foljande atgarder for att forbéttra arbetet med
grundliaggande varden och inflytande.

- Ge eleverna ett reellt inflytande pa arbetssitt, arbetsformer och under-
visningens innehall.

Motivering

Enligt skollagen ska eleverna ges inflytande 6ver utbildningen. I laroplanen
tydliggors lararnas ansvar for inflytandet genom att eleverna ska fa ett reellt
inflytande pa arbetssétt, arbetsformer och innehall i undervisningen.

Som tidigare nimnts kdnner eleverna pa skolan 6verlag inte till laroplanens
mal om att de ska ges ett reellt inflytande pa savél innehall som former i ut-
bildningen. Av verksamhetsbesok samt intervjuer med rektor, larare och elever
framgér det att elevernas mdjlighet till inflytande 6ver det egna larandet varie-
rar beroende pa program, amne och larare. Elever uttrycker att undervisningen
och larandet i huvudsak planeras och styrs av lararna utan att eleverna med-
verkar. De exempel som elever namner pa inflytande handlar om att de i karak-
tarsdmnen pa vissa program kan f& vélja mellan arbetsuppgifter som presente-
ras av lararen eller ibland fa vilja hur och nér kunskaper ska redovisas. Flera
larare uppger i intervjuerna att elevinflytandet &r ett utvecklingsomrade for
skolan och elevernas bild av inflytandet bekréftas i huvudsak. Dock ges i larar-
intervjuerna ocksa exempel pa att eleverna i gymnasiegemensamma amnen,
utifran @mnes- och kursplanen, tillsammans med lararen utformat undervis-
ningen inom ett omrade.

Skolan har i sitt kvalitetsarbete angett elevinflytandet som ett fokusomrade.
Rutiner f6r hur skolan och ldrarna ska arbeta med elevinflytandet har utarbe-
tats under varen 2012 och publicerats vid lasarets bérjan. Enligt rektorn och
bitradande rektorn dr fokusomradets rutiner kédnda bland ldararna men tillam-
pas dnnu inte av alla.

Av utredningen framgar sammanfattningsvis att eleverna inte alltid ges ett re-
ellt inflytande pa arbetssitt, arbetsformer och undervisningens innehall. Sko-
lans verksamhet uppfyller darmed inte forfatiningarnas krav och huvudman-
nen forelaggs att avhjdlpa bristerna.

Forfattning
4 kap. 9 § skollagen, Lgy11 2.3 Elevernas ansvar och inflytande/ 9 kap. 8 § 1985
ars skollag jamfort med Lpf 94 2.3 Elevernas ansvar och inflytande
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Trygghet och studiero

Bedémning
Praktiska Sverige AB maste vidta foljande atgarder for att forbattra arbetet med
trygghet och studiero.

- Se till att skolans plan mot krankande behandling d@ven omfattar den ar-
betsplatsférlagda utbildningen samt innehéller en redogérelse fér hur
foregdende ars planerade atgarder genomforts.

Motivering

Huvudmannen ska enligt skollagen se till att det varje ar uppréttas en plan
med en 6versikt 6ver de atgdrder som behovs for att forebygga och forhindra
krankande behandling av elever. Planen ska innehdlla en redogorelse for vilka
av dessa atgdrder som avses paborjas eller genomféras under det kommande
aret. En redogorelse for hur de planerade atgarderna har genomforts ska tas in i
efterféljande ars plan.

Goteborgs Praktiska Gymnasium har en plan mot diskriminering och kran-
kande behandling. Enligt rektorn innefattar denna saval skolans likabehand-
lingsplan som skolans plan mot krankande behandling. Av planen framgar att
situationen pa skolan kartlagts for att komma fram till de insatser som ska ge-
nomfdras under lasaret for att forebygga diskriminering, trakasserier och kran-
kande behandling. Planen innehaller ocksa de atgarder som skolan avser att
genomfora under lasaret. I skolans plan saknas dock en redogérelse for hur de
planerade atgarderna i tidigare ars plan har genomférts.

Eleverna vid Géteborgs praktiska Gymnasium gar larlingsutbildningar som
alla till mer an hélften av tiden bestéar av utbildning forlagd till olika arbetsplat-
ser utanfor skolan. Dessa arbetsplatser utgér dirmed en véasentlig del av sko-
lans arbetsmilj6. Av skolans plan mot diskriminering och krankande behand-
ling framgar dock inte att det har genomforts kartliggningar av risker for kran-
kande behandling i samband med elevernas APL. For elevernas APL finns i
planen f6ljaktligen heller inga konkreta och malinriktade tgarder som skolan
avser att paborja eller genomfora under det kommande aret for att forebygga

och férhindra krankande behandling.

Av utredningen framgar sammanfattningsvis att skolans plan mot krankande
behandling inte fullt ut motsvarar kraven i skollagen. Skolans verksamhet upp-
fyller darmed inte forfatiningarnas krav och huvudmannen foreldggs att av-
hjélpa bristen.

Forfattning
6 kap. 8 § skollagen
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Sarskilt stod

Bedémning

Praktiska Sverige AB maste vidta foljande atgarder for att forbattra arbetet med
sarskilt stod.

- Ge eleverna det sarskilda stod som de behover.
- Samrdd med elevhélsan vid utredning av elevernas stédbehov.

- Rektorn maste se till att beslut fattas om atgardsprogram och att at-
gardsprogrammen anger vilka behoven ar, hur de ska tillgodoses och
hur atgarderna ska foljas upp och utvérderas.

- Folja upp atgardsprogrammen och utvirdera insatserna lopande.

Motivering

I skollagen anges att om det inom ramen f6r undervisningen eller genom resul-
tatet pd ett nationellt prov eller pa annat satt framkommer att det kan befaras
att en elev inte kommer att nd de kunskapskrav som minst ska uppnas, sa ska
detta anmalas till rektorn.

Rektorn ska se till att elevens behov av sérskilt stod skyndsamt utreds. Behovet
av sarskilt stod ska dven utredas om eleven uppvisar andra svarigheter i sin
skolsituation. Samrad ska ske med elevhalsan om det inte &r uppenbart obe-
hovligt. Om en utredning visar att en elev dr i behov av sarskilt stod ska han
eller hon ges sadant stod.

Vidare ska enligt skollagen ett dtgardsprogram utarbetas f6r en elev som ska
ges sdrskilt stod. Av programmet ska det framga vilka behoven ar, hur de ska
tillgodoses och hur atgarderna ska foljas upp och utvarderas.

Vid Goteborgs Praktiska Gymnasium tillimpas rutiner som ska sékerstalla att
det gors en utredning for alla elever som riskerar att inte uppna kunskapskra-
ven samt att tgardsprogram utarbetas for elever som bedéms vara i behov av
sarskilt stod. Intervjuer med rektorn och personalen vid skolan visar att rektorn
blir informerad och fattar beslut om utredning nar elever riskerar att inte na
malen. Av intervjuer med ldrare framgar att mentorerna, som oftast dr de som
genomfor utredningarna, upplever att det ar en svar uppgift och att de inte har
genomgatt kompetensutveckling f6r denna. Flera av skolans larare har inte
genomgatt lararutbildning vilket innebar att d&ven larare som saknar pedago-
gisk hogskoleutbildning ibland gér utredningar. Av intervjuer med ldrare och
rektor framgar att samrdd med elevhilsan sker nér eleven har uttalat sociala
eller medicinska behov men att exempelvis inlarningsrelaterade behov utreds
utan samrad med elevhédlsan. Lararna uttrycker dven att de saknar en special-
pedagog att samrada med vid exempelvis utredning av elevernas inlarnings-
svarigheter (se vidare under avsnittet “Erbjudande av utbildning”).
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I de insédnda atgardsprogram som Skolinspektionen tagit del av framgéar inte
tydligt vilka behov eleven har. Elevens behov beskrivs ofta i allménna termer
utifran hur elevens svarigheter visar sig i skolan och inte utifran vad som &r de
bakomliggande behoven. Exempel pa detta ar: “"Behov av att ldsa upp de ej
godkénda @mnena” ”XX behéver komma i fas i svenskan” ”YY beh&ver speci-
alhjalp i matematik”. Innehallet i stodinsatserna begransas darigenom oftast till
att eleven ska ta igen uppgifter, félja uppgjorda scheman och delta i den stod-
undervisning skolan anordnar. Nar elevens bakomliggande behov inte utreds
och anges tydligt och konkret i atgardsprogrammen blir det svart att folja upp
och utviardera effekten av de atgarder skolan vidtar. Av de atgdrdsprogram
Skolinspektionen tagit del av framgar vanligtvis inte hur skolans insatser ska
utvarderas. Av intervjuer med rektor och personal framgar att otydligheten i
elevens behov och det begransade utbudet av atgarder som anvands i atgards-
programmen delvis hdanger ihop med utredningarnas kvalitet. Vidare framgar
av intervjuerna att det pa grund av brister i utredningar och atgardsprogram
samt genom avsaknaden av kompetenser i elevhélsan finns elever pa skolan
som dr i behov av sarskilt stod men inte alltid far det stod de behdver och har
ratt till.

Utredningen visar sammanfatiningsvis att det finns brister i skolans arbete med
sarskilt stod. Verksamheten uppfyller inte forfattningarnas krav och huvud-
mannen forelaggs att avhjalpa bristerna.

Forfattning
3 kap. 8-9 §§ skollagen, Lgy11 2.6 Rektorns ansvar/9 kap. 8 § 1985 ars skollag
jamfort med Lpf 94 2.6 Rektors ansvar

Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen

Beddmning
Praktiska Sverige AB maste vidta f6ljande atgéarder for att férbéttra arbetet med
pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen.

- Rektorn ska se till att det bedrivs ett systematiskt kvalitetsarbete och att
resultaten omsitts i atgarder for att uppfylla de nationella malen.

Motivering

Enligt skollagen &r det rektorns ansvar att se till att det pa skolenhetsniva bed-
rivs ett systematiskt kvalitetsarbete som bestar i planering, uppfoljning och
utveckling av utbildningen och att detta arbete dokumenteras. Inriktningen pa
det systematiska kvalitetsarbetet ska vara de mal som finns for utbildningen i
skollagen och andra foreskrifter (nationella mal). Att rektorn har ett sarskilt
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ansvar for skolans resultat och for att planera, f6lja upp, utvardera och utveckla
utbildningen i forhallande till de nationella mélen betonas dven i liroplanen.

Sedan den nye rektorn tilltradde vid lasarsskiftet 2012 har det vid Goéteborgs
Praktiska Gymnasium bedrivits ett aktivt arbete for att ka maluppfyllelsen.
Rektorn har utifran de svaga kunskapsresultaten vidtagit en rad atgarder i syfte
att skapa béttre férutsattningar for eleverna att na malen och i 6vrigt utvecklas
sa langt det ar méjligt. Bland annat har tydliga rutiner skapats for arbetet med
det sarskilda stodet och arbetet med elevernas studieplaner. Rektorn har ocksa
pekat ut fyra fokusomraden med vagledning for det fortsatta kvalitetsarbetet.
Ldrarna och eleverna har involverats i kvalitetsarbetet genom att de vid lasérets
borjan tillsammans har reflekterat 6ver resultatet i enkdtundersokningen
”Skolbarometern” och utifran det foreslagit forbattringar pa skolan. Forslagen
har sedan bearbetats av rektorn och arbetats in i skolans arbetsplan. Nuldges-
bilden av skolan, resultaten och skolans kommentarer och reflektioner samlas i
en arlig kvalitetsrapport vilken hanger samman med skolans arbetsplan dar
bland annat de atgarder som ska genomforas for att forbattra maluppfyllelsen
finns beskrivna.

Skolinspektionen konstaterar dock vid dokumentstudier och i intervjuer att det
saknas utvarderingar och analyser av om de metoder som skolan anvander
bidrar till att 6ka maluppfyllelsen. Vid exempelvis personalintervjuer och i do-
kument forklaras ofta den laga maluppfyllelsen med elevers bristande férkun-
skaper, hoga franvaro och avsaknad av motivation. Av dokument och inter-
vjuer med rektorn och ldrarna framgar att skolan inte har utvéarderat orsakerna
till den stora andelen avhopp, den héga franvaron och den bristande motiva-
tionen samt stéllt den i relation till exempelvis skolans arbete med sérskilt stod,
individanpassning eller med att ge eleverna helhet och sammanhang i utbild-
ningen.

Skolan foljer upp kunskapsresultat som exempelvis ”Genomsnittlig betygspo-
ang for samtliga avgangselever med slutbetyg” samt andel “avgangselever
med samlat betygsdokument”, samt andel “avgangselever med minst betyget
Godkant (G) i samtliga kurser”. Skolan foljer ocksa upp resultat vid nationella
kursprov. Det finns dock i skolans dokumenterade kvalitetsarbete ingen syste-
matisk jamfoérande analys av kunskapsresultat mellan program, enskilda kur-
ser, mellan elevgrupper eller for skolan som helhet. Inte heller foljer skolan i sitt
systematiska kvalitetsarbete upp och utvarderar arbetet med sarskilt stod for
den hoga andel elever vid skolan som inte lagst ndr malen i sin utbildning. Sko-
lan bedriver saledes inte ett systematiskt kvalitetsarbete dar man med utgéngs-
punkt i exempelvis kunskapsresultaten systematiskt granskar verksamheten,
utvdrderar och jamfor resultat samt provar nya metoder i syfte att forbattra
kunskapsresultaten.



Skolinspektionen 2013-03-06
12 (17)
Dnr 44-2012:1324

Av utredningen framgar sammanfattningsvis att skolans kvalitetsarbete brister
nédr det géller utvarderingar, analyser och resonemang om atgarder for att for-
battra kunskapsresultat. Skolans verksamhet uppfyller ddrmed inte forfatt-
ningarnas krav och huvudmannen férelaggs att avhjalpa bristen.

Foérfattning

4 kap. 4-7 §§ skollagen, Lgy 11 2.6 Rektorns ansvar/9 kap.8 § 1985 ars skollag
jamfort med Lpf 94 2.6 Rektors ansvar

Personalkompetens

Bedémning
Praktiska Sverige AB maste vidta f6ljande atgarder for att forbattra arbetet med
personalkompetens.

- De ldrare som anvands ska ha utbildning fér den undervisning de ska
bedriva.

Motivering

Utgangspunkten i skollagen ar att larare ska ha utbildning for den undervis-
ning de bedriver. Det innebar att ldrarens utbildning maste 6verensstimma
med skolform, arskurs och de &mnen som lararen undervisar i. En person som
inte uppfyller skollagens krav far endast undantagsvis bedriva undervisning.
Det giller bland annat om det inte finns personer som uppfyller kraven inom
huvudmannens organisation eller om det finns sarskilda skédl med hénsyn till
eleverna. En sddan person ska vara lamplig att bedriva undervisningen och i sa
stor utstrackning som mdjligt ha en utbildning som motsvarar den utbildning
som krdvs for undervisningen.

Dokument visar att en stor del av skolans yrkeslarare saknar lararutbildning
och dr visstidsanstallda. De flesta genomgar lararutbildning eller deltar i internt
anordnad kompetensutveckling f6r obehdriga larare. Med nagot undantag har
yrkesldrarna ocksa saval utbildning som yrkeserfarenhet inom det yrkesom-
rade de undervisar i. Intervjuer och dokument visar dock att det finns larare pa

skolan som undervisar inom yrkesomrade dar saval utbildning som yrkeserfa-
renhet saknas.

Utredningen visar att skolan anvander larare som bedriver undervisning inom
yrkesomrade utan att ha utbildning och yrkeserfarenhet inom detta. Verksam-
heten uppfyller dairmed inte férfattningarnas krav och huvudmannen férelaggs
att atgdrda bristerna.

Forfattning
2 kap. 13 § och 18 § skollagen
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Erbjudande av utbildning

Bedémning
Praktiska Sverige AB maste vidta f6ljande atgarder for att forbattra arbetet med
erbjudande av utbildning.

- Sékerstalla att tillgdngen till elevhélsan organiseras s att den ges forut-
sattningar att uppfylla funktionen att dels vara férebyggande och halso-
framjande, dels stodja elevernas utveckling mot utbildningens mal.

Motivering

Skollagen anger att det ska finnas en elevhalsa for eleverna. Elevhélsan ska om-
fatta medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska insatser.
Elevhalsan ska framst vara férebyggande och hélsofrdmjande, och elevernas
utveckling mot utbildningens mal ska stddjas. Fér de medicinska, psykologiska
och psykosociala insatserna ska det finnas tillgang till skolldkare, skolskoterska,
psykolog, kurator samt personal med sddan kompetens att elevernas behov av
specialpedagogiska insatser kan tillgodoses.

I forarbetena till skollagen (prop. 2009/10:165 s. 276) betonas att arbetet med
elevhilsa forutsatter en hog grad av samverkan mellan elevhalsans personal
och 6vriga personalgrupper i skolan. Det anges dven att elevhalsan har ett sér-
skilt ansvar for att undanréja hinder for varje enskild elevs larande och utveckl-
ing. De mer generellt inriktade uppgifterna, dir elevhilsans medverkan ar vik-
tig, r6r bl.a. elevernas arbetsmilj6 och skolans vardegrund.

Aven om skollagen preciserar vilka kompetenser som ska ing i elevhilsan har
huvudmannen méjlighet att organisera sin elevhalsa utifran lokala behov och
forutsattningar. Huvudmannen kan exempelvis sjdlv anstélla personal eller
ordna det pa annat satt. Vid Goteborgs Praktiska gymnasium ar kunskapsresul-
taten laga och en hog andel av eleverna har bedémts vara i behov av sérskilt
stod. Det ar darfor sarskilt angeldget att elevhélsans kompetenser anvands och
att huvudmannen organiserar tillgdngen till elevhilsan pa ett sadant satt att
den ges reella forutsatiningar att uppfylla funktionen att dels vara férebyg-
gande och halsoframjande, dels stodja elevernas utveckling mot utbildningens
mal.

Goteborgs Praktiska Gymnasium har en skolskoterska som finns pa skolan tva
dagar i veckan och en kurator som vanligtvis finns pa skolan en dag varje
vecka. Skolskoterskan och kuratorn befinner sig pa skolan olika dagar och har
darfor sinsemellan ingen kontinuerlig samverkan. Enligt rektorn finns psyko-
log att rekvirera om det finns ett uttalat behov av psykologstod. Psykologen
deltar dock inte i det férebyggande arbetet pa skolan. Av dokument och inter-
vjuer framgar att skolan har tillgang till en speciallirare som arbetar med att ge
enskilda elever stodundervisning. Skolan saknar dock specialpedagogisk kom-
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petens i det férebyggande elevhiélsoarbetet och for samrad i arbetet med sér-
skilt stod.

Saval rektorn som personal uppger att det vid skolan finns ett storre behov av
elevhidlsans insatser an vad som nu finns avsatt. Intervjuade larare uppger att
det, mot bakgrund av den stora andelen elever i behov av sdrskilt stod, finns
behov av elevhilsans samtliga funktioner for att analysera och komma till rétta
med den bristande maluppfyllelsen.

Utifran skolans ldga kunskapsresultat och den héga andelen elever i behov av
sarskilt stod sa uppfylls elevhalsans funktion - att stodja elevernas utveckling
mot utbildningens mal (vari ingar att delta i samrad vid utredningar) och att
verka forebyggande och hilsofraimjande — endast delvis vid skolan. Huvud-
mannen foreldggs att atgarda bristerna.

Forfattning
2 kap. 25 § skollagen

Omfattning, innehall och resurstillgang

Bedémning
Praktiska Sverige AB maste vidta f6ljande atgarder for att forbattra arbetet med
omfattning, innehall och resurstillgang.

- Se till att innehallet i utbildningskontrakten motsvarar férfattningarnas
krav.

- Rektorn maste besluta om forlaggningen av kurser till arbetsplatser och
om hur férdelningen av denna forlaggning ska goras 6ver lasaren.

- Uppratta en plan for utbildningen pa varje introduktionsprogram som
visar utbildningens innehall.

- Se till att utbildningen bedrivs i &ndamalsenliga lokaler och eleverna
ges tillgang till utrustning och andra larverktyg som behovs for att syf-
tet med utbildningen ska kunna uppfyllas.

- Se till att eleverna ges tillgang till skolbibliotek som anvinds i skolans
pedagogiska verksamhet med uppgift att stodja elevernas larande.

Motivering

Utbildningskontrakt

Enligt skollagen och foérordningen om foérsoksverksamhet med gymnasial 1ar-
lingsutbildning ska ett utbildningskontrakt uppréttas for varje elev och arbets-
plats. I utbildningskontraktet ska det bland annat anges vilka delar av utbild-
ningen som ska genomfdras pa arbetsplatsen och omfattningen av dessa delar.
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Utbildningskontrakt uppréttas enligt rektorn for alla elever i larlingsutbildning.
De kontrakt som Skolinspektionen tagit del av motsvarar dock inte fullt ut skol-
lagens och foérordningens krav eftersom det inte framgar av kontrakten vilka
delar av utbildningen som ska forldggas till arbetsplatsen och darmed inte hel-
ler omfattningen av dessa delar.

Rektors beslut om forliggning av kurser till arbetsplatser

Enligt skollagen ska gymnasial larlingsutbildning i huvudsak vara forlagd till
en eller flera arbetsplatser. Rektorn ska, enligt gymnasieférordningen, besluta
om hela eller delar av kurser ska forlaggas till arbetsplatser och om hur férdel-
ningen over laséret ska goras.

Av intervju med rektorn och dokumentstudier framgar att rektorn vid Gote-
borgs Praktiska Gymnasium inte har fattat beslut om hela eller delar av kurser
ska forlaggas till arbetsplatser och darmed inte heller om hur fordelningen &ver
lasaren ska vara.

Plan for introduktionsprogram

Skollagen anger att utbildningen pa ett introduktionsprogram ska f6lja en plan
for utbildningen som beslutas av huvudmannen. En elev som har pabdrjat ett
introduktionsprogram har réatt att fullfélja utbildningen hos huvudmannen
enligt den plan som géllde nér utbildningen inleddes. I férarbetena till skolla-
gen (prop. 2009/10:165 s. 805) anges att planen ska ange utbildningens syfte,
langd och huvudsakliga innehall.

Vid Goteborgs Praktiska Gymnasium finns elever som deltar i programinriktad
introduktionsutbildning och yrkesintroduktion. For varje elev har uppréttats en
individuell studieplan. Dock har skolan som plan fo6r utbildningen enbart re-
dovisat en generell mall dar huvudmannen angett vad som ska sta under olika
rubriker. Denna mall ger ingen information om hur utbildningen for respektive
elev och elevgrupp planerats.

Tillgdng till lokaler och utrustning

For utbildningen ska de lokaler och den utrustning finnas som behovs for att
syftet med utbildningen ska kunna uppfyllas. Om arbetsplatsforlagt larande
inte kan erbjudas far utbildningen anordnas bara om planerade platser inte
kunnat tillhandahallas pa grund av skéal som huvudmannen inte kunnat rada
over eller om det pa grund av sdkerhetsskal inte kan forldaggas till en arbets-
plats. Det arbetsplatsférlagda larandet ska i dessa fall bytas ut mot motsva-
rande utbildning forlagd till skolan. Huvudmannen ska dock vidta de atgarder
som behdvs for att utbildningen sa snart som mdajligt ska forlaggas till en ar-
betsplats.

Vid Goteborgs Praktiska Gymnasium finns en lokal anvisad f6r den yrkesinrik-
tade utbildningen pa fordons- och transportprogrammet. Lokalen delas med
den yrkesinriktade utbildningen pa bygg- och anldggningsprogrammet. Av
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besok i lokalen och av intervjuer med elever och larare framgar att lokalen for-
utom en lyftanordning saknar utrustning for att bedriva praktiskt inriktad
undervisning inom det fordonstekniska omradet. Enligt elever och larare var
lyftanordningen inte i funktion under foregadende lasar och eleverna beskriver
att lokalen inte heller anvands i nuldget for fordonsteknisk undervisning. I
samband med intervjuer och lektionsbesok framkommer att den yrkesinriktade
utbildningen pa fordons- och transportprogrammet, som eleverna har en dag i
veckan pa skolan, bedrivs i form av teoretiska larargenomgangar och arbete i
ovningsbocker. Eftersom lamplig utrustning och lokal saknas férsamras lara-
rens mdjligheter att variera undervisningen exempelvis i form av demonstra-
tioner och laborationer vilket kan begransa elevernas méjligheter att ldra och
utvecklas sa langt det &r majligt. Bland de elever pa fordons- och transportpro-
grammet som Skolinspektionen traffar finns flera som har eller har haft peri-
oder da arbetsplatsforlagd utbildning inte varit tillganglig. Eleverna har da inte
heller fatt skolférlagd yrkesinriktad utbildning pa grund av att utrustning for
detta saknas vilket bekréftas av lararen.

Tillging till skolbibliotek

Elever i gymnasieskolan ska enligt skollagen ha tillgang till skolbibliotek. Med
skolbibliotek avses enligt forarbetena (prop. 2009/10:165 s 284) en gemensam
ordnad resurs av medier och information som stills till elevernas och ldrarnas
férfogande och som ingar i skolans pedagogiska verksamhet med uppgift att
stodja eleverna. I laroplanen framhalls biblioteket som en del av skolans ar-
betsmiljo med syftet att eleverna sjélva ska kunna sdka och utveckla kunskaper.

Vid Goteborgs Praktiska gymnasium finns inget skolbibliotek. Rektorn uppger
att kommunens bibliotek vid narbelagna Chapmans torg idag anvands som
skolbibliotek. Av intervjuer med larare och elever framgar dock att skolan inte
har ett organiserat samarbete med biblioteket utan anvandningen bygger pa
enskilda larares initiativ for den egna undervisningen. Vidare framgar att
kommunens bibliotek inte anvands av elever och larare pa ett sadant satt att
det kan sdgas vara en resurs av medier och information som ingar i skolans
pedagogiska verksamhet med att stodja elevernas larande.

Sammanfattningsvis framgar av utredningen att utbildningskontrakt inte upp-
rattas i enlighet med forfattningarnas krav och att rektorn inte beslutar om hur
torlaggning och fordelning av kurser till arbetsplatser 6ver ldséren ska goras.
Det finns utbildningar dar skolans lokaler och utrustning inte uppfyller kraven
for att ge elever en tidsenlig utbildning och f6r att syftet med utbildningen ska
kunna uppfyllas. Dessutom saknas en plan for skolans introduktionsprogram
och skolans elever har inte tillgang till skolbibliotek. Verksamheten uppfyller
darmed inte forfattningarnas krav och huvudmannen foreldggs att avhjélpa
bristerna.



Skolinspektionen 2013-03-06
17 (17)
Dnr 44-2012:1324

Forfattning

2 kap. 35-36 §§, 15 kap. 17 §, 16 kap. 11 § -11 a §§, 17 kap. 7, 15 §§ skollagen
samt 4 kap. 12-13 §§ gymnasieférordningen/12 § férordningen (2007:1349) om
for-sdksverksamhet med gymnasial larlingsutbildning

I drendets slutliga handldggning har deltagit undervisningsrad Thomas Nilsson
och avdelningsjurist Ingrid Brannare.

Pa Sw'ione ~vagnar

< j
Kjell Hedwall
Avdelningschef
Mats Lindstrém
Foredragande
Bilaga:

Bilaga 1 Allmdnt om tillsynen
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Allmant om tillsynen

Skolinspektionen genomfdr regelbundet tillsyn i alla kommuner for att granska
skolvasendet. Tillsyn genomfors samtidigt i de fristaende skolor som finns i
kommunen.

Vid tillsynen tar Skolinspektionen stallning till i vad man verksamheten ger
forutsattningar f6r barn, ungdomar och vuxenstuderande att na de nationella
malen och bedémer om huvudménnen uppfyller de krav som forfattningarna
stéller pa verksamheten. Tillsynen fokuserar pa sadana faktorer som har bety-
delse for en god larandemiljo och for elevernas majligheter att uppna kun-
skapsmalen. Férutom att Skolinspektionen beddmer maluppfyllelsen inriktas
tillsynen mot tre huvudomraden: Elevernas utveckling mot malen, ledning
och utveckling av utbildningen samt enskild elevs ritt.

Varje skola far efter besoket ett beslut dar iakttagelser och bedémningar som
ror den granskade skolan redovisas. For offentliga huvudman sammanstills
iakttagelser och bedomningar, som rér huvudmannens ansvar f6r utbildnings-
verksamheten i kommunen, i ett beslut (kommunbeslut). Kommunens f6érsko-
leverksamhet och verksamheten vid fritidshemmen redovisas i var sitt sam-
manfattande beslut. Fritidshem vid fristaende skolor inspekteras i anslutning
till tillsynen av den fristdende grundskolan. Skolinspektionen ger alltid hu-
vudméannen mdjlighet att ta del av och lamna synpunkter pa sakuppgifter i
besluten.

Skolinspektionens granskning avser emellertid inte att ge en heltackande bild
av tillstandet i skolvésendet utan i vilken utstrdckning huvudmannen, vid det
aktuella granskningstillfallet, avviker fran de krav och férvantningar som ut-
trycks i skollag, laroplaner och 6vriga forfattningar som ror skolvasendet, inom
de granskade omradena. Beskrivningarna och bedémningarna i besluten grun-
das pa de dokument som huvudman och skolor lamnat samt pa de iakttagelser
och intervjuer som genomfdrts vid besdk i verksamheten. Aven annan inform-
ation fran Skolverkets nationella uppfdljningssystem, eller som finns publice-
rad pa annat sitt, har anvénts. Skolinspektionen anvander olika tillsynsme-
toder vilket innebar att besdken vid skolor och verksamheter kan variera avse-
ende saval omfattningen som av vilka grupper som intervjuas. Vid kommunala
forskolor och fritidshem grundar sig inspektionen i huvudsak pa intervjuer
med personal, féraldrar och ledning.

For den offentliga verksamheten kompletteras alla beslut med en muntlig ater-
rapportering av inspektorerna till foretradare for huvudmannen.

Inom de omraden déar Skolinspektionen beddmt att det finns brister har hu-
vudman och rektor eller forskolechef ett ansvar for att atgarder vidtas. Med
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anledning av tillsynen ska huvudmannen till Skolinspektionen redovisa vilka
atgarder som har vidtagits i verksamheterna inom den tid och i den ordning
som anges i beslutet.

Ytterligare information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektion-
ens webbplats (www.skolinspektionen.se/Tillsyn).




