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Tillsyn i Halmstads Praktiska Gymnasium

Skolinspektionen genomfor under 2012 och 2013 tillsyn i 44 gymnasieskolor
som har Praktiska Sverige AB som huvudman. Halmstads Praktiska Gymna-
sium besoktes av Skolinspektionen den 4 och 5 september 2012.

Fakta om skolan

Huvudman for Halmstads Praktiska Gymnasium &r Praktiska Sverige AB med
organisationsnummer 556257-5786.

Halmstads Praktiska Gymnasium startade lasaret 2007/2008. Lasaret 2012/2013
bedriver skolan f6ljande utbildningar.

Arskurs 1 och 2:

— bygg och anldggningsprogrammet, inriktningar husbyggnad, mark och
anldggning, maleri

— el- och energiprogrammet, inriktningar dator och kommunikationstek-
nik, elteknik

— fordons- och transportprogrammet, inriktningar karosseri och lackering,
personbil

— hantverksprogrammet, inriktningar florist, frisor, 1as- och larm, stylist

— restaurang- och livsmedelsprogrammet, inrikiningar bageri- och kondi-
tori, kok och servering

— VVS och fastighetsprogrammet inriktningar fastighet, kyl- och varme-
pump, VVS

— vard- och omsorgsprogrammet

— introduktionsprogram: programinriktat individuellt val samt yrkesin-
troduktion

Arskurs 3:
Specialutformade program narliggande

- byggprogrammet — utbildningen ska i bidragshanseende foras till
byggprogrammet

- byggprogrammet inriktning byggnadsmaleri — utbildningen ska i bi-
dragshanseende foras till byggprogrammet

— elprogrammet — utbildningen ska i bidragshanseende foras till elpro-
grammet



Skolinspektionen 2013-03-06
3(21)
Dnr 44-2012:1158

- energiprogrammet - utbildningen ska i bidragshanseende foras till
energiprogrammet

- fordonsprogrammet — utbildningen ska i bidragshanseende foras till
fordonsprogrammet

— hantverksprogrammet inriktningarna florist, stylist, frisor — utbildning-
arna ska i bidragshanseende foras till hantverksprogrammet

— hotell och restaurangprogrammet — utbildningen ska i bidragshéanse-
ende foras till hotell- och restaurangprogrammet

— industriprogrammet — utbildningen ska i bidragshanseende féras till
industriprogrammet

- livsmedelsprogrammet — utbildningen ska i bidragshanseende foras till
livsmedelsprogrammet

- omvardnadsprogrammet — utbildningen ska i bidragshanseende foras
till omvardnadsprogrammet

individuella program

Enligt Skolinspektionens dverforingsbeslut (dnr 2010:3228) har skolan, utéver
ovan angivna program, godkdannande for det nationella industritekniska pro-
grammet med inrikiningarna processteknik, driftsakerhet och underhallstek-

nik, produkt- och maskinteknik samt svetsteknik. Skolan har dock inga elever
pa detta program.

Skolan foljer Lgy 11 (arskurs 1 och 2) och Lpf 94 (arskurs 3).

Skolan har 170 elever varav 32 deltar i larlingsutbildning och 35 i introduk-
tionsprogram/individuella program (enligt skolans uppgifter i november 2012).
Skolans elevlista i arskurs 3 upptar 70 elever. Samtliga dessa har en studievags-
kod som anger att de deltar i forsoket med larlingsutbildning. Rektorn har
uppgett att 24 elever deltar i forsok med larlingsutbildning i drskurs 3. Rektorn
forklarar att skolan i samband med avstamningar hosten 2012 konstaterat att
den planerade arbetsplatsforlagda utbildningen inte kunnat ges alla elever och
att skolan darfor genomfor en ”studiedvergang” till ett specialutformat yrkes-
program. Varterminen 2012 var det enligt Skolverkets statistik 61 elever i ars-
kurs 3. Skolledningen och huvudmannen har under utredningens gang lamnat
motstridiga uppgifter om hur manga av dessa elever som deltog i forsck med
larlingsutbildning (se vidare huvudomradet Sarskilda krav for enskilda hu-
vudman i detta beslut).

Skolan forfogar 6ver tva narliggande lokaler i ett smaindustriomrade i 6stra
delen av Halmstads tétort. I en byggnad skild fran dessa bedrivs hantverkspro-
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grammet samt delar av vvs-och fastighetsprogrammet. Eleverna kommer fran
Halmstad och tio andra kommuner.

Kunskapsresultat

Skolverkets statistik for lasaret 2011/2012 visar att skolans genomsnittliga be-
tygspoang ar 9,9. Detta innebar en sankning fran foregaende ar med nastan tva
poéang. Den genomsnittliga betygspoangen for riket totalt ar 14,0. Skolans resul-
tat for manliga elever &r lagre an for kvinnliga (9,5 poang jamfort med 11,2)
trots att resultatet f6r kvinnliga elever har sjunkit mer &n f6r manliga.

Pa alla program utom ett har skolan sa fa elever med slutbetyg att Skolverkets
statistik inte redovisar genomsnittlig betygspodng pa programniva och det gér
darfor inte att sitta resultaten for skolans olika program i relation till varandra
eller till motsvarande program i riket. Detsamma géller resultat pa program-
niva for andel elever med slutbetyg inom fyra ar och behdérighet till universi-
tets- och hogskolestudier.

Totalt ar det 60 procent av eleverna som fullfdljer utbildningen inom fyra ar,
aven detta en kraftig minskning jamfort med foregdende ar (75 procent). Av
dem som fullf6ljer utbildningen inom fyra ar dr 39 procent behoriga till hogre
studier. Sammantaget innebar detta att endast 23 procent av de elever som bor-
jar pa skolan blir behoriga till hogre studier inom fyra ar, alltsa mindre &n en
fjardedel. For de elever i arskurs 3 som deltagit i forsok med larlingsutbildning
bedéms maluppfyllelse som godkant betyg i minst 90 procent av samtliga kur-
ser. Nationell statistik for detta matt saknas, och skolan har inte heller nagon
uppfoljning av maluppfyllelse for elever i férsok med larlingsutbildning. Nar
det géller kursbetyg ar det inget kirnamne dar alla elever natt minst betyget
godkant. Maluppfyllelsen &r lagst i Engelska A, Naturkunskap A, Svenska B
och Projektarbete dar mellan 30 och 39 procent av eleverna inte natt minst god-
kant betyg.

Skolinspektionen har i samband med tillsynen varit i kontakt med Halmstads
kommun angaende kommunens ratt till insyn i den fristdende skolan. Halm-
stads kommun uppger att det férekommer samverkansméten mellan den fri-
stdende skolans rektor och utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden och att
namndens kontaktpolitiker besoker de fristaende skolorna. Kommunen féljer
ocksa upp skolans kunskapsresultat och konstaterar att dessa avviker negativt
fran merparten av utbildningar i Halmstads kommun gillande hogskolebeho-
righet och genomstréomning. Vidare uppger kommunen att skolan inte alltid
lyckats hitta arbetsplatsférlagd utbildning till eleverna.
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Helhetsbed6mning

Skolans maluppfyllelse har sjunkit kraftigt sedan féregaende ar och den ge-
nomsnittliga betygspoangen dr nu 9,9. Sex elever av tio fullfoljer utbildningen,
och mindre én en fjardedel av eleverna som borjar pa skolan nar grundlag-
gande behdrighet till hogre studier inom fyra ar. Detta ar sarskilt allvarligt i
sken av att skolan inte kunnat bereda elever i férsoksverksamhet med larlings-
utbildning tillrdckligt med arbetsplatsférlagd utbildning utan skriver 6ver fler
an halften till motsvarande specialutformade program. Skolans uppgift ar att
ge alla elever som genomgér ett sdidant gymnasieprogram férutsattningar att
uppna grundlaggande behorighet till universitets- och hogskolestudier. Detta
galler inte elever i férsok med larlingsutbildning, men i ingen av de gemen-
samma gymnasiekurserna nar alla elever godkant betyg. I fem av dessa kurser
ar det mellan 30 och 39 procent av eleverna som inte nar godkant betyg. I slutet
av varterminen 2012 fanns det atgardsprogram for mer dn en femtedel av sko-
lans elever.

Skolans arbete med sdrskilt stod ar inte utformat utifran de behov som finns.
Rektorn har fortydligat arbetsgangen kring elever som riskerar att inte nd ma-
len och uppféljningen av dessa, men @nnu har inte samsyn kring omradet sér-
skilt stod hunnit utvecklas pa skolan. Delar av personalen pa skolan accepterar
elevers alltfor lagt stallda mal, vilket inte &r i enlighet med uppdraget att stirka
elevernas vilja att lara och tillit till den egna férmagan. Det arbete med sérskilt
stod som sker ar inte utformat efter elevernas behov utan begréansas av fataliga
atgarder och personalens uppfattning om resursramar. Skolan har heller inte
anordnat elevhilsa pa ett sidant sétt att den har forutsattningar att vara fore-
byggande och stodja elevernas utveckling mot malen. I atgérdsprogrammen
beskrivs elevens behov otydligt och skolans atgarder dr mindre synliga. Att
skolan har en stor andel elever som saknar godkanda betyg fran grundskolan
gor det angeldget att sdval undervisningen som det sarskilda stodet dr anpas-
sade till elevernas behov.

Rektorn tar ansvar for det pedagogiska ledarskapet och har satt skolans behov
av metodutveckling i centrum for personalens gemensamma motestid. Det
finns dock stora behov av ett mer systematiskt kvalitetsarbete som tar sin ut-
géngspunkt i skolans resultat. Uppf6ljningen av dessa behover dérfor utveck-
las. Mot bakgrund av skolans kunskapsresultat bor det vara en prioriterad at-
gard att analysera undervisningens utformning i férhallande till elevernas laga
maluppfyllelse.

Personal beskriver att manga av eleverna bérjar utbildningen med bristande
forkunskaper och svag orientering om utbildningsvasendet och sin egen plats i
det. Detta stéller extra stora krav pa skolan att férmedla sddan information,
som ett grundlaggande led i uppdraget att utbilda aktiva samhéllsmedborgare.
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Skolan har en stor andel arbetsplatsforlagd utbildning, och en malsattning som
uttrycks pa skolan ar att ”fa eleverna anstallningsbara”. Skolinspektionen vill
darfor paminna om att skolans uppdrag d@ven handlar om att ge eleverna en
fullstandig gymnasieutbildning som kan vara till nytta for dem vid framtida
forandringar pa arbetsmarknaden och som grund f6r vidare studier.

Samsyn kring skolans uppdrag och darmed likvérdighet for eleverna saknas
inom flera omraden. Skolan har ingen gemensam strategi for till exempel arbe-
tet med att klargdra mal, informera om bestimmelser som galler f6r utbild-
ningen, stimulans f6r elever som kan na langre och elevers inflytande i under-
visningen. En avgoérande faktor for elevernas majlighet att lyckas med utbild-
ningen blir darfér vilken mentor de har.

Rektorn har inte fattat beslut om forlaggning av hela eller delar av kurser till

arbetsplatser, dar nddvandig utrustning finns. Det innebar att huvudmannen
inte har sakerstallt att alla elever far mojlighet att ta del av kursernas centrala
innehall.
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Skolinspektionens ingripande

Forelaggande

Skolinspektionen foreldgger med stod av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800)
Praktiska Sverige AB att vidta nedanstdende atgarder for att avhjalpa patalade
brister. De vidtagna atgédrderna ska senast den 10 juni 2013 redovisas for Skol-
inspektionen.

Undervisning och ldarande

Beddmning

Praktiska Sverige AB maste vidta foljande atgarder for att forbattra arbetet med
undervisning och larande.

— Se till att eleverna &r informerade om vad som giller i fraga om infly-
tande och samrad samt om huvuddragen i de bestimmelser som galler
for utbildningen.

— Klargora for elever vilka mal utbildningen har, vilka krav skolan staller
och vilka rattigheter och skyldigheter elever och deras vardnadshavare
har.

—  Se till att lararna samverkar med varandra i arbetet med att na utbild-
ningens mal och for att ge eleverna mdjlighet att nd examensma-
len/programmalen.

— Sakerstélla att lararna anpassar undervisningen efter elevers behov, for-
utsdttningar, erfarenheter och tankande.

Motivering

Enligt skollagen ska eleverna informeras om vad som géller i fraga om infly-
tande och samrad samt om huvuddragen i de bestimmelser som galler for ut-
bildningen. Kravet pa information utvecklas i laroplanen dar det anges att ele-
vernas mdjligheter att utdva inflytande pa utbildningen och att ta ansvar for
sina studieresultat forutsétter att skolan klargor utbildningens mal, innehall
och arbetsformer.

Laroplanen anger ocksa att lararna ska samverka med varandra i arbetet med
att na utbildningens mal. Lararna ska dven utgd fran den enskilda elevens be-
hov, forutsdttningar, erfarenheter och tankande, samt stdrka elevens vilja och

formaga att lara. Aven skollagen betonar att hansyn ska tas till elevernas olika
behov och att en strédvan ska vara att uppvéaga skillnader i elevernas forutsatt-
ningar att tillgodogora sig utbildningen.

Enligt rektorn ar det mentorerna vid Halmstads Praktiska Gymnasium som har
till uppgift att informera eleverna om vad som géller i skolan, vilka rattigheter
de har och vad utbildningen handlar om, och i enskilda kurser ska respektive



Skolinspektionen 2013-03-06
8 (21)
Dnr 44-2012:1158

larare klargora malen. Rektorn uppger att lararna informerar eleverna om ut-
bildningens mal men anser att kvaliteten i detta kan forbattras. Rektorn ser
aven behov av att férbdttra informationen om skyldigheter och rattigheter. In-
tervjun med ldrarna visar att det ar skillnader mellan dem nér det galler att
informera om utbildningen och elevernas rattigheter samt klargérande av mal.
En del larare upplever det svart att na fram med information till eleverna.
Denna skillnad framgar patagligt i intervjun med de olika elevgrupperna, dar
en del elever &r vél informerade om sin utbildning medan andra inte vet vilken
utbildning de gar pa, vad som galler f6r den, for gymnasieskolan i stort eller i
fraga om deras forfattningsenliga réattigheter. En del elever beréattar att kursmal
namns men att utbildningens moment inte kopplas till dessa, medan andra inte
minns att de hort talas om mal eller forlitar sig pa att lararen har koll pa dessa.
Skolinspektionen moter ocksé elever som har till uppgift att bygga upp innan-
matet i den hall dar byggundervisning ska ske. De séger att de inte blivit in-
formerade om hur denna uppgift ingar i deras utbildning.

Eleverna har ocksa olika erfarenheter av om deras ldrare samverkar amnes-
overgripande eller annars riktar in undervisningen mot examensmalen respek-
tive programmaélen. Aven lararna uppger att samverkan for att ge 6verblick och
sammanhang i utbildningen &r begransad till vissa &mnen. Bade ldrarna och
rektorn uppger att detta ar ett omrade skolan beh&ver utveckla for att 6ka ele-
vernas forutsattningar att klara kurserna.

Intervjuerna med larare, elever och rektorn samt verksamhetsbesok visar att
skolan, nar det galler de praktiska momenten, utgar fran enskilda elevers be-
hov och férutsattningar, men i 6vrigt visar intervjuerna att det rader variation
mellan lararna och att all utformning av den teoretiska undervisningen och
undervisningen pa gruppniva inte ar anpassad till elevernas behov och forut-
sattningar. Den stora andelen larare utan lararutbildning ger enligt rektorn ut-
falli ett stort matt av férmedlingspedagogik — som innebéar 6verféring av fardig
kunskap till eleverna via lararen eller boken — medan dialog och konkretion
sker i de praktiska momenten. Rektorn uppger ocksa att lararna ar olika aktiva
nér det galler att finna nya former for att nad eleverna med undervisningen. I en
av kurserna uppger eleverna att undervisningen ar for svar. Enligt rektorn ag-
nas arbetet med att starka elevernas motivation pa gruppniva inte tillracklig
uppmairksamhet, och personal uppger att undervisningen pa gruppniva och i
enskilda &mnen inte uppmarksammas i samband med elevers franvaro eller
svarigheter att klara kurserna. Inte heller i de insénda exemplen pé atgards-
program forekommer l6sningar i larmiljon pa gruppniva, till exempel alterna-
tiva undervisningsmetoder.

Sammanfattningsvis visar utredningen att det finns brister nér det géller in-
formation till eleverna om inflytande och samrad samt om huvuddragen i de
bestammelser som géller f6r utbildningen. Vidare klargor inte skolan tillréck-
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ligt f6r elever och foradldrar vilka mal utbildningen har, vilka krav skolan staller
och vilka rattigheter elever och deras vardnadshavare har. Lararna samverkar
inte tillrackligt med varandra i arbetet med att na utbildningens mal, och alla
larare anpassar inte undervisningen efter elevers behov, forutsittningar, erfa-
renheter och tainkande. Verksamheten uppfyller dirmed inte férfattningarnas
krav och huvudmannen foreldggs att atgarda bristerna.

Forfattning

1kap. 4 §, 4 kap. 14 § skollagen, Lgy 11 1 Skolans vardegrund och uppgifter,
Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och infly-
tande/9 kap. 8 § 1985 ars skollag jamfort med Lpf 94 1.1 Skolans vardegrund
och uppgifter, Réttigheter och skyldigheter, 1.2 Gemensamma uppgifter for de
frivilliga skolformerna, 2.1 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande

Grundlaggande virden och inflytande

Bedémning
Praktiska Sverige AB maste vidta foljande atgarder for att forbattra arbetet med
grundldggande varden och inflytande.

— Sakerstalla att eleverna har ett reellt inflytande pa arbetssitt, arbetsfor-
mer och undervisningens innehall och halls informerade i fragor som
ror dem.

- Se till att fragor av betydelse for utbildningen behandlas i forum for
samrad med eleverna.

— Ange utformningen av elevernas inflytande i planeringen av verksam-
heten.

Motivering

Enligt skollagen ska eleverna ges inflytande 6ver utbildningen. I laroplanen
utvecklas detta krav genom att det tydliggors att ldraren svarar for att alla ele-
ver far ett reellt inflytande pa arbetssitt, arbetsformer och innehall i undervis-
ningen. Vidare ska det finnas ett eller flera forum for samrad med eleverna, vid
vilka fragor av betydelse for utbildningen behandlas. Den ndrmare utform-
ningen av inflytandet ska, enligt skollagen, anges i samband med planering av
verksamheten.

Intervjuerna med larare och elever vid Halmstads Praktiska Gymnasium visar
att det skiljer sig mellan lararna huruvida de tillgodoser elevernas rétt till infly-
tande. En del larare efterfragar elevernas synpunkter och tar hansyn till dem,
medan andra larare sjdlva planerar och delger eleverna uppgifter. Merparten
av de intervjuade ldrarna uttrycker ingen uppfattning om hur elevers infly-
tande i undervisningen tillgodoses. Rektorn uppger att diskussioner om ele-
vernas mdjligheter till inflytande fors pa arbetsplatstraffarna, men lararna be-
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skriver att det inte finns ndgon gemensam plattform pa skolan for att séker-
stalla elevernas inflytande. Utformningen av detta anges enligt lararna inte i
planeringen av verksamheten, vilket ocksa skolans dokumentation visar. Inter-
vjuerna visar ocksa att skolan har olika forum fér samrad med eleverna, men
bade elever och ldrare uppger att det inte framst ar fragor som har betydelse for
utbildningen som avhandlas dér. Rektorn framfor i faktagranskningen att sa-
dana diskussioner forekommer.

Sammanfattningsvis visar utredningen att utformningen av elevernas infly-
tande inte anges i planeringen av verksamheten, att lararna inte ser till att alla
elever har ett reellt inflytande pa arbetssatt, arbetsformer och undervisningens
innehall och halls informerade i fragor som rér dem. Vidare &r det inte fragor
av betydelse for utbildningen som behandlas vid forum f6r samrad med ele-
verna. Verksamheten uppfyller darmed inte forfattningarnas krav och huvud-
mannen foreldggs att atgarda bristerna.

Férfattning

1kap. 10§, 4 kap. 9 §, 13 -14 § skollagen, Lgy11 2.3 Elevernas ansvar och infly-
tande/9 kap. 8 § 1985 érs skollag jamfort med Lpf 94 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande

Sérskilt stéd

Beddmning
Praktiska Sverige AB maste vidta foljande atgarder for att forbattra arbetet med
sarskilt stod.

— Se till att eleverna far det sarskilda stod de behover.

— Rektorn maste fatta beslut om atgardsprogram och sikerstilla att at-
gdrdsprogrammen anger vilka behoven &r, hur de ska tillgodoses och
hur atgarderna ska f6ljas upp och utvérderas.

Motivering

I skollagen anges att om det kan befaras att en elev inte kommer att na de kun-
skapskrav som minst ska uppnas ska rektorn se till att elevens behov av sarskilt
stod skyndsamt utreds. Behovet av sarskilt stod ska dven utredas om eleven
uppvisar andra svarigheter i sin skolsituation.

Om en utredning visar att en elev &r i behov av sarskilt stod ska han eller hon
ges sadant stod. Vidare ska enligt skollagen ett atgardsprogram utarbetas for en
elev som ska ges sdrskilt stdd. Av programmet ska det framga vilka behoven

ar, hur de ska tillgodoses och hur atgarderna ska foljas upp och utvarderas.

Intervjuerna med rektorn och personalen vid Halmstads Praktiska Gymnasium
visar att rektorn blir informerad och beslutar om utredning nar elever riskerar
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att inte nd malen. Personalintervjuerna visar dock att utredningsarbetet styrs av
vilka resurser skolan har for sarskilt stod och inte i férsta hand av elevernas
mdojliga behov — ”eleverna har sina behov men vi har vara ramar” som en ldrare
uttrycker det. Specialpedagog finns tillganglig for att delta i utredning, men
inte psykolog. Enbart skolskoterskan och kuratorn deltar vid samrad om even-
tuellt behov av sérskilt stod. Enligt personal finns det ocksa exempel pa att
samrad inte sker nar mentorn ensam upprattar atgardsprogrammet. Enligt rek-
torn gor skolan ett gott jobb med de resurser man har. (Se dven avsnittet Erbju-
dande av utbildning, motivering till bedémning av tillgang till elevhalsa.)

Trots att rektorn numera far information om risk for bristande maluppfyllelse
och fattar beslut om utredning visar intervjuerna med elever, larare och rektorn
att det anda finns elever pa skolan som &r i behov av sdrskilt stéd men som
skolan inte utarbetat atgardsprogram for. Skolan har nyligen bérjat med nya
mallar for atgardsprogram men intervjuerna med rektorn och ldrarna visar att
det annu inte finns tillrackligt med kunskap om hur dessa ska fyllas i. De in-
sinda exemplen pa atgardsprogram visar att elevens behov inte beskrivs uti-
fran vilka mal eleven riskerar att inte na, att skolans atgarder framst &dr organi-
satoriska och att innehallet i stodinsatserna oftast begransas till att eleven ska ta
igen uppgifter, oftast samma som eleven inte klarat och som kan vara en del av
svarigheterna. Det ar tydligare vad elevens ansvar bestar i an vilka insatser
skolan gor, och elever uppger i intervjuerna att de far material och sedan géller
det att pa egen hand ta igen det man inte klarat. Aven personal hanvisar till
elevens eget ansvar. Detta ar sarskilt allvarligt i de fall beskrivningarna visar att
eleven befinner sig i stora svarigheter nar det galler att klara utbildningen sam-
tidigt som malbeskrivningen har generell karaktdr som ”att ga pa stodlektioner,
ta igen det man missat pa lektionerna” och skolans insatser i 6vrigt inte fram-
gar utover kompensatoriska atgarder vid las- och skrivsvarigheter.

Pedagogiska insatser som gér ut pa alternativa sétt att na malen &r sallsynta i
exemplen pa atgardsprogram och dven enligt det som framkommer vid inter-
vjuerna. Beredskapen for att anpassa undervisningen sa att eleverna har férut-
sattningar att tillgodogora sig den framstar som endast i viss man utvecklad
och bara f6r elever individuellt.

Enligt intervjuerna med ldrare och elever hanvisas eleven som en automatisk
atgdrd till de stodtimmar som ar utlagda utanfor ordinarie lektionstid. Enligt
eleverna foljer skolan inte upp deras nédrvaro och enligt personal tar inte skolan
nagot organiserat ansvar for elevens sarskilda stod utan eleven far sjalv ta kon-
takt. Intervjuade elever sager ocksa att de inte vet hur de ska gora for att klara
kurser de inte blivit godkénda i.

Intervjuerna visar att det finns olika uppfattningar huruvida alla elever far det
stod de behover for att nd malen. Delar av personalen har uppfattningen att
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eleverna far det stod de behover for att na mélen, samtidigt som mindre &n en
fjardedel av de elever som borjar pa skolan blir behoriga till vidare studier. Det
finns ldrare som anser att det behdvs mer specialpedagogiska insatser, dven i
form av vigledning till lararna, och mer tid for eleverna. Aven andra insatser
som d@mnesovergripande samarbete, tillgang till datorer och bibliotek efterlyses.

Sammanfattningsvis visar utredningen att eleverna inte far det séarskilda stod
som de behéver. Verksamheten uppfyller darmed inte forfatiningarnas krav
och huvudmannen foreldggs att atgarda bristerna.

Forfattning

3 kap. 8-9 §§ skollagen, Lgy 11 2.6 Rektorns ansvar/9 kap. 8 § 1985 ars skollag
jamfort med Lpf 94 2.6 Rektors ansvar

Bedémning och betygssittning

Bedémning

Praktiska Sverige AB maste vidta foljande atgarder for att forbattra arbetet med
bedomning och betygssattning.

- Ge ldrarna stod for att kunna sdtta réttvisa och likvardiga betyg.

—  Se till att betygskatalog fors i enlighet med Skolverkets foreskrifter och
att slutbetygen motsvarar forfattningarnas krav.

- Fortlopande informera eleven och elevens vardnadshavare om elevens
utveckling.

Motivering

Rektorn har i skollagen ett utpekat ansvar for att betyg sitts i enlighet med de
foreskrifter som géller for betygsattning. Enligt forarbetena till skollagen (prop.
2009/10:165 s. 667) ar syftet med bestammelsen att sarskilt markera rektorns
ansvar for en rattvis och likvéardig betygsattning. Det innebar att rektorn maste
se till att lararna &r fortrogna med regelverket och att de ges stod for att kunna
sétta rattvisa och likvardiga betyg.

Vid Halmstads Praktiska Gymnasium finns det fa @mnen med fler &n en larare.
Mojlighet till sambedémning inom samma dmne finns bara i matematik och
svenska under de perioder da det finns tva larare i dessa @mnen. Enligt lararna
har man kontakter med andra larare vid skolor som tillhér samma huvudman i
samband med gemensamma studiedagar och da ges dven méjlighet till bed6m-
ningsdiskussioner. Detta dr dock ett initiativ av en enskild rektor och drivs inte
av huvudmannen som ett led i kompetensutveckling nar det galler kunskaps-
bedémning. Enligt rektorn och ldrarna vid skolan sker spontana diskussioner
6ver amnesgranserna, men det finns inga organiserade aktiviteter for att sdker-
stélla samsyn kring bedomningsfragor. Larare som saknar pedagogisk utbild-
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ning uppger att de konsulterar utbildade kollegor for att skaffa ratt underlag
till bedomning av elevens prestationer pa arbetsplatsen, men detta arbete sker
inte systematiskt under rektorns ledning. Enligt rektorn finns ingen systematik
for uppfoljning av resultat vid nationella kursprov i jamforelse med motsva-
rande kursbetyg. Intervjuerna visar att stod for likvardig betygsdttning mesta-
dels inhdmtas genom lararnas egna initiativ och att alla larare inte ar lika aktiva
i detta.

Enligt forordningen om foérsdksverksamhet med gymnasial larlingsutbildning
ska en beskrivning av de utbildningsavsnitt som genomfdrts pa en arbetsplats
bifogas till slutbetyget.

De insdnda exemplen pa slutbetyg har inga sddana beskrivningar bifogade
trots att eleverna genomgatt gymnasial larlingsutbildning. Vidare visar en ge-
nomgang av betygskatalogen vid Halmstads Praktiska Gymnasium att varken
skolenhetens eller huvudmannens namn anges pa betygskatalogen, trots att
Skolverkets foreskrifter om betygskatalog foreskriver det.

Pa fragan om hur informerade eleverna ar om sin kunskapsutveckling svarar
larare att det ska vara en sjdlvklarhet for en elev vad som kréavs for olika be-
tygssteg. Eleverna beskriver emellertid skillnader mellan lararnas satt att in-
formera om deras kunskapsutveckling, dar vissa tydligt utgar fran kursernas
styrdokument medan andra inte tydliggdr denna utgdngspunkt f6r eleverna.
Aven i bedémningen av utférda moment pa arbetsplatsen har eleverna olika
erfarenhet. En elev far sjalv formedla mal och krav till arbetsplatsen, en elev pa
ett annat program kanner inte till att detta finns och pa ett tredje program far
eleven efterat beskriva for lararen vad den gjort. En del elever uppger att de far
fylla i veckorapporter som handledaren skriver under. Mallen som huvudman-
nen tillhandahéller for dessa veckorapporter har endast vaga berdringspunkter
med kursplanernas kunskapskrav, och omfattar 6vervagande faktorer som
ndrvaro, passa tider, hdlla ordning, vilket visserligen ingar som kunskapskrav i
en del kurser men inte utgor huvudsaklig bedomningsgrund for elevens ar-
betsplatsférlagda utbildning. Enligt rektorn finns det matriser som underlag for
att tydliggora kurser och krav i de flesta @mnen. Enligt larare anvands inte
detta underlag tillsammans med handledaren som bedomer elevens prestation-
er pa arbetsplatsen.

Sammanfattningsvis visar utredningen att lararna inte far tillrackligt med stod
for att sdtta rattvisa och likvardiga betyg, att slutbetyg inte utfardas helt i en-
lighet med forfattningarnas krav och att féreskrifterna om betygskatalog inte
foljs. Alla elever informeras inte fortldpande om sin utveckling, vilket dven
géller de delar som &r arbetsplatsférlagda. Verksamheten uppfyller darmed
inte foérfattningarnas krav och huvudmannen férelaggs att atgarda bristerna.
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Forfattning

2 kap. 34§, 3 kap. 4 §, 14 § skollagen, 18 § férordningen (2007:1349) om for-
soksverksamhet med gymnasial larlingsutbildning, 8 §§ Skolverkets foreskrif-
ter (SKOLFS 2011:123) om betygskatalog samt 3 § Skolverkets foreskrifter
(SKOLFS 2007:42) om betygskatalog for gymnasieskolan

Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen

Beddmning
Praktiska Sverige AB maste vidta f6ljande atgarder for att forbattra arbetet med
pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen.

— Rektorn ska bedriva ett systematiskt kvalitetsarbete som bestar i plane-
ring, uppfoljning och utveckling av utbildningen.

— Rektorn ska se till att kvalitetsarbetet &r dokumenterat och att det finns
rutiner for att redovisa konstaterade utvecklingsbehov till huvudman-
nen.

Motivering

Enligt skollagen &r det rektorns ansvar att se till att det pa skolenhetsniva be-
drivs ett systematiskt och kontinuerligt kvalitetsarbete som bestar i planering,
uppfoljning och utveckling av utbildningen och att detta arbete dokumenteras.
Inriktningen pa det systematiska kvalitetsarbetet ska vara att de mél som finns
for utbildningen i skollagen och andra foreskrifter (nationella mal) uppfylls.

Systematiskt och kontinuerligt innebar att arbetet ska bedrivas strukturerat och
uthalligt med fokus pa en langsiktig utveckling. Varje skolenhet maste darfor
hitta sina former och rutiner for kvalitetsarbetet. Utgangspunkten ar alltid den-
samma, att identifiera utvecklingsomraden for 6kad maluppfyllelse i forhal-
lande till de nationella mélen.

Angéende kvalitetsarbetet vid skolan uppger rektorn att utveckling av utbild-
ningen sker systematiskt under konferenstid. Intervjuerna med rektorn och
personalgrupperna visar emellertid att skolans resultat uppmarksammas men
inte systematiskt anvands som underlag for analys i férhallande till de metoder
som anvands i undervisningen eller som utgangspunkt f6r forbattringsarbetet.
Intervjuerna visar ocksa att skolan inte har lika god uppf6ljning av resultaten
pa skolovergripande niva som pa individniva. Enligt personalen sammanstalls
inte heller de kursutvarderingar som gors pa skolovergripande niva. Nagon
systematisk utvardering for att bedéma @ndamalsenligheten i skolans insatser
for elever i behov av sarskilt stod gors inte.

Vid tiden for Skolinspektionens tillsynsbestk har skolan d&nnu ingen doku-
mentation av kvalitetsarbetet.
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Sammanfattningsvis visar utredningen att det finns brister nér det galler sko-
lans systematiska kvalitetsarbete och dokumentationen av detta. Verksamheten
uppfyller ddrmed inte férfattningarnas krav och huvudmannen foreldggs att
atgarda bristerna.

Férfattning
4 kap. 4 -7 §§ skollagen, Lgy 11 2.6 Rektorns ansvar/9 kap. 8 § 1985 ars skollag
jamfort med Lpf 94 2.6 Rektors ansvar

Erbjudande av utbildning

Beddmning
Praktiska Sverige AB maste vidta foljande atgarder for att forbattra arbetet med
erbjudande av utbildning.

— Sékerstilla att tillgdngen till elevhilsa organiseras sa att den kan upp-
fylla funktionen att dels vara férebyggande och halsoframjande, dels
stodja elevernas utveckling mot utbildningens mal.

Motivering

Skollagen anger att det ska finnas en elevhélsa for eleverna. Elevhélsan ska om-
fatta medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska insatser.
Elevhalsan ska framst vara forebyggande och hélsoframjande, och elevernas
utveckling mot utbildningens mal ska stodjas. For de medicinska, psykologiska
och psykosociala insatserna ska det finnas tillgéng till skolldkare, skolskoterska,
psykolog och kurator.

I forarbetena till skollagen (prop. 2009/10:165 s. 276) betonas att arbetet med
elevhalsa forutsdtter en hog grad av samverkan mellan elevhalsans personal
och ovriga personalgrupper i skolan. Det anges dven att elevhéalsan har ett sar-
skilt ansvar for att undanrdja hinder for varje enskild elevs larande och utveck-
ling. De mer generellt inriktade uppgifterna, dar elevhilsans medverkan ar
viktig, ror bland annat elevernas arbetsmiljé och skolans vardegrund.

Aven om skollagen preciserar vilka kompetenser som ska inga i elevhilsan har
huvudmannen méjlighet att organisera sin elevhélsa utifrdn lokala behov och
forutsattningar. Huvudmannen kan exempelvis sjdlv anstélla personal eller
ordna det pa annat satt. Vid Halmstads Praktiska Gymnasium &r kunskapsre-
sultaten mycket laga och en hog andel av eleverna har bedémts vara i behov av
sarskilt stod. Det ar darfor sarskilt angelaget att elevhialsans kompetenser an-
vands och att huvudmannen organiserar tillgdngen till elevhdlsan pa ett sadant
satt att den ges reella forutsattningar att uppfylla funktionen att dels vara fore-
byggande och halsoframjande, dels stodja elevernas utveckling mot utbild-
ningens mal.
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Vid Halmstads Praktiska Gymnasium ges elevhalsans personal begransade
mojligheter att samverka med varandra eftersom kompetenserna (skolsko-
terska och kurator) endast finns tillgangliga pa skolan olika dagar. Det ar end-
ast skolskoterskan som deltar i klasskonferenser och elevvardskonferenser.
Specialpedagogisk kompetens finns fran och med hostterminen 2012. Den an-
vands framst for elever som dnnu inte har uppnatt gymnasiebehorighet och har
fatt vidgat uppdrag och borjat arbeta mot hela skolan, men dr annu inte delak-
tig i elevhalsan. Skolpsykolog och skolldkare dr kontrakterade men har annu
inte anlitats eller pa annat satt varit delaktiga i det forebyggande arbetet eller
arbetet med att stodja elevernas utveckling mot malen. Skolan hade vid slutet
av varterminen 42 elever med atgardsprogram. Mot bakgrund av skolans laga
kunskapsresultat och den héga andelen elever i behov av stéd uppfylls elevhal-

sans funktion endast delvis vid skolan. (Se @ven motivering under avsnittet
Sarskilt stod.)

Sammanfattningsvis visar utredningen att det finns brister nar det galler elev-
hélsans funktion i arbetet med elevernas utveckling mot utbildningens mal och
att verka forebyggande och halsoframjande. Verksamheten uppfyller ddarmed
inte forfattningarnas krav och huvudmannen foreldggs att atgarda bristerna.

Foérfattning
2 kap. 25 § skollagen

Omfattning, innehall och resurstillgang

Beddmning
Praktiska Sverige AB maste vidta f6ljande atgarder for att forbattra arbetet med
omfattning, innehall och resurstillgang.

— Sékerstalla att kurserna som ges inom forsoksverksamheten med lar-
lingsutbildning ar i 6verensstammelse med forfattningarnas krav vad
gdller omfattning och innehall.

—  Se till att yrkesprogrammen innehaller arbetsplatsforlagt larande som
till omfattning och innehall motsvarar de krav som stills i skolforfatt-
ningarna.

- Se till att innehallet i utbildningskontrakten for arbetsplatsforlagt 1a-
rande inom den gymnasiala larlingsutbildningen motsvarar férfattning-
arnas krav.

— Rektorn maste besluta om férlaggningen av kurser till arbetsplatser och
om hur férdelningen av denna forldggning ska goras 6ver lasaren.

— Uppritta en plan for utbildningen pa varje introduktionsprogram som
visar utbildningens innehall.
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— Eleverna ges tillgang till skolbibliotek som anvands i skolans pedago-
giska verksamhet med uppgift att stodja elevernas larande.

Motivering
Kurser inom forsoksverksamheten

Enligt forordningen om forsoksverksamhet med gymnasial larlingsutbildning
ska utbildningen omfatta en kurs i historia enligt de séarskilda kursplaner som
galler i fors6ksverksamheten. Skolhuvudmannen far i ett enskilt fall besluta att
amnena ska ha en stérre omfattning. Av insanda exempel pa slutbetyg framgar
det att elever har deltagit i bade kursen Historia inom larlingsf6rsok (50 podng)
och i kursen Historia A (100 poang). Historia A har ett delvis 6verlappande
innehall med kursen Historia inom larlingsforsok. Detta innebar att eleverna
far tillgodogora sig dubbla gymnasiepoéng for de delar som har lika innehall
vilket ger dem konkurrensfordelar jamfért med andra elever. For de elever dar
slutbetyget anges omfatta 2 500 poéng &r alltsa det egentliga poangvardet lagre.

Arbetsplatsforlagt lirande

Enligt gymnasiefoérordningen ska arbetsplatsforlagd utbildning (APU) / arbets-
platsforlagt larande (APL) forekomma dels pa alla nationella program utom det
estetiska programmet, naturvetenskapsprogrammet, samhallsvetenskapspro-
grammet och teknikprogrammet (ék 3), dels pa alla yrkesprogram (ak 1-2).
APU respektive APL ska uppga till minst 15 veckor och det ar huvudmannens
ansvar att anskaffa platser och att dessa uppfyller de krav som finns f&r utbild-
ningen. I examensmalen f6r hantverksprogrammet anges bland annat att hant-
verkskunnande och estetiskt tdinkande ska genomsyra utbildningen och att det
arbetsplatsforlagda ldarandet ska bidra till att eleverna utvecklar yrkeskunskap-
er och en yrkesidentitet samt forstar yrkeskulturen och blir en del av yrkesge-
menskapen pa en arbetsplats.

Eleverna pa hantverksprogrammet inrikining stylist uttrycker missnéje med
arten och omfattningen av de arbetsplatser som skolan tillhandahaller. Elever-
na anser att det arbetsplatsforlagda larandet inte har stylistinrikining. De upp-
ger att ingen i klassen fatt APL i enlighet med utbildningen, och att en del fatt
plats i férskola och i mat- eller kladaffarer. Rektorn uppger att vid stylistut-
bildningen sker kompletteringar av APL genom platser i detaljhandeln. Enligt
lararna kan man dér tillgodose kursmal som handlar om service och bemo-
tande. Lararna uppger ocksa att eleverna far praktisera sina kunskaper som
stylister vid olika arrangemang de far delta i. Sammanfattningsvis innebar
detta att skolan inte tillgodoser arbetsplatsforlagd utbildning f6r eleverna pa
hantverksprogrammets inriktning stylist enligt kraven for utbildningen.
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Utbildningskontrakt

Enligt skollagen och férordningen om foérsoksverksamhet med gymnasial lar-
lingsutbildning ska ett utbildningskontrakt upprittas f6r varje elev och arbets-
plats som ingér i den arbetsplatsforlagda utbildningen. I avtalet ska det anges
vilka delar av utbildningen som ska genomforas pa arbetsplatsen och omfatt-
ningen av dessa. Skolinspektionen har tagit del av de utbildningskontrakt som
uppréttats. Kontrakten motsvarar dock inte kraven pa innehall eftersom de inte
anger vilka delar av utbildningen som ska forldggas till arbetsplatsen och om-
fattningen av dessa delar.

Rektors beslut om forliggning av kurser

Gymnasieférordningen anger att rektorn ska besluta om hela eller delar av kur-
ser ska forlaggas till arbetsplatser och om hur férdelningen 6ver lasaren ska
goras. Enligt intervjuerna med rektorn och larare vid Halmstads Praktiska
Gymnasium har rektorn inte fattat beslut om férlaggning av kurser till arbets-
platser och férdelning 6ver lasaren.

Intervjuer med rektorn och elever samt verksamhetsbesok visar att all under-
visning nar det géller inriktning och programférdjupning inom restaurang- och
livsmedelsprogrammet bedrivs arbetsplatsforlagt pa restauranger. Eftersom
rektorn inte fattat beslut om vilka kurser eller delar av kurser som ska forldggas
till arbetsplatser och inte heller upprattat utbildningskontrakt som &r i 6verens-
stdimmelse med skollagens krav, ar det oklart om all utbildning kan ske pa de
tillgangliga arbetsplatserna. Trots det saknar skolan beredskap for att utbild-
ning vid restaurang- och livsmedelsprogrammet ska kunna forldaggas till sko-
lan, i de fall platser for arbetsplatsférlagt lairande av olika skal inte kan tillhan-
dahallas.

Plan for introduktionsprogram

Skollagen anger att utbildningen pa ett introduktionsprogram ska f6lja en plan
for utbildningen som beslutas av huvudmannen. En elev som har paborjat ett
introduktionsprogram har ratt att fullfélja utbildningen hos huvudmannen
enligt den plan som gallde nér utbildningen inleddes. I forarbetena till skolla-
gen (prop. 2009/10:165 s. 805) anges att planen ska ange utbildningens syfte,
langd och huvudsakliga innehall.

De dokument som Halmstads Praktiska Gymnasium har skickat in i samband
med tillsynen kan inte anses utgora en plan for utbildningen pa skolans intro-
duktionsprogram. I dokumenten anges inte utbildningens syfte, langd och hu-
vudsakliga innehall.
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Tillgdng till skolbibliotek

Enligt skollagen ska elever i gymnasieskolan ha tillgang till skolbibliotek. Med
skolbibliotek avses enligt forarbetena (prop. 2009/10:165 s. 284) en gemensam
och ordnad resurs av medier och information som stalls till elevernas och 14-
rarnas férfogande och som ingar i skolans pedagogiska verksamhet med upp-
gift att stodja eleverna. I laroplanen framhalls biblioteket som en del av skolans
arbetsmiljo med syftet att eleverna sjalva ska kunna sdka och utveckla kun-
skaper.

Rektorn uppger att ett bibliotek dr under uppbyggnad. Aven i intervjuer med
elever och personal framkommer att det inte finns nagot skolbibliotek pa
Halmstads Praktiska Gymnasium som ingar i skolans pedagogiska verksamhet
med uppgift att stodja eleverna och att denna funktion heller inte tillgodoses pa
annat satt.

Sammanfattningsvis visar utredningen att skolan erbjuder eleverna kurser med
overlappande innehall, att det finns brister i det arbetsplatsférlagda larandet,
utbildningskontrakt for arbetsplatsférlagd utbildning, rektorn inte fattar beslut
om forlaggning av kurser till arbetsplatser, att det saknas en plan for skolans
introduktionsprogram samt att skolans tillgang till lokaler och skolbibliotek
inte uppfyller forfatiningarnas krav. Verksamheten uppfyller dérmed inte f6r-
fattningarnas krav och huvudmannen férelaggs att atgérda bristerna.

Foérfattning

2 kap. 35-36 §§, 15 kap. 17 §, 17 kap. 7, 15 §§ skollagen, 4 kap. 12 § gymnasiefor-
ordningen/9 kap. 8 § skollagen jamfort med 5 kap. 15 § gymnasieférordningen
samt 8, 12 §§ férordningen om férsoksverksamhet med gymnasial larlingsut-
bildning

Huvudmannaskap och godkidnnande

Beddmning
Praktiska Sverige AB maste vidta foljande atgéarder for att forbéttra arbetet med
huvudmannaskap och godkénnande.

— Redovisa hur ménga elever som deltog i gymnasial larlingsutbildning
inom forsoksverksamheten lasaret 2011/2012 och som deltar i utbild-
ningen lasaret 2012/2013. Visa hur varje elev i arskurs 3 de bada laséren
har fatt/far minst 1 250 poang arbetsplatsforlagd utbildning.

— Informationen om klagomalsrutinerna maste lamnas pa ett sddant satt
att de blir kanda.
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Motivering
Gymnasial lirlingsutbildning inom forsoksverksamheten

Halmstads Praktiska Gymnasium deltar i forsoksverksamheten med larlings-
utbildning som regleras i férordning (2007:1349) om forséksverksamhet med
gymnasial larlingsutbildning. I férordningen finns bland annat bestimmelser
om malet med utbildningen och bestimmelser om statsbidrag till huvudman-
nen och arbetsplatsen for varje elev som deltar i sddan utbildning. Av férord-
ningen framgar att den arbetsplatsférlagda utbildningen ska omfatta minst

1 250 gymnasiepoang.

Under utredningens gang har det framkommit olika uppgifter om hur manga
av skolans elever som deltar i forsoksverksamheten med larlingsutbildning.
Innevarande ldsar har skolledningen uppgett att 25 elever borjade arskurs 3 i
forsoksverksamheten medan man presenterat en elevforteckning for arskurs 3
dér 65 elever har studievdgskod som larling inom forsoksverksamheten. Enligt
uppgift fran rektorn har man efter halva hostterminen funnit att tillrackligt
med arbetsplatsforlagd utbildning inte kunnat beredas f6r mer an 25 elever och
dérfor genomfort “studiedvergang” for ovriga. Lasaret 2011/2012 var det enligt
skolledningens uppgifter 9 elever i arskurs 3 som deltog i férsoksverksamheten
med larlingsutbildning, medan det enligt huvudmannens uppgifter var 61.
Sammantaget innebéar detta att det dr oklart hur manga elever som deltagit i
forsoksverksamheten med larlingsutbildning lasaren 2011/2012 och 2012/2013.

Rutiner for klagomil

Huvudmannen ska enligt skollagen ha skriftliga rutiner for att ta emot och ut-
reda klagomal mot utbildningen. Information rutinerna ska lamnas pa lampligt
satt. I forarbetena (prop. 2009/10:165 s. 673) podngteras att det ar nédvandigt att
informationen om rutinerna lamnas pa sddant satt att de blir kanda f6r dem
som vill limna klagomal.

Huvudmannen har redogjort fér klagomalsrutinerna. Rektorn uppger att ele-
verna blir informerade om dessa genom mentorns foérsorg, och att rektorn
ocksa vid senaste terminsstart gatt runt och informerat i klasserna. Eleverna
uppger att de vander sig till rektorn eller bitradande rektorn om de har nagon-
ting att klaga pa, men de kénner inte till att de har ytterligare méjligheter att
framfora klagomal. Endast en elev i flera intervjuade elevgrupper kanner till att
skolan har rutiner for hur eleverna kan lamna klagomal till huvudmannen. Alla
elever kanner heller inte till vem som &r huvudman for skolan. Rektorn uppger
vid faktagranskningen dven att information lamnats pa férdldraméte samt att
anslag finns pa olika stallen pa skolan. Sammantaget innebar detta att informa-

tionen om klagomalsrutinerna annu inte Idmnats pa ett sddant satt att de blivit
kanda.
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Sammanfattningsvis visar utredningen att det finns brister nar det galler redo-
visningen av antal elever i forsok med larlingsutbildning och i arbetet med att
gora klagomalsrutinerna kdanda. Verksamheten uppfyller darmed inte forfatt-

ningarnas krav och huvudmannen féreldggs att atgarda bristerna.

Forfattning

4 kap. 8 § skollagen, 2-3, 9, 21 §§ férordningen om forsdksverksamhet med
gymnasial larlingsutbildning

I drendets slutliga handldaggning har deltagit avdelningsjurist Ingrid Brannare
och undervisningsrad Thomas Nilsson.

Kje{I—;edwall

Avdelningschef f/)
I [ (/N
Wi,
Monika Ivarsson
Foredragande
Bilaga:
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Allméant om tillsynen

Skolinspektionen genomfor regelbundet tillsyn hos alla huvudman for att
granska skolvasendet. Vid tillsynen tar Skolinspektionen stallning till i vad
man verksamheten ger forutsattningar for barn, ungdomar och vuxenstu-
derande att n& de nationella malen och bedémer om kommunen/ huvudman-
nen uppfyller de krav som forfattningarna stéller pa verksamheten. Tillsynen
fokuserar pa sddana faktorer som har betydelse f6r en god ldrandemilj6 och for
elevernas méjligheter att uppna kunskapsmalen. Férutom att Skolinspektionen
bedémer maluppfyllelsen inriktas tillsynen mot tre huvudomraden: Elevernas
utveckling mot malen, ledning och utveckling av utbildningen samt enskild
elevs ritt. For fristdende huvudmain granskas dessutom huvudmannaskap och

godkidnnande.

For fristdende skolor genomfors en tillsyn som dr sammanhallen. Detta innebar
att fristdende skolor inom samma utbildningsféretag, oavsett geografisk hem-
vist, besdks under en viss period. Denna tillsyn ror enbart utbildningsforetag

med tva eller flera skolor.

Tillsynsplanen for dessa utbildningsféretag finns publicerade pa Skolinspek-

tionens hemsida.

Den nya skollagen tradde i kraft den 1 augusti 2010. For elever som har pa-
borjat utbildningen fore den 1 juli 2011 ska 1985 ars skollag fortsitta att till-
lampas tills dess att eleverna avslutat sin utbildning. Det innebir att 1985 ars
skollag, i valda delar, for ak 3 dr utgangspunkt f6r Skolinspektionens tillsyn
och granskning.

Nar hanvisning gors till 9 kap. 8 § 1985 ars skollag &r det bestammelsens ly-
delse fore den 1 mars 2010 som avses. I de fall hanvisningar gors till 2 kap. for-
ordningen (1996:1206) om fristaende skolor och viss enskild verksamhet inom
skolomradet avses dess lydelse fore den 1 februari 2011, om inte annat sarskilt
anges. I drendet tillampas gymnasieférordning (1992:394), om inte annat sar-

skilt anges.

Av beslut om forklaring om rétt till bidrag till skolan framgar att skolan ska
folja 1994 ars laroplan for de frivilliga skolformerna (Lpf 94). Det innebér att
bindande foreskrifter i laroplanen kan laggas till grund f6r Skolinspektionens
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beslut.
Tillsynen av fristdende gymnasieskolor ska ytterst klargéra om huvudmannens
verksamhet uppfyller kraven for att dven fortsattningsvis ha rétt till bidrag fran

elevernas hemkommuner.

Varje huvudman fér efter besdket ett beslut dar iakttagelser och bedémningar

som ror den granskade skolan redovisas.

Skolinspektionens granskning avser emellertid inte att ge en heltackande bild
av tillstandet i skolan utan i vilken utstrackning verksamheten, vid det aktuella
granskningstillfillet, avviker fran de krav och férvaniningar som uttrycks i
skollag, laroplaner och 6vriga forfattningar som ror skolvédsendet, inom de
granskade omradena. Beskrivningarna och beddmningarna i besluten grundas
pa de dokument som huvudman och skolor lamnat samt pa de iakttagelser och
intervjuer som genomférts vid besk i verksamheten. Aven annan information
fran Skolverkets nationella uppfoljningssystem, eller som finns publicerad pa
annat sitt, har anvants. Skolinspektionen anvénder olika tillsynsmetoder vilket
innebar att besdken vid skolor och verksamheter kan variera avseende savil

omfattningen som av vilka grupper som intervjuas.

Alla beslut kompletteras med en muntlig aterrapportering till féretradare for
huvudmannen. Dessa ges ocksa méjlighet att ta del av och att lamna syn-

punkter pa sakuppgifter i besluten.

Inom de omraden dér Skolinspektionen beddmt att det finns brister har hu-
vudman och rektor ett ansvar for att atgarder vidtas. Med anledning av tillsy-
nen ska huvudmannen till Skolinspektionen redovisa vilka atgarder som har

vidtagits pa skolan inom den tid och i den ordning som anges i beslutet.

Ytterligare information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspek-

tionens webbplats www.skolinspektionen.se/Tillsyn



