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Tillsyn i Jurslaskolan

Skolinspektionen genomfor tillsyn i Norrkdpings kommun under 2012 och 2013

Jurslaskolan besoktes av Skolinspektionen den 19 och den 20 mars 2013.

Fakta om skolan

Jurslaskolan ligger cirka en mil norr om Norrkdpings centralort. P4 skolan gér cirka 240
elever i forskoleklass och grundskolans arskurser 1-6. Det &r en klass med tva mentorer
per arskurs. Klasserna delas sedan in i arbetsgrupper flexibelt utifran en intention att
skapa en god larmil;jo for eleverna.

Pa fritidshemmet som tillhor skolan gar 140 elever. Fritidshemmets verksamhet &r
uppdelad tva avdelningar; en for elever i forskoleklass och arskurs 1 och en for elever i
arskurserna 2-3. For elever i arskurserna 4-6 finns oppen fritidsverksamhet.

Pa skolan finns tva arbetslag; ett for forskoleklass och arskurserna 1-3 och ett for ars-
kurserna 4-6. Fritidshemmets personal ingar i dessa arbetslag. Tre arbetslagsledare
bildar en ledningsgrupp tillsammans med skolans rektor. Den nuvarande rektorn har
varit rektor pa skolan sedan 2005.

Skolinspektionen har tagit del av skolans egen sammanstallning av maluppfyllelsen i
forhallande till de nationella malen/kunskapskraven i arskurs 3 ar 2009-2012. Samman-
stallningen visar att resultaten varierar mellan &ren. Ar 2012 nés lagst resultat i smnet
matematik, ddr 86 procent av de 37 eleverna nar kunskapskraven. I amnet svenska nar
92 procent av eleverna kunskapskraven. Fran och med ar 2012 finns kunskapskrav
aven i naturorienterande och samhallsorienterande &mnen. Samtliga elever nar kun-
skapskraven i dessa @mnen.

Skolans sammanstéllning av maluppfyllelsen i samtliga &mnen i arskurs 5 aren 2009-
2011 och arskurs 6 ar 2012 visar att resultaten varierar dven har. Ar 2012 nar samtliga
eller nastan alla elever kunskapskraven i respektive &mne.

Helhetsbedbtmning

Pa Jurslaskolan har eleverna goda forutsattningar att utvecklas mot de nationella ma-
len. Rektorn och personalen har ett inkluderande férhallningssétt, dar elevers eventu-
ella svarigheter betraktas utifrdn den kontext som skolan och fritidshemmet utgor.
Undervisningen planeras och genomfdrs sa att eleverna far vara delaktiga och ha ett
aktivt inflytande 6ver utbildningen. Elevernas inflytande och mdajlighet till ansvarsta-
gande Okar utifran elevernas alder och mognad.

En férutsattning for att eleverna ska kunna ha mojlighet att ta ansvar och ha inflytande
ar att eleverna kdanner grunderna for betygssattningen. I de flesta dmnen far eleverna
god information om detta, men i en del fall dr informationen om vad som kravs for ett
visst betyg otydlig eller saknas. Rektorn behover darfor se till att eleverna informeras
om grunderna for betygssittning i samtliga &mnen.
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P fritidshemmet erbjuds eleverna en verksamhet som utgar fran elevernas 6nskemal
och intressen inom ramen for laroplanen, samtidigt som personalen har elevernas indi-
viduella behov och gruppens behov i fokus. Det faktum att skolan tills for ndgra ar
sedan arbetat med aldersintegrerade klasser bidrar enligt de intervjuade till att lararna
individanpassar undervisningen i skolan. Skolinspektionen har tagit del av flera och
konkreta exempel pa att detta sker.

Rektorn, personalen och eleverna vittnar 6verlag om en lugn och trivsam miljo pa sko-
lan och i fritidshemmet. Personal och elever arbetar pa olika satt aktivt for att eleverna
ska vara trygga. Av skolans plan mot krankande behandling framgar bland annat kon-
kreta mal och vilka atgarder som ska genomforas kopplat till slutsatser av kartlagg-
ningen. I planen finns ocksa en tydlig utvardering av tidigare ldsars plan. Detta medfor
att planen kan ha den funktion som lagstiftaren haft som intention. Planen tydliggor
och starker ddrmed arbetet mot diskriminering, trakasserier och krankande behandling
och okar delaktigheten. For att planen helt ska motsvara forfattningarnas krav behéver
dock samtliga verksamheter inom skolenheten synliggoras i denna.

Rektorn tar ansvar for att utbildningen planeras, f6ljs upp, utvarderas och utvecklas.
Utvecklingsfragor drivs av rektorn, de tre lagledarna och sarskilda amnesutvecklare.
Samtidigt dr Ovrig personal i hog grad delaktiga i detta kvalitetsarbete som syftar till
Okad maluppfyllelse.

Skolinspektionens ingripande

Foreldggande

Skolinspektionen foreldgger med stdd av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) Norrkdpings
kommun att vidta nedanstaende atgarder for att avhjdlpa patalade brister. De vidtagna
atgarderna ska senast den 2 september 2013 redovisas for Skolinspektionen.

Trygghet, studiero och en god milj6

Beddmning
Norrkopings kommun maéste vidta foljande atgarder for att forbattra arbetet inom be-
domningsomradet Trygghet, studiero och en god miljo.

- Sékerstalla att planen mot krankande behandling synliggor samtliga verksam-
heter som planen omfattar, det vill sdga forskoleklass, grundskola och fritids-
hem.

- Sékerstélla att planen mot krankande behandling innehaller korrekta rutiner
for personalens och rektorns anmaélningsskyldighet.

Motivering

Av skollagen framgar att huvudmannen ska se till att det inom ramen for varje sarskild
verksamhet bedrivs ett mélinriktat arbete for att motverka krankande behandling av
barn och elever. Vidare ska huvudmannen se till att det varje ar uppréttas en plan med
en Oversikt Over de atgdrder som behdvs {or att forebygga och forhindra krankande
behandling av barn och elever. Planen ska innehalla en redogorelse for vilka av dessa
atgarder som avses att paborjas eller genomforas under det kommande aret. En redo-
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gorelse for hur de planerade atgarderna har genomforts ska tas in i efterféljande ars
plan.

Vidare framgar av skollagen att all personal som far kdnnedom om att en elev anser sig
ha blivit utsatt for krankande behandling i samband med verksamheten &r skyldig att
anmala detta till rektor respektive huvudmannen. Anmalningsskyldigheten omfattar
alla handelser dar elever anser sig kréankta och det ska inte goras nagon vardering av
hur allvarlig en hédndelse &r innan den anmals till rektorn respektive huvudmannen.

Av Skolverkets allmidnna rad med kommentarer for arbetet mot diskriminering och
krankande behandling (SKOLFS 2012:10) framgar att planen ska avspegla och utga fran
forhéllandena i varje enskild verksamhet. Det framgar ocksa att for att kunna bedriva
ett systematiskt arbete mot krankande behandling &r det lampligt att de rutiner som
behovs finns samlade i skolans plan mot krankande behandling.

Pa Jurslaskolan bedrivs ett aktivt arbete for att forebygga och forhindra krankande
behandling. Varje ar upprattas en plan mot krankande behandling. Planen uppfyller till
stora delar forfattningarnas krav. Enligt uppgifter fran skolan galler planen for alla
verksamheter vid skolenheten. Skolan kartlagger elevernas situation vad galler trygg-
het bade i skolan och pa fritidshemmet. Det framgar dock inte av planen att den omfat-
tar forskoleklass, grundskola och fritidshem.

Rutiner for personalens anmalningsskyldighet till rektorn och huvudmannen framgar i
Jurslaskolans plan mot krankande behandling. Dock beskrivs att personalen ska an-
mala till rektorn ”vid upprepade eller allvarligare handelser”. Det beskrivs ocksa att
rektorn ”i vissa fall” lyfter drendet till huvudmannen. Det framgar emellertid av inter-
vjuer att i praktiken anmals samtliga fall da en elev upplever sig ha blivit krankt till
rektorn och vidare till huvudmannen. Det &r viktigt att rutinerna for anmélningsskyl-
digheten &r tydliga och korrekta, varfor detta maste atgardas.

Sammantaget beddmer Skolinspektionen att skolans plan mot krdnkande behandling
inte uppfyller forfattningarnas krav.

Forfattning
6 kap. 6, 8 och 10 §§ skollagen

Beddmning och betygssattning

Beddmning
Norrkopings kommun maste vidta foljande atgarder for att forbattra arbetet inom be-
démningsomradet Bedomning och betygssattning.

- Sékerstélla att eleverna i samtliga &mnen informeras om de grunder som: till-
lampas vid betygssdttningen.

- Séakerstélla att skriftliga individuella utvecklingsplaner innehéller omdémen
om elevens kunskapsutveckling i férhallande till kunskapskraven i varje &mne
eleven far undervisning i.
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Motivering

Information om grunderna for betygssittningen

Av skollagen framgar att eleverna ska informeras om de grunder som tillimpas vid
betygssdttningen. P4 begédran ska den som har beslutat betyget upplysa eleven och
elevens vardnadshavare om skalen for betygen.

Tillsynen visar att det varierar mellan &mnena i vilken utstrdckning eleverna informe-
ras om grunderna fOr betygssattningen. I flertalet &mnen har eleverna informerats om
vad som kravs for olika betyg pa ett for dem begripligt satt. Lararna har bland annat
visat eleverna med hjalp av exempel vad som kravs for ett visst betyg. I ndgra dmnen ar
dock den informationen otydlig eller saknas helt.

Innan betygen sattes hostterminen 2012 genomforde mentorerna individuella samtal
med eleverna om betygen. Vid dessa samtal informerades eleverna om vilka betyg de
skulle fa och skélen till dessa. Det ar framst i de amnen som mentorerna inte sjdlva
undervisar i som eleverna uppfattar att informationen om varfor de fick ett visst betyg
ar knapphandig. Det finns fall dér eleverna inte fatt ndgon motivering alls till varfor
eleven fatt ett visst betyg.

Skolinspektionen beddmer utifran ovanstaende att eleverna inte far tydlig information i
samtliga @amnen om de grunder som tillimpas vid betygssattningen.

Skriftlig individuell utvecklingsplan

Skriftliga individuella utvecklingsplaner utgor en del i skolans fortldpande arbete med
att informera elever och vardnadshavare om elevens kunskapsutveckling. Av skollagen
framgar att ldraren vid utvecklingssamtalet, i en skriftlig individuell utvecklingsplan,
ska ge omdomen om elevens kunskapsutveckling i forhallande till kunskapskraven i de
amnen som eleven far undervisning i. Utvecklingsplanen ska ocksa sammanfatta vilka
insatser som behovs for att eleven ska na kunskapskraven och i 6vrigt utvecklas sa
langt som mojligt inom ramen for laroplanen.

Av Skolverkets allmanna radd och kommentarer om utvecklingssamtalet och den skrift-
liga individuella utvecklingsplanen (SKOLFS 2012:16) framgar att lararen bor utforma
omddmena sa att det tydligt framgar om eleven riskerar att inte na upp till de kun-
skapskrav som minst ska ha uppnatts i slutet av det tredje, sjatte och nionde skoléret i
grundskolan.

Lérarna pa Jurslaskolan genomfor utvecklingssamtal varje termin och i samband med
dessa utarbetas skriftliga individuella utvecklingsplaner {r eleverna. Skolinspektionen
har tagit del av en skriftlig individuell utvecklingsplan fran hostterminen 2012. I ut-
vecklingsplanen saknas omddmen i &mnena musik och sl&jd. Det gar heller inte att
tydligt utldsa om eleven riskerar att inte na kunskapskraven i respektive &mne. Skolin-
spektionen bedomer darfor att skriftliga individuella utvecklingsplaner inte utarbetas
helt i enlighet med forfattningarnas krav.
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Foérfattning
3 kap. 15 och 17 §§ skollagen
10 kap. 13 § skollagen

Anmarkning
Skolinspektionen tilldelar med st6d av 26 kap. 11 § skollagen (2010:800) Norrk&pings
kommun en anmarkning.

Sarskilt stod

Beddmning
Skolinspektionen har uppmarksammat foljande brister inom bedémningsomradet Sar-
skilt stod.

- Av atgardsprogrammen framgar inte hur atgérderna ska f6ljas upp och utvar-
deras.

Motivering

Skolan ska ge alla barn och elever mojlighet att nd utbildningens mal. En del i detta
arbete dr att skolan ska ge det sdrskilda stod en elev behover. Av skollagen framgar att
det i dessa fall ska utarbetas ett atgardsprogram. Av atgardsprogrammet ska det
framga vilka behoven &r, hur de ska tillgodoses och hur atgarderna ska f6ljas upp och
utvirderas. Atgirdsprogrammet har en central roll i skolans arbete med sarskilt stod
genom att vara en hjalp for personalen nar det galler planering och utveckling av den
pedagogiska verksamheten kring den enskilde eleven. Det dr samtidigt en skriftlig
bekréftelse pa de stodatgarder som ska vidtas och bidrar till att ge en overblick.

Pa Jurslaskolan utarbetas atgardsprogram for samtliga elever som ges sarskilt stod.
Skolinspektionen har tagit del av atgdrdsprogram som utarbetats pé skolan vartermi-
nen 2012. Av atgardsprogrammen framgar vilka behoven ar och hur de ska tillgodoses.
Det framgar av tillsynen att dtgardsprogrammen {6ljs upp och utvarderas. Dock saknas
information i atgardsprogrammen om hur atgéarderna ska foljas upp och utvarderas.
Detta maste tydligt framga av ett atgardsprogram, redan da beslutet fattas. Skolin-
spektionen bedomer darfor att atgardsprogrammen inte utarbetas helt enligt forfatt-
ningarnas krav.

Jurslaskolan bedriver emellertid som helhet ett gott arbete med att ge eleverna sarskilt
stod, vilket dokumenteras i atgardsprogrammen. Darfor bedomer Skolinspektionen
bristen som mindre allvarlig. Rektorn forutsétts atgarda bristen och nagon redogorelse
behover inte lamnas till Skolinspektionen.

Forfattning
3 kap. 9 § skollagen
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I arendets slutliga handldggning har deltagit utredarna Rut Hard af Segerstad och Sofia
Lindstrand.

Pa Skolinspektionens vignar

Allan Westerdahl
Enhetschef
Josefin Briide Sundin
Utredare/Foredragande
Bilaga:

Bilaga 1 Allmant om tillsynen
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Allméant om tillsynen

Skolinspektionen genomfor regelbundet tillsyn i alla kommuner for att granska skolva-
sendet. Tillsyn genomfdrs samtidigt i de fristaende skolor som finns i kommunen.

Vid tillsynen tar Skolinspektionen stéllning till i vad mén verksamheten ger forutsatt-
ningar for barn, ungdomar och vuxenstuderande att n de nationella malen och bedo-
mer om huvudmaénnen uppfyller de krav som forfattningarna stéller pa verksamheten.
Tillsynen fokuserar pa sadana faktorer som har betydelse for en god larandemiljé och
for elevernas mdjligheter att uppna kunskapsmalen. Férutom att Skolinspektionen
beddmer maluppfyllelsen inriktas tillsynen mot tre huvudomraden: Elevernas utveckl-
ing mot malen, ledning och utveckling av utbildningen samt enskild elevs ritt.

Varje skola far efter besoket ett beslut dar iakttagelser och bedomningar som ror den
granskade skolan redovisas. For offentliga huvudmén sammanstalls iakttagelser och
beddmningar, som ror huvudmannens ansvar for utbildningsverksamheten i kommu-
nen, i ett beslut (kommunbeslut). Kommunens forskoleverksamhet och verksamheten
vid fritidshemmen redovisas i var sitt sammanfattande beslut. Fritidshem vid fri-
stadende skolor inspekteras i anslutning till tillsynen av den fristaende grundskolan.
Skolinspektionen ger alltid huvudméannen mdjlighet att ta del av och lamna synpunkter
pa sakuppgifter i besluten.

Skolinspektionens granskning avser emellertid inte att ge en heltdckande bild av till-
stdndet i skolvadsendet utan i vilken utstrackning huvudmannen, vid det aktuella
granskningstillféllet, avviker fran de krav och forvantningar som uttrycks i skollag,
laroplaner och 6vriga forfattningar som ror skolvasendet, inom de granskade omra-
dena. Beskrivningarna och bedémningarna i besluten grundas pa de dokument som
huvudman och skolor ldmnat samt pa de iakttagelser och intervjuer som genomforts
vid besok i verksamheten. Aven annan information fran Skolverkets nationella upp-
foljningssystem, eller som finns publicerad pa annat sétt, har anvants. Skolinspektionen
anvander olika tillsynsmetoder vilket innebér att besoken vid skolor och verksamheter
kan variera avseende saval omfattningen som av vilka grupper som intervjuas. Vid
kommunala forskolor och fritidshem grundar sig inspektionen i huvudsak pa inter-
vjuer med personal, féraldrar och ledning.

For den offentliga verksamheten kompletteras alla beslut med en muntlig aterrapporte-
ring av inspektorerna till foretrddare for huvudmannen.

Inom de omraden dér Skolinspektionen bedomt att det finns brister har huvudman och
rektor eller forskolechef ett ansvar for att atgarder vidtas. Med anledning av tillsynen
ska huvudmannen till Skolinspektionen redovisa vilka atgarder som har vidtagits i
verksamheterna inom den tid och i den ordning som anges i beslutet.

Ytterligare information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektionens
webbplats (www.skolinspektionen.se/Tillsyn).
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