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Tillsyn i den fristaende Labanskolan grund-

sdrskola, gymnasiesarskola och fritidshem

Skolinspektionen genomfor tillsyn i Uppsala kommun under 2013. Vid tillsy-
nen besoker Skolinspektionen samtliga skolenheter i kommunen.

Labanskolan besoktes av Skolinspektionen den 26 februari 2013.

Fakta om skolan

Skolverket beslutade den 6 november 1996 (dnr 96:521) att godkdnna Laban-
skolan i Uppsala kommun som en fristdende skola som motsvarar sarskolan
arskurserna 1-10. Skolverket beslutade vidare den 12 januari 2000 (dnr 99:3515)
att godkdnna byte av huvudman fér Labanskolan, fran Féreningen Labansko-
lan frisérskola ekonomisk férening, till Labanskolan Frisarskola AB. Den 6 de-
cember 2000 (dnr 2000:506) beslutade Skolverket att huvudmannen var beratti-
gad till bidrag som fristaende gymnasiesarskola i Uppsala kommun. Beslutet
avsag det fyraariga individuella programmet for gymnasiesarskolan med este-
tisk inriktning.

Skolinspektionen godkande i beslut den 20 december 2012 (dnr 32-2012:3182)
Labanskolan Frisarskola AB som huvudman for fristdende gymnasiesarskola i
Uppsala kommun. Godkannandet avsag utbildning pa det individuella pro-
grammet och det nationella programmet for estetiska verksamheter.

Huvudman {6r skolan dr Labanskolan Frisarskola AB med organisationsnum-
mer 556570-1082.

Labanskolan grundsarskolan och Labanskolan gymnasiesarskolan, med tillho-
rande fritidshem, ar organiserade som en skolenhet med en gemensam rektor.
Verksamheterna ar inrymda i gemensamma lokaler och ar integrerade med
varandra. Rektorn har som administrativt stod en bitrddande rektor. Grund-
sarskolan har tio elever varav nio laser amnesomraden enligt inriktning tra-
ningsskolan. Gymnasiesérskolan har fyra elever som samtliga laser enligt indi-
viduella programmet. Tretton av eleverna gar dven pa skolans fritidshem.

Kunskapsresultat

Skolan saknar sammanstéllning 6ver elevernas kunskapsresultat men rektorn
bedomer att samtliga elever i princip nar de mél som galler fér grundsérskolan
respektive gymnasiesarskolan. Tillsynen visar inget annat &n att fritidshemmet
i huvudsak arbetar utifran de 6vergripande mal som riktas mot verksamheten
och som anges i laroplanen.
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Skolinspektionen har i samband med tillsynen haft kontakt med Uppsala
kommun angdende kommunens ritt till insyn i skolans verksamhet. De fri-
stadende skolorna ingar i Uppsala kommuns uppfoljningssystem och bjuds arli-
gen in till méten med aterkoppling kring skolornas resultat och analys av sko-
lornas enkiter och verksamhetsredogorelser.

Helhetsbedémning

Labanskolans grundsarskola, gymnasiesarskola och fritidshem beddms i hu-
vudsak fungera vil i férhallande till de omraden som har granskats. Skolan
saknar dock en sammanstallning 6ver elevernas kunskapsresultat pa skolniva.
Elevernas kunskapsresultat behdver analyseras pa skolniva i syfte att identifi-
era atgarder for att forbéttra elevernas resultat och 6ka maluppfyllelsen i skolan
1 Ovrigt.

Inom skola och fritidshem bedrivs vid tillsynen ett malinriktat arbete for att
motverka krankande behandling av elever, men planen mot krankande be-
handling méste kompletteras med atgarder for respektive verksamhet. Laban-
skolans grundsarskola och gymnasiesédrskola maste ocksa se till att lararna har
utbildning fér den undervisning de bedriver och att man i fritidshemmet an-
vander ldrare som har utbildning f6r den undervisning de bedriver.

Tillsynen visar inte annat an att elevers behov av sarskilt stod identifieras i ett
tidigt skede och ges i den omfattning och pa det sitt som eleverna har ratt till
inom skola och fritidshem. Atgardsprogram finns upprattade inom grund-
sarskolan, gymnasiesarskolan och fritidshemmet men maste kompletteras med
tydligare atgarder for hur kunskapskraven i respektive @&mne/damnesomréde
ska uppnas och hur och nér de ska féljas upp och utvarderas. Kompetenserna
inom elevhélsan maste ocksa involveras i arbetet med de utredningar som f6-
regar eventuella beslut om atgardsprogram. Vidare maste skolan se till att
elevhilsans funktioner anvands pa ett sadant sitt att de ges forutsattningar att
arbeta forebyggande och hilsoframjande samt stddja elevernas utveckling mot
utbildningens mal.

Skolinspektionen pekar i denna tillsyn pa ett antal brister som huvudmannen
maste atgarda for att férbattra eleverna maluppfyllelse och uppfylla forfatt-
ningarnas krav.
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Skolinspektionens ingripande

Foreldaggande

Skolinspektionen foreldgger med stod av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) Lab-
anskolan Frisarskola AB att vidta nedanstaende atgarder for att avhjilpa pata-
lade brister. De vidtagna atgarderna ska senast den 13 augusti 2013 redovisas
for Skolinspektionen.

Trygghet och studiero

Beddémning
Labanskolan maste vidta féljande atgérder for att forbattra arbetet inom be-
démningsomradet Trygghet och studiero.

- Se till att det for varje skolenhet/verksamhet finns en plan mot kran-
kande behandling som anger vilka atgarder som ska vidtas.

Motivering

Av skollagen framgar att huvudmannen ska se till att det bedrivs ett malinrik-
tat arbete for att motverka krankande behandling av elever och att varje verk-
samhet arligen uppréttar en plan for hur arbetet ska bedrivas. Det ska for varje
skolenhet/verksamhet finnas en plan mot krankande behandling som anger
vilka atgarder som avses paborjas eller genomféras under det kommande aret.
En redogorelse for hur de planerade atgarderna har genomforts ska tas in i ef-
terfoljande ars plan.

For Labanskolans grundsdrskola, gymnasiesarskola och fritidshem finns en
gemensam likabehandlingsplan och plan mot krankande behandling for lasaret
2012/13. I planen aterspeglas dock inte férhallandena i de olika verksamheterna
trots att rektor och bitrddande rektor vid intervju beskriver att behoven nir det
géller att motverka krankande behandling skiljer sig at mellan fritidshemmet
och skolans verksambheter. I planen ar det inte preciserat vilka verksamheter
som omfattas av planen och vilka atgarder som avses for skolan respektive fri-
tidshemmet.

Sammanfattningsvis visar utredningen att det finns brister i skolans och fri-
tidshemmets plan mot krankande behandling. Verksamheterna uppfyller dar-
med inte forfattningarnas krav och huvudmannen foreldaggs att dtgarda brister-
na.

Forfattning
6 kap. 8 § skollagen
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Sarskilt stod

Beddémning
Labanskolan maste vidta foljande atgarder for att férbattra arbetet inom be-
démningsomradet Sarskilt stod.

- Se till att det vid utredning av elevernas eventuella stddbehov sker sam-
rad med elevhilsan.

- Sékerstalla att rektor ser till att beslut fattas om atgardsprogram som
anger vilka behoven ar, hur de ska tillgodoses och hur atgarderna ska
foljas upp och utvarderas.

Motivering

Av skollagen framgér att om det kan befaras att en elev inte kommer att na de
kunskapskrav som minst ska uppnas eller uppvisar andra svarigheter i sin si-
tuation pa skolan eller fritidshemmet, ska rektor se till att behovet skyndsamt
utreds och att beslut om atgardsprogram fattas. Om en utredning visar att en
elev ar i behov av sdrskilt stod ska eleven ges sadant stod. Samrad ska ske med
elevhalsan, om det inte dr uppenbart obehévligt. Vidare ska enligt skollagen ett
atgardsprogram utarbetas for en elev som ska ges sarskilt stod. Av atgardspro-
grammet ska det framga vilka behoven &r, hur de ska tillgodoses och hur at-
garderna ska foljas upp och utvérderas.

I intervju med rektorn och bitrddande rektorn framkommer att Labanskolan
har ett ndra samarbete med barn- och ungdomshabiliteringen i arenden kring
atgardsprogram, men att skolan saknar rutiner for elevhalsans medverkan i
utredningar infor atgardsprogram. “Nagra egentliga moten med elevhilsoteam
sker inte”, uppger rektorn i intervju. Rektorn beskriver att flera av eleverna har
koncentrationssvérigheter och att lararna dagligen anpassar undervisningen till
enskilda elevers behov. Av rektorns verksamhetsbeskrivning framgar att sko-
lan och fritidshemmet arbetar med en kontinuerlig uppféljning av de insatser
som ges. Av olika exempel pa atgardsprogram fran skolan framgar dock att
atgarder inte alltid ar tydligt beskrivna utifran de kunskapskrav som ska upp-
nas i respektive dmne/amnesomrade. I samtliga exempel pa atgardsprogram
saknas uppgifter om hur och nar atgarderna ska foljas upp och utvérderas.

Sammanfattningsvis visar utredningen att det finns brister vad avser verksam-
heternas atgardsprogram. Verksamheterna uppfyller darmed inte forfattning-
arnas krav och huvudmannen forelaggs att atgarda bristerna.

Foérfattning
3 kap. 8-9 §§ skollagen
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Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen

Beddmning
Labanskolan méaste vidta f6ljande atgéarder for att forbattra arbetet inom be-
démningsomréadet Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen.

- Sédkerstdlla att rektorn tar ansvar for att det bedrivs ett systematiskt kva-

litetsarbete som bestar i planering, uppfoljning och utveckling av ut-
bildningen.

Motivering

Enligt skollagen ansvarar rektorn for skolans och fritidshemmens resultat och
for att det bedrivs ett systematiskt kvalitetsarbete vid skolenheterna samt om-
satter resultaten i atgarder for att uppfylla de nationella malen. Rektorn ska
ansvara for att det bedrivs ett systematiskt kvalitetsarbete som bestar i plane-
ring, uppfoljning och utveckling av utbildningen samt att detta arbete doku-
menteras. Aven liroplanen fér grundskolan betonar rektorns ansvar fér att folja
upp skolans resultat och utvdrdera dessa i férhallande till de nationella mélen
och kunskapskraven. Av skollagen framgar att kvalitetsarbetet ska genomfoéras
under medverkan av larare, 6vrig personal och elever samt att virdnadshavare
ska ges mojlighet att delta i arbetet.

For att kunna sédkerstilla att all utbildning genomfors i enlighet med de nation-
ella malen ar det angeldget att det finns en dokumentation som innehaller en
redogorelse for resultaten och hur de har foljts upp inom alla verksamheter.
Den behover ocksa innehalla en analys av orsakerna till eventuella brister i
maluppfyllelsen och vilka atgarder som ska genomfdras pa kort och lang sikt
for att de nationella malen ska kunna uppfyllas. Dokumentationen blir ddarmed
ett stod for beslut om prioriteringar och utvecklingsinsatser. Av Labanskolans
dokumentation framgar att det bedrivs ett systematiskt kvalitetsarbete som
omfattar gymnasiesarskolan, grundsérskolan samt fritidshemmet och déar det
ingar analyser av samarbetet mellan skola och fritidshem, gruppindelning av
fritidshemmets elever, elevers delaktighet i arbetet med likabehandling och
planen mot krankande behandling samt elevernas mdéjlighet till motion och
rorelse. I intervju med rektorn och bitrddande rektorn framkommer dock att
skolan och fritidshemmet inte formellt utvarderar arbetsmetoder pa skolover-
gripande niva. Detta innebar att det saknas en systematisk uppfoljning pa skol-
overgripande niva i syfte att utveckla utbildningen.

Sammanfattningsvis visar utredningen att det finns brister vad avser verksam-
heternas arbete med det systematiska kvalitetsarbetet. Verksamheterna upp-
fyller darmed inte forfattningarnas krav och huvudmannen foreldaggs att at-
garda bristerna.
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Forfattning
4 kap. 4-5 §§ skollagen

Lgr 11 punkt 2.8 Overgripande mal och riktlinjer, Rektorns ansvar, Lgrsall,
avsnitt 2.8

Personalkompetens

Bedémning

Labanskolan maste vidta foljande atgarder for att forbattra arbetet inom be-
démningsomradet Personalkompetens.

- Seftill att de larare som anvands har utbildning fér den undervisning de
ska bedriva.

Motivering

Enligt skollagen ska ldrare ha utbildning och kompetens for de uppgifter de ska
bedriva. Det innebdr att lararens utbildning maste 6verensstimma med den
skolform, arskurs och de &mnen som ldararen undervisar i. Larare som anstallts
fore den 1 juli 2011 och som saknar lararlegitimation kan under en 6vergangs-
period i stallet ha utbildning fér den undervisning de i huvudsak bedriver.

I fritidshemmet ska ldrare eller férskolldrare anvéindas som har utbildning for
den undervisning de bedriver och ddrutéver annan personal med sadan ut-
bildning eller erfarenhet att elevernas utveckling och larande stimuleras. Hu-
vudmannen ska enligt skollagen se till att ldrare och annan personal i fritids-
hemmet har n6dvandiga insikter i de foreskrifter som géller for fritidshemmen.

Av Labanskolans dokumentation framgar att rektorn, som dven undervisar i
drama inom amnesomradet estetisk verksamhet, har en specialldrarexamen
med inriktning pa sérskolans traningsskola samt verksamhets- och yrkestra-
ning. Ovriga sex larare vid skolan har lararutbildning men saknar specialla-
rarexamen. Skolan saknar vid tillsynen en plan for hur lararna ska erhalla den
behorighet med specialldararexamen med specialisering mot utvecklingsstor-
ning som krévs for att arbeta som behorig larare i sdrskolan. Vid intervjuer med
rektorn och personalen pa fritidshemmet, framkommer att de tre personer som
arbetar pa fritidshemmet har utbildning som mentalskotare respektive
barnskotare, men saknar utbildning som larare, fritidspedagog eller forskolla-
rare. Rektorn framfor att inga av skolans ldrare arbetar pa fritidshemmet, om
det inte fattas personal.

Sammanfattningsvis visar utredningen att det finns brister vad avser persona-
lens utbildning. Verksamheterna uppfyller darmed inte foérfattningarnas krav
och huvudmannen forelaggs att atgérda bristerna.
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Foérfattning
2 kap. 13-14 och 17-19 §§ skollagen, 33 § lag om inférande av skollagen

Erbjudande av utbildning och uppféljning av elevens nérvaro

Beddmning

Labanskolan méaste vidta foljande atgarder for att forbattra arbetet inom be-
démningsomradet Erbjudande av utbildning och uppf6ljning av elevens nér-
varo.

- Setill att det for eleverna finns elevhélsa som omfattar medicinska, psy-
kologiska, psykosociala och specialpedagogiska insatser.

Motivering

Av skollagen framgar att det for eleverna ska finnas elevhilsa. Elevhélsan ska
omfatta medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska insat-
ser. Vidare framgar det av skollagen att elevhalsan framst ska vara forebyg-
gande och halsoframjande och att elevernas utveckling mot utbildningens mal
ska stodjas. For medicinska, psykologiska och psykosociala insatser ska det
finnas tillgang till skollédkare, skolskoterska, psykolog och kurator. Vidare ska
det finnas tillgéng till personal med sadan kompetens att elevernas behov av
specialpedagogiska insatser kan tillgodoses.

I forarbetena till skollagen (prop. 2009/10:165 s. 276) betonas att arbetet med
elevhilsa forutsatter en hog grad av samverkan mellan elevhilsans personal
och 6vriga personalgrupper i skolan. Det anges dven att elevhélsan har ett sar-
skilt ansvar for att undanrdja hinder for varje enskild elevs larande och utveckl-
ing. De mer generellt inriktade uppgifterna, dar elevhélsans medverkan &r vik-
tig, ror bl.a. elevernas arbetsmiljé och skolans vardegrund.

Av dokumentation fran Labanskolan framgar att huvudmannen har avtal med
Uppsala kommun vad géller skolskoterska och psykolog. Skolskdterskan
kommer till Labanskolan var fjarde eller var sjatte vecka och utfoér da allmanna
halsokontroller, vaccinationer och har vissa halsosamtal. Rektorn har i verk-
samhetsbeskrivning angett att vardnadshavarna vid behov kan ta kontakt med
skolldkare och skolpsykolog och att skolan har tillgang till kurator genom avtal
med ett privat foretag, dar vardnadshavare kan boka tid via skolan. Specialpe-
dagogisk kompetens sékerstills genom att rektorn har specialldararexamen. Av
intervju med den bitrddande rektorn framgar bland annat att Labanskolan d&ven
har ett samarbete med barn- och ungdomshabiliteringen inom landstinget vad
galler kurator och psykolog, men att de arbetar pa vardnadshavarnas uppdrag.
Vid intervju med rektor och personal framkommer vidare att det inte fore-
kommer nagra egentliga moten med elevhilsan och att elevhélsan ddarmed inte
deltar i Labanskolans férebyggande och halsofrdmjande arbete. I den intervju
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som genomfors med skolldkare, skolskoterska och psykolog fran elevhilsan,
anges att de @nnu inte har traffat den kurator som dr upphandlad f6r skolans
elevhilsoarbete och att de inte deltar i utredningar kring atgardsprogram samt
att detta ar forsta gangen som psykologen besoker skolan. Psykologen anger att
han dérfér inte har nagon uppfattning om vilka eventuella behov som kan fin-
nas pa skolan. Psykologen framfor vidare att han generellt arbetar mycket med
vagledning och lararhandledning, dock inte pa Labanskolan.

Sammanfattningsvis visar utredningen att det finns brister vad avser skolans
tillgang till elevhalsa. Verksamheten uppfyller darmed inte forfattningarnas
krav och huvudmannen forelaggs att atgarda bristerna.

Forfattning
2 kap. 25 § skollagen
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Allmant om tillsynen

Skolinspektionen genomfor regelbundet tillsyn i alla kommuner for att granska
skolvasendet. Tillsyn genomfors samtidigt i de fristaende skolor som finns i
kommunen.

Vid tillsynen tar Skolinspektionen stillning till i vad man verksamheten ger
forutsattningar for barn, ungdomar och vuxenstuderande att na de nationella
malen och bedémer om huvudmannen uppfyller de krav som férfattningarna
staller pa verksamheten. Tillsynen fokuserar pa sadana faktorer som har bety-
delse for en god ldarandemiljo och for elevernas méjligheter att uppna kun-
skapsmalen. Férutom att Skolinspektionen bedémer maluppfyllelsen inriktas
tillsynen mot tre huvudomraden: Elevernas utveckling mot malen, ledning
och utveckling av utbildningen samt enskild elevs ritt.

Varje skola far efter besdket ett beslut dar iakttagelser och bedomningar som
ror den granskade skolan redovisas. For offentliga huvudmén sammanstalls
iakttagelser och beddmningar, som r6r huvudmannens ansvar for utbildnings-
verksamheten i kommunen, i ett beslut (kommunbeslut). Kommunens forsko-
leverksamhet och verksamheten vid fritidshemmen redovisas i var sitt sam-
manfattande beslut. Fritidshem vid fristdende skolor inspekteras i anslutning
till tillsynen av den fristdende grundskolan. Skolinspektionen ger alltid hu-
vudmiannen mdjlighet att ta del av och ldmna synpunkter pa sakuppgifter i
besluten.

Skolinspektionens granskning avser emellertid inte att ge en heltdckande bild
av tillstandet i skolvasendet utan i vilken utstrackning huvudmannen, vid det
aktuella granskningstillfillet, avviker fran de krav och férvantningar som ut-
trycks i skollag, laroplaner och 6vriga forfattningar som rér skolvasendet, inom
de granskade omradena. Beskrivningarna och bedémningarna i besluten grun-
das pa de dokument som huvudman och skolor lamnat samt pa de iakttagelser
och intervjuer som genomforts vid besdk i verksamheten. Aven annan inform-
ation fran Skolverkets nationella uppfdljningssystem, eller som finns publice-
rad pa annat sitt, har anvints. Skolinspektionen anvander olika tillsynsme-
toder vilket innebar att besoken vid skolor och verksamheter kan variera avse-
ende savil omfattningen som av vilka grupper som intervjuas. Vid kommunala
forskolor och fritidshem grundar sig inspektionen i huvudsak pa intervjuer
med personal, férdldrar och ledning.

For den offentliga verksamheten kompletteras alla beslut med en muntlig ater-
rapportering av inspektorerna till foretradare f6r huvudmannen.

Inom de omraden dér Skolinspektionen bedémt att det finns brister har hu-
vudman och rektor eller forskolechef ett ansvar for att atgéarder vidtas. Med
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anledning av tillsynen ska huvudmannen till Skolinspektionen redovisa vilka
atgarder som har vidtagits i verksamheterna inom den tid och i den ordning
som anges i beslutet.

Ytterligare information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektion-
ens webbplats (www.skolinspektionen.se/Tillsyn).




