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Tillsyn i Pilkrogs friskola

Skolinspektionen genomfor tillsyn i Lindesbergs kommun under varen 2013. Vid tillsy-
nen besoker Skolinspektionen samtliga skolenheter i kommunen.

Pilkrogs friskola besoktes av Skolinspektionen den 29 maj 2013.

Fakta om skolan

Pilkrogs friskola dr en fristdende grundskola i byn Pilkrog som ligger cirka 14 km vés-
ter om Lindesberg. Skolan omfattar forskoleklass, grundskola med arskurserna 1-6 och
ett fritidshem. Skolan leds av en rektor som borjade sin tjanst under varen 2013. Rek-
torn dr ocksa forskolechef for den férskola som foreningen driver.

Huvudman for skolan &r Pilkrogs friskola ekonomisk férening med organisations-
nummer 769610-1893. Skolan hade vid tiden for tillsynen 7 elever i férskoleklass och 21
elever i grundskolan arskurs 1-6 och av dessa ar 19 inskrivna i fritidshemmet. Samtliga
elever ar folkbokforda i Lindesbergs kommun. Plats i fritidshemmet erbjuds alla barn
som &r i behov av detta. Lokalerna ar funktionella och anvénds dven under skoltid for
exempelvis sl6jd och idrott och hélsa.

Fran och med hosten 2013 kommer skolan att besta av en forskoleklass, grundskola
arskurs 1-3 for 17 elever samt fritidshem.

Enligt skolans redovisning for ar 2012 nadde alla elever i arskurs 3-4 malen i samtliga
dmnen utom svenska och matematik. I arskurs 6 naddde alla elever malen i alla &mnen
forutom i engelska.

Skolan har ingen sammanstéllning av fritidshemmets resultat.

Helhetsbedbémning

Undervisningen i Pilkrogs skola framjar inom manga omraden elevernas utveckling
och larande och har sin utgangspunkt i de nationella malen. Larare har malmedvetet
arbetat med de nya reformerna. Rektorn behover leda det pedagogiska arbetet i grund-
skolan och pa fritidshemmet sa att de som helhet inriktas mot de nationella méalen.

Huvudmannens och rektors styrning och ledning av skolans kvalitetsarbete behdver
forbéttras. Ett systematiskt kvalitetsarbete har stor betydelse for att skolan ska kunna
forbéttras och ge alla elever de basta forutsattningar att lara och utvecklas. Kvalitetsar-
betet bygger pa att skolenhetens personal planerar, utvarderar och atgardar sin verk-
samhet kontinuerligt och systematiskt. Andra viktiga delar av en skolas kvalitetsarbete
ar att erfarenheter och resultat fran den egna verksamheten bildar underlag for gemen-
sam reflexion.

Dokumentation av kvalitetsarbetet beh6vs pé savil huvudmannaniva som skolniva for
att ge en samlad bild av utbildningens kvalitet och utgora en grund for analys och be-
slut kring utvecklingsinsatser.
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Skolinspektionens ingripande

Foreldggande

Skolinspektionen foreldgger med stod av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) Pilkrogs
friskola att vidta nedanstdende atgérder for att avhjdlpa patalade brister. De vidtagna
atgérderna ska senast den 13 november 2013 redovisas for Skolinspektionen.

Grundlaggande véarden och inflytande

Bedémning
Pilkrogs friskola maste vidta foljande atgarder for att forbattra arbetet inom beddm-
ningsomradet Grundldggande varden och inflytande.

- Séakerstalla att det vid skolenheten finns ett eller flera forum f6r samrad med

eleverna.

Motivering

Enligt skollagen ska elever ges inflytande 6ver sin utbildning. Formerna for inflytandet
ska anpassas till deras &lder och mognad. Vid varje skolenhet ska det finnas ett eller
flera forum for samrad med och information till eleverna. Dér ska viktiga fragor som
har betydelse for enhetens verksamhet behandlas. Rektorn ansvarar for att det finns
sddana forum sa att ett aktivt elevinflytande gynnas.

Inspektionen visar att det inte finns ndgot forum dar elevernas synpunkter tas tillvara.
Intervjuer med rektorn och med lédrare visar att skolan inte systematiskt tar tillvara de
mojligheter som finns for att ge eleverna kunskaper om demokratins principer, exem-
pelvis i olika forum for inflytande. I Pilkrogs skola finns goda forutsattningar for att
utveckla elevernas forméga att arbeta i demokratiska former.

Forfattning
4 kap. 13 § skollagen, Laroplan for grundskolan, férskoleklassen och fritidshemmet
2011 (Lgr 11), 2.3 Elevernas ansvar och inflytande och 2.8 Rektorns ansvar

Sarskilt stod

Bedémning
Pilkrogs friskola maste vidta foljande atgarder for att forbattra arbetet inom bedom-
ningsomradet Sarskilt stod.

- Rektorn maste se till att atgardsprogrammen &r utformade enligt bestimmel-
serna.

Motivering

Skollagen anger att om det inom ramen f6r undervisningen eller resultat pa ett nation-
ellt prov, genom uppgifter fran larare, 6vrig skolpersonal eller pa annat sitt framkom-
mer att en elev inte kommer att na de kunskapskrav som minst ska uppnas, ska en
anmalan ske till rektor. Rektorn ska da se till att elevens behov av sarskilt stod utreds
skyndsamt. Samrad ska ske med elevhalsan, om det inte dr uppenbart obehovligt. Av
skollagen framgar att ett atgérdsprogram ska utarbetas for en elev som ska ges sarskilt
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stod. Av atgardsprogrammet ska det framga vilka behoven ar, hur de ska tillgodoses
och hur atgirderna ska foljas upp. Atgardsprogrammet beslutas av rektor. I beslutet
ska ocksa tydligt framgé information om vardnadshavares ratt att 6verklaga beslutet
till Skolvéasendets 6verklagandenamnd.

Tillsynen visar att de insatser som beskrivs i atgardsprogrammen fokuserar pa brister
hos eleven snarare dn pa hur skolan ska tillgodose och atgarda elevens behov av stod.
Det ar alltfor oprecisa formuleringar av vilka kunskapskrav eller andra mal i laropla-
nen som eleven ska na. Atgirderna 4r inte konkreta och ansvaret for dessa laggs ofta pa
eleven och familjen.

Detta gor att resultaten av atgarderna inte gar att f6lja upp och det saknas ofta uppgif-
ter om hur uppfoljning ska ske. Atgardsprogrammen saknar dven besvirshanvisning
om ratten att 6verklaga beslutet.

Forfattning
3 kap. 9 § skollagen

Beddmning och betygssattning

Bedémning
Pilkrogs friskola maste vidta foljande atgarder for att forbattra arbetet inom beddm-
ningsomradet Bedomning och betygssattning.

- Lararna maste utforma de individuella utvecklingsplanerna sa att de avser ele-
vens kunskapsutveckling i forhallandetill kunskapskraven och sa att skolans
insatser for att eleven ska na malen framgar

Motivering

Enligt skollagen ska lararen i en skriftlig individuell utvecklingsplan minst en gang per
termin ge omdomen om elevens kunskapsutveckling i forhallande till kunskapskraven
i de &mnen som eleven far undervisning i. Lararen ska ocksa sammanfatta vilka insat-
ser som behovs for att eleven ska na kunskapskraven och i 6vrigt utvecklas sa langt
som mojligt inom ramen for laroplanen. Det &r enligt skollagen rektorn som bestdmmer
om utformningen av sadan skriftlig information som ges i utvecklingsplanen. Enligt
skolverkets allménna rdd om individuella utvecklingsplaner med skriftliga omdémen
ar det viktigt att varje elev utvecklar sin férmaga att sjélv ta ett allt storre ansvar for
sina studier. Det kan ske om lararen visar vilka delar av kunskapskraven som bedém-
ningarna utgar ifran samt att eleven informeras om hur undervisningen utgar fran 1a-
roplanens krav.

Tillsynen visar att det i de individuella utvecklingsplanerna endast skrivs att eleven ska
nd malen och fa betyg i respektive &mne. I planen saknas skriftliga omdémen om ele-
vens kunskapsutveckling i férhallande till kunskapskraven i olika &mnen. Detta gor att
det inte finns underlag for att beskriva vilka kunskaper eleven har och &r pa vag mot.
Det saknas dven sammanfattning av de insatser som skolan behover vidta for att eleven
ska nd kunskapskraven.

Forfattning
10 kap. 13 § skollagen
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Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen

Beddmning
Pilkrogs friskola maste vidta foljande atgarder for att forbattra arbetet inom beddm-
ningsomradet Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen.

- Huvudmannen och rektorn maste ta ansvar for att det i skolan och fritidshem-
met bedrivs ett systematiskt kvalitetsarbete som bestar i planering, uppf6ljning
och utveckling av utbildningen. Arbetet ska dokumenteras och konstaterade
utvecklingsbehov redovisas till huvudmannen.

Motivering

Huvudmannen och rektorn har enligt skollagen ansvar for skolenhetens kvalitetsarbete
och for att kvalitetsarbetet dokumenteras. Enligt skolverkets allmanna rdd for systema-
tiskt kvalitetsarbete bor dokumentationen innehélla information om skolans resultat
och maluppfyllelse, analyser och bedomningar, identifierade férbattringsomraden och
beslut om forbéttringsatgarder.

Tillsynen visar att Pilkrogs skola saknar ett systematiskt kvalitetsarbete p& dvergri-
pande skolniva och det saknas fungerande system for uppfoljning av de nationella
malen i bade skola och fritidshem.

Léararna dr fortrogna med resultaten for enskilda elever inom sina &mnen och klasser. I
skolan saknas dock sammanstallningar av resultaten for olika &mnen och grupper. Det
finns heller ingen dokumentation fran tidigare verksamhetsar att tillga. Detta gor att
det inte finns underlag for beddmningar och analyser 6ver tid och for olika grupper av
elever. Ddrmed saknas underlag for att fatta valgrundade beslut om atgarder.

Det saknas styrning och ledning fran huvudmannen for hur kvalitetsarbetet ska bedri-
vas i skolan och fritidshemmet. Aven rektorn och personalen saknar rutiner for hur
kvalitetsarbetet ska bedrivas pa enheten. Rektorn har dock paborjat ett kvalitetsarbete
utifran lararnas pedagogiska planeringar.

Forfattning
4 kap. 3-7 §§ skollagen, Lgr 11 2.8 Rektorns ansvar

Personalkompetens

Bedémning

Pilkrogs friskola maste vidta foljande atgarder for att forbattra arbetet inom
bedomningsomradet Personalkompetens.

- Huvudmannen maste se till att skolenhetens personal har utbildning for den
undervisning de ska bedriva.

Motivering

Enligt skollagen ska huvudmannen for sin undervisning anvianda larare som har en
utbildning for den undervisning de ska bedriva. Om det inte finns nagon annan att
tillga inom den egna organisationen som har den utbildning som kravs far huvudman-
nen anvanda en annan person for att bedriva undervisningen. Personen ska vara lamp-
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lig att bedriva undervisningen och i sa stor utstrackning som mgjligt ha en utbildning
som motsvarar den utbildning som krévs f6r undervisningen. Denna person far endast
anstdllas for undervisning ett ar i taget.

I Pilkrogs skola finns det tva klassldrare, varav en dr utbildad lérare. I idrott och hélsa
samt i slojd undervisas eleverna av personal som saknar saval lararutbildning som
utbildning i &mnet.

Huvudmannen och rektor for Pilkrogs skola har uppmarksammat denna brist och
kommer ldsaret 2013/2014 dérfor endast att ha en larare som undervisar i forskoleklass
samt grundskola arskurs 1-3. Lararen har lararutbildning och kommer att komplettera
sin utbildning inom lédrarlyftet under kommande &r. Lararen blir dairmed behorig att
undervisa i alla @mnen.

Forfattning
2 kap. 13-15, 17-19 §§ skollagen

Anmarkning
Skolinspektionen tilldelar med stod av 26 kap. 11 § skollagen (2010:800) Pilkrogs fris-
kola en anmaérkning.

Omfattning och resurstillgang

Bedémning
Skolinspektionen har uppmarksammat foljande brist inom bedémningsomradet Om-
fattning och resurstillgang.

- Huvudmannen har inte sdkerstillt att eleverna ges undervisningstid enligt de
bestimmelser som galler for grundskolan.

Motivering

I skollagen finns bestdmmelser om den totala undervisningstiden i grundskolan. Det
finns dven en bilaga som anger fordelning av undervisning i respektive &mne i grund-
skolan, timplan.

Pilkrogs skola har inte ndgon timplan dar skolans férdelning av undervisningstiden i
respektive &mne for de aktuella arskurserna framgar. Rektorn méste sékerstalla att
utbildningen ger eleverna undervisningstid enligt de bestimmelser som géller for
grundskolan.

Forfattning
10 kap. 4-5 §§ och bilaga 1 skollagen

Fritidshemmets uppdrag och innehall

Beddmning
Skolinspektionen har uppméarksammat féljande brist inom bedémningsomradet Fri-
tidshemmets uppdrag och innehall.

- Huvudmannen och rektorn har inte sakerstallt att fritidshemmets verksamhet
tar sin utgdngspunkt i laroplanens mal.
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Motivering

Verksamheten i fritidshemmet ska enligt skollagen komplettera utbildningen i foérsko-
leklassen och grundskolan. Fritidshemmet ska stimulera elevernas utveckling och 1a-
rande samt erbjuda dem en meningsfull fritid och rekreation.

Tillsynen visar att fritidshemmet saknar en verksamhet som tar sin utgangspunkt i
laroplanens mal. Enligt intervjuer framkommer att fritidshemmets uppdrag att kom-
plettera verksamheten i forskoleklassen och grundskolan inte prioriteras vid planering-
en av verksamheten. Rektorn har inte heller sett till att utveckla samarbetsformer sé att
skolan och fritidshemmet tillsammans kan stodja varje elevs utveckling och larande.

Forfattning
14 kap. 2 § skollagen

Laroplan for grundskolan, forskoleklassen och fritidshemmet, Lgr 11, avsnitt 2.2 Kun-
skaper och 2.6 Skolan och omvarlden

I drendets slutliga handlédggning har deltagit undervisningsrad Ewa Hallberg, utredar-
na Yvonne Hoffmann och Mikael Ejerblom.

Pa Skolinspektionens vignar

Gunnar Olausson
Enhetschef

Boel Johnson
Utredare/Foredragande

Bilaga:

Bilaga 1 Allmant om tillsynen
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Allméant om tillsynen

Skolinspektionen genomfor regelbundet tillsyn i alla kommuner for att granska skolva-
sendet. Tillsyn genomfdrs samtidigt i de fristaende skolor som finns i kommunen.

Vid tillsynen tar Skolinspektionen stéllning till i vad mén verksamheten ger forutsatt-
ningar for barn, ungdomar och vuxenstuderande att na de nationella mélen och bedo-
mer om huvudmaénnen uppfyller de krav som forfattningarna stéller pa verksamheten.
Tillsynen fokuserar pa sadana faktorer som har betydelse for en god larandemiljé och
for elevernas méjligheter att uppna kunskapsmaélen. Forutom att Skolinspektionen
bedomer maluppfyllelsen inriktas tillsynen mot tre huvudomraden: Elevernas utveck
ling mot malen, ledning och utveckling av utbildningen samt enskild elevs ritt.

Varje skola far efter besoket ett beslut dar iakttagelser och bedomningar som ror den
granskade skolan redovisas. For offentliga huvudmén sammanstalls iakttagelser och
beddmningar, som ror huvudmannens ansvar for utbildningsverksamheten i kommu-
nen, i ett beslut (kommunbeslut). Kommunens forskoleverksamhet och verksamheten
vid fritidshemmen redovisas i var sitt sammanfattande beslut. Fritidshem vid fri-
stadende skolor inspekteras i anslutning till tillsynen av den fristaende grundskolan.
Skolinspektionen ger alltid huvudméannen mojlighet att ta del av och lamna synpunkter
pa sakuppgifter i besluten.

Skolinspektionens granskning avser emellertid inte att ge en heltdckande bild av till-
stdndet i skolvadsendet utan i vilken utstrackning huvudmannen, vid det aktuella
granskningstillfallet, avviker fran de krav och férvantningar som uttrycks i skollag,
laroplaner och 6vriga forfattningar som ror skolvasendet, inom de granskade omra-
dena. Beskrivningarna och bedémningarna i besluten grundas pa de dokument som
huvudman och skolor ldmnat samt péa de iakttagelser och intervjuer som genomforts
vid besok i verksamheten. Aven annan information fran Skolverkets nationella upp-
foljningssystem, eller som finns publicerad pa annat sétt, har anvants. Skolinspektionen
anvander olika tillsynsmetoder vilket innebar att besoken vid skolor och verksamheter
kan variera avseende saval omfattningen som av vilka grupper som intervjuas. Vid
kommunala forskolor och fritidshem grundar sig inspektionen i huvudsak pa inter-
vjuer med personal, foraldrar och ledning.

For den offentliga verksamheten kompletteras alla beslut med en muntlig aterrapporte-
ring av inspektorerna till foretrddare for huvudmannen.

Inom de omraden dér Skolinspektionen bedomt att det finns brister har huvudman och
rektor eller forskolechef ett ansvar for att atgarder vidtas. Med anledning av tillsynen
ska huvudmannen till Skolinspektionen redovisa vilka atgarder som har vidtagits i
verksamheterna inom den tid och i den ordning som anges i beslutet.

Ytterligare information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektionens
webbplats (www.skolinspektionen.se/Tillsyn).
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