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Tillsyn i Varbergs Kristna Skola 
Skolinspektionen genomför tillsyn i Varbergs kommun under hösten 2013. Vid 
tillsynen besöker Skolinspektionen samtliga skolenheter i kommunen. 

Varbergs Kristna Skola besöktes av Skolinspektionen den 10 september 2013. 

Fakta om skolan  
Varbergs Kristna Skola är en fristående skola som ligger centralt i Varbergs 
tätort. Verksamheten startade läsåret 2000/01 och omfattar fritidshem, förskole­
klass och årskurserna 1-9. Vid skolan finns det 63 elever, varav sex av dessa är 
inskrivna i förskoleklass. Därutöver finns 28 bam på fritids. Huvudman för 
skolan är Nyhemsskolan - Varbergs Kristna Skola, Ekonomisk förening (orga­
nisationsnummer 769606-8431). 

Skolverket godkände Varbergs Kristna Skola i Varbergs kommun som en f r i ­
stående grundskola för årskurserna 1-6 genom beslut (dnr 99:999) den 8 mars 
2000. Enligt godkännandet har skolan rätt till bidrag. Skolans mriktiring är kon­
fessionell med kristen profil. Skolverket har även godkänt Varbergs Kristna 
Skola att bedriva verksamhet motsvarande förskoleklass genom beslut (dnr 
99:2022) den 27 mars 2000 och som fristående grundskola för årskurserna 7-9 
genom beslut (dnr 2003:0288) den 15 december 2003. Enhgt godkännandet har 
skolan rätt till bidrag samt får anordna prövning och utfärda betyg för skolans 
egna elever enligt de bestämmelser som gäller för det offentliga skolväsendet. 

På grund av att det är relativt få elever per årskurs finns begränsad nationell 
statistik att tillgå avseende elevemas kunskapsresultat. Varbergs Kristna Skolas 
rektor har gjort en egen sammanställning av elevemas kunskapsresultat och 
enligt denna nådde 100 procent av eleverna kunskapskraven i årskurs 3 och 6.1 
årskurs 9 låg resultaten på samma nivå bortsett från några enstaka ämnen. Re­
sultaten ska dock tolkas mot bakgrund av att det är relativt få elever vid skolan. 

Helhetsbedömning 
Vid Varbergs Kristna Skola pågår ett kvalitetsarbete som tar sin utgångspunkt i 
skolans resultat och styrdokument. Huvudmannen ställer krav på att rektom 
och skolans lärare årligen ska redovisa hur väl de lever upp ti l l kraven i läro­
planen och i skollagen. Kvalitetsarbetet dokumenteras på olika sätt och utgår 
från ett så kallat årshjul. 

För undervisningen i slöjd och hem- och konsumentkunskap köper huvud­
mannen in undervisningen från Varbergs kommun. Det är inte tillåtet enligt 
skollagen. Inom grundskolan får en enskild huvudman överlämna uppgifter 
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som avser modersmålsundervisning på entreprenad. I övrigt är det inte möjligt 
att överlämna undervisning i grundskolan på entreprenad. 

Vidare har det uppdagats i tillsynen att eleverna inte har tillgång ti l l en samlad 
elevhälsa som främst arbetar förebyggande och hälsofrämjande. Det finns t i l l ­
gång ti l l skolsköterska, kurator, specialpedagog skolpsykolog och skolläkare, 
men enligt rektorn är det dock skolsköterskan och rektorn som bedriver ett 
förebyggande och hälsofrämjande arbete. 

Skolinspektionen pekar i denna tillsyn på några områden som huvudmannen 
måste åtgärda för att förbättra elevernas måluppfyllelse. Mot denna bakgrund 
fattar Skolinspektionen följande beslut. 

Skolinspektionens ingripande  

Föreläggande 
Skolinspektionen förelägger enligt 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) Varbergs 
Kristna Skola att vidta nedanstående åtgärd/åtgärder för att avhjälpa påtalade 
brist/brister. De vidtagna åtgärderna ska senast den 20 december 2013 redovi­
sas för Skolinspektionen. 

Trygghet, studiero och en god miljö 

Bedömning 
Varbergs Kristna skola måste vidta följande åtgärd/åtgärder för att förbättra 
arbetet inom bedömningsområdet Trygghet, studiero och en god miljö. 

Det ska finnas en plan mot kränkande behandling som innehåller dels 
konkreta åtgärder som skolenheten och varje särskild verksamhet avser 
att påbörja och genomföra under det kommande året utifrån en aktuell 
kartläggning, dels en redogörelse för hur föregående års åtgärder har 
genomförts. 

Motivering 
Enligt skollagen ska huvudmannen se till att det inom ramen för varje särskild 
verksamhet bedrivs ett målinriktat arbete för att motverka kränkande behand­
ling av elever. Huvudmannens ska se till att det varje år upprättas en plan med 
en översikt över de åtgärder som behövs för att förebygga och förhindra krän­
kande behandling av elever. Planen ska innehålla en redogörelse för vilka av 
dessa åtgärder som avses att påbörjas eller genomföras under det kommande 
året. En redogörelse för hur de planerade åtgärderna har genomförts ska tas in i 
efterföljande års plan. 

Skolinspektionen har tagit del av skolans likabehandlingsplan, tillika årlig plan 
mot kränkande behandling för läsåret 2012/13. Planen är senast reviderad 20 
augusti 2012. Ny revidering ska ske under hösttermin 2013. Planen gäller för 
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både skolan och fritidshemmet. Enligt rektorn har skolan gjort en kartläggning 
av vilka eventuella riskmiljöer eller attityder som finns på skolan. Detta sker 
bland annat genom enkäter. De behov som skolan identifierat genom sin kart­
läggning är dock inte synliggjorda i planen och det framgår inte att åtgärderna 
har sin grund i resultatet av kartläggningen. Skolinspektionen har gått igenom 
planen och varken mål eller åtgärder finns angivna för läsåret 2013/14. Det sak­
nas också en redogörelse för hur föregående års åtgärder har genomförts. Vi­
dare framgår inte vad som avser verksamheten i fritidshemmet respektive sko­
lan. 

Utredningen visar att skolans plan mot kränkande behandling saknar en redo­
görelse för vilka konkreta åtgärder som, i varje verksamhet (både i fritidshem­
met och i skolan) och utifrån en aktuell kartläggning, avses att påbörjas eller 
genomföras under det kommande året. Varbergs Kristna Skola uppfyller där­
med inte författningarnas krav och huvudmannen och rektorn föreläggs att 
avhjälpa bristerna. 

Författning 

6 kap. 8 § skollagen 

Erbjudande av utbildning och uppföljning av elevens närvaro 

Bedömning 
Varbergs Kristna skola måste vidta följande åtgärd/åtgärder för att förbättra 
arbetet inom bedömningsområdet Erbjudande av utbildning och uppföljning 
av elevens närvaro. 

För eleverna ska det finnas elevhälsa som omfattar medicinska, psyko­
logiska, psykosociala och specialpedagogiska insatser och som arbetar 
förebyggande och hälsofrämjande. 

Motivering 
Enligt skollagen ska elevhälsan omfatta medicinska, psykologiska, psykosoci­
ala och specialpedagogiska insatser. För medicinska, psykologiska och psyko­
sociala insatser ska det finnas tillgång till skolläkare, skolsköterska, psykolog 
och kurator. Elevhälsan ska främst vara förebyggande och hälsofrämjande. 

Vid intervju med rektorn framkommer att det finns tillgång till skolsköterska, 
kurator, specialpedagog skolpsykolog och skolläkare. Enligt rektom består sko­
lans elevhälsa av två delar. Den ena är den "lilla elevhälsan" som består av rek­
tor och skolsköterska. Den "lilla elevhälsan" arbetar, enligt rektorn både före­
byggande och hälsofrämjande. Den andra delen av elevhälsan, det vil l säga 
specialpedagog, skolpsykolog och kurator köper skolan in. Detta sker främst i 
arbetet med enskilda elevärenden. Vid behov av psykosociala insatser i varda­
gen finns skolans skolsköterska. Minst varannan vecka kan elevema få möjlig-
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het till kurativa samtal med skolsköterskan. Enligt rektorn har skolsköterskan 
kompetens att genomföra kurativa samtal. Han uppger vidare att i de fall kom­
petensen inte räcker till köper skolan in en kurator. I intervju med rektorn upp­
ges att samtliga de kompetenser som eleverna ska ha tillgång till inom elevhäl­
san inte arbetar förebyggande och hälsofrämjande. De psykologiska och speci­
alpedagogiska kompetenserna nyttjas främst i enskilda elevärenden. Vidare 
framkommer i intervjun med rektorn att samtliga kompetenser som ska finnas 
inom elevhälsan inte träffas regelbundet för att bidra till att miljöer skapas som 
främjar elevernas lärande, utveckling och hälsa. 

Utredningen visar att elevhälsan inte arbetar förebyggande och hälsofrämjande 
för att stödja eleven i att nå utbildningsmålen. Verksamheten uppfyller inte 
författningarnas krav och huvudmannen föreläggs att avhjälpa bristerna. 

Författning 

2 kap. 25 § skollagen 

Huvudmannaskap och godkännande 

Bedömning 
Varbergs Kristna skola måste vidta följande åtgärd/åtgärder för att förbättra 
arbetet inom bedömningsområdet Huvudmannaskap och godkännande. 

Huvudmannen ska se t i l l att skolan själv bedriver utbudningen och inte 
överlämnar undervisning på entreprenad i andra ämnen än de som 
framgår av 23 kap. skollagen. 

Motivering 
Enligt skollagen ansvarar huvudmannen för att utbildningen genomförs i en­
lighet med bestämmelserna i bland annat skollagen. Av skollagen följer att en 
huvudman, med bibehållet huvudmannaskap, får sluta avtal med en enskild 
fysik eller juridisk person om att utföra uppgifter inom utbucming eller annan 
verksamhet (entreprenad). Inom grundskolan får uppgifter som inte är hänför­
liga till undervisning överlämnas på entreprenad, med undantag för att en en­
skild huvudman får överlämna uppgifter som avser modersmMsundervisning 
på entreprenad. 

Under tillsynen framkommer i intervjun med rektorn att undervisningen i trä-
och metallslöjd samt hem- och konsumentkunskap bedrivs av lärare som är 
anställda av Varbergs kommun. 

Organisationen av undervisningen i dessa ämnen är inte förenlig med bestäm­
melserna i skollagen. Verksamheten uppfyller därmed inte författningamas 
krav och huvudmannen föreläggs att åtgärda bristen 
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Författning 
2 kap. 5, 8 §§ och 23 kap. 3-4 §§ skollagen 

På Skolinspektionens vägnar 

Magnus Haglund é 
C/ 7 O 

Enhetschef 

Erik Bergeå 
Föredragande 

Bilaga: 

Bilaga 1 Allmänt om tillsynen 
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Allmänt om tillsynen  
Skolinspektionen genomför regelbundet tillsyn i alla verksamheter och hos alla 
huvudmän. Tillsynen fokuserar på faktorer som har betydelse för en god lä­
randemiljö och för elevers möjligheter att nå målen för verksamheten. Tillsynen 
inriktas mot tre huvudområden: Elevernas utveckling mot målen, ledning och 
utveckling av utbildriingen samt enskild elevs rätt. För enskilda huvudmän 
granskas även huvudmannaskap och godkännande. 

Tillsynen av förskola, fritidshem och vuxenutbildning i en kommun är inriktad 
på hur kommunen tar sitt ansvar för verksamheten. I de fall fritidshem finns 
vid fristående skolor ingår de i tillsynen av skolenheten. Förskolor som drivs av 
enskilda huvudmän har fått sitt tillstånd av kommunen och det är därmed 
kommunen som har ansvaret för tillsyn av dessa. 

Alla skolenheter besöks vid tillsynen. Vid den tredjedel av skolorna där Skolin­
spektionen bedömer att det är lägre risk för problem och brister granskas färre 
delområden och besöken görs under en halv dag. Övriga skolenheter granskas 
inom samtliga bedömningspunkter och under flera dagar. 

Tillsynen grundar sig på dokument som exempelvis plan mot kränkande be­
handling, kunskapsresultat och annan information från Skolverkets nationella 
uppföljningssystem, besök i skolenheter och intervjuer. Oavsett tillsynsform 
ger Skolinspektionens granskning inte någon heltäckande bild av verksamhet­
en utan ska ses som en bild vid det aktuella granskningstillfället inom de om­
råden som ingår i tillsynen. 

Efter tillsynen redovisas Skolinspektionens bedömningar i ett beslut. Redovis­
ningen görs i form av avvikelserapportering vilket innebär att det endast är de 
bedömningspunkter där det förekommer brister som beskrivs i beslutet. För 
kornmuiier bedöms även ansvarstagandet som helhet för den utbildning kom­
munen bedriver. Innan ett beslut fastställs ges alltid huvudmännen möjlighet 
att ta del av och lämna synpunkter på sakuppgifter i besluten. 

I de fall Skolinspektionen funnit brister har huvudmannen ansvar för att 
komma tillrätta med bristerna. Huvudmannen ska också redovisa de åtgärder 
som har vidtagits i för att åtgärda bristerna. För att följa upp huvudmännens 
arbete kan flera besök eller andra kontakter bli aktuella då Skolinspektionen 
också vil l se effekter av de åtgärder som vidtas. 

Mera information om den regelbundna tillsynen finns på Skolinspektionens 
webbplats www.skolinspektionen.se under fliken Inspektion. 


