h Beslut

Skolinspektionen 2013-10-04
Dnr 43-2012:4475

Uppsala kommun

uppsala.kommun@uppsala.se

Rektorn vid Celsiusskolan

jorgen.norman@uppsala.se

Beslut for
gymnasieskola

efter tillsyn av Celsiusskolan
| Uppsala kommun

Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm, Besdksadress: Sveavagen 159
Telefon: 08-586 080 00, Fax: 08-586 080 10
www.skolinspektionen.se


mailto:uppsala.kommun@uppsala.se

Skolinspektionen 2013-10-04
2 (10)
Dnr 43-2012:4475

Tillsyn i Celsiusskolan

Skolinspektionen genomfor tillsyn i Uppsala kommun under 2013. Vid tillsy-
nen besoker Skolinspektionen samtliga skolenheter i kommunen.

Celsiusskolan besoktes av Skolinspektionen den 14 och den 15 maj 2013.

Fakta om skolan

Celsiusskolan dr en kommunal gymnasieskola med fyra gymnasieprogram,
lokal och nationell idrottsutbildning, introduktionsprogram samt larlingsut-
bildning. Varen 2013 fanns vid skolan 876 elever, fordelade pa handels- och
administrationsprogrammet i arskurserna 1 och 2, ekonomiprogrammet, na-
turvetenskapsprogrammet och samhallsvetenskapsprogrammet i samtliga ars-
kurser, introduktionsprogrammet sprakintroduktion samt larlingsutbildning
inom barn- och fritidsprogrammet, byggprogrammet, energiprogrammet, for-
donsprogrammet, handels- och administrationsprogrammet och hotell- och
restaurangprogrammet. Larlingarna gar sitt tredje eller fjarde ar vid skolan.
Fran och med lasaret 2013/14 kommer larlingsutbildningen vid Celsiusskolan
att upphora.

Skolan har en rektor, och tre sa kallade programansvariga rektorer. Antal larare
vid skolan dr 60. Samtliga ldarare dr organiserade i amnesovergripande arbets-
lag, sammansatta utifran de elevgrupper de undervisar i. Varje lag har en an-
svarig arbetslagsledare. Det finns d&ven dmneslag vid skolan, som leds av dmne-
sansvariga larare. Varje klass har en klassforestandare och varje elev en mentor.
Elevhalsan bestar av skolskoterska, kurator, specialpedagog och studie- och
yrkesvagledare. Tillgang till skolldkare och skolpsykolog finns via Uppsala
kommun.

Kunskapsresultat

Sammantaget visar den nationella statistiken avseende lasaret 2011/2012 att
andelen elever som avslutade sin utbildning vid skolan varen 2012 med lagst
godkant betyg i kdrnamneskurserna var 97,4 procent, i karaktarsamneskurser-
na 93,1 procent och i projektarbete 98,1 procent. En jaimforelse mellan skolans
resultat pa de nationella kursproven och kursbetygen visar att Engelska 5 har
den béasta 6verensstimmelsen, med 76 procent. De flesta elever som fatt avvi-
kande betyg pa kursen har ftt ett ligre betyg. Ovriga kurser som jamforts ar
Matematik 1 A-C, Svenska 1/Svenska som andrasprak 1 och Svenska B/Svenska
som andrasprak B. I samtliga av dessa kurser har eleverna i huvudsak fatt ett
hogre, eller ett mycket hogre betyg pa kursen dn vad provresultatet visar. Den
mest avvikande kursen ar Matematik 1C, dar 61,5 procent av eleverna fick ett
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hogre kursbetyg an resultatet pa det nationella provet. Andelen elever som
avslutade sin utbildning lasaret 2012 med grundlaggande behorighet till uni-
versitet och hogskola var 85 procent. Motsvarande resultat for riket var 89 pro-
cent. Genomsnittligt betygspoang for Celsiusskolan var 14,1 poang och for riket
14,3 poang. En jamforelse over tid visar att betygspoangen under den senaste
femarsperioden siankts med 0,6 poang.

Helhetsbedbtmning

Skolinspektionens samlade bedomning &r att verksamheten vid Celsiusskolan
har en del brister som behdver atgardas.

Utredningen visar att samverkan mellan skolans larare i specialidrott och 1a-
rarna i ovriga amnen, samt mellan yrkeslararna i larlingsutbildningen och la-
rarna i Ovriga dmnen ar bristfillig. Skolinspektionen bedomer att eleverna av
den anledningen kan fa svérigheter att nd kunskapskraven i &mnena.

Det saknas dven forum for samrad med eleverna i fragor som har betydelse for
deras utbildning. Enligt Skolinspektionens beddmning far detta till fljd att
eleverna inte vet vart de ska vanda sig med fragor som, enligt deras uppfatt-
ning, behover forandras eller fortydligas. Vidare finns brister i arbetet med sar-
skilt stod, vilket kan innebara forsamrade studiemdjligheter for eleverna.

Aven skolans systematiska kvalitetsarbete uppvisar brister, liksom informat-
ionen till elever och vardnadshavare om elevernas kunskapsutveckling. En
skolas kvalitetsarbete &dr en central del i skolans verksamhet. Om det finns ett
fungerande sddant arbete, kan skolan komma tillratta med brister som galler
utveckling av utbildningen och successivt skapa battre fungerande strukturer
sa att eleverna kan na allt battre kunskapsresultat.

Skolinspektionen pekar i denna tillsyn pa ett antal brister som huvudmannen
maste atgarda for att forbattra elevernas maluppfyllelse och uppfylla forfatt-
ningarnas krav.

Skolinspektionens ingripande

Foreldggande

Skolinspektionen foreldgger enligt 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) Uppsala
kommun att vidta nedanstaende atgard/atgarder for att avhjdlpa patalade
brist/brister. De vidtagna atgarderna ska senast den 7 januari 2014 redovisas for
Skolinspektionen.
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Undervisning och larande

Beddmning
Uppsala kommun maste vidta foljande atgard for att forbattra arbetet inom
bedomningsomradet Undervisning och larande.

- Se till att ldrarna i specialidrott och yrkeslararna i larlingsutbildningen
samverkar med ldrarna i 6vriga &mnen for att ge eleverna mojlighet att
na utbildningens mal.

Motivering

Enligt laroplanen ska lararna samverka med varandra i arbetet med att na ut-
bildningens mal och for att ge eleverna mdojlighet att nd examensmal/ pro-
grammal.

Vid intervjuer med skolledning, larare och elever framkommer att det finns
brister i samverkan mellan lararna i specialidrott och lararna i vriga amnen,
samt mellan yrkeslararna i larlingsutbildningen och lararna i dvriga amnen.

Av elevintervjun framgar att elever som deltar i specialidrott anser att samver-
kan mellan ldrarna i specialidrott och mellan ldrarna i 6vriga dmnen fungerar
daligt. De upplever att lararna i 6vriga skolamnen inte har ndgon forstdelse for
de krav som f6ljer av deras idrottsval eller for den tid som gar &t till deras tra-
ning. Detta fér, enligt dem, en negativ inverkan pa deras skolresultat. Enligt
skolledningen har en handlingsplan for battre samverkan tagits fram tillsam-
mans med lararna och Upplands Idrottsforbund. Handlingsplanen kommer att
implementeras under lasaret 2013/2014.

Larlingseleverna framfor kritik mot samverkan mellan den arbetsplatsférlagda
utbildningen och den skolférlagda utbildningen. Enligt dem har schemat for
den skolférlagda delen av studierna ofta sammanfallit med arbetsplatsens akti-
viteter och de har uppfattat att “samarbetet mellan lararna helt har saknats”.
Det har for eleverna inneburit att de gatt miste om vissa kurser och darfor inte
kunnat f3 ett fullstindigt betyg. Aven skolledningen anser att larlingsutbild-
ningen haft problem med samverkan.

Sammanfattningsvis visar utredningen att det finns brister i skolans samverkan
mellan lararna for att ge eleverna majlighet att na utbildningens mal. Verksam-
heten uppfyller darmed inte forfattningarnas krav och huvudmannen forelaggs
atgarda bristen.

Foérfattning
Lgy 11 2.1 Kunskaper
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Grundlaggande varden och inflytande

Beddmning
Uppsala kommun maste vidta foljande atgard for att forbattra arbetet inom
bedomningsomradet Grundldggande varden och inflytande.

- Se till att det vid skolenheten finns fungerande forum for samrad med
eleverna, vid vilka fragor av betydelse for utbildningen behandlas.

Motivering
Enligt skollagen ska det vid skolenheten finnas ett eller flera forum for samrad
med eleverna, dar fragor av betydelse for utbildningen behandlas.

Vid intervjuer med skolledning, larare och elever framkommer att de klassrad
som ska hallas pa skolan sillan genomfors. Mentorerna ar ansvariga for klass-
raden, men enligt lararna ar det svart att fa tiden att racka till for mentorsupp-
draget. Detta medfor dven att det saknas tid for att genomfora planerade klass-
rad. Rektor och ldrare anser dven att intresset for inflytande fran en del elevers
sida dr begransat. Flera av de elever som Skolinspektionen intervjuat framfor
dock att de saknar mentorstid och klassrad. “Det vore bra att kunna tréffa sin
mentor for samtal en gdng i manaden”, menar en elev. En av de intervjuade
lararna sager att “vi har blivit samre pa inflytande &n tidigare”. Anledningen
ar, enligt lararna, dels att arbetsbordan 6kat i och med gymnasiereformen och
den nya betygsskalan, dels att skolans organisation férandrats. Detta har inne-
burit &ndrade och utokade uppgifter for lararna.

De intervjuade larlingseleverna sager att de helt saknat forum for inflytande.
Schemafragor, bristande stod, utebliven information om lararbyten och extra
skolaktiviteter dr exempel pa fragor som de kant stort behov av att fa lyfta, men
de har inte vetat vart de skulle vanda sig, eftersom det saknats forum for sa-
dana fragor. Bade skolledningen och de larare och elever som intervjuats, anser
ocksa att elevkaren vid skolan inte fungerat. De sdger att det finns en formellt
inrdttad elevkar, men att inga elevrepresentanter har utsetts och att inga moten
genomforts.

Sammanfattningsvis visar utredningen att det saknas fungerande forum for
samrad med eleverna vid skolan. Verksamheten uppfyller darmed inte forfatt-
ningarnas krav och huvudmannen foreldggs att atgarda bristen.

Forfattning
4 kap. 13 § skollagen
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Sarskilt stod

Beddmning
Uppsala kommun maste vidta f6ljande atgarder for att forbattra arbetet inom
beddmningsomradet Sarskilt stod.

- Se till att eleverna far det stdd som utredningen har visat att de behover.

- Se till att den som uppmarksammar att en elev inte kommer att uppna
de kunskapskrav som minst ska uppnas eller har andra svarigheter i
skolsituationen anmaler det till rektor.

- Sakerstdlla att rektorn ser till att behovet av sarskilt stod skyndsamt ut-
reds.

- Sakerstdlla att rektorn ser till att beslut fattas om atgardsprogram och
att atgardsprogrammet anger vilka behoven ar, hur de ska tillgodoses
och hur atgarderna ska foljas upp och utvarderas.

Motivering

Av skollagen framgar att en elev som inte kommer att né de kunskapskrav som
minst ska uppnas eller uppvisar andra svarigheter i sin situation pa skolan ska
anmala detta till rektorn, som ska se till att behovet skyndsamt utreds och att
beslut om atgardsprogram fattas. Om en utredning visar att en elev &r i behov
av sarskilt stod ska eleven ges sadant stod.

Vid Celsiusskolan finns enligt skolledningen och elevhalsan en tydlig dele-
gation ndr det géller anmdlan om sarskilt stod. Det finns ocksa rutiner for hur
det fortsatta arbetet ska ske, samt uppgift om vilka som ansvarar for detta. Ru-
tinerna och ansvarsfordelningen har forandrats och tydliggjorts under det sen-
aste aret, men dnnu inte slagit igenom, enligt rektorn. Det innebar att det i prak-
tiken finns oklarheter betraffande anmalan om behov av sarskilt stod och be-
traffande vem som ska ansvara for att atgardsprogram utarbetas. Hanteringen
av sarskilt stod “upplevs som lite rorig”, enligt elevhalsan. Konsekvensen av
detta blir bland annat, enligt bade larare, skolledning och elevhalsan, att det
kan bli fordrdjningar av bade utredningar och beslut om atgardsprogram och
att det sarskilda stod som efter en utredning har konstaterats att en elev ar i
behov av inte har kunnat ges i tid. Sarskilt problematisk har situationen varit
for eleverna i larlingsutbildningen. Vid intervjuer med larlingseleverna framgar
att de helt kan ha saknat stod i damnen dér de anser att de haft svarigheter att na
malen.

Atgéardsprogram

Enligt skollagen ska ett atgardsprogram utarbetas for en elev som ska ges sar-
skilt stod. Av atgardsprogrammet ska det framga vilka behoven &r, hur de ska
tillgodoses och hur atgarderna ska f6ljas upp och utvarderas.
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Skolinspektionen har tagit del av exempel pa skolans atgardsprogram. De flesta
av dessa saknar uppgifter angaende vilka behov eleven har, med koppling till
kunskapskraven. Istdllet kan elevens behov uttryckas som ”Provsituationer: F i
flera prov”, “Praktisk hjalp och individuellt stod i En och Ma” eller “Laxor:
Sisadar”. Aven de atgérder som ska genomféras dr ofta alltfor allmént ut-
tryckta, exempelvis som “Kontakt med specialldraren”. Samtliga exempel som
Skolinspektionen tagit del av saknar ocksa uppgifter om hur atgarderna ska
foljas upp och utvarderas.

Sammanfattningsvis visar utredningen att det finns brister i skolans arbete med
sdrskilt stod. Verksamheten uppfyller dirmed inte forfattningarnas krav och
huvudmannen foreldggs darfor att atgarda bristerna.

Forfattning
3 kap. 8-9 §§ skollagen

Beddmning och betygssattning

Bedémning
Uppsala kommun maste vidta foljande atgéarder for att forbattra arbetet inom
bedomningsomradet Bedomning och betygssattning.

- Se till att det efter introduktionsprogrammet utfirdas gymnasieintyg.

- Se till att eleven och elevens vardnadshavare ges en samlad information
om elevens kunskapsutveckling och studiesituation minst en gang per
termin.

Motivering
Enligt gymnasiefdrordningen ska det efter ett introduktionsprogram utfardas
gymnasieintyg i enlighet med forfattningarna.

Vid intervju med skolledningen framkommer att skolan inte utfardar nagot
gymnasieintyg efter introduktionsprogrammet.

Utvecklingssamtal

Enligt skollagen ska eleven och elevens vardnadshavare minst en gang per
termin ges en samlad information om elevens kunskapsutveckling och studiesi-
tuation.

Av intervjuer med skolledning och ldrare framgar att utvecklingssamtal med
elever och vardnadshavare genomfors endast en gang per lasar. ”Det forsta
samtalet laggs sa sent, sd man hinner inte med ytterligare ett” sager en av la-
rarna.
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Sammanfattningsvis visar utredningen att det inte utfardas nagot gymnasiein-
tyg efter introduktionsprogrammet. Vidare ges inte en samlad information om
elevernas kunskapsutveckling minst en gang per termin. Skolan uppfyller
darmed inte enligt forfattningarnas krav och huvudmannen foreldaggs darfor att
atgarda bristerna.

Foérfattning
8 kap. 21 § 2010 ars gymnasieforordning

15 kap. 20 § 2010 ars skollag

Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen

Bedémning
Uppsala kommun maéste vidta f6ljande atgard for att forbattra arbetet inom
bedomningsomradet Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen.

- Se till att det bedrivs ett systematiskt kvalitetsarbete vid skolan, som be-
star i planering, uppfoljning och utveckling av utbildningen, samt att
kvalitetsarbetet dokumenteras.

Motivering

Enligt skollagen ska rektor ansvara for att det bedrivs ett systematiskt kvali-
tetsarbete som bestar i planering, uppfdljning och utveckling av utbildningen.
Rektor ska ocksa ta ansvar for att kvalitetetsarbetet ar dokumenterat.

Av dokumentstudier och intervjuer med skolledning och larare framgar att
skolan bedriver ett systematiskt kvalitetsarbete. Skolan arbetar med ett arshjul,
dar den arliga elevenkaten genomfors, sammanstalls och diskuteras med per-
sonalen. Utifran de utvecklingsomraden som framkommer sammanstalls en
handlingsplan, som kommuniceras med ldrare, elever och fordldrar. I arshjulet
ingar dven att revidera skolans plan mot krankande behandling, vid skolan
benamnd likabehandlingsplan.

For att kunna sdkerstélla att inriktningen pa ett systematiskt kvalitetsarbete ar
de nationella mal som finns uppsatta i forfattningarna, ar en dokumenterad
sammanstallning av kunskapsresultaten pa skolovergripande niva ett vasent-
ligt underlag for fortsatt planering, uppfoljning och utveckling av utbildningen.
Av utredningen framgar att skolan planerar ett arbete med en sddan samman-
stallning, men att det &nnu inte har genomforts. Med anledning av att ett va-
sentligt underlag for kvalitetsarbetet saknas ar Skolinspektionens samlade be-
domning att det finns brister i skolans systematiska kvalitetsarbete och i doku-
mentationen av detta.
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Sammanfattningsvis visar utredningen att det finns brister i skolans systema-
tiska kvalitetsarbete. Verksamheten uppfyller darmed inte forfattningarnas
krav och huvudmannen foreldggs darfor att atgarda bristerna.

Forfattning
4 kap. 4-6 §§ 2010 ars skollag

I arendets slutliga handldggning har deltagit utredare Andreas Mehnert.

Pa Skolinspektionens vignar

Maria Caryll
Enhetschef
Kerstin Ekenberg
Foredragande
Bilaga:

Bilaga 1 Allmant om tillsynen
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Allméant om tillsynen

Skolinspektionen genomfor regelbundet tillsyn i alla verksamheter och hos alla
huvudman. Tillsynen fokuserar pa faktorer som har betydelse f6r en god la-
randemiljo och for elevers mojligheter att nd malen for verksamheten. Tillsynen
inriktas mot tre huvudomraden: Elevernas utveckling mot mélen, ledning och
utveckling av utbildningen samt enskild elevs rétt. For enskilda huvudman
granskas dven huvudmannaskap och godkannande.

Tillsynen av forskola, fritidshem och vuxenutbildning i en kommun dr inriktad
pa hur kommunen tar sitt ansvar for verksamheten. I de fall fritidshem finns
vid fristdende skolor ingar de i tillsynen av skolenheten. Férskolor som drivs av
enskilda huvudman har fatt sitt tillstand av kommunen och det dr darmed
kommunen som har ansvaret for tillsyn av dessa.

Alla skolenheter besoks vid tillsynen. Vid den tredjedel av skolorna déar Skolin-
spektionen bedomer att det ar lagre risk for problem och brister granskas farre

delomraden och besdken gérs under en halv dag. Ovriga skolenheter granskas

inom samtliga bedomningspunkter och under flera dagar.

Tillsynen grundar sig pa dokument som exempelvis plan mot krankande be-
handling, kunskapsresultat och annan information fran Skolverkets nationella
uppfoljningssystem, besok i skolenheter och intervjuer. Oavsett tillsynsform
ger Skolinspektionens granskning inte ndgon heltackande bild av verksam-
heten utan ska ses som en bild vid det aktuella granskningstillfallet inom de
omraden som ingar i tillsynen.

Efter tillsynen redovisas Skolinspektionens bedomningar i ett beslut. Redovis-
ningen gors i form av avvikelserapportering vilket innebar att det endast ar de
bedomningspunkter dér det forekommer brister som beskrivs i beslutet. For
kommuner beddms dven ansvarstagandet som helhet for den utbildning kom-
munen bedriver. Innan ett beslut faststélls ges alltid huvudmannen majlighet
att ta del av och lamna synpunkter pa sakuppgifter i besluten.

I de fall Skolinspektionen funnit brister har huvudmannen ansvar for att
komma tillrdtta med bristerna. Huvudmannen ska ocksa redovisa de atgarder
som har vidtagits i for att atgarda bristerna. For att f6lja upp huvudmaéannens
arbete kan flera besok eller andra kontakter bli aktuella d& Skolinspektionen
ocksa vill se effekter av de atgarder som vidtas.

Mera information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektionens
webbplats www.skolinspektionen.se under fliken Inspektion.



