
•y Skolinspektionen 
Beslut 

2013-10-25 

Dnr 43-2013:275 

Smedjebackens kommun 

kommun@smedjebacken. se 

Rektorn v id Kyrkskolan 

fredrik.hedlund@edu.smedjebacken.se 

Beslut för grundskola 

efter tillsyn i Kyrkskolan 
i Smedjebackens kommun 

Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm, Besöksadress: Sveavägen 159 
Telefon: 08-586 080 00, Fax: 08-586 080 10 
www.skolinspektionen.se 



Skolinspektionen 2013-10-25 

2(14) 

Dnr 43-2013:275 

Tillsyn i Kyrkskolan 
Skolmspektionen genomför tillsyn i Smedjebackens kommun under hös ten 
2013. V i d tillsynen besöker Skolinspektionen samtliga skolenheter i kommu­
nen. 

Kyrkskolan besöktes av Skolinspektionen den 24 och den 25 september 2013. 

Fakta om skolan  
Kyrkskolan ligger i Söderbärke i Smedjebackens kommun. Verksamheten om­
fattar grundskola årskurs 4-9 samt fritidshem. V i d tiden för tillsynen har skolan 
122 elever i grundskolan och 63 barn är inskrivna i skolans fritidshem. Fritids­
hemmet granskas inte i denna til lsyn utan kommunens ansvarstagande för f r i ­
tidshemmen redovisas i ett separat beslut. 

Skolan leds av en rektor. Skolan är organiserad i två arbetslag, årskurs 4-6 och 
årskurs 7-9. 

Kunskapsresultat 

Årskurs 6 

För årskurs 6 visar Skolverkets statistik (SIRIS) för år 2012 att nästintill 100 pro­
cent av eleverna n å d d e kravnivån på samtliga delprov i svenska och 71 procent 
av eleverna n å d d e kravnivån i matematik i de nationella proven. För riket var 
motsvarande siffra i svenska 88 procent och i matematik 83 procent. I engelska 
n å d d e 79 procent av eleverna kravnivån på samtliga delprov. Motsvarande 
siffra i riket var 81 procent. 

Den nationella statistiken för årskurs 6 år 2013 är v i d tiden för tillsynen inte 
publicerad. A v skolans egen redovisning av kunskapsresultaten för årskurs 6 
år 2013 f r amgår att 95 procent av eleverna u p p n å d d e de kunskapskrav som 
minst ska u p p n å s i matematik och i engelska. I resterande ämnen n å d d e 
100 procent av eleverna kunskapskraven. 

Årskurs 9 

Enligt Skolverkets statistik (SIRIS) för år 2013 var det genomsnittliga merit­
vä rde t 200 poäng i årskurs 9, jämför t med 213 poäng för riket. Under de senaste 
fem åren har meri tvärdet varierat något och låg som lägst på 190 p o ä n g (år 
2009) och högs t på 211 poäng (år 2011). Andelen elever i årskurs 9 som upp­
n å d d e målen i alla ämnen läsåret 2012/2013 var 89 procent. 

•i 
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Motsvarande siffra för riket var 77 procent. Andel elever behöriga t i l l gymna­
sieskolans yrkesförberedande program år 2013 var nästintill 100 procent, i riket 
var siffran 88 procent. Andelen behöriga t i l l gymnasieskolans högskoleförbere­
dande program var nästintill 100 procent, att jämföras med rikets siffra på 87 
procent. 

A v Kyrkskolans egen redogörelse över måluppfyl le lsen i samtliga ämnen i års­
kurs 9 vår terminen 2013 f ramgår att i ä m n e n a matematik, kemi och biologi 
n å d d e 94 procent av eleverna kunskapskraven. I resterande ämnen n å d d e 
100 procent av eleverna kunskapskraven. 

Helhetsbedömning  
Tillsynen av Kyrkskolan visar att eleverna ges förutsät tningar att nå målen för 
utbildrvingen och utvecklas så långt som möjligt. Dock behöver skolan arbeta 
för att förbättra resultaten i matematik. 

Trots att Kyrkskolan har rutiner för skolans kvalitetsarbete visar tillsynen att 
rektorn behöver ta större ansvar för att utveckla kvalitetsarbetet, det v i l l säga 
följa upp, analysera och initiera förändr ingar inom de områden som har bety­
delse för måluppfyl lelsen. Skolans kvalitetsarbete behöver mer systematiskt ta 
sin u tgångspunk t i sambandet mellan skolans resultat och kvaliteten i under­
visningen. Därför behöver rektorn se t i l l att lärarna ges möjlighet att reflektera 
över skolans resultat i alla ämnen och diskutera innehåll och arbetssätt för att 
dä r igenom utveckla, ompröva och u tvä rde ra undervisningen. Detta är angelä­
get, inte minst för att i högre grad anpassa undervisningen t i l l alla elever och 
s tödja dem att nå så långt som möjligt i sin kunskapsutveckling. 

A v utredningen f ramgår vidare att elevernas hiflytande över sin utbildning 
behöver utvecklas. Skolan har ingen tydl ig planering gäl lande arbetssätt och 
gemensamma strategier avseende hur elevernas inflytande ska se u t och hur 
det ska öka i takt med elevernas stigande ålder och mognad. 

Skolinspektionen bedömer att skolan är trygg. Däremot finns det brister när det 
gäller studiero för eleverna i enstaka klasser, det är viktigt att skolan vidtar 
å tgärder för att tillförsäkra alla elever studiero. 



Skolinspektionen 2013-10-25 

4(14) 

Dnr 43-2013:275 

Skolinspektionens ingripande  
Föreläggande 
Skolinspektionen förelägger enligt 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) Smedje­
backens kommun att vidta nedans tående åtgärder för att avhjälpa på ta lade 
brister. De vidtagna å tgärderna ska senast den 27 januari 2014 redovisas för 
Skolinspektionen. 

Undervisning och lärande 

Bedömning 
Smedjebackens kommun måste vidta följande å tgärder för att förbättra arbetet 
med undervisning och lärande. 

Samordna midervisningen i olika ämnesområden så att eleverna ges 
möjl ighet t i l l att uppfatta större kunskapsområden som en helhet. 

Se t i l l att lärarna stärker elevernas vil ja att lära och deras t i l l i t t i l l den 
egna förmågan. 

Se t i l l att lärarna anpassar undervisningen efter elevers behov, förut­
sättningar, erfarenheter och tänkande. 

Motivering 

Samordning av undervisningen och lärarnas förmåga att stärka elevernas tillit till den 
egna förmågan 

För utbildningen i grundskolan gäller en läroplan som u tgår f r ån bes tämmel­
serna i skollagen. Läroplanen anger dels utbildningens vä rdeg rund och upp­
drag, dels m å l och riktlinjer om hur utbildningen ska bedrivas. Läroplanen 
anger att undervisningen i olika ämnesområden ska samordnas så att eleverna 
får möjhghet att uppfatta större kunskapsområden som en helhet. Lärarna ska 
samverka med varandra i arbetet att nå utbdchringsmålen och för att ge elever­
na överblick och sammanhang. Enhgt läroplanen ska läraren också stärka ele­
vernas vil ja att lära och elevens t i l l i t t i l l den egna förmågan. 

Vid intervjuer med lärare f ramgår att det varierar i vilken grad lärare samarbe­
tar kring flera ämnesområden och de arbetar för att öka samordningen av äm­
nesområden. Rektorn uppger i intervjun att skolan arbetar för att få en ämne­
sövergr ipande skola men att de inte nåt t hela vägen ännu . 
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Det framkommer v id intervjuer med lärare och representanter för elevhälsan 
att det brister i personalens t i l l i t t i l l elevernas egen förmåga att nå kunskaps­
kraven i alla ämnen. V i d lärarintervjuerna uppger lärarna att elevernas bak­
grund medför att de inte har tillräckliga förutsät tningar för att t i l lgodogöra sig 
undervisningen samt att eleverna saknar grundkunskaper. Vissa lärare uppger 
även att det är elevernas motivation som brister, att det finns många elever som 
har psykosociala problem och att det finns vissa elever på skolan som aldrig 
kommer att kunna nå kunskapskraven. 

Anpassning av undervisningen 

A v skollagen f ramgår att elever ska ges stöd och stimulans så att de utvecklas 
så långt som möjligt och att elever som lätt n å r de kunskapskrav som minst ska 
u p p n å s ska ges ledrdng och stimulans för att kunna nå längre i sin kunskapsut­
veckling. I läroplanen anges att undervisningen ska anpassas t i l l varje elevs 
förutsät tningar och behov och att l ä rama ska svara för att elevema får p röva 
olika arbetssätt och arbetsformer. 

A v intervjuer med rektom, lärare samt elevhälsan framkommer att det finns 
lärare som inte anpassar undervisningen efter elevens behov, förutsät tningar, 
erfarenheter och tänkande. Rektom framhåller att de diskuterar anpassning på 
skolan och att anpassning sker i viss oirdattning. Vidare uppger rektorn att de 
försöker att skapa en samsyn mellan lärarna men att det finns lärare som anser 
att det inte är deras uppgif t att komma t i l l rät ta med anpassningen av under­
visningen utan att de anser "att det är någon annans problem". Lärarna uppger 
att de pratar om hur de kan anpassa undervisningen på skolan men att de upp­
lever att det är svårt i praktiken och att de inte allt id vet hm* de ska gå tillväga. I 
elevintervjuer frarnkommer att det beror på viiken lärare som undervisar 
huruvida anpassning av undervisningen sker. Elevhälsans representanter upp­
ger att lärarna endast anpassar undeivisrvingen i begränsad omfatming men att 
de upplever att det är ett arbete som kan förbättras. 

Sammanfattningsvis visar utredningen att det finns brister inom undervisning 
och lärande. Verksamheten uppfyller dä rmed inte förfat tningarnas krav och 
Smedjebackens kommun föreläggs att avhjälpa bristema. 

Författning 

1 kap. 4 § skollagen, Lgr 111 Skolans vä rdeg rund och uppdrag, 2.2 Övergri­
pande må l och riktlinjer, Kunskaper, 2.8 Övergr ipande må l och riktlinjer, Rek­
torns ansvar 
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Grundläggande värden och inflytande 

Bedömning 
Smedjebackens kommun måste vidta följande å tgärd för att förbät t ra arbetet 
med grund läggande värden och inflytande. 

Ge eleverna ett reellt inflytande p å arbetssätt, arbetsformer och under­
visningens innehåll och se t i l l att de hålls mformerade i f rågor som rör 
dem. 

Motivering 
Enligt skollagen ska eleverna ges inflytande över utbudningen. Formerna för 
elevernas inflytande ska anpassas efter deras ålder och mognad. A v läroplanen 
f ramgår att lärarna har ett utpekat ansvarar för att alla elever får ett reellt in f ly­
tande på arbetssätt, arbetsformer och undervisningens innehåll . I förarbetena 
t i l l skollagen (prop. 2009/10:165 s. 674) anges att eleverna har rätt t i l l inflytande 
över undervisningen, skolmiljön och verksamheten i övrigt. Kravet p å att ele­
verna ska stimuleras att ta aktiv del i arbetet med att vidareutveckla utbi ld­
ningen innebär att det inte är tillräckligt att eleverna ges möjl ighet att ta del i 
detta arbete utan det krävs ett mer aktivt arbete från skolans sida. 

A v intervjuer och samtal med rektorn, lärare och elever f ramgår att undervis­
ningen i huvudsak planeras av lärarna. Både rektorn och lärarna uppger att det 
finns lärare som inte ger eleverna inflytande och att det inflytande som elever­
na får f r äms t syftar t i l l att de får vara med och välja arbetsform. Eleverna kan 
exempelvis få påverka hur ett arbete ska redovisas. V i d intervju med eleverna 
framkommer att de f rämst har inflytande genom klassråd samt elevråd och att 
det inte har inflytande över utbildningen. 

Tillsynen visa att det finns brister inom område t g rund läggande vä rden och 
inflytande. Verksamheten uppfyller dä rmed inte förfa t tningarnas krav och 
Smedjebackens kommun föreläggs att å tgärda bristerna. 

Författning 
4 kap. 9 § skollagen, Lgr 111 Skolans vä rdeg rund och uppdrag, Rättigheter och 
skyldigheter, 2.3 Övergr ipande mål och riktlinjer, Elevernas ansvar och inf ly­
tande, 2.8 Rektorns ansvar 

i 
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Trygghet och studiero 

Bedömning 
Smedjebackens kommun måste vidta föl jande å tgärder för att förbättra arbetet 
med trygghet och studiero. 

Se t i l l att signaler om kränkande behandling anmäls t i l l huvudmannen. 

Se t i l l att skolans plan mot k ränkande behandling innehåller en redo­
görelse för hur föregående års åtgärder har genomförts . 

Motivering 

Signaler om kränkande behandling till huvudmannen 

Enligt skollagen är rektorn skyldig att anmäla t i l l huvudmannen om ett barn 
eller elev anser sig bl ivi t utsatt för k ränkande behandling i samband med verk­
samheten. Vidare framkommer i skollagen att huvudmannen är skyldig att 
skyndsamt utreda omständigheterna kring de uppgivna kränkningarna och i 
f ö r e k o m m a n d e fal l vidta de åtgärder som skäligen kan krävas för att förh indra 
k r änkande behandling i framtiden. 

V i d tillsynen framkommer att rektorn rapporterar t i l l huvudmannen om ett 
barn eller elev anser sig b l iv i t utsatt för k ränkande behandling två gånger per 
läsår, en gång i december och en gång i juni . Skolan använder sig då av inci­
dentrapporter när redovisning t i l l huvudmannen sker. Utöver denna m t i n kon­
taktar rektorn förvaluiingschefen eller har möten samt diskuterar på ledrungs-
gruppen om det uppkommit incidenter som är mer långtgående men det finns 
inga upprä t t ade mtiner för detta. 

Plan mot kränkande behandling 

Enligt skollagen ska huvudmannen se t i l l att det varje år upprä t t a s en plan med 
en översikt över de åtgärder som avses påbör jas eller genomföras under det 
kommande året. En redogörelse för hur de planerade åtgärderna har genom­
förts ska tas i n i efterföljande års plan. I Skolverkets al lmänna råd för arbetet 
mot diskriminering och k ränkande behandling (SKOLFS 2012:10) anges att ar­
betet med planen mot k ränkande behandling bör bedrivas så att planen åter­
speglar förhål landen i varje enskild verksamhet. 

Skolinspektionen har tagit del av skolans plan mot k ränkande behandling. Pla­
nen visar att viss kar t läggning har skett på skolan och vilka åtgärder skolan har 
vidtagit med anledning av detta. A v planen framgår dock inte resultatet av 
föregående års åtgärder. 

Sammanfatmingsvis visar utredningen att det finns brister i skolans arbete 
inom område t trygghet och studiero. Verksamheten uppfyller inte förfat tning­
amas krav och Smedjebackens kommun föreläggs att å tgärda bristerna. 
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Författning 
6 kap. 8,10 §§ skollagen 

Särskilt stöd 

Bedömning 
Smedjebackens kommun måste vidta föl jande åtgärder för att förbättra arbetet 
med särskilt stöd. 

Se t i l l att det i å tgärdsprogrammen anges vilka behoven är och hur de 
ska tillgodoses. 

Se till att utredning gällande särskilt s töd sker i s amråd med elevhälsan. 

Se t i l l att skolan ger studiehandledning på modersmåle t t i l l elever som 
har behov av det. 

Motivering 

A tgärdsprogram 

Enligt skollagen ska ett å tgärdsprogram utarbetas för en elev som ska ges sär­
skilt stöd. A v programmet ska det f ramgå vi lka behoven är, hur de ska tillgo­
doses och hur åtgärderna ska följas upp och utvärderas . Eleven och elevens 
vå rdnadshava re ska ges möjlighet att delta nä r ett å tgä rdsprogram utarbetas. 
O m en utredning visar att eleven inte behöver särskilt stöd, ska rektorn besluta 
att ett å tgärdsprogram inte ska utarbetas. 

Skolinspektionen har tagit del av ett antal å tgä rdsprogram som utarbetats un­
der vår terminen 2013. A v å tgä rdsprogrammen f ramgår inte allt id elevens be­
hov och de åtgärder som skolan ska vidta och de må l som eleven förväntas 
u p p n å är inte relaterade t i l l kunskapskraven i tillräcklig utsträckning. Åtgär­
derna är oftast av generell karaktär som exempelvis "x måste delta aktivt i alla 
övningar på alla lektioner" och "x mås te arbeta mer självständigt och b l i 
mindre beroende av kamraterna och lärarens hjälp" . 

Utredning av särskilt stöd sker i samråd med elevhälsan 

I intervju med lärarna framkommer att utredning av särskilt stöd inte alltid 
sker i samråd med elevhälsan. Lärarna uppger att det finns rutiner för arbetet 
med särskilt stöd p å skolan, men att s amråd med elevhälsan v id utrecirungarna 
inför särskilt stöd endast sker för de lägre årskurserna. Elevhälsan uttalar att de 
arbetar nära lärarna men att utrechiing gäl lande särskilt s töd inte sker i önskad 
omfattning i de högre årskurserna och att det mte finns t i d för handledning. 
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Studiehandledning pä modersmålet 

A v skolförordningen f ramgår att en elev ska få studiehandledning på sitt mo­
dersmål , om eleven behöver det. 

V i d intervju med rektorn framkommer att det finns elever som har behov av 
smdiehandledning som inte får detta behov tillgodosett. Rektorn uppger vidare 
att eleverna som har behov av studieharidledning har tackat nej t i l l den hand­
ledning som erbjudits då denna endast kunnat erhållas p å annan skola i Smed­
jebacken. Skolinspektionen v i l l dock påpeka att studiehandledning p å mo­
dersmålet är ett särskilt stöd som skolan är skyldig att erbjuda. 

Sammanfattrurvgsvis visar utredningen att det finns brister i skolans arbete 
inom område t särskilt stöd. Verksamheten uppfyller d ä r m e d inte förfat tning­
arnas krav och Smedjebackens kommun föreläggs att avhjälpa bristerna. 

Författning 
3 kap. 8-9 §§ skollagen, 5 kap. 4 § skolförordningen 

Bedömning och betygssättning 

Bedömning 
Smedjebackens kommun måste vidta föl jande åtgärder för att förbättra arbetet 
med bedömning och betygssättning. 

Se t i l l att eleverna informeras om grunderna för betygssättningen. 

Se t i l l att o m d ö m e n a i de skriftliga individuella utvecklingsplanerna av­
ser elevens kunskapsutveckling i förhållande t i l l kunskapskraven. 

Se t i l l att det av de individuella utvecklingsplanerna framgår vi lka in ­
satser som behövs för att eleven ska nå kunskapskraven och i övrigt ut­
vecklas så långt som möjligt. 

Motivering 

Grund för betygssättning samt individuella utvecklingsplaner 

Enligt skollagen ska eleverna informeras om grunderna för betygssättningen. 

Rektorn uppger att eleverna har erhållit information om kunskapskraven men 
uppger att arbetet med att informera eleverna om grunderna för betygssätt­
ningen är ett område som behöver utvecklas ytterligare. V i d intervju med rek­
torn och lärarna framkommer att kommunen har t i l lhandahålli t utbildning gäl­
lande bedömning och betygsät tning och att det har förtydligat hur de bör sätta 
betyg. Lärarna diskuterar även bedörnning och betygssät tnmg sinsemellan. I 
intervju med eleverna i de lägre årskurserna framkommer att lärarna pratar om 
mål i viss utsfräckning. I de högre årskurserna går dock lärarna endast igenom 
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kunskapskraven i vissa ä m n e n och eleverna upplever att de inte allt id inte vet, 
vad kunskapskraven för de olika betygsstegen omfattar eller vad som krävs för 
att de ska u p p n å ett visst betyg. 

Enligt skollagen ska läraren v i d utvecklingssamtalet i en skrift l ig individuell 
utvecklingsplan ge o m d ö m e n om elevens kunskapsutveckling i förhål lande t i l l 
kunskapskraven i samtliga ämnen som eleven får undervisning i och samman­
fatta vilka insatser som behövs för att eleven ska n å kunskapskraven och i öv­
r igt utvecklas så långt som möjligt inom ramen för läroplanen. 

I Skolverkets al lmänna råd om utvecklingssamtalet och den skriftliga indiv idu­
ella utvecklingsplanen (SKOLFS 2012:16) anges att den f ramåtsyf tande delen i 
den individuella utvecklingsplanen bör utformas så att den tydliggör vilket 
ansvar skolan, eleven och vårdnadshavaren har för att eleven ska nå kunskaps­
kraven och i övrigt utvecklas så långt som möjligt inom ramen för läroplanen. 

Skolinspektionen har tagit del av ett urval av skriftliga individuella utveckl­
ingsplaner f r ån vår terminen 2013.1 planernas f ramåtsyf tande del f r amgår inte 
all t id vilka insatser skolan ska vidta för att eleven ska n å kunskapskraven och i 
övrigt utvecklas så långt som möjligt. Vidare är de f r amåtsyf t ande bedörmiing-
arna ibland mycket al lmänt hållna och kopplingen t i l l den enskilde elevens 
kunskapsutveckling i förhål lande t i l l kunskapskraven är oklar, exempelvis: 
"x är duktig och v i l l lära sig" och "x visar intresse och arbetar bra med alla 
uppgifter". V i d intervju med rektorn framkommer att en ny variant av indiv i ­
duella utvecklingsplaner håller på att tas fram men att skolan för nä rva rande 
väntar på att ett kommungemensamt datorprogram ska färdigställas. Rektorn 
uttrycker dock v id intervjun att de individuella utvecklingsplanerna är ett ut­
veckl ingsområde för skolan. Lärarna uppger att de försöker involvera eleverna 
i arbetet med att ta f ram de individuella utvecklingsplanerna men att planerna 
inte används som reella verktyg i utbildningen i dagsläget. 

Sarnmanfattningsvis visar uttedningen att det finns brister inom område t be­
d ö m n i n g och betygssättning. Verksamheten uppfyller dä rmed inte förfat tning­
arnas krav och Smedjebackens kommun föreläggs att avhjälpa bristema. 

Författning 
3 kap. 15,17 §§, 10 kap. 13 § skollagen 

Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen 

Bedömning 
Smedjebackens kommun måste vidta föl jande åtgärder för att förbättra arbetet 
med pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildnmgen. 
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Se t i l l att rektorn ansvarar för att det bedrivs ett systematiskt kvalitets­
arbete som består i planering, uppföl jning och utveckling av utbi ld­
ningen. 

Se t i l l att kvalitetsarbetet genomförs under medverkan av lärare, övrig 
personal och elever. 

Motivering 
Enligt skollagen ska det pedagogiska arbetet ledas och samordnas av rektorn. 
Som pedagogisk ledare för skolan och som chef över lärarna och övrig personal 
ska rektorn se t i l l att det dagliga arbetet är inriktat mot elevernas utveckling 
och lä rande och mot att de nationella målen uppfylls. 

Enligt skollagen är det rektorns ansvar att se t i l l att det p å skolenhetsnivå bed­
rivs ett systematiskt och kontinuerligt kvahtetsarbete som består i planering, 
uppföl jn ing och utveckling av utbildningen och att detta arbete dokumenteras. 
Imiktriingen på det systematiska kvalitetsarbetet ska vara att de mål som finns 
för utbildningen i skollagen och andra föreskrifter (nationella mål) uppfylls. 

V i d tillsynen framkommer att skolan har en kommungemensam mall där kvali­
tetsarbetet beskrivs på flera nivåer. A v skolans dokumenterade systematiska 
kvalitetsarbete f ramgår att rektorn bland annat har identifierat brister i skolans 
å tgärdsprogram och i de skrifthga omdömena . Vidare har sammanstäl lning 
skett av elevernas resultat på de nationella proven samt gäl lande betyg men det 
saknas analys och konkreta åtgärder avseende dessa resultat. Rektorn uppger 
även att de tittar på elevernas individuella resultat men att de behöver b l i 
bät t re på att u tvärdera resultat på kornmuiTiiivå och ta f r a m gemensamma 
övergr ipande satsningar. Skolans avsikt är att lärarna ska involveras, analysera 
sma ämnen och själva beskriva ner p å individnivå. Rektorn framhåller att upp­
följning sker kontinuerligt men att detta är ett u tveckl ingsområde. V i d intervju 
med lärarna frarnkommer att rektorn informerar om elevernas resultat men att 
de inte analyserar eller följer upp dessa resultat. Vidare uppger lärarna att de 
inte är involverade i diskussioner om åtgärder för att förbät t ra kunskapsresul­
taten på skolan. 

Sarmnanfattriingsvis konstaterar Skolinspektionen att det finns brister i skolans 
systematiska kvalitetsarbete. Verksamheten uppfyller dä rmed inte förfat tning­
arnas krav och Smedjebackens kommun föreläggs att å tgärda bristerna. 

Författning 
4 kap. 4 § skollagen 
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Erbjudande av utbildning och uppföljning av elevens närvaro 

Bedömning 
Smedjebackens kommun mås te vidta föl jande å tgärder för att förbättra arbetet 
med erbjudande av utbildning och uppföl jn ing av elevens närvaro. 

Se t i l l att elevhälsan arbetar förebyggande och hälsofrämjande. 

Se t i l l att elevhälsan omfattar medicinska, psykologiska, psykosociala 
och specialpedagogiska insatser. 

Motivering 
I skollagen anges att det ska finnas en elevhälsa fö r eleverna. Elevhälsan ska 
omfatta medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska insat­
ser. För medicinska, psykologiska, psykosociala ska det finnas tillgång t i l l skol­
läkare, skolsköterska, psykolog och kurator. Vidare ska det finans tillgång t i l l 
personal med sådan kompetens att elevernas behov av specialpedagogiska i n ­
satser kan tillgodoses. 

Enligt skollagen ska elevhälsan f rämst vara förebyggande och hä lsof rämjande 
och stödja elevernas utveckling mot utbildningens mål . 

I förarbetena t i l l skollagen (prop. 2009/10:165 s. 276) betonas att arbetet med 
elevhälsa förutsätter en hög grad av samverkan mellan elevhälsans personal 
och övriga personalgrupper i skolan. Det anges även att elevhälsan har ett sär­
skilt ansvar för att undanröja hinder för varje enskild elevs lärande och utveck­
ling. De mer generellt inriktade uppgifterna, där elevhälsans medverkan är 
vikt ig , rör bland annat elevernas arbetsmiljö och skolans vä rdegrund . 

Eniigt läroplanen har rektor ett särskilt ansvar för att elevhälsan utformas så att 
elever i behov av särskilt s töd eller andra s tödåtgärder får det. 

V i d intervju med rektor, lärare samt elevhälsan framkommer att specialpeda­
gogen på skolan fördelar sin t jänst mellan Vad skola och Kyrkskolan efter be­
hov men att det är uttalat att de specialpedagogiska insatserna ska ti l lägnas 
årskurs 1-6. Således har årskurs 7-9 inte tillgång till specialpedagogiska insatser 
i nuläget . 

Elevhälsan uppger att de har möte varannan vecka tillsammans med rektorn på 
skolan. Vidare framkommer v i d intervjun att elevhälsan inte hinner arbeta häl­
sof rämjande och förbyggande i tillräcklig utsträckning. V i d intervju med elev­
hälsan uppges att skolsköterskan endast varit tillgänglig i begränsad omfatt­
ning då tjänsten köps i n f r ån landstinget. Med anledning av att skolsköterskan 
inte alltid kan vara v i d elevhälsans möten försvåras samverkan avsevärt mellan 
elevhälsans personal samt det hä lsof rämjande arbetet. 

i 
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Sammanfattningsvis visar utrechiingen att det finns brister med elevhälsans 
funkt ion. Verksamheten uppfyller d ä r m e d inte förfat tningarnas krav och 
Smedjebackens kommun föreläggs att å tgärda bristerna. 

Författning 
2 kap. 25 § skollagen 

På Skolinspektionens vägnar 

Kristina Dhenstrand 
Beslutsfattare 

Johanna Kahn 
Föredragande 

Bilaga: 

Bilaga 1 Allmänt om tillsynen 
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Allmänt om tillsynen  
Skolinspektionen genomför regelbundet ti l lsyn i alla verksamheter och hos alla 
h u v u d m ä n . Tillsynen fokuserar p å faktorer som har betydelse för en god lä­
randemil jö och för elevers möjligheter att nå målen för verksamheten. Tillsynen 
inriktas mot tre h u v u d o m r å d e n : Elevernas utveckling mot målen, ledning och 
utveckling av utbildningen samt enskild elevs rätt. För enskilda h u v u d m ä n 
granskas även huvudmannaskap och godkännande . 

Tillsynen av förskola, fritidshem och vuxenutbUdning i en kommun är inriktad 
på hur kommunen tar sitt ansvar för verksamheten. I de f a l l fritidshem finns 
v i d f r i s tående skolor ingår de i tillsynen av skolenheten. Förskolor som drivs av 
enskilda h u v u d m ä n har fåt t sitt tillstånd av kommunen och det är dä rmed 
kommunen som har ansvaret för t i l lsyn av dessa. 

Al la skolenheter besöks v i d tillsynen. V i d den tredjedel av skolorna där Skolin­
spektionen b e d ö m e r att det är lägre risk för problem och brister granskas färre 
de lområden och besöken görs under en halv dag. Övriga skolenheter granskas 
inom samtUga bedömrurigspunkter och under flera dagar. 

Tillsynen grundar sig på dokument som exempelvis plan mot k ränkande be­
handling, kunskapsresultat och annan information f r å n Skolverkets nationella 
uppföl jn ingssys tem, besök i skolenheter och intervjuer. Oavsett tillsynsform 
ger Skolinspektionens granskning inte någon hel täckande b i ld av verksamhet­
en utan ska ses som en bi ld v id det aktuella granskningstil lfället inom de om­
råden som ingår i tillsynen. 

Efter tillsynen redovisas Skolinspektionens bedömningar i ett beslut. Redovis­
ningen görs i f o r m av avvikelserapportering vilket innebär att det endast är de 
bedörnnmgspunk te r där det fö rekommer brister som beskrivs i beslutet. För 
kommuner b e d ö m s även ansvarstagandet som helhet för den utbildning kom­
munen bedriver. Innan ett beslut fastställs ges allt id h u v u d m ä n n e n möjlighet 
att ta del av och lämna synpunkter på sakuppgifter i besluten. 

I de fa l l Skolinspektionen funni t brister har huvudmannen ansvar för att 
komma tillrätta med bristerna. Huvudmannen ska också redovisa de å tgärder 
som har vidtagits i för att å tgärda bristerna. För att följa upp h u v u d m ä n n e n s 
arbete kan flera besök eller andra kontakter b l i aktuella då Skohnspektionen 
också v i l l se effekter av de å tgärder som vidtas. 

Mera information om den regelbundna tillsynen finns på Skolinspektionens 
webbplats www.skolinspektionen.se under f l iken Inspektion. 


