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Tillsyn i Vastertorpsskolan

Skolinspektionen genomfor tillsyn i Stockholms kommun under 2013. Vid till-
synen besoker Skolinspektionen samtliga skolenheter i kommunen.

Véstertorpsskolan besoktes av Skolinspektionen den 25 och 26 september 2013.

Fakta om skolan

Vistertorpsskolan ligger i stadsdelen Hagersten—Liljeholmen i Stockholms
kommun. Verksamheten omfattar forskoleklass, grundskola arskurserna 1-6
samt fritidshem. I skolan finns 6ppen fritidsverksamhet fér elever i arskurserna
4-6. Till skolan hor ocksa Vistertorps resursskola, som ar en sarskild undervis-
ningsgrupp med elever fran Stockholms ldn. Den riktar sig till elever i arskur-
serna 2-6 och var tidigare en del av S:t Orjans rektorsomrade.

Vid tidpunkten for tillsynen fanns det i Vastertorpsskolan totalt 402 elever. Av
dessa gér 81 i forskoleklass, 321 elever gar i grundskolan arskurserna 1-6 varav
atta elever i Vastertorps resursskola i arskurserna 2-6. I fritidshemmet r 250
elever inskrivna. Véstertorpsskolan leds av en rektor som till stod har tva bitra-
dande rektorer.

Kunskapsresultat
Arskurs 3

Skolverkets statistik for lasaret 2011/2012 visar att 67 procent av eleverna i
Vastertorpsskolan nadde kravnivan pa samtliga delprov i det nationella 4m-
nesprovet i matematik. Motsvarande andel for riket var 72 procent. Samma
lasar uppnadde 76 procent av eleverna kravnivan pa samtliga delprov i det
nationella &mnesprovet i svenska. Motsvarande andel f6r riket var 74 procent.

Den nationella statistiken for ldsaret 2012/2013 var vid tidpunkten for tillsynen
inte publicerad. Rektorn har dock inkommit med uppgifter for lasaret. Av
dessa framgar att 93 procent av eleverna nadde kravnivéan i samtliga delprov i
de nationella amnesproven i matematik och 94 procent i svenska/svenska som
andrasprak. Enligt skolans egen sammanstallning bedémdes 85 procent av ele-
verna varen 2013 uppnd kunskapskraven i amnet svenska respektive i &mnet
matematik. I de samhallsorienterande &mnena uppnadde 89 procent av elever-
na kunskapskraven och i de naturorienterande @mnena uppnadde 87 procent
kunskapskraven.
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Arskurs 6

Skolverkets statistik for lasaret 2011/2012 visar att 100 procent av eleverna i
Véstertorpsskolan nddde kravnivan pa samtliga delprov i det nationella 4m-
nesprovet i matematik. Motsvarande andel for riket var 79 procent. Andelen
elever i Véstertorpsskolan som samma ldsar uppnadde kravnivan i samtliga
delprov i det nationella &mnesprovet i svenska var nast intill 100 procent. Mot-
svarande andel for riket samma é&r var 82 procent. I amnet engelska uppnadde
ndst intill 100 procent av eleverna i Vistertorpsskolan kravnivan i samtliga del-
prov. Motsvarande andel for riket var 87 procent.

Den nationella statistiken for lasaret 2012/2013 var vid tidpunkten for tillsynen
inte publicerad. Skolans egen sammanstallning for lasaret 2012/2013 visar att
alla elever i arskursen nadde kravnivan i samtliga delprov i matematik och
svenska/svenska som andrasprak. Av sammanstillningen framgar vidare att
varterminen 2013 uppnadde samtliga elever i arskurs 6 kunskapskraven i de
olika @mnena, férutom i musik déar andelen var 96 procent.

Helhetsbeddmning

Tillsynen visar att eleverna i Vastertorpsskolan ges forutsattningar att na kun-
skapskraven. Kunskapsresultaten dr i flera avseenden goda och de ligger i pari-
tet eller 6ver motsvarande resultat for riket.

Trots detta bedémer Skolinspektionen att Vastertorpsskolan behover vidta at-
gdrder inom flera omraden for att forbattra maluppfyllelsen och for att verk-
samheten ska motsvara de krav som skollagen stéller. Skolan behéver inten-
sifiera arbetet for att sdkerstilla elevernas studiero och det géller sarskilt bland
de yngre eleverna. Atgarder har vidtagits men studieron ar inte tillfredstil-
lande i alla klassrum.

Aven skolans undervisning behover utvecklas. Undervisningen maste i storre
utstrdckning anpassas till den enskilde elevens behov och det géller bade de
elever som ldtt nar kunskapskraven som minst ska uppnas och de som behover
stod av olika slag. Skolinspektionen har vid tillsynen pa olika sitt tagit del av
goda exempel pa hur larare anpassar och utformar undervisning for att astad-
komma just detta och en diskussion for att sprida dessa exempel larare emellan
kan vara ett viktigt verktyg i skolans fortsatta utvecklingsarbete.

Skolinspektionen bedémer att skolan snabbt atgérdar de krdnkningar som
kommer till skolans kiannedom och att det bedrivs ett framjande och férebyg-
gande arbete mot krdnkande behandling. Arbetet behover dock utvecklas vi-
dare och tydligare kopplas till planen mot kréinkande behandling. De atgarder
som genomfors finns inte alltid inskrivna i planen och de olika verksamheter-
nas behov och atgarder syns inte tydligt.
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I tillsynen framkommer att personalen i fritidshemmet har god kunskap om
styrdokumenten for fritidshemmet och verksamheten bedoms leva upp till
kraven i férfatiningarna. Skolinspektionen konstaterar vidare att fritidshemmet
kompletterar skolan innehallsmaéssigt och att skolan har en tydlig utvecklings-
plan for verksamheten i fritidshemmet.

Rektorn pa Vistertorpsskolan bedriver i ett systematiskt kvalitetsarbete dar
lararna pa olika satt diskuterar kunskapsresultaten och hur man ska utveckla
och foérédndra undervisningen utifran dessa resultat. Dock beh&ver Vastertorps
resursskola pa ett tydligare séatt knytas till detta kvalitetsarbete.

Vidare behover skolan se till att det for eleverna i Vastertorpsskolan och
Vastertorps resursskola finns tillgang till kurator.

Skolinspektionens ingripande

Férelaggande

Skolinspektionen forelagger enligt 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) Stockholms
kommun att vidta nedanstaende atgarder for att avhjalpa patalade brister. De
vidtagna atgdrderna ska senast den 24 januari 2014 redovisas for Skolinspek-
tionen.

Undervisning och larande

Beddmning
Stockholms kommun maste vidta féljande atgarder for att férbéttra arbetet
inom bedémningsomradet Undervisning och ldrande.

- Se till att undervisningen anpassas efter elevers behov, férutsattningar,
erfarenheter och tinkande.

- Seftill att de elever som latt nar kunskapskraven som minst ska uppnas i
skolan far ledning och stimulans for att na langre i sin kunskapsutveck-

ling.
Motivering
Anpassning av undervisningen

Av laroplanen framgar att undervisningen ska anpassas till varje elevs forut-
sdtining och behov och att lararna har ett utpekat ansvar for att hansyn tas till
den enskilde individens forutsattningar. Aven skollagen betonar att hansyn ska
tas till barns och elevers olika behov. Enligt skollagen ska elever som latt nar de
kunskapskrav som minst ska uppnas ges ledning och stimulans fér att kunna
na ldngre i sin kunskapsutveckling.

I samband med lektionsbesok ser Skolinspektionen exempel pa undervisning
dér alla elever arbetar med uppgifter av samma svarighetsgrad. De yngre ele-
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verna beskriver i intervjun situationer dar undervisningen ofta upplevs som for
latt och att de far arbeta med uppgifter som de anser att de redan beharskar. De
uppger att de mer séllan utmanas att ga vidare inom arbetsomradet eller 4m-
net.

Lararna beskriver i intervjun att skolan i stor utstrickning fokuserar pa de ele-
ver som riskerar att inte na kunskapskraven och att det dr svarare att hinna
med de elever som latt nar kunskapskraven. Lararna beskriver vidare att de
upplever anpassning av undervisningen som svar nar det till exempel géller att
fora diskussioner for att utveckla elevernas lasforstaelse. De menar vidare att
det dr svart att i stora undervisningsgrupper hitta tid for att via samtal och
undervisning utmana varje elev och stimulera dem att utvecklas vidare. Under
forra ldsaret pagick ett arbete med att skapa pedagogiska planeringar dar tan-
ken var att bland annat tydliggéra olika sétt att anpassa for elever med olika
behov, men det arbetet har enligt ldrarna avstannat. Rektorn bekriftar att gra-
den av anpassning till den enskilde eleven varierar, men att det kan vara lattare
med de dldre eleverna an med de yngre ”dér lararna vill veta att grunden sitter
innan man sldpper igenom dem”. Detta menar rektorn dr nagonting som skolan
behover vidareutveckla.

Skolinspektionen konstaterar sammanfattningsvis att det finns brister i skolans
arbete nir det galler undervisning och ldrande. Verksamheten uppfyller dar-
med inte foérfatiningarnas krav och Stockholms kommun féreldggs att avhjalpa
bristerna.

Férfattning

1 kap. 4 § skollagen, 3 kap. 3 § Lgr 11 1 Skolans védrdegrund och uppdrag, En
likvérdig utbildning, Lgr 11 2.2 Overgripande mal och riktlinjer, Kunskaper,
riktlinjer

Trygghet, studiero och en god miljé

Beddmning
Stockholms kommun maste vidta foljande atgéarder for att forbattra arbetet
inom bedémningsomradet Trygghet, studiero och en god miljo.

- Vidta atgarder for att tillférsdkra eleverna studiero.

- Se till att beslut om disciplinédra atgarder fattas och dokumenteras i en-
lighet med forfattningarnas krav.

- Setill att tgdrderna i skolans och fritidshemmets plan mot krankande
behandling &r anpassade efter varje verksamhets behov och att planen
innehéller en redogorelse for hur foregaende ars planerade atgarder ge-
nomforts.
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Motivering

Studiero

Enligt skollagen ska utbildningen utformas pa ett sadant satt att alla elever till-
forsakras en skolmiljo som préglas av trygghet och studiero.

Flera larare och representanter for elevhilsan uppger i intervjuer att det finns
klasser dar man har eller har haft problem med att tillférsdkra eleverna studie-
ro. I intervjun med rektorn framkommer att detta ar ként av skolledningen och
att det finns klasser i de lagre arskurserna dar det inte rader studiero. Det
framgar vidare i Véstertorpsskolans kvalitetsredovisning for lasaret 2012/2013
att 82 procent av eleverna i arskurs 2 uppger att de inte kan arbeta i lugn och ro
pa lektionerna.

Disciplinira atgirder

Enligt skollagen far rektorn eller en larare vidta de omedelbara och tillfilliga
atgdrder som dr befogade for att tillforsdkra eleverna trygghet och studiero
eller for att komma till rétta med en elevs ordningsstérande upptradande.
Dessa beslut om disciplinira atgarder ska dokumenteras skriftligen.

I intervju med larare och elever framkommer att det héinder att ldrare vidtar
disciplindra atgéarder som till exempel att visa ut en elev for resten av lektionen,
men att detta inte dokumenteras. Tillsynen visar att det i Vastertorpsskolan
saknas rutiner for hur beslut om disciplindra atgérder ska dokumenteras.

Plan mot krinkande behandling

Huvudmannen ska enligt skollagen se till att det varje ar upprattas en plan
med en dversikt dver de atgarder som behovs for att forebygga och forhindra
krankande behandling av elever. Planen ska innehalla en redogorelse for vilka
av dessa atgarder som avses paborjas eller genomforas under det kommande
aret. En redogorelse fér hur de planerade atgdrderna har genomférts ska tas in i
efterfdljande ars plan.

I Skolverkets allméinna rad for arbetet mot diskriminering och krankande be-
handling (SKOLFS 2012:10) anges att arbetet med planen mot kréankande be-
handling bor bedrivas sa att planen aterspeglar férhéllanden i varje enskild
verksambhet. Enligt Skolinspektionens praxis kravs vidare att behovet av de
atgarder som avses vidtas ar klarlagda genom en kartliggning.

Skolinspektionen har tagit del av Vastertorpsskolans plan mot diskriminering
och krankande behandling som galler f6r verksamheten i fritidshemmet, for-
skoleklassen, grundskolan samt Vastertorps resursskola. I planen ges exempel
pa framjande och forebyggande atgarder. Likasa finns en beskrivning av hur
skolan ska agera vid akuta situationer. Det beskrivs ocksa pa vilka olika satt
kartlaggningen ska ske men det gar inte att utldsa vilka problem som finns eller
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om det finns skillnader mellan de olika verksamheterna. Planen aterspeglar
saledes inte varje enskild verksamhets foérutsattningar och behov och det fram-
gar inte heller tydligt vilka konkreta atgdrder skolan avser vidta for att fore-
bygga krankande behandling av barn och elever i de olika verksamheterna. I
samtal och intervjuer med elever dr det ingen som kan relatera till planen eller
kan paminna sig att den diskuterats i klasserna.

Planen innehaller inte heller ndgon redogérelse for hur féregaende ars plane-
rade atgdrder genomforts.

Sammanfattningsvis visar utredningen att det finns brister i skolans arbete med
trygghet och studiero. Verksamheten uppfyller darmed inte forfattningarnas
krav och Stockholms kommun férelaggs att atgiarda bristerna.

Forfattning
5 kap. 6, 24 §§ och 6 kap. 8 § skollagen

Sarskilt stod

Beddmning
Stockholms kommun maste vidta f6ljande atgarder for att forbattra arbetet
inom bedémningsomradet Sarskilt stéd.

- Utforma beslut om sarskild undervisningsgrupp och anpassad studie-
gang sa att de anger skélen for beslutet samt innehaller information om
hur beslutet éverklagas.

- Se till att rektorn fattar beslut om atgardsprogram och att atgardspro-
grammen utarbetas sa att det framgér hur behoven ska tillgodoses och
hur atgarderna ska féljas upp och utvdrderas.

Motivering
Beslut om placering i sirskild undervisningsgrupp och anpassad studieging

Enligt skollagen kan beslut om sarskilt stod i en sarskild undervisningsgrupp
eller enskilt samt beslut om anpassad studiegang tverklagas till Skolvasendets
overklagandendmnd. De som berors ska darfor fa information om hur besluten
kan overklagas. Beslutet ska dven innehalla skilen till varfor eleven ska ges
sarskilt stod i en sarskild undervisningsgrupp, enskilt eller varfér anpassad
studiegang beddms vara nédvandigt. Ett beslut om placering i sdrskild under-
visningsgrupp eller om anpassad studiegang far enbart fattas av rektor.

Skolinspektionen har tagit del av dokumentation fran elevhélsokonferenser,
samt dokument som bendmns “uppfoljning/utvardering av atgardsprogram”
och som av rektorn uppges vara beslut. I dessa beslut anges atgéarder i form av
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placering i sdrskild undervisningsgrupp och anpassad studiegang, men det
saknas i bada fallen information om hur dessa beslut kan 6verklagas. Det ar
ocksa oklart vem som fattat beslutet. I det beslut om anpassad studiegang som
Skolinspektionen har granskat framkommer inte heller skélen till att de aktu-
ella &mnena tagits bort ur elevens utbildning. Ett beslut om anpassad studie-
gang kan innebédra att eleven lamnar grundskolan utan fullstindig utbildning.
Det ar darfor viktigt att beslutet anger skilen till att amnen inte ingar i den an-
passade studiegdngen samt att eleven och vardnadshavarna informeras om
konsekvenserna av ett sadant beslut.

Atgiil‘dspm qrant

Enligt skollagen ska ett atgardsprogram utarbetas for en elev som ska ges sér-
skilt stod. Atgirdsprogrammet beslutas av rektorn. Av programmet ska det
framga vilka behoven ar, hur de ska tillgodoses och hur atgarderna ska foljas
upp och utvarderas. Om en utredning visar att en elev inte behover sarskilt
stod, ska rektorn eker den som rektorn har overlatit beslutanderatten till istallet
besluta att ett atgirdsprogram inte ska utarbetas.

I dokument som Skolinspektionen tagit del av beskrivs Vistertorpsskolans ar-
betsgang for arbetet med elever i behov av sdrskilt stéd. I intervjuer med elev-
hélsan och lararna uppges att arbetsgangen ar kand och anviénds pa hela sko-
lan. Under punkten 2 i dokumentet beskrivs att pedagogen ska anmala till rek-
tor att en pedagogisk kartlaggning ska goras och att ett dtgardsprogram sam-
tidigt ska paborjas tillsammans med fordldrarna. Detta dr inte i enlighet med
skollagen. Efter utredning, har bendmnd kartldggning, ska rektorn eller den
rektorn utsett fatta beslut om ett atgérdsprogram ska upprittas eller inte och i
bada fallen har vardnadshavare rétt att 6verklaga beslutet. I och med att det i
Vastertorpsskolan paborjas ett arbete att tillsammans med véardnadshavare
utarbeta ett atgardsprogram innan rektorn fattat beslut om uppréttandet blir
det otydligt i vilket skede beslut om atgardsprogram fattas. Det blir ddarmed
ocksa otydligt ndr vardnadshavaren har en rittighet till 6verklagande av beslu-
tet.

Skolinspektionen har vidare tagit del av ett urval av utarbetade atgardspro-
gram som i vissa delar uppfyller férfattningarnas krav. Elevens behov framgar
och det finns atgérder beskrivna pd individ- grupp- och organisationsniva. Ut-
redningen visar dock att nér det géller atgarder pa individniva ligger i vissa
atgdrdsprogram fokus i pa den enskilde elevens och férédldrarnas insatser i stal-
let for pa vad skolan ska gora. Det framgar inte heller alltid hur atgarderna ska
foljas upp och utvérderas.

Skolinspektionen konstaterar sammanfattningsvis att det finns brister inom
skolans arbete med sarskilt stod. Skolan uppfyller dirmed inte forfattningarnas
krav och Stockholms kommun foreldggs atgiarda bristerna.
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Foérfattning
3 kap. 8-12 §§ skollagen, 29 kap 10 §, 20 § forvaltningslagen

Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen

Beddmning
Stockholms kommun maste vidta foljande atgérd for att férbattra arbetet inom
bedémningsomradet Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen.

- Se till att det systematiska kvalitetsarbetet ocks& omfattar Vastertorps
resursskola.

Motivering

Enligt skollagen ska det pa skolenhetsniva bedrivas ett systematiskt kvalitets-
arbete som bestar i planering, uppfoljning och utveckling av utbildningen.
Detta ska ocksa dokumenteras. Inrikiningen pa det systematiska kvalitetsar-
betet ska vara de mal som finns for utbildningen i skollagen och andra fore-
skrifter.

I Viastertorpsskolan bedrivs i manga avseenden ett gott systematiskt kvalitets-
arbete. Skolinspektionen har tagit del av skolans kvalitetsredovisning f6r
2012/2013 och kan konstatera att rektorn foljer upp saval de samlade kunskaps-
resultaten som arbetet med trygghet och studiero fér grundskolan. I intervjuer
och samtal med larare och elevhilsa lyfts de resultatdialoger som inforts fram
som positiva och bedéms som viktiga verktyg i uppféljningsarbetet. I intervjuer
med personal pa Viastertorps resursskola framkommer dock att det under fore-
gaende lasar varit otydligt vem som varit ansvarig skolledare fér den sarskilda
undervisningsgruppen, men att det nu dr en av de tva bitrddande rektorerna.
Bade rektorn och personalen i resursskolan uppger vidare att det inte skett na-
gon systematisk uppfoljning av elevernas kunskapsresultat eller att det genom-
forts resultatdialoger av samma slag som i 6vriga delar av verksamheten. Per-
sonalen i resursskolan uppger att man tidigare hade uppfoljning varje termin
med elevernas hemskolor, men att det inte sker nagra sddana tréffar sedan Vas-
tertorpsskolans rektor dvertog ansvaret for gruppen. “Det borde vi géra med
rektorn och bitrddande rektorn och hitta former f6r”, som en av de intervjuade
uttrycker det. I den dokumentation kring kvalitetsarbetet som Skolinspektionen
tagit del av finns heller inte Véstertorps resursskola omnamnd. Rektorn ut-
trycker i intervjun en ambition att inkludera bade personalen och eleverna i
resursskolan i storre utstrackning. Dér kan en systematisk dialog med per-
sonalgruppen om verksamhetens alla delar samt att ocksa integrera verksam-
heten i kvalitetsarbetet pa ett tydligare satt bade vad géller uppfoljning och
dokumentation vara ett viktigt verktyg,.
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Sammanfattningsvis visar utredningen att det finns brister i det systematiska
kvalitetsarbetet. Verksamheten uppfyller dirmed inte férfattningarnas krav och
huvudmannen foreldaggs att avhjalpa bristerna

Forfattning
4 kap. 4 § skollagen, Lgr 11 2.8 évergripmde mal och riktlinjer, Rektors ansvar

Personalkompetens

Bedémning
Stockholms kommun maste vidta féljande atgérd for att forbattra arbetet inom
bedémningsomradet Personalkompetens.

- Seftill att de larare som anvands har utbildning f6r den undervisning de
ska bedriva.

Motivering

Utgangspunkten i skollagen ér att ldrare ska ha utbildning f6r den undervis-
ning de bedriver. Det innebar att lararens utbildning maste éverensstimma
med den skolform, arskurs och de amnen som lararen undervisar i. Larare som
anstéllts fore den 1 juli 2011 och som saknar lararlegitimation kan under en
overgangsperiod istéllet ha utbildning fér den undervisning de i huvudsak
bedriver.

Av intervjuer och dokumentstudier framgar att merparten av lirarna pa Vas-
tertorpsskolan undervisar i amnen de har utbildning for. Dock finns i Véster-
torpsskolan en mindre sédrskild undervisningsgrupp och vid tidpunkten for
tillsynen finns ett fatal elever i gruppen. Dessa elever far storre delen av sin
undervisning av personal utan lararutbildning.

Skolinspektionen konstaterar att det finns larare som saknar utbildning fér den
undervisning de bedriver. Verksamheten uppfyller darmed inte forfattningar-
nas krav och Stockholms kommun féreliaggs att avhjdlpa bristen.

Férfattning

2 kap. 13 och 18 §§ skollagen, férordning (2011:326) om behérighet och legiti-
mation for larare och forskolldrare och utnammning till lektor) Krav pa legitima-
tion fran 1 dec 2013
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Erbjudande av utbildning och uppféljning av elevens nérvaro

Beddmning

Stockholms kommun méste vidta foljande atgird for att forbattra arbetet inom
bedomningsomradet Erbjudande av utbildning och uppféljning av elevens
narvaro.

- Se till att det for eleverna finns tillgang till kurator.

Motivering

Skollagen anger att det ska finnas en elevhilsa fér eleverna. Elevhilsan ska om-
fatta medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska insatser.
Elevhalsan ska framst vara forebyggande och hilsofrimjande, och elevernas
utveckling mot utbildningens mal ska stodjas. For medicinska, psykologiska
och psykosociala insatser ska det finnas tillgéng till skolldkare, skolskoterska,
psykolog och kurator. Vidare ska det finnas tillgang till personal med sadan
kompetens att elevernas behov av specialpedagogiska insatser kan tillgodoses

I férarbetena till skollagen (prop. 2009/10:165 s. 276) betonas att arbetet med
elevhélsa forutsatter en hog grad av samverkan mellan elevhélsans personal
och 6vriga personalgrupper i skolan. Det anges dven att elevhalsan har ett sar-
skilt ansvar for att undanrdja hinder for varje enskild elevs ldrande och utveck-
ling. De mer generellt inriktade uppgifterna, dér elevhilsans medverkan ar
viktig, rér bland annat elevernas arbetsmilj6 och skolans vardegrund

I Vastertorpsskolan finns en skolskoterska samt en speciallarare och en special-
pedagog. Skolan har ocksa tillgang till tva skolpsykologer pa 20 respektive 40
procent. Av intervjuer med rektorn och elevhilsan framkommer att eleverna pa
skolan inte har tillgang till kurator, vilket ocksa géller Vastertorps resursskola. I
intervjuerna framkommer att elevhilsan anser att flera elever haft behov av
kurator. Rektorn har inte ansett det som nodvindigt att sikerstilla tillgangen
till kurator, utan menar att andra funktioner i elevhélsan ansvarar for fragor av
psykosocial karaktar, t ex skolpsykologerna. Kurator anlitas inte heller i skolans
hilsoframjande och forebyggande arbete. Enligt Skolinspektionen &r det viktigt
att skolans elever har tillgang till en kuratorskompetens och att denne bland
annat deltar i skolans férebyggande och frimjande arbete for att skollagens

krav ska uppfyllas.

Sammanfattningsvis visar utredningen att det finns brister avseende tillgangen
till kurator. Verksamheten uppfyller dirmed inte férfattningarnas krav och
Stockholms kommun foreldggs att avhjalpa bristerna.
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Allmént om tillsynen

Skolinspektionen genomfor regelbundet tillsyn i alla verksamheter och hos alla
huvudman. Tillsynen fokuserar pa faktorer som har betydelse for en god la-
randemilj6 och for elevers mojligheter att na mélen fér verksamheten. Tillsynen
inriktas mot tre huvudomraden: Elevernas utveckling mot malen, ledning och
utveckling av utbildningen samt enskild elevs rétt. For enskilda huvudmién
granskas aven huvudmannaskap och godkannande.

Tillsynen av forskola, fritidshem och vuxenutbildning i en kommun ar inriktad
pa hur kommunen tar sitt ansvar for verksamheten. I de fall fritidshem finns
vid fristdende skolor ingar de i tillsynen av skolenheten. Forskolor som drivs av
enskilda huvudman har fatt sitt tillstand av kommunen och det dr darmed
kommunen som har ansvaret for tillsyn av dessa.

Alla skolenheter besoks vid tillsynen. Vid den tredjedel av skolorna dar Skol
inspektionen bedomer att det dr lagre risk for problem och brister granskas
farre delomraden och besdken gérs under en halv dag. Ovriga skolenheter
granskas inom samtliga bedomningspunkter och under flera dagar.

Tillsynen grundar sig pa dokument som exempelvis plan mot krankande be-
handling, kunskapsresultat och annan information fran Skolverkets nationella
uppfoljningssystem, besdk i skolenheter och intervjuer. Oavsett tillsynsform
ger Skolinspektionens granskning inte nagon heltickande bild av verksamhet-
en utan ska ses som en bild vid det aktuella granskningstillfallet inom de om-
raden som ingar i tillsynen.

Efter tillsynen redovisas Skolinspektionens bedomningar i ett beslut. Redovis-
ningen goérs i form av avvikelserapportering vilket innebér att det endast ar de
bedomningspunkter dir det forekommer brister som beskrivs i beslutet. For
kommuner bedéms dven ansvarstagandet som helhet f6r den utbildning kom-
munen bedriver. Innan ett beslut faststills ges alltid huvudméannen majlighet
att ta del av och lamna synpunkter pa sakuppgifter i besluten.

I de fall Skolinspektionen funnit brister har huvudmannen ansvar for att
komma tillratta med bristerna. Huvudmannen ska ocksa redovisa de atgirder
som har vidtagits i for att atgdrda bristerna. For att f6lja upp huvudménnens
arbete kan flera besok eller andra kontakter bli aktuella da Skolinspektionen
ocksa vill se effekter av de atgarder som vidtas.

Mera information om den regelbundna tillsynen finns pé Skolinspektionens
webbplats www.skolinspektionen.se under fliken Inspektion.



