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Tillsyn i Sunnansjo skola

Skolinspektionen genomfor tillsyn i Ludvika kommun under hosten 2013. Vid
tillsynen besoker Skolinspektionen samtliga skolenheter i kommunen.

Sunnansjo skola besoktes av Skolinspektionen den 10 och 11 oktober 2013.

Fakta om skolan

Sunnansjo skola dr beldgen i samhillet Sunnansj6é utanfor centrala Ludvika.
Verksamheten omfattar forskoleklass, arskurs 1-6 samt fritidshem. Vid tiden for
tillsynen har skolan 58 elever. 29 elever dr inskrivna i skolans fritidshem.

Skolans leds av en rektor som dven har ansvar for Nyhammars skola F-6. Sko-
lan ar organiserad i ett arbetslag. Fritidshemmet granskas inte i denna tillsyn
utan kommunens ansvarstagande for fritidshemmen redovisas i ett separat
beslut.

Kunskapsresultat

Arskurs 3

Det finns ingen statistik fran Skolverket (SIRIS) f6r de nationella &mnesproven
arskurs 3 lasaret 2011/12 da resultatuppgifter baserade pa farre an 10 elever inte
redovisas.

Den nationella statistiken for 2013 &r vid tiden for tillsynen inte publicerad.
Rektorn har dock inkommit med uppgifter for lasaret 2012/13. Av dessa fram-
gar att 100 procent av eleverna i drskurs 3 nadde kravnivan i samtliga delprov i
de nationella &mnesproven i svenska. I &mnet matematik nadde 80 procent av
eleverna kravnivan pa samtliga delprov.

Skolans egen statistik for lasaret 2012/2013 visar att 100 procent av eleverna
nadde kunskapskraven i svenska och 80 procent i matematik vid ldsarets slut.
Nagon sammanstallning av resultaten i de samhallsorienterande och natur-
orienterande dmnena har skolan inte redovisat.

Arskurs 6

Det finns ingen statistik fran Skolverket (SIRIS) fér de nationella @mnesproven
arskurs 6 ldsaret 2011/12 da resultatuppgifterna baseras pa farre an 10 elever
inte redovisas.

Den nationella statistiken for 2013 ar vid tiden {or foreliggande beslut inte pub-
licerad. Rektorn har dock inkommit med uppgifter for lasaret 2012/13. Av dessa
framgar att 80 procent av eleverna i drskurs 6 nddde kravnivan i samtliga del-
prov i de nationella &mnesproven i svenska. Vidare framkommer av skolans
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resultat av 80 procent av eleverna natt kravnivan i engelska och kemi samt att
60 procent av eleverna natt kravnivan i matematik och historia.

Skolans egen statistik for lasaret 2012/2013 visar att 80 procent av eleverna
nadde kunskapskraven i svenska, matematik, engelska samt i samtliga
natur- och samhallsorienterande @mnen. Vidare visar skolans egna resultat
att 100 procent av eleverna nadde kravnivderna i 6vriga amnen.

Helhetsbeddmning

Skolans resultat visar att endast 80 procent av eleverna i arskurs 3 nadde kun-
skapskraven i matematik samt att 80 procent av eleverna i arskurs 6 nadde
kunskapskraven i svenska, matematik, engelska och i de natur- och samhalls-
orienterande dmnena. Tillsynen av Sunnansjo skola visar saledes att skolan
behover vidta atgarder for att samtliga elever ska ges méjligheter att na malen
for utbildningen och i 6vrigt utvecklas sa langt som mojligt.

Av utredningen framgar att undervisningen inte alltid dr anpassad efter ele-
vernas olika forutsdtiningar och behov samt att skolan behéver se till att elever
som ldtt nar kunskapskraven ges ledning och stimulans att komma léangre i sin
kunskapsutveckling. Tillsynen visar dven att eleverna pa Sunnansjo skola har
begriansade mojligheter att paverka undervisningen pa skolan. Saledes behover
skolan vidta atgérder for att ge eleverna reellt inflytande 6ver utbildningen.

Rektorn behéver utvirdera och forbéttra arbetet med skolans atgardsprogram.
De atgardsprogram som Skolinspektionen har tagit del av ar av skiftande kvali-
tet och behover utvecklas for att uppfylla forfattningarnas krav. Flevens behov
framgar till exempel inte alltid tydligt av atgdrdsprogrammen och det varierar
huruvida de mal som eleven férvintas uppna ar relaterade till kunskapskra-
ven.

Det systematiska kvalitetsarbetet beh&ver starkas med fokus pa uppfoljning,
utvardering och analys for att utveckla undervisningen pa skolan. Det finns
inte resultat i samtliga @&mnen for arskurs 3 ddr kunskapskrav finns och de sam-
lade kunskapsresultaten i 6vriga arskurser har inte i tillrackligt hog grad ana-
lyserats av skolledning och personal dé skolan framst har fokuserat pd analys
av resultaten i matematik och svenska. I och med att det inte finns samman-
stillda resultat i alla &mnen samt att analys av samtliga &mnen inte gors saknar
verksamheten saledes viktiga underlag for att kunna gora systematiska upp-
féljningar och utvarderingar av undervisningen i samtliga &mnen.

Flera av de brister som Skolinspektionen konstaterar har rektorn sjilv identifie-
rat i sitt kvalitetsarbete och uppmairksammat som utvecklingsomraden.
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Skolinspektionens ingripande

Foéreldggande

Skolinspektionen forelagger enligt 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) Ludvika
kommun att vidta nedanstdende atgarder for att avhjdlpa pétalade brister. De
vidtagna atgiarderna ska senast den 10 februari 2014 redovisas f6r Skolinspek-
tionen.

Undervisning och ldrande

Beddmning
Ludvika kommun maste vidta foljande atgéarder for att forbattra arbetet inom
beddmningsomradet Undervisning och larande.

- Samordna undervisningen i olika &mnesomraden sa att eleverna ges
mojlighet till att uppfatta storre kunskapsomraden som en helhet.

- Se till att elever som latt nar kunskapskraven som minst ska uppnas
ges ledning och stimulans for att na lingre i sin kunskapsutveckling.

Motivering

For utbildningen i grundskolan géller en Idroplan som utgar fran bestammel-
serna i skollagen. Laroplanen anger att undervisningen i olika &mnesomraden
ska samordnas sa att eleverna far mojlighet att uppfatta stérre kunskapsomra-
den som en helhet. Lararna ska samverka med varandra i arbetet att na utbild-
ningsmélen och for att ge eleverna 6verblick och sammanhang.

Av skollagen framgér vidare att elever ska ges stdd och stimulans sa att de ut-
vecklas sé langt som méjligt och att elever som latt nar de kunskapskrav som
minst ska uppnas ska ges ledning och stimulans for att kunna na langre i sin
kunskapsutveckling.

Vid intervju med rektorn framkommer att hon inte vet huruvida lararna pa
skolan arbetar dver &mnesgranserna. Rektorn uppger emellertid att hon tror att
det finns goda forutsdttningar for ett sadant arbete fortsatiningsvis med anled-
ning av att larargruppen samarbetar i stor utstrackning. Lararna uppger vid
intervjun att de tycker att det dr svart att samordna undervisningen pa en liten
skola utan parallella klasser. Enligt lararna forekommer dock viss samordning
Over dmnesgranserna, bland annat genom projektet “Skolskog” dar lararna
med hjélp av utomhuspedagogik arbetar med olika &mnestvergripande teman
i de ldgre arskurserna.

Rektorn uppger att skolan kan bli béattre pa att utmana de elever som litt nar de
kunskapskrav som ska nés. Vid intervju med lararna framkommer att de forso-
ker differentiera matematikuppgifterna som eleverna arbetar med, att de haft
nagon enstaka elev som arbetat pa en svarare niva i svenska och att det finns
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mojligheter att arbeta med arbetsuppgifter med olika typer av svarighetsgrad i
enstaka amnen. Larare framhaller dock att det finns fordelar med att eleverna
arbetar med mer likartade uppgifter for att underlatta diskussioner kring ett
gemensamt innehall och “att det inte bara &r bra att eleverna arbetar pa i
boken”. Vid intervju med eleverna i bade de ldgre och de hgre arskurserna
uppger eleverna att det varierar huruvida de kan fa svarare uppgifter att arbeta
med eller inte. Eleverna bekraftar dock att de kan erhalla svarare matematik-
uppgifter, nagra elever har exempelvis fatt arbeta i matematikbdcker fran hogre
arskurser.

Sammanfattningsvis visar utredningen att det finns brister inom omradet
undervisning och lirande. Verksamheten uppfyller ddrmed inte forfattningar-
nas krav och Ludvika kommun foreldggs att avhjalpa bristerna.

Forfattning
3 kap. 3 § skollagen

Grundldggande virden och inflytande

Beddmning
Ludvika kommun maste vidta foljande atgard for att forbattra arbetet inom
beddémningsomradet Grundldggande varden och inflytande.

- Se till att eleverna har ett reellt inflytande pa arbetssatt, arbetsformer
och undervisningens innehall.

Motivering

Enligt skollagen ska eleverna ges inflytande 6ver utbildningen. Formerna for
elevernas inflytande ska anpassas efter deras alder och mognad. I férarbetena
till skollagen (prop. 2009/10:165 s. 674) anges att eleverna har ratt till inflytande
over undervisningen, skolmiljon och verksamheten i vrigt. Av ldroplanen
framgar att lararna har ett utpekat ansvarar for att alla elever far ett reellt in-
flytande pa arbetssitt, arbetsformer och undervisningens innehall.

Kravet pd att eleverna ska stimuleras att ta aktiv del i arbetet med att vidare-
utveckla utbildningen innebér att det inte ar tillrackligt att eleverna ges mojlig-
het att ta del i detta arbete utan det krdvs ett mer aktivt arbete fran skolans sida.

Skolinspektionens utredning visar att det finns brister vid Sunnansjé skola vad
géller elevernas mojlighet till inflytande 6ver utbildningen sé att det ar en tyd-
lig progression i hur inflytandet ska anpassas efter elevernas alder och mognad.
Rektorn uppger att vissa larare arbetar mer med inflytande &n andra, att skolan
kan bli battre pa att aterkoppla till eleverna “niér de har inflytande” samt att
reellt inflytande ar ett utvecklingsomrade. Vid intervjun med lararna fram-
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kommer att eleverna ibland far vilja i vilken ordning de ska gora sina uppgifter
och att de tillfragas gallande hur de vill redovisa arbetsuppgifter men att ele-
verna inte alltid vet vad inflytande innefattar och att de inte &r medvetna om
vilka alternativ som erbjuds dem. Lararna uppger aven att de kan bli béttre pa
att ge eleverna inflytande 6ver undervisningen. Vid intervju med eleverna
framkommer att det oftast &dr lirarna som bestammer hur undervisningen ut-
formas men att eleverna ibland far gehor om de fragar huruvida de far géra
andra arbetsuppgifter samt att de kan “fa sitta tva och tva och hjalpa
varandra”.

Tillsynen visa att det finns brister inom omradet grundldggande vérden och
inflytande. Verksamheten uppfyller darmed inte forfatiningarnas krav och
Ludvika kommun foreldggs att avhjilpa bristerna.

Forfattning

4 kap. 9 § skollagen, Lgr 11 1 Skolans véardegrund och uppdrag, Rittigheter och
skyldigheter, 2.3 Overgripande mal och riktlinjer, Elevernas ansvar och infly-
tande, 2.8 Rektorns ansvar

Trygghet och studiero

Beddmning
Ludvika kommun maste vidta foljande atgarder for att férbéttra arbetet inom
bedémningsomradet Trygghet och studiero.

- Se till att ordningsreglerna pa skolan utarbetas under medverkan av
eleverna.

- Se till att skolans plan mot kriankande behandling innehaller en redo-
gorelse for hur féregdende ars atgarder har genomforts.

Motivering
Ordningsregler

Enligt skollagen ska ordningsregler finnas for varje skolenhet. De ska utarbetas
under medverkan av eleverna och féljas upp pa varje skolenhet. Rektorn beslu-
tar om ordningsregler.

Rektorn uppger att det finns ordningsregler pa skolan men att eleverna inte har
medverkat vid framtagandet av dessa. Hon uppger vidare att reglerna ska re-
videras arligen genom att eleverna forst diskuterar dessa vid klassraden och
sedan pa elevradet. Rektorn uttalar dven att hon tror att eleverna kianner till
ordningsreglerna. Vid intervju med [drarna framkommer att ordningsreglerna
kom till pa ett fordldramote for nagra ar sedan. Lararna uppger att det tidigare
fanns for manga regler och att de dédrfér har minskat antalet regler. Vidare
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uppger ldrare att eleverna har fatt titta pa reglerna och fatt modifiera dessa i
viss utstrackning. Eleverna uppger i intervjun att de tror att det ar den férra
rektorn som har bestdmt ordningsreglerna, att de har viss insikt géllande vad
som star i reglerna men att de inte far &ndra dem for i sadant fall “hade de &nd-
rat alla”.

Plan mot krinkande behandling

Enligt skollagen ska huvudmannen se till att det varje &r upprittas en plan mot
krankande behandling med en oversikt over de atgarder som avses pabdrjas
eller genomfoéras under det kommande dret. En redogorelse for hur de plane-
rade atgérderna har genomfdrts ska tas in i efterféljande ars plan. I Skolverkets
allménna rad for arbetet mot diskriminering och krankande behandling
(SKOLFS 2012:10) anges att arbetet med planen mot krdnkande behandling bor
bedrivas sa att planen aterspeglar forhallanden i varje enskild verksamhet.

Skolinspektionen har tagit del av skolans plan mot krankande behandling som
till storsta del uppfyller forfattningarnas krav. Planen anger vilka konkreta at-
gdrder som skolan, utifran en aktuell kartliggning, har vidtagit for att mot-
verka krankande behandling. Av planen framgar dock inte resultatet av fore-
gaende ars atgarder.

Sammanfatiningsvis visar utredningen att det finns brister gillande skolans
ordningsregler samt planen mot krinkande behandling. Verksamheten upp-
fyller dérmed inte forfattningarnas krav och Ludvika kommun féreldggs att
avhjalpa bristerna.

Forfattning
5kap. 5§, 6 kap. 8 § skollagen

Sdrskilt stéd

Beddmning
Ludvika kommun maste vidta féljande atgarder f6r att forbattra arbetet inom
bedémningsomradet Sarskilt stod.

- Se till att dtgardsprogrammen anger vilka behoven &r, hur de ska till-
godoses och hur atgarderna ska féljas upp och utvirderas.

- Se till att atgardsprogrammen f6ljs upp och insatserna utvarderas
I6pande.

Motivering
Enligt skollagen ska ett atgardsprogram utarbetas for en elev som ska ges sar-
skilt stod. Av programmet ska det framga vilka behoven &r, hur de ska till-
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godoses och hur atgarderna ska foljas upp och utvarderas. Eleven och elevens
vardnadshavare ska ges majlighet att delta nar ett atgérdsprogram utarbetas.

Skolinspektionen har tagit del av ett antal atgdrdsprogram som utarbetats un-
der lasaret 2012/2013. Dessa atgardsprogram &r av varierande kvalitet. I at-
gdrdsprogrammen beskrivs bland annat bakgrunden till svarigheterna, malen
som eleven ska uppna och vilka atgédrder som ska vidtas for att malen ska nés.
Elevens behov framgar dock inte alltid tydligt och det varierar d&ven huruvida
de mal som eleven forvintas uppna ar relaterade till kunskapskraven. I vissa av
atgardsprogrammen framgar inte heller hur atgarderna ska foljas upp och ut-
virderas. Rektorn dr medveten om atgdrdsprogrammens brister och bekraftar
att malen inte alltid ar kopplade till kunskapskraven och att uppféljningen
endast fungerar till viss del.

Rektorn uppger att atgardsprogrammen har utarbetas i samrad med specialpe-
dagogen samt att specialldraren dven deltar ibland. Vidare uttrycker rektorn att
uppfoljiningar av atgardsprogrammen sker men att uppfoljningarna inte har
dokumenterats. Vid intervju med lararna framkommer att de kommunicerar
atgirdsprogrammen med forildrarna och att det sker en dialog géllande fram-
tagandet av dessa. Lararna uppger dock att det varierar hur uppféljning av
atgardsprogrammen sker, att de tidigare skrivit en slags berdttande text som
uppfoljning och att den blankett som finns i nuldget inte uppfattas som tydlig.

Sammanfattningsvis visar utredningen att det finns brister i skolans arbete med
atgdrdsprogram. Verksamheten uppfyller darmed inte forfattningarnas krav
och Ludvika kommun foreldggs att avhjalpa bristerna.

Forfattning
3 kap. 9 § skollagen

Beddmning och betygssattning

Bedémning
Ludvika kommun maste vidta féljande atgarder for att {érbattra arbetet inom
bedémningsomradet Bedomning och betygssatining.

- Se till att omdémena i de skriftliga utvecklingsplanerna avser elevens
kunskapsutveckling i férhallande till kunskapskraven.

- Se till att deti de individuella utvecklingsplanerna framgar vilka insat-
ser som behdvs for att eleven ska na kunskapskraven och i 6vrigt ut-
vecklas sa langt som mdéjligt.
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Motivering

Enligt skollagen ska ldraren vid utvecklingssamtalet i en skriftlig utvecklings-
plan ge omdomen om elevens kunskapsutveckling i férhallande till kunskaps-
kraven i samtliga dmnen som eleven far undervisning i, och sammanfatta vilka
insatser som behdvs for att eleven ska na kunskapskraven och i 6vrigt utveck-
las sa langt som mojligt inom ramen for laroplanen.

Skolinspektionen har tagit del av ett urval av individuella utvecklingsplaner
fran varterminen 2013. Dessa uppfyller i vissa fall forfattningarnas krav men
det forekommer att elever inte har fatt omdémen i samtliga &mnen som de har
haft undervisning i.

I vissa individuella utvecklingsplaner saknas den framatsyftande delen och det
framgar saledes inte alltid vilka insatser skolan ska vidta for att eleven ska na
kunskapskraven och i 6vrigt utvecklas sa langt som mojligt.

Rektorn uppger att hon inte riktigt har insikt i hur lararna arbetar med de indi-
viduella utvecklingsplanerna men att hon upplever att det varierar i vilken
utstrdckning ldrarna dr bekvidma med att arbeta med planerna. Vid intervju
med ldrarna framkommer att vissa larare arbetar med de individuella utveck-
lingsplanerna i det digitala dokumentationssystemet men att programmet har
dndrats nyligen och att alla inte kdnner sig helt bekvidma med IT-systemet som
arbetsverktyg. Vidare uppger lararna att de anser att de individuella utveck-
lingsplanerna endast fyller en begransad funktion da vardnadshavarna helst
vill prata med ldrarna utifran planerna och inte ldsa pa egen hand i doku-
mentationen.

Sammanfattningsvis visar utredningen att det finns brister i de individuella
utvecklingsplanerna. Verksamheten uppfyller dirmed inte forfattningarnas
krav och Ludvika kommun foreldggs att avhjalpa bristerna.

Férfattning
10 kap. 13 § skollagen

Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen

Bedémning
Ludvika kommun maste vidta f6ljande atgard for att forbéttra arbetet inom
bedémningsomradet Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen.

- Se till att rektorn ansvarar for att det bedrivs ett systematiskt kvalitets-
arbete som bestar i planering, uppféljning och utveckling av utbild-
ningen.
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Motivering

Enligt skollagen dr det rektorns ansvar att se till att det pa skolenhetsniva bed-
rivs ett systematiskt och kontinuerligt kvalitetsarbete som bestar i planering,
uppfoéljning och utveckling av utbildningen samt att detta arbete dokumente-
ras. Inrikiningen pa det systematiska kvalitetsarbetet ska vara att de mal som
finns for utbildningen i skollagen och andra foreskrifter (nationella mal) upp-
fylls.

Av skolans dokumenterade systematiska kvalitetsarbete framgar att rektorn
bland annat vidtagit kartlaggning av skolans kunskapsresultat samt varde-
grundsarbete och fSreslagit vissa atgdrder som ska vidtas avseende dessa om-
raden. Arbetet ar dokumenterat i skolans “Kvalitetsrapport fér Sunnansjé
skola, ldsaret 2012-13”. Enligt dokumentet pagar ett férankringsarbete for att
utveckla malstyrningen som metod. For detta andamal anvands i Ludvika
kommun maélstyrningsverktyget balanserade styrkort (BSK) med de fyra per-
spektiven: barn och vuxen, process, medarbetare, ekonomi.

Det finns sdledes en struktur for kvalitetsarbetet som bygger pa skolledningens
uppfoljning och utvardering av vissa angivna resultat. Av skolans egna sam-
manstillda resultat fran lasaret 2012/2013 framgdar dock inte exempelvis hur
manga elever som natt kunskapskraven i arskurs 3 i samtliga &mnen dér det
finns kunskapskrav. Skolan saknar darmed viktiga underlag for att tillsam-
mans med ldrarna kunna gora systematiska uppfoéljningar och utvarderingar av
undervisningen i alla d&mnen.

Rektorn uppger vidare att det bedrivs ett systematiskt kvalitetsarbete pa skolan
och att lararna diskuterar skolans resultat sinsemellan men att hon inte deltar i
dessa diskussioner i den utstrackning hon skulle 6nska. Vid intervjun med Ia-
rarna uppger personalen att skolan kartligger resultaten i matematik och
svenska och att rektorn sedan tar del av denna kartlaggning. Dock bekriftar
ldrarna att de inte féljer upp och analyserar resultaten i samtliga dmnen sasom
exempelvis de naturorienterande och samhillsorienterade damnena. Rektorn
behover saledes starka kvalitetsarbetet genom att tillsammans med ldrarna ana-
lysera skolans resultat i alla &mnen och anvédnda dessa for att utveckla och for-
andra undervisningen, for att pa sa satt hoja elevernas kunskapsresultat.

Sammanfattningsvis konstaterar Skolinspektionen att det finns brister géllande
skolans systematiska kvalitetsarbete. Verksamheten uppfyller darmed inte for-
fattningarnas krav och Ludvika kommun férelaggs att avhjélpa bristerna.

Férfattning
4 kap. 4-5 §§ skollagen
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Personalkompetens

Beddmning
Ludvika kommun maste vidta foljande atgard for att forbattra arbetet inom
bedémningsomréadet Personalkompetens.

- Redovisa en plan med konkreta atgiarder som ska vidtas for att 6ka
andelen ldrare med utbﬂdnjng for den undervisning de bedriver.

Motivering

Utgangspunkten i skollagen dr att larare ska ha utbildning for den undervis-
ning de bedriver. Det innebdr att [irarens utbildning maste 6verensstaimma
med den skolform, arskurs och de &mnen som ldraren undervisar i. Larare som
anstallts fore den 1 juli 2011 som saknar lararlegitimation kan under en éver-
gangsperiod istéllet ha utbildning fér den undervisning de i huvudsak be-
driver.

Vid tillsynen framkommer att undervisning i bild samt idrott och halsa i vissa
arskurser bedrivs av ldrare som helt saknar ldrarexamen. Rektorn uppger vid
intervjun att det finns en behérig larare i bild pa skolan men att hon for narva-
rande inte arbetar i samtliga arskurser. Planen ar dock att hon pa sikt ska un-
dervisa i samtliga klasser.

Utredningen visar sammanfattningsvis att det finns larare pa skolan som sak-
nar utbildning f6r den undervisning de bedriver. Verksamheten uppfyller
darmed inte forfatiningarnas krav och Ludvika kommun f&rléggs att avhjilpa
bristen.

Forfattning
2 kap. 13-15, 17-19 §§ skollagen, 2 kap. 3 § 1985 érs skollag, 33 § lag om in-
forande av skollagen (2010:801)

Erbjudande av utbildning och uppféljning av elevens narvaro

Beddmning

Ludvika kommun maste vidta féljande atgard for att forbéttra arbetet inom
bedémningsomradet Erbjudande av utbildning och uppféljning av elevens
narvaro.

- Se till att eleverna och de som avser att paborja utbildning har tillgang
till personal med kompetens for att tillgodose deras behov av vigled-
ning infor utbildning och yrkesval.



Skolinspektionen 2013-11-08
12 (13)
Dnr 43-2013:276

Motivering

Av skollagen framgar att elever i alla skolformer utom férskolan och forskole-
klassen ska ha tillgang till personal med sadan kompetens att elevernas behov
av vagledning infér val av framtida utbildnings- och yrkesverksamhet kan till-
godoses.

Rektorn anger vid intervjun att eleverna fér ndrvarande inte har tillgang till
sadan kompetens att elevernas behov av véagledning infor val av framtida ut-
bildnings- och yrkesverksamhet kan tillgodoses. Géllande elevernas sprakval
uppger rektorn att eleverna aker till Kyrkskolan och provar p4 moderna sprak
men att de inte ges nagon sarskild information utéver detta.

Utredningen visar att elevernas behov av vigledning infor val av framtida ut-
bildnings- och yrkesverksamhet inte tillgodoses. Ludvika kommun féreldggs
att avhjdlpa bristen.

Forfattning
2 kap. 29 § skollagen
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Allmant om tillsynen

Skolinspektionen genomfér regelbundet tillsyn i alla verksamheter och hos alla
huvudman. Tillsynen fokuserar pa faktorer som har betydelse for en god 1a-
randemiljé och for elevers mojligheter att nd mélen for verksamheten. Tillsynen
inriktas mot tre huvudomraden: Elevernas utveckling mot malen, ledning och
utveckling av utbildningen samt enskild elevs ratt. For enskilda huvudmaén
granskas dven huvudmannaskap och godkdnnande.

Tillsynen av férskola, fritidshem och vuxenutbildning i en kommun &r inriktad
pa hur kommunen tar sitt ansvar f6r verksamheten. I de fall fritidshem finns
vid fristdende skolor ingar de i tillsynen av skolenheten. Forskolor som drivs av
enskilda huvudman har fatt sitt tillstand av kommunen och det dr ddrmed
kommunen som har ansvaret for tillsyn av dessa.

Alla skolenheter besoks vid tillsynen. Vid den tredjedel av skolorna dér Skol-
inspektionen bedomer att det ar lagre risk for problem och brister granskas
farre delomrdden och beséken gors under en halv dag. Ovriga skolenheter
granskas inom samtliga bedomningspunkter och under flera dagar.

Tillsynen grundar sig pa dokument som exempelvis plan mot krinkande be-
handling, kunskapsresultat och annan information fran Skolverkets nationella
uppféljningssystem, besék i skolenheter och intervjuer. Oavsett tillsynsform
ger Skolinspektionens granskning inte nagon heltickande bild av verksamhet-
en utan ska ses som en bild vid det aktuella granskningstillfdllet inom de om-
raden som ingar i tillsynen.

Efter tillsynen redovisas Skolinspektionens bedémningar i ett beslut. Redovis-
ningen gdrs i form av avvikelserapportering vilket innebér att det endast ar de
beddmningspunkter dér det férekommer brister som beskrivs i beslutet. For
kommuner bedéms dven ansvarstagandet som helhet fér den utbildning kom-
munen bedriver. Innan ett beslut faststills ges alltid huvudmaéannen méjlighet
att ta del av och lamna synpunkter pa sakuppgifter i besluten.

I de fall Skolinspektionen funnit brister har huvudmannen ansvar for att
komma tillrdtta med bristerna. Huvudmannen ska ocksa redovisa de atgéarder
som har vidtagits i for att dtgarda bristerna. For att félja upp huvudménnens
arbete kan flera besok eller andra kontakter bli aktuella da Skolinspektionen
ocksa vill se effekter av de atgarder som vidtas.

Mera information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektionens
webbplats www.skolinspektionen.se under fliken Inspektion.



