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Tillsyn i Magitaskolan

Skolinspektionen genomfor tillsyn i Stockholms kommun under 2013. Vid till-
synen besoker Skolinspektionen samtliga skolenheter i kommunen.

Magitaskolan besdktes av Skolinspektionen den 11 december 2013.

Fakta om skolan

Magitaskolan ar en fristdende grundskola och grundsérskola for elever i forsko-
leklass och arskurs 1-6 i behov av sérskilt stod samt fritidshem. Skolan &r bela-
gen i stadsdelen S6dermalm i Stockholms kommun. Huvudman fér skolan &r
Magitaskolan AB (organisationsnummer 556734-2919) som i juni 2013 férvar-
vades av Team Olivia AB. Skolan tar emot elever med neuropsykiatriska funkt-
ionsnedséattningar. Alla elever har anpassad studiegang,

Vid tillsynsbesoket har skolan 20 elever och 3 ldrare. Eleverna ar uppdelade i
fem grupper om fyra elever.

Skolan leds av en rektor. Skolan har dven en administrator med viss lednings-
funktion. Rektorn ansvarar fér det pedagogiska arbetet, skolutveckling, perso-
nalen, fritidshemmet, elevrekrytering samt elevhilsan och den behandlande
delen av verksamheten. Administratdren ansvarar for det l6pande arbetet med
budget, ekonomi och inkop.

Kunskapsresultat

I Skolverkets statistik (SIRIS) for lasaret 2012/2013 finns inga resultat redovi-
sade for nagot av de nationella proven i &rskurs 3 eller 6 da underlaget baserar
sig pa farre &n 10 elever. Skolan har inte heller kunnat redovisa nagon sam-
manstéllning av andelen elever som uppnatt kunskapskraven i de amnen som
det finns kunskapskrav for arskurs 3 ldsaret 2012/2013. I arskurs 6 bedrevs
undervisning endast for en elev.

Helhetsbedomning

Skolinspektionen beddmer att Magitaskolan bedriver en verksamhet som till
vissa delar uppfyller kraven i skollagen. Magitaskola behover dock vidta at-
garder for att samtliga elever ska ges mdjligheter att nd malen f6r utbildningen
och i &vrigt utvecklas sa langt som méjligt.

Tillsynen visar att det i flera dmnen bedrivs undervisning av ldrare som inte

har ldrarexamen. Denna undervisning tar inte heller sin utgangspunkt i laro-
planen. Det &r av vikt att skolan rekryterar lirare som har utbildning for den
undervisning de bedriver samt tillférsdkrar att det bedrivs undervisning som
ger eleverna forutsattningar att behandla samtliga delar av det centrala inne-
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héllet i laroplanen. Magitaskolan planerar att flytta till nya lokaler 2014. Det &r
angeldget att skolan ser till att det finns lokaler och utrustning som gor att ele-
verna ges mojlighet att na kunskapskraven i samtliga amnen som de undervi-
sas i. De behoriga lararna bedriver ett gediget arbete med att i sin undervisning
individanpassa for eleverna, men av utredningen framkommer att elevernas
anpassade studiegangar inte utgar fran varje enskild elevs behov och forutsatt-
ningar.

Rektorn maste vidare se 6ver det sdrskilda stod som ges eleverna pa skolan. I
flera atgérdsprogram anges den schemalagda resurstiden som en atgard for
elever i behov av sirskilt stod. I tillsynen framkommer dock att resurstiden inte
anvinds pa det sdtt som anges i atgardsprogrammen.

Eleverna pa skolan uppger i intervjuer att de trivs, dr trygga och att de har in-
flytande dver undervisningen. Personalen har en god relation till eleverna och
hela skolan priglas av ett respektfullt bemétande och ett stort engagemang for
eleverna. Skolinspektionen beddmer att skolan har ett fungerande arbete for att
torebygga och férhindra krankningar. Planen mot krankande behandling be-
héver dock forbattras sa att den uppfyller férfattningarnas krav och forankras i
verksamheten.

Rektorn har kunskap om det inre arbetet i skolan, men ett systematiskt kvali-
tetsarbete enligt forfattningarnas krav maste struktureras. Rektorn har inte
kunnat uppvisa nagon dokumenterad analys och uppféljning av de samlade
kunskapsresultaten pa skolan eller av verksamheten i fritidshemmet. Med
béttre underlag och analys ckar mdjligheterna att effektivt rikta insatserna mot
det som behover forbittras for att ge eleverna férutsattningar att na sa langt
som mdajligt i sin kunskapsutveckling.

Skolinspektionen bedémer slutligen att det finns brister i verksamheten i fri-
tidshemmet. Rektorn maste se till att det bedrivs en pedagogisk verksamhet
som utgar fran skollagen, laroplanen och gillande f6reskrifter.

Skolinspektionens ingripande

Foérelaggande

Skolinspektionen forelagger enligt 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) Magitasko-
lan AB att vidta nedanstaende atgérd/atgarder for att avhjdlpa patalade
brist/brister. De vidtagna atgdrderna ska senast den 17 april 2014 redovisas for
Skolinspektionen.
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Trygghet och studiero

Bedémning
Magitaskolan AB maste vidta foljande atgarder for att forbattra arbetet inom
beddmningsomradet Trygghet och studiero.

- Utarbeta ordningsregler under medverkan av eleverna.

- Uppritta en plan mot krdankande behandling dar dtgdarderna ér anpas-
sade efter varje verksamhets specifika behov och férutsittningar. Planen
ska innehalla en 6versikt over de atgarder som behdvs for att férebygga
och forhindra krinkande behandling av elever och vilka av dessa atgér-
der som avses paborjas eller genomféras under det kommande aret.

Motivering
Ordningsregler

Enligt skollagen ska ordningsregler finnas for varje skolenhet. De ska utarbetas
under medverkan av eleverna och foljas upp pa varje skolenhet. Det ar rektorn
som ska besluta om ordningsregler.

Rektorn har infér tillsynen inkommit med skolans ordningsregler. [ intervjuer
med eleverna framkommer att de inte har varit med och tagit fram dessa regler.
I intervju med l&rarna och personal fran fritidshemmet framkommer att de inte
kanner till att skolan skulle ha nedskrivna skolévergripande ordningsregler,
men att de ofta talar med eleverna om hur man skapar ett positivt arbetsklimat
i klassrummet. Rektorn uppger att det dr skolledningen som har utformat de
inskickade ordningsreglerna.

Planen mot kriinkande behandling

Huvudmannen ska enligt skollagen se till att det varje ar uppréttas en plan mot
krinkande behandling med en 6versikt 6ver de atgdrder som behovs for att
forebygga och forhindra krdankande behandling av elever. Planen ska innehélla
en redogorelse for vilka av dessa atgérder som avses paborjas eller genomforas
under det kommande aret. En redogorelse for hur de planerade dtgarderna har
genomforts ska tas in i efterféljande ars plan.

Skolverkets allménna rad for arbetet mot diskriminering och kréinkande be-
handling (SKOLFS 2012:10) anger att arbetet bor bedrivas sa att det aterspeglar
forhallandena i varje enskild verksamhet.

Skolinspektionen har tagit del av Magitaskolans plan mot diskriminering och
krinkande behandling, som har utformats under november 2013 av den nya
representanten f6r huvudmannen. I planen finns bl.a. en beskrivning av hur
skolan ska arbeta frimjande och forebyggande, rutiner vid signaler om kréan-
kande behandling samt mal for arets arbete.
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Det framkommer dock i intervjuer med personal och elever att planen &nnu
inte dr férankrad i verksamheten. Rektorn uppger att de inte har gjort nagon
kartlaggning for att identifiera eventuella risker i verksamheten i form av till
exempel en enkit med eleverna. De planerade atgarderna dr av generell karak-
tar och forhéllandena i varje enskild verksamhet framgar inte heller av planen.
Anledningen att samtliga verksamheter bor aterspeglas i planen mot krén-
kande behandling har sin grund i att verksamheterna &r organiserade pa olika
satt, vilket kan innebira att olika typer av krankningar férekommer och att
krankningarna sker i olika sammanhang. Vidare finns ingen redogprelse avse-
ende genomférandet av férgdende ars planerade atgarder.

Skolinspektionen konstaterar sammanfattningsvis att det finns brister inom
bedémningsomradet trygghet och studiero. Verksamheten uppfyller darmed
inte forfattningarnas krav och Magitaskolan AB foreldggs att avhjalpa bristerna.

Forfattning
5kap. 5§, 6 kap. 8 § skollagen

Sarskilt stod

Bedémning
Magitaskolan AB maste vidta foljande atgarder for att forbattra arbetet inom
bedémningsomradet Sarskilt stod.

- Se till att eleverna far det stod som utredningen visar att de &r i behov
av.

- Se till att besluten om anpassad studiegang utgar fran varje enskild
elevs behov och forutsattningar samt innehaller skil for beslut.

- Se till att atgardsprogrammen anger konkreta och utvarderingsbara mal
samt hur atgiarderna ska foljas upp och utvérderas.

Motivering
Sérskilt stid

Om en utredning visar att en elev ar i behov av sarskilt stdd, ska han eller hon
ges sadant stod.

Manga elever pa skolan berdknas att inte na kunskapskraven i olika &mnen och
bedéms vara i behov av sérskilt stod. Rektorn uppger att det {6r elever som
riskerar att inte nd kunskapskraven sitts in riktade insatser i ett sérskilt &mne
under resurstiden som ligger mellan 8-13 timmar per vecka pa elevernas
schema. Det dr personal fran fritidshemmet som ansvarar for dessa lektions-
pass. Personalen fran fritidshemmet uppger i intervju med Skolinspektionen att
tiden inte dgnas at de atgdrder som atgardsprogrammen foreskriver utan att
det blir valfritt arbete for eleverna. De uppger att eftersom de har varit for fa i
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personalgruppen har det inte funnits mojlighet att genomfora de riktade insat-
serna for enskilda elever i vissa amnen sasom det beskrivs i flera atgardspro-
gram. | intervjun med rektorn och representanten fran huvudmannen bekréftas
att resurstiden inte har anvénts som den ska pa grund av personalbrist.

Anpassad studieging

Om det finns sdrskilda skil far ett beslut om sédrskilt stod innebéra att stodet
ska ges enskilt eller i sdrskild undervisningsgrupp enligt skollagen. Vidare
anges i skollagen att om det sirskilda stddet inte i rimlig grad kan anpassas
efter elevens behov och forutsiattningar, far ett beslut innebéra avvikelser fran
den timplan samt de &mnen och mal som annars géller for utbildningen (an-
passad studiegang). Enligt férvaltningslagen ska beslut &ven innehalla skdlen
till beslutet, det vill siga en motivering till varfor eleven ska ges sarskilt stod 1
en sérskild undervisningsgrupp, enskilt eller i form av anpassad studiegang.
Atgérdsprogram beslutas av rektorn.

Av dokumentstudier, intervju med rektor och larare framgér att alla elever i
skolan har anpassad studiegang och att anpassningen av dmnen i stort sett ar
likadan for alla elever. Alla elever har samma @mnen; engelska, matematik,
svenska, samhallsorienterande och naturorienterande dmnen (framst biologi)
samt musik, bild, sl&jd samt idrott och hélsa. Ingen elev undervisas i moderna
sprak, teknik, hem- och konsumentkunskap eller samtliga amnen inom de na-
turorienterande d@mnen. I intervju med ldrare uppges att undervisningen i sig
individanpassas, men att den anpassade studiegangen inte ar utformad efter
den enskilda elevens behov. Detta bekréftas &ven av rektorn och representan-
ten for huvudmannen. I de beslut om anpassad studiegang som Skolinspekt-
ionen har tagit del av framkommer vilka @mnen eleverna inte far undervisning
i. Skilen for besluten framgar dock inte.

Skolinspektionen vill betona att ett beslut om anpassad studiegang maste fore-
gas av noggranna dvervaganden eftersom den kan innebara att eleven lamnar
grundskolan utan fullstindig utbildning. Det &r viktigt att eleven och vard-
nadshavarna informeras om konsekvenserna av ett sadant beslut och om vad
det innebir for elevens méjligheter att studera vidare. I Skolverkets allmanna
rad om arbete med atgéardsprogram for elever i behov av sarskilt stod anges att
rektorn har ett ansvar for att tgdrder som anpassad studiegédng kontinuerligt
f6ljs upp och utvdrderas. De beslut om anpassad studiegang som Skolinspekt-
ionen har tagit del av fran Magitaskolan géller for ett helt lasar. Skolinspekt-
ionen beddémer att uppféljning en gang per lasar inte dr att anse som kontinuer-
lig uppfoljning. Sammantaget visar tillsynen att rektorn inte fattar beslut om
anpassad studiegang i enlighet med férfattningarna.
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Atgiirdsprogram

Enligt skollagen ska ett atgdrdsprogram utarbetas for en elev som ska ges sir-
skilt stod. Av programmet ska det framga vilka behoven ar, hur de ska tillgo-
doses och hur dtgiarderna ska foljas upp och utvérderas.

Skolinspektionen har tagit del av ett antal dtgardsprogram fran Magitaskolan.
Atgardsprogrammen ar av varierande kvalitet. I flera program beskrivs elevens
behov pa ett tydligt satt. Malen maste dock goras mer konkreta och ta sikte pa
kunskapsmalen i laroplanen och kunskapskraven. I vissa av Magitaskolans
atgardsprogram anges mal sasom “att N ska na de uppsatta malen = alders-
adekvata resultat” samt “att N ndr mélen for arskurs 4 i svenska och matema-
tik”. Malen maste vara mdjliga att folja upp och utvardera. Genom att arbeta
med relevanta och utvédrderingsbara mal, i riktning mot kunskapsmalen och
kunskapskraven, far skolan en battre mdjlighet att bedéma vilka atgarder som
fungerar. Samtliga atgardsprogram anger inte heller hur atgarderna ska foljas

upp.
Sammanfatiningsvis visar utredningen att det finns brister i skolans arbete med

sarskilt stod. Verksamheten uppfyller darmed inte forfattningarnas krav och
Magitaskolan AB foreldggs att avhjélpa bristerna.

Férfattning
3 kap. 8-9 och 11-12 §§, 29 kap. 10 § skollagen och 20 § forvaltningslagen

Bed&mning och betygssittning

Bed&mning
Magitaskolan AB maste vidta féljande atgarder for att forbéttra arbetet inom
bedémningsomradet Bedomning och betygssattning.

- Se till att ldrarna far stod for att kunna sétta rattvisa och likvardiga be-
tyg.

- Setill att betyg beslutas av den eller de ldrare som ansvarar for under-
visningen vid den tidpunkt da betyg ska sittas.

- Se till att de individuella utvecklingsplanerna innehéller omdémen i
samtliga amnen som eleven far undervisning i.

- Setill att det av de individuella utvecklingsplanerna framgar vilka in-
satser som behovs for att eleven ska na kunskapskraven och i évrigt ut-
vecklas sa langt som mgjligt.

- Se till att betyg dokumenteras i en betygskatalog.



Skolinspektionen 2014-01-17
8 (17)
Dnr 44-2012:4400

Motivering
Betygsittning och likvirdighet

Rektorn har i skollagen ett utpekat ansvar for att betygs sétts i enlighet med de
forfatiningar som galler for betygssétining. Enligt forarbetena till skollagen
(prop. 2009/10:165 s 667) ar syftet med bestammelsen att sarskilt markera rek-
torns ansvar for en rattvis och likvardig betygssitining. Det innebar att rektorn
maste se till att lararna ar fortrogna med regelverket och att de ges stod for att
kunna sitta rédttvisa och likvardiga betyg.

Skolinspektionens samlade bild, utifran intervjuer och samtal med rektor, la-
rare och elever, ar att skolan saknar en organiserad samverkan kring bedém-
ning och betygssatining samt att lararna endast far begransat stod for att kunna
satta rattvisa och likvardiga betyg. Av totalt fem undervisande ldrare vid sko-
lan vid tillsynsbesoket saknar tre lirarexamen och det finns endast behoriga
larare i amnena matematik, religion, svenska, bild och de samhallsorienterande
dmnena. I flera @mnen finns endast en larare vilket gor att lararna saknar 4m-
neskollegor att diskutera bedomning och betygsattning med. Skolinspektionen
konstaterar att sadana forhallanden staller sarskilda krav pa rektorns arbete
med att stodja lararna i arbetet med bedémning och betygsdttning. I intervjuer
med rektor och representant for huvudmannen framkommer vidare att skolan
ska starta ett samarbete med andra resursskolor kring bedémning och betygs-
sattning eftersom detta har identifierats som ett utvecklingsomrade pa skolan
da det finns sa f& ldrare pa skolan. Annu har ngot samarbete dock inte pabor-
jats. Tillsynen visar vidare att skolan inte genomfort ndgra insatser for att larar-
na ska utveckla sin bedomarférmaga och sin fortrogenhet med kunskapskraven
utan ldararna uppger att de fatt sin kunskap pa deras tidigare arbetsplatser. I
damnet idrott och hdlsa uppger rektorn att det inte bedrivs undervisning som
ger eleverna mojlighet att nd kunskapskraven. Trots detta har en elev fatt betyg
i idrott och hilsa lasaret 2012/2013.

Betygsittande lirare

Enligt skollagen ska betyg beslutas av den eller de larare som bedriver under-
visningen vid den tidpunkt da betyg ska séttas.

I &mnena idrott och hilsa, slojd, musik och bild ansvarar fritidspersonalen for
undervisningen for flera av eleverna. De bedriver dven undervisning f{or vissa
av eleverna i arskurs 6 som fick betyg hostterminen 2013. Personalen fran fri-
tidshemmet uppger att de inte blivit tillfragade om att gora nagon bedémning
om eleverna nar kunskapskraven eller vilket betyg som ska siattas i de olika
amnena. Rektorn uppger att betyg tidigare har satts av larare som inte ansvarar
f6r undervisningen och av rektorn. Skolinspektionen vill pdpeka att det &r av
vikt att undervisningen bedrivs av larare med utbildning for den undervisning
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de bedriver och att det ar den ldrare som ansvarar undervisningen som aven
beslutar om elevens betyg.

Skriftliga omddmen

Enligt skollagen ska i arskurs 1-5 lararen en gang per ldsér, vid ett av utveckl-
ingssamtalen, i en skriftlig individuell utvecklingsplan ge omdémen om ele-
vens kunskapsutveckling i férhallande till kunskapskraven i de amnen som
eleven far undervisning i, och sammanfatta vilka insatser som behdvs for att
eleven ska na kunskapskraven och i 6vrigt utvecklas sa langt som méjligt inom
ramen for laroplanen.

Skolinspektionen har tagit del av individuella utvecklingsplaner med omdd-
men fran héstterminen 2013. Planerna stéller upp mal for eleven i svenska, ma-
tematik och engelska. Eleverna har inte fatt nidgra omdémen om deras kun-
skapsutveckling i forhallande till kunskapskraven i de @mnen som eleven far
undervisning i. Nar det géller den framatsyftande delen ligger fokus pa elevens
insatser och inte pa vad skolan ska gora for att eleven ska na kunskapskraven
och utvecklas s& langt som mgjligt. I en av de individuella utvecklingsplaner
som Skolinspektionen har tagit del av anges under rubriken “Hur ska malen
uppnas” att “N ska tréna pa tallinjen under matematiklektionerna och under
resurstiden” och i en annan plan att “N ska skriva svenska ord pa lektionstid
och under resurstid”.

Betygskatalog

Enligt skolférordningen ska beslut om betyg dokumenteras i en betygskatalog.
Enligt Skolverkets foreskrifter om betygskatalog ska beslut om betyg foras in i
betygskatalogen dels i slutet av varje termin dd betyg ska beslutas, dels i an-
slutning till att ett &mne har avslutats. Den som beslutar om ett betyg ska da-
tera uppgiften i betygskatalogen och férse uppgiften med sin egenhindiga sig-
natur.

I intervju med rektorn framkommer att skolan hade sin forsta elev som fick
betyg lasaret 2012/2013 och att skolan inte har upprittat nagon betygskatalog.

Skolinspektionen finner sammanfattningsvis att det finns brister inom omradet
bedémning och betygsétining. Magitaskolan AB férelaggs att avhjélpa bristen.

Forfattning
3 kap. 14 och 16 §§ skollagen, 10 kap. 13 § skollagen, 6 kap 10 § skolférordning-
en, 6 § Skolverkets foreskrifter om betygskatalog, SKOLFS 2011:123
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Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen

Bedémning
Magitaskolan AB maste vidta féljande atgarder for att forbattra arbetet inom
bedomningsomradet Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen.

- Se till att rektorn bedriver ett systematiskt kvalitetsarbete pa skolniva
som dokumenteras och innefattar planering, uppféljning och utveckling
av verksamheten.

- Rektorn ser till att det dagliga arbetet dr inriktat mot elevernas utveckl-
ing och ldrande och mot att de nationella malen uppfylls.

Motivering
Systematiskt kvalitetsarbete

Enligt skollagen &r det rektorns ansvar att se till att det pa skolenhetsniva bed-
rivs ett systematiskt och kontinuerligt kvalitetsarbete som bestar i planering,
uppfoljning och utveckling av utbildningen och att detta arbete dokumenteras.
Inriktningen pa det systematiska kvalitetsarbetet ska vara att de mal som finns
for utbildningen i skollagen och andra foreskrifter (nationella mal) uppfylls.

Enligt Skolverkets allmanna rad om systematiskt kvalitetsarbete fér skolvasen-
det (SKOLFS 2012:98) anges att rektorn tillsammans med personalen och uti-
fran uppféljningen ska analysera vad i enhetens verksamhet som paverkar och
orsakar resultaten och maluppfyllelsen.

Rektorn och representanten f6r huvudmannen uppger i intervju med Skolin-
spektionen att det inom stora delar av skolverksamheten inte har funnits tyd-
liga rutiner for dokumentation. Den nya representanten for huvudmannen har
pabdrjat en process och har arbetat fram en struktur for det systematiska kvali-
tetsarbetet. Arbetet har dock inte implementerats i verksamheten. Skolan har
till exempel inte kunnat redovisa ndgon sammanstillning av elevernas malupp-
fyllelse. Det finns darmed inte heller ndgon dokumenterad analys och uppfolj-
ning av de samlade kunskapsresultaten pa skolan. I intervju med personalen
fran fritidshemmet framkommer vidare att fritidshemsverksamheten inte f6ljs
upp och utvirderas. Rektorn tillstar att verksamheten i fritidshemmet inte har
foljts upp gentemot de nationella malen f6r verksamheten.

Det ar rektorns ansvar att se till att utbildningen f6ljs upp i relation till de nat-
ionella malen. Tillsammans med 6vrig personal behéver rektorn se till att félja
upp hur arbetssitt och metoder paverkar elevers larande och utveckling. Skol-
inspektionen understryker att ett fungerande systematiskt kvalitetsarbete &r en
forutsattning for att kunna identifiera utvecklingsomraden och ge eleverna for-
utsdttningar att na sa langt som mojligt i sin kunskapsutveckling.
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Utbildningens inrikining mot de nationella milen

Enligt laroplanen ar det rektorn, som pedagogisk ledare och chef éver lirarna
och &vrig personal i skolan, som har det 6vergripande ansvaret for att verk-
samheten som helhet inriktas mot de nationella malen.

I &mnena musik, sl6jd, idrott och héalsa och bild &r det personalen fran fritids-
hemmet som ansvarar for undervisningen for flera av eleverna. I intervju med
personal fran fritidshemmet uppges att undervisningen i dessa &mnen inte ut-
gar fran laroplanen. Den senaste ldraren som anstilldes pa skolan &r behorig i
bild men undervisar endast ett fatal av eleverna i skolan. I intervju med rektorn
och representanten fran huvudmannen si uppger de att de &r medvetna om att
de maste anstilla behoriga larare.

Det framkommer vidare i intervju med rektorn att lektionerna i idrott och halsa
framst innebar att eleverna ska komma ut och réra pa sig och att lektionerna
inte ger eleverna mdojlighet att uppna samtliga kunskapskrav. Det finns dven
lokal och redskapsmaissiga begransningar i &mnena musik och slojd. Trots detta
har en elev fatt betyg i musik lasaret 2012/2013. Det finns dven en elev som har
fatt betyg i samtliga naturorienterande amnen trots att rektorn uppger att det
inte sker nagon undervisning i varken kemi eller fysik.

Utredningen visar att det finns brister inom omradet pedagogiskt ledarskap
och utveckling av utbildningen. Verksamheten uppfyller darmed inte forfatt-
ningarnas krav och Magitaskolan AB forelaggs att avhjalpa bristen.

Forfattning
4 kap. 4-6 §§ skollagen, Lgr 11, 2.8 Rektorns ansvar

Personalkompetens

Beddmning
Magitaskolan AB maste vidta féljande atgérd for att forbdttra arbetet inom be-
démningsomradet Personalkompetens.

- Redovisa en plan med konkreta atgarder som ska vidtas for att 6ka an-
delen ldarare med utbildning f6r den undervisning de bedriver.

Motivering

Utgangspunkten i skollagen &r att larare ska ha utbildning f6r den undervis-
ning de bedriver. Det innebar att lararens utbildning maste dverensstamma
med den skolform, arskurs och de &mnen som lararen undervisar i. Larare som
anstallts fore den 1 juli 2011 och som saknar lararlegitimation kan under en
overgangsperiod istdllet ha utbildning for den undervisning de i huvudsak
bedriver.
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Av intervjuer med rektor, larare och elevhilsa samt dokumentstudier framgar
att vissa av lararna pa Magitaskola undervisar i &mnen de inte har utbildning
for. Vissa av de larare som undervisar i amnena engelska, samhallsorienterande
amnen, bild, musik, sl6jd samt idrott och hélsa saknar dessutom lararexamen.

Utredningen visar att det finns larare som inte har utbildning for den under-
visning de ska bedriva. Verksamheten uppfyller dirmed inte férfattningens
krav och Magitaskolan AB forelaggs att avhjilpa bristerna.

Forfattning
2 kap. 13 § skollagen

Erbjudande av utbildning och uppféljning av elevens nérvaro

Bedémning
Magitaskolan AB maste vidta foljande atgard for att forbatira arbetet inom be-
démningsomrédet Erbjudande av utbildning och uppféljning av elevens nér-

varo.
- Se till att elevhalsan ges forutsattningar att delta i skolans forebyggande
arbete.
Motivering

Skollagen anger att det ska finnas en elevhilsa for eleverna. Elevhélsan ska om-
fatta medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska insatser.
Elevhilsan ska framst vara forebyggande och hiélsoframjande, och elevernas
utveckling mot utbildningens mal ska stddjas. For medicinska, psykologiska
och psykosociala insatser ska det finnas tillgéng till skollakare, skolskéterska,
psykolog och kurator. Vidare ska det finnas tillgang till personal med sadan
kompetens att elevernas behov av specialpedagogiska insatser kan tillgodoses.

I férarbetena till skollagen (prop. 2009/10:165 s. 276) betonas att arbetet med
elevhilsa férutsitter en hog grad av samverkan mellan elevhilsans personal
och 6vriga personalgrupper i skolan. Det anges dven att elevhilsan har ett sar-
skilt ansvar for att undanréja hinder fér varje enskild elevs larande och utveckl-
ing. De mer generellt inriktade uppgifterna, dir elevhilsans medverkan ar vik-
tig, ror bland annat elevernas arbetsmiljé och skolans virdegrund.

Av insdnd dokumentation framgar att Magitaskolan har mdéjlighet att kopa in
elevhilsotjénster i form av resurser som till exempel skolldkare, skolsk&terska,
kurator och psykolog fran ett externt foretag. Rektorn ar tillika specialpedagog.
Vid intervju med ansvarig skolskéterska pa foretaget uppges att skolskoterskan
och skolldkaren gor de lagstadgade kontrollerna och att skolskdterskan pratar
om hilsa, kost och motion med eleverna. I intervju med rektorn uppges att ku-
rator och psykolog inte har kopts in till skolan utan att de kontaktar BUP vid
behov. Rektorn, som dven ar utbildad psykoterapeut, samt behandlingsassi-
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stenterna bedriver ett psykosocialt arbete pa skolan. Dock deltar varken kurator
eller psykolog i elevhilsans forebyggande uppdrag. Det uppges dven i inter-
vjun med representant fran elevhalsan att inte heller skolskéterskan arbetar
med det forebyggande arbetet pa skolan.

Utredningen visar sammanfattningsvis att det finns brister i elevhalsans forut-
sattningar att arbeta forebyggande. Verksamheten uppfyller darmed inte for-
fattningarnas krav och Magitaskolan AB foreliggs att atgarda bristerna.

Forfattning
2 kap. 25 § skollagen

Omfattning och resurstillgang

Bedémning
Magitaskolan AB maste vidta féljande atgérder for att forbéttra arbetet inom
beddémningsomradet Omfatining och resurstillgang.

- Se till att utbildningen bedrivs i &ndamalsenliga lokaler.

- Se till att eleverna har tillgang till skolbibliotek som anvénds i skolans
pedagogiska verksamhet med uppgift att stodja elevernas larande.

- Se till att eleverna som utgangspunkt erbjuds alla &mnen som undervis-
ningen i grundskolan ska omfatta.

Motivering
Andamalsenliga lokaler

Enligt skollagen ska det finnas lokaler och utrustning for att syftet med utbild-
ningen ska kunna uppfyllas. I kursplanerna finns ett centralt innehall som
anger vad undervisningen i respektive &mne ska behandla for arskurserna 1-3,
och som &r uppdelat i olika kunskapsomraden.

Magitaskolan hyr for narvarande lokaler i ett bostadshus. Vid samtal med ele-
ver och rektorn uppges att idrottslekfionerna framst innebér att ga ut pa pro-
menad och spela fotboll eller brannboll. Rektorn uppger att man inte har kun-
nat hitta nagon idrottshall och att idrottslektionerna framst syftar till att barnen
ska komma ut och rora sig men att de befintliga lokalerna och utrustningen inte
ger eleverna forutsittningar att uppfylla kraven i kursplanen.

Rektorn uppger att detsamma galler for undervisningen i musik dér utrust-
ningen begransar sig till ett piano, trummor och en gitarr. Vid verksamhetsbe-
s0k i skolan kan Skolinspektionen konstatera att nar det géller &mnet bild sak-
nas tillgang till digitala och hantverksmissiga tekniker och verktyg. Aven i
amnet sl6jd saknas det redskap och verktyg. Pa grund av de begriansningar
som lokalerna medfor ges inte eleverna mojlighet att behandla samtliga delar
av det centrala innehallet och darmed méjlighet att na kunskapskraven.
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Bibliotek

Enligt skollagen ska elever i grundskolan ha tillgang till skolbibliotek. I Idro-
planen framhalls biblioteket som en del av skolans arbetsmiljé med syftet att
eleverna sjalva ska kunna sdka och utveckla kunskaper. Med skolbibliotek av-
ses enligt forarbetena (prop. 2009/10:165 s. 284) en gemensam och ordnad re-
surs av medier och information som stélls till elevernas forfogande och som
ingér i skolans pedagogiska verksamhet med uppgift att stddja eleverna.

Det finns inget bibliotek pa Magitaskolan i de nuvarande lokalerna. I intervju
med rektorn uppges att eleverna ibland bestker ett kommunalt bibliotek. Sko-
lan har dock inget organiserat samarbete med biblioteket. Magitaskolan kom-
mer under 2014 att byta lokaler och har lamnat in en plan f6r hur biblioteket
ska utformas dar. Vid tillsynstillféllet har dock eleverna inte tillgéng till ett
skolbibliotek som kontinuerligt anvénds i den pedagogiska verksamheten.

Timplanen och den garanterade undervisningstiden

Enligt skollagen ska undervisningen i grundskolan omfatta f6ljande &mnen:
bild, engelska, hem- och konsumentkunskap, idrott och hilsa, matematik, mu-
sik, naturorienterande dmnen: biologi, fysik och kemi, samhallsorienterande
amnen: geografi, historia, religionskunskap och samhallskunskap, s16jd,
svenska eller svenska som andrasprak, teknik, sprakval och for elever som ska
erbjudas modersmalsundervisning, modersmal. Vidare ska det finnas elevens
val och skolans val. Den nationella timplanen faststéller ett visst antal timmar.

Rektorn uppger att eleverna inte erhaller undervisning i moderna sprak, tek-
nik, kemi, fysik eller hem- och konsumentkunskap. Anledningen till detta dr
enligt rektorn att eleverna inte klarar av att ha undervisning i alla &mnen och
dérmed har anpassad studieging. I beslutsunderlaget till ansékan fran Magi-
taskolan AB, utifran vilken Skolinspektionen fattat beslut om godkannande,
finns en timplan. Denna timplan har sin utgangspunkt i att eleverna ska un-
dervisas i samtliga &mnen. Rektorn har dock vid tillsynen inkommit med sko-
lans aktuella timplan. Av denna framkommer att det inte finns timmar utlagda
i hem- och konsumentkunskap och teknik. Darmed erbjuds inte eleverna som
utgdngspunkt alla @mnen som undervisningen i grundskolan ska innefatta.

Utredningen visar att eleverna inte har tillgang till andamalsenliga lokaler eller
ett skolbibliotek som uppfyller forfattningarnas krav. Eleverna erbjuds inte
heller som utgangspunkt alla &mnen som undervisningen i grundskolan ska
omfatta. Magitaskolan AB foreldggs darfor att atgarda bristen.

Férfattning
2 kap. 35-36 §§ och 10 kap. 4-5 § skollagen
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Fritidshemmets uppdrag och innehall

Beddémning
Magitaskolan AB madste vidta foljande atgard for att forbattra arbetet inom be-
démningsomradet Fritidshemmets uppdrag och innehall.

- Setill att verksamheten i fritidshemmet utgar fran gillande forfattning-
ar och forordningar.

Motivering

Fritidshemmets verksamhet regleras i skollagen och ska dven, i tillampliga de-
lar, f6lja laroplanen for grundskolan, férskoleklassen, och fritidshemmet. I skol-
lagen anges att fritidshemmet ska komplettera utbildningen i férskoleklass och
grundskolan och stimulera elevernas utveckling och lirande samt erbjuda dem
en meningsfull fritid och rekreation. Enligt skollagen ska fritidshemmet dven
arbeta for att eleverna far en inblick i ndrsamhallet och dess arbets-, forenings-
och kulturliv.

Pa Magitaskolan bedrivs fritidsverksamhet som i stort sett alla elever som gar
pa skolan deltar i. Personalen bestar av utbildade behandlingsassistenter, men
ingen har utbildning for att bedriva fritidshemsverksamhet eller kunskap om
laroplanen och 6vriga foreskrifter som galler for fritidshemmet. D4 de inte har
getts mojlighet att sétta sig in i géllande forfattningar och foreskrifter uttrycker
personalen pa fritidshemmet att det ar svart att bedriva pedagogisk verksam-
het i fritidshemmet. De uppger ocksa att det har varit for fa i personalen i for-
hallande till ssmmansétiningen av elever pa skolan. De berittar att barnen far
aktivera sig sjilva i aktiviteter, sdsom hantverk och titta pa film, och att perso-
nalen finns dir som stéd. I intervju bekréftar rektorn och representant fran hu-
vudmannen att verksamheten i fritidshemmet inte har utformats efter de nat-
ionella malen. De uppger dven att de &r medvetna om behovet av en fritidspe-
dagog som kan utforma verksamheten utifran géllande férfattningar och fore-
skrifter och att de har en tjénst utlyst.

Sammanfattningsvis konstaterar Skolinspektionen att fritidshemmet vid Magi-
taskolan inte uppfyller skollagens krav pa sadan verksamhet. Magitaskolan AB
forelaggs att atgérda bristen.

Forfattning

14 kap. 2 § skollagen, Lgr 11, avsnitt 1, Skolans uppdrag, 2.6 Skolan och om-
varlden



Skolinspektionen

Pa Skolinspektionens vignar

Katarina Hakansson
Enhetschef

Bilaga:

Bilaga 1 Allmédnt om fillsynen

2014-01-17
16 (17)
Dnr 44-2012:4400

)
Alma Mboller
Foredragande



Skolinspektionen Bilaga 1
2014-01-17

170D
Dnr 44-2012:4400

Allmant om tillsynen

Skolinspektionen genomfor regelbundet tillsyn i alla verksamheter och hos alla
huvudman. Tillsynen fokuserar pa faktorer som har betydelse for en god 14-
randemilj6 och for elevers méjligheter att na malen for verksamheten. Tillsynen
inriktas mot tre huvudomréaden: Elevernas utveckling mot malen, ledning och
utveckling av utbildningen samt enskild elevs riétt. For enskilda huvudmén
granskas dven huvudmannaskap och godkannande.

Tillsynen av forskola, fritidshem och vuxenutbildning i en kommun &r inriktad
pa hur kommunen tar sitt ansvar for verksamheten. I de fall fritidshem finns
vid fristaende skolor ingar de i tillsynen av skolenheten. Forskolor som drivs av
enskilda huvudman har fatt sitt tillstind av kommunen och det dr darmed
kommunen som har ansvaret for tillsyn av dessa.

Alla skolenheter bestks vid tillsynen. Vid den tredjedel av skolorna dér Skolin-
spektionen beddmer att det dr ldgre risk for problem och brister granskas farre

delomraden och besdken gors under en halv dag. Ovriga skolenheter granskas

inom samtliga bedémningspunkter och under flera dagar.

Tillsynen grundar sig pa dokument som exempelvis plan mot krankande be-
handling, kunskapsresultat och annan information fran Skolverkets nationella
uppfoljningssystem, besdk i skolenheter och intervjuer. Oavsett tillsynsform
ger Skolinspektionens granskning inte nagon heltickande bild av verksamhet-
en utan ska ses som en bild vid det aktuella granskningstillfallet inom de om-
raden som ingar i tillsynen.

Efter tillsynen redovisas Skolinspektionens beddmningar i ett beslut. Redovis-
ningen gors i form av avvikelserapportering vilket innebér att det endast dr de
bedomningspunkter dir det férekommer brister som beskrivs i beslutet. For
kommuner bedéms dven ansvarstagandet som helhet fér den utbildning kom-
munen bedriver. Innan ett beslut faststélls ges alltid huvudménnen mojlighet
att ta del av och [amna synpunkter pa sakuppgifter i besluten.

I de fall Skolinspektionen funnit brister har huvudmannen ansvar for att
komma tillrdtta med bristerna. Huvudmannen ska ocksa redovisa de atgérder
som har vidtagits i for att atgdrda bristerna. For att f6lja upp huvudmaéannens
arbete kan flera besok eller andra kontakter bli aktuella da Skolinspektionen
ocksa vill se effekter av de atgérder som vidtas.

Mera information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektionens
webbplats www.skolinspektionen.se under fliken Inspektion.



