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Inledning  

I detta beslut ges en sammanfattande bedönrning utifrån kvantetsgranskning-
ens resultat och en beskrivning av de utvecklingsområden som framstått som 
mest centrala att prioritera i det lokala kvalitetsarbetet. För en utförligare be­
skrivning av kvaHtetsgranskningens resultat och Skolinspektionens bedöm­
ningar i sin helhet se bilaga 1, Rapport efter kvalitetsgranskning av yrkesprogram 
vid Törnströmska gymnasiet i Karlskrona kommun. 

Sammanfattande bedömning  

Skolans insatser för att ge eleverna stöd är omfattande och systematiserat. Stö­
det utformas efter elevernas individuella behov. Skolans lärare samverkar så att 
eleverna ges ett meningsfullt sammanhang i utbildningen, men ett systematise­
rat samarbete, lett av rektor eller biträdande rektor hade gynnat utbildningens 
inriktning mot examensmålen och ökat lärarnas möjligheter att utbyta erfaren­
heter och utveckla utbudningen i enlighet med läroplanens mål. Exempelvis är 
elevernas möjligheter t i l l inflytande ett sådant område där lärarnas gemen­
samma arbete och ett tydligare pedagogiskt ledarskap skulle kunna leda ti l l 
förbättringar. 

Undervisningen är strukturerad och bidrar t i l l att eleverna är fokuserade på 
sina arbetsuppgifter, men en ökad grad av individanpassning i den ordinarie 
undervisningen behövs, såväl i de teoretiska delarna av utbudningen som i de 
praktiska, inte minst för att ge de elever som är mindre vana vid verkstadsar­
bete mera ledning. 

Identifierade utvecklingsområden 
I syfte att höja verksamhetens kvalitet bedömer Skolinspektionen att ett ut­
vecklingsarbete i första hand behöver inledas inom följande område: 

• Skolan behöver utveckla och systematisera elevinflytandet och under­
visningen i yrkesämnena behöver i högre grad utformas efter elevernas 
individuella behov av ledning och stimulans. 

Uppföljning  
Huvudmannen ska senast den 28 april 2014 redovisas t i l l Skolinspektionen en 
tidsplan över vilka åtgärder som planeras att vidtas utifrån de utvecklingsom­
råden som myndigheten identifierat och vem/vilka som ansvarar för att genom­
föra åtgärderna. 
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Redogörelsen av tidsplanen skickas per mail ti l l : 

cecilia.palmqvist@skolinspektionen.se med kopia t i l l marie.wiberg- 
svensson@skolinspektionen.se. 

Huvudmannen ska senast den 28 februari 2015 redovisa vilka åtgärder som 
vidtagits utifrån de utvecklingsområden som myndigheten identifierat. 

Redogörelsen skickas per post t i l l Skolinspektionen, Box 156,221 00 Lund eller via 
e-post, t i l l skolinspektionen.lund@skolinspektionen.se. Hänvisa t i l l Skolinspektion­
ens diarienummer för granskningen (Dnr 400-2013:2457) i de handlingar som 
sänds in. 

I ärendets slutliga handläggning har undervisningsråd Marie Viberg- Svensson 
och jurist Magnus Jonasson deltagit. 

På Skolinspektionens vägnar 

Maria Kärrman 
Enhetschef 

Bilagor 

Cecilia Palmqvist 
Föredragande/ Utredare 

Bilaga 1 Rapport efter kvalitetsgranskning av yrkesprogram vid Törnströmska 
gymnasiet i Karlskrona kommun 


