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Beslut

efter kvalitetsgranskning av undervisning pa
yrkesprogram vid
Stockholms Hotell- och restaurangskola i
Stockholms kommun
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Inledning

I detta beslut ges en sammanfattande bedémning utifran kvalitetsgranskning-
ens resultat och en beskrivning av de utvecklingsomraden som framstatt som
mest centrala att prioritera i det lokala kvalitetsarbetet. For en utforligare be-
skrivning av kvalitetsgranskningens resultat och Skolinspektionens bedém-
ningar i sin helhet se bilaga 1, Rapport efter kvalitetsgranskning av undervisning pd
yrkesprogram vid Stockholims Hotell- och restaurangskola i Stockholms kommun.

Sammanfattande bedémning

Undervisningen pa Stockholms Hotell- och restaurangskolas restaurang- och
livsmedelsprogram moter ur flera aspekter elevernas intressen, férvantningar
och behov sa att eleverna upplever undervisningen som meningsfull. Med viss
variation skapar lararna forutsattningar for elevernas inflytande 6ver under-
visningen genom att klargéra amnesmal och kunskapskrav. Arbetet mot exa-
mensmalen behover dock bade klargoras for eleverna och genomsyra alla am-
nen och kurser s att undervisningen kopplas till elevernas valda inrikining.
Det granskade programmet uppvisar ocksa brister nar det giller samverkan
larare emellan, i syfte att eleverna ska fa dverblick och sammanhang i sina stu-
dier.

Vidare visar granskningen att lararna oftast anpassar undervisningen sa att
eleverna fér stod och hjdlp inom ramen foér den ordinarie undervisningen. For
de elever som dr i behov av sarskilt stod sétter skolan in sarskilda stodinsatser.
Rektormn behdver dock sédkerstilla att rutinerna for arbetet med sarskilt stod
ytterligare forankras hos personalen.

Identifierade utvecklingsomraden

I syfte att hoja verksamhetens kvalitet bedémer Skolinspektionen att ett ut-
vecklingsarbete i forsta hand behéver inledas inom féljande omraden

o Skolan behover finna strategier for att oka elevernas kdnnedom om ut-
bildningens examensmal. Kvaliteten pa elevernas inflytande éver
undervisningen behover utvecklas.

e Lirarna i yrkesamnen och gymnasiegemensamma dmnen behdver sam-
verka sa att eleverna far ett sammanhang i sina studier och sa att ut-
bildningen riktas mot examensmalen i alla &mnen.
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e Skolan behover starka och tydliggora rutinerna for arbetet med sdrskilt
stod for att sakerstilla att alla elever far det stdd de behover.

Uppféljning

1. Huvudmannen ska senast den 7 maj 2014 redovisa till Skolinspektionen
en tidsplan éver vilka atgérder som planeras att vidtas utifran de ut-
vecklingsomraden som myndigheten identifierat och vem/vilka som an-
svarar fOr att genomfdra atgarderna.

Redogorelsen av tidsplanen skickas per mail till:
anna.kjellberg@skolinspektionen.se med kopia till

marie.wiberg-svensson@skolinspektionen.se.

Huvudmannen ska senast den 9 mars 2015 redovisa vilka atgdrder som vidta-
gits utifran de utvecklingsomraden som myndigheten identifierat.

Redogorelsen skickas per post till Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm
eller via e-post, till skolinspektionen.stockholm@skolinspektionen.se. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer f6r granskningen (Dnr 400-2013:2457) i de
handlingar som sénds in.

I drendets slutliga handlaggning har utredare Sara Rising och undervisnings-
radet Marie Wiberg-Svensson deltagit.
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