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Tillsyn i Haggenas skola

Skolinspektionen genomfor tillsyn i Ostersunds kommun under vérterminen
2014. Vid tillsynen besoker Skolinspektionen samtliga skolenheter i kommu-

nen.

Higgenas skola bestktes av Skolinspektionen den 26 och 27 februari 2014.

Fakta om skolenheten

Higgenas skola iir beligen cirka 30 kilometer norr om Ostersund. P4 skolan
finns elever fran forskoleklass till och med arskurs 5. Skolan hade vid Skolin-
spektionens besok 81 elever, varav 11 elever i forskoleklass. Klasserna &r till
stor del aldershomogena med undantag fran arskurs 4-5 som &r alders-
blandade. Eleverna har nira till naturen och skolan dr en milj6- och halso-
profilerad skola.

Lararna har i huvudsak utbildning for den undervisning de bedriver med
undantag i amnet idrott och hélsa.

Kunskapsresultat

Enligt skolans egen redovisning ar kunskapsresultaten goda i arskurs 5 med
undantag fér matematik och engelska. Ar 2010 var det, enligt skolans egen
redovisning, endast 50 procent i matematik och 71,4 procent i engelska som
klarade kunskapskraven. Ar 2011 var det 80 procent av eleverna som upp-
nadde kunskapskraven i &mnena engelska och matematik, i 6vriga &mnen
uppnaddes kunskapskraven av samtliga elever

Skolverkets officiella statistik for lasaret 2012/13 visar att resultaten for arskurs
3 fran de nationella proven i matematik varierar mellan 73,3 till 100 procent av
eleverna som klarar kravnivaerna. I &mnet svenska var det mellan 80,0 till 100
procent av eleverna som klarat kravnivaerna '

Helhetsbeddmning

Skolinspektionens beslut redogdr fér de brister som framkommit vid tillsyns-
tillfallet. Det dr dock huvudmannen som ansvarar for att utbildningen genom-
fors i enlighet med skollagen och de bestimmelser som kan finnas i andra for-
fattningar. I detta ligger ansvar for att upptacka och ratta till &ven de brister
som inte framkommit vid tillsynen.

Skolinspektionens bedémning ar att skolan i Haggenas bedriver en verksamhet
som i flera avseenden ger eleverna mdjlighet att na kunskapskraven och i
ovrigt utvecklas i rikining mot de nationella utbildningsmalen. Det finns dock
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ett antal omraden som maste forandras for att for att elevernas forutsattningar
att na sa langt som mdajligt i sin kunskapsutveckling ska uppfyllas.

Skolan maste utveckla arbetet med att ge elever som latt nar kunskapskraven
utmaningar som stimulerar dem att anvénda lektionstiden till att ytterligare
fordjupa sina kunskaper. Tillsynen visar att elevef‘;nénga génger far vélja
alternativa sysselsdtiningar nér en arbetsuppgift ar avklarad i stallet for att
utmanas med fordjupande uppgifter inom det omrdde man arbetar med.
Eleverna pa Haggenas skola ges heller inte méjlighet till inflytande och del-
aktighet pa det séatt som skollag och laroplan foreskriver. Detta giller saval
undervisningens innehall och genomférande som framtagandet av ordnings-
regler.

Intervjuer och enkiter visar att studieron pa skolan maste forbéttras. Skolin-
spektionen konstaterar att varken i skolans ordningsregler, dokumentation av
kvalitetsarbetet eller i skolans plan mot krankande behandling berdrs proble-
matiken med brister i studieron. Skolan i Haggenas missar ddrmed att nyttja
flera av de verktyg som skollagen stéller till férfogande for att langsiktigt
komma tillritta med problematiken. De ordningsregler som finns pa skolan har
personalen utformat utan medverkan fran eleverna. Ingen av skolans regler
behandlar delar som paverkar arbetsro och studiero i klassrummen.

Skolinspektionen bedomer att bristen pé rutiner for hur rapportering av
héndelser dar elever upplever sig blivit utsatta for krankningar ska ske, fran
personal till rektor och fran rektor till huvudman, kan férdréja huvudmannens
utredning med en vecka eller mer. Huvudmannen saknar dirmed mdojlighet att
skyndsamt utreda omstindigheterna kring den uppgivna krankningen. Skolans
plan mot krdnkande behandling har brister avseende uppféljning av fore-
gdende ars dtgiarder och avsaknad atgarder for det kommande aret som har
koppling till den kartldggning som genomforts.

Arbetet med att faststalla om elever ar i behov av séarskilt stod maste ges en
struktur som berdrda kéanner till och forstar. Ansvarsférdelningen mellan
skolan och elevhilsan maste tydliggoras och rutinerna méaste vara kanda bland
alla som berors. Dagens oklarheter riskerar medféra att elever som kan vara i
behov av sarskilda stodinsatser far vanta alltfor lange pa att kartlaggningar
eller utredningar blir klara och ratt stod sétts in.

Dokumentationen av skolans kvalitetsarbete saknar en samlad redovisning av
skolans kunskapsresultat. Analyser av kunskapsresultat saknas och ddrmed
saknas ocksa underlag for att féresla insatser for att forbattra maluppfyllelsen.
Nar skolan analyserar sina kunskapsresultat ar det viktigt att skolans arbete
med undervisning och sérskilt stod ingar som en central del i analysen.
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Det forebyggande arbetet dar elevhalsan ska delta forutsétter en hdgre grad av
samverkan mellan elevhdlsan och skolans 6vriga personalgrupper.

Skolinspektionen bedomer vidare att de datorbaserade larverktyg som finns pa
Héggenas skola och som ska anvdndas for att framja elevernas kunskaps-
utveckling inte anvands i tillrdcklig omfattning for att eleverna ska erbjudas en
tidsenlig utbildning,.

Skolinspektionens ingripande

Forelaggande

Skolinspektionen foreligger enligt 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) Ostersunds
kommun att vidta nedanstadende atgarder for att avhjilpa patalade brister. De
vidtagna atgirderna ska senast den 15 september 2014 redovisas fér Skolin-
spektionen. pa adress Skolinspektionen, Box 3177, 903 04 Ume3 eller
skolinspektionen.umea@skolinspektionen.se .

Redovisningen ska lamnas av tjansteman pa namndens vagnar, ndmndsordfo-
rande, utskott eller berérd namnd. Ldmnas redovisningen av nagon som foret-
rader huvudmannen ska det framga att delegation finns. Vianligen ange dren-
dets diarienummer vid kontakt med Skolinspektionen.

Undervisning och larande

Beddmning
Ostersunds kommun maste vidta foljande atgard for att forbéttra arbetet inom
bedomningsomradet Undervisning och ldrande.

- Ge elever som litt nar kunskapskraven ledning och stimulans fér att na
langre i sin kunskapsutveckling,.

Motivering

Enligt skollagen ska lararna i sin undervisning ta hdnsyn till varje elevs behov,
forutsattningar och tankande. Lararna ska stiarka elevernas vilja att 1ira och
tillit till den egna férmégan. Vidare ska ldrarna ge elever som latt nar kun-
skapskraven som minst ska uppnas ledning och stimulans att na ldngre i sin
kunskapsutveckling.

Centralt i skolans uppdrag dr att anpassa undervisningen till elevers olika for-
utsittningar och behov. I detta ingar bade att ge stdd till elever som behdver
stod och utmaningar till elever som latt nar kunskapskraven sa att de kan na sa
langt som mojligt i sin kunskapsutveckling.

Intervjuer med ldrare och elever visar att den vanligaste atgérden nér en elev
snabbt blir firdig med sin arbetsuppgift ar att eleven far arbeta med nagon
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annan uppgift som den ligger efter med, ofta i ett annat &mne, eller sa far
eleven arbeta med nagot eleven tycker ar intressant i stéllet fér nya utmaningar
for att na langre i sin kunskapsutveckling. Det férekommer ocksa att eleven far
lasa i en bankbok utan anknytning till det arbetsomrade man arbetar med eller
till den aktuella lektionen. Det faktum att ovanstidende &r de vanligaste atgar-
derna ndr elever snabbt klarat en uppgift eller ett beting innebér att eleven inte
utmanas att na sa langt som mdgjligt i sin kunskapsutveckling.

Skolinspektionen bedomer att skolan inte utmanar elever som latt nar kun-
skapskraven sa att de nar sa langt som mojligt i sin kunskapsutveckling.

Férfattning
3 kap. 3 § skollagen

Grundldggande vérden och inflytande

Beddmning
Ostersunds kommun maste vidta féljande atgard for att forbittra arbetet inom
bedémningsomradet Grundlidggande varden och inflytande.

- Ge eleverna mojlighet till inflytande pa arbetssitt, arbetsformer och
undervisningens innehall.

Motivering

Enligt skollagen och ldroplanen ska eleverna ha reellt inflytande pa arbetssitt,
arbetsformer och undervisningens innehdll och hallas informerad om fragor
som ror dem.

Intervjuer med ldrare och elever visar att eleverna under lektionerna endast
undantagsvis ges inflytande pa arbetssatt och innehall. Ibland far eleverna
bestamma hur de ska redovisa men oftast bestimmer lararen. Enligt eleverna ar
det sdllsynt att de ges mdjlighet att vara delaktiga och paverka hur de ska
arbeta med ett @gmnesomrade eller vilka uppgifter och avsnitt som eleverna ska
arbeta med. Lirarna bestimmer, utan att elevernas installning klarlaggs, vilka
larverktyg eleverna far anvianda, om eleverna ska arbeta i grupp eller enskilt
eller vilka de ska arbeta vid grupparbete. Elever som snabbt blir klara med
uppgifter brukar dock sjilva fa valja vad de ska arbeta vidare med.

Skolinspektionen beddmer att eleverna pa Haggenas skola inte ges mdjlighet
till inflytande pa det sétt som skollag och laroplan foreskriver.

Férfattning
4 kap. 9 § skollagen

Lgr 11, avsnitt 2.3
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Trygghet och studiero

Beddmning
Ostersunds kommun méste vidta f6ljande atgarder for att forbéttra arbetet
inom bedémningsomradet Trygghet och studiero.

- Utarbeta och félja upp ordningsreglerna pa skolan i samverkan med
eleverna.

- Klargor hur personalens och rektorns skyldighet att anmala fall av
krankande handelser ska fullgtras och f6lj upp att det sker

- Utarbeta en plan mot krankande behandling som utgar fran de risker
som en aktuell kartlaggning visar pa. '

- Se till att planen mot kriankande behandling anger de atgédrder som
behovs for att forebygga och férhindra krinkande behandling lang-
siktigt och det aktuella dret samt innehaller en redogérelse for hur fore-
gaende ars atgarder har genomforts..

Motivering
Ordningsregler

Enligt skollagen ska utbildningen utformas pa ett sddant sitt att alla elever till-
forsakras en skolmiljo som praglas av trygghet och studiero. Vidare framgar av
skollagen att rektorn eller en larare far vidta de omedelbara och tillfilliga
atgdrder som dr befogade for att tillforsdakra eleverna trygghet och studiero
eller for att komma till rdtta med en elevs ordningsstérande upptradande.
Vidare ska ordningsregler finnas och de ska utarbetats under medverkan av
eleverna och foljas upp vid skolenheten.

De ordningsregler som finns pa skolan har personalen utformat utan att ge
eleverna méjlighet att delta i arbetet. Av reglerna framgar vad som &r forbjudet
eller otillatet och vad skolan ska gora vid 6vertrddelse av reglerna. Ingen av
skolans regler behandlar omradet studiero vilket &r forvanande med tanke pa
vad tillsynen visat. Elevintervjun visade att bristen pa studiero ar det omrade
eleverna i forsta hand onskar komma tillratta med. Att bristen pa studiero ar ett
problem pa skolan framgdr ocksa av Skolinspektionens enkiter, saval for
elever, vardnadshavare som for personal. Skolinspektionen beddmer att bristen
pa studiero maste atgardas och att lararna tillsammans med eleverna maste

arbeta fram ordningsregler for att Skapa en battre studiero.
Rutiner vid krinkningar

Enligt skollagen ska personal som far kiannedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt fér krankande behandling anmala detta till rektorn. Vidare ska
rektorn anmala signaler om krankande behandling till huvudmannen. Huvud-
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mannen ar skyldig att skyndsamt utreda omstandigheterna kring de uppgivna
krankningarna och i férekommande fall vidta de atgédrder som skiligen kan
kravas for att forhindra krankande behandling i framtiden.

Vid lararintervjuerna framkommer att rektorn informeras om eventuella
krankningar forst efter det att personalen arbetat med drendet. Informationen
ges vanligen vid den arbetsplatstraff personalen har tillsammans med rektorn
en gang per vecka. Systemet innebér att det kan dr&ja flera dagar fran det atten
elev upplever sig krénkt till dess att rektorn informeras om krankningen.

Intervjun med rektorn visade att rektorn inte uppfattat nadgon tydlig instruktion
foér hur inrapporteringen av krankningar till huvudmannen ska ske. For nér-
varande samlar rektorn ett antal hdndelser som sedan rapporteras till huvud-
mannen. Nagon tydlig tidsgrans {6r hur snabbt en hindelse ska inrapporteras
till huvudmannen finns inte enligt rektorn.

Skolinspektionen bedémer att bristen pa rutiner fér hur rapporteringen av
héandelser dér elever upplever sig blivit utsatta for krankningar ska ske kan
fordréja huvudmannens utredning med en vecka eller mer. Huvudmannen
saknar ddrmed mdjlighet att skyndsamt utreda omstdndigheterna kring den
uppgivna krankningen.

Plan mot krinkande behandling

Enligt skollagen ska huvudmannen se till att det varje ar upprittas en plan mot
krankande behandling som anger de atgédrder som behovs for att forebygga och
forhindra krankande behandling langsiktigt och det aktuella &ret samt inne-
haller en redogorelse for hur féregaende ars atgarder har genomforts.

Hiaggenas plan mot krankande behandling innehéller ingen redogorelse for hur
foregdende ars atgarder for att forebygga och férhindra krankande behandling
har genomforts.

Skolans kartlaggning har visat att toaletterna i kallaren utgér en otrygg plats,
att homofobiskt prat forekommer bland eleverna och att intresse f6r nazism har
uppmarksammats. De forebyggande insatser for kommande ar som beskrivs i
planen saknar koppling till vad kartlaggningen visat, de dr allménna och svar-
tolkade och svara att folja upp. Exempel pa atgarder ar “All personal i huset
skall vara delaktiga i vardegrundsarbetet (med vad och pa vilket satt?). Matrad
kallas till hdsten med all berérd personal (varfor?). Moblering i matsalen(vad
och varfor), arbetet med kompisstodjarna fortsatter(hur da, vilken inrikt-
ning?)”.

Skolans plan mot krinkande behandling innehaller inte en uppfdljning av fore-
gaende ars atgarder eller redovisar atgérder fér det kommande aret som har
koppling till den kartlaggning som genomforts.
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Skolinspektionen beddmer att skolans plan mot krankande behandling maste
atgardas sa att ovanstaende brister rittas till.

Forfattning
5 kap. 5 § skollagen

6 kap 10 § skollagen
Lgr 11, avsnitt 1

Sirskilt stod

Beddmning
Ostersunds kommun maste vidta féljande atgard for att forbattra arbetet inom
bedomningsomradet Sarskilt stod.

- Se till att behov av sérskilt stéd skyndsamt utreds i enlighet med skol-
lagen och att samrad sker med elevhilsan.

Motivering )

Enligt skollagen ska rektorn, nar det anmadls att det befaras att en elev inte
kommer att na de kunskapskrav som minst ska uppnas eller uppvisar andra
svarigheter i sin situation pa skolan, se till att behovet skyndsamt utreds.
Utifran vad utredningen visar beslutas om atgdrdsprogram ska utarbetas eller
inte.

Sarskilt stod

Enligt skolans elevhéalsoplan har den personal som dagligen arbetar narmast
eleven ansvaret for elevvardsarbetet. Rektorn ansvarar for prioritering av
stodinsatser. Stod fran elevhilsoteamet tillkallas vid behov. Elevhilsan konsta-
terar a sin sida att det saknas specialpedagogisk kompetens pa skolan i
Haggenas och att det ar svart att gora de uppféljningar som behovs och stétta
personalen i olika drenden.

Enligt ldrarna pa skolan ger inte elevhélsan det stéd skolan behéver nar skolan
signalerat att den behdver hjilp f6r att utreda eventuellt stédbehov f6r en elev.
Vanligen far de besked fran elevhilsan att de sjalva pa skolan ska kartlagga och
beskriva elevens behov trots att detta redan gjorts enligt ldrarna och att lararna
pa skolan inte har kompetens att utreda vidare. Skolinspektionen konstaterar
ansvarsfordelning mellan skolans personal och elevhilsans personal maste
beskrivas sa att det blir tydligt hur samarbetet ska ske och att det framgar vem
som gor vad. I annat fall riskerar utredningar av elevers behov att ta for lang
tid, bli bristfalliga och medfor att elever far vénta alltfor lange pa det stéd de
har ratt till.
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Skolinspektionen beddmer att otydliga rutiner riskerar medfora att elever som
kan vara i behov av sarskilda stodinsatser far véinta alltfor lange pa att utred-
ningar blir klara och rétt stod sdtts in

Forfattning
3 kap. 8 § skollagen

Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen

Beddmning

Ostersunds kommun maste vidta féljande atgarder for att forbittra arbetet
inom bedomningsomradet Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbild-
ningen.

- Folja upp och sammanstilla kunskapsresultat samt analysera vad som
paverkar resultaten.

- Utifran analysen identifiera utvecklingsomraden och besluta om insat-
ser som ska genomforas for att de nationella malen och kunskapskraven
ska uppfyllas.

Motivering

Enligt skollagen ska rektorn se till att det dagliga arbetet ar inriktat mot elever-
nas utveckling och lirande och mot att de nationella malen uppfylls. I ldro-
planen for grundskolan (Lgr 11) avsnitt 2.8 lyfts rektors ansvar f6r skolans
resultat fram liksom dennes ansvar att, som ledare och chef for skolenheten,
verka for att utbildningen utvecklas. Det ligger i rektors ansvar att planeringen
och utvecklingen av utbildningen inriktas mot att uppfylla de nationella malen
4déape5 § skollagen)..Det forutsitts att rektor som chef£6r ldrarna haller sig
‘informerad om hur undervisningen vid skolenheten bedrivs och vilka resultat
som uppnas for att rektor ska kunna utveckla utbildningen och stimulera

eleverna i sitt larande i syfte att na de nationella malen.
Kuwalitetsarbete

Enligt skollagen ansvarar rektorn for att det bedrivs ett systematiskt kvalitets-
arbete som bestar i planering, uppf6ljning och utveckling av utbildningen.
Kvalitetsarbetet ska genomftras under medverkan av larare, dvrig personal och
elever. Inriktningen pa det systematiska kvalitetsarbetet ska vara att de mal
som finns for utbildningen i skollag och andra féreskrifter uppfylls. Enligt
laroplanen har rektorn ansvar for att skolans resultat f6ljs upp och utvéarderas i
torhallande till de nationella malen och kunskapskraven. Det systematiska
kvalitetsarbetet ska dokumenteras. Enligt forarbetena till lagen (prop.
2009/10:165,s 305) bor dokumentationen innehalla information om resultat och
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maluppfyllelse, analys av forbattringsomraden amt beslut om forbattrings-
atgarder.

Enligt dokumentationen av kvalitetsarbetet beslutar Barn- och utbildnings-
namnden (BoUN) om kvalitetskrav varje ar. Dessa prioriteringar ska verksam-
heten férhalla sig till. BoOUN anger samtidigt att dessa inte dr heltdckande uti-
fran de nationella malen.

Foljande omraden omnamns i Haggenas skolas dokumentation av kvalitets-
arbetet: Normer och virden, Kunskaper, Elevernas ansvar och inflytande, Skola
och hem, (jvergé’mg och samverkan, Skolan och omvérlden, Bedémning och
betyg, Halsa och livsstil, Uppfoljning av arbetet utifran likabehandlingsplanen,
Redovisning av situationen {or elever i behov av sarskilt stod, Rektors ansvar
samt Rektors samlade bedémning samt rektors analys av prioriterade utveck-
lingsomraden. For varje omrade finns underrubriker fér férskoleklass, skola
och fritidshem. Dessa har i sin tur underrubrikerna mal, insatser, resultat och
analys.

Dokumentationen av kvalitetsarbetet har en tydlig grundstruktur. Redovis-
ningarna for respektive omrade dr dock mycket kortfattad och med vissa
undantag svara att forsta sirskilt avseende resultat och analys. Det finns ingen
dokumenterad och strukturerad analys av kunskapsresultaten i de olika
amnena eller i vilken utstrackning arbetet med sarskilt stod har gett avsedd
effekt.

For att skolan ska kunna vidta valgrundade atgédrder i syfte att forbattra
skolans verksamhet maste den samlade analysen av méaluppfyllelsen och
kunskapsresultaten bygga pa de resultat som verksamheten har uppnatt. De
underlag som anvinds kan vara bade kvantitativa och kvalitativa. Rent konkret
handlar det om att stdlla fragor kring varfor resultaten ser ut som de gor och att
forsoka hitta vad i verksamheten som orsakar och paverkar resultaten. Analys-
en ska ge svar pa vilka omraden som &r i behov av insatser for att verksamhet-
en ska utvecklas. P4 6vergripande niva dr analysen viktig for att se ménster och
fa fram underlag for att kunna prioritera insatserna saval pa skolenhetsniva
som pa huvudmannaniva. Nir skolan analyserar sina kunskapsresultat dr det
viktigt att skolans arbete med undervisning och sarskilt stdd ingar som en
central del i analysen.

Skolinspektionen bedomer att rektorn mer systematiskt behover félja upp och
analysera skolenhetens samlade kunskapsresultat och som i ett led i analysen
maste rektorn se till att arbetet med sarskilt stod utvarderas.

Forfatining
4 kap. 4-6 §§

Lgr 11 avsnitt 2.8
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Erbjudande av utbildning och uppféljning av elevens ndrvaro

Beddmning

Ostersunds kommun maste vidta féljande atgard for att forbéttra arbetet inom
bedémningsomradet Erbjudande av utbildning och uppféljning av elevens
nirvaro.

- Elevhdlsans arbete organiseras sa att den kan delta i det férebyggande
arbetet pa skolan samt stodjer elevernas utveckling mot utbildningens
mal.

Motivering

Enligt skollagen ska elevhalsan framst vara férebyggande och halsoframjande-
och skolan ska se till att eleverna har en bra miljé for sin kunskapsutveckling
och personliga utveckling. Det innebér att elevhalsan ska bidra till att skapa
miljder som framjar elevernas larande, utveckling och halsa. Vidare ska elev-
hilsan arbeta med mer generellt inriktade uppgifter som ror elevernas arbets-
miljo, till exempel skolans vardegrund, arbetet mot krankande behandling,
undervisningen om tobak, alkohol och andra droger, jamstilldhet samt sex- och
samlevnadsundervisning. Elevhilsan ska ocksa stédja elevernas utveckling mot
utbildningens mal och i det individuellt riktade arbetet har elevhalsan darfor
ett sarskilt ansvar for att undanrdja hinder {6r varje enskild elevs larande och
utveckling.

Eleverna pa Haggenas skola har tillgang till skolskéterskan en halv dag per
vecka. Det hilsoframjande arbetet bestir bland annat av att skolskéterskan
medverkar med inslag om sex- och samlevnad for eleverna i arskurs 5. Vidare
genomf{rs hilsosamtal och olika hilsoundersékningar. Ovriga kompetenser
inom elevhilsan kallas till skolan pa férekommen anledning med insatser fér
enskilda elever. Centrala elevhilsoteamet tréffar personalen pa Haggenas skola
en gang per termin. Vid dessa tillfallen géar skolan igenom situationen i varje
klass.

Det forebyggande arbetet dér elevhilsan ska delta forutsatter enligt skolans-
personal och elevhidlsan en hogre grad av samverkan mellan elevhélsan och
skolans 6vriga personalgrupper.

Skolinspektionen bedomer att elevhilsan, med de rutiner som anvands idag,
inte har majlighet att delta i det forebyggande arbetet f6r att undvika krénk-
ningar.

Foérfattning
2 kap. 25 § skollagen

Lgr 11 2.8 Rektorns ansvar
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Allmént om tillsynen

Skolinspektionen genomfdr regelbundet tillsyn i alla verksamheter och hos alla
huvudman. Tillsynen fokuserar pa faktorer som har betydelse for en god laran-
demiljo och for elevers mojligheter att nd malen for verksamheten. Tillsynen
inriktas mot tre huvudomraden: Elevernas utveckling mot malen, ledning och
utveckling av utbildningen samt enskild elevs ratt. For enskilda huvudman
granskas d@ven huvudmannaskap och godkénnande.

Tillsynen av f6rskola, fritidshem och vuxenutbildning i en kommun &r inriktad
péa hur kommunen tar sitt ansvar for verksamheten. I de fall fritidshem finns
vid fristaende skolor ingar de i tillsynen av skolenheten. Férskolor som drivs av
enskilda huvudmain har fatt sitt tillstind av kommunen och det dr darmed
kommunen som har ansvaret for tillsyn av dessa.

Alla skolenheter besoks vid tillsynen. Vid den tredjedel av skolorna dar Skolin-
spektionen beddmer att det dr lagre risk fér problem och brister granskas farre

delomraden och bestken gors under en halv dag. Ovriga skolenheter granskas

inom samtliga bedémningspunkter och under flera dagar.

Tillsynen grundar sig pa dokument som exempelvis plan mot krankande be-
handling, kunskapsresultat och annan information fran Skolverkets nationella
uppfoljningssystem, besok i skolenheter och intervjuer. Qavsett tillsynsform
ger Skolinspektionens granskning inte ndgon heltdckande bild av verksamhet-
en utan ska ses som en bild vid det aktuella granskningstillféllet inom de om-
radden som ingar i tillsynen.

o,

Efter tillsynen redovisas Sko]jnspektionen; bedémningar i ett bestut. Redovis-
ningen gors i form av avvikelserapportering vilket innebar att det endast ar de
bed6émmingspunkter dér det forekommer brister som beskrivs i beslutet. For
kommuner bedéms dven ansvarstagandet som helhet f6r den utbildning kom-
munen bedriver. Innan ett beslut faststills ges alltid huvudmé&nnen méjlighet
att-ta del av och lamna synpunkter pa sakuppgifter i besluten.

I de fall Skolinspektionen funnit brister har huvudmannen ansvar for att
komma tillratta med bristerna. Huvudmannen ska ocksa redovisa de atgarder
som har vidtagits i for att atgdrda bristerna. For att folja upp huvudmannens
arbete kan flera besok eller andra kontakter bli aktuella da Skolinspektionen
ocksé vill se effekter av de atgarder som vidtas.

Mera information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektionens
webbplats www.skolinspektionen.se under fliken Inspektion.



