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Tillsyn i MBC skolan Alvsjo

Skolinspektionen genomfor tillsyn i skolor hos den fristdende huvudmannen

Magelungen Utveckling AB under november 2013- januari 2014. Vid tillsynen
besoker Skolinspektionen fem av huvudmannens skolenheter i tre olika kom-
muner.

MBC skolan Alvsjo i Stockholms kommun besdktes av Skolinspektionen den 19
november 2013.

Fakta om skolenheten

MBC skolan Alvsjo r en fristdende grundskola for elever i drskurserna 7-9 som
bedrivs i tre naraliggande lokaler i stadsdelen Alvsjo. Huvudman for skolan ar
Magelungen Utveckling AB med organisationsnummer 556489-1447. Skolan
leds av en rektor.

Skolans verksamhet dr anpassad for elever som har ett omfattande behov av
sarskilt stod och som tidigare har haft stora svarigheter i sin skolsituation.
Undervisningen sker i sma klasser med hog larartathet. I tva av grupperna
kombineras undervisningen med behandling, vilket innebar att behandlings-
personal stodjer eleverna under hela skoldagen. Den tredje gruppen ar en
renodlad skola utan behandling men med forstarkt elevhalsa vilket innebar att
tva kuratorer finns med eleverna under skoldagen. Skolskoterska, skolldkare,
specialpedagog, skolpsykolog och SYV finns ocksa kopplade till verksamheten.
Samtliga elever har vid tillsynstillfallet beslut om anpassad studiegang.

Verksamheten vid MBC skolan Alvsj6 startade lasaret 2007/2008 och har ldsaret
2012/2013 27 elever i arskurserna 7-9.

Kunskapsresultat

Eftersom antalet elever i de olika arskurserna ar sa litet (under 10) presenteras
inga kunskapsresultat i Skolverkets nationella statistik (SIRIS). Skolan har egna
sammanstallningar over elevernas kunskapsresultat. Med hansyn till det laga
elevantalet gors ingen narmare beskrivning av resultaten i foreliggande beslut.
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Helhetsbedbémning

MBC skolan Alvsjd riktar sig till elever som har haft en svar skolsituation, i
manga fall beroende pa psykosociala problem och eleverna kommer till skolan
med svaga kunskaper och laga resultat. I skriftlig dokumentation och intervjuer
med rektor, larare och elever framkommer att flera elever som kommer till sko-
lan med laga resultat far mojlighet att utvecklas vidare, bade kunskapsmassigt
och som individer. Skolan har tita uppfdljningar av elevernas utveckling och
tillsynen visar att eleverna ges forutsattningar att na malen med utbildningen.

Skolinspektionen bedomer att det pedagogiska ledarskapet behdver starkas och
tydligare strukturer och rutiner for det pedagogiska arbetet behover skapas.
Rektorn behover ta ett storre ansvar for att styra och utveckla skolan mot en
hogre maluppfyllelse for eleverna.

Tillsynen visar att eleverna pa MBC Alvsj6 maste ges tillgang till ett skolbiblio-
tek och att detta ska anvandas som en pedagogisk resurs i utbildningen.

Skolinspektionen beddmer att eleverna trivs pdA MBC Alvsjo. Eleverna uppger
under intervjun att de har tilltro till sina larare och att de far stod och stimulans
att utvecklas utifran sina egna forutséttningar.

Skolinspektionens ingripande

Forelaggande

Skolinspektionen foreldgger enligt 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) Magelung-
en Utveckling AB att vidta nedanstdende atgarder for att avhjdlpa patalade
brister. De vidtagna atgiarderna ska senast den 23 juni 2014 redovisas for Skol-
inspektionen.

Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen

Beddmning

Magelungens Utveckling AB maste vidta foljande atgard for att forbattra arbe-
tet inom bedomningsomradet Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av ut-
bildningen.

- Se till att rektorn har god kunskap om det inre arbetet i skolan och sér-
skilt verkar for att utbildningen planeras och utvecklas med inriktning
att uppfylla de nationella malen for utbildningen.
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Motivering

Enligt skollagen ska det pedagogiska arbetet ledas och samordnas av rektorn.
Som pedagogisk ledare for skolan och som chef for lararna och 6vrig personal i
skolan har rektorn, enligt laroplanen, ansvar for skolans resultat och har, inom
givna ramar, ett sarskilt ansvar for vissa utpekade omraden i den sa kallade
rektorskatalogen.

Iintervju med ldarare framkommer att skolan haft en rektor vars pedagogiska
ledning inte fungerat. Skolan har delat rektor med skolenheterna i Svedmyra
och Farsta. Skolan har under hstterminen 2013 letts av en tillférordnad rektor
och huvudmannen har anstallt en ny rektor som tar 6ver ledningen vartermi-
nen 2014. Det saknas dock enligt ldararna grundlaggande strukturer och rutiner
for det pedagogiska arbetet pa skolan. Exempelvis saknas regelbundna peda-
gogiska konferenser utifran uppsatta malsattningar som leds av skolans rektor.
Larare efterfragar dven en tydligare styrning och ledning av verksamheten for
att eleverna ska kunna na en hogre maluppfyllelse. Enligt huvudmannen ar det
pedagogiska ledarskapet pa skolorna och implementeringen av huvudmannens
pedagogiska strategi under utveckling. Huvudmannen har under det senaste
aret gatt fran ett fokus pa behandling i skolorna till ett fokus pa utbildning. I
intervju med huvudmannen och huvudmannens skolchef uppges att skolorna
kommit langt i detta arbete och att de olika skolenheternas rektorer har regel-
bundna tréffar i vilka bland annat pedagogiska fragor diskuteras. Huvudman-
nen medger dock att det finns utrymme for ett annu tydligare pedagogiskt le-
darskap i ndgra av skolenheterna.

Skolinspektionen konstaterar ssmmanfattningsvis att skolan saknar en rektor
som fullgor sitt ansvar som pedagogisk ledare och chef samt verkar for att ut-
bildningen utvecklas och lever upp till de krav som stills i skolforfattningarna.
Verksamheten uppfyller dirmed inte forfattningarnas krav och Magelungen
Utveckling AB forelaggs atgarda bristen.

Foérfattning
2 kap. 9 § skollagen. Lgr 11 punkt 2.8 Overgripande mal och riktlinjer, Rektorns
ansvar

Omfattning och resurstillgang

Beddmning
Magelungens Utveckling AB maste vidta foljande atgard for att forbattra arbe-
tet inom bedomningsomradet Omfattning och resurstillgang.

- Se till att eleverna har tillgang till skolbibliotek.
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Motivering

Enligt skollagen ska eleverna ha tillgang till skolbibliotek. Med skolbibliotek
avses enligt forarbetena (prop. 2009/10:165 s.284) en gemensam och ordnad
resurs av medier och information som stalls till elevernas och ldrarnas forfo-
gande och som ingar i skolans pedagogiska verksamhet med uppgift att stodja
elevernas utbildning.

I tillsynen framkommer att eleverna inte har den tillgang till skolbibliotek som
forfattningarna anger. Rektorn uppger att skolan héller pa att bygga upp ett
riktigt skolbibliotek och att en ldrare ska fa timmar i sin tjanst att arbeta med
skolbiblioteket. Pa skolan finns nu ett antal bokhyllor placerade i de olika en-
heterna med ett litet urval av skonlitteratur, som bland annat ingar i skolans
lasprojekt samt d@ven en del facklitteratur. Eleverna har dock vid tillsynstillfallet
inte tillgang till ett skolbibliotek som en pedagogisk resurs, ndgot som styrks av
intervjuer med larare och rektor.

Sammanfattningsvis bedomer Skolinspektionen att eleverna inte har tillgang
till skolbibliotek. Magelungen Utveckling AB forelaggs atgarda foreldggs dar-
for att atgarda bristen.

Forfattning
2 kap. 36 § skollagen

Huvudmannaskap och godkannande

Beddmning
Magelungens Utveckling AB maste vidta foljande atgard for att forbattra arbe-
tet inom bedomningsomradet Huvudmannaskap och godkannande.

- Se till att informationen om rutinerna for huvudmannens klagomals-
hantering lamnas pa ett sddant sétt att de blir kdanda.

Motivering

Enligt 4 kap. 7 § skollagen ska huvudmannen, om det vid uppfoljning, genom
klagomal eller pa annat satt kommer fram att det finns brister i verksamheten,
se till att nddvandiga atgarder vidtas. Av 4 kap. 8 § skollagen foljer att huvud-
mannen ska ha skriftliga rutiner for att ta emot och utreda klagomal mot ut-
bildningen. Information om rutinerna ska lamnas pa lampligt satt.

Av forarbetena till bestimmelserna i skollagen (prop. 2009/10:165 s. 673) fram-
gar att det 6verlamnas till varje huvudman att bestimma hur klagomalshante-
ringen ska organiseras och hur informationen om klagomalsrutinerna ska lam-
nas.
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I intervju med skolans ledning framkommer att huvudmannens rutiner for kla-
gomalshantering finns beskrivna pa huvudmannens webbplats. Det finns en
mojlighet att genom denna ldmna skriftligt klagomal pa utbildningen. Skolled-
ningen medger dock att ndgon tydlig information om dessa rutiner inte lam-
nats till elever och vardnadshavare.

Mot bakgrund av ovanstdende bedomer Skolinspektionen att skolan behover
informera elever och deras vardnadshavare om huvudmannens rutiner for kla-
gomalshantering. Verksamheten uppfyller darmed inte forfattningarnas krav
och Magelungen AB foreldggs att atgarda bristen.

Forfattning
4 kap. 8 § skollagen

Anmarkning
Skolinspektionen tilldelar enligt 26 kap. 11 § skollagen (2010:800) Magelungen
Utveckling AB en anmaérkning.

Trygghet och studiero

Beddmning
Skolinspektionen har uppmarksammat fljande brist inom bedémningsomra-
det Trygghet och studiero.

- Skolans plan mot krankande behandling innehaller inte en redogorelse
for hur foregaende ars atgarder har genomforts.

Motivering

Huvudmannen ska enligt skollagen se till att det varje ar upprattas en plan
med en Oversikt 6ver de atgarder som behovs for att forebygga och forhindra
krankande behandling av elever. Planen ska innehélla en redogorelse for vilka
av dessa atgdarder som avses pabdrjas eller genomforas under det kommande
aret. En redogorelse for hur de planerade atgarderna har genomforts ska tas in i
efterfoljande ars plan.

I skolans plan mot krankande behandling saknas redogorelse for hur forega-
ende ars atgarder har genomforts samt en analys av atgardernas resultat.



Skolinspektionen 2014-03-24
7(8)
Dnr 44-2013:1213

Med anledning av att skolans arbete med trygghet och studiero i 6vrigt mots-
varar forfattningarnas bedoms bristerna som mindre allvarliga. Magelungen
Utveckling AB tilldelas déarfor en anméarkning.

Forfattning
6 kap. 8 § skollagen

Pa Skolinspektionens vignar

Anna Rydin

Beslutsfattare
Ana-Maria Koci Spang
Foredragande

Bilaga:

Bilaga 1 Allmént om tillsynen
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Allmant om tillsynen

Skolinspektionen genomfor regelbundet tillsyn i alla verksamheter och hos alla
huvudman. Tillsynen fokuserar pa faktorer som har betydelse f6r en god 1a-
randemiljo och for elevers mojligheter att nd malen for verksamheten. Tillsynen
inriktas mot tre huvudomraden: Elevernas utveckling mot mélen, ledning och
utveckling av utbildningen samt enskild elevs ratt. For enskilda huvudman
granskas dven huvudmannaskap och godkannande.

Tillsynen av forskola, fritidshem och vuxenutbildning i en kommun &r inriktad
pa hur kommunen tar sitt ansvar for verksamheten. I de fall fritidshem finns
vid fristdende skolor ingar de i tillsynen av skolenheten. Forskolor som drivs av
enskilda huvudman har fatt sitt tillstand av kommunen och det dr darmed
kommunen som har ansvaret for tillsyn av dessa.

Alla skolenheter besoks vid tillsynen. Vid den tredjedel av skolorna dar Skolin-
spektionen bedomer att det ar lagre risk for problem och brister granskas farre

delomraden och besoken gérs under en halv dag. Ovriga skolenheter granskas

inom samtliga beddmningspunkter och under flera dagar.

Tillsynen grundar sig pa dokument som exempelvis plan mot krankande be-
handling, kunskapsresultat och annan information fran Skolverkets nationella
uppfdljningssystem, besok i skolenheter och intervjuer. Oavsett tillsynsform
ger Skolinspektionens granskning inte nagon heltackande bild av verksamhet-
en utan ska ses som en bild vid det aktuella granskningstillfdllet inom de om-
raden som ingdr i tillsynen.

Efter tillsynen redovisas Skolinspektionens bedomningar i ett beslut. Redovis-
ningen gors i form av avvikelserapportering vilket innebar att det endast ar de
bedomningspunkter dar det forekommer brister som beskrivs i beslutet. For
kommuner beddms dven ansvarstagandet som helhet for den utbildning kom-
munen bedriver. Innan ett beslut faststélls ges alltid huvudmannen maojlighet
att ta del av och lamna synpunkter pa sakuppgifter i besluten.

I de fall Skolinspektionen funnit brister har huvudmannen ansvar for att
komma tillrdtta med bristerna. Huvudmannen ska ocksa redovisa de atgarder
som har vidtagits i for att atgarda bristerna. For att folja upp huvudmaéannens
arbete kan flera besok eller andra kontakter bli aktuella da Skolinspektionen
ocksa vill se effekter av de atgarder som vidtas.

Mera information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektionens
webbplats www.skolinspektionen.se under fliken Inspektion.



