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Tillsyn i HamnaSkolan

Skolinspektionen genomfor tillsyn i S6derhamns kommun under varen 2014.
Vid tillsynen beséker Skolinspektionen samtliga skolenheter i kommunen.

Hamnaskolan besoktes av Skolinspektionen mellan den 25-26 mars 2014.

Fakta om skolenheten

Hamnaskolan skola #r en fristdende grundskola och omfattar arskurserna 4-9
och ar beldagen i Séderhamns kommun. Huvudmannen f6r skolan &r Ellithan
AB med organisationsnummer 556804-2070. Vid tiden fér tillsyn har skolan
41 elever. Skolan leds av en rektor.

Kunskapsresultat
Arskurs 6
I Skolverkets statistik for lasaret 2012/13 finns inga resultat redovisade for ars-

kurs 6 eftersom underlaget baseras pa farre dn 10 elever. Enligt rektorn nar
néstintill samtliga elever kunskapskraven i de &mnen de far undervisning i.

Arskurs 9

Enligt Skolverkets nationella statistik for lasaret 2012/2013 var det genomsnitt-
liga meritvardet for eleverna i Hamna skolan 202 podng, jamf&rt med 213 po-
ang for riket. Andelen elever som nadde kunskapskraven i alla &mnen, det vill
sdga natt ett godként betyg i alla &mnen som ingatt i elevens utbildning ldsaret
2012/2013 var 83 procent. Motsvarande andel for riket var 77 procent.

Lasaret 2012/2013 var nastintill 100 procent av eleverna behériga till bade yr-
kesprogram (riket 88 procent) och till hogskoleforberedande program (riket
87 procent).

Helhetsbeddmning

Tillsynen av Hamnaskolan visar att verksamheten uppfyller till stora delar kra-
ven i skollagen och liroplanen och att eleverna ges férutsattningar att utvecklas
sa langt som méjligt. Rektorn har god kunskap om det inre arbetet i skolan och
har tydlig fokus pa att det dagliga arbetet dr inriktat mot elevernas utveckling,
larande och maluppfyllelse.

Skolan behover utveckla arbetet med att dokumentera det systematiska kvali-
tetsarbetet sa att analyser och dartill kopplade atgarder framgar tydligt. Detta i
syfte att utveckla skolans verksamhet.

Personaltitheten pa skolan dr hég och de elever och den personal som Skol-
inspektionen intervjuat uppger att skolan oftast praglas av ett lugnt klimat och
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ett respektfullt bemdtande, Forhallningssattet mellan vuxna och elever ar nagot
béade elever och larare lyfter fram som en del i skolans forebyggande arbete mot
krinkande behandling. I skolans plan mot krankande behandling maste dock
atgarderna som skolan avser vidta fortydligas sa att de utgar fran verksamhet-
ens specifika férutsittningar och behov. Av tillsynen framgar vidare att alla
elever far det sarskilda stod de har ratt till. Skolinspektionens granskning visar
dock att innehallet i atgardsprogrammen behover utvecklas sa att det tydligare
framgar elevens behov, vilka atgdrder som ska vidtas samt en tydligare kopp-
ling till kunskapskraven.

Tillsynen visar att det finns brister gallande elevhilsans samlade funktion. At-
garder maste vidtas sa att elevhilsan kan arbeta forebyggande och att arbetet
stodjer elevernas utveckling mot utbildningens mal. Det méste dven sakerstal-
las att eleverna pa skolan har tillgang till samtliga foreskrivna kompetenser
inom elevhalsan.

Skolinspektionens ingripande

Forelaggande

Skolinspektionen foreldgger enligt 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) Hamna-
Skolan att vidta nedanstaende atgarder for att avhjélpa patalade brister. De
vidtagna atgarderna ska senast den 18 augusti 2014 redovisas for Skolinspek-
tionen.

Trygghet och studiero

Beddmning
HamnaSkolan maste vidta f6ljande atgard for att forbétira arbetet med trygghet
och studiero.

- Uppritta en plan mot krankande behandling som uppfyller skollagens
krav.

Motivering

Huvudmannen ska enligt skollagen se till att det varje ar uppréttas en plan
med en dversikt ver de atgiarder som behovs for att forebygga och forhindra
krankande behandling av elever. Planen ska innehalla en redogorelse for vilka
av dessa atgarder som avses paborjas eller genomféras under det kommande
aret. En redogorelse for hur de planerade atgiarderna har genomforts ska tas in i
efterfoljande érs plan.

I Skolverkets allmanna rad for arbetet mot diskriminering och krankande be-
handling (SKOLFS 2012:10) anges att arbetet med planen mot krankande be-
handling bér bedrivas sa att planen aterspeglar férhallanden i varje enskild
verksambhet.
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Skolinspektionen har tagit del av skolans plan mot krankande behandling, ”
Hamnaskolans likabehandlingsplan mot krankande behandling och trakasse-
rier”. Atgirderna som skolan avser vidta for att forebygga krankningar pa sko-
lan &r generella och utgar inte fran verksamhetens specifika behov. Detta trots
att lararna vid intervjun berattar att de genomfér en rad konkreta atgédrder i
forebyggande syfte. Skolan har en vardegrundsdag da bland annat ordnings-
reglerna revideras. Bade ldrare och elever uppger att om det hander nagot pa
skolan sa tar de vixna upp det pa en géng och agerar. I planen saknas dven en
redogorelse for hur de planerade atgarderna fran det foregaende aret har ge-
nomforts.

Sammanfattningsvis visar Skolinspektionens utredning att det finns brister i
skolans plan mot krdnkande behandling. Verksamheten uppfyller darmed inte
forfattningarnas krav och Ellithan AB foreldggs att avhjilpa bristen.

Forfattning
6 kap. 8 § skollagen

Sérskilt stod

Beddémning
HamnaSkolan maste vidta foljande atgard for att forbattra arbetet med sarskilt
stod.

- Utarbeta atgardsprogram som anger vilka behoven &r, hur de ska till-
godoses och hur atgérderna ska foljas upp och utvérderas.

Motivering

Enligt skollagen ska ett atgardsprogram utarbetas for en elev som ska ges sér-
skilt stod. Av programmet ska det framga vilka behoven dr, hur de ska tillgo-
doses och hur atgarderna ska foljas upp och utvarderas. Eleven och elevens
vardnadshavare ska ges mojlighet att delta nir ett atgardsprogram utarbetas.

Skolinspektionen har tagit del av ett antal av skolans atgardsprogram som ut-
arbetats under hostterminen 2013 och varterminen 2014. I atgédrdsprogrammen
beskrivs till viss del elevens behov men det framgar inte alltid tydligt hur de
stodatgarder som ska sittas in dr relaterade till dessa. Det saknas koppling till
kunskapskrav och férméagor som eleven ska utveckla. I vissa av atgards-
programmen framgar inte heller hur atgérderna ska foljas upp och utvarderas.

Sammanfattningsvis visar Skolinspektionens utredning att det finns brister i
skolans arbete med atgardsprogram. Verksamheten uppfyller dirmed inte for-
fattningarnas krav och Fllithan AB foreldggs att avhjdlpa bristen.
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Férfattning
3 kap. 9 § skollagen

Beddmning och betygssittning

Beddmning
HamnaSkolan maste vidta féljande atgard for att forbattra arbetet i med be-
démmning och betygssittning.

- Se till att en skriftlig bedémning av elevernas kunskapsutveckling ges i
grundskolan nir ett icke betyg godként betyg sétts i ett avslutat dmne.

- Det framgér inte av de individuella utvecklingsplanerna hur de insatser
som skolan ska vidta dr kopplade till hur eleverna ska na kunskapskra-
ven och i dvrigt utvecklas sa langt som mojligt.

Motivering
Skriftliga bedomningar

Enligt skollagen ska en skriftlig bedémning av elevernas kunskapsutveckling
ges i grundskolan nér ett icke godként betyg satts i ett avslutat amne.

Tillsynen visar att inga skriftliga bedomningar ges for de elever som avslutat
ett &mne utan godkant betyg. Detta bekriftas av skolans rektor.

Skriftlig individuella utvecklingsplan

Enligt skollagen ska i arskurs 1-5 lararen en gang per lasar, vid ett av utveck-
lingssamtalen, i en skriftlig individuell utvecklingsplan ge omdomen om ele-
vens kunskapsutveckling i forhallande till kunskapskraven i de &mnen som
eleven far undervisning i, och sammanfatta vilka insatser som behovs for att
eleven ska na kunskapskraven och i 6vrigt utvecklas sa langt som méjligt inom
ramen for liroplanen. Den individuella utvecklingsplanen far, enligt skollagen,
aven innehalla omdémen om elevens utveckling i vrigt inom ramen for laro-
planen, om rektorn beslutar det.

Skolinspektionen har tagit del av ett urval av skolans individuella utvecklings-
planer for elever i arskurs 4-5 fran varterminen och hostterminen 2013. Dessa
uppfyller i de flesta fall forfatmingarnas krav men det finns brister gallande
den framatsyftande delen i planerna. I den framéatsyftande delen anges exem-
pelvis “du kommer att utveckla dina férmagor om du fortsitter att vara enga-
gerad” och “jobba som du redan gér”. De mal som anges i planerna &r inte
kopplade till hur eleven ska na kunskapskraven och i 6vrigt utvecklas sa langt
som mdjligt och det framgar inte vilka insatser skolan ska vidta med anledning
av dessa.
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Sammanfattningsvis visar Skolinspektionens utredning att det finns brister
inom omradet bedémning och betygssétining. Verksamheten uppfyller dirmed
inte forfattningarnas krav och Ellithan AB forelaggs att avhjilpa bristerna.

Forfattning
3 kap. 14 §, 10 kap. 13 och 22 §§ skollagen, 15 § Skolverkets féreskrifter om be-
tygskatalog (SKOLFS 2011:123)

Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen

Beddmning
HamnaSkolan maste vidta féljande atgard for att férbétira arbetet med peda-
gogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen.

- Se till att rektorn tar ansvar for att kvalitetsarbetet ar dokumenterat.

Motivering

Enligt skollagen &r det rektorns ansvar att se till att det pa skolenhetsniva bed-
rivs ett systematiskt och kontinuerligt kvalitetsarbete som bestar i planering,
uppidljning och utveckling av utbildningen och att detta arbete dokumenteras.
Inriktningen pa det systematiska kvalitetsarbetet ska vara att de mal som finns
for utbildningen i skollagen och andra foreskrifter (nationella mal) uppfylls.

Enligt Skolverkets allmdnna rdd om systematiskt kvalitetsarbete for skolvasen-
det (SKOLFS 2012:98) innebdr systematiskt och kontinuerligt att arbetet ska
bedrivas strukturerat och uthélligt med fokus pa en langsiktig utveckling. Varje
skolenhet maste darfor hitta sina former och rutiner fér kvalitetsarbetet. Ut-
gangspunkten dr alltid densamma, att identifiera utvecklingsomraden for 6kad
maluppfyllelse i forhallande till de nationella malen.

Rektorn bor se till att dokumentationen av kvalitetsarbetet ar tillrdckligt for att
ligga till grund for analys och beslut pa enhetsniva om prioriteringar av ut-
vecklingsinsatser, skapa rutiner och former for dokumentation som ar effektiva
och @ndamalsenliga for enhetens kvalitetsarbete, samt strdva efter att doku-
mentationen ger en samlad bild av utbildningens kvalitet inom enheten.

Tillsynen visar att det bedrivs ett systematiskt kvalitetsarbete pa Hamnaskolan.
Rektorn och ldrare uppger i intervjuer att det genomfors kontinuerliga pedago-
giska diskussioner varje vecka dar elevernas kunskapsresultat ar i fokus och
resultaten analyseras och atgarder sitts in. Skolan foljer &ven upp andra delar,
exempelvis vardegrundsarbetet pa skolan. Vidare beskriver rektorn och larare
att de tar del av ny forskning och nya rén avseende elever med funktionsned-
sattningar. Samtliga larare har &ven deltagit i en utbildning géllande beddm-
ning och betygssattning. Utredningen visar dock att det inte sker ndgon samlad
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dokumentation av kvalitetsarbetet som tydligt visar analyser av identifierade
brister med kopplade atgdrder i syfte att utveckla verksamheten.

Sammanfattningsvis visar Skolinspektionens utredning att det finns brister i
skolans dokumentation av det systematiska kvalitetsarbetet. Verksamheten
uppfyller inte forfattningarnas krav och Ellithan AB foreldggs att avhjdlpa bris-
ten.

Férfattning
4 kap. 4-6 §§ skollagen

Erbjudande av utbildning och uppfdéljning av elevens nérvaro

Beddmning
HamnaSkolan maste vidta foljande atgarder for att forbattra arbetet med erbju-
dande av utbildning och uppf6ljning av elevens nérvaro.

- Se till att det finns en samlad elevhdlsa pa skolan som arbetar forebyg-
gande och halsofrdmjande och stédjer elevernas utveckling mot malen.

- Se till att elevhilsan omfattar medicinska, psykologiska, psykosociala
och specialpedagogiska insatser.

Motivering

Skollagen anger att det ska finnas en elevhilsa {6r eleverna. Elevhélsan ska om-
fatta medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska insatser.
For de medicinska insatserna ska det finnas tillgang till skolldkare och skol-
skoterska. Dessutom ska eleverna ha tillgang till psykolog och kurator, och det
ska finnas till gang till personal med sddan kompetens att elevernas behov av
specialpedagogiska insatser kan tillgodoses.

Elevhilsan ska framst vara forebyggande och hélsoframjande, och elevernas
utveckling mot utbildningens mal ska stodjas. Det innebir att elevhilsan ska
bidra till att skapa miljder som framjar elevernas ldrande, utveckling och halsa.

I forarbetena till skollagen (prop. 2009/19:165) betonas att arbetet med elevhilsa
forutsatter en hog grad av samverkan mellan elevhilsans personal och ovriga
personalgrupper i skolan. Det anges dven att elevhilsan har ett sarskilt ansvar
for att undanrdja hinder for varje enskild elevs larande och utveckling.

Vid intervjuer med rektorn och personal framkommer att det under hosten
2013 inte funnits tillgang till en samlad elevhalsa for Hamnaskolan eftersom
kontraktet med davarande elevhalsa upphorde. Sedan januari finns ett nytt
avtal dar skolans elever ska fa tillgang till skolskoterska, skollikare och psyko-
log. Eftersom det inte har funnits en samlad elevhilsa under hosten har denna
grupp annu inte hunnit paborja ndgot forebyggande och hilsoframjande arbete
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dnnu, vilket dven framkommer under intervjuer med larare och rektorn. Skol-
inspektionen bedémer att det dr av storsta vikt att elevhélsan har tillgang till
samtliga funktioner for att stodja eleverna i deras larande, utveckling och hélsa.

Sammanfattningsvis visar Skolinspektionens utredning att det finns brister nar
det galler tillgang till en samlad elevhélsa som arbetar férebyggande och hélso-
framjande for att stodja elevernas utveckling mot malen. Verksamheten upp-
fyller darmed inte férfattningarnas krav och Ellithan AB forelaggs att atgérda
bristen.

Férfattning
2 kap. 25 § skollagen

Pa Skolinspektionens vignar

Mathias Tjungsttom J . / e

Beslutsfattare E", L{( 4 Aat— ~{-._ L-«,
Mag&alena Molin
Foredragande

Bilaga:

Bilaga 1 Allmént om tillsynen
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Allmént om tillsynen

Skolinspektionen genomfér regelbundet tillsyn i alla verksamheter och hos alla
huvudmain. Tillsynen fokuserar pa faktorer som har betydelse for en god la-
randemilj6 och for elevers mdojligheter att na malen for verksamheten. Tillsynen
inriktas mot tre huvudomraden: Elevernas utveckling mot malen, ledning och
utveckling av utbildningen samt enskild elevs ratt. For enskilda huvudmén
granskas d@ven huvudmannaskap och godkénnande.

Tillsynen av forskola, fritidshem och vuxenutbildning i en kommun &r inriktad
pa hur kommunen tar sitt ansvar for verksamheten. I de fall fritidshem finns
vid fristdende skolor ingar de i tillsynen av skolenheten. Foérskolor som drivs av
enskilda huvudmaén har fatt sitt tillstand av kommunen och det dr darmed
kommunen som har ansvaret for tillsyn av dessa.

Alla skolenheter beséoks vid tillsynen. Vid den tredjedel av skolorna dér Skolin-
spektionen bedomer att det dr lagre risk for problem och brister granskas férre

delomraden och bestken gérs under en halv dag. Ovriga skolenheter granskas

inom samtliga bedomningspunkter och under flera dagar.

Tillsynen grundar sig pa dokument som exempelvis plan mot krankande be-
handling, kunskapsresultat och annan information fran Skolverkets nationella
uppfoljningssystem, besok i skolenheter och intervjuer. Oavsett tillsynsform
ger Skolinspektionens granskning inte nagon heltdckande bild av verksamhet-
en utan ska ses som en bild vid det aktuella granskningstillfallet inom de om-
raden som ingar i tillsynen.

Efter tillsynen redovisas Skolinspektionens bedémningar i ett beslut. Redovis-
ningen gors i form av avvikelserapportering vilket innebar att det endast ar de
bedémningspunkter dadr det férekommer brister som beskrivs i beslutet. For
kommuner bedéms dven ansvarstagandet som helhet f6r den utbildning kom-
munen bedriver. Innan ett beslut faststalls ges alltid huvudméannen méjlighet
att ta del av och lamna synpunkter pa sakuppgifter i besluten.

I de fall Skolinspektionen funnit brister har huvudmannen ansvar for att
komma tillrdtta med bristerna. Huvudmannen ska ocksa redovisa de atgarder
som har vidtagits i for att dtgdrda bristerna. For att folja upp huvudmannens
arbete kan flera besok eller andra kontakter bli aktuella da Skolinspektionen
ocksa vill se effekter av de atgiarder som vidtas.

Mera information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektionens
webbplats www.skolinspektionen.se under fliken Inspektion.



