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Tillsyn i Stockholms Montessoriskola

Skolinspektionen genomfor tillsyn i Stockholms kommun under hosten 2013.
Vid tillsynen besoker Skolinspektionen samtliga skolenheter i kommunen.

Stockholms Montessoriskola besoktes av Skolinspektionen den 21 november
2013.

Fakta om skolan

Stockholms Montessoriskola &r en fristdende grundskola med forskoleklass och
fritidshem. Enligt uppgifter fran skolan gar 73 elever i arskurserna 1- 5, 15 ele-
ver i forskoleklass och 64 elever vid skolans fritidshem.

Huvudman for skolan dr Stockholms Montessoriskola AB, organisationsnum-
mer 556460-9666. For skolans verksamhet ansvarar en rektor som ocksa ar hu-
vudman for skolan. I skolans ledningsgrupp ingar forutom rektorn dven en
bitrddande rektor och tva arbetslagsledare.

Kunskapsresultat

Enligt Skolverkets statistik (SIRIS) for de nationella &mnesproven i arskurs 3 ar
2013 nadde 100 procent av eleverna kravnivaerna pa delproven i svenska. Detta
ar ett hogre resultat an genomsnittet for sdval kommunen som for riket som
visar pa 86 respektive 78 procent. For dmnet matematik saknas statistik for sko-
lan i SIRIS eftersom resultatuppgiften baseras pa farre elever an 10. Enligt sko-
lans egna uppgifter for 2013 nadde 69 procent av eleverna i arskurs 3 kravniva-
erna pa samtliga delprov i matematik. Detta ar ett nagot lagre resultat an ge-
nomsnittet for kommunen (77 procent) men i stort sett samma som for riket (68
procent).

Nagon skolovergripande redovisning av elevernas maluppfyllelse i de @&mnen
dar det finns kunskapskrav {or arskurs 3, finns inte for ar 2013. For ar 2012 re-
dovisar skolan att elevernas maluppfyllelse i svenska och matematik uppgick
till 100 procent. For de naturorienterande och samhallsorienterande @mnena
saknas uppgifter. Enligt rektorn och bitradande rektorn har de god kdnnedom
om resultaten for eleverna i arskurs 5.
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Helhetsbedémning

Tillsynen av Stockholms Montessoriskola visar att eleverna i flera avseenden
ges goda forutsattningar att nd malen for utbildningen. Samtliga elever i ars-
kurs 3 uppnadde kravnivaerna i amnet svenska ar 2013. I matematik var resul-
tatet lagre. For dessa elever har enligt skolledningen stodinsatser genomforts
och undervisningen forandrats sa att de nu berdknas na de mal som skolan satt
upp for arskurs 4 i férhallande till kunskapskraven i arskurs 6.

Skolan upplevs av savil elever som vuxna som en trygg skola dar de vuxna tar
ansvar for att befrdmja en god studiemiljo och motverka krankningar. Lararna
arbetar enligt montessoripedagogiken och undervisningen anpassas i hog grad
till elevernas olika behov och forutsattningar. Eleverna upplever att de har
goda majligheter till inflytande 6ver sin verksamhet.

Tillsynen visar dock att vissa omraden behover forbattras. Bland annat finns
det brister i lararnas utvardering av elevernas kunskaper i férhallande till
kursplanernas kunskapskrav. Det finns ocksa brister i skolans arbete med att
dokumentera elevernas kunskapsutveckling i individuella utvecklingsplaner
och skriftliga omdomen. Likasa behover kvalitetsarbetet forbéattras. Idag saknas
dokumentation om kvalitetsarbetet och elevernas resultat sammanstalls inte i
alla de amnen som det finns kunskapskrav i.

Tillsynen visar ocksa att elevernas tillgang till elevhilsa behover utvecklas. Det
finns brister i det hdlsofraimjande och forebyggande arbetet inom elevhilsan
liksom vad géller samrad med kurator, skolpsykolog och med personal som
har specialpedagogisk kompetens. Arbetet med atgardsprogrammen behover
forbéttras sa att det tydligare framgar hur elevernas stodatgarder ska f6ljas upp
och utvarderas.

Skolans plan mot krankande behandling behover forbattras. Exempelvis fram-
gar det inte vilka atgarder som skolan avser arbeta med under innevarande

lasar och det framgar inte att planen dven innefattar fritidshemmets verksam-
het.

Vad galler verksamheten pa fritidshemmet bedomer Skolinspektionen att det
har ett innehall som stimulerar elevernas utveckling och larande. Det finns en
god samverkan mellan fritidshemspersonal och 6vriga larare for att skapa en
verksamhet som kompletterar skolan innehallsmaéssigt.
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Skolinspektionens ingripande

Foreldggande

Skolinspektionen forelagger enligt 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) Stockholms
Montessoriskola AB att vidta nedanstaende atgéard/atgarder for att avhjalpa
patalade brist/brister. De vidtagna atgarderna ska senast den 12 maj 2014 redo-
visas for Skolinspektionen.

Trygghet, studiero och en god miljo

Bedémning
Stockholms Montessoriskola maste vidta foljande atgard for att forbattra arbe-
tet inom bedomningsomradet Trygghet, studiero och en god mil;jo.

- Se till att det for varje verksamhet finns en plan mot krankande behand-
ling som anger vilka atgarder som ska vidtas och hur de ska foljas upp.

Motivering

Huvudmannen ska enligt skollagen se till att det varje ar uppréttas en plan
med en 6versikt Over de atgarder som behovs for att forebygga och férhindra
krankande behandling av elever. Planen ska innehalla en redogdrelse for vilka
av dessa atgarder som avses paborjas eller genomforas under det kommande
aret. En redogorelse for hur de planerade atgarderna har genomforts ska tas in i
efterfoljande ars plan. Vidare kravs att behovet for de atgéarder som avses vid-
tas dr klarlagda genom en kartlaggning. Om planen géller for flera verksamhet-
er behover behoven for dessa verksamheter synliggoras i planen.

Av intervjuer med skolledning, larare och elever framgar att Stockholms Mon-
tessoriskola kontinuerligt och systematiskt arbetar med att ge eleverna trygghet
och studiero. Eleverna uppger att de kdnner sig trygga och att krankningar
valdigt sallan forekommer. Skolinspektionen har tagit del av skolans plan mot
krankande behandling och konstaterar att den behover forbattras. Exempelvis
framgar det inte vilka atgarder som skolan avser arbeta med under inneva-
rande lasar. Enligt skolledning och intervjuad personal fran fritidshemmet in-
nefattar planen dven fritidshemmets verksamhet. Detta framgar dock inte av
planen och det finns inte heller nagra atgarder kopplade till ndgon kartlagg-
ning av vilka behov som finns pa fritidshemmet. Planen &r inte daterad och de
mal som finns galler for hostterminen 2011.

Tillsynen visar att det finns brister i skolans plan mot krankande behandling.
Verksamheten uppfyller dirmed inte forfattningarnas krav och huvudmannen
Stockholms Montessori AB foreldggs atgarda bristen.

Foérfattning
6 kap. 8 § skollagen
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Sarskilt stod

Beddmning
Stockholms Montessoriskola méaste vidta foljande atgarder for att forbattra ar-
betet inom bedomningsomradet Sarskilt stod.

- Se till att samrad med elevhélsan sker vid utredning av sarskilt stod.

- Se till att rektorn fattar beslut om atgardsprogram och att atgardspro-
grammen anger vilka behoven ar, hur de ska tillgodoses och hur atgar-
derna ska foljas upp och utvarderas.

Motivering
Samrdd med elevhilsa

I skollagen anges att om det inom ramen f6r undervisningen eller genom resul-
tatet pa ett nationellt prov eller pa annat séatt framkommer att det kan befaras
att en elev inte kommer att na de kunskapskrav som minst ska uppnas, sa ska
detta anmalas till rektorn. Rektorn ska se till att elevens behov av sarskilt stod
skyndsamt utreds. Behovet av sdrskilt stod ska d@ven utredas om eleven uppvi-
sar andra svarigheter i sin skolsituation. Samrad ska ske med elevhalsan om
det inte ar uppenbart obehovligt. Om en utredning visar att en elev ar i behov
av sarskilt stod ska han eller hon ges sadant stod.

Stockholms Montessoriskola har enligt rektorn ett avtal med Sollentunahélsan
som garanterar kontinuerlig tillgang till skollakare och skolskoterska. Larare
och rektorn har regelbundet moten med skolskoterskan da elevers utveckling
och stodbehov diskuteras. Tillsammans med skolskoterskan avgors om tjanster
fran psykolog eller kurator behdver kopas in. Eftersom psykolog, kurator och
den larare pa skolan som har utbildning som specialpedagog inte kontinuerligt
deltar i elevhilsans arbete saknas mdjligheter till samrad vid utredningar om
sarskilt stod. Skolinspektionen kan konstatera att eftersom skolskoterskan ar
den ende som ingar i elevhalsan, kan inte skollagens krav pa samrad med elev-
hélsan anses vara uppfyllt. Tillgdngen till elevhalsa bedoms under avsnittet
erbjudande om utbildning och uppfdljning av elevens nérvaro.

Atgiirdsprogram

Enligt skollagen ska ett atgardsprogram utarbetas for en elev som ska ges sar-
skilt stod. Av programmet ska det framga vilka behoven &r, hur de ska tillgo-
doses och hur atgarderna ska foljas upp och utvarderas. Beslut i fraga om at-
gardsprogram far dverklagas hos Skolvasendets 6verklagandenamnd.

Vid Stockholms Montessoriskola finns val utarbetade rutiner for att kartlagga
elevernas behov av sarskilt stod. Via lararmotena skaffar sig rektorn informat-
ion om samtliga elevers stodbehov och ser till att utredningar genomfors nar
det finns behov av detta. Om en utredning visar att en elev &r i behov av sar-
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skilt stod fattar rektorn beslut om att atgardsprogram ska utarbetas. Skolin-
spektionen har tagit del av ett atgardsprogram som utarbetats varen 2012. Av
detta framgar tydligt elevens behov och de atgarder som skolan avser vidta for
att tillgodose elevens behov. Dock saknas information om hur atgarderna ska
foljas upp och utvarderas. Likasa saknas en 6verklagandehanvisning.

Tillsynen visar att det finns brister inom skolans arbete nar det galler samrad
med elevhalsa och arbetet med att utarbeta atgardsprogram. Verksamheten
uppfyller darmed inte forfattningarnas krav och huvudmannen Stockholms
Montessoriskola AB foreldggs atgarda bristerna.

Forfattning
3 kap. 8-9 §§ och 28 kap. 16 § skollagen

Beddmning och betygssattning

Bed6mning
Stockholms Montessoriskola maste vidta foljande atgarder for att forbattra ar-
betet inom beddmningsomradet Bedomning och betygssattning.

- Se till att lararna regelbundet utvarderar elevernas kunskapsutveckling
i samtliga amnen utifran kursplanernas krav.

- Se till att omdomena i de skriftliga individuella utvecklingsplanerna av-
ser elevens kunskapsutveckling i forhallande till kunskapskraven.

- Se till att det i de individuella utvecklingsplanerna framgar vilka insat-
ser som behovs for att eleven ska na kunskapskraven och i 6vrigt ut-
vecklas sa langt som majligt.

Motivering
Utvirdering utifrin kursplanernas krav

Enligt laroplanen ska ldrarna utifran kursplanernas krav allsidigt utvardera
varje elevs kunskapsutveckling, muntligt och skriftligt redovisa detta for eleven
och hemmen samt informera rektorn.

Stockholms Montessoriskola arbetar enligt rektorn i enlighet med montessori-
pedagogiken och behandlar dérfor de samhallsorienterande och naturoriente-
rande dmnena som ett sammanhadngande temaomrade. Under vissa perioder ar
det enligt rektorn tydligt for elever och foraldrar vilka &mnen undervisningen
innefattar, men detta galler inte hela tiden och inte alla @&mnen. Enligt lararna
pagar ett arbete med att stimma av dmnesplaneringarna mot kraven i kurspla-
nerna for arskurserna 3 och 6, men de uppger att de dannu inte hunnit ga ige-
nom alla &mnen. Till exempel har de inte hunnit ga igenom d@mnesplaneringen
for amnet samhallskunskap. Eleverna uppger i intervju att de inte riktigt vet
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hur de ligger till kunskapsmassigt i bedomningen av de olika amnena i forhal-
lande till kraven i arskurs 6. Enligt rektorn far eleverna undervisning i alla am-
nen men uppger att skolan inte alltid &r tydlig i sin information till eleverna och
foraldrarna om hur bedémningen i de olika @mnena sker och vilka kunskaps-
krav som géller.

Individuella utvecklingsplaner

Enligt skollagen ska lararen i arskurs 1-5 en gang per lasar, vid ett av utveckl-
ingssamtalen, i en skriftlig individuell utvecklingsplan ge omddmen om ele-
vens kunskapsutveckling i forhallande till kunskapskraven i de &mnen som
eleven far undervisning i, och sammanfatta vilka insatser som behovs for att
eleven ska na kunskapskraven och i 6vrigt utvecklas sa langt som majligt inom
ramen for laroplanen. Den individuella utvecklingsplanen far, enligt skollagen,
aven innehalla omdoémen om elevens utveckling i 6vrigt inom ramen for laro-
planen, om rektorn beslutar det.

Overenskommelser mellan liraren, eleven och elevens vardnadshavare vid
utvecklingssamtalet ska alltid dokumenteras i utvecklingsplanen. Rektorn be-
slutar om utformningen av sadan skriftlig information som ges i utvecklings-
planen.

Skolinspektionen har tagit del av nagra av skolans individuella utvecklingspla-
ner med skriftliga omdomen. Av dessa framgar att omdomen saknas for vissa
dmnen, bland annat samhallskunskap, fysik och kemi. Amnet teknik ingar som
en del i det naturorienterande @&mnesomradet. For elever i arskurserna 1-3 gar
det bra att skriva omdomen inom de samhallsorienterande respektive naturori-
enterande dmnesomradena. Fran och med arskurs 4 maste dock omdomen fin-
nas for vart och ett av amnena. Granskningen av omddmena visar ocksa att det
inte alltid framgar om eleven har uppnatt kunskapskraven eller inte, och det
framgar inte heller vilka kraven dr. I stéllet beskrivs huvudsakligen vad elever-
na har arbetat med och en bedémning gors av om eleven behover “arbeta mer”
eller har arbetat “bra”. Nagra av lararna uppger i intervju att de tycker det ar
problematiskt att beratta for en elev och dennes féraldrar om kunskapskraven
inte har uppnatts i arskurs 3.

Av de individuella utvecklingsplanerna framgar ocksa att det inte tydligt fram-
gar vilka insatser som behdvs for att eleven ska na kunskapskraven och i 6vrigt
utvecklas sa langt som majligt. I dessa laggs mycket ansvar pa vad eleverna ska
gora, till exempel “arbeta mer hemma”, medan skolans ansvar redovisas myck-
et allmént, till exempel “hjalpa till att komma vidare”.

Sammanfattningsvis visar tillsynen att det finns brister i lararnas arbete med att
utvardera elevernas kunskapsutveckling utifran kursplanernas kunskapskrav
och i den information som ges till elever och vardnadshavare om elevens ut-
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veckling. Verksamheten uppfyller darmed inte forfattningarnas krav och
Stockholms Montessoriskola AB forelaggs atgarda dessa brister.

Forfattning
10 kap. 13 § skollagen och Lgr 11 2.7 Overgripande mal och riktlinjer, Bedém-
ning och betyg

Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen

Bed6mning

Stockholms Montessoriskola maste vidta foljande atgard for att forbattra arbe-
tet inom bedomningsomradet Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av ut-
bildningen.

- Se till att rektorn ansvarar for att det bedrivs ett systematiskt kvalitets-
arbete som bestar i planering, uppfoljning och utveckling av utbild-
ningen och att detta dokumenteras.

Motivering

Enligt skollagen ar det rektorns ansvar att se till att det pa skolenhetsniva ge-
nomfors ett systematiskt och kontinuerligt kvalitetsarbete som bestar i plane-
ring, uppfoljning och utveckling av utbildningen och att detta arbete dokumen-
teras. Inriktningen pa det systematiska kvalitetsarbetet ska vara att de mal som
finns for utbildningen i skollagen och andra foreskrifter (nationella mal) upp-
fylls.

Enligt Skolverkets allmdnna rad om systematiskt kvalitetsarbete f6r skolvésen-
det (SKOLFS 2012:98) bor rektorn se till att dokumentationen av kvalitetsar-
betet ar tillracklig for att ligga till grund for analys och beslut pa enhetsniva om
prioriteringar av utvecklingsinsatser. Rektorn ska ocksa skapa rutiner och for-
mer for dokumentation som ar effektiva och andamalsenliga for enhetens kvali-
tetsarbete, samt strava efter att dokumentationen ger en samlad bild av utbild-
ningens kvalitet inom enheten.

Iintervju med rektorn, bitradande rektorn och larare framkommer att det finns
brister i skolans kvalitetsarbete. Enligt rektorn och lararna ar skolan liten och
utvarderingar och analyser sker kontinuerligt i olika samverkansgrupper. Ele-
vernas kunskapsresultat f6ljs upp pa individniva genom elevernas individuella
utvecklingsplaner och pa klassniva genom klassgenomgangar samt samman-
stallningar av nationella prov i arskurs 3. Skolans litenhet gor att lararna tycker
sig ha god kinnedom om elevernas kunskapsutveckling och eventuella svarig-
heter. Vardegrundsarbetet f0ljs upp bland annat i arbetet med skolans plan mot
krankande behandling. Dock dokumenteras inte kvalitetsarbetet och det finns
ocksa brister i uppfoljningen pa en skolovergripande niva. Till exempel saknas
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for 2013 en skolovergripande redovisning av elevernas maluppfyllelse i de &m-
nen dar det finns kunskapskrav for arskurs 3. For ar 2012 redovisar skolan ele-
vernas maluppfyllelse i svenska och matematik men for de naturorienterande
och samhallsorienterande @mnena saknas uppgifter.

Inte heller dr de analyser som regelbundet gors av lararna och rektorn doku-
menterade. Som en konsekvens av bristerna i analysarbetet dr det oklart hur
skolan identifierar utvecklingsatgarder, om de atgarder som vidtagits ar de
mest lampade eller om andra atgarder skulle behovt ha vidtagits.

Sammanfattningsvis visar utredningen att det finns brister i skolans systema-
tiska kvalitetsarbete. Verksamheten uppfyller darmed inte forfattningarnas
krav och Stockholms Montessoriskola AB forelaggs att avhjalpa bristen.

Forfattning
4 kap. 4, 6 §§ skollagen, Lgr 11 punkt 2.8 Overgripande mal och riktlinjer, Rek-
torns ansvar

Erbjudande av utbildning och uppféljning av elevens nérvaro

Bedémning

Stockholms Montessoriskola maste vidta foljande atgard for att forbattra arbe-
tet inom bedomningsomradet Erbjudande av utbildning och uppféljning av
elevens narvaro.

- Se till att eleverna har tillgang till elevhalsa och att elevhalsan deltar i
det frimjande och férebyggande arbetet.

Motivering

Skollagen anger att det ska finnas en elevhalsa for eleverna. Elevhdlsan ska om-
fatta medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska insatser.
Elevhilsan ska framst vara forebyggande och halsoframjande, och elevernas
utveckling mot utbildningens mal ska stodjas. For medicinska, psykologiska
och psykosociala insatser ska det finnas tillgang till skolldkare, skolskoterska,
psykolog och kurator. Vidare ska det finnas tillgang till personal med sadan
kompetens att elevernas behov av specialpedagogiska insatser kan tillgodoses.

I forarbetena till skollagen (prop. 2009/10:165 s. 276) betonas att arbetet med
elevhalsa forutsatter en hog grad av samverkan mellan elevhalsans personal
och dvriga personalgrupper i skolan. Det anges dven att elevhilsan har ett sar-
skilt ansvar for att undanrdja hinder for varje enskild elevs larande och utveckl-
ing. De mer generellt inriktade uppgifterna, dér elevhilsans medverkan ar vik-
tig, ror bland annat elevernas arbetsmiljo och skolans vardegrund.
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Enligt rektorn har skolan ett avtal med Sollentunahélsan AB och koper déarifran
in skolldkare och skolskoterska. Vid behov kan daven psykolog och kurator ko-
pas in dérifran. Vid skolan har tidigare funnits en specialpedagog som ingatt i
elevhalsan och planer finns pa att rekrytera en ny specialpedagog. En av larar-
na pa skolan har specialpedagogisk kompetens men har inte deltagit i elevhal-
sans arbete. Av intervjun med rektorn framgar att varken psykolog, kurator
eller ndgon med specialpedagogisk kompetens deltar i elevhalsans framjande
och forebyggande arbete.

Enligt Skolinspektionens beddmning finns det brister i skolornas tillgang till
elevhalsa och att elevhalsan inte deltar i skolans fraimjande och férebyggande
arbete. Verksamheten uppfyller darmed inte forfattningarnas krav och Stock-
holms Montessori AB forelaggs atgarda bristen.

Forfattning
2 kap. 25 § skollagen

Huvudmannaskap och godkannande

Bedémning
Stockholms Montessoriskola maste vidta foljande atgard for att forbattra arbe-
tet inom bedomningsomradet Huvudmannaskap och godkannande.

- Huvudmannen saknar skriftliga rutiner for klagomal.

Motivering

Huvudmannen ska enligt skollagen ha skriftliga rutiner for att ta emot och ut-
reda klagomal mot utbildningen. Information om rutinerna ska ldmnas pa
lampligt satt. I forarbetena till skollagen (prop. 2009/10:165 s. 673) poangteras
att det ar nodvandigt att informationen om rutinerna ldmnas pa ett sddant satt
att de blir kinda for de som vill lamna klagomal.

Vid Stockholms Montessoriskola saknas skriftliga rutiner for klagomal. Enligt
rektorn ar skolan sa liten att de fordldrar som har klagomal utan problem kan
vanda sig direkt till lararna eller till rektorn. Férdldrarna har ocksa fatt inform-
ation om att de muntligt eller skriftligt kan ta kontakt med ldrarna eller rektorn
om de vill framfora klagomal.
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Sammanfattningsvis visar utredningen att det saknas skriftliga rutiner for kla-
gomal. Verksamheten uppfyller darmed inte forfattningarnas krav och hu-
vudmannen for Stockholms Montessoriskola AB foreldggs atgarda bristen.

Forfattning
4 kap. 8 § skollagen

I drendets slutliga handldggning har utredare Lars Wallinder deltagit.

Pa Skolinspektionens vignar

Anna Rydin
Enhetschef
Elisabeth Ritchey
Foredragande
Bilaga:

Bilaga 1 Allmé&nt om tillsynen
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Allméant om tillsynen

Skolinspektionen genomfor regelbundet tillsyn i alla verksamheter och hos alla
huvudman. Tillsynen fokuserar pa faktorer som har betydelse f6r en god la-
randemiljo och for elevers mojligheter att nd malen for verksamheten. Tillsynen
inriktas mot tre huvudomraden: Elevernas utveckling mot malen, ledning och
utveckling av utbildningen samt enskild elevs réatt. For enskilda huvudman
granskas dven huvudmannaskap och godkannande.

Tillsynen av forskola, fritidshem och vuxenutbildning i en kommun dr inriktad
pa hur kommunen tar sitt ansvar for verksamheten. I de fall fritidshem finns
vid fristdende skolor ingar de i tillsynen av skolenheten. Férskolor som drivs av
enskilda huvudman har fatt sitt tillstand av kommunen och det dr darmed
kommunen som har ansvaret for tillsyn av dessa.

Alla skolenheter besoks vid tillsynen. Vid den tredjedel av skolorna dér Skolin-
spektionen bedomer att det ar lagre risk for problem och brister granskas farre

delomraden och besdken gérs under en halv dag. Ovriga skolenheter granskas

inom samtliga bedomningspunkter och under flera dagar.

Tillsynen grundar sig pa dokument som exempelvis plan mot krankande be-
handling, kunskapsresultat och annan information fran Skolverkets nationella
uppfoljningssystem, besok i skolenheter och intervjuer. Oavsett tillsynsform
ger Skolinspektionens granskning inte ndgon heltackande bild av verksamhet-
en utan ska ses som en bild vid det aktuella granskningstillfallet inom de om-
raden som ingar i tillsynen.

Efter tillsynen redovisas Skolinspektionens bedomningar i ett beslut. Redovis-
ningen gors i form av avvikelserapportering vilket innebar att det endast ar de
bedomningspunkter dér det forekommer brister som beskrivs i beslutet. For
kommuner beddms dven ansvarstagandet som helhet for den utbildning kom-
munen bedriver. Innan ett beslut faststélls ges alltid huvudmannen majlighet
att ta del av och lamna synpunkter pa sakuppgifter i besluten.

I de fall Skolinspektionen funnit brister har huvudmannen ansvar for att
komma tillrdtta med bristerna. Huvudmannen ska ocksa redovisa de atgarder
som har vidtagits i for att atgarda bristerna. For att f6lja upp huvudmaéannens
arbete kan flera besok eller andra kontakter bli aktuella d& Skolinspektionen
ocksa vill se effekter av de atgarder som vidtas.

Mera information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektionens
webbplats www.skolinspektionen.se under fliken Inspektion.



