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Tillsyn i Vasteras Montessoriskola

Skolinspektionen genomfor tillsyn i Vasteras kommun under 2014. Vid tillsy-
nen besdker Skolinspektionen samtliga skolenheter i kommunen.

Visteras Montessoriskola besoktes av Skolinspektionen den 23 januari 2014.

Fakta om skolenheten

Visteras Montessoriskola dr en fristdende grundskola i Vasterds kommun. Sko-
[an omfattar forskoleklass, grundskola arskurserna 1-6 och fritidshem. Skolan
har organiserat undervisningen i tre klasser. Tva klasser omfattar drskurserna
1-3 och en klass omfattar arskurserna 4-6.

Skolverket godkénde Viasteras Montessoriskola i Vasteras kommun som en
fristaende grundskola for arskurserna 1-6 samt férskoleklass genom beslut den
10 oktober 2000 (dnr 2000:947). Skolan har réatt till bidrag fran och med lasaret
2000/2001. Visteras Montessoriskola AB bedriver och har bedrivit fritidshems-
verksamhet i anslutning till skolenheten under hela verksamhetstiden.

Skolans inriktning ar allmén med Montessoripedagogik.

Huvudman {or skolenheten dr Vasteras Montessoriskola AB med organisat-
ionsnummer 556584-8420.

Skolan hade vid tidpunkten for tillsynen 69 elever i grundskolans &rskurs 1-6
samt 16 elever i forskoleklass. Skolans fritidshem hade vid samma tidpunkt 72
elever inskrivna. Skolan leds av en rektor. Till sin hjilp har rektorn huvudman-
nens verkstillande direktor, som dr larare pa skolan samt ekonomiskt/ admi-
nistrativt ansvarig. Den pedagogiska personalen ar organiserad i ett arbetslag.

Kunskapsresultat
Arskurs 3

Av skolans egen statistik for lasaret 2012/13 framgéar att andelen elever i arskurs
3 som minst nadde kravnivan pa samtliga nationella delprov samt natt de nat-
ionella malen vid lasarets slut var 82 procent i matematik och 81 procent i
svenska. Motsvarande resultat for riket var 67,7 procent i matematik, respektive
78,3 procent i svenska. Nistan alla elever nddde minst malen i de naturoriente-
rande @mnena och i de samhéllsorienterande @mnena.
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Arkurs 5

Enligt skolans egna uppgifter nddde samtliga elever de nationella malen i alla
amnen lasaret 2012/13.

Skolan hade inga elever i arskurs 6 lasaret 2012/13.

Helhetsbeddmning

Visteras Montessoriskola bedéms i huvudsak fungera val i férhallande till de
omraden som har granskats men har vissa omraden som maste forbattras.

Skolinspektionen bedémer att lararna har fungerande rutiner for att informera
eleverna om kunskapskraven. Elevernas sociala och kunskapsmassiga utveckl-
ing foljs kontinuerligt upp pa individniva. Daremot gors ingen utvirdering av
kunskapsresultaten pa skolniva, vilket innebir att en viktig del av det systema-
tiska kvalitetsarbetet saknas. Pa skolan bedrivs ett i vissa delar fungerande kva-
litetsarbete, men rektorn behover ta ett storre ansvar for att utveckla kvalitets-
arbetet pa en skolovergripande niva, det vill séga f6lja upp, analysera och initi-
era férdndringar inom de omraden som har betydelse for maluppfyllelsen samt
dokumentera detta.

Skolinspektionen bedémer vidare att Vasterds Montessoriskola maste forbatira
sitt arbete med att ge sarskilt stod till de elever som behover det och se till att
det i utredningen av sarskilt stod finns tillgang till personal med specialpeda-
gogisk kompetens. Skolan behdver ocksa se till att undervisningen bedrivs av
larare med behorighet i de &mnen de undervisar i och att det finns tillgang till
personal med kompetens inom studie- och yrkesvigledning.

Skolinspektionen pekar i denna tillsyn pa ett antal brister som huvudmannen
maste atgarda for att forbattra elevernas maluppfyllelse och uppfylla forfatt-
ningarnas krav.

Skolinspektionens ingripande

Féreldggande

Skolinspektionen forelagger enligt 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) Vésteras
Montessoriskola AB att vidta nedanstdende atgarder for att avhjilpa patalade
brister. De vidtagna atgarderna ska senast den 26 maj 2014 redovisas for Skol-
inspektionen.
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Trygghet och studiero

Beddmning
Vasteras Montessoriskola maste vidta foljande atgdrd for att forbéttra arbetet
inom bedémningsomradet Trygghet och studiero.

- Se till att det av skolans plan mot krankande behandling framgar vilka
atgarder som behovs for att forebygga och férhindra krankande be-
handling i skolan och i fritidshemmet.

Motivering

Huvudmannen ska se till att det varje ar upprattas en plan med en 6versikt
over de atgarder som behdvs for att forebygga och forhindra krankande be-
handling av barn och elever. Planen ska innehalla en redogérelse for vilka av
dessa atgarder som avses att pabérjas eller genomforas under det kommande
aret. En redogorelse for hur de planerade atgiarderna har genomforts ska tas in i
efterfoljande ars plan.

I Skolverkets allmanna rad {6r arbetet mot diskriminering och krankande be-
handling (SKOLFS 2012:10) anges att arbetet bor bedrivas sé att det aterspeglar
forhallandena i varje enskild verksamhet.

Vid Vasteras Montessoriskola finns en plan mot krankande behandling, vid
skolan bendamnd “Plan mot diskriminering, trakasserier och krankande be-
handling”. Av planen framgar inte vilka atgarder som avser skolan och vilka
atgarder som avser fritidshemmet. Planen aterspeglar saledes inte forhallan-
dena i de olika verksamheterna och vilka specifika behov dessa har.

Kravet pa att samtliga verksamheter ska aterspeglas i planen mot krankande
behandling har sin grund i att verksamheterna &r organiserade pa olika satt,
vilket kan innebéra att olika typer av krankningar férekommer och att krank-
ningarna sker i olika sammanhang,.

Sammanfattningsvis konstaterar Skolinspektionen att det finns brister i sko-
lans plan mot krankande behandling. Verksamheten uppfyller darmed inte
forfattningarnas krav och huvudmannen forelaggs darfor att avhjalpa brister-
na.

Forfattning
6 kap. 8 § skollagen
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Sérskilt stéd

Beddmning
Vasteras Montessoriskola maste vidta foljande atgarder for att forbattra arbetet
inom beddmningsomradet Sarskilt stéd.

- Se till att eleverna far det sdrskilda stéd som utredningen har visat att
de behover.

- Se till att det av atgardsprogrammen framgar vilka behoven ér, hur de
ska tillgodoses och hur atgdrderna ska féljas upp och utvarderas.

Motivering

Av skollagen framgar att om en utredning visar att en elev &r i behov av sar-
skilt stéd, ska han eller hon ges sadant stod. Ett atgiardsprogram ska utarbetas
for eleven av vilket det ska framga vilka behoven ar, hur de ska tillgodoses och
hur atgarderna ska féljas upp och utvarderas.

Av Skolinspektionens intervjuer med skolans rektor, elevhélsan och larare
framgar att man har rutiner for att uppmarksamma elever som &r i behov av
sdrskilt stod och att det finns rutiner hur detta ska anmalas till rektorn. Skolin-
spektionen kan konstatera att utredningar gors, men inte i samrdd med perso-
nal med specialpedagogisk kompetens, vilket krdvs om det inte dr uppenbart
obehovligt. Utifran utredningen ska sedan beslut tas om atgardsprogram ska
upprittas eller inte. Utredningen ar underlag for vilka atgdrder som behéver
sattas in och om inte kompetens finns som kan gora denna bedémning leder
det till att det finns en risk att eleven inte far det stod som den &r berattigad till.

Skolinspektionen har tagit del av nagra av skolans atgiardsprogram. I flera at-
gardsprogram anges atgérder som enligt Skolinspektionens bedémning ar att
anse som anpasshing av undervisningen. Exempel pa sadana atgérder ar “till-
gang till olika datorprogram”, “anpassad berattarldxa”, “tillhandahalla lasfor-
staelsematerial”. I atgardsprogrammen saknas dven uppgifter om hur atgér-
derna ska foljas upp och utvirderas.

Sammanfattningsvis visar utredningen att det finns brister i skolans arbete
med sdrskilt stod och atgardsprogram. Verksamheten uppfyller dirmed inte
forfattningarnas krav och huvudmannen férelaggs darfor att atgarda bristerna.
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Forfattning
3 kap. 9 § skollagen

Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av uthildningen

Bedémning

Vésteras Montessoriskola maste vidta foljande atgard for att forbattra arbetet
inom bedémningsomradet Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbild-
ningen.

- Sikerstilla att rektorn tar sitt ansvar for att det bedrivs ett systematiskt
kvalitetsarbete vid skolan, som bestar i planering, uppféljning och ut-
veckling av utbildningen, samt att kvalitetsarbetet dokumenteras.

Motivering

Enligt skollagen ska rektor ansvara for att det bedrivs ett systematiskt kvali-
tetsarbete som bestér i planering, uppfoljning och utveckling av utbildningen.
Rektor ska ocksa ta ansvar for att kvalitetetsarbetet &r dokumenterat.

Av dokumentstudier och intervjuer med skolledning, larare och elevhilsa
framgar att skolan delvis bedriver ett systematiskt kvalitetsarbete. Skolan foljer
bland annat upp plan mot krankande behandling och elevernas trivsel genom
“Ma bra-enkdter” tva ganger per termin. Rektor har dven pedagogiska samtal
med lararna. Dessutom sammanstéiller lararna de egna elevernas resultat och i
flera @mnen finns exempel pa att ldrarna tagit fram ett antal atgarder for att
forbattra kunskapsresultaten.

Utredningen visar att skolan gor en sammanstillning av alla elevers malupp-
fyllelse i respektive dmne i samtliga arskurser, men att det inte gors en analys
och inte heller ndgon dokumentation av kunskapsresultaten pa skolévergri-
pande niva, for att darigenom kunna konstatera utvecklingsbehov eller vad
tidigare vidtagna atgarder har gett for resultat. Skolans kvalitetsarbete behover
dérfor utvecklas sa att det tydligare utgar fran kunskapsresultaten och dven
lyfts till en 6vergripande skolniva.

Skolinspektionens samlade beddmning &r dérfor att det finns brister i skolans
systematiska kvalitetsarbete och i dokumentationen av detta.

Sammanfattningsvis visar utredningen att det finns brister i skolans systema-
tiska kvalitetsarbete. Verksamheten uppfyller darmed inte forfattningarnas
krav och huvudmannen foreldggs darfor att atgarda bristerna.
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Forfattning
4 kap. 4-6 §§ skollagen

Personalkompetens

Bedémning

Visteras Montessoriskola maste vidta foljande atgérd for att férbéttra arbetet
inom bedémningsomradet Personalkompetens.

- Seftill att de larare som anvands har utbildning for den undervisning de
ska bedriva.

Motivering

Enligt skollagen ska de ldarare som anvands ska ha utbildning fér den under-
visning de ska bedriva.

Enligt dokumentstudier och i samtal med skolledningen framkommer att sko-
lan har personal som bedriver undervisning i arskurserna 4-6 i imnena eng-
elska, franska och sl6jd samt i &mnet idrott och hilsa och som inte har utbild-
ning for den undervisning de bedriver.

Skolinspektionens samlade bedémning dr att det i skolan arbetar personal som
inte har utbildning f6r den undervisning de ska bedriva. Det finns inte heller
nagon plan hur skolan ska atgirda detta.

Sammanfattningsvis visar utredningen att det finns brister vad avser perso-
nalkompetensen. Verksamheten uppfyller darmed inte forfattningarnas krav
och huvudmannen foreldaggs darfor att atgéarda bristerna.

Férfattning
2 kap. 13 § fOrsta stycket skollagen, Krav pa legitimation fran 1 december 2013.

Erbjudande av utbildning och uppféljning av elevens ndrvaro

Beddmning

Visteras Montessoriskola maste vidta foljande atgarder for att forbattra arbetet
inom bedémningsomradet Erbjudande av utbildning och uppféljning av ele-
vens narvaro.
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- Se till att eleverna och de som avser att paborja utbildning har tillgang,
till personal med kompetens for att tillgodose deras behov av vagled-
ning infor utbildning och yrkesval.

- Se till att elevhélsan omfattar specialpedagogiska insatser.

Motivering
Tillgang till studie- och yrkesvégledning

Enligt skollagen ska elever i alla skolformer utom f&rskolan och férskoleklassen
ha tillgang till personal med sddan kompetens att deras behov av vigledning
infor framtida utbildnings- och yrkesverksamhet kan tillgodoses. Aven den
som avser att paborja en utbildning ska ha tillgang till vigledning.

Vid intervju med rekfor framkommer att Vasteras Montessoriskola saknar till-
gang till personal med kompetens fér studie- och yrkesvigledning.

Tillgang till elevhalsa

Av skollagen framgar att det for eleverna ska finnas elevhilsa. Elevhilsan ska
omfatta medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska insat-
ser. Vidare framgar det av skollagen att elevhdlsan framst ska vara forebyg-
gande och hilsofrdmjande och att elevernas utveckling mot utbildningens mal
ska stédjas. For medicinska, psykologiska och psykosociala insatser ska det
finnas tillgang till skolldkare, skolskoterska, psykolog och kurator. Vidare ska
det finnas tillgang till personal med siddan kompetens att elevernas behov av
specialpedagogiska insatser kan tillgodoses.

I intervju med skolledning och ldrare, framkommer att skolan saknar tillgang
till personal med specialpedagogisk kompetens.

Skolinspektionen beddmer att skolan saknar tillgang till personal med sadan
kompetens att elevernas behov av specialpedagogiska insatser kan tillgodoses.

Sammanfattningsvis visar utredningen att det finns brister i skolans tillgang
till studie- och yrkesvédgledning och tillgang till personal med specialpedago-
gisk kompetens. Verksamheten uppfyller darmed inte forfattningarnas krav
och huvudmannen foreldggs darfor att atgarda bristerna.

Forfattning
2 kap. 25 § skollagen
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Allmént om tillsynen

Skolinspektionen genomfor regelbundet tillsyn i alla verksamheter och hos alla
huvudmain. Tillsynen fokuserar pa faktorer som har betydelse for en god 13-
randemiljo och for elevers méjligheter att na méalen for verksamheten. Tillsynen
inriktas mot tre huvudomraden: Elevernas utveckling mot malen, ledning och
utveckling av utbildningen samt enskild elevs ratt. For enskilda huvudmén
granskas dven huvudmannaskap och godkannande.

Tillsynen av forskola, fritidshem och vuxenutbildning i en kommun ar inriktad
pa hur kommunen tar sitt ansvar for verksamheten. I de fall fritidshem finns
vid fristaende skolor ingar de i tillsynen av skolenheten. Forskolor som drivs av
enskilda huvudman har fatt sitt tillstand av kommunen och det dr ddrmed
kommunen som har ansvaret for tillsyn av dessa.

Alla skolenheter besoks vid tillsynen. Vid den tredjedel av skolorna dar Skolin-
spektionen bedémer att det &r lagre risk for problem och brister granskas farre

delomraden och bessken gors under en halv dag. Ovriga skolenheter granskas

inom samtliga bedémningspunkter och under flera dagar.

Tillsynen grundar sig pa dokument som exempelvis plan mot krankande be-
handling, kunskapsresultat och annan information fran Skolverkets nationella
uppfoljningssystem, besok i skolenheter och intervjuer. Oavsett tillsynsform
ger Skolinspektionens granskning inte nagon heltickande bild av verksamhet-
en utan ska ses som en bild vid det aktuella granskningstillfallet inom de om-
raden som ingar i tillsynen.

Efter tillsynen redovisas Skolinspektionens bedémningar i ett beslut. Redovis-
ningen gors i form av avvikelserapportering vilket innebér att det endast ér de
bedémningspunkter ddr det forekommer brister som beskrivs i beslutet. For
kommuner bedéms dven ansvarstagandet som helhet for den utbildning kom-
munen bedriver. Innan ett beslut faststalls ges alltid huvudménnen méjlighet
att ta del av och lamna synpunkter pa sakuppgifter i besluten.

I de fall Skolinspektionen funnit brister har huvudmannen ansvar for att
komma tillrdtta med bristerna. Huvudmannen ska ocksé redovisa de atgirder
som har vidtagits i for att atgérda bristerna. For att f6lja upp huvudmannens
arbete kan flera besok eller andra kontakter bli aktuella da Skolinspektionen
ocksa vill se effekter av de atgarder som vidtas.

Mera information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektionens
webbplats www .skolinspektionen.se under fliken Inspektion.



