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Tillsyn i Myrbacka skola

Skolinspektionen genomfor tillsyn i Vansbro kommun under varen 2013. Vid
tillsynen besoker Skolinspektionen samtliga skolenheter i kommunen.

Myrbacka skola besoktes av Skolinspektionen den 22 januari 2013.

Fakta om skolan

Myrbacka skola ligger i tatorten Dala-Jarna i Vansbro kommun. I skolan gar vid
tillsynstillfallet drygt 80 elever fordelade pa grundskola och grundsarskola,
inriktning traningsskola, arskurs 3-5. Cirka 50 elever ar inskrivna vid skolans
fritidshem. Eleverna undervisas i tre aldershomogena klasser. Skolan leds av en
rektor som ocksa ansvarar for Nederborgs skola i kommundelen Nas. Pa skolan
arbetar fem grundskollarare, fem elevassistenter, tva forskollarare (i grund-
sdrskolan) samt en specialpedagog som delar sin tjanst med Nederborgs skola.

Enligt skolans egen redovisning av de nationella &mnesproven i matematik i
arskurs 3 nadde 84 procent av eleverna i Myrbacka skola kravnivan pa samtliga
delprov ar 2012. Det &r en ungefér lika stor andel elever som naddde kravnivan
pa de nationella @amnesproven i matematik foregaende lasar. Av Skolverkets
nationella statistik framgar att alla elever uppnadde kravnivan pa samtliga
delprov ar 2012 utom i delprovet skriftliga raknemetoder dar 88 procent av
eleverna uppnadde kravnivan och i delprovet matematiska likheter, huvud-
rakning dar 92 procent av eleverna naddde kravnivan. Resultaten pa de nation-
ella @mnesproven i matematik i arskurs 3 i Myrbacka skola ligger enligt Skol-
verkets nationella statistik hogre an for riket pa samtliga delprov i matematik.

For amnet svenska/svenska som andrasprak visar Skolverkets statistik att mel-
lan 60 och 96 procent av eleverna i arskurs 3 i Myrbacka skola nddde kravnivan
i de olika delproven. Det dr lagre an for riket dar mellan 85 och 96 procent av
eleverna nadde kravnivan i de olika delproven ar 2012. Av skolans egen redo-
visning framgar att endast 40 procent av eleverna nadde kravnivan i samtliga
delprov i svenska ar 2012, vilket dr en betydande forsamring jamfort med aret
innan da 85 procent av eleverna nadde kravnivan pa det nationella @mnespro-
vet i svenska. Ingen statistik finns redovisad for det nationella &mnesprovet i
svenska som andrasprak pa grund av for fa elever.

Vid faktagranskningen skickade skolan in en sammanstallning 6ver kunskaps-
resultaten i alla &mnen for samtliga elever i alla arskurser. Av sammanstall-
ningen framgar att endast enstaka elever i Myrbacka skola inte nar kunskaps-
kraven i samtliga amnen enligt ldrarnas beddmning hostterminen 2012.
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Enligt rektorn och lararna nadde alla elever i grundsérskolan malen i samtliga
amnesomraden ar 2012. Detta bekraftas av skolans sammanstallning 6ver kun-
skapsresultaten i samtliga &mnesomraden som Skolinspektionen tagit del av.

Helhetsbedémning

Eleverna uppger att de trivs i sin skola och enligt rektorn och lararna ar klima-
tet varmt och positivt mellan elever och personal. Eleverna ges mojlighet till
ansvar och inflytande bland annat genom regelbundna klassrad och elevrads-
moten.

Dock framkommer i tillsynen att det finns ett flertal brister som skolan behover
atgarda.

I tillsynen framkommer att de individuella utvecklingsplanerna behover for-
battras sa att de utgar fran kunskapskraven och att de innehaller en framatsyf-
tande del som beskriver vad eleven behover utveckla vidare och hur skolan
kan stodja och stimulera utvecklingen. Vidare behover rektorn och lararna ar-
beta mer med att mojliggdra samverkan mellan skola och fritidshemmet sa att
verksamheterna bildar en helhet.

Flera elever i Myrbacka skola far sarskilt stod med hjélp av elevassistenter.
Dock framkommer att inte alla elever ges sdrskilt stod och att det inte heller ges
i alla dmnen eller inom fritidshemsverksamheten. Elever som behover stimu-
lans och utmaningar i olika &mnen, som exempelvis engelska, far inte detta i
tillracklig utstrackning. Flera elever med annat modersmal dn svenska ges inte
studiehandledning pa modersmalet.

I skolan finns kamratstodjare, en sa kallad vangrupp, som tillsammans med
lararna diskuterar vad som héander pa rasterna och om det finns anledning for
lararna att vidta ndgra atgarder for att eleverna ska kdanna sig trygga. Nar
krankningar uppstar har lararna enligt eleverna goda rutiner for att hantera
det. Dock framkommer att krankningar inte alltid anmals till rektorn och att det
saknas rutiner for att anmala krankande behandling till huvudmannen. Ruti-
nerna vid krankande behandling behover enligt Skolinspektionen fortydligas.
Likasa behover planen mot krankande behandling utvecklas sa att den motsva-
rar forfattningarnas krav. Den behover ocksa goras kand for eleverna. I de fall
lararna anvander sig av disciplindra atgarder, sdsom att utestanga en elev fran
klassrummet, behover detta dokumenteras av lararen.

Skolans kvalitetsarbete behover forbadttras bland annat genom att foreslagna
utvecklingsatgarder konkretiseras och ansvarsfordelningen fortydligas. Vidare
behover rutinerna for elevernas franvaro forbattras, framfor allt nér det galler
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elevers langtidsfranvaro. Information om elevers franvaro ska lamnas till rektor
och till huvudmannen.

Vid Skolinspektionens verksamhetsbesok uppmarksammades att Myrbacka
skolas lokaler inte var fullt ut anpassade till verksamheten. Grupputrymmen
saknades vilket paverkade undervisningen pa ett negativt sétt.

Skolan behover dven se till att eleverna har tillgang till studie- och yrkesvag-
ledning och elevhalsa i tillracklig omfattning.

Skolinspektionen pekar i detta beslut pa flera omradden som Vansbro kommun
behover atgarda for att forbattra skolans maluppfyllelse.

Skolinspektionens ingripande

Foreldggande

Skolinspektionen foreldgger med stdd av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800)
Vansbro kommun att vidta nedanstdende atgarder for att avhjdlpa patalade
brister. De vidtagna atgarderna ska senast den 17 maj 2013 redovisas for Skol-
inspektionen.

Undervisning och larande

Bed6mning
Vansbro kommun maste vidta foljande atgarder {or att forbattra arbetet inom
bedomningsomradet Undervisning och larande.

- Se till att den pedagogiska personalen samverkar med varandra i arbe-
tet med att na utbildningsmalen och for att ge 6verblick och samman-
hang.

- Se till att elever som latt ndr kunskapskraven som minst ska uppnas i
skolan far ledning och stimulans for att na langre i sin kunskapsutveckl-

ing.
Motivering

Enligt laroplanen for grundskolan, férskoleklassen och fritidshemmet ska alla i
skolan samverka for att gora skolan till en god miljo for utveckling och larande.

I intervjuer med rektorn, lararna och fritidshemspersonalen framkommer att
fritidshemspersonalen arbetar som extra resurser under elevernas skoldag,
framfor allt i arskurs 3 och 4. Dock framkommer i intervjun med rektorn och
fritidshemspersonalen att det inte finns nagra rutiner for samverkan mellan
skola och fritidshemmet, exempelvis nér det galler planering av verksamheter-
na, utifran synen pa skola och fritidshem som en helhet. Lararnas och fritids-
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hemspersonalens planeringar for elevernas verksamhet sker oberoende av
varandra. Av intervjun med fritidshemspersonalen framgar att merparten av
eleverna pa fritidshemmet Myrstacken kommer fran Nederborgs skola ett par
mil frdn Dala-Jarna. Inte heller i den skolan sker ndgon samverkan mellan ele-
vernas larare och personalen pa fritidshemmet Myrstacken.

Enligt skollagen ska elever som ldtt nar de kunskapskrav som minst ska upp-
nas ges ledning och stimulans for att kunna nd langre i sin kunskapsutveckling.
I forarbetena till skollagen (prop. 2009/10:165 s. 285) anges att dven elever som
latt nar kunskapskraven har rétt att fa en individanpassad undervisning och
uppmuntran att na langre i sin kunskapsutveckling.

Flera av eleverna uppger i samtal och intervjuer att de tycker att engelska ar
latt. Enligt lararna ar manga elever duktiga i engelska. Eftersom det i skolan
finns tva engelsktalande elever pratar vissa elever engelska med dem pa ras-
terna, vilket enligt lararna utvecklar deras kunskaper. Dock framkommer i in-
tervjuer och samtal med eleverna att de inte far nagra arbetsuppgifter som ut-
manar dem att komma vidare i sin kunskapsutveckling i engelska. De uppger
att de pa eget initiativ har fatt majlighet att ga till ett annat rum och skriva, om
de redan kan det som gds igenom pa lektionen, men utan att arbetsuppgiften
specificerats av lararen. I intervjun med lararna framkommer att de saknar ut-
bildning i engelska. Rektorn uppger i intervjun att lararna haft svarigheter att
hittat formerna for hur de ska stimulera elever att na langre i sin kunskapsut-
veckling. Vid verksamhetsbesoken observerade Skolinspektionens inspektorer
att det pa nagra lektioner fanns extrauppgifter for de elever som blev klara med
sina arbetsuppgifter, exempelvis i form av ytterligare tal att trdna pa inom ma-
tematiken. Enligt samtal och intervjuer med eleverna ar det dock inte alltid som
extrauppgifterna ar svarare eller hor till amnet. Ofta ar extrauppgifterna mer av
samma sorts uppgifter eller sa kan de fa ldsa eller avsluta en arbetsuppgift som
de inte har hunnit fardigt i ett annat @mne. Skolinspektionen vill i detta sam-
manhang papeka att bristen pa mer utmanande arbetsuppgifter fér eleverna
var nagot som uppmarksammades redan vid Skolinspektionens tillsyn ar 2009.

Sammanfattningsvis visar tillsynen att den pedagogiska personalen pa skolan
och fritidshemmet inte samverkar med varandra. Dartill framkommer att ele-
ver som ldtt nar kunskapskraven som minst ska uppnas i skolan inte far led-
ning och stimulans for att nd langre i sin kunskapsutveckling. Verksamheten
uppfyller darmed inte forfattningarnas krav och Vansbro kommun forelaggs
att avhjalpa bristerna.

Forfattning
3 kap. 3 § skollagen, Lgr 11 avsnitt 2.2 Overgripande mal och riktlinjer, Kun-
skaper, riktlinjer, Lgrsa 11, avsnitt 1, Skolans uppdrag och avsnitt 2.2.
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Trygghet och studiero

Beddmning
Vansbro kommun maste vidta foljande atgarder for att forbattra arbetet inom
bedomningsomradet Trygghet och studiero.

- Se till att beslut om disciplindra atgarder fattas och dokumenteras i en-
lighet med forfattningarnas krav.

- Se till att skolan och fritidshemmet har rutiner for att personal som far
kdnnedom om att en elev anser sig ha blivit utsatt for krankande be-
handling anmaler detta till rektorn.

- Se till att skolan och fritidshemmet har rutiner f6r hur signaler om
krankande behandling ska rapporteras till huvudmannen.

- Se till att det for varje verksamhet finns en plan mot krankande behand-
ling som anger vilka atgarder som ska vidtas och hur de ska foljas upp.

Motivering

Enligt skollagen kan en ldarare besluta om disciplindra atgarder, exempelvis att
visa ut en elev fran undervisningslokalen. I forarbetet till skollagen anges att
kollektiv bestraffning inte far forekomma. Detta ska dokumenteras skriftligt av
den som genomfort atgarden.

I intervjuer med lararna framkommer att det férekommer som en disciplinar
atgard att elever far lamna klassrummet under en viss tid. Eleverna uppger
ocksa att det hander att deras musikundervisning dras in darfor att deras larare
tycker att de inte har skott sig. Tiden anvands istéllet till att ta igen sadan
undervisning som de har missat. Enligt eleverna kan detta gora att musikun-
dervisningen uteblir flera veckor i strack. Atgarderna dokumenteras inte enligt
lararna. Rektorn uppger att hon inte har kinnedom om att lararna anvander sig
av disciplindra atgarder och att det saknas rutiner for hur sddana atgarder ska
dokumenteras. Skolinspektionen vill i detta sammanhang papeka att det i for-
arbetet till skollagen (prop. 2009/10:165 s. 323) anges tydligt att kollektiv be-
straffning inte far férekomma i skolan.

Enligt skollagen &r ldarare och annan personal som far kannedom om att en elev
anser sig ha blivit utsatt for krankande behandling i samband med verksam-
heten skyldig att anmala detta till rektorn. En rektor som far kdannedom om att
en elev anser sig ha blivit utsatt for krankande behandling i samband med
verksamheten &r skyldig att anmala detta till huvudmannen. Huvudmannen ar
skyldig att skyndsamt utreda omstindigheterna kring de uppgivna krankning-
arna och i forekommande fall vidta de atgarder som skaligen kan kréavas for att
forhindra krankande behandling i framtiden.
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I intervjuer med rektorn, lararna och eleverna framkommer att krankningar
sadllan forekommer i Myrbacka skola. Skolan har en sa kallad vangrupp, dvs.
utsedda kamratstodjare som tréffar lararna varje vecka for att diskutera hur det
ar pa rasterna och om det finns konflikter eller krankningar som personalen
behover ta tag i. Nar krankningar sker uppger eleverna att lararna har rutiner
for att ta hand om det. Lararna uppger dock att krankningar inte alltid anmals
till rektorn utan att det beror pa hur allvarliga de anses vara. Enligt rektorn ar
det inte helt tydligt vilka krankningar som ska rapporteras till henne. I skolans
plan mot trakasserier och krankningar samt diskriminering finns de olika dis-
krimineringsgrunderna angivna. Dock saknas ett fortydligande av vad kran-
kande behandling kan innebéara. Rektorn uppger ocksa att det saknas fast-
stallda rutiner for att anmala krankningar till huvudmannen. Rutinerna vid
krankande behandling behover enligt Skolinspektionen fortydligas.

Huvudmannen ska ocksa enligt skollagen se till att det varje ar upprattas en
plan mot krankande behandling med en 6versikt 6ver de atgarder som behovs
for att forebygga och forhindra krankande behandling av elever. Planen ska
innehalla en redogorelse for vilka av dessa atgarder som avses att paborjas eller
genomforas under det kommande aret. En redogorelse for hur de planerade
atgarderna har genomforts ska tas in i efterfoljande ars plan.

Vid Myrbacka skola finns en plan mot krankande behandling daterad den 10
februari 2012. Av planen framgar en planering for hur man ska arbeta med f6-
rebyggande atgarder vid skolan och fritidshemmet och arbetsgangen for vilka
atgarder som ska vidtas i handelse av krankningar, mobbning eller trakasserier.
Dock saknas en redovisning av hur forra arets atgarder genomfoérdes liksom en
redovisning av vilka atgarder som avses att vidtas under det innevarande lasa-
ret, mot bakgrund av skolans kartlaggning. Planen saknar ocksa vilka atgarder
som ska vidtas om en vuxen kranker en elev. Enligt rektorn har elever i den sa
kallade vangruppen varit med om att ta fram planen mot krankande behand-
ling. Dock framkommer vid intervjuer och samtal med eleverna att planen mot
krankande behandling eller dess innehall inte ar allméant kdnd bland eleverna.

Sammantaget visar tillsynen att det finns brister i beslutsfattande och doku-
mentation om disciplindra atgarder samt i det malinriktade arbetet mot kran-
kande behandling vid Myrbacka skola. Verksamheten uppfyller darmed inte
forfattningarnas krav och Vansbro kommun foreldggs att vidta atgarder for att
ratta till bristerna.

Forfattning
5 kap. 6 och 24 §§, 6 kap. 8 och 10 §§ skollagen.
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Sarskilt stod

Beddmning
Vansbro kommun maste vidta foljande atgarder for att forbattra arbetet inom
beddmningsomradet Sarskilt stod.

- Se till att eleverna far det sarskilda stod som utredningen har visat att
de behover.

- Se till att skolan ger studiehandledning pa modersmalet till elever som
har behov av det.

- Se till att den som uppmarksammar att en elev inte kommer att uppna
de kunskapskrav som minst ska uppnas eller att eleven har andra sva-
righeter i sin situation pa skolan eller fritidshemmet anmaler det till rek-
tor.

- Rektorn ser till att dtgardsprogrammen anger vilka behoven ar, hur de
ska tillgodoses och hur atgarderna ska foljas upp och utvérderas.

Motivering

Rektorn ska se till att elevens behov av sarskilt stod skyndsamt utreds. Behovet
av sarskilt stod ska @ven utredas om eleven uppvisar andra svarigheter i sin
skolsituation. Samrad ska ske med elevhélsan om det inte dr uppenbart obe-
hovligt. Om en utredning visar att en elev ar i behov av sarskilt stod ska han
eller hon ges sadant stod. Enligt skolférordningen ska en elev fa studiehand-
ledning pa sitt modersmal, om eleven behover det.

Enligt rektorn och ldararna fungerar rutinerna for arbetet med sarskilt stod sa att
larare anmaler ett eventuellt behov av sarskilt stod till elevhdlsan, dar rektorn
fattar beslut om utredning, eventuella stodatgéarder och atgardsprogram.

Vid Skolinspektionens verksamhetsbestk observerades att det finns flera elever
som far sarskilt stod med hjalp av elevassistenter. Enligt lararna och rektorn
finns det i flera klasser asylsokande och nyanldnda elever som inte beharskar
svenska spraket. Inga sarskilda stodinsatser ges dessa elever, trots att lararna
bedomer att det finns sddana behov. Till exempel uppger lararna att flera av de
asylsokande och nyanldnda eleverna skulle behova sarskilt stod, bland annat i
form av studiehandledning i de samhallsorienterande @mnena. Men deras be-
hov har enligt ldrarna inte anmalts till elevhalsan och rektorn, vilket medfort att
deras eventuella behov av sarskilt stod inte har utretts.

Enligt rektorn har behovet av studiehandledning uppmarksammats av henne
och lararna och en annons har satts in for att forsoka fa tag pa larare for saval
studiehandledning som for modersmalsundervisning. Nagra larare har dock
inte kunnat anstallas och fragan om studiehandledning pa modersmaélet har
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enligt rektorn runnit ut i sanden utan att eleverna kunnat ges nagot sadant
stod.

Vidare framkommer i samtal med personalen pa fritidshemmet att det saknas
rutiner for att utreda elevers behov av sarskilt stod i fritidshemmet. I kvalitets-
redovisningen for 2012/2013 framkommer att bristen pa elevassistenter i fri-
tidshemmet for barn med sarskilda behov gor att personalen upplever att de
inte kan erbjuda en god kvalitet i verksamheten. Istallet for att utfora planerade
aktiviteter med elevgruppen far eleverna dgna sig at fri lek. Personalen uppger
att diskussioner om elevers behov av sarskilt stod har forekommit mot bak-
grund av att elevgrupperna ar stora och att flera av eleverna har sarskilt stod
nar de ar i skolan. Dock har dessa diskussioner inte lett till att nagra rutiner
upprattats eller att elever utretts for behov av sarskilt stod under den tid da de
visats i fritidshemmet, enligt fritidshemspersonalen. Rektorn bekraftar i sin
intervju att sarskilt stod saknas i skolans fritidshemsverksamhet och att nagon
analys med forslag pa utvecklingsatgarder inte gjorts.

Enligt skollagen ska ett atgardsprogram utarbetas for en elev som ska ges sar-
skilt stod. Av programmet ska det framga vilka behoven ar, hur de ska tillgo-
doses och hur atgarderna ska foljas upp och utvarderas.

Skolinspektionen har tagit del av nagra atgardsprogram fran Myrbacka skola.
Av atgardsprogrammen framgar elevens behov liksom hur skolan ska arbeta
for att tillgodose dem. Daremot ar atgardsprogrammen inte alltid relaterade till
laroplanens mal och det framgar inte heller hur atgarderna ska foljas upp och
utvarderas. Vidare saknas information om hur vardnadshavare kan 6verklaga
beslutet om atgardsprogram.

Tillsynen visar sammantaget att det finns brister inom omradet sarskilt stod.
Verksamheten uppfyller darmed inte forfattningarnas krav och Vansbro kom-
mun forelaggs att atgarda bristerna.

Forfattning
3 kap. 8 § och 5 kap. 4 § skollagen, Lgr 11 och Lgrsa 11, avsnitt 2.8.
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Beddmning och betygssattning

Beddmning
Vansbro kommun maste vidta foljande atgarder for att forbattra arbetet inom
bedomningsomradet Bedomning och betygssattning.

- Se till att det i de individuella utvecklingsplanerna framgar vilka insat-
ser som behdovs for att eleven ska na kunskapskraven och i 6vrigt ut-
vecklas sa langt som mgjligt.

Motivering

Enligt skollagen ska ldraren vid utvecklingssamtalet i en skriftlig utvecklings-
plan ge omddmen om elevens kunskapsutveckling i forhallande till kunskaps-
kraven i de @mnen som eleven far undervisning i, och sammanfatta vilka insat-
ser som behovs for att eleven ska na kunskapskraven och i 6vrigt utvecklas sa
langt som mgjligt inom ramen for laroplanen.

Skolinspektionen har tagit del av ett antal individuella utvecklingsplaner med
skriftliga omdomen fran lasaret 2011/2012. Flera, men inte alla, skriftliga om-
domen beskriver elevernas kunskaper inom dmnet med koppling till kun-
skapskraven. Det finns individuella utvecklingsplaner dar fokus ligger pa ele-
vens beteende i stillet for elevens kunskapsutveckling, till exempel att eleven
“tycker om att leka med kompisar” eller “har bra minne”. Tillsynen visar dven
att flera skriftliga omdomen saknar den framatsyftande del som beskriver vad
eleven behdver utveckla vidare och hur skolan kan stddja och stimulera ut-
vecklingen.

Tillsynen visar att det finns vissa brister i skolans arbete med de skriftliga om-
domena som hor till de individuella utvecklingsplanerna. Verksamheten upp-
fyller darmed inte forfattningarnas krav och Vansbro kommun foreldggs att
atgarda bristen.

Forfattning
10 kap. 13 § och 11 kap. 16 § skollagen.
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Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen

Beddmning
Vansbro kommun maste vidta foljande atgarder for att forbattra arbetet inom
bedomningsomradet Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen.

- Rektorn ansvarar for att det bedrivs ett systematiskt kvalitetsarbete som
bestar i planering, uppfoljning och utveckling av utbildningen.

- Se till att kvalitetsarbetet genomfors under medverkan av larare, 6vrig
personal och elever. Elevernas vardnadshavare ges mojlighet att delta i
arbetet.

- Rektorn tar ansvar for att kvalitetsarbetet ar dokumenterat och att det
finns rutiner for att redovisa konstaterade utvecklingsbehov till hu-
vudmannen.

Motivering

Enligt skollagen ska rektorn ta ansvar for skolans resultat och for att det bed-
rivs ett systematiskt kvalitetsarbete. Det systematiska kvalitetsarbetet ska besta
av planering, uppfoljning och utveckling av utbildningen och ska genomféras
under medverkan av larare, 6vrig personal och elever. Inriktningen pa kvali-
tetsarbetet ska vara att de nationella malen for utbildningen uppfylls. Det sys-
tematiska kvalitetsarbetet ska dokumenteras. Om det vid uppfdljningen av
verksamheten kommer fram att det finns brister i verksamheten, ska huvud-
mannen, enligt skollagen, se till att nddvandiga atgarder vidtas. Enligt Skolver-
kets allmadnna rad om systematiskt kvalitetsarbete for skolvasendet (SKOLFS)
2012:98) bor rektorn skapa rutiner for hur kvalitetsarbetet ska bedrivas pa sko-
lan.

Skolinspektionen har tagit del av de dokument som tillsammans utgor Myr-
backaskolans dokumenterade kvalitetsarbete. Av resultatsammanstallningen
utifrdn de nationella kunskapskraven for arskurs 3 for ar 2012 framgar att end-
ast 40 procent av eleverna i drskurs 3 nddde kravnivan pa det nationella am-
nesprovet i svenska. Rektorn och lararna uppger att eleverna i grundsarskolan
har god maluppfyllelse, vilket ocksa bekriftas av den sammanstallning 6ver
elevernas resultat som Skolinspektionen tagit del av.

I skolans kvalitetsredovisning for lasaret 2011/2012 har rektorn gjort en analys
av elevernas kunskaper och deras behov av sarskilt stod samt gett forslag pa
utvecklingsatgarder. Manga atgarder ar dock allméant hallna och darmed svara
att utvirdera. Atgirder som anges 4r bland annat att man ska diskutera fragor i
arbetslaget, fortsatta arbetet med att skapa studiero och se 6ver och anvanda
befintliga resurser mer effektivt. Av intervjuer med lararna och rektorn framgar
att manga diskussioner fors, exempelvis kring pedagogiska planeringar, men
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att de sdllan resulterar i konkreta utvecklingsatgarder som utvarderas och foljs
upp.

Rektorn uppger i intervjun att hon tillsammans med specialpedagogen diskute-
rar hur verksamheten ska utvecklas. Lararna ar inte med i diskussionen. Enligt
lararna har de sjdlva regelbundna diskussioner kring skolans utveckling utifran
den lokala arbetsplanen. Deras diskussioner dokumenteras dock inte. Nagra
tydliga riktlinjer fran rektorn om hur utvecklingsarbetet bor bedrivas finns en-
ligt 1ararna inte.

Rektorn bekraftar att uppfoljning och utvardering av verksamheten behover
forbattras, bland annat genom att foreslagna atgarder konkretiseras och an-
svarsfordelningen fortydligas.

Av utredningen framgar att rektorn inte fullt ut ansvarar for att det bedrivs ett
systematiskt kvalitetsarbete vid skolenheten och omsatter resultaten i atgarder
for att uppfylla de nationella malen. Verksamheten uppfyller darmed inte for-
fattningarnas krav och Vansbro kommun foreldggs att avhjalpa bristen.

Forfattning
4 kap. 4, 6-7 §§ skollagen.

Ledningsstruktur och organisering av utbildningen

Beddmning
Vansbro kommun maste vidta foljande atgarder for att forbattra arbetet inom
bedomningsomradet Ledningsstruktur och organisering av utbildningen.

- Se till att rektorn fattar beslut som foljer av forfattningarna.

Motivering

Enligt skolférordningen ska, om det behdvs, undervisning i svenska som and-
rasprak anordnas for elever som har ett annat sprak d@n svenska som moders-
mal. Rektorn beslutar om undervisning i svenska som andrasprak.

Enligt rektorn och lararna finns det elever i Myrbacka skola som vistats kort tid
i Sverige och som inte behdrskar det svenska spréket. Det finns en ldrare i
svenska som andrasprak som delvis har sin tjanst pa Myrbacka skola och un-
dervisar de elever som har behov av sddan undervisning. Dock framkommer i
intervjuer med rektorn och lararna att det forekommit att foraldrar tackat nej
till undervisning i svenska som andrasprak och istéllet valt att deras barn ska fa
undervisning i svenska. Skolan har da enligt rektorn rattat sig efter foraldrarnas
onskemal och istéllet gett eleven undervisning i svenska. Skolinspektionen vill i
detta sammanhang papeka att det dr rektorn som ska fatta beslut om elevens
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undervisning med utgangspunkt i elevens behov for att uppna kunskapskra-
ven och i 6vrigt utvecklas sa langt som majligt.

Av utredningen framkommer att rektorn inte fattar beslut om undervisning i
andrasprak i enlighet med forfattningarna. Verksamheten uppfyller dairmed
inte forfattningarnas krav och Vansbro kommun foreldggs att avhjalpa bristen.

Foérfattning
2 kap. 9-10 8§ skollagen, 5 kap. 14 § skolférordningen.

Erbjudande av utbildning och uppféljning av elevens narvaro

Bedémning

Vansbro kommun maste vidta foljande atgarder for att forbattra arbetet inom
bedomningsomradet Erbjudande av utbildning och uppf6ljning av elevens
narvaro.

- Se till att eleverna och de som avser att paborja utbildning har tillgang
till personal med kompetens for att tillgodose deras behov av vagled-
ning infor utbildning och yrkesval.

- Se till att det for eleverna finns elevhélsa som omfattar medicinska, psy-
kologiska, psykosociala och specialpedagogiska insatser.

- Se till att skolan har rutiner for narvarokontroll och att rektorn ser till att
vardnadshavare kontaktas vid ogiltig franvaro.

Motivering

Enligt skollagen ska elever i alla skolformer utom forskolan och forskoleklassen
ha tillgang till personal med sddan kompetens att deras behov av vagledning
infor val av framtida utbildnings- och yrkesverksamhet kan tillgodoses. Aven
den som avser att paborja en utbildning ska ha tillgang till vagledning.

Rektorn for Myrbacka skola uppger att eleverna inte ges ndgon studie- och yr-
kesvdgledning och att det saknas tydliga rutiner for hur skolan ska arbeta med
att ge eleverna sadan vagledning. Enligt Skolinspektionen kan exempel pa sa-
dan vagledning vara att med eleverna samtala kring olika studie- och yrkesval
eller att ge information kring sprakvalet som eleverna gor infor arskurs 6. Om
vagledning saknas kan det fOrsvara for eleverna att fa ratt information om till
exempel sprakval.

Skollagen anger att det ska finnas en elevhalsa for eleverna. Elevhélsan ska om-
fatta medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska insatser.
Elevhélsan ska framst vara forebyggande och hélsoframjande, och elevernas
utveckling mot utbildningens mal ska stodjas. For medicinska, psykologiska
och psykosociala insatser ska det finnas tillgang till skolldkare, skolskoterska,
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psykolog och kurator. Vidare ska det finnas tillgéng till personal med sddan
kompetens att elevernas behov av specialpedagogiska insatser kan tillgodoses.

I forarbetena till skollagen (prop. 2009/10:165 s. 276) betonas att arbetet med
elevhadlsa forutsatter en hog grad av samverkan mellan elevhalsans personal
och 6vriga personalgrupper i skolan. Det anges dven att elevhalsan har ett sar-
skilt ansvar for att undanrdja hinder for varje enskild elevs larande och utveckl-
ing. De mer generellt inriktade uppgifterna, dér elevhilsans medverkan &r vik-
tig, ror bland annat elevernas arbetsmiljo och skolans vardegrund.

I Myrbacka skolas kvalitetsredovisning for 2011/2012 framkommer att elevhal-
san bestar av rektorn, specialpedagog, kurator och skolskoterska. Psykolog
saknas i elevhalsan men kops enligt rektorn in nér det finns behov av psyko-
logutredningar. Rektorn och foretrddare for elevhalsan uppger dock att Myr-
backa skolas elever under en lang period varit utan specialpedagog och skol-
skoterska, vilket bekréftas av eleverna som uppger att de saknar tillgang till
skolskoterska. Fran och med varterminen 2013 finns en timanstalld skolsko-
terska tillganglig vid behov. En ny skolskdterska har anstallts fran och med
varterminen 2013, men kommer enligt uppgift fran rektorn endast att arbeta en
dag i veckan. Detta innebar enligt foretradare for elevhalsan att hon bara kom-
mer att hinna med de medicinska atgarderna men att det inte finns utrymme
for nagra forebyggande eller halsoframjande uppgifter.

Foretradare for elevhélsan uppger att de inte hinner med néagot forebyggande
arbete och att detta inte heller efterfragas av rektorn eller lararna. Nagon orga-
nisation eller nagra rutiner for ett allméant forebyggande elevhalsoarbete finns
inte enligt foretrddarna for elevhalsan. Rektorn bekréftar att det finns brister i
det forebyggande elevhalsoarbetet liksom i elevernas tillgang till skolskoterska.

Enligt skollagen ska elever delta i den verksamhet som anordnas for den av-
sedda utbildningen om eleven inte har giltigt skal att utebli. Kommunen ska se
till att eleverna fullgor sin skolgéng.

I intervjuer med rektorn och lararna framkommer att det finns elever i Myr-
backa skola med hog franvaro. Dock saknas rutiner for hur elevernas franvaro
ska hanteras. Lararna uppger att de kontrollerar elevernas néarvaro varje mor-
gon och ringer vardnadshavaren vid behov. Nar en elev dr borta mycket finns
inga tydliga rutiner for vilka atgarder som ska vidtas. Lararna uppger att de
diskuterar sig fram till vilka atgarder som ska vidtas utifran vad orsaken till
franvaron bedoms vara. Rektorn far enligt lararna information om elevernas
franvaro en gang per termin, vilket ocksa bekraftas av rektorn. Det finns enligt
rektorn inga rutiner for att rapportera elevernas franvaro till huvudmannen och
rektorn kdnner inte till rutinerna for skolpliktsbevakningen i kommunen.
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Sammantaget visar tillsynen att eleverna och de som avser att paborja utbild-
ning inte har tillgang till personal med kompetens for att tillgodose deras be-
hov av védgledning inf6r utbildning och yrkesval. For eleverna finns heller inte
elevhilsa som omfattar medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpe-
dagogiska insatser. Huvudmannen ser heller inte till att alla elever fullgor sin
skolgang. Verksamheten uppfyller darmed inte forfattningarnas krav och
Vansbro kommun foreldggs att avhjalpa bristerna.

Forfattning
2 kap. 25 och 29 §§, 7 kap. 17 och 22 §§ samt Lgr 11 och Lgrsa 11, avsnitt 2.6
Overgripande mal och riktlinjer, Skolan och omvirlden.

Omfattning och resurstillgéng

Bed6mning
Vansbro kommun maste vidta foljande atgarder for att forbattra arbetet inom
bedomningsomradet Omfattning och resurstillgang.

- Se till att utbildningen bedrivs i andamalsenliga lokaler.

- Se till att eleverna har tillgang till utrustning, bocker och andra larverk-
tyg som behovs for en tidsenlig utbildning och for att syftet med utbild-
ningen ska kunna uppfyllas.

Motivering
Enligt skollagen ska de lokaler och den utrustning finnas som behovs for att
syftet med utbildningen ska kunna uppfyllas.

Rektorn uppger att den fysiska miljon i Myrbacka skola dr undermalig. Det ar
enligt henne kallt och dragigt och skolan saknar mdojlighet till gruppundervis-
ning. I de fall elever ska arbeta i smagrupper med eller utan en elevassistent ar
eleverna ofta hanvisade till korridoren, vilket ocksa observerades under de
verksamhetsbesok som Skolinspektionen genomfoérde.

Enligt rektorn racker inte skolans datorer for att tillgodose elevernas behov. Ett
antal dldre datorer finns utstdllda i klassrtummen, men enligt eleverna anvands
de sdllan. For att kunna bedriva datorstodd undervisning lanar lararna ut sina
egna datorer som en nddlosning. Enligt rektorn har nio barbara datorer kopts
in for elever med behov av sarskilt stod och for att anvandas i undervisningen.
Vid besok i verksamheten observerades bland annat en matematiklektion déar
eleverna arbetade med datorn som hjalpmedel. Tre av datorerna var elevdato-
rer och fyra var inldnade larardatorer. Flera av datorerna delades av tva elever.

Tillsynen visar att utbildningen inte bedrivs i andamalsenliga lokaler och att
eleverna inte har tillgang till utrustning, bocker och andra larverktyg som be-
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hovs for en tidsenlig utbildning och for att syftet med utbildningen ska kunna
uppfyllas. Verksamheten uppfyller darmed inte férfattningarnas krav och
Vansbro kommun foreldggs att avhjalpa bristerna.

Forfattning
2 kap. 35 § skollagen.

Pa Skolinspektionens viagnar

Anna Rydin
Enhetschef
Eva Lanteli
Foredragande
Bilaga:

Bilaga 1 Allmé&nt om tillsynen
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Allméant om tillsynen

Skolinspektionen genomfor regelbundet tillsyn i alla kommuner for att granska
skolvasendet. Tillsyn genomfors samtidigt i de fristdende skolor som finns i
kommunen.

Vid tillsynen tar Skolinspektionen stallning till i vad man verksamheten ger
forutsattningar for barn, ungdomar och vuxenstuderande att nd de nationella
malen och bedémer om huvudménnen uppfyller de krav som forfattningarna
staller pa verksamheten. Tillsynen fokuserar pa sddana faktorer som har bety-
delse for en god larandemiljo och for elevernas majligheter att uppna kun-
skapsmalen. Forutom att Skolinspektionen bedémer maluppfyllelsen inriktas
tillsynen mot tre huvudomréaden: Elevernas utveckling mot malen, ledning
och utveckling av utbildningen samt enskild elevs ritt.

Varje skola far efter besoket ett beslut dar iakttagelser och beddmningar som
ror den granskade skolan redovisas. For offentliga huvudman sammanstalls
iakttagelser och bedémningar, som ror huvudmannens ansvar for utbildnings-
verksamheten i kommunen, i ett beslut (kommunbeslut). Kommunens forsko-
leverksamhet och verksamheten vid fritidshemmen redovisas i var sitt sam-
manfattande beslut. Fritidshem vid fristdende skolor inspekteras i anslutning
till tillsynen av den fristdende grundskolan. Skolinspektionen ger alltid hu-
vudmannen mdojlighet att ta del av och lamna synpunkter pa sakuppgifter i
besluten.

Skolinspektionens granskning avser emellertid inte att ge en heltackande bild
av tillstdndet i skolvasendet utan i vilken utstrackning huvudmannen, vid det
aktuella granskningstillfdllet, avviker fran de krav och férvantningar som ut-
trycks i skollag, laroplaner och 6vriga forfattningar som ror skolvasendet, inom
de granskade omradena. Beskrivningarna och bedémningarna i besluten grun-
das pa de dokument som huvudman och skolor lamnat samt pa de iakttagelser
och intervjuer som genomfdrts vid besok i verksamheten. Aven annan inform-
ation fran Skolverkets nationella uppféljningssystem, eller som finns publice-
rad pa annat satt, har anvéants. Skolinspektionen anvéander olika tillsynsme-
toder vilket innebar att besoken vid skolor och verksamheter kan variera avse-
ende savadl omfattningen som av vilka grupper som intervjuas. Vid kommunala
forskolor och fritidshem grundar sig inspektionen i huvudsak pa intervjuer
med personal, foraldrar och ledning.
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For den offentliga verksamheten kompletteras alla beslut med en muntlig ater-
rapportering av inspektorerna till foretradare for huvudmannen.

Inom de omraden dar Skolinspektionen beddmt att det finns brister har hu-
vudman och rektor eller forskolechef ett ansvar for att atgarder vidtas. Med
anledning av tillsynen ska huvudmannen till Skolinspektionen redovisa vilka
atgarder som har vidtagits i verksamheterna inom den tid och i den ordning
som anges i beslutet.

Ytterligare information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektion-
ens webbplats (www.skolinspektionen.se/Tillsyn).
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