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Tillsyn i Tuppkarrsskolan

Skolinspektionen genomfor tillsyn i Surahammars kommun under varen 2014.
Vid tillsynen besoker Skolinspektionen samtliga skolenheter i kommunen.

Tuppkarrsskolan bestktes av Skolinspektionen den 23 och den 24 april 2014.

Fakta om skolenheten

Tuppkarrskolan ar en kommunal grundskola som ligger i Surahammars kom-
mun. Verksamheten omfattar arskurserna 4-6 och fritidshem. Vid tiden f6r till-
synsbesoket har skolan 241 elever. Skolan leds av en rektor och ar organiserad i
tre arbetslag, ett per arskurs. Ledningsgruppen bestar av rektor och en arbets-
lagsledare frén varje arbetslag.

Kommunens ansvarstagande for fritidshem redovisas och bedoms i ett separat
beslut fér hela kommunen.

Kunskapsresultat
Arskurs 6

Enligt Skolverkets nationella statistik for arskurs 6 for ldsaret 2012/2013 nadde
nastintill 100 procent av de elever som gjorde nationella &mnesprovet minst
provbetyget E i svenska. Statistiken visar dven att nédstintill 100 procent av ele-
verna nadde provbetyget E i matematik och 92 procent i engelska.

Enligt nationell statistik var andelen elever som minst natt betyget E ar 2013
nastintill 100 procent i bild, 100 procent i musik, hem- och konsumentkunskap
och sldjd, 94 procent i matematik, biologi, fysik, kemi och teknik. Vidare nadde
93 procent av eleverna minst betyget E i svenska och idrott och halsa, 91 pro-
cent i engelska, historia och religionskunskap, 90 procent i samhéllskunskap
och 87 procent i geografi.

Den genomsnittliga betygspoangen for varje amne var hogst i &mnena engelska
(13,5) samt matematik (13,3). Den genomsnittliga betygspoangen var som lagst
i geografi (10,3) och historia (10,4).
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Helhetsbeddmning

Tillsynen av Tuppkarrskolan visar att skolan i ménga avseenden bedriver en
verksamhet som uppfyller férfattningarnas krav. Utredningen visar att det pa-
gar ett aktivt vardegrundsarbete pa skolan och att personalen vidtar atgarder
nar det uppstar konflikter i verksamheten.

Vidare framkommer att skolan bedriver ett amnesovergripande arbete i en-
staka arskurser men att arbetet behover utvecklas sa att detta kommer samtliga
elever till godo.

Skolans beslut gillande sarskild undervisningsgrupp och anpassad studiegang
ar bristfalliga. Det dr av yttersta vikt att det gar att utldsa i besluten vilka behov
eleverna har och att elevernas behov bist tillgodoses genom placering i sarskild
undervisningsgrupp eller om studiegéngen dr anpassad utifrén elevernas be-
hov.

Tillsynen visar att skolans systematiska kvalitetsarbete behover utvecklas sa att
tillgéngliga underlag analyseras och adekvata atgérder kan vidtas. Det &r av
vikt att skolan féljer upp och initierar férandringar inom de omraden som har
betydelse for maluppfyllelsen.

Slutligen visar Skolinspektionens utredning att det finns brister i elevernas till-
gang till personal med kompetens for att tillgodose deras behov av vigledning
infor utbildning och yrkesval. Vid tillsynen framkommer dock att skolan vid-
tagit vissa atgarder for att ge eleverna information och vagledning infér den
fortsatta utbildningen och yrkesinrikiningen.

Skolinspektionens ingripande

Féreldggande

Skolinspektionen forelagger enligt 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) Surahamm-
mars kommun att vidta nedanstidende atgarder for att avhjalpa patalade brister.
De vidtagna atgérderna ska senast den 1 september 2014 redovisas for Skol-
inspektionen.

Undervisning och ldrande

Bedémning
Surahammars kommun maste vidta féljande atgérd for att forbéttra arbetet
med undervisning och larande.

- Setill att undervisningen i olika &mnesomraden samordnas sa att ele-
verna far maéjlighet att uppfatta storre kunskapsomraden som en helhet.
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Motivering

Enligt laroplanen ska lararen organisera och genomf&ra arbetet sa att eleven far
mdojlighet att arbeta amnesdvergripande. I laroplanen anges aven att rektorn
har ett sarskilt ansvar for att undervisningen samordnas sa att eleverna far mgj-
lighet att uppfatta storre kunskapsomraden som en helhet.

Av intervjuer med rektor och larare framkommer att det varierar huruvida [&-
rare arbetar amnestvergripande beroende pa ldrare och arbetslag. Vidare be-
skriver rektorn att Iararna i arskurs 4 arbetar &mnesévergripande en dag i
veckan men att detta inte sker i samtliga arskurser och att det &mnes6vergri-
pande arbetet behdver utvecklas ytterligare. Vid intervjun med lararna bekraf-
tas att arbetslaget i arskurs 4 har kommit langt med arbetet med dmneséver-
gripande larande men att det varierar i vilken grad lararna arbetar &mnesover-
gripande i de 6vriga arskurserna. Eleverna berattar att de aldrig har arbetat
dmnesovergripande utan att de endast erhaller undervisning uppdelat per
amne. Skolinspektionen konstaterar saledes att det saknas en systematik for att
samtliga elever ska ges méjlighet att arbeta amnesévergripande och uppfatta
storre kunskapsomraden som en helhet.

Sammanfattningsvis visar Skolinspektionens utredning att det finns brister
gillande skolans dmnesovergripande arbete. Verksamheten uppfyller ddrmed
inte férfattningarnas krav och Surahammars kommunférelaggs att avhjélpa
bristen.

Forfattning
Lgr11,2.8 Overgripande mal och riktlinjer, Rektorns ansvar

Sérskilt stod

Beddémning
Surahammars kommun maste vidta foljande atgarder for att forbattra arbetet
med sarskilt stod.

- Se till att skolan ger studiehandledning pa modersmalet till elever som
har behov av det.

- Se till att rektor fattar beslut om sarskild undervisningsgrupp och an-
passad studiegang enligt forfattningarnas krav.

Motivering
Studiehandledning pid modersmadlet

Enligt skolférordningen ska en elev fa studichandledning pa sitt modersmal
om eleven beh&ver det.
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Tillsynen vid Tuppkarrsskolan visar att det finns elever som inte far studie-
handledning pa modersmalet trots att skolans utredning har visat att de beho-
ver det. Detta uppges vid intervjuer med saval rektor som ldrare. Bland annat
saknas tillgang till studiehandledning pa somaliska, tigrinja, kurmanji och per-
siska. Med anledning av att studiehandledning ar en form av sarskilt stéd be-
domer Skolinspektionen att det &r av yttersta vikt att de elever som ar i behov
av studiehandledning far detta stod for att fa méjlighet att nd kunskapskraven
och de nationella malen f6r utbildningen.

Beslut om siirskild undervisningsgrupp och anpassad studieging

Enligt skollagen far ett beslut om atgardsprogram innebéra att sarskilt stod ska
ges enskilt eller i sarskild undervisningsgrupp. Enligt forvaltningslagen ska
beslut dven innehalla skélen till beslutet, det vill saga varfor elevens behov bést
kan tillgodoses i en sdrskild undervisningsgrupp, enskilt eller i form av anpas-
sad studiegang.

Av intervju med rektorn och granskning av dokument framkommer att flera av
skolans elever ar placerade i sdrskild undervisningsgrupp och har anpassad
studiegang. Vid faktakontrollen uppger rektorn att alla elever har utarbetade
atgardsprogram som f6ljs upp kontinuerligt. Av besluten om placering i sér-
skild undervisningsgrupp och anpassad studiegang framgar inte elevernas
behov och det saknas motivering till varfor elevernas behov av sarskilt stéd
bast tillgodoses genom dessa atgédrder. Av besluten framgar inte heller i vilken
omfattning studiegédngen ar anpassad. Det &r av vikt att det tydligt framgar
bade f6r eleven och f6r vardnadshavaren vilken konsekvens anpassad studie-
gang kan innebdra for elevens mdjlighet att studera vidare. Det anges inte hel-
ler i ndgot av besluten nér och hur de vidtagna atgérderna i form av placering i
sarskild undervisningsgrupp ska féljas upp och utvarderas f6r att sédkerstélla
att eleverna far ratt stod sa att deras skolsituation som helhet forbétiras.

Sammanfattningsvis visar Skolinspektionens utredning att det finns brister
avseende elevers rétt till studiehandledning och beslut om sérskild undervis-
ningsgrupp samt anpassad studiegang. Verksamheten uppfyller darmed inte
forfattningarnas krav och Surahammars kommun foreldggs att avhjalpa bris-
terna.

Forfattning
3 kap. 9, 11 och 12 §§ skollagen, 20 § forvaltningslagen, 5 kap. 4 § skolférord-
ningen

Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen

Beddmning
Surahammars kommun maste vidta foljande atgard for att forbattra arbetet
med pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen.
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- Se till att rektorn ansvarar {or att det bedrivs ett systematiskt kvalitets-
arbete som bestar i planering, uppféljning och utveckling av utbild-
ningen och att detta arbete dokumenteras.

Motivering

Enligt skollagen ar det rektorns ansvar att som pedagogisk ledare och chef
verka for att utbildningen utvecklas i skola och fritidshem och att arbetet ar
inriktat mot att de nationella malen uppfylls. I rektors ansvar ingar ocksa att se
till att det pa skolenhetsniva bedrivs ett systematiskt och kontinuerligt kvali-
tetsarbete som bestar i planering, uppfoljning och utveckling av utbildningen
och att detta arbete dokumenteras. Inriktningen pa det systematiska kvalitets-
arbetet ska vara att de mal som finns for utbildningen i skollagen och andra
foreskrifter (nationella mal) uppfylls.

Enligt Skolverkets allmédnna rdd om systematiskt kvalitetsarbete for skolvésen-
det (SKOLFS 2012:98) bor rektorn se till att dokumentationen av kvalitetsar-
betet dr tillrdcklig for att ligga till grund fér analys och beslut pa enhetsniva om
prioriteringar av utvecklingsinsatser, skapa rutiner och former fér dokumenta-
tionen som ér effektiva och andamalsenliga for enhetens kvalitetsarbete, samt
strdva efter att dokumentationen ger en samlad bild av utbildningens kvalitet
inom enheten.

Skolans systematiska kvalitetsarbete 4r dokumenterat i en lasarsapport. Rap-
porten omfattar bland annat prioriterade omraden for lasaret 2012/2013, atgar-
der enligt féregaende ldsarsrapport, resultatsammanstéllningar av nationella
prov for arskurs 6 samt sammanstallningar av maluppfyllelse avseende arskurs
4 och arskurs 5. I skolans lasarsrapport gar det dock inte att utldsa nagon analys
av resultaten utan den innehaller frimst en beskrivning av de damnen dar lagre
resultat har uppnatts pa de nationella proven samt de &mnen nar maluppfyllel-
sen ar lag. Vidare beskrivs delar av verksamheten och prioriterade mal som
identifierats pa skolan men de atgirder som ska vidtas med anledning av dessa
ar tamligen generella.

Vid intervju med rektorn framkommer att rektorn identifierat utvecklings-
omraden for verksamheten, sasom fokus pa hojda resultat i matematik och
svenska samt kollegialt larande. Rektor beskriver att hon sammanstaller
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betygen pa dmnesniva samt skolniva och att hon sedan presenterar dessa for
arbetslagen. Vidare uppger rektorn att skolan har forbattrat sitt arbete med att
analysera elevernas resultat och att de forsoker hitta former fér hur undervis-
ningen kan utvecklas.

Vid intervju med ldrarna framkommer att de férsoker analysera resultaten pa
skolan samt att de utvéarderar sin egen undervisning for att utréna om det be-
hover goras forandringar for att 6ka kunskapsresultaten. Lararna beskriver
aven att lasarsrapporten ligger till grund for skolans utvecklingsarbete men att
atgarderna som vidtas inte alltid syns i redovisningen i 6nskad utstrackning.

Skolinspektionen bedomer att rektorn behover fordjupa analysen av kunskaps-
resultaten sa att adekvata atgarder kan vidtas for att hdja skolans kunskapsre-
sultat och utvardera undervisningen.

Sammanfattningsvis visar Skolinspektionens utredning att det finns brister i
skolans systematiska kvalitetsarbete. Verksamheten uppfyller dirmed inte for-
fattningarnas krav och Surahammars kommun forelaggs att avhjélpa bristerna.

Foérfattning
4 kap. 4-6 §§ skollagen

Erbjudande av utbildning och uppféljning av elevens narvaro

Beddémning
Surahammars kommun maste vidta féljande atgard for att forbattra arbetet
med erbjudande av utbildning och uppféljning av elevens nérvaro.

- Se till att eleverna har tillgang till personal med kompetens {&r att till-
godose deras behov av vigledning infor utbildning och yrkesval.

Motivering

Av skollagen framgdr att elever i alla skolformer utom férskolan och forskole-
klassen ska ha tillgéng till personal med sddan kompetens att elevernas behov
av vigledning infor val av framtida utbildnings- och yrkesverksamhet kan till-
godoses. Enligt ldroplanen ska studie- och yrkesvigledaren, eller den personal
som fullgdr motsvarande uppgifter, informera och végleda eleverna infér den
fortsatta utbildningen och yrkesinriktningen och sdrskilt uppméarksamma moj-
ligheterna for elever med funktionsnedsitining, och vara till stéd {or den 6v-
riga personalens studie- och yrkesorienterande insats.

Vid tillsynen framkommer att det inte finns nagon studie- och yrkesvagledare
eller personal som fullgér motsvarande arbetsuppgifter pa Tuppkérrsskolan.

Rektorn uppger att det finns en studie- och yrkesvigledare i kommunen men
att eleverna pa skolan inte har tillgang till henne, eftersom hon framst arbetar
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gentemot elever i arskurs 7-9. Vid intervju med rektorn, lararna och elever
framkommer att det ges tillfalle till prao under ett par dagar for eleverna i ars-
kurs 6 men att deltagandet inte &r obligatoriskt. Vidare uppger rektorn, lararna
och elevhalsan att skolan pabérjat ett samarbete med lansstyrelsen som inne-
burit att representanter fran linsstyrelsen forelast under nagon timme per ldsar
om arbetsmarknaden och att denna insats har fallit val ut. Tillsynen visar dock
att inte finns nagon systematik for hur samtliga elever ska fa information och
vigledning infér den fortsatta utbildningen och yrkesinrikiningen.

Sammanfattningsvis visar Skolinspektionens utredning att elevernas tillgang
till personal med kompetens for att tillgodose deras behov av végledning infér
utbildning och yrkesval inte tillgodoses. Verksamheten uppfyller darmed inte
forfatiningarnas krav och Surahammars kommun foreldggs att avhjalpa bris-
ten.

Forfattning
2 kap. 29 § skollagen, Lgr 11, 2.6 Overgripande mal och riktlinjer, Skolan och
omvarlden

Anmérkning
Skolinspektionen tilldelar enligt 26 kap. 11 § skollagen (2010:800) Surahammars
kommun en anmarkning,

Bedémning och betygsséattning

Bedémning
Skolinspektionen har uppmarksammat foljande brist med bedomning och be-
tygssattning.

- Det framgar inte av de individuella utvecklingsplanerna vilka insatser
som skolan ska vidta for att eleverna ska na kunskapskraven och i 6v-
rigt utvecklas sa langt som majligt.

Motivering

Enligt skollagen ska i arskurs 1-5 lararen en gang per lasar, vid ett av utveck-
lingssamtalen, i en skriftlig individuell utvecklingsplan ge omdomen om ele-
vens kunskapsutveckling i forhallande till kunskapskraven i de &mnen som
eleven far undervisning i, och sammanfatta vilka insatser som behovs for att
eleven ska na kunskapskraven och i évrigt utvecklas sa langt som méjligt inom
ramen for laroplanen. Den individuella utvecklingsplanen far, enligt skollagen,
dven innehalla omdomen om elevens utveckling i 6vrigt inom ramen for laro-
planen, om rektorn beslutar det.
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Skolinspektionen har tagit del av ett urval av skolans individuella utvecklings-
planer for elever i arskurs 4 fran varterminen 2014. Dessa uppfyller i de flesta
fall forfattningarnas krav men det finns brister géllande den framatsyftande
delen. I den framatsyftande delen anges exempelvis “fortsitt pa samma sétt
som du borjat den har terminen s& kommer du att fortsétta utvecklas”. Det
framgar saledes inte alltid hur de insatser skolan ska vidta ar kopplade till hur
eleverna ska na kunskapskraven och i 6vrigt utvecklas sa langt som mgjligt. I
vissa av planerna saknas den framatsyftande delen helt och vissa av de framat-
syftande delarna inkluderar endast identiska beskrivningar gallande vad klas-
sen har presterat och saknar framatsyftande bedémning som tar sin utgangs-
punkt fran den enskilde eleven.

Sammanfattningsvis visar Skolinspektionens utredning att det finns brister i
skolans individuella utvecklingsplaner. Med anledning av att dessa till stérsta
del uppfyller férfatiningarnas krav och att skolans arbete inom omradet be-
démning och betygssitining i 6vrigt fungerar val beddms bristen som mindre
allvarlig och Surahammars kommun tilldelas en anmérkning,.

Forfattning
10 kap. 13 § skollagen

Pa Skolinspektignens vignar
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Allméint om tiI_I_s_ynen_

Skolinspektionen genomfdr regelbundet tillsyn i alla verksamheter och hos alla
huvudman. Tillsynen fokuserar pa faktorer som har betydelse for en god 1&-
randemilj6 och for elevers mojligheter att nd malen for verksamheten. Tillsynen
inriktas mot tre huvudomraden: Elevernas utveckling mot malen, ledning och
utveckling av utbildningen samt enskild elevs ritt. For enskilda huvudman
granskas dven huvudmannaskap och godkannande.

Tillsynen av forskola, fritidshem och vuxenutbildning i en kommun &r inriktad
pa hur kommunen tar sitt ansvar for verksamheten. I de fall fritidshem finns
vid fristdende skolor ingar de i tillsynen av skolenheten. Forskolor som drivs av
enskilda huvudman har fatt sitt tillstand av kommunen och det dr darmed
kommunen som har ansvaret for tillsyn av dessa.

Alla skolenheter besoks vid tillsynen. Vid den tredjedel av skolorna dér Skol-
inspektionen bedomer att det dr ldgre risk for problem och brister granskas
férre delomrdden och besoken gors under en halv dag. Ovriga skolenheter
granskas inom samtliga bedémningspunkter och under flera dagar.

Tillsynen grundar sig pad dokument som exempelvis plan mot krankande be-
handling, kunskapsresultat och annan information fran Skolverkets nationella
uppfoljningssystem, besok i skolenheter och intervjuer. Oavsett tillsynsform
ger Skolinspektionens granskning inte nagon heltdckande bild av verksamhet-
en utan ska ses som en bild vid det aktuella granskningstillfillet inom de om-
raden som ingér i tillsynen.

Efter tillsynen redovisas Skolinspektionens beddmningar i ett beslut. Redovis-
ningen gdrs i form av avvikelserapportering vilket innebér att det endast &r de
bedémningspunkter dar det férekommer brister som beskrivs i beslutet. For
kommuner beddms dven ansvarstagandet som helhet fér den utbildning kom-
munen bedriver. Innan ett beslut faststalls ges alltid huvudméannen mdojlighet
att ta del av och ldmna synpunkter pa sakuppgifter i besluten.

I de fall Skolinspektionen funnit brister har huvudmannen ansvar for att
komma tillrdtta med bristerna. Huvudmannen ska ocksa redovisa de atgarder
som har vidtagits i for att atgarda bristerna. For att félja upp huvudménnens
arbete kan flera besok eller andra kontakter bli aktuella da Skolinspektionen
ocksa vill se effekter av de atgarder som vidtas.

Mera information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektionens
webbplats www.skolinspektionen.se under fliken Inspektion.



