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Tillsyn i Starbacksskolan

Skolinspektionen genomfor tillsyn i Surahammars kommun under varen 2014.
Vid tillsynen bestker Skolinspektionen samtliga skolenheter i kommunen.

Starbacksskolan bestktes av Skolinspektionen den 7 och 8 maj 2014.

Fakta om skolenheten

Starbicksskolan dr en kommunal skola i Surahammars kommun. Verksamhet-
en omfattar forskoleklass och grundskola arskurserna 1-3 samt fritidshem. Sko-
lan har vid tillsynstillfallet 169 elever varav 40 elever &r inskrivna i forskole-
klassen. Skolan leds av en rektor som &@ven har rektorsuppdrag pa Nytorpssko-
lan i Surahammars kommun.

Fritidshemmet granskas inte i denna tillsyn utan kommunens ansvarstagande
for fritidshemmen redovisas i ett separat beslut.

Kunskapsresultat

Skolverkets nationella statistik (SIRIS) fér de nationella @&mnesproven ar 2013
saknar ett sammantaget resultat for &mnesproven i arskurs 3. I de enskilda del-
proven i dmnet matematik var andelen elever som nadde kravnivan pa Star-
backsskolan som hogst 100 procent (pa delprovet brak, uppdelning av tal) och
som lagst 75 procent (pa delprovet problemlésning). I dmnet svenska var resul-
tatet som hogst 100 procent (lasning faktatext och skénlitterér text) och som
lagst 76 procent (skrivuppgift stavning interpunktion).

Enligt skolans egen statistik uppnadde 90 procent av eleverna i arskurs 3 kun-
skapskraven i svenska och 85 procent av eleverna kunskapskraven i matematik
i slutet av laséret 2012/2013. I de naturorienterande och de samhallsorienterade
amnena bedémdes samtliga elever i arskurs 3 na kunskapskraven vid ldsarets
slut.

Helhetsbedémning

Tillsynen av Starbécksskolan visar att skolan i stora delar uppfyller férfattning-
arnas krav och ger eleverna férutsdttningar att nd kunskapskraven och utveck-
las s3 langt som méjligt. Skolan deltar i flera utvecklingsinsatser, till exempel
matematiklyftet och dmneslyft i svenska samt arbetar med entreprenériellt fér-
hallningssatt i syfte att ytterligare utveckla undervisningens kvalitet och hoja
elevernas kunskapsresultat.



Skolinspektionen 2014-06-03
3(9)
Dnr 43-2013:4699

Av Skolinspektionens utredning framkommer att lararna informerar eleverna
om kunskapskraven och malen for utbildningen. Arbetet med att ge eleverna
mojligheter till inflytande 6ver undervisningen behover dock vidareutvecklas
pé skolan. Likasd behover samverkan mellan ldrarna férbatiras sa att undervis-
ningen i hogre grad samordnas i olika &mnesomraden for att ge eleverna méj-
lighet att uppfatta storre kunskapsomraden som en helhet.

Skolinspektionens tillsyn visar att Starbacksskolan upplevs som trygg av ele-
verna och att eleverna upplever att lararna hantera situationer nér det fore-
kommer brék eller krankningar. Daremot finns det brister i vissa klasser nir det
géller studiero pa lektionerna.

Eleverna pa Starbécksskolan har tillgéng till alla kompetenser inom elevhilsan.
Elevhilsans mal &r att skapa en s positiv larandesituation som mojligt f6r alla
elever och det &r en del av en langsiktig skolutvecklingsprocess. Av tillsynen
framgar dock att elevhalsan inte uppfyller funktionen att fraimst arbeta fore-
byggande och hilsofrimjande utan fokus till stérsta delen ligger pa arbetet
med stodinsatser riktade till enskilda elever.

Skolinspektionens ingripande

Foreldggande

Skolinspektionen foreldgger enligt 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) Surahamm-
mars kommun att vidta nedanstdende atgéarder for att avhjalpa patalade brister.
De vidtagna atgérderna ska senast den 30 september 2014 redovisas for Skol-
inspektionen.

Undervisning och ldrande

Bedémning
Surahammars kommun maste vidta féljande atgard for att forbattra arbetet
med undervisning och larande.

- Se till att Iirarna samverkar med varandra och samordnar undervis-
ningen i olika &mnesomraden s att eleverna ges majlighet till 6verblick

och sammanhang och att uppfatta stérre kunskapsomraden som en hel-
het.

Motivering

Enligt liroplanen for grundskolan ska undervisningen i olika &amnesomraden
samordnas sé att eleverna far méjlighet att uppfatta stérre kunskapsomraden
som en helhet. Lararna ska ocksa samverka med varandra i arbetet for att na
utbildningsmalen och for att ge 6verblick och sammanhang.

Av intervjuer med larare och skolledning framgar att undervisningen endast i
begrinsad omfatining samordnas i olika &mnesomraden for att ge eleverna
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mojlighet att uppfatta storre kunskapsomraden som en helhet. I Skolinspek-
tionens enkit till pedagogisk personal dr indexvérdet pa fragan om samverkan
av undervisningen 4,2 utav 10. Lararna forklarar i intervju att detta delvis beror
pa att de upplever att "allt vi ska hinna med inom cenfralt innehall har gjort att
vi har forlorat kreativitet. Vi ar sa fast i timplanen och raknar minuter per dmne
istéllet for att tinka &mnesovergripande teman”. Enligt lararna har man dock
bérjat avsatta tid for att gemensamt planera och samordna undervisningen till
storre Amnesomraden samt for att ta tillvara varandras kompetenser. Eleverna
berittar att det har hant att man arbetar &mnesdvergripande, till exempel med
tema ”Vatten” men att detta ar sillan férekommande. I intervjun uppger rek-
torn att kommunikation och samarbete mellan ldrarna &r ett prioriterat omrade
pa skolan.

Sammanfattningsvis visar Skolinspektionens utredning att det finns brister
avseende undervisning och larande. Verksamheten uppfyller dirmed inte fér-
fattningarnas krav och Surahammars kommun foreldggs att atgérda bristerna.

Férfattning
Lgr11,2 évergripande mal och riktlinjer, 2.2 Kunskaper, 2.8 Rektorns ansvar

Grundlaggande vdrden och inflytande

Beddmning
Surahammars kommun maste vidta foljande atgird for att forbattra arbetet
med grundldggande véarden och inflytande.

- Se till att eleverna ges ett reellt inflytande pa arbetssitt, arbetsformer
och undervisningens innehall.

Motivering

Enligt skollagen ska eleverna ges inflytande 6ver utbildningen. De ska fortls-
pande stimuleras att ta aktiv del i arbetet med att vidareutveckla utbildningen
och hallas informerade i fragor som rér dem. Informationen och formerna for
elevernas inflytande ska anpassas efter deras alder och mognad.

Av laroplanen framgér att lararna har ett utpekat ansvarar for att alla elever far
ett reellt inflytande pa arbetssitt, arbetsformer och undervisningens innehall.
Lararna ar vidare ansvariga for att tillsammans med eleverna planera och ut-
virdera undervisningen. Laroplanen pekar ocksa ut rektorn som ansvarig for
att skolans arbetsformer utvecklas sa att ett aktivt elevinflytande gynnas.

I intervjun beréttar rektorn att man har pabérjat arbetet med ett entreprenériellt
forhallningssitt i undervisningen for att bland annat tréna eleverna i att ta ini-
tiativ och ansvar men att “det finns mer att gora”. Enligt rektorn behover detta
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omrade utvecklas eftersom det varierar mellan ldrarna hur mycket inflytande
over sin undervisning eleverna far. Vissa larare later eleverna vilja arbetssitt
och redovisningsformer, andra gor det i mindre utstrdckning. Eleverna menar
att &ven om ldrarna arbetar med att klargdra kunskapskrav s ar det lararna
som bestdimmer undervisningens innehall och arbetsformer i de flesta &mnen.
Lararna berattar att man fragar eleverna vad de &r nyfikna pa infor nya omra-
den men tilligger att man har pratat for lite pa skolan om hur man ska ge ele-
verna inflytande utifran deras alder.

Sammanfatiningsvis visar Skolinspektionens utredning att eleverna pa Star-
backsskolan inte ges ett reellt inflytande &ver utbildningen. Verksamheten upp-
fyller darmed inte forfatiningarnas krav och Surahammars kommun férelaggs
att atgarda bristen.

Férfattning

4 kap. 9 § skollagen, Lgr 11 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Rattigheter och
skyldigheter, 2 Overgripande mél och riktlinjer, 2.3 Elevernas ansvar och infly-
tande, 2.8 Rektorns ansvar

Trygghet och studiero

Beddmning
Surahammars kommun maste vidta f6ljande atgérd for att forbéttra arbetet
med trygghet och studiero.

- Se till att rektorn och larare vidtar atgarder for att tilltérsikra eleverna
studiero.

Motivering

Enligt skollagen ska utbildningen utformas sa att alla elever tillférsdkras en
skolmiljé som praglas av trygghet och studiero. Rektor och larare far dven vidta
de omedelbara atgarder som ar befogade for att tillforsdkra eleverna trygghet
och studiero eller {or att komma tillrdtta med en elevs ordningsstorande bete-
ende.

De elever vid Starbacksskolan som Skolinspektionen intervjuat uppger att sko-
lan upplevs som trygg och att det rader en lugn stimning pa skolan. Detta be-
kraftar elevhélsans representanter, larare och rektorn. Diremot finns brister nér
det géller studiero pa lektionerna i nagra klasser. Eleverna beréttar att det ofta
dr "stokigt och pratigt” i dessa klasser och att det da ar svart att arbeta. Av in-
tervju med rektorn, ldrarna och representanter for elevhalsan framgér att de &r
medvetna om bristerna avseende studiero. Enligt rektorn vidtar skolan olika
atgérder som till exempel handledning till larare och att situationen i dessa
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klasser har forbattrats men att ytterligare atgarder kommer att vidtas till hos-
ten.

Sammanfattningsvis visar Skolinspektionens utredning att inte alla elever pa
Starb#cksskolan tillférsikras studiero. Verksamheten uppfyller ddrmed inte
forfattningarnas krav och Surahammars kommun férelaggs att avhjéalpa bris-
terna.

Férfatining
5 kap. 3 § skollagen

Bed&mning och betygsséttning

Beddmning
Surahammars kommun maste vidta foljande atgdrd for att forbattra arbetet
med beddmning och betygssittning.

- Se till att det av de individuella utvecklingsplanerna framgar vilka in-
satser som behovs for att eleven ska na kunskapskraven och i 6vrigt ut-
vecklas sa langt som mojligt.

Motivering

Enligt skollagen ska ldraren i arskurs 1-5 en gang per lasar, vid ett av utveck-
lingssamtalen, i en skriftlig utvecklingsplan ge omddmen om elevens kun-
skapsutveckling i férhallande till kunskapskraven i de &mnen som eleven far
undervisning i, och sammanfatta vilka insatser som behovs for att eleven ska
né kunskapskraven och i &vrigt utvecklas sa langt som méjligt inom ramen for
léroplanen.

Skolinspektionen har granskat ett urval av Starbacksskolans individuella ut-
vecklingsplaner. Dessa innehaller &mnesspecifika omdémen om elevens kun-
skapsutveckling i alla &mnen som eleven far undervisning i samt en framatsyf-
tande del. Av den framatsyftande delen framgar dock inte alltid tydligt vad det
ar som eleven forvantas gora for att na sa langt som mdajligt i sin kunskapsut-
veckling. Exempelvis star det att “eleven ska bli béttre pa att be om hjélp” eller
“behover trana pa att koncentrera sig”. Aven skolans insatser som skolan pla-
nerar vidta ar av mycket begrénsad omfattning.

Skolinspektionens utredning visar att det finns brister i de individuella utveck-
lingsplanerna. Verksamheten uppfyller dirmed inte forfattningarnas krav och
Surahammars kommun forelaggs att atgédrda bristen.

Forfattning
10 kap. 13 § skollagen
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Erbjudande av utbildning och uppféljning av elevens nérvaro

Bedémning
Surahammars kommun maste vidta foljande atgéarder for att forbattra arbetet
avseende erbjudande av utbildning.

- Se till att elevhélsan uppfyller funktionen att dels vara forebyggande
och hilsoframjande, dels stddja elevernas utveckling mot utbildningens
mal.

- Se till att eleverna har tillgang till personal med kompetens for att till-
godose deras behov av vigledning infér val av framtida utbildnings-
och yrkesverksamhet.

Motivering
Elevhiilsans forebyggande och hilsofrdmjande arbete

Enligt skollagen ska det fo6r eleverna finnas elevhilsa. Elevhilsan ska omfatta
medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska insatser. Elev-
hilsan ska framst vara forebyggande och hélsofrdmjande.

I forarbetena till skollagen (prop. 2009/10:165 s. 276) betonas att arbetet med
elevhidlsa forutsatter en hog grad av samverkan mellan elevhilsans personal
och 6vriga personalgrupper i skolan. Det anges dven att elevhilsan har ett sar-
skilt ansvar for att undanréja hinder f6r varje enskild elevs larande och utveck-
ling. De mer generellt inriktade uppgifterna, dér elevhilsans medverkan &r
viktig, ror bland annat elevernas arbetsmiljé och skolans vardegrund.

I skolans elevhilsoteam ingar enligt rektors redogorelse skolskoterska, kurator,
specialpedagog samt rektor. Skolan har aven tillgang till skolpsykolog och skol-
lakare.

Elevhélsans representanter uppger i intervju att de inte har kunnat uppfylla
uppdraget att arbeta forebyggande och halsofraimjande. Visserligen gor man
screeningar i olika &mnen som till viss del “ger en bild av klassens status” men
de uppger vidare att fokus till storsta delen ligger pa arbetet med stodinsatser
riktade till enskilda elever. Orsaken till bristerna menar elevhalsan dr att man
saknar tid och forum for diskussioner kring det férebyggande och halsofram-
jande arbetet.

Lararna uttrycker i intervjuer ett behov av insatser fran elevhélsan nir det gal-
ler skolans forebyggande och hélsoframjande arbete. De uppger att det mesta
ansvaret vad géller till exempel vardegrundsarbete eller information om kost,
ligger pa dem. Elevhélsans arbete handlar enligt lararna mest om akuta insatser
nér nagot intriffat och sillan om mer lngsiktiga insatser. Aven rektorn bekraf-
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tar 1 intervjun att elevhdlsan inte arbetar férebyggande och hélsoframjande men
att man ska se over elevhilsans uppdrag och organisation fill hosten.

Studie- och yrkesvigledning

Enligt skollagen ska elever ha tillgang till personal med sadan kompetens att
deras behov av vagledning infor val av framtida utbildnings- och yrkesverk-
samhet kan tillgodoses.

Skolinspektionens granskning visar att det pa Starbécksskolan inte finns nagon
av personalen som har uppdrag att vigleda eleverna infér deras framtida ut-
bildning och yrkesval. I intervjun beréttar lirarna att i vissa klasser pratar man
om vad eleverna vill géra 1 framtiden eller gor studiebesok hos polisen eller pa
brandstationen. De uppger dock att det saknas en gemensam strategi pa skolan
om hur alla elever ska ges tillgang till kontinuerlig vagledning av sddan kvali-
tet att eleverna kan gora medvetna och vl underbyggda val av fortsatt utbild-
ning och yrkesinriktning. Aven rektorn bekréftar i intervju att det finns ett visst
arbete pa skolan avseende studie- och yrkesvagledning men eftersom det inte
finns en gemensam plan for detta sd varierar det bland ldrarna i hur hog grad
eleverna far undervisning inom detta omrade.

Sammanfattningsvis visar Skolinspektionens utredning att elevhilsan pa Star-
backsskolan inte uppfyller funktionen att vara férbyggande och hilsofram-
jande. Det saknas &dven tillgang till personal med sddan kompetens som kan
tillgodose elevernas behov av vagledning infor framtida utbildningsval. Verk-
samheten uppfyller ddrmed inte férfattningarnas krav och Surahammars
kommun foreldggs att atgarda bristerna.

Foérfattning
2 kap. 25 och 29 §§ skollagen

Pa Skolinspektion;s vidgnar

A 7 {

Mathias Ljungstrémr

Beslutsfattare 4/ P /
W I
S V| / /

Kristine Brosjo
Foredragande

Bilaga:
Bilaga 1 Allmént om tillsynen
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Allméant om tillsynen

Skolinspektionen genomfor regelbundet tillsyn i alla verksamheter och hos alla
huvudmin. Tillsynen fokuserar pa faktorer som har betydelse for en god 1a-
randemilj6 och for elevers méjligheter att nd malen fér verksamheten. Tillsynen
inriktas mot tre huvudomréaden: Elevernas utveckling mot malen, ledning och
utveckling av utbildningen samt enskild elevs rétt. For enskilda huvudmén
granskas dven huvudmannaskap och godkinnande.

Tillsynen av forskola, fritidshem och vuxenutbildning i en kommun &r inriktad
pé& hur kommunen tar sitt ansvar for verksamheten. I de fall fritidshem finns
vid fristdende skolor ingar de i tillsynen av skolenheten. Forskolor som drivs av
enskilda huvudman har fatt sitt tillstand av kommunen och det dr darmed
kommunen som har ansvaret for tillsyn av dessa.

Alla skolenheter besdks vid tillsynen. Vid den tredjedel av skolorna dar Skol-
inspektionen beddmer att det &r ldgre risk for problem och brister granskas
farre delomraden och bestken gors under en halv dag. Ovriga skolenheter
granskas inom samtliga beddmningspunkter och under flera dagar.

Tillsynen grundar sig p& dokument som exempelvis plan mot krankande be-
handling, kunskapsresultat och annan information fran Skolverkets nationella
uppfoljningssystem, besok i skolenheter och intervjuer. Oavsett tillsynsform
ger Skolinspektionens granskning inte nagon heltiackande bild av verksamhet-
en utan ska ses som en bild vid det aktuella granskningstillfdllet inom de om-
raden som ingar i tillsynen.

Efter tillsynen redovisas Skolinspektionens bedémningar i ett beslut. Redovis-
ningen girs i form av avvikelserapportering vilket innebér att det endast ar de
bedomningspunkter ddr det férekommer brister som beskrivs i beslutet. For
kommuner bedéms dven ansvarstagandet som helhet for den utbildning kom-
munen bedriver. Innan ett beslut faststélls ges alltid huvudmannen méjlighet
att ta del av och ldmna synpunkter pa sakuppgifter i besluten.

I de fall Skolinspektionen funnit brister har huvudmannen ansvar for att
komma tillrdtta med bristerna. Huvudmannen ska ocksé redovisa de atgarder
som har vidtagits i for att atgarda bristerna. For att f6lja upp huvudmannens
arbete kan flera besok eller andra kontakter bli aktuella d& Skolinspektionen
ocksa vill se effekter av de atgdarder som vidtas.

Mera information om den regelbundna tillsynen finns p& Skolinspektionens
webbplats www .skolinspektionen.se under fliken Inspektion.



