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Inledning  

I detta beslut ges en sammanfattande bedömning u t i f rån kvalitetsgranskning­
ens resultat och en beskrivning av de utveckl ingsområden som framståt t som 
mest centrala att prioritera i det lokala kvalitetsarbetet. För en utförligare be­
skrivning av kvalitetsgranskningens resultat och Skolinspektionens bedöm­
ningar i sin helhet se bilaga 1, Rapport efter kvalitetsgranskning av undervisning på 
yrkesprogram vid Borgarskolan i Gävle kommun. 

Sammanfattande bedömning 

Granskningen visar att undervisningen p å fordons- och transportprogrammet, 
imiktn ing transport, v i d Borgarskolan i Gävle möter ur flera aspekter elevernas 
intressen, förväntningar och behov. Skolan är en kommunal gymnasieskola. 
För skolans ledning finns en rektor och två b i t rädande rektorer med program­
ansvar. 

Eleverna på det program inspektörerna har följt var genomgående nöjda 
med sin utbildning och såg valet av utbildning som en väg t i l l ett yrke inom 
transportbranschen. Enligt Skolinspektionens bedömning har skolans lärare 
goda kontakter med arbetslivet, och ett p rog ramråd med imiktning mot 
transportbranschen har påbörjat ett arbete för samverkan mellan skola och 
arbetsliv. Yrkeslärarna kopplar även t i l l sina erfarenheter f rån sin t id i yr­
keslivet, vilket är uppskattat av eleverna och skapar trovärdighet och moti­
vation. Detta bidrar t i l l att utbildningen sätts i ett meningsfullt sammanhang 
för eleverna och att lärandet dä rmed konkretiseras för eleverna. 

Rektorn behöver u tvärdera och utveckla rutinerna för särskilt stöd och i 
vi lken utsträckning rutinerna följs. Vidare behöver rektorn se t i l l att åt­
gä rdsprogram alltid utarbetas då en elev behöver särskilt stöd samt att åt­
gärder sätts i n skyndsamt, med u t g å n g s p u n k t från elevens aktuella skolsi­
tuation och behov. 

Identifierat utvecklingsområde  

I syfte att höja verksamhetens kvalitet bedömer Skoiinspektionen att ett ut­
vecklingsarbete i första hand behöver inledas inom följande område: 
9 Skolan behöver tydliggöra rutinerna för arbetet med särskilt stöd för att sä­
kerställa att alla elever får det stöd de behöver och säkerställa att beslut om 
särskilt stöd dokumenteras i å tgärdsprogram. 
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Uppföljning  

Huvudmannen ska senast den 12 september 2014 redovisa t i l l Skoiinspektion­
en en tidsplan över vilka åtgärder som planeras att vidtas ut ifrån de utveckl­
ingsområden som myndigheten identifierat och vem/vilka som ansvarar för att 
genomföra å tgärderna. 

Redogörelsen av tidsplanen skickas per mail t i l l sture.lof@skolinspektionen.se med 
kopia t i l l marie.wiberg-svensson@skolinspektionen.se 

Huvudmannen ska senast den 12 j u n i 2015 redovisa vilka åtgärder som vidta­
gits u t i f rån de utvecklingsområden som myndigheten identifierat. 

Redogörelsen skickas per post t i l l Skoiinspektionen, Box 23069,104 35 Stock­
holm eller via e-post t i l l skolinspektionen@skolinspektionen.se. Hänvisa t i l l Skolin­
spektionens diarienummer för granskningen (Dnr 400-2013:2457) i de hand­
lingar som sänds in . 

I ä rendets slutliga handläggning har underv isn ingsråde t Marie Wiberg-
Svensson och utredaren Sara Rising deltagit. 

På Skolinspektionens vägnar 

Maria Caryll 
Enhetschef 

Sture Löf 
Föredragande 

Bilagor 

Bilaga 1 Rapport efter kvalitetsgranskning av undervisning vid yrkesprogram 
vid Borgarskolan i Gävle kommun. 


