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Tillsyn i Edenskolan

Skolinspektionen genomfor tillsyn i Bollnds kommun under hosten 2014. Vid
tillsynen besoker Skolinspektionen samtliga skolenheter i kommunen.

Edenskolan bestktes av Skolinspektionen den 15 augusti samt den 4 och
5 september 2014.

Fakta om skolenheten

Edenskolan &r en fristiende grundskola i Bollnds kommun. Skolverket god-
kdande Edenskolan som en fristdende grundskola genom beslut den 15 decem-
ber 1997 (Dnr 97:844). Huvudman {6r Edenskolan &r Stiftelsen Bollnas Bibel-
center, med organisationsnummer 886500-9610. Verksamheten omfattar férsko-
leklass, drskurserna 1-9 och fritidshem. Vid tillsynsbesSket har skolan 36 elever,
varav 7 elever i forskoleklass. Skolan leds av en rektor och ér organiserad i ett
arbetslag.

Skolinspektionen har i samband med tillsynen varit i kontakt med Bollnis
kommun angéende kommunens insynsratt. Kommunen uppger att de inte har
nyttjat denna ritt till insyn.

Kunskapsresultat

Skolverkets nationella statistik (SIRIS) for ldsaret 2013/2013 saknas f6r samtliga
arskurser i Edenskolan da resultat inte visas om underlaget baseras pa farre &n
10 elever.

Arskurs 3

Av skolans egen statistik for ar 2013 framgar att 100 procent av eleverna i ars-

kurs 3 bedémdes att na kunskapskraven i svenska, matematik och i de natur-

och samhillsorienterande &mnen i slutet av laséret. Av skolans egen samman-
stillning framgar vidare att dven ldsaret 2013/14 beddmdes samtliga elever att
na kravnivan i de &mnen déar det finns kunskapskrav.

Arskurs 6
Enligt skolans egen statistik for ar 2013 var andelen elever som nddde minst

betyget E ndstintill 100 procent i alla &mnen.

Av skolans sammanstillning for ar 2014 framgar att andelen elever som nadde
minst betyget E var 67 procent i matematik, 83 procent i svenska, biologi och
kemi och nastintill 100 procent i 6vriga dmnen.

Arskurs 9

Edenskolan hade inga elever i arskurs 9 under lasaret 2013/2014.
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Helhetsbeddmning

Tillsynen av Edenskolan visar att skolan i manga avseenden bedriver en verk-
samhet som uppfyller forfattningarnas krav. Det bedrivs ett aktivt virde-
grundsarbete och lararna arbetar for att tillférsdkra eleverna en trygg miljo.

Trots de enstaka insatser som vidtagits pa Edenskolan for att tillgodose elever-
nas behov av studie- och yrkesvagledning gor Skolinspektionen bedémningen
att det inte finns ndgon systematik f6r hur detta ska komma samtliga elever till
godo kontinuerligt under skoltiden.

Rektor maste dven sdkerstilla att eleverna pa skolan har tillgang till samtliga
foreskrivna kompetenser inom elevhilsan. Utredningen visar att det i nulaget
saknas specialpedagogisk kompetens pa skolan. Vidare behover rektor skapa
forutsatiningar sa att elevhalsan kan arbeta férebyggande och hilsofraimjande
och att arbetet stddjer elevernas utveckling mot utbildningens mal.

Skolinspektionens ingripande

Foéreldggande

Skolinspektionen foreldgger enligt 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) Stiftelsen
Bollnis Bibelcenter att vidta nedanstaende atgéarder for att avhjdlpa patalade
brister. De vidtagna atgidrderna ska senast den 12 januari 2015 redovisas for
Skolinspektionen.

Erbjudande av utbildning

Beddmning
Edenskolan maste vidta foljande atgarder for att forbdttra arbetet med erbju-
dande av utbildning.

- Seftill att eleverna har tillgang till personal med kompetens {6r att till-
godose deras behov av vagledning infér utbildning och yrkesval.

- Se till att elevhidlsan omfattar specialpedagogisk kompetens.

- Se till att eleverna har tillgang till en samlad elevhilsa som arbetar fore-
byggande och hilsoframjande for att stédja elevernas utveckling mot
malen.
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Motivering
Studie- och yrkesvigledning

Av skollagen framgar att elever i alla skolformer utom férskolan och férskole-
klassen ska ha tillgang till personal med sddan kompetens att elevernas behov
av vagledning infér val av framtida utbildnings- och yrkesverksamhet kan till-
godoses. Enligt laroplanen ska studie- och yrkesvigledaren, eller den personal
som fullgér motsvarande uppgifter, informera och végleda eleverna infor den
fortsatta utbildningen och yrkesinrikiningen och sarskilt uppméarksamma méj-
ligheterna for elever med funktionsnedsatining, och vara till stod for den &v-
riga personalens studie- och yrkesorienterande insats.

I Skolverkets allmdnna rad om arbetet med studie- och yrkesvigledning
(SKOLFS 2013:180) anges att skolan behover arbeta med studie- och yrkesvig-
ledning pa ett individanpassat, systematiskt och langsiktigt satt. Pa sa vis kan
eleverna utveckla de insikter, kunskaper och formagor som behévs for att ta
stillning till och fatta beslut om sin framtid.

Vid tillsynen framkommer att det inte finns nagon studie- och yrkesvégledare
eller personal som fullgdr motsvarande arbetsuppgifter pa Edenskolan. Vid
intervju med lararna framkommer att de informerar eleverna om studier och
yrken pa so-lektionerna samt att de har prao pa skolan fran och med arskurs 3.
Antalet dagar eleverna har praktik 6kar med stigande alder. Eleverna berattar
att en larare pa skolan har informerat om sprékval. Rektor uppger vid intervju
att skolan tidigare har haft avtal med en studie- och yrkesvigledare som arbetat
med &rskurs 8 och 9 pa skolan. Efter tillsynsbeséket har rektorn inkommit med
ett nytt avtal som visar att Edenskolan har ratt att nyttja Bollnds kommuns stu-
die- och yrkesvégledare pa lika villkor som de kommunala skolorna men detta
samarbete har d&nnu inte paboérjats. Vidare berattar rektorn att han har ansvarat
for att arbeta med eleverna i fragor som ror studier och utbildning i vrigt. Rek-
tor medger att det varit otydligt vem som ansvarat for att informera de yngre
eleverna om studie- och yrkesvigledning men att han téanker att de ska l6sa
detta internt fortsattningsvis. Information om sprakval har han och spraklarar-
na haft ansvar for. Trots enstaka insatser som rektor och lérare beskriver att
skolan vidtar i intervjuer gor Skolinspektionen bedémningen att det inte finns
nagon systematik for hur studie- och yrkesvagledningen ska komma eleverna
till godo kontinuerligt under hela skoltiden.

Elevhilsans kompetenser

Enligt skollagen ska elevhilsan omfatta medicinska, psykologiska, psyko-
sociala och specialpedagogiska insatser. Fér de medicinska insatserna ska det
finnas tillgang till skolldkare och skolskéterska. Dessutom ska eleverna ha till-
gang till psykolog, kurator och tillgang till personal med sadan kompetens att
elevernas behov av specialpedagogiska insatser kan tillgodoses.
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Vid tillsynen framkommer att Edenskolan saknar tillgéng till specialpedago-
gisk kompetens pa skolan.

Vid intervju med rektorn framkommer att han har planer pa att anlita en speci-
alpedagog. Han uppger dock att det har varit svért att hitta sédan kompetens i
kommunen. Vidare anser rektorn att det inte funnits behov av specialpedago-
gisk kompetens pa skolan och uttalar att de 15st detta vid behov. Han kan emel-
lertid inte pdminna sig om nir de sist kopte in specialpedagogisk kompetens
men tilldgger att en specialpedagog varit inkopplad fran Granbergsskolan vid
nagot enstaka tillfalle.

Elevhiilsans forebyggande och hilsofrimjande arbete

Enligt skollagen ska elevhalsan framst vara férebyggande och hilsofrdmjande,
och elevernas utveckling mot utbildningens mal ska stddjas.

I forarbetena till skollagen (prop. 2009/19:165) betonas att arbetet med elevhilsa
forutsdtter en hog grad av samverkan mellan elevhilsans personal och 6vriga
personalgrupper i skolan. Det anges dven att elevhalsan har ett sarskilt ansvar
for att undanrdja hinder for varje enskild elevs ldrande och utveckling,.

Rektorn uppger att han har for avsikt att elevhilsans kompetenser ska triiffas
minst en gang i manaden framdver och att tréffarna ska ske med regelbunden-
het for att de ska kunna arbeta férebyggande och halsoframjande. Vidare utta-
lar rektorn att han och lararna pa skolan férsoker att arbeta férebyggande och
hilsoframjande, att de pratar om kost, att de bjudit eleverna pa néringsriktig,
mat samt att de pratar om motion pa lektionerna f6r idrott och halsa. Vid inter-
vju med rektor och ldrare framkommer att det inte funnits nagon kurator kopp-
lad till skolan tidigare. Efter tillsynen har rektorn inkommit med underlag som
visar att det numera finns en kurator kopplad till verksamheten. Skolskéters-
kan uppger att hon inte haft kontakt med kurator eller psykolog tidigare men
att hon traffat skollakaren och att hon alltid kunnat ringa honom om det &r na-
got. Vidare berittar skolskéterskan att hon saknat st6d i en kollega att “bolla
idéer med” i och med tidigare avsaknad av bade kurator och specialpedagog.
Lérarna uppger att de inte vet om skolskoterskan har arbetat férebyggande och
hélsofrdmjande men att hon haft individuella halsosamtal med eleverna. Skol-
skoterskan uttalar att det framst ar lararna som arbetat {6rebyggande och halso-
framjande pa skolan men att hon haft individuella traffar utover hilsosamtalen
med eleverna. Hon har dven samarbete med hdlsocentralen i specifika elevé-
renden.

Elever i de hogre arskurserna uppger i intervju att skolskodterskan &r pa skolan
varannan vecka och att de besker henne i viss omfatining. Vidare beréttar ele-
verna att de exempelvis inte haft "kill- och tjejsnack”. Elever i de lagre arskur-
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serna uppger att skolskoterskan tar sprutor och att de kan prata med henne om
de har ont.

Sammanfattningsvis visar Skolinspektionens utredning att skolan saknar speci-
alpedagogisk kompetens och att det finns brister i elevhalsans férebyggande
och hilsoframjande arbete for att stodja elevernas utveckling mot mélen. Vi-
dare framgar av utredningen att eleverna pa Edenskolan saknar tillgang till
personal med kompetens for att tillgodose deras behov av vigledning infor
utbildning och yrkesval. Verksamheten uppfyller ddrmed inte forfattningarnas
krav och Stiftelsen Bollnds Bibelcenter forelaggs att avhjdlpa bristerna.

Férfatining
2 kap. 25 och 29 §§ skollagen, Lgr 11, 2.6 Overgripande mal och riktlinjer,
Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar '

Anmadrkning

Skolinspektionen tilldelar enligt 26 kap. 11 § skollagen (2010:800) Stiftelsen
Bollnds Bibelcenter nedanstaende anméarkningar.

Trygghet och studiero

Beddmning
Skolinspektionen har uppmairksammat foljande brist med trygghet och studie-
ro.

- Planen mot krankande behandling anger inte de atgarder som behovs
for att forebygga och férhindra krankande behandling och aterspeglar
inte alla delar av verksamheten samt saknar en redogorelse for hur £6-
regdende drs atgirder har genomforts.

Motivering

Huvudmannen ska enligt skollagen se till att det varje ar uppréttas en plan
med en oversikt over de atgarder som behévs for att forebygga och férhindra
krinkande behandling av elever. Planen ska innehalla en redogorelse for vilka
av dessa atgarder som avses paborjas eller genomfdras under det kommande
aret. En redogprelse for hur de planerade itgirderna har genomfbrts ska tas in i
efterféljande ars plan.

I Skolverkets allménna rad for arbetet mot diskriminering och krankande be-
handling (SKOLFS 2012:10) anges att arbetet med planen mot krankande be-
handling bor bedrivas sa att planen aterspeglar forhallanden i varje enskild
verksamhet.

Edenskolan har en handlingsplan “Handlingsplan mot kriankande behandling”.
Den uppfyller i viss utstrackning skollagens krav for plan mot krankande be-
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handling. Atgarderna bygger dock inte pa en kartliggning av skolans behov
och de atgiarder som beskrivs i planen dr allmant hallna. Planen aterspeglar inte
heller samtliga verksamheter eller vilka specifika behov dessa verksamheter
har, exempelvis vad giller fritidshemmet. Vidare framgar inte resultatet av
foregdende ars atgarder av planen. Skolinspektionen noterar emellertid vid
tillsynen att det pagér ett aktivt vardegrundsarbete som inkluderar bade elever
och personal pa skolan.

Tillsynen visar att det finns brister gillande skolans plan mot krankande be-
handling. Med anledning av att skolans arbete med att férebygga och forhindra
krankande behandling av elever i vrigt fungerar val bedoms bristen som
mindre allvarlig och Stiftelsen Bollnés Bibelcenter tilldelas en anmérkning.

Férfattning
6 kap. 8 § skollagen

Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen

Bedémning
Skolinspektionen har uppméarksammat féljande brist med pedagogiskt ledar-
skap och utvecklingen av utbildningen.

- Rektorn ansvarar inte for att det systematiska kvalitetsarbetet &r doku-
menterat.

Motivering

Enligt skollagen ar det rektorns ansvar att som pedagogisk ledare och chef
verka for att utbildningen utvecklas i skola och fritidshem och att arbetet ar
inriktat mot att de nationella malen uppfylls. I rektors ansvar ingar ocksa att se
till att det pa skolenhetsniva bedrivs ett systematiskt och kontinuerligt kvali-
tetsarbete som bestar i planering, uppféljning och utveckling av utbildningen
och att detta arbete dokumenteras. Inriktningen pa det systematiska kvalitets-
arbetet ska vara att de mal som finns f6r utbildningen i skollagen och andra
foreskrifter (nationella mal) uppfylls.

Enligt Skolverkets allménna rdd om systematiskt kvalitetsarbete for skolvésen-
det (SKOLEFS 2012:98) bor rektorn se till att dokumentationen av kvalitetsar-
betet ar tillracklig for att ligga till grund for analys och beslut pa enhetsnivd om
prioriteringar av utvecklingsinsatser, skapa rutiner och former fér dokumenta-
tionen som ér effektiva och &ndamalsenliga for enhetens kvalitetsarbete, samt
strava efter att dokumentationen ger en samlad bild av utbildningens kvalitet
inom enheten.



Skolinspektionen 2014-10-03
8 (10)
Dnr 44-2013:4802

Rektorn uppger att han och lararna diskuterar undervisning och resultat nér de
traffas samt samtalar om skolans kortsiktiga projekt och f6ljer upp hur det har
gatt. De ska till exempel ha en “analysvecka” i oktober déar de tillsammans re-
flekterar Gver undervisningen. Han anger att de lyssnar in eleverna och tar med
deras asikter i sina diskussioner. Rektorn uttalar dock att denna process skulle
kunna bli mer tydlig i kvalitetsdokumentet. Vidare beréttar rektorn att lararna
lamnar in material till kvalitetsrapporten, exempelvis rapporterar de in un-
derlag avseende undervisningen via skolans elektroniska system. Han och 14-
rarna har utvecklat ett system for det systematiska kvalitetsarbetet under aret
och han uppger att ldrarna arbetar efter den cykeln. De ska fortsétta att an-
vianda BRUK inom flera arbetsomraden, till exempel nér det giller bedémning
pa skolan och de ska ha en dag for att introducera detta for lararna framover.
Avseende skolans resultat ansvarar rektorn for att sammanstilla dessa efter att
l&rarna rapporterat in resultaten i skolans elektroniska system. Aven resultaten
fran skolans trivselenkéter dr viktiga underlag och ingar i kvalitetsredovisning-
en som huvudmannen erhaller. Detta aterkopplas dven till personalen.

Vid intervju med lararna framkommer att de arbetar med det systematiska kva-
litetsarbetet nédr de har studiedagar under ledning av rektor. Vidare framhaller
lararna att de diskuterar resultat, arbetssitt och att de identifierat skrivandet
som ett utvecklingsomrade for eleverna pa skolan. For att kartlagga hur elever-
na upplever arbetet pa skolan delar de ut enkéter som sammanstalls infér ut-
vecklingssamtalen.

Skolinspektionen har tagit del av Edenskolans kvalitetsredovisning for laséret
2012/2013 som bland annat innehaller sammanstallningar av maluppfyllelse for
arskurs 3, 6 och 9. Edenskolan har anvént BRUK som redskap for sjdlvskattning
nar det géller skolans arbete med demokrati och ménskliga rattigheter, vilket
inkluderar en utvardering av detta arbete. Kvalitetsredovisningen innehaller
dock en mycket begrinsad analys av verksamheten i 6vrigt. Av redovisningen
framgér framst vilka atgarder som planeras att vidtas pa skolan och hur rek-
torn har for avsikt att bedriva det systematiska kvalitetsarbetet fram&ver utan
att utvirdera vilka insatser som fungerat samt vilka atgarder som bor sittas in
for att utveckla skolans fortsatta arbete.
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Tillsynen visar att det finns brister gillande dokumentationen av skolans sys-
tematiska kvalitetsarbete. Med anledning av att skolans arbete med det syste-
matiska kvalitetsarbetet i 6vrigt fungerar vil beddms bristen som mindre all-
varlig och Stiftelsen Bollnés Bibelcenter tilldelas en anmérkning.

Forfattning
4 kap. 6 § skollagen

Pa Skolinspektionens vignar

/I
Or/ =
Mathias Ljungstrém g ﬂ\n /k/
Beslutsfattare { et I\
Ibhanna Kahn
Foredragande

Bilaga:
Bilaga 1 Allméant om tillsynen



Skolinspektionen Bilaga 1
2014-10-03

10 (10)

Dnr 44-2013:4802

Allmant om tillsynen

Skolinspektionen genomfor regelbundet tillsyn i alla verksamheter och hos alla
huvudman. Tillsynen fokuserar pa faktorer som har betydelse for en god 13-
randemilj6 och for elevers méjligheter att na malen for verksamheten. Tillsynen
inriktas mot tre huvudomraden: Elevernas utveckling mot méalen, ledning och
utveckling av utbildningen samt enskild elevs rétt. For enskilda huvudmén
granskas dven huvudmannaskap och godkdnnande.

Tillsynen av férskola, fritidshem och vuxenutbildning i en kommun &r inriktad
pa hur kommunen tar sitt ansvar fér verksamheten. I de fall fritidshem finns
vid fristdende skolor ingér de i tillsynen av skolenheten. Férskolor som drivs av
enskilda huvudman har fatt sitt tillstind av kommunen och det dr darmed
kommunen som har ansvaret for tillsyn av dessa.

Alla skolenheter besoks vid tillsynen. Vid den tredjedel av skolorna dér Skol-
inspektionen bedomer att det dr ligre risk f6r problem och brister granskas
farre delomréaden och bestken gors under en halv dag. Ovriga skolenheter
granskas inom samtliga beddmningspunkter och under flera dagar.

Tillsynen grundar sig pa dokument som exempelvis plan mot krankande be-
handling, kunskapsresultat och annan information fran Skolverkets nationella
uppfoljningssystem, besok i skolenheter och intervjuer. Oavsett tillsynsform
ger Skolinspektionens granskning inte nagon heltickande bild av verksamhet-
en utan ska ses som en bild vid det aktuella granskningstillfallet inom de om-
raden som ingar i tillsynen.

Efter tillsynen redovisas Skolinspektionens bedémningar i ett beslut. Redovis-
ningen gors i form av avvikelserapportering vilket innebér att det endast &r de
beddmningspunkter dir det férekommer brister som beskrivs i beslutet. For
kommuner bedéms d@ven ansvarstagandet som helhet f6r den utbildning kom-
munen bedriver.

I de fall Skolinspektionen funnit brister har huvudmannen ansvar for att
komma tillrdtta med bristerna. Huvudmannen ska ocksd redovisa de atgérder
som har vidtagits i for att atgérda bristerna. For att f6lja upp huvudmannens
arbete kan flera besok eller andra kontakter bli aktuella da Skolinspektionen

~ ocksa vill se effekter av de atgérder som vidtas.

Mera information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektionens
webbplats www.skolinspektionen.se under fliken Inspektion.




