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Tillsyn i Skultuna gymnasieenhet

Skolinspektionen genomfér tillsyn i Vasteras kommun under 2014. Vid tillsy-
nen besoker Skolinspektionen samtliga skolenheter i kommunen.

Skultuna gymnasieenhet besdktes av Skolinspektionen den 17 och 18 septem-
ber 2014.

Fakta om skolenheten

Skultuna gymnasieenhet ar en kommunal gymnasieskola i kommundelen Skul-
tuna i Vasteras kommun. Verksamheten omfattar introduktionsprogrammen
preparandutbildning och individuellt alternativ. Vid tidpunkten {&r tillsynen
hade Skultuna gymnasieenhet sex elever. Tva elever studerar pa preparandut-
bildningen och fyra elever studerar pa individuellt alternativ. Skolan led av en
rektor som tillsammans med arbetslagsledarna och en administrator bildar sko-
lans ledningsgrupp.

Kunskapsresultat

Enligt skolans egna uppgifter for ldsaret 2013/14 fick 4 elever betyg i nagot eller
nagra av amnena bild, svenska, matematik, engelska, samhallskunskap och
religion. Lasaret 2012/13 fick elever betyg i matematik, svenska och engelska.

Helhetsbedémning

Skolinspektionens samlade bedomning &r att verksamheten vid Skultuna gym-
nasieenhet har allvarliga brister inom centrala omraden, som maste forbattras
for att eleverna ska fa den utbildning de har ratt till. Vid tiden for tillsynen
hade skolan en tillférordnad rektor som vid sidan om rektorsfunktionen dven
innehade en tjanst som chef fér Viasteras tekniska férvaltning och en tjanst som
tillfdrordnad direktor i Skultuna kommundelsférvaltning. Den nuvarande rek-
torn tilltradde i slutet av september.

Skolinspektionen bedémer att det finns stora brister i det pedagogiska ledar-
skapet och att det inte bedrivs nagot systematiskt kvalitetsarbete vid skolan.

Det finns heller inget malinriktat arbete for att motverka, eller rutiner for att
anmala och utreda krankande behandling.

Eleverna far inte de extra anpassningar och det sarskilda stod som de behéver.
Det finns heller inga rutiner f6r hur elevers behov av extra anpassningar och
sarskilt stod ska tillgodoses. Eleverna saknar tillgang till elevhalsa.
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Tillsynen visar att det finns brister i de individuella studieplanerna. Studiepla-
nerna innehadller inte nagon uppgift om vilket program eleven féljer och det
framgar inte heller vilka val av &mnen eller kurser som eleven har gjort eller
andra insatser som dr gynnsamma for elevens kunskapsutveckling.

Skolinspektionen pekar i denna tillsyn pa de brister som huvudmannen maste
atgarda for att forbattra elevernas maluppfyllelse och uppfylla férfatiningarnas
krav.

Skolinspektionens ingripande

Forelaggande

Skolinspektionen forelagger enligt 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) Vasteras
kommun att vidta nedanstdende atgarder for att avhjilpa patalade brister. De
vidtagna atgidrderna ska senast den 3 februari 2015 redovisas for Skolinspekt-
ionen.

Trygghet och studiero

Beddmning
Visterds kommun maste vidta foljande atgarder for att forbattra arbetet inom
beddémningsomradet Trygghet och studiero.

- Se till att det vid skolenheten genomférs atgarder for att férebygga och
forhindra att elever utsétts for krankande behandling.

- Se till att det finns en plan med en 6versikt 6ver de atgarder som behdvs
for att forebygga och forhindra krdnkande behandling av elever. Planen
ska innehalla en redogorelse for vilka av dessa atgarder som avses att
paborjas eller genomforas under det kommande aret samt innehalla en
redogorelse for hur féregaende ars atgarder har genomfors.

- Se till att personalen far kinnedom om att en elev anser sig ha blivit ut-

satt for krankande behandling anmaler detta till rektorn.

- Se till att signaler om kréankande behandling anmals till huvudmannen.

Motivering
Forebygeande arbete och plan mot krinkande behandling

Enligt skollagen ska huvudmannen se till att det inom ramen for varje sarskild
verksamhet bedrivs ett malinriktat arbete for att motverka krankande behand-
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ling av elever. Huvudmannen ska se till att det genomfors atgarder for att fore-
bygga och forhindra att elever utsitts f6r krdnkande behandling. Vidare fram-
gar av skollagen att huvudmannen ska se till att det varje &r upprattas en plan
med en dversikt over de atgarder som behovs for att forebygga och forhindra
krankande behandling av barn och elever. Planen ska innehalla en redogorelse
for vilka av dessa atgérder som avses att paborjas eller genomforas under det
kommande aret. En redoggrelse for hur de planerade atgarderna har genom-
forts ska tas in i efterféljande ars plan.

Vad géller Skultuna gymnasieenhets malinriktade och forebyggande arbete
mot krankande behandling hanvisar den tidigare rektorn, i verksamhetsredo-
gorelsen som fylldes i infér Skolinspektionens besdk, till Persboskolans plan
mot krinkande behandling, “Handlingsplan for att framja likabehandling och
forebygga diskriminering, trakasserier och kriankande behandling”. Av planen
framgar att den géller for Persboskolan. Det finns ingen kartlaggning av gym-
nasieverksamheten eller atgarder for att forebygga och forhindra krankande
behandling som avser verksamheten vid Skultuna gymnasieenhet.

Vid intervju med den tillférordnade rektorn framkommer att han inte &r insatt i
gymnasieskolans verksamhet. Han kan dérfor inte beskriva pa vilket sétt sko-
lan arbetar for att forebygga och forhindra krankande behandling. Inte heller
lararna kan vid intervju redogdra for hur de arbetar malinriktat for att fore-
bygga och forhindra krankande behandling vid Skultuna gymnasieenhet.

Skolinspektionens bedémmning ar darfor att det vid Skultuna gymnasieenhet
inte bedrivs nagot malinriktat arbete for att motverka krankande behandling av
elever. Handlingsplanen fér att fraimja likabehandling och férebygga diskrimi-
nering, trakasserier och krankande behandling som den tidigare rektorn hanvi-
sat till géller for Persboskolan. Inga delar av handlingsplanen beror den verk-
samhet som bedrivs vid Skultuna gymnasieenhet. Skolinspektionens bedém-
ning ar darfor att skolan saknar en plan mot krinkande behandling.

Anmiilan av krinkande behandling till rektor och huvudman

Vidare framgar av skollagen att en [drare eller annan personal som far kidnne-
dom om att en elev anser sig ha blivit utsatt fér krainkande behandling i sam-
band med verksamheten dr skyldig att anméla detta till rektorn. En rektor som
far kdnnedom om att en elev anser sig ha blivit utsatt for krankande behandling
ar skyldig att anmala detta till huvudmannen. Huvudmannen ér darefter skyl-
dig att skyndsamt utreda omstandigheterna och i forekommande fall vidta de
atgarder som skiligen kan kravas for att forhindra krankande behandling i
framtiden.

Den tillférordnade rektorn uppger i intervju att han inte vet pa vilket satt signa-
ler om att en elev kinner sig utsatt for krinkande behandling anmals till rek-
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torn respektive huvudmannen. Rektorn har inte heller fatt del av négra an-
milda handelser av krankande behandling. Av intervjuer med ldrarna framgar
att de inte alltid anmaler till rektorn om de far kinnedom om att en elev anser
sig har blivit utsatt fér krdnkande behandling,.

Skolinspektionen beddmer att det inte finns rutiner pa skolan for att anmala
héndelser av krankande behandling till vare sig rektor eller huvudman. Detta
medfor att eventuella hdndelser av krdnkande behandling inte kommer till hu-
vudmannens kinnedom. Huvudmannen kan ddrmed inte heller ta sitt ansvar
for att vidta de atgédrder som skiligen kan krivas for att forhindra krankande
behandling i framtiden.

Sammanfattningsvis visar utredningen att det finns brister i skolans arbete
mot krinkande behandling. Verksamheten uppfyller darmed inte forfattning-
arnas krav och huvudmannen foreldggs darfor att atgdrda bristerna.

Forfattning
6 kap. 6-10 8§ skollagen, Lgy 11 2.2 Normer och virden

Séarskilt stod

Beddmning
Visterds kommun maste vidta foljande atgérder for att forbéttra arbetet inom
bedémningsomradet Sarskilt stod.

- Se till att stod i form av extra anpassningar ges i enlighet med forfatt-
ningarnas krav.

- Se till att den som uppmaérksammar att en elev inte kommer att uppna
de kunskapskrav som minst ska uppnas eller har andra svarigheter i sin
skolsituation anmaler detta till rektorn.

- Sakerstall att rektorn ser till att behovet av sarskilt stod skyndsamt ut-
reds.

- Se till att det vid utredningen sker samrad med elevhalsan.

- Sdkerstall att rektorn ser till att beslut fattas om atgardsprogram och att
atgardsprogrammen anger vilka behoven dr, hur de ska tillgodoses och
hur atgédrderna ska f6ljas upp och utvérderas.

Motivering
Stod i form av extra anpassningar
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Av skollagen framgar att det i utbildningen ska tas hansyn till elevers olika
behov. Elever ska ges stod och stimulans sa att de utvecklas sa langt som moj-
ligt. En stravan ska vara att uppvéga skillnader i elevernas forutsittningar att
tillgodogora sig utbildningen. Vidare framgar av skollagen att om det inom
ramen for undervisningen eller genom resultatet pa ett nationellt prov, uppgif-
ter fran larare, 6vrig skolpersonal, en elev eller en elevs vardnadshavare eller
pa annat satt framkommer att det kan befaras att en elev inte kommer att na de
kunskapskrav som minst ska uppnas, ska eleven skyndsamt ges stéd i form av
extra anpassningar inom ramen for den ordinarie undervisningen.

Ldrarna uppger i intervju att elever som vill lisa andra &mnen &n de som er-
bjuds vid skolan far gora det i Persboskolans regi. Eleverna laser da tillsam-
mans med eleverna i grundskolans ordinarie klasser. Lararna uppger vidare att
nagot stéd i form av extra anpassningar eller sarskilt stod inte ges, vilket har
fatt till foljd att elever efter kort tid avbryter studierna for att det blir for svart.
Léarare och elever uppger vid intervju att flera av eleverna endast far lararledd
undervisning ett fatal timmar i veckan. Ovrig tid arbetar eleverna sjilva med
uppgifter som ldrarna gett dem. Det finns larare och annan personal narva-
rande vid det individuella arbetet men de undervisar inte i aktuellt &mne.

Den dokumentation som finns om elevernas behov av stéd framgar enligt la-
rarna av elevernas individuella studieplaner. Av de individuella studieplaner
som Skolinspektionen tagit del av vid tillsynsbesoket framgar under mal och
metod foljande exempel: “Eleven ska arbeta enligt planeringarna och ta hem
om det beh6vs”, ” Att arbeta pa och vara narvarande”, "Félja planeringen”,
"Fokusera pa studierna och planeringarna”.

Skolinspektionens bedomning ar att undervisningen inte anpassas efter elever-
nas individuella behov och att stod i form av exira anpassningar inom ramen
for den ordinarie undervisningen inte ges.

Sirskilt stod

Om det befaras att en elev inte kommer att na de kunskapskrav som minst ska
uppnas, trots att stod har getts i form av extra anpassningar ska detta anmalas
till rektorn. Detsamma géller om det finns sarskilda skal att anta att sddana
anpassningar inte skulle vara tillrickliga. Rektorn ska se till att elevens behov
av sarskilt stod skyndsamt utreds. Behovet av sdrskilt stod ska dven utredas om
eleven uppvisar andra svarigheter i sin skolsituation. Samrad ska ske med
elevhilsan om det inte ir uppenbart obehdvligt. Om en utredning visar att en
elev ar i behov av sérskilt stod, ska han eller hon ges sadant stod. Ett atgards-
program ska utarbetas for en elev som ska ges sérskilt stod. Eleven och elevens
vardnadshavare ska ges mojlighet att delta nér ett atgardsprogram utarbetas.
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Larare och 6vrig personal uppger vid intervju att en elevs behov av sarskilt
stod inte alltid anmals till rektorn. Lararna ger exempel pa att de diskuterat
fragan om sarskilt stod for elever med den tidigare rektorn, som d4, enligt 14-
rarna, bestamt att eleverna inte behover sdrskilt stod eftersom undervisningen
vid skolan &r sa individuell och att skolan &r stédet. Nagra utredningar om en
elevs behov av sarskilt stod har darfor inte genomforts. Vid skolan saknas elev-
halsa (se nedan) och det finns déarfor inte forutsdttningar {ér att samrada med
denna funktion vid utredning av en elevs behov av sérskilt stéd. Atgardspro-
gram har inte heller upprittas for nagon elev.

Skolinspektionens bedomning ar att det finns brister nédr det géller skolans ar-
bete med sérskilt stéd. Utredningen visar att en elevs behov av sarskilt stod inte
alltid anmals till rektorn. I de fall en anmalan har gjorts har rektor utan utred-
ning bestamt att eleverna inte behdver sarskilt stéd. Rektorn har darmed inte
sett till att en utredning genomfors for att identifiera vilka elevens behov dr. Da
skolan saknar elevhilsa finns det inte heller férutsattningar for att samrada
med denna funktion vid utredning av en elevs behov av sarskilt stéd. Om rek-
torn efter utredning bedomer att eleven ar i behov av sarskilt stod ska ett at-
gardsprogram utarbetas. Visar utredningen ddremot att eleven inte &r i behov
av sarskilt stod ska rektorn fatta beslut om att dtgardsprogram inte ska utarbe-
tas. Vid Skultuna gymnasieenhet finns varken beslut om atgardsprogram eller
beslut om att inte utarbeta atgardsprogram.

Sammanfattningsvis visar utredningen att det finns brister vad avser skolans
arbete med att ge elever extra anpassningar och sarskilt stod. Verksamheten
uppiyller ddrmed inte forfattningarnas krav och huvudmannen férelaggs att
atgarda bristerna.

Forfattning
3 kap. 5 a §, 8-9 §§ skollagen

Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen

Beddmning
Visteras kommun maste vidta foljande atgarder for att forbattra arbetet inom
bedémningsomradet Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen.

- Sikerstalla att rektorn ser till att det bedrivs ett systematiskt kvalitetsar-
bete som bestar i planering, uppfoljning och utveckling av utbildningen
och att detta arbete ar dokumenterat.
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Motivering

Enligt skollagen ska rektorn ansvara for att kvalitetsarbetet vid enheten genom-
fors genom att systematiskt och kontinuerligt planera, folja upp och utveckla
utbildningen. Kvalitetsarbetet pa enhetsniva ska genomféras under medverkan
av larare, forskolldrare, 6vrig personal och elever. Inriktningen pa det systema-
tiska kvalitetsarbetet ska vara att de mal som finns fér utbildningen i skollagen
och i andra foreskrifter uppfylls. Det systematiska kvalitetsarbetet ska doku-
menteras.

I verksamhetsredogdrelsen som fyllts i av den tidigare rektorn infoér Skolin-
spektionens tillsynsbestk beskriver rektorn att arbetet med att planera, folja
upp och utveckla verksamheten sker via arbetsplatstraffar, skolans vision och
malbild samt i reflektionsgrupper. “ Analysen ar svar och det ar fraimst den en-
skildas utveckling via individuella utvecklingsplaner som ar i fokus”.

Den vid tillsynsbesdket tillforordnade rektorn hade ingen kinnedom om gym-
nasieskolans verksamhet och kunde darfor inte redogora fér om eller pa vilket
satt det systematiska kvalitetsarbetet bedrivs vid skolan.

Léararna uppger vid intervju att uppfoljning av elevresultat har skett pa arbets-
platstréffar dar den tidigare rektorn ibland deltagit. De kanner inte till om eller
hur skolans resultat i dvrigt f6ljts upp. Enligt Iararna som har intervjuats har
det aven under den tidigare rektorns tid saknats uppféljning och utvardering
av skolans resultat.

Skolinspektionens bedémning ar att det vid Skultuna gymnasieenhet finns
stora brister i de senast tillférordnade rektorernas och den tidigare ordinarie
rektorns ledning av arbetet med att systematiskt och kontinuerligt planera, félja
upp och utveckla utbildningen samt att dokumentera arbetet.

Sammanfattningsvis visar tillsynen att det finns brister betraffande det syste-
matiska kvalitetsarbetet vid Skultuna gymnasieenhet. Verksamheten uppfyller
darmed inte forfatiningarnas krav och huvudmannen forelaggs att avhjalpa
bristerna.

Forfattning
2 kap. 9 §, 4 kap. 4-7 8§ skollagen, Lgy 11 2.6 Rektors ansvar

Erbjudande av utbildning

Bedémning
Visterds kommun maste vidta foljande atgarder for att forbattra arbetet inom
bedomningsomradet Erbjudande av utbildning.
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- Se till att eleverna har tillgang till personal med kompetens for att till-
godose deras behov av vigledning infor utbildning och yrkesval.

- Se till att det for eleverna finns elevhdlsa som uppfyller férfatiningarnas
krav.

Motivering
Studie- och yrkesvigledning

Enligt skollagen ska alla elever i alla skolformer utom i férskolan och forskole-
klassen ha tillgang till personal med en sadan kompetens att deras behov av
vigledning infor val av framtida utbildnings- och yrkesverksamhet kan tillgo-
doses. Aven den som avser att pabérja en utbildning ska ha tillgang till vigled-
ning. Enligt laroplanen ar det rektors ansvar att organisera studie- och yrkes-
vagledningen sa att eleverna far information om och vigledning infor de olika
val som skolan erbjuder och infor val av fortsatt utbildning och yrke. Utbild-
ningen pa introduktionsprogrammen saknar faststillda programplaner. I stéllet
ska utbildningen utformas utifran varje enskild elevs férutsattningar, behov
och mal.

I forarbetena till skollagen (prop. 2009/10:165 s. 427) betonas att det ar viktigt
med en vél fungerande studie- och yrkesvigledning, som kan bidra till goda
forutsatiningar for en elev att £ en utbildning anpassad till sina behov, 6nske-
mal och férutsittningar.

Av dokument i form av verksamhetsredogorelse som den tidigare rektorn sva-
rat pa framgar att elevernas behov av information om och vigledning infér de
olika val som skolan erbjuder och infér val av framtida utbildning och yrke
sker i samrad med enheten Arenan och Persboskolans studie- och yrkesvigle-
dare.

Larare uppger att den enda kontakt de har med Arenan ar nér eleven ska place-
ras vid skolan. Studie- och yrkesvigledaren vid Persboskolan pratar med ele-
verna vid gymnasieskolan ibland men arbetar inte med studie- och yrkesvég-
ledning i gymnasieskolan. I de dokument som Skolinspektionen tagit del av
avseende studie- och yrkesvigledning omnamns inte Skultuna gymnasieenhet
utan endast Persboskolan. Av utredningen framgar inte heller att det finns na-
gon annan personal som ansvarar for att tillgodose elevernas behov av studie-
och yrkesvagledning.

Enligt Skolinspektionens bedémning visar utredningen att eleverna saknar till-
gang till personal med kompetens fér att tillgodose deras behov av vigledning
infoér utbildning och yrkesval.

Elevhiilsans forebyggande och hilsofrdmjande arbete samt tillging till elevhilsa
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I skollagen anges att det ska finnas en elevhalsa for eleverna. For de medi-
cinska, psykologiska och psykosociala insatserna ska det finnas tillgang till
skolldkare, skolskoterska, psykolog och kurator. Vidare ska det finnas personal
med sadan kompetens att elevernas behov av specialpedagogiska insatser kan
tillgodoses. Elevhélsan ska framst vara férebyggande och hilsoframjande, och
elevernas utveckling mot utbildningens mal ska stodjas.

I forarbetena till skollagen (prop. 2009/10:165 s. 276) betonas att arbetet med
elevhilsa forutsatter en hég grad av samverkan mellan elevhilsans personal
och 6vriga personalgrupper i skolan. Det anges dven att elevhilsan har ett sir-
skilt ansvar for att undanrdja hinder f6r varje enskild elevs larande och utveckl-
ing. De mer generellt inriktade uppgifterna, dar elevhilsans medverkan &r vik-
tig, ror bland annat elevernas arbetsmiljo och skolans vardegrund.

Av utredningen framgar att det vid Skultuna gymnasieenhet infe finns nagon
elevhalsa. Larare vid gymnasieenheten uppger vid intervju att de ibland pratar
med skolskoterskan som arbetar vid Persboskolan. Skolskéterskan som arbetar
vid Persboskolan uppger vid intervju att hon for flera &r sedan hade mycket
kontakt med eleverna i gymnasieskolan, men hennes tid réckte inte till sa den
tidigare rektorn bestamde att hon enbart skulle arbeta med eleverna pa Persbo-
skolan. Ovriga personer i elevhilsan vid Persboskolan uppger vid intervju att
de inte arbetar med Skultuna gymnasieenhets verksamhet eller har nagon kon-
takt med eleverna som studerar dér.

Skolinspektionens beddmning ar att det saknas elevhilsa vid Skultuna gymna-
sieenhet. Detta far konsekvenser for det forebyggande och hilsoframjande ar-
betet samt for elevernas tillgang till medicinska, psykologiska, psykosociala och
specialpedagogiska insatser.

Sammanfattningsvis visar utredningen att skolan brister nir det galler tillgang
till studie- och yrkesvagledare och tillgéng till elevhilsa. Verksamheten upp-
fyller darmed inte férfattningarnas krav och huvudmannen forelaggs darfor att
atgarda bristerna.

Férfattning
2 kap. 25 § och 29 § skollagen, Lgy 11 2.6 Rektors ansvar

Omfattning, innehall och resurstillgang

Beddmning
Visterds kommun maste vidta féljande atgard for att forbattra arbetet inom
bedémningsomradet Omfattning, innehall och resurstillgang.

- Se till att det for varje elev upprittas en individuell studieplan.
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Motivering

Enligt skollagen ska det for varje elev upprattas en individuell studieplan. Den
individuella studieplanen ska enligt gymnasieférordningen bland annat inne-
halla uppgifter om vilken studievig eleven pa och om de val av kurser eller
agmnesomraden som eleven har gjort, elevens studier i grundskolans dmnen,
samt andra insatser som dr gynnsamma for elevens kunskapsutveckling och
som ar avsedda att inga i utbildningen.

Enligt laroplanen har rektorn ett sarskilt ansvar for att skolan i dialog med ele-

ven upprattar en individuell studieplan f&r varje elev och reviderar den vid
behov.

Av forarbetena till skollagen (prop. 2009/10:165 s. 445) framgar bland annat att
den individuella studieplanen ar viktig for planering och kontinuerlig uppfolj-
ning av elevens kunskapsutveckling. Det ar i studieplanen som utbildningens
innehall ska konkretiseras och tydliggoras med utgangspunkt i elevens behov
och forutsittningar.

Larare uppger vid intervju med Skolinspektionen att eleverna placeras pa sko-
lan via den sa kallade Arenan som ansvarar for alla placeringar pa introdukt-
ionsprogrammen i Vasterds kommun. Personal som arbetar vid Arenan fyller i
blanketten “Underlag for studier pa Introduktionsprogram” infor placering av
en elev. Av underlaget framgar vilken skola eleven ska ga pa, vilket introdukt-
ionsprogram som dr aktuellt, vilka kurser som 6nskas och syftet med utbild-
ningen. Enligt lararna fors det ingen dialog med personalen fran Arenan efter
att eleven placerats vid skolan.

De individuella studieplaner som Skolinspektionen tagit del av innehéller upp-
gift om vilket @mne eller vilka &mnen eleven liser innevarande termin. Det
finns inte nagon tydlig uppgift om vilka &mnen eller kurser i 6vrigt som eleven
valt eller andra uppgifter som t.ex. praktik. Studieplanerna saknar uppgift om
vilket program eleven féljer. Studieplanerna skrivs av lararna nar eleven place-
ras vid skolan. Eleverna uppger i intervju att de inte kdanner till vilket program
de foljer. Studieplanen revideras inte regelbundet.

Skolinspektionens bedémning ar att de individuella studieplanerna inte inne-
haller nagon uppgift om vilket program eleven foljer och inte heller uppgift om
vilka val av amnen eller kurser som eleven har gjort eller andra insatser som &r
gynnsamma for elevens kunskapsutveckling. Vidare bedomer Skolinspektion-
en att den individuella studieplanen inte revideras vid behov.

Sammanfattningsvis visar utredningen att det finns brister i de individuella
studieplanerna. Verksamheten uppfyller dirmed inte férfattningarnas krav och
huvudmannen foreldges att atgarda bristen.
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Allméant om tillsynen

Skolinspektionen genomfor regelbundet tillsyn i alla verksamheter och hos alla
huvudman. Tillsynen fokuserar pa faktorer som har betydelse for en god 14-
randemilj6 och f6r elevers méjligheter att na malen for verksamheten. Tillsynen
inriktas mot tre huvudomraden: Elevernas utveckling mot malen, ledning och
utveckling av utbildningen samt enskild elevs ratt. For enskilda huvudman
granskas aven huvudmannaskap och godkannande.

Tillsynen av férskola, fritidshem och vuxenutbildning i en kommun &r inriktad
pa hur kommunen tar sitt ansvar f6r verksamheten. I de fall fritidshem finns
vid fristdende skolor ingar de i tillsynen av skolenheten. Forskolor som drivs av
enskilda huvudman har fatt sitt tillstand av kommunen och det dr ddrmed
kommunen som har ansvaret for tillsyn av dessa.

Alla skolenheter bestks vid tillsynen. Vid den tredjedel av skolorna dér Skolin-
spektionen beddmer att det ar lagre risk for problem och brister granskas firre

delomraden och beséken gors under en halv dag. Ovriga skolenheter granskas

inom samtliga bedomningspunkter och under flera dagar.

Tillsynen grundar sig pa dokument som exempelvis plan mot krinkande be-
handling, kunskapsresultat och annan information fran Skolverkets nationella
uppidljningssystem, bestk i skolenheter och intervjuer. Oavsett tillsynsform
ger Skolinspektionens granskning inte nagon heltidckande bild av verksamhet-
en utan ska ses som en bild vid det aktuella granskningstillfallet inom de om-
raden som ingar i tillsynen.

Efter tillsynen redovisas Skolinspektionens bedémningar i ett beslut. Redovis-
ningen gors i form av avvikelserapportering vilket innebér att det endast ar de
bedémningspunkter dar det férekommer brister som beskrivs i beslutet. For
kommuner bedéms dven ansvarstagandet som helhet f6r den utbildning kom-
munen bedriver. Innan ett beslut faststélls ges alltid huvudméannen méjlighet
att ta del av och lamna synpunkter pa sakuppgifter i besluten.

I de fall Skolinspektionen funnit brister har huvudmannen ansvar for att
komma tillratta med bristerna. Huvudmannen ska ocksa redovisa de atgarder
som har vidtagits i for att atgarda bristerna. For att folja upp huvudmaéannens
arbete kan flera besok eller andra kontakter bli aktuella da Skolinspektionen
ocksa vill se effekter av de atgédrder som vidtas.

Mera information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektionens
webbplats www.skolinspektionen.se under fliken Inspektion.



