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Tillsyn i Ormkärrskolan F-5 och särskola 
Skolinspektionen genomför tillsyn i Västerås kommun under 2014. Vid till­
synen besöker Skolinspektionen samtliga skolenheter i kommunen. 

Ormkärrskolan F-5 och särskola besöktes av Skolinspektionen den 9 september 
2014. 

Fakta om skolenheten  
Ormkärrskolan är en kommunal skola i Västerås kornmun. Verksarriheten om­
fattar förskoleklass, grundskola för årskurs 1-5, grundsärskola med inriktning 
träningsskola för årskurs 1-6 samt fritidshem. Vid tidpunkten för tillsynen hade 
skolan 367 elever, varav 50 i förskoleklassen och 23 i grundsärskolan. Skolans 
ledning består av en rektor som tillsammans med sju representanter för skolans 
olika verksamheter bildar skolans ledningsgrupp. 
Ku nska ps res u Itat 

Arskurs 3 

Enligt Skolverkets statistik för de nationella ämnesproven i årskurs 3 för läsåret 
2013/2014 uppnådde 90,2 procent av eleverna kravnivån på samtliga delprov i 
ämnet matematik. Motsvarande värde för riket uppgick till 87,6 procent. I äm­
net svenska uppnådde 91,7 procent av eleverna kravnivån på samtliga delprov 
jämfört med riket där motsvarande värde var 92,8 procent. Enligt skolans egna 
uppgifter var andelen elever i årskurs 3 som nådde de nationella målen i re­
spektive ämne läsåret 2013/2014, 80 procent i svenska, 80 procent i matematik, 
100 procent i de naturorienterande ämnena och 100 procent i de sarnhällsorien-
terande ämnena. 

Arkurs 5 

Enligt skolans egna uppgifter uppnådde 98,9 procent av eleverna i årskurs 5 de 
nationella målen i samtliga ämnen läsåret 2013/2014. 
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Helhetsbedömning  
Skolinspektionens bedömriing är att verksamheten vid Ormkärrskolan i hu­
vudsak bedöms fungera väl i förhållande till de områden som har granskats. 

Rektorn har god kunskap om verksamheten och ansvarar för att utbildningen 
planeras, följs upp och utvecklas tillsammans med personalen. Skolan behöver 
dock arbeta med lärarnas kompetens, så att alla elever får tillgång till lärare 
med behörighet i de ämnen de undervisar i . 

Skolinspektionen pekar i denna tillsyn på en brist som huvudmannen måste 
åtgärda för att förbättra elevernas måluppfyllelse och uppfylla förfatmingarnas 
krav. 

Skolinspektionens ingripande 

Föreläggande 
Skolinspektionen förelägger enligt 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) Västerås 
kommun att vidta nedanstående åtgärd för att avhjälpa påtalade brister. Den 
vidtagna åtgärden ska senast den 3 februari 2015 redovisas för Skolinspektion­
en. 

Personalkompetens 

Bedömning 
Västerås kommun måste vidta följande åtgärd för att förbättra arbetet inom 
bedömningsområdet Personalkompetens. 

Se till att alla lärare har utbilcining för den undervisning de bedriver. 

Motivering 
Enligt skollagen får endast den som har legitimation som lärare och är behörig 
för viss undervisning bedriva undervisningen. 
Rektorn säger i intervjun med Skolinspektionen att alla lärare som undervisar 
på grundskolan inte har behörighet för de ämnen de undervisar i . De ämnen 
det gäller är bild, engelska och samhällsorienterande ämnen. 

Skolinspektionen kan konstatera att en del av skolans lärare saknar utbildning 
för den undervisnmg de bedriver. 
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Sammanfattnmgsvis visar utredningen att det finns en brist när det gäller lä­
rarnas behörighet för de ämnen de undervisar i . Verksamheten uppfyller där­
med inte författningarnas krav och huvudmannen föreläggs att åtgärda bristen. 

Författning 
2 kap. 13-15,17-19 §§ skollagen 

I ärendets slutliga handläggning har deltagit utredare Annica Emmervall. 

På Skolinspektionens vägnar 

Bilaga: 
Bilaga 1 Allmänt om tillsynen 
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Allmänt om tillsynen  
Skolinspektionen genomför regelbundet tillsyn i alla verksamheter och hos alla 
huvudmän. Tillsynen fokuserar på faktorer som har betydelse för en god lä­
randemiljö och för elevers möjligheter att nå målen för verksamheten. Tillsynen 
inriktas mot tre huvudområden: Elevernas utveckling mot målen, ledning och 
utveckling av utbildningen samt enskild elevs rätt. För enskilda huvudmän 
granskas även huvudmannaskap och godkännande. 

Tillsynen av förskola, fritidshem och vuxenutbildning i en kommun är inriktad 
på hur kommunen tar sitt ansvar för verksamheten. I de fall fritidshem finns 
vid fristående skolor ingår de i tillsynen av skolenheten. Förskolor som drivs av 
enskilda huvudmän har fått sitt tillstånd av kommunen och det är därmed 
kommunen som har ansvaret för tillsyn av dessa. 

Alla skolenheter besöks vid tillsynen. Vid den tredjedel av skolorna där Skolin­
spektionen bedömer att det är lägre risk för problem och brister granskas färre 
delområden och besöken görs under en halv dag. Övriga skolenheter granskas 
inom samtliga bedömnmgspunkter och under flera dagar. 

Tillsynen grundar sig på dokument som exempelvis plan mot kränkande be­
handling, kunskapsresultat och annan information från Skolverkets nationella 
uppföljningssystem, besök i skolenheter och intervjuer. Oavsett tillsynsform 
ger Skolinspektionens granskning inte någon heltäckande bild av verksamhet­
en utan ska ses som en bild vid det aktuella granskjningstillfället inom de om­
råden som ingår i tillsynen. 

Efter tillsynen redovisas Skolinspektionens bedömningar i ett beslut. Redovis­
ningen görs i form av awikelserapportering vilket innebär att det endast är de 
bedömningspunkter där det förekommer brister som beskrivs i beslutet. För 
kommuner bedöms även ansvarstagandet som helhet för den utbildning kom­
munen bedriver. Innan ett beslut fastställs ges alltid huvudmännen möjlighet 
att ta del av och lämna synpunkter på sakuppgifter i besluten. 

I de fäll Skolinspektionen funnit brister har huvudmannen ansvar för att 
komma tillrätta med bristerna. Huvudmannen ska också redovisa de åtgärder 
som har vidtagits i för att åtgärda bristerna. För att följa upp huvudmännens 
arbete kan flera besök eller andra kontakter bli aktuella då Skolinspektionen 
också vill se effekter av de åtgärder som vidtas. 

Mera information om den regelbundna tillsynen finns på Skolinspektionens 
webbplats www.skolinspektionen.se under fliken Inspektion. 


