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Inledning

I detta beslut ges en sammanfattande bedomning utifran kvalitetsgranskning-
ens resultat och en beskrivning av de utvecklingsomraden som framstatt som
mest centrala att prioritera i det lokala kvalitetsarbetet. For en utforligare be-
skrivning av kvalitetsgranskningens resultat och Skolinspektionens bedom-
ningar i sin helhet se bilaga 1, Rapport efter kvalitetsgranskning av Elevhilsans
arbete vid Osterbyskolan i Osthammar kommun.

Sammanfattande beddomning

Skolinspektionen beddmer att elevhélsans arbete i Osterbyskolan i Osthammars
kommun omfattas av saval styrkor som svagheter.

I Osterbyskolans organisation finns en elevhilsa med samtliga i skollagen fore-
skrivna kompetenser. Elevhdlsan ses som en samlad resurs, och samverkar till
viss del med skolans 6vriga personal. De flesta elever i arskurserna 6-9 kanner
ocksa till att elevhalsan finns pa skolan.

Pa Osterbyskolan ges exempel pa ett aktivt hilsofrimjande arbete. Elevhalsans
arbete i 6vrigt dr forebyggande, men framst atgardande. Elevhalsans personal
initierar och genomfor pa olika satt anpassningar och insatser for att tillgodose
elevernas pedagogiska och psykosociala behov, och har ocksa rutiner for iden-
tifiering av elever som kan vara i behov av sarskilt stod.

I nuldget motsvarar dock elevhélsans insatser inte de behov skolans elever har.
Elevhélsans arbete dr i den meningen inte fullt ut organiserat utifran skolans
forutsattningar och elevernas behov. Elevhalsans arbete omfattar inte heller
handledning av skolans personal i den utstrackning som ladrare pa skolan ut-
trycker behov av. Elevhilsans arbete utgar framst fran identifierade behov hos
skolans elever av mer akut karaktar, och inte fran sammanstallningar eller ana-
lys av information om elevernas generella behov pa skolan. I arbetet med att
stodja eleverna att na utbildningens mal framkommer ett behov av att arbeta
mer fOr att skapa studiero, stimulera elevers motivation och dven starka elever-
nas tillit till de vuxna.
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Identifierade utvecklingsomraden

I syfte att hoja verksamhetens kvalitet bedomer Skolinspektionen att ett ut-
vecklingsarbete i forsta hand behover inledas inom foéljande omraden:

Rektorn pa Osterbyskolan beh&ver stirka samverkansformer mellan
elevhalsan och ovrig personal. Genom tydliga strukturer och motesruti-
ner kan elevhalsan i hogre utstrackning formellt och regelbundet finnas
tillganglig for skolans pedagogiska personal; for planering och uppfolj-
ning av det 16pande elevhélsoarbetet, for handledning och f6r samver-
kan i skolans overgripande utvecklingsarbete.

Osterbyskolans elevhélsa behdver arbeta mer langsiktigt och darmed
ges mdjlighet att utveckla det halsoframjande, men framst det forebyg-
gande, elevhalsoarbetet. Det innebar att i storre utstrackning arbeta uti-
fran identifierade faktorer och férhdllanden hos elever och i skolmiljon
som kan antas paverka elevernas psykosociala hilsa eller deras mojlig-
het att n& utbildningens mal. Elevhélsan behover i det avseendet starka
rutiner for att inhdmta underlag for generella men ocksa individuella
insatser. Som utgangspunkt for detta arbete kan elevhilsan exempelvis
behova utga fran en analys av elevernas arbetsmiljo, psykosociala hdlsa
och kunskapsresultat.

Rektorn pa Osterbyskolan behdver inkludera savil elevhilsans personal
som elevhalsoarbetet i skolans systematiska kvalitetsarbete.
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Uppfdljning

Huvudmannen ska senast den 4 november 2015 redovisa till Skolinspektionen
vilka atgarder som vidtagits eller planerats utifran de utvecklingsomraden som
myndigheten identifierat.

Huvudmannen ska dessforinnan, inom tva méanader fran beslutet (9 januari
2015), inkomma med en uppfdljningsbar planering av hur man avser att arbeta
for att forbattra de omraden som Skolinspektionen identifierat som utveck-
lingsomraden. Denna planering bor innehalla information om tydliga avstam-
ningspunkter under arbetets gang.

Redogorelser skickas per post till Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm
eller via e-post, till skolinspektionen@skolinspektionen.se. Hanvisa till Skolinspekt-
ionens diarienummer for granskningen (dnr 40-2014:2123) i de handlingar som
sands in.

I arendets slutliga handlaggning har utredare Anna Blom deltagit.

Pa Skolinspektionens viagnar

Anna Rydin

Enhetschef Malin Salemyr
Utredare/Féredragande
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Bilaga 1 Rapport efter kvalitetsgranskning av Elevhélsans arbete vid

Osterbyskolan i Osthammars kommun



