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Tillsyn i Finnvedens gymnasium 4

Skolinspektionen genomfér tillsyn i Varnamo kommun under hésten 2014. Vid
tillsynen besdker Skolinspektionen samtliga skolenheter i kommunen.

Finnvedens gymnasium 4 bestktes av Skolinspektionen mellan den 24 septem-
ber och den 7 oktober 2014.

Fakta om skolenheten

Finnvedens gymnasium ligger i centrala delen av Varnamo och anordnar ut-
bildning inom gymnasie- och gymnasiesérskola. Inom Finnvedens gymnasium
ryms fyra skolenheter med var sin rektor som vardera ansvarar for ett antal
program. Skolenheten Finnveden gymnasium 4, som skolan kallar for Teknik-
sektorn, erbjuder utbildning inom de nationella programmen el- och energi,
fordons- och transport, naturvetenskap och teknik. Sammanlagt ar det 404 ele-
ver vid skolenheten. Skolenheten leds av en rektor och ldrare dr organiserade i
programarbetslag. Lararna dr dven organiserade i &mnesarbetslag dar larare
fran alla skolenheter i gymnasieskolan ingar.

Inom el- och energiprogrammet erbjuds inriktningarna automation och eltek-
nik. Inom fordons- och transportprogrammet erbjuds inriktningarna lastbil och
mobila maskiner, personbil samt transport. Naturvetenskapsprogrammet er-
bjuds med inrikiningarna naturvetenskap och naturvetenskap och sambhille.
Teknikprogrammet erbjuds med inriktningarna design och produktutveckling
samt informations- och medieteknik.

Av Skolverkets statistik for ar 2013 framgar att genomsnittligt betygspoang for
skolenheten ar 14,8. Kvinnor som grupp har hogre genomsnittligt betygspoéang
jamfort med man som grupp (17,1 jamfort med 13,8). Det skiljer inte sarskilt
mycket mellan elever med svensk respektive utlindsk bakgrund. 94 procent av
skolenhetens elever nar behorighet till hogskolestudier och har finns samma
monster att kvinnor klarar sig battre &n méin, medan bakgrund inte ar avgo-
rande. 58 procent av eleverna har utokat program och det ar en hog andel ele-
ver som har utokat program pa el- och energiprogrammet. Andelen elever som
nar godkant betyg i samtliga &mnen skiljer sig mellan programmen. Pa natur-
vetenskapligt program dr det 92 procent av eleverna som nar godkint betyg i
samtliga &mnen, pa teknikprogrammet dr det 81 procent, pa byggprogrammet
och pa elprogrammet ar det 71 procent och pa fordonsprogrammet ar det 33
procent. Kurser med ldgst maluppfyllelse inom skolenheten dr Naturkunskap
A och Sambhillskunskap A.

En genomgang av resultaten mellan &r 2010-2013 visar att den genomsnittliga
betygspoéangen for elprogrammet har minskat frén att ar 2010 vara 14,0 till att
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ar 2013 vara 12,8 podng. Det har dven minskat inom fordonsprogrammet fran
att &r 2010 vara 12,1 till att &r 2013 vara 11,2 podng, vilket ocksa &r ldgre jamfort
med rikets snitt fér genomsnittligt betygspoang for fordonsprogrammet. Pa
naturvetenskapsprogrammet finns en viss variation mellan olika ar i genom-
snittligt betygspoang. Ar 2013 ar det 16,2 poing, vilket ir nagot hgre 4n rikets
snitt for det programmet. Inom teknikprogrammet hade skolan en dipp i sina
resultat &r 2011 med 12,5 i genomsnittligt betygspoang. Sedan dess har resulta-
ten gatt uppat och ar 2013 &r podngen 14,3, vilket &r nagot hdgre an snittet i
riket pa teknikprogrammet. Andel elever med hégskolebehérighet varierar
mellan &ren och det gor dven andel elever med slutbetyg. Genomgangen av
slutbetyg per &mne fran aren 2010-2013 visar att det pa skolenhetens program
ar olika amnen som eleverna har svart att fa godkdnda betyg i, men att Relig-
ionskunskap A, Samhallskunskap A och Naturkunskap A oftare férekommer
dn andra kurser. Inom fordonsprogrammet &r det vanligt att eleverna inte far
godkant betyg i projektarbetet och pa naturvetenskapsprogrammet och teknik-
programmet dr det i de hogre matematikkurserna som elever inte nar god-
kanda betyg.

Helhetsbeddmning

Ar 2007 genomforde Skolverket utbildningsinspektion av Finnvedens gymna-
sium. Rapporten visade pa brister pa flera omraden som &r centrala for saval
skolutveckling som for elevernas majlighet att na malen. Skolinspektionens
tillsyn ar 2014 visar pa liknande brister, dar forhallandena pa Finnvedens gym-
nasium Tekniksektorn idag mycket &r desamma, medan forfattningarnas krav
har skarpts inom exempelvis arbetet med sdrskilt stod. Skolinspektionen ser
sarskilt allvarligt pa det bristfilliga arbetet med sarskilt stdd da inte utredning-
ar av elevers behov av sdrskilt stod genomfors pa det sdtt som lagen foreskri-
ver, varfor heller inte adekvata sarskilda stodinsatser kan garanteras.

Tekniksektorn pa Finnvedens gymnasium har en hég maluppfyllelse inom stu-
dieforberedande program, men en nedatgaende trend avseende maluppfyllel-
sen inom yrkesférberedande program. Detta dr ndgot som skolenheten och rek-
torn behéver fokusera pa i sin organisering, planering, uppfoljning och utveckl-
ing av utbildningen. Vid skolenheten saknas gemensamma strukturer fér arbe-
tet da det finns en tradition av stort friutrymme for den enskilde lararen. Detta
friutrymme dr sa pass stort att enskilda ldrare inte f6ljer laroplanens foreskrifter
om hur de ska arbeta med exempelvis elevinflytande och utvecklingssamtal.
Rektorn arbetar mer utifran att I6sa de situationer som uppkommer an utifran
att skapa ett férebyggande arbete. Bristen pa systematik medfor att arbetet med
att motverka krankande behandling inte &r malinriktat och att kvalitetsarbetet
inte ar systematiskt inriktat mot att identifiera utvecklingsbehov.
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Trots att det vid skolenheten finns engagerad personal som genomfor under-
visning av mycket god kvalitet, préglas skolenheten mer av en outtalad ord-
ning att det ar eleverna som ska anpassa sig till undervisningen och att sarskilt
stod ar ett erbjudande for eleverna att tacka ja eller nej till. Detta leder till att
det trots mycket gott arbete dnda vid skolenheten finns elever som inte far sitt
behov av stod eller sarskilt stod tillgodosett. Ménga ldrare planerar sin under-
visning ufifran ett tinkt genomsnitt i gruppen i stéllet for att individualisera
den. Lararna behover darfor framfor allt utveckla undervisningen sa att de
inom ramen for den ger extra anpassningar fér bade elever i behov av stéd
samtidigt som de utmanar elever som behoéver det.

Vid skolenheten saknas en struktur for hur elevernas rost ska komma fram, till
exempel genom fungerande forum for samrad med eleverna, enhetliga utvér-
deringar av undervisningen samt kontinuerliga utvecklingssamtal med samt-
liga elever. I och med att dessa system inte fungerar blir det enbart de elever
som tar for sig som ges mdojlighet att géra sin rost hord.

Skolinspektionens ingripande

Foreldggande

Skolinspektionen foreldgger enligt 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) Varnamo
kommun att vidta nedanstaende dtgérder for att avhjilpa patalade brister. De
vidtagna atgdrderna ska senast den 16 februari 2015 redovisas for Skolinspekt-
ionen.

Undervisning och ldrande

Beddmning
Vérnamo kommun maste vidta foljande atgarder for att forbattra arbetet inom
bedémningsomradet Undervisning och larande.

- Rektorn och ldrarna ska klargora for elever vilka mal utbildningen har.
- Lararna ska samverka i arbetet med att na utbildningens mal.

- Lararna ska utga fran elevers behov, forutsattningar, erfarenheter och
tankande.

- Stod i form av extra anpassningar ska ges i enlighet med forfatiningar-
nas krav.

- Lararna ska ge elever som latt ndr kunskapskraven som minst ska upp-
nas ledning och stimulans f6r att nd ldngre i sin kunskapsutveckling.
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Motivering
Klargorande av mdlen for utbildningen

Av skollagen framgar att eleverna ska informeras om huvuddragen i de be-
stammelser som galler for utbildningen. Rektorn ansvarar for att sadan inform-
ation lamnas. En forutsdttning for elevernas majligheter att utéva inflytande
over utbildningen och ta ansvar for sina studieresultat ar, enligt liroplanen, att
skolan klargér utbildningens mal, innehall och arbetsformer.

Pa Tekniksektorn beskriver eleverna pa yrkesférberedande program att lararna
i karaktarsamnen forklarar kursernas mal och innehall for dem pa ett forstaeligt
satt, men att det inte sker pa motsvarande sitt i gymnasiegemensamma dmnen.
Eleverna pa hogskoleférberedande program beskriver att det finns flera larare
som har foérvianiningar att eleverna sjalva ska ta till sig &mnesplanernas innehall
och dérfor inte tar upp dem alls, samt att det finns ldrare som enbart ldser upp
dem for eleverna utan att klargdra innebérden. I intervjuerna med Idrarna be-
kriftas elevernas bilder. Rektorn vet via de enkédtuppféljningar som arligen
genomfors att det finns en stor variation bland laraina kring hur de presenterar
malen for eleverna och beskriver att problemet &r att det finns larare som lag-
ger sig pa en for hog abstraktionsniva och mer pliktskyldigast visar malen for
eleverna. Rektorn har dock ingen tydlig bild av vilka larare det dr som inte ge-
nomfor detta uppdrag, utan menar att hon har litat pa att ldrarna gor sitt jobb
och féljer laroplanen.

Tillsynen visar att kvaliteten pa hur lararna klargdr malen {or eleverna &r skif-
tande och att det finns ldrare som inte alls gor detta. Detta forsvarar avsevart
mdjligheterna for eleverna att kunna utdva inflytande samt ta det ansvar f6r
sina studieresultat som utbildningen ska strava mot.

Samverkan mellan dmnen for att skapa helheter for eleverna

Av laroplanen framgar att ldraren ska samverka med andra larare i arbetet med
att nd utbildningsmalen. Rektorn har ett sarskilt ansvar for att samverkan mel-
lan ldrare i olika kurser kommer till stind sé att eleverna far ett ssmmanhang i
sina studier och f6r skolans arbete med kunskapsomraden, dér flera dmnen ska
bidra och samordnas sa att de utgor en helhet for eleven.

I Tekniksektorn har intervjuade elever inom yrkesforberedande program erfa-
renheter av att lararna samverkar mellan de gymnasiegemensamma dmnena
och karaktirsimnena. Aven om lirarna inte har anvént termen examensmal s&
kénner eleverna igen att lararna formar undervisningen utifran dessa och att
det ofta i all undervisning, oavsett &mne, relateras till yrken utbildningen kan
leda till. Intervjuade elever inom hogskoleférberedande program upplever dar-
emot att undervisningen sker i varje amne for sig i sadan utstrackning att ele-
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verna upplever att larare i gymnasiegemensamma amnen inte ens vet vilket
program de gar. Eleverna ger ocksa exempel att omraden som kéllkritik kom-
mit upp i olika kurser pa samma satt inom loppet av nagra veckor och att 13-
rarna uppenbarligen inte haft nagon kommunikation sinsemellan om sin
undervisning. Enligt intervjuade ldrare ar den samverkan mellan olika kurser
som sker helt beroende av att lararna sjalva vill samverka. Det dr ingenting som
rektorn styr eller som samordnas pa ett sdtt som 6verlever personalbyten. Dess-
sutom tar [drarma upp att samverkan férsvaras av att det inte ar alla program
som har fungerande programarbetslag. Sarskilt inom yrkesprogrammen saknas
samverkan med undervisande lirare i en del av de &mnen dér eleverna har
som lagst maluppfyllelse. Enligt lararna beror detta pa att skolledningen inte
styr vilka larare som ska inga i vilka programarbetslag. Rektorn dr medveten
om att samverkan mellan &mnena behover utvecklas inom samtliga program.

Tillsynen visar alltsa att det ar alltfér individberoende om samverkan mellan
dmnen sker och att det inte sker pa ett strukturerat sétt utifran att eleverna ska
na utbildningens mal. Detta leder till att eleverna inte far ett sammanhang i
sina studier och att deras utveckling mot att na malen inte gynnas pa ett opti-
malt sétt.

Att utgd frdn varje elevs behov och ge extra anpassningay inom ramen for den
ordinarie undervisningen

Av skollagen framgar att utbildningen ska ta hiansyn till elevers olika behov
och att alla elever ska ges den ledning och stimulans som de behover i sitt 1a-
rande och sin personliga utveckling for att de utifran sina egna férutsétiningar
ska kunna utvecklas sa langt som mgjligt enligt utbildningens mal. Vidare
framgar att eleven skyndsamt ska ges stod i form av extra anpassningar inom
ramen for den ordinarie undervisningen, om det befaras att en elev inte kom-
mer att nd de kunskapskrav som minst ska uppnas. Av laroplanen framgar att
lararen ska ta hansyn till varje enskild individs behov, férutsittningar, erfaren-
heter och tinkande. Det dr skolans ansvar att varje elev pa ett nationellt yrkes-
program ska ges méjlighet att uppna kraven for en yrkesexamen och varje elev
pa ett nationellt hogskoleforberedande program ska ges méjlighet att uppna
kraven for en hogskoleférberedande examen.

Vid Tekniksektorn beskriver intervjuade elever att de har nagra ldrare som pa
ett bra satt planerar undervisningen utifran deras behov och intressen och for-
andrar undervisningen nar lararen marker att eleverna inte uppfattar den som
meningsfull. Eleverna ger dock dven exempel att de har flera ldrare som inte
gor detta, utan fortsatter med sitt upplagg trots att elevernas intresse inte ar
fangat. Eleverna berittar att vissa larares enda motivationshdjande insats ar att
skicka hem ett brev till deras fordldrar dar det framgar att de riskerar att fa F i
betyg. Enligt eleverna kan de inte se att lirarna gor extra anpassningar inom
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ramen for den ordinarie undervisningen nér de behéver stod, men att det dar-
emot finns larare som gor sig tillgéngliga utanfér schemalagd tid, aven pa
kvallstid, for elevernas fragor eller for extra undervisning. Intervjuade larare
bekréftar bilden av att de anpassningar av stod som de ger framst bestar i att ge
extra lektioner, att forlanga tiden vid prov, eller kunna erbjuda inlést lirome-
del. Lararna beskriver att de sillan erbjuder olika uppgifter till eleverna utifran
deras behov och intressen eller uppgifter som ger méjligheter for eleverna att
utvecklas pa olika nivaer. Intervjun med elevhalsans personal visar ocksa att
det &r olika i vilken utstrdckning ldrarna ar beredda att genomféra anpassning-
ar for elever som behover stod inom ramen for den ordinarie undervisningen.
De menar att information om nédviandiga anpassningar som de ibland férmed-
lar till larare avseende specifika elever langt ifran alltid tas emot av de undervi-
sande ldrarna. Rektorn anser att lararna generellt sett &r duktiga, men att hon
inte exakt vet hur lararna arbetar for att fanga upp sina elevers skilda behov
och férutsattningar eller om ldrarma gor extra anpassningar for elever i behov
av stod.

Tillsynen visar att undervisningen oftast inte planeras och genomférs pa ett satt
dar lararen tar hansyn till varje enskild elevs behov och férutsattningar samt att
lararna heller inte i nagon hogre utstrackning genoi:nfdr anpassrﬁngarinom
ramen for den ordinarie undervisningen for elever som behgver stod. Att detta
inte &dr det vanliga forfarandet for lararna kan utgora en forklaring till att elever
inte uppnar kraven for yrkesexamen respektive hogskoleforberedande examen.

Ledning och stimulans for elever som litt ndr kunskapskraven

Av skollagen framgar att elever som latt nar de kunskapskrav som minst ska
uppnas ska ges ledning och stimulans for att kunna na langre i sin kunskapsut-
veckling. Enligt laroplanen ska ldraren organisera och genomfora arbetet sa att
eleven utvecklas efter sina egna forutsatiningar och samtidigt stimuleras att
anvénda och utveckla hela sin formaga, upplever att kunskap ar meningsfull
och att den egna kunskapsutvecklingen gar framat.

Vid Tekniksektorn framgar det av intervjuerna med eleverna att det finns la-
rare som individualiserar undervisningen pa ett bra satt med stimulerande och
utmanande uppgifter som ger dem méjlighet att utvecklas pa olika nivaer. Ele-
verna beskriver att det ocksa finns ldrare som alltid later eleverna arbeta med
samma uppgifter oavsett om de behover stod eller behover stimuleras att
komma langre i sin kunskapsutveckling. Eleverna ger exempel pa att de suttit
overksamma hela lektioner nér de varit klar med den uppgift som de dvriga
arbetat med. Elever uppfattar att de mer ges utmaningar inom det arbetsplats-
forlagda lérandet &n inom den ordinarie undervisningen. Intervjuade larare
bekréftar att de kan ha svart att ge elever som behéver utmaningar det i sjdlva
undervisningen, eftersom de har mer fokus pa elever i behov av stéd. Daremot
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menar lararna att de utifran sin kinnedom om elevers behov kan se till att hog-
presterande elever far mer avancerade placeringar nir de ska gora det arbets-
platstorlagda larandet. Nagon ldrare beskriver att de ger hogpresterande elever
arbetsuppgifter for att halla dem sysselsatta, men inte for att eleven ska ges
mojlighet att utvecklas vidare och kunna na ett hogre betyg. Rektorn har for-
troende for sina larare, men medger att hon saknar kdannedom om hur lararna
arbetar med att ge elever som behéver det utmaningar.

Tillsynen visar att det vid skolenheten finns larare som inte organiserar och
genomfor arbetet s att eleverna kan stimuleras och utvecklas utifran sina egna
férutsatiningar. Darmed riskerar eleverna att inte uppfatta kunskapen som
meningsfull, eller att den egna kunskapsutvecklingen gar framat.

Skolinspektionens beddémning

Ovanstaende visar att utbildningen vid Tekniksektorn inte i tillracklig ut-
strackning ar systematiskt inriktad pa malen i laroplanen. Huvudmannen och
rektorn maste darfor siakerstilla att samtliga larare klarg6r malen for eleverna
och dessutom gor detta pa ett sdtt som innebar att de ges férutsatiningar att ta
till sig dem. Huvudmannen och rektorn behover vidare sikerstilla att lararna
inom ramen for den ordinarie undervisningen gor extra anpassningar for ele-
ver i behov av stdd samt utgar fran.alla elevers behov och forutsattningar dar
elever som litt nar kunskapskraven stimuleras att utvecklas vidare. Vidare
maste samverkan komma till stand for skolans arbete med kunskapsomraden

- dar flera &mnen ska bidra och samordnas sa att eleverna far ett sammanhang i
sina studier sa att de utgdr en helhet f&r eleven.

Férfattning
1 kap 4 och 14 §§ skollagen

3 kap 3, 5a §§ skollagen

Lgy 11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, Rattigheter och skyldigheter, 2.2
Kunskaper, 2.6 Rektorns ansvar

Grundldggande virden och inflytande

Beddmning
Védrnamo kommun maste vidta foljande atgarder for att férbattra arbetet inom
bedémningsomradet Grundldaggande viarden och inflytande.

- Utbildningen ska utveckla elevernas méjlighet att utveckla férmaga att
gora medvetna stdllningstaganden grundade pa kunskaper om méansk-
liga rattigheter och grundlaggande demokratiska varderingar samt per-
sonliga erfarenheter.
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- Eleverna ska ha ett reellt inflytande pa arbetssitt, arbetsformer och
undervisningens innehall.

- Vid skolenheten ska det finnas ett eller flera forum foér samrad med ele-
verna, vid vilka fragor av betydelse for utbildningen behandlas.

Motivering
Viirdegrundsarbete

Av skollagen framgar att utbildningen ska férmedla och forankra respekt for de
manskliga rattigheterna och de grundldggande demokratiska virderingar som
det svenska samhallet vilar pa. Enligt laroplanen ska skolan aktivt och med-
vetet paverka och stimulera eleverna att omfatta vart samhailles gemensamma
vérderingar och lata dessa komma till uttryck i praktisk vardaglig handling. -
Det svenska samhillets internationalisering och den vaxande rorligheten Gver
nationsgranserna stéller htga krav pa manniskors férmaga att leva med och
inse de viarden som ligger i en kulturell mangfald. Lararen ska med eleverna
diskutera konflikter som kan uppsta mellan demokratiska varden, rattigheter
och faktiska handelser, samt 6ppet redovisa och tillsammans med eleverna ana-
lysera olika varderingar, uppfattningar och problemstéllningar samt konse-
kvenserna av dessa. ;

Vid Tekniksektorn upplever inte intervjuade elever att de diskuterar manskliga
rittigheter, jamstilldhet eller etiska fragor i undervisningen férutom i vissa
dmnen som religionskunskap, samhéllskunskap och biologi. I de yrkesrelate-
rade och mer tekniskt inriktade &mnena upplever de ett fokus pa fakta som
kdllsortering. Eleverna har dock inte erfarenheter av att de i sammanhanget
diskuterar om all teknik &r bra eller hur tekniska uppfinningar paverkar livs-
villkor fér manniskor trots att detta ingar som examensmal for teknikpro-
grammet. Denna uppfattning styrks av Skolinspektionens enkat till elever som
genomfordes varen 2014. I intervjuerna med lararna beskriver olika ldrare hur
de arbetar med dessa fragor och har befdsts elevernas bild av att det inte sker
inom de tekniska d&mnena. Lirarna berdttar att skolan tidigare hade samlat
denna typ av uppgifter i ndgot som skolan kallade for Livskunskap och som
ocksa var schemalagt. Nar detta for nagra ar sedan upphorde var det meningen
att alla ldrare skulle ta upp det inom ramen f&r sin ordinarie undervisning, men
att sa inte blivit fallet. Rektorn dr medveten om att det inom tekniksektorn latt
blir mer fokus pa hirda fakta och att det de senaste aren blivit mindre fokus pa
att ta upp varderingsfragor.

Tillsynen visar att alla larare inte inom ramen for sin undervisning diskuterar
konflikter som kan uppstd mellan demokratiska varden, réttigheter och fak-
tiska hindelser och ddrmed inte aktivt och medvetet paverkar och stimulerar
eleverna att omfatta dessa véarden.
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Inflytande éver undervisningen

Av skollagen framgér att elever ska ges inflytande 6ver utbildningen och att de
ska fortlopande stimuleras att ta aktiv del i arbetet med att vidareutveckla ut-
bildningen. Enligt laroplanen &r det inte tillrdckligt att i undervisningen fér-
medla kunskap om grundlaggande demokratiska varden. Undervisningen ska
dessutom bedrivas i demokratiska arbetsformer och utveckla elevernas for-
maga och vilja att ta personligt ansvar och aktivt delta i samhallslivet. Lararen
ska svara for att alla elever far ett reellt inflytande pa arbetssatt, arbetsformer
och innehéll i undervisningen och tillsammans med eleverna planera och ut-
vérdera undervisningen. Lararen ska utga fran att eleverna kan och vill ta ett
personligt ansvar for sitt larande och uppmuntra elever som har svart att fram-
fora sina synpunkter att gora det. Rektorn har ett sarskilt ansvar att skolans
arbetsformer utvecklas sa att ett aktivt elevinflytande gynnas.

Vid Tekniksektorn beskriver intervjuade elever att det finns larare vid skolan
som aldrig fragar dem om hur de vill arbeta, eller mgjligtvis enbart lagger fram
en fardig planering for eventuella synpunkter. En del elever uttrycker att de
inte vill ha nagot inflytande eftersom lararen vet bast, andra sdger att det inte
gar att utova inflytande i &mnen som matematik och fysik eftersom upplagget
déar dr sa forutbestimt. Eleverna beskriver dock nagra ldrare som lyssnar pa
dem och férandrar arbetssatt som inte fungerar, samt nagon larare som plane-
rar kursen utifran kursplanen tillsammans med dem. De anser att dessa lérares
undervisning i hogre grad kdnns meningsfull. Att eleverna inte upplever att
alla larare ger dem ett reellt inflytande 6ver undervisningen framgar aven av
Skolinspektionens enkit till elever som genomférdes varen 2014. Lararintervju-
erna bekréftar elevernas bild, da en del ldrare uppger att eleverna inte kan pa-
verka innehallet eftersom detta &dr givet i kursplanens centrala innehall, medan
andra larare pekar pé att eleverna inte vill ha nagot inflytande och att de darfor
inte dgnar det nagon lektionstid. Nagra ldrare beskriver hur de tillsammans
med eleverna planerar undervisningen och att det fér dem ar sjalvklart att géra
sa. Rektorn betonar att det finns en alltfdr stor variation i hur ldrarna arbetar
och att det beror p& hur mycket intresse for att utova ett inflytande som elever-
na visar. Rektorn menar vidare att hon tdnkt inféra utvarderingar av undervis-
ningen som &r enhetliga for alla larare och dér hon kan ta del av resultatet som
ett satt att komma at detta, men att det &nnu inte har skett.

Da det vid skolenheten finns en uppfattning hos ldrare att eleverna inte vill
utdva inflytande saknas en grundldggande forutsdtining i utbildningen, namli-
gen den att lirarna ska ha som utgéngspunkt att eleverna kan och vill ta ett
personligt ansvar for sitt larande. Att detta grundantagande saknas leder till att
det finns ldrare som inte tillsammans med eleverna planerar och utvérderar
undervisningen och att eleverna dérigenom inte ges ett reellt inflytande dver
undervisningens innehall, arbetssétt och arbetsformer.
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Forum for samrdd med eleverna

Av skollagen framgar att rektorn ansvarar for att det vid varje skolenhet finns
ett eller flera forum f6r samrdd med eleverna. Dar ska sddana fragor behandlas
som ar viktiga for enhetens verksamhet och som kan ha betydelse for eleverna.
Rektorn ansvarar ocksa for att eleverna ges information och tillfille att komma
med synpunkter innan beslut fattas. Vidare framgar att eleverna fortlopande
ska stimuleras att ta aktiv del i arbetet med att vidareutveckla utbildningen och
att elevernas och deras sammanslutningars arbete med inflytandefragor dven i
ovrigt ska stddjas och underldttas. Enligt laroplanen &r skolans mal att varje
elev utifran kunskap om demokratins principer vidareutvecklar sin férméga att
arbeta i demokratiska former och utvecklar sin vilja att aktivt bidra till en for-
djupad demokrati i arbetsliv och samhallsliv.

Vid Tekniksektorn berittar intervjuade elever att det &r olika beroende pa vil-
ket program de gar om de har nagot forum dar klassen och mentorn triffas for
att diskutera fragor som dr av betydelse for eleverna. Nagra har sadana traffar,
medan andra inte har det. Fér hela gymnasieskolan finns ett gemensamt elev-
rad dar dock enbart elever fran ett program &r representerade och dér eleverna
ar osikra pa hur ofta de egentligen traffas. Eleverna beréttar att dven finns flera
andra overgripande rad vid skolan, men att deras bild ar att inga av dessa rad
fyller ndgon funktion och driver nagra for eleverna viktiga fragor. Istallet ar
ordningen pa skolan sadan att elever antingen uppsoker rektorn eller ber sina
foraldrar kontakta denne nér de vill andra pa nagot. Eleverna upplever dock att
denna ordning leder till godtycklighet och ger ocksa exempel ndr en fraga
kanske I6ses for den enskilde elev som patalat ett problem, men att det inte
avhjalps for alla drabbade elever. Intervjuade ldrare anser heller inte att raden
fungerar sarskilt vdl och upplever ocksa att det inte &r bra att vissa larare har
mentorstid. Rektorn anser att raden som finns pa skolan inte fungerar som de
dr tankta men att det &ndd inte gjorts nagra insatser for att stodja och underlatta
dessa.

Tillsynen visar alltsa att rektorn inte tar ansvar for att det finns fungerande fo-
rum for samrad med eleverna.

Skolinspektionens beddmning

Ovanstaende visar att det finns brister i hur Tekniksektorn arbetar for att hos
eleverna férankra de grundlédggande demokratiska varderingarna och ge ele-
verna mojlighet att utfora det i praktisk handling. Darfér maste huvudmannen
och rektorn sékerstilla att samtliga ldrare i sin undervisning ger eleverna méj-
ligheten att utveckla sin formaga att géra medvetna stillningstaganden grun-
dade pa kunskaper om ménskliga rattigheter och grundliaggande demokratiska
varderingar. Huvudmannen och rektorn behover vidare sikerstilla att samtliga
larare genomfor sin undervisning pa ett sitt att eleverna ges ett reellt inflytande
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pa arbetssitt, arbetsformer och undervisningens innehall, samt att det finns
fungerande forum f6r samrad med eleverna vid vilka fragor av betydelse for
utbildningen behandlas.

Férfattning
1 kap 10 § skollagen

4 kap 9 och 13 §§ skollagen

Lgy 11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, Grundliaggande varden, Forstaelse
och medmansklighet, Réttigheter och skyldigheter, 2.2 Normer och vérden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Rektorns ansvar

Trygghet och studiero

Beddémning
Varnamo kommun maste vidta foljande atgérder for att forbattra arbetet inom
bedémningsomradet Trygghet och studiero. '

- Ordningsregler ska finnas som har utarbetats under medverkan av ele-
verna.

- Vid skolenheten ska det genomféras atgirder for att forebygga och for-
hindra att elever utsatts fér krankande behandling.

- Personal som far kdinnedom om att en elev anser sig ha blivit utsatt for
krankande behandling ska anmaéla detta till rektorn.

- Signaler om krdnkande behandling ska anmalas till huvudmannen.

- Det ska finnas en plan mot krankande behandling som ska ange de at-
géarder som behdvs for att forebygga och forhindra krankande behand-
ling langsiktigt och det aktuella aret.

Motivering
Ordningsregler

Av skollagen framgar att utbildningen ska utformas pa ett sadant sétt att alla
elever tillférsikras en skolmiljé som praglas av trygghet och studiero. Ord-
ningsregler, som rektorn beslutar om, ska finnas for varje skolenhet och de ska
utarbetas under medverkan av eleverna. Av laroplanen framgar att lararen

" dessutom tillsammans med eleverna ska diskutera och utveckla regler fér arbe-
tet och samvaron i gruppen.

Av Finnvedens gymnasiums webbplats, som &dr gemensam for alla skolenhet-
erna, framgar att det finns gemensamma, av skolan kallade Spelregler, som
beskriver skolans hantering av affischering, mobiltelefoner, fusk, skadegorelse
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och stold. Vidare beskrivs férbud mot alkohol, rokning och andra droger. Av
skolenhetens dokumentation framgar att det dr dessa som aven ar skolenhetens
ordningsregler samt att mentorerna utéver dessa uppréttar ordningsregler i
sina respektive klasser. Vid Tekniksektorn kdnner inte intervjuade elever till att
de varit med och tagit fram de skolovergripande ordningsreglerna, men att de
tillsammans med sina larare utformar regler inom sina respektive klasser. In-
tervjuade larare beskriver att reglerna som géller for hela Finnvedens gymna-
sium enbart dr framtagna av personal och skolledning, men att eleverna har
inflytande 6ver de regler som galler i respektive klass. Lararna upplever inte att
detta system fungerar sa bra, eftersom det leder till att alla larare gor olika, na-
got som ocksé framgar av Skolinspektionens enkit till lirare som genomférdes
varen 2014. Rektorn bekraftar att spelreglerna inte tagits fram under medver-
kan av eleverna.

Tillsynen visar att ordningsreglerna inte utarbetas under medverkan av elever-
na. Den omsténdigheten att lararen i enlighet med laroplanens krav tillsam-
mans med eleverna diskuterar regler for arbetet och samvaron i den egna
gruppen frantar inte skolan ansvaret att uppfylla kravet pa elevers medverkan
vid utarbetandet av de ordningsregler som rektorn beslutar om. -

Malinriktat arbete for att forhindra och forebygga krinkande behandling

Av skollagen framgar att huvudmannen eller personalen inte far utsétta en elev
for krankande behandling. Vidare ska huvudmannen se till att det inom varje
sarskild verksamhet bedrivs ett malinriktat arbete for att motverka kréankande
behandling av elever. Som ett led i detta ska atgérder for att forebygga och for-
hindra att elever utsitts for krinkande behandling genomféras och en plan
med en 6versikt de atgarder som behéovs for att forebygga och forhindra kran-
kande behandling av elever ska upprittas arligen. Planen ska innehalla en re-
dogorelse for vilka av dessa atgarder som avses att paborjas eller genomforas
under det kommande aret samt en redogorelse for hur de planerade atgirderna
har genomforts aret innan. Enligt laroplanen ska alla som arbetar i skolan med-
verka till att utveckla elevernas kénsla fér samhorighet, solidaritet och ansvar
for manniskor ocksa utanfor den narmaste gruppen, aktivt framja likabehand-
ling av individer och grupper samt uppmarksamma och vidta nodvandiga at-
garder for att motverka, férebygga och férhindra alla former av diskriminering,
trakasserier och krankande behandling.

Eleverna vid Tekniksektorn som intervjuats upplever att det generellt sett &r
mycket bra stimning pa skolan mellan elever och mellan larare och elever.
Detta framgar dven av elevenkdterna som Skolinspektionen genomférde varen
2014 dar en hég andel elever uppger att de kdnner sig trygga i skolan. Det
framgar ddaremot ocksa av enkaten att det trots detta finns elever som uppger
att de dr radd for viss personal. Intervjuade elever berittar ocksa om tillfallen
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dér elever kan ha upplevt sig utsatt for krdnkande behandling av personal. In-
tervjuade larare uppger att diskussioner om hur de ska agera i situationer nar
de far kdnnedom om att ndgon kollega ska ha upptratt krankande inte fors vid
skolenheten. De menar aft det beror kdnsliga fragor som de inte gdrna tar upp
for diskussion utan att de i stédllet forvantar sig att rektorn ska hantera de inci-
denter som emellanat uppstar. Intervjuad elevhélsopersonal bekréftar lararnas
syn pa att detta dar en kénslig fraga. Rektorn beskriver att det hiander att elever
kommer till henne nér de upplever att ldrare behandlat dem orittvist eller med
ett daligt bemdtande och att hon da pratar med berdrd Jarare. Rektorn medger
dock att de inte fort samtal i hela larargruppen om vad som ska pragla bem&-
tande och om vilken elevsyn hon férvantar sig att de ska ha.

De intervjuade eleverna beskriver att skolan vidtar atgarder for att férhindra
krankande behandling pa forekommen anledning. De har daremot inte varit
med om nagra forebyggande insatser, &ven om de kan se att det skulle finnas
behov av sadana. Eleverna kinner inte till att det finns en plan mot kriankande
behandling eller att de varit med i nagon kartliggning infér ett framtagande av
en sadan. Eleverna beskriver att det emellanat ar stokigt under lektionerna och
att det finns klasser dar det rdder en ra jargong med mycket ironi bade mot
elever och larare. Eleverna beskriver att lararna hanterar dessa situationer val-
digt olika och att de uppskattar de ldrare som fran start tar en diskussion om att
sadant bemotande inte &r tillatet. De beskriver dock att de har manga larare
som varken ingriper eller beméter sadan jargong. Intervjuade larare tar ocksa
upp att det skiljer mellan larare vilka strategier de har for att skapa god studi-
emiljo. De menar att en del ldrare kan stotta varandra i detta arbete, men att det
inte sker i formella sammanhang, initierat av rektorn. Lirarna dr medvetna om
att detta innebar att det sakerligen finns larare pd skolan som inte har nagon att
hdmta stod ifran, utan som star ensamma med eventuella problem i sitt klass-
rum. De beskriver vidare att de varje ar inom ramen f&r kvalitetsarbetet justerar
planen mot krankande behandling inom sina respektive programarbetslag.
Lararna minns dock inte om de omraden som de identifierat i sitt programar-
betslags kartlaggning kom med i skolenhetens plan mot krankande behandling
eller inte. Enligt elevhalsans personal dr de inte som grupp involverade i nagot
arbete med att férebygga eller férhindra krinkande behandling av elever. Rek-
torn beskriver att skolan gor insatser bade for enskilda elever och for hela klas-
ser nar behov uppstar. Det férebyggande arbete som rektorn beskriver handlar
om att stdvja de nollningar som eleverna varje lasarsstart anordnar och som
skolan inte star bakom. Nagot annat forebyggande arbete beskriver inte rek-
torn, men menar att det varit sa pass mycket fokus pa diskussioner om likvar-
dig bedémning och att det i dessa diskussioner ocksa ryms diskussioner om
bemotande. Enligt rektorn bearbetas planen mot krankande behandling varje
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ar, men att den inte fungerar som det levande dokument som rektorn vill att
det ska gora.

Tekniksektorns plan mot krankande behandling fér lasaret 2013/2014 innehal-
ler en vision och en mélsédtining om trygg miljo. De fraimjande atgérder som
beskrivs dr av allmén karaktdr och framstér mer vara sadana som varje ar ska
genomfdra, snarare dn vara beslutade utifran identifierade behov vid en kart-
laggning. Det framgar inte nagot resultat av utvarderingen av foregaende ars
arbete, utan enbart att en sadan ska ske.

Tillsynen visar att det vid skolenheten framst vidtas atgarder pa férekommen
anledning och att det inte bedrivs ett malinriktat arbete for att forhindra krén-
kande behandling av elever. For att ett férebyggande arbete ska vara malinrik-
tat och fa effekt kravs att skolan genom en kartldggning och i denna identifierar
vilka riskomraden som finns i den specifika skolenheten. I en sadan kartlagg-
ning maste elever och all personal géras delaktiga och den ska dven utmynna i
beslut om vilka atgarder som behover genomforas for att riskerna ska avhjal-
pas. Arbetet behover alltsa bli mer forebyggande an vad som idag sker vid sko-
lenheten. Da skolenhetens plan mot krinkande behandling inte innehéller en
tydlig redogorelse for vilka atgarder som avses paborjas eller genomféras un-
der det kommande aret uppfyller inte planen lagens krav.

Anmidlan till reltor och huovudman

Av skollagen framgar att en larare eller annan personal som far kinnedom om
att en elev anser sig ha blivit utsatt for krankande behandling i samband med
verksamheten dr skyldig att anmala detta till rektorn. Rektorn &r i sin tur skyl-
dig att anmaéla detta till huvudmannen som skyndsamt ska utreda omsténdig-
heterna kring de uppgivna krankningarna och i férekommande fall vidta de
atgarder som skiligen kan kravas for att forhindra krdnkande behandling i
framtiden.

Intervjuade elever vid Tekniksektorn beskriver situationer dar ldrare inte rea-
gerar trots att en elev utsatts for krankande behandling. Intervjuade lirare
uppger att de inte diskuterar hur de ska gora vid sadana situationer och att de
tycker att dessa situationer ar mycket kénsliga. De uppger att det kan finnas
risk att ldrare inte anmaler incidenter av detta slag till rektorn. Rektorn ar med-
veten om skyldigheten att anmala till huvudmannen, men har inte ndgon gang
gjort en sadan anmalan. Intervjuer med féretradare for huvudmannen visar
ocksa att de under féregaende ldsar inte har mottagit nagon signal fran Finnve-
dens gymnasieskola avseende krankande behandling, detta trots att det i tillsy-
nen framkommer exempel pa incidenter som rektorn borde ha anmalt till hu-
vudmannen.
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Tillsynen har visat att det forekommer situationer dér elever har ansett sig bli-
vit utsatta for krankande behandling i samband med verksamheten, som inte
anmalts Hll rektorn. Denne har i sin tur inte anmalt dessa till huvudmannen.
Att signaler om att elever anser sig ha blivit utsatta for krankande behandling
inte alltid nar rektorn eller huvudmannen ar allvarligt i och med att omstan-
digheterna da inte kan utredas och det inte heller i férekommande fall kan vid-
tas atgdrder for att forhindra att krankningarna fortsatter.

Skolinspektionens bedomning

Ovanstaende visar att det finns brister i hur Tekniksektorn arbetar for att skapa
en skolmiljo som préglas av trygghet och studiero samt i det malinriktade arbe-
tet med att forebygga att krankningar sker. Skolenhetens arbete dr inte fore-
byggande i den utstrackning som kréavs och inte heller tillrackligt malinriktat.
De kartlaggningar av eventuella risker som ska utgéra grunden for detta arbete
ager ibland inte rum alls och resultatet av de som gérs samlas inte pa ett for all
personal tydligt séatt. De klargors heller inte for eleverna sa att de kan medverka
i utarbetande av ordningsregler eller kartliggning av mojliga riskomraden.
Huvudmannen och rektorn maste dérfor sikerstilla att personal som far kan-
nedom om att en elev anser sig ha blivit utsatt for krankande behandling anma-
ler detta till rektorn, som i sin tur anmaler det till huvudmannen. ITuvudman-
nen och rektorn maste vidare sakerstilla att att det vid skolenheten genomfors
atgarder for att forebygga och férhindra att elever utsitts for krankande be-
handling, och att all personal féljer arbetsgangen fér hur de ska agera om det
anda intraffar. Vidare maste arbetet dokumenteras i en plan mot krankande

behandling.

Forfattning
5 kap 3 och 5 §§ skollagen

6 kap 6-10 §§ skollagen
Lgy 11, 2.2 Normer och varden

Sirskilt stod

Beddmning

Varnamo kommun maste vidta foljande atgarder for att forbattra arbetet inom
beddémningsomradet Sarskilt stéd.

- Sarskilt stod ska ges i den omfatining och pa det sitt eleverna behover
och har ratt tll.

- Den som uppmirksammar att en elev inte kommer att uppna de kun-
skapskrav som minst ska uppnas, trots att stod har getts i form av extra
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anpassningar inom ramen for den ordinarie undervisningssituationen
eller det finns skl att anta att sidana anpassningar inte skulle vara till-
rackliga, eller eleven har andra svarigheter i skolsituationen ska anmala
det till rektorn.

- Rektorn ska se till att behovet av sérskilt stod skyndsamt utreds.

- Atgardsprogram ska beslutas av rektorn och dir ska det anges vilka be-
hoven éar, hur de ska tillgodoses och nir atgarderna ska foljas upp samt
vem som &r ansvarig for uppfoljningen respektive utvarderingen.

Motivering

Av skollagen framgar att det ska anmalas till rektorn om det kan befaras att en
elev inte kommer att na de kunskapskrav som minst ska uppnas, trots att stod
har getts i form av extra anpassningar inom ramen for den ordinarie undervis-
ningen. Detsamma géller om det finns sarskilda skal att anta att sadana an-
passningar inte skulle vara tillrdckliga. Rektorn ska se till att elevens behov av
sarskilt stéd skyndsamt utreds och denna utrednjng ska ske i samrad med
elevhilsan om det inte &r uppenbart obehévligt. Behovet av sarskilt stod ska
dven utredas om eleven uppvisar andra svarigheter i sin skolsituation. Om en
utredning visar att eleven inte behéver sarskilt stéd, ska rektorn besluta att ett
atgdrdsprogram inte ska utarbetas. Om en utredning visar att en elev ar i behov
av sarskilt stod, ska han eller hon ges sadant stdd och rektorn ska se till att ett
atgardsprogram utarbetas dar eleven och elevens vardnadshavare ges mojlig-
het att delta. Atgirdsprogrammet beslutas av rektorn och dir ska framgé beho-
vet av sarskilt stod och hur det ska tillgodoses samt nér atgarderna ska foljas
upp och utvarderas och vem som dr ansvarig for uppféljningen respektive ut-
virderingen. Av ldroplanen framgar att rektorn har ett sdrskilt ansvar for att
undervisningen, elevhilsan och studie- och yrkesvigledningen utformas s att
elever som behover sarskilt stod eller andra stodatgarder far detta.

Vid Tekniksektorn beskriver intervjuade larare och elevhalsopersonal att sko-
lan inte far nédvandig information fran grundskolan om elevers eventuella
behov av sdrskilt stod vilket de upplever gor att det emellanat kan ta lang tid
innan stodbehov uppdagas. Lararna beskriver att de inte alltid anmaler till rek-
torn om att de misstanker att en elev riskerar att inte na kunskapskraven ef-
tersom de forum for detta som de tidigare hade, namligen klasskonferenser,
inte langre genomfors, samt eftersom de nagon gang upplevt att deras signaler
om att det finns svarigheter i skolsituationen inte tagits p4 allvar av rektorn.
Intervjuad elevhilsopersonal beskriver en situation dér det kom som en &ver-
raskning for rektorn att stor andel av eleverna inom fordonsprogrammet fatt F i
ett visst amne och att detta dr ett exempel pa att alla ldrare inte anméler nér de
befarar att en elev riskerar att inte na kunskapskraven. Rektorn bekraftar att
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alla larare inte signalerar nér elever har svarigheter och menar att det ar ett
problem.

Intervjuade elever beskriver att skolan vidtar atgarder om flera elever i en klass
har misslyckats i ett och samma dmne och att atgarden oftast sker i form av
erbjudanden om extra undervisningstillfallen utéver det ordinarie schemat.
Eleverna uppfattar ocksa att skolans budskap &r att det ar upp till en sjalv som
elev att ta emot stddet. Aven intervjuade lirare dterkommer till att de enbart
kan ge eleverna erbjudanden om extra undervisningstid, méjligheter att ga till
specialpedagog, kurator, etc. De beskriver vidare att deras méjligheter att ge
stod nir eleverna inte vill gora detta &r minimala. Larare uttrycker att skolan
tagit sitt ansvar ndr de erbjudit eleverna méjligheten, och att det i stallet &r ele-
ven som brustit i sitt ansvar som inte tagit emot den. Lararna gor uttalanden
som tyder pa att de uppfattar att skolan darmed ar friad fran sitt ansvar. Enligt
intervjuad elevhélsopersonal fungerar rutinerna for arbetet med elever i behov
av sarskilt stod béttre inom Tekniksektorn, jamfort med hur det fungerar pa
ovriga skolenheter inom Finnvedens gymnasieskola. De beskriver att rektorn
har en tydlig struktur for arbetet och ordnade traffar. Trots detta saknas dock,
enligt elevhilsans personal, ett egentligt arbete med att utreda de behov som
eleverna har varfor det ocksa dr svart att mota elevernas behov av sérskilt stod
pa ett helt adekvat sitt. De beskriver att det till viss del sker kartliggningar av
elevens franvaro eller av hur eleven och dennes vardnadshavare ser pa svarig-
heterna. De menar dock att det saknas trdffar dar olika kompetenser mots for
att diskutera vari elevens behov ligger och att de méten de har for snabbt
kommer in pa att hitta 16sningar och bestimma atgarder. Enligt elevhédlsans
personal beror detta pa skolans tradition av att mer konstatera problem och
inte att fundera 6ver vad som ligger bakom och hur skolan kan arbeta an-
norlunda och att detta leder till att sdrskilda stodinsatser kan uppfattas som
nagot som enbart ar ett erbjudande. Rektorns beskrivning av hur utredningen
gar till stimmer overens med elevhilsans beskrivning och visar att &ven om
vissa tendenser till utredning finns, sker det inte tillrdckligt samlat for att
kunna ge en bild av vad som faktiskt orsakar elevens behov.

Det ar rektorn som fattar beslut om atgardsprogram, vilket dock inte sker i na-
gon stor utstrickning. Oftast dr det specialpedagogen som skriver atgardspro-
grammen. Intervjuade ldrare kdnner inte till att det finns nagra elever med at-
gardsprogram vid tillsynstillfdllet trots att de vet att det finns flera elever som
har uppenbara svarigheter i skolarbetet. De menar vidare att i de fall en elev
har atgardsprogram dar de férvantas genomfora atgéarder i sin undervisning sa
sker ingen kontroll att de verkligen genomfor detta. Rektorn ger exempel pa
ndr skolenheten slutar uppratta atgardsprogram da atgarderna upplevs ta slut.
Detta trots att elevens sarskilda stodbehov fortsatt dr stort. Av det atgardspro-
gram Skolinspektionen tagit del av fran Tekniksektorn framgar inte tydligt vil-
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ket elevens behov &r. I stillet beskrivs detaljer om elevens hemférhallanden och
personliga egenskaper som inte direkt dr kopplat till elevens behov av sarskilt
stdd. Denna typ av information kan dock vara av betydelse for utredningen,
men bor inte beskrivas i ett atgardsprogram. Vidare beskrivs atgarderna pa ett
sitt som antyder att det &@r elevens ansvar att sjalv soka upp de stodatgarder
som skolan anser att eleven behéver, samt att stor del arbetet forvintas ske pa
elevens fritid och i hemmet.

Skolinspektionens bedimning

Tillsynen visar att det finns larare som inte anméler till rektorn om det kan be-
faras att en elev inte nar de kunskapskrav som minst ska uppnas. Detta resulte-
rar i att signaler om eventuella behov av sirskilt stod inte alltid nér rektorn,
som i dessa fall inte kan ta sitt ansvar och skyndsamt utreda behoven. Eftersom
skolan genomfor bristfilliga utredningar saknar skolan ocksa kinnedom om pa
vilket sitt och i vilken omfattning eleverna behéver sirskilt stod. Detta paver-
kar kvaliteten pa de atgarder skolan vidtar for att méta elevens behov och det
finns vid skolenheten elever som inte far sina behov av sarskilt stod tillgodo-
sett. Detta inte minst eftersom olika stddinsatser kan utebli om eleverna inte
sjalv tar ansvar for att ta sig till den. Den bristfalliga utredningen paverkar aven
kvaliteten pé atgardsprogrammen som-inte tydligt visar pa elevens behov och
hur de ska atgirdas.

Ovanstdende visar sammantaget pa allvarliga brister i Tekniksektorns arbete
med att identifiera, utreda och vidta atgarder for elever i behov av sdrskilt stod,
vilket leder till att det finns elever vid skolenheten som inte far det sarskilda
stod pa det satt och i den omfattning som eleven behéver och har réatt till. Hu-
vudmannen och rektorn méaste darfor sakerstalla att alla larare anmaler till rek-
torn nar de befarar att en elev inte kommer na kunskapskraven trots att stod
har getts i form av extra anpassningar alternativt att sidana anpassningar inte
skulle vara tillriackliga och att elevens behov da skyndsamt utreds. Vidare ska
huvudmannen och rektorn sikerstélla att elever ges sadant stod i den omfatt-
ning och pa det satt eleverna behéver och har rétt till och att detta beskrivs i ett
atgdrdsprogram som uppfyller lagens krav.

Forfattning
3 kap 8 och 9 §§ skollagen

Lgy 11, 2.6 Rektorns ansvar
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Beddmning och betygsséttning

Beddmning
Vérnamo kommun maste vidta féljande atgarder for att forbattra arbetet inom
bedémningsomradet Bedomning och betygssattning.

- Eleven och elevens vardnadshavare ska informeras Iépande om elevens
utveckling.

- Eleven och elevens vardnadshavare ska ges en samlad information om
elevens kunskapsutveckling och studieresultat minst en gang per ter-
min.

- Eleverna ska informeras om grunderna for betygssatiningen.

Motivering
Utvecklingssamtal och fortlipande information om elevens utveckling

Av skollagen framgér att eleven och elevens vardnadshavare fortlopande ska
informeras om elevens utveckling och att rektorn ska se till att eleven och den-
nes vardnadshavare minst en gdng varje termin ges en samlad information om
elevens kunskapsutveckling och studiesituation (utvecklingssamtal). Enligt
laroplanen &r skolans mal att varje elev tar ansvar for sitt larande och sina stu-
dieresultat, och kan bedoma sina studieresultat och utvecklin gsbehov i forhal-
lande till kraven for utbildningen. Léraren ska fortlépande ge varje elev in-
formation om framgangar och utvecklingsbehov i studierna, samverka med
vardnadshavare och informera om elevernas skolsituation och kunskapsut-
veckling. Rektorn har ocksa ett sarskilt ansvar for att vardnadshavare far insyn
i elevernas skolgang.

Intervjuade elever pa Tekniksektorn beskriver att det skiljer beroende pa vilka
program de gar om de har utvecklingssamtal eller inte. Elever pa yrkesforbere-
dande program beskriver att de bade fortlopande ges information om sin ut-
veckling samt att de far en samlad information vid utvecklingssamtal. Eleverna
pa studieférberedande program har dock inte samma erfarenhet. De beskriver i
stéllet hur de enbart hade utvecklingssamtal i arskurs 1 och att det samtalet
mest handlade om hur deras beteende varit, eftersom fa larare hade skrivit na-
got om hur de lag till i de olika kurserna. Sedan dess har de inte haft nagot ut-
vecklingssamtal och heller inte saknat dem eftersom de inte gav sa mycket.
Eleverna menar dock att de har behov av att kontinuerligt fa information av
hur de ligger till i olika kurser for att veta vad de behdver gora for att na de
hogre betygen, men att de inte ges sddan information. Intervjuade ldrare berat-
tar att det inte ges utvecklingssamtal i varje arskurs eftersom det inte &r alltid
som foréldrar och elever vill ha det och att det blir friare i och med att eleverna
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ar myndiga i de hogre arskurserna. Daremot dr de noga med att ha ett upp-
startssamtal i arskurs 1 for att skapa en relation med vérdnadshavarma. Rektorn
ar medveten om att det varierar mellan hur ldrare gor, men att skolan varit ex-
tra noga med att ettornas fordldrar ska kallas till skolan for att etablera kontakt,
men att detta dven sen ska ske i tvaan och trean. I instruktionerna fér mentorn
framgar det, enligt rektorn, att de ska halla utvecklingssamtal vilken inte nagon
larare egentligen kan missa.

Av tillsynen framgar att utvecklingssamtal inte ges till alla elever och deras
vardnadshavare varje termin da endast nagra lérare erbjuder sadant samtal.
Detta trots att skolan utvecklat tydliga rutiner f6r att detta ska ske (se vidare
avsnitt Pedagogiskt ledarskap och utveckling av utbildningen). Att eleverna
blir myndiga frantar inte lararna ansvaret att minst en gang per termin ge en
samlad information om deras utveckling och att lararna har den uppfattningen
innebér att rektorn i hogre utstrackning behover arbeta for att vardnadshavar-
na ges insyn i sitt barns utbildning.

Information om grunder for betygssitining samt skl for betyg

Av skollagen framgar att eleverna ska informeras om de grunder som tillimpas
vid betygsséttningen och att den som har beslutat betyget pa begéran ska upp-
lysa eleven och elevens vardnadshavare om skdlen for betyget. Enligt ldropla-
nen ska lararen redovisa for eleverna pa vilka grunder betygssattning sker.

Av Tekniksektorns dokumentation framgar att enskilda larare ska ha betygs-
samtal med eleverna varje termin, men att det inte fungerar eftersom en del
ldrare anser att provresultaten talar for sig sjalva. Intervjuade elever beskriver
att manga ldrare enbart ger tillbaka provresultat i siffror och att eleverna i dessa
amnen saknar en bild av vilka férmagor de har, respektive inte har, uppnatt.
Over huvud taget upplever eleverna att det tar ldng tid for deras larare att ge
dem information som exempelvis hur det har gatt pa prov och andra inlam-
ningsuppgifter. De berittar att det dr véldigt olika om larare tar upp med dem
pa vilka grunder betygen ar satta. Vissa larare gor det inte alls och vissa larare
forst efter att betygen redan ar satta da de inte gar att paverka. Eleverna berit-
tar hur en larare i mitten av pagaende kurs ger omddmen till eleverna om deras
prestationer i férhallande till kunskapskraven och om hur de kan utvecklas
vidare. Eleverna tycker att alla ldrare borde gora sa, men att det ar ytterst fa
larare som ger sadan kontinuerlig feedback. I stéllet berattar eleverna att det
fran vissa ldrare finns en forvantan att de sjialva ska ha insikt om sin prestation i
forhallande till kunskapskraven, pa samma sétt som de férvantas kunna ta till
sig av malen utan att ldraren ska behova forklara dem (Se vidare avsnittet
Undervisning och larande). Intervjuade ldrare ger exempel pa att de genomfor
betygssamtal, men det ar ocksa ldrare som beskriver att de férvantar sig att
eleverna sjilva ska ha kinnedom om vart de befinner sig och sjalv kan s6ka
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upp den ldrare som de behover prata med. Detta galler sarskilt larare som un-
dervisar pa hogskoleférberedande program. Rektorn dr vil medveten om att
larare gor olika i detta avseende, trots uttryckta krav pa att lirarna ska genom-
fora betygssamtal bade under och efter kursens gang.

Aven om vissa larare informerar eleverna om grunderna fér betygssittningen
visar tillsynen att det 4ven finns lirare som inte informerar eleverna om detta.

Skolinspektionens bedomning

Tillsynen visar att det finns brister i skolenhetens arbete med att informera ele-
ven och elevens vardnadshavare om elevens kunskapsmaéssiga utveckling. Hu-
vudmannen och rektor maste darfor sikerstalla att eleven och dennes vérd-

“nadshavare l6pande informeras om elevens utveckling och minst en gang per
termin ges en samlad information om elevens kunskapsutveckling och studie-
resultat samt att samtliga larare informerar eleverna om grunderna for betygs-
sattningen.

Férfattning
3 kap 4, 15 och 17 §§ skollagen

15 kap 20 § skollagen
Lgy 11, 2.5 Beddmning och betygssdttning, 2.6 Rektorns ansvar

Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen

Beddmning
Viarnamo kommun maste vidta foljande atgéarder for att forbattra arbetet inom
bedémningsomradet Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen.

- Rektorn ska se till att det dagliga arbetet r inriktat mot elevernas ut-
veckling och larande och mot att de nationella malen uppfylls.

- Rektorn ska verka sarskilt for att utbildningen planeras och utvecklas
med inriktning att uppfylla de nationella malen f6r utbildningen.

- Rektorn ska se till att ldrarna anpassar undervisningens upplagg, inne-
hall och arbetsformer efter elevernas skiftande behov och férutsitning-
ar.

- Rektorn ska ansvara for att det bedrivs ett systematiskt kvalitetsarbete
som bestar i planering, uppféljning och utveckling av utbildningen.

- Kvalitetsarbetet ska genomféras under medverkan av elever.

- Rektorn ska ta ansvar for att konstaterade utvecklingsbehov redovisas
till huvudmannen.
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Motivering
Rektorns ansvar som pedagogisk ledare

Av skollagen framgar att det pedagogiska arbetet vid en skolenhet ska ledas
och samordnas av en rektor, som sarskilt ska verka for att utbildningen utveck-
las. Enligt laroplanen har rektorn som pedagogisk ledare fér skolan och som
chef for ldrarna och &vrig personal i skolan ansvar for skolans resultat och ett
sdrskilt ansvar for att utbildningen organiseras och utformas sa att lararna an-
passar undervisningens uppliggning, innehall och arbetsformer efter elevernas
skiftande behov och férutsatmingar.

Intervjuade larare och elevhélsopersonal vid Tekniksektorn beskriver att det
saknas forum dar pedagogiska diskussioner kan foras i hela larargruppen. De
tycker vidare att det saknas 6ppenhet och tydlig kommunikation inom skolen-
heten, att manga beslut fattas adhoc-artat och med avsaknad av relevant in-
formation om varfor. Intervjuade larare uppfattar heller inte att rektorn ér na-
gon pedagogisk ledare i och med att hon varken stéller krav pa dem att de ska
samverka mellan olika amnen eller mdjliggor detta genom att skapa en organi-
sation med fungerande programarbetslag. Lararna beskriver i intervjuerna flera
situationer (vilket beskrivs i olika avsnitt i detta beslut) som ger vid handen att
lararna har ett stort utrymme av sjalvbestimmande, exempelvis om ldrarna
anpassar undervisningens uppldgg, innehall och arbetsformer efter elevernas
skiftande behov och forutsittningar. Av Skolinspektionens enkit till personal
som genomfordes varen 2014 framkommer att de har synpunkter pa att rektorn
saknar kinnedom om den dagliga verksamheten och heller inte tar sitt ansvar
som pedagogisk ledare. Intervjuade larare menar att enkéatresultaten delvis kan
forklaras med att de upplever en avsaknad av samsyn mellan skolenheternas
rektorer och beskriver hur deras rektor, till skillnad fran nagon annan skolen-
hets rektor, foljer gemensamma beslut och att det leder till ordttvisor i exem-
pelvis tjansteférdelningar. Intervjuade larare och elevhilsopersonal uttrycker
forstaelse for att rektorns uppdrag inte varit sarskilt litt eftersom personalen
som grupp alltid vill ha sin vilja igenom och inte darfér inte alltid respekterar
rektorns beslut. Rektorn beskriver att hon ar medveten om att det behdvs en
tydligare pedagogisk ledning vid skolenheten f6r att utbildningen i sin helhet
ska leda mot att uppfylla de nationella mélen, men att hon hallit en lag profil i
sitt ledarskap da hon gar rektorsutbildningen och ar fullt upptagen med de
dagliga elevirendena.

Att fa utdva stort sjdlvbestdimmande behover inte vara fel i sig sjalvt, utan kan
tvartom for den enskilde lararen framsta som en forméan. Dock ar det friut-
rymme som lérare vid Tekniksektorn har vid tillsynstillfallet storre dn det friut-
rymme som forfattningarna ger. Rektorn har i laroplanen ett sdrskilt utpekat
ansvar for att sdkerstilla att utbildningen leder mot att uppfylla de nationella
malen. Detta ansvar tar inte rektorn fullt ut da rektorn inte sikerstaller att 14-
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rarna genomfér utbildningen i enlighet med de nationella malen, vilket &r sér-
skilt tydligt avseende att rektorn inte ser till att lararna anpassar undervisning-
ens upplidgg, innehall och arbetsformer efter elevernas skiftande behov.

Rektorns ansvar for utveckling av utbildningen

Av skollagen framgar att rektorn systematiskt och kontinuerligt ska planera,
folja upp och utveckla utbildningen. Kvalitetsarbetet pa enhetsniva ska genom-
foras under medverkan av ldrare, 6vrig personal och elever. Elevernas vard-
nadshavare ska ges mojlighet att delta i arbetet. Inriktningen pa det systema-
tiska kvalitetsarbetet ska vara att de nationella malen uppfylls. Om det vid
uppfoljning, genom klagomal eller pa annat siatt kommer fram att det finns
brister i verksamheten ska huvudmannen se till att nédvandiga atgarder vidtas.

Av Tekniksektorns dokumentation framgar att skolan har tre avstimningar per
ar och att dessa sker inom respektive programarbetslag som sedan skickar sina
analyser och eventuella forslag till atgarder till rektorn. Enligt intervjuade la-
rare sker enbart analyser av olika resultat inom respektive programarbetslag,
vilket dels innebér att det fungerar olika val beroende pa programarbetslag och
dels att de saknar en bild av hur resultaten f&r hela skolenheten ser ut. Skolen-
hetens dokumentation visar ocksé att resultatuppféljningen mer blir pa indivi-
duell niva dér férklaringar till bristande maluppfyllelse ges. En analys av vad
som orsakar och paverkar resultaten pa en mer strukturell niva saknas. Exem-
pelvis saknas en sadan analys avseende varfor maluppfyllelsen for eleverna pa
fordonsprogrammet och i matematikdmnet dr s lag eller varfér kvinnor som
grupp lyckas béttre &n man som grupp. Vid programarbetslagstriffarna ar inte
eleverna med och da skolans forum fér samrad med eleverna inte heller funge-
rar saknas reella méjligheter for eleverna att delfa i kvalitetsarbetet (se vidare
avsnittet Grundlaggande varden och inflytande). Rektorn tycker inte sjalv att
det genomfors ett tillrdckligt systematiskt kvalitetsarbete, dven om det enligt
hennes bedémning édnda blivit nagot battre med aren. Rektorn sammanstéller
de olika programarbetslagens kvalitetsrapporter. I dessa identifieras dock inga
utvecklingsomraden pa skolenhetsniva varfor heller inte nagon sadan rapport
sker till huvudmannen. Enligt foretradare fran huvudmannen har de tagit del
av rektorernas beskrivning av sina verksamheter, men varit for daliga pa att ge
feedback om att det dr utvecklingsbehoven som de behéver bli informerade
om. De menar att det satt som skolenheten redovisar pa inte ger huvudmannen
en bild av hur val verksamheten uppfyller de nationella mélen. Foretradare for
huvudmannen uppger att de sallan har kommunikation med gymnasieskolans
rektorer kring behov dver huvud taget eftersom de upplever att det finns en
kultur av att gymnasieskolan léser det mesta sjalv.

Att det vid tre tillfallen per ar gors avstamningar inom nagra programarbetslag
innebér inte att kraven pa en systematik i att planera, folja upp och utveckla



Skolinspektionen 2014-11-12
25 (30)
Dnr 43-2014:132

verksamheten uppfylls. Tvartom visar tillsynen att de brister som finns i verk-
samheten och som &r allmént kanda bland elever, ldrare och 6vrig personal inte
blir féremal for gemensamma diskussioner pa skolenhetsniva om hur de ska
16sas. Istéllet kvarstar bristerna fran ar till &r. Avsaknaden av analys om vad
som orsakar och paverkar resultaten bidrar negativt till méjligheten att identifi-
era vilka atgarder som skolan kan vidta fér att hdja maluppfyllelsen. For att
huvudmannen ska kunna ta sitt ansvar i utvecklingsarbetet behéver rektorn
redovisa identifierade utvecklingsbehov till huvudmannen.

Skolinspektionens bedomning

Skolinspektionen bedémer dérfor att huvudmannen och rektorn maste se till
att det dagliga arbetet ar inriktat mot elevernas utveckling och larande och mot
att de nationella malen uppfylls. Darfor maste en planering, uppféljning och
utveckling av utbildningen komma till stind och huvudmannen och rektorn
behover sakerstilla att lararna anpassar undervisningens uppldgg, innehall och
arbetsformer efter elevernas skiftande behov och forutsitiningar. Huvudman-
nen och rektorn maste vidare sékerstalla att identifierade brister anmals till
huvudmannen och att kvalitetsarbetet genomfors under medverkan av elever-
na.

Férfattning
2 kap 9 § skollagen

4 kap 4-5 och 7 §§ skollagen
Lgy 11, 2.6 Rektorns ansvar

Erbjudande av uthildning

Bedémning
Varnamo kommun maste vidta foljande atgarder for att forbittra arbetet inom
bedémningsomradet Erbjudande av utbildning.

- Skolan ska ge studiehandledning pa modersmalet till elever som beho-
ver det.

- Skolan ska ha rutiner for narvarokontroll och rektorn ska se till att
vardnadshavare informeras vid ogiltig franvaro.

- Elevhélsan ska arbeta forebyggande.

- Elevhilsan ska omfatta medicinska, psykologiska, psykosociala och
specialpedagogiska insatser.
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Motivering
Studiehandledning pd modersmilet

Av gymnasieférordningen framgar att en elev ska fa studiehandledning pa sitt
modersmal, om eleven behover det.

I intervjuer med lérare, representanter fran elevhalsan samt rektorn for Teknik-
sektorn framkommer att det finns elever pa skolenheten som har behov av stu-
diehandledning pa sitt modersmal, men som inte far sadan handledning. Enligt
rektorn kan skolan inte paverka i vilken omfattning och pa vilket satt studie-
handledning pa modersmalet ska ges. Studiehandledning ordnas av moders-
malsenheten i kommunen och skolan ifragasitter inte om den tilldelning som
ges ar tillracklig.

Tillsynen visar att det vid Tekniksektorn finns elever som inte far sitt behov av
studiehandledning p& modersmalet tillgodosett. Skolan utreder inte pa vilket
satt och i vilken omfattning eleven har detta behov, utan ndjer sig med den cen-
trala tilldelningen oavsett om den &r tillracklig eller inte. Det ar dock rektors
ansvar att de elever som ar i behov av studiehandledning far detta i den om-
fattning de behover. For att kunna sdkerstalla detta kravs att behovet utreds
och f6ljs upp. '

Nirvarokontroll

Av skollagen framgar att en elev i gymnasieskolan ska delta i den verksamhet
som anordnas for att ge den avsedda utbildningen, om eleven inte har giltigt
skal att utebli. Om en elev i gymnasieskolan utan giltigt skal uteblir fran den
verksamhet som anordnas for att ge den avsedda utbildningen, ska rektorn se
till att elevens vardnadshavare samma dag informeras om att eleven har varit
franvarande.

Enligt intervjuade elever ar det hog franvaro vid vissa kurser inom fordons-
programmet pa Tekniksektorn. Eleverna beskriver att det beror pa hur schemat
ar utformat i kombination med att kurserna inte krévs for yrkesexamen. Ele-
verna har inte mérkt att lararna pa dessa kurser uppmarksammat franvaron.
Enligt elevhdlsan dr det fortfarande larare som inte anméler i franvaropro-
grammet trots att elever har hog franvaro och detta trots att elevhélsan stéttar
mentorerna genom att kontinuerligt ge dem sammanstéllningar av narvaron.
Enligt rektorn har skolenheten infért en strangare uppféljning av narvaron till
inmevarande lasar, men uppger att det inte &r alla ldrare som féljer de nya di-
rektiven.
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Tillsynen visar att det inom Tekniksektorn finns rutiner fér narvarokontroll,
men att alla larare inte foljer denna varfor det finns elevers vardnadshavare
inte nas av information att eleven varit franvarande.

Tillgdng till elevhilsa och dess forebyggande arbete

Av skollagen framgar att det for eleverna i gymnasieskolan ska finnas elevhilsa
som ska omfatta medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedago-
giska insatser. Elevhédlsan ska framst vara forebyggande och hélsofrdmjande
och elevernas utveckling mot utbildningens mal ska stodjas. For medicinska,
psykologiska och psykosociala insatser ska det finnas tillgang till skolldkare,
skolskoterska, psykolog och kurator. Vidare ska det finnas tillgang till personal
med sadan kompetens att elevernas behov av specialpedagogiska insatser kan
tillgodoses. Enligt laroplanen har rektorn ett sdrskilt ansvar for att undervis-
ningen, elevhilsan och studie- och yrkesvigledningen utformas sa att elever
som behover sirskilt stéd eller andra stodatgarder far detta.

Vid Tekniksektorn traffas skolskoterska, kurator och personal med specialpe-
dagogisk kompetens kontinuerligt fér att tillsammans med rektorn planera
arbetet for elever i behov av sérskilt stéd. Vid dessa traffar finns aldrig psyko-
log med. Intervjuerna med elevhilsans personal visar att det ar vid ytterst fa
tillfallen som skolan arbetar genom psykologiska insatser, trots att sddana be-
hov finns. Rektorn ger exempel dir psykolog varit involverad for elever med
neuropsykiatriska funktionshinder och att dessa insatser varit mycket bra.
Detta dr dock inte ndgot som sker med regelbundenhet eftersom det ar svart att
fa tillgang till psykolog i kommunen och skolan heller inte har en tradition av
att arbeta sa. Intervjuade elever beskriver att de har tillgang till olika kompe-
tenser hos elevhilsan och att det &r de sjdlva som uppsoker dessa, antingen nar
de sjalva har behov av det eller nédr de blir uppmanande av en larare att gora
det. Daremot har de inte erfarenhet av att elevhilsan arbetar férebyggande.
Aven intervjuad elevhalsopersonal beskriver att de arbetar pa forekommen
anledning snarare &n att de bedriver ett forebyggande arbete. De beskriver hur
de som enskilda individer genomfér vissa forebyggande insatser, men att det
inte &r styrt utifran rektorns ledning. Rektorn menar att det dr sa pass mycket
eleviarenden som hanteras att det tar upp den tid som finns avsatt fér gemen-
samma diskussioner och att det gar ut éver elevhilsans mdjlighet att dven ar-
beta forebyggande. -

Tillsynen visar att det saknas tillgang till psykolog i sadan utstrackning som
skulle behovas for att for att ticka de behov som finns pa skolan av sddan
kompetens. Vidare visar tillsynen att elevhilsans 6vriga funktioner inte i till-
racklig utstrackning arbetar férebyggande.
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Skolinspektionens bedomning

Ovanstaende visar att huvudmannen och rektorn maste vidta atgérder sa att de
sakerstiller att elevhélsan arbetar forebyggande. Vidare behéver huvudman-
nen och rektorn se till att elevhdlsan omfattar dven psykologiska insatser, att
elever far sitt behov av studiehandledning pa modersmalet tillgodosett i den
utstrackning som de behover och att samtliga larare foljer skolans rutiner for
nérvarokontroll.

Férfattning
2 kap 25 § skollagen

15 kap 16 § skollagen
9 kap 9 § gymnasieférordningen
Lgy 11, 2.6 Rektorns ansvar

Omfattning, innehall och resurstillgang

Beddmning
Varnamo kommun maste vidta féljande atgard for att forbéttra arbetet inom
bedomningsomradet Omfattning, innehall och resurstillgang.

- De nationella program som erbjuds ska vara i éverensstimmelse med
forfattningarnas krav vad géller omfattning och innehall.

Motivering

Av skollagen framgar att utbildningens omfattning framgar av en podngplan
och att ytterligare foreskrifter om poangplanen kan foreskrivas av den myn-
dighet som regeringen foreslar. Av gymnasieforordningen framgar att det ar
Statens Skolverk som meddelar féreskrifter om vilka &mnen och kurser som ska
ingd i respektive program och i de nationella inriktningarna. Enligt Skolverkets
foreskrifter har teknikprogrammet fem inriktningar; design och produktut- -
veckling, informations- och medieteknik, produktionsteknik, samhallsbyg-
gande och milj6 samt teknikvetenskap. Av foreskrifterna framgar vidare vilka
kurser som ska inga i de olika férdjupningarna.

Elever pa Finnvedens tekniska program uppger i intervjun att de laser inrikt-
ningen teknikutveckling. Denna inrikining aterfinns dock inte i timplanen for
teknikprogrammet. Rektorn berattar att det beror pd att skolan inte anser att
kursen Teknik 2 har ett for eleverna nédvéndigt innehall samt att de kontrolle-
rat att kursen inte krivs for att bli behérig till civilingenjorsutbildningen. Dar-
for har de valt att skapa en egen inrikining dér eleverna kan vélja ett paket med
matematik och fysik eller flera inrikiningskurser och detta presenteras som ett
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alternativ for elever som vill bli behoriga for civilingenjorsutbildning. Rektorn
uppger att de omgaende dndrat upplagget efter tillsynsbesdket och fran och
med nésta ar kommer att erbjuda inriktningen teknikvetenskap i enlighet med
Skolverkets foreskrifter.

Tillsynens visar att skolan har skapat en egen inrikining trots att det tydligt
framgar av skollagen och gymnasieférordningen att det enbart ar Skolverket
som har ratt att meddela foreskrifter om inrikiningar. Skolinspektionen bedo-
mer dirfor att Tekniksektorn i och med detta erbjuder inriktningar som inte
overensstammer med forfattningarnas krav och att huvudmannen och rektorn
darfor maste sdkerstélla att teknikprogrammet utformas pa ett sitt som dver-
ensstdmmer med forfattningarnas krav vad galler omfattning och innehall.

Férfattning
16 kap 20 § skollagen

4 kap 1 § gymnasieforordningen

Skolverkets féreskrifter om inriktningar pa nationella program i gymnasiesko-
lan

I arendets slutliga handldggning har utredare Viveka Berglund deltagit.

Pi Skolinspektionens viagnar
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Allmant om tillsynen

Skolinspektionen genomfor regelbundet tillsyn i alla verksamheter och hos alla
huvudmén. Tillsynen fokuserar pa faktorer som har betydelse fér en god 13-
randemilj6 och for elevers mdjligheter att na malen f6r verksamheten. Tillsynen
inriktas mot tre huvudomraden: Elevernas utveckling mot malen, ledning och
utveckling av utbildningen samt enskild elevs ratt. For enskilda huvudmén
granskas dven huvudmannaskap och godkdnnande.

Tillsynen av férskola, fritidshem och vuxenutbildning i en kommun &r inriktad
pa hur kommunen tar sitt ansvar for verksamheten. I de fall fritidshem finns
vid fristdende skolor ingar de i tillsynen av skolenheten. Férskolor som drivs av
enskilda huvudmén har fatt sitt tillstind av kommunen och det dr déarmed
kommunen som har ansvaret {6r tillsyn av dessa.

Alla skolenheter besoks vid tillsynen. Vid den tredjedel av skolorna dér Skolin-
spektionen beddmer att det ar 1dgre risk for problem och brister granskas farre

delomraden och beséken gors under en halv dag. Ovriga skolenheter granskas

inom samtliga bedémningspunkter och under flera dagar.

Tillsynen grundar sig pa dokument som exempelvis plan mot krankande be-
handling, kunskapsresultat och annan information fran Skolverkets nationella
uppfoljningssystem, besok i skolenheter och intervjuer. Oavsett tillsynsform
ger Skolinspektionens granskning inte nagon heltickande bild av verksamhet-
en utan ska ses som en bild vid det aktuella granéknjngstﬂlféllet inom de om-
raden som ingar i tillsynen.

Efter tillsynen redovisas Skolinspektionens bedémningar i ett beslut. Redovis-
ningen gors i form av avvikelserapportering vilket innebér att det endast ar de
bedomningspunkter dar det forekommer brister som beskrivs i beslutet. Fér
kommuner bedéms dven ansvarstagandet som helhet fér den utbildning kom-
munen bedriver. Innan ett beslut faststalls ges alltid huvudménnen méjlighet
att ta del av och lamna synpunkter pa sakuppgifter i besluten.

I de fall Skolinspektionen funnit brister har huvudmannen ansvar for att
komma tillrdtta med bristerna. Huvudmannen ska ocksa redovisa de atgarder
som har vidtagits i for att atgarda bristerna. For att f6lja upp huvudmaénnens
arbete kan flera besok eller andra kontakter bli aktuella da Skolinspektionen
ocksa vill se effekter av de atgarder som vidtas.

Mera information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektionens
webbplats www.skolinspektionen.se under fliken Inspektion.



