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Inledning

Skolinspektionen genomfor en kvalitetsgranskning av elevhélsans arbete i grundsko-
lans arskurser 6-9 under hosten ar 2014. Granskningen vid Viby friskola i Norrtilje
kommun ingér i detta projekt.

Viby friskola besoktes den 12 september och den 23 september. Ansvariga inspektorer
har utredarna Ulrika Sutorius och Malin Salemyr varit. I denna rapport redovisar in-
spektorerna sina iakttagelser, analyser och bedomningar. Férutom en redogorelse av
kvalitetsgranskningens resultat ges dven en kort beskrivning av granskningens syfte,
fragestallningar och genomfdrande.

Kvalitetsgranskningen av elevhalsans arbete genomfors i ytterligare 24 (kommunala
och fristaende) skolor. Nar kvalitetsgranskningen ar avslutad i sin helhet redovisas de
samlade resultaten i en 6vergripande kvalitetsgranskningsrapport. For de skolor som
ingétt i granskningen ger rapporten en referensram och en mgjlighet till jimforelse med
forhallanden pé andra skolor. Det enskilda beslutet kan darmed séttas in i ett storre
sammanhang.
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Bakgrundsuppgifter om Viby friskola

Viby friskola ligger i Rimbo i Norrtilje kommun, och har enligt sin hemsida 156 elever i
arskurserna 1-9 samt forskoleklass. Huvudman ar Ogenholts Friskola AB.

Enligt Skolverkets statistik for 2014 uppnadde 67 procent av eleverna i arskurs 9 kun-
skapskraven i alla amnen. Elevernas socioekonomiska bakgrund varierar betydligt pa
skolan.

Vid Skolinspektionens tillsyn av Viby friskola, som genomférdes 2010, framkom att
skolan arbetade val med sarskilt stod, men att det saknades en systematisk utvardering
av skolans resultat. Skolans huvudman forelades att avhjdlpa ndmnda brist, och inkom
hosten 2012 med en plan for hur arbetet i skolan fortsattningsvis ska struktureras.
Déarmed avslutades tillsynen.

Resultat

Har elevhalsan kompetens och arbetssatt for, samt vidtar insatser i,
det halsoframjande, forebyggande och atgardande arbetet, som
motsvarar behoven hos eleverna pa skolan?

1.1 Har elevernatillgang till elevhalsa och alla dess kompetenser?

Elevhélsan i skolan

For att kunna gora en bedomning av tillgdng till elevhilsa i en skola mdste inledningsvis de
organisatoriska forhillandena beskrivas.

I Viby friskola finns en elevhélsa med tillgang till alla kompetenser enligt Skollagen':
skolldkare, skolskoterska, skolpsykolog, kurator och specialpedagogisk kompetens.

Skolskoterskan ar pa skolan en halv dag i veckan.

Vid tiden for Skolinspektionens besok koper skolan in skolpsykologtjanster, vid exem-
pelvis behov av utredning, fran den aktuella psykologens foretag. Kuratorstjanster
kops in fran ett vardbolag vid behov av individuellt stod.

Da skolpsykolog och kurator inte ingétt i skolans I6pande elevhélsoarbete, har elevhal-
sans samtliga kompetenser pa det sattet inte fungerat som en samlad resurs? - det vill
sdga elevhélsan har inte varit organiserad pa ett sdtt som mojliggor samverkan mellan
de olika kompetenserna. Fran och med oktober ménad ska dock savél psykolog- som

1 Skollagen 2 kap. 25 § andra stycket
2 Prop. 2009/10:165 s. 275-278
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kuratorstjansten utdkas i den mening att skolan planerar att kdpa in tjansterna i storre
omfattning. Skolpsykologen kommer att vara pa skolan en dag var sjitte vecka. Kura-
torn kommer att, férsta manaden, vara pa skolan i tre dagar, och i de ndstkommande
tre manaderna en dag per manad. Darpa kommer en utvardering genomforas for att se
hur mycket tid som skolpsykolog respektive kurator behovs pa skolan.

Skolans bitrddande rektor fungerar som specialpedagogisk resurs inom elevhalsan.
Han ér larare och grundare av skolan, har viss specialpedagogisk utbildning i form av
enstaka kurser, och har arbetat med specialpedagogik i flera &r.’

I skolans elevhalsoplan réknas fler personer in i elevhilsan: Rektorn - som till hélften
har en undervisande och elevstddjande funktion - skolvardinnan, som tar hand om
eleverna exempelvis pa morgnarna, samt studie- och yrkesvagledaren (syv).

Samverkan inom skolan

En annan del, som vigs in i bedomningen av tillging till elevhilsa, dr graden av samverkan;
dels inom en skolas elevhiilsa, dels mellan elevhilsan och skolans dvriga personal.*

Konkret kan samverkan mellan en skolas elevhilsa och skolans dvriga personal (frimst undervi-
sande pedagoger) bestd av handledning exempelvis kring fragor om extra anpassningar utifrin
elevers behov.

Till samverkan riknas ocksd det arbete som ska ske i fragor som ror elevers behov av sérskilt
stod, och dir rektor ska samrdda med elevhilsan vid utredning infor eventuellt utarbetande av
dtgdrdsprogram.’

Skolinspektionens intervjuer visar att det forekommer viss samverkan mellan elevhal-
sans personal och 6vrig personal pa skolan. I forsta hand ar det bitradande rektor som,
utifrén sina specialpedagogiska kunskaper, samverkar med lararna och rektorni de
forekommande fragor som géller elever. Skolskoterskan samverkar med ldrarna, och
deltar i skolans morgonmote med all personal de dagar hon finns pa skolan. Enligt
intervjun deltar hon dven ibland i temaarbeten, och det hander att hon héller forelas-
ningar om kost for eleverna. Hon menar ocksa att hon kan utgora ett “bollplank” for
lararna.

Rektorn sdger att samverkan sker helt naturligt i denna skola, dér relationerna &r
grundlaggande for skolarbetet. Personalen har dock inte nagra gemensamma, formellt
styrda elevhalsomoten, utan “arbetar helt integrerat”. Da skolpsykologen och kuratorn
kommer att f& mer tid pa skolan kommer dven dessa att kunna samverka regelbundet
med skolans dvriga personal, bland annat genom handledning till ldrarna och observa-

3 Fortsdttningsvis i rapporten bendmns denne enbart som bitrddande rektor.
4 Prop. 2009/10:165, s. 276
5 Skollagen 3 kap. 8 §
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tioner i klassrummen. Fran och med innevarande host kommer ocksa skolskoterska och
skolpsykolog att finnas pa skolan samma dag, vilket ger dem mdjlighet att tillsammans
med bitradande rektor samarbeta i elevhalsoarbetet.

Lararna uppger att det kan finnas fragor som de kanner ett behov av att samverka
kring med elevhalsans personal. Vid intervjun kan de dock bara komma pa en sddan
frdga, och det handlar om elevernas kroppsuppfattning och problematik kring mat.
Detta dr en fraga som lararna kénner sig ensamma i, och dar de sager sig behéva stod
fran elevhalsans personal.

Elevernas kannedom om elevhalsan

For att en skolas elever ska kunna sigas ha tillgang till elevhilsa behdver de vara informerade
om att elevhilsan finns, och ocksd kunna anvéinda den utifrdin sina behov. 1 ”Viigledning for
elevhilsan”¢ kopplas denna omstindighet till den lagtext” som anger att elever ska ges inflytande
dver sin utbildning, och hdllas informerade i fragor som ror dem.

Vid elevintervjun framkommer att eleverna i varierande grad saval kénner till elevhal-
san, som tycker sig ha fatt information om elevhilsans kompetenser och arbete. I den
enkdt som genomforts infor granskningen® uppger de flesta elever - 94 procent - att de
kanner till att de har tillgang till skolskoterska pa skolan, medan en betydligt mindre
andel av de svarande kénner till att de har tillgang till skolpsykolog (20% av de sva-
rande), kurator (37%) respektive specialpedagog (31%).

Pa Viby friskola framhaller eleverna i intervjuerna att de kan ga till skolskoterskan och
knacka pa under den tid nér hon dr pa skolan. De menar dock att det hade varit 6nsk-
vart om skolskoterskan var pa skolan oftare. En elev sager: "Vi vet hur hon [skolskiters-
kan] ser ut men vi tycker inte att vi kiinner henne sd bra.”

Rektorn menar att skolan borde ha varit battre pa att informera eleverna om elev-
hélsans kompetenser, uppdrag och tillganglighet.

Mojlighet till insatser utifran elevernas behov

Utdver ovanstdende, iy tillging till elevhilsa dven avhingig i vilken utstrickning de medi-
cinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska insatserna, som elevhilsan genomfor,
motsvarar behovet hos skolans elever.’

I Viby friskola dr, enligt samtliga intervjuade, hela skolan engagerad och involverad i
elevhélsoarbetet. Flera av eleverna framhaller att de alltid kan védnda sig till sina men-
torer, dmneslédrarna och bitraddande rektor: ”Lirarna dr hir for oss och hjilper oss nér vi har

¢ Skolverket och Socialstyrelsen (2014) Viigledning for elevhilsan, s 48

7 Skollagen 4 kap. 9 §

8 Enkéten har genomforts med skolans elever i arskurserna 6-9. Svarsfrekvensen i Viby friskola ar 85 procent,
vilket innebér att 51 elever har svarat pa enkéten.

9 Skollagen 2 kap. 25 § samt Prop. 2009/10:165 s. 277
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problem, i skolan och utanfor skolan. De hjilper till i alla situationer, dven nir man har problem
hemma.”, sdger en av eleverna, och flera elever instimmer i detta. En annan elev ut-
trycker att om det verkligen behovdes, skulle eleven véanda sig till en larare: "Om jag
blev jitteledsen eller krinkt”. Nagra av de intervjuade dldre eleverna menar dock att de
inte skulle vanda sig till ndgon pa skolan, utan att de istéllet pratar med kompisar, och
andra elever uttrycker att de vuxna pa skolan kan ldgga sig i alltfor mycket: "Man vill
klara det sjilv.”, ”De [lirarna] kommer alltid och ska se till att inget hinder och reda ut saker.
De har inte med allt att gora.” Nagon elev sager emellertid att “Ibland saknar man dndd
ndgon vuxen, men jag vet inte vem.” P4 Skolinspektionens fradga om eleverna skulle 6nska
att det fanns nagon annan vuxen &an lararna att prata med, svarar eleverna “Ja, om man

litade pd den”.

Av enkiten framgar att det finns elever i Viby friskola som upplever att de inte far
hjalp och stdd i sitt skolarbete. Det finns ocksa elever som upplever att de inte far hjalp
och stod i skolan om de skulle ma daligt; detta sistndmnda anges av en relativt hog
andel av eleverna (24 % - att jaimfora med samtliga skolors resultat, dar motsvarande
uppgift ar 13 %). Det resultatet kan hdnga samman med att det i Viby friskola dr en
mindre andel elever —jamfort med i samtliga skolors enkétresultat — som anger att de
vet vem de kan vanda sig till om de mar daligt.

Rektorn framhaller att skolans personal har goda mojligheter att se och moéta eleverna
genom skolans grundlaggande arbete med att skapa goda relationer. Da kuratorstjans-
ten tidigare endast kopts in vid behov, har dock eleverna varit tvungna att ga via rek-
torn eller lararna for att fa kontakt med kurator. Fran och med oktober manad kommer
emellertid kuratorn att vara pa skolan i storre utstrackning. Syftet ar, sager rektorn, att
det ska finnas en mer permanent kurator pa skolan om behov skulle uppsta, och att
eleverna pa eget initiativ ska kunna besoka kurator utan att forst ga via rektorn eller
larare.

Aven insatserna fran skolpsykolog ska, som ndmnts, utdkas pa skolan. Det var genom
att skolans ledning under varen tog del av Skolverkets och Socialstyrelsens Vigledning
for elevhilsan'%, som detta beslutades. Skolan har kopt in tjanster vid behov av samma
psykolog i ungefér sju ar, och nu uttkas hennes tillganglighet till en dag var sjatte
vecka. Hon kommer nu bland annat att handleda lararna. Vid behov av utredningar
och eventuellt behandlande arbete, kommer skolan att kopa in ytterligare timmar. Skol-
ledningen bedomer att behovet genom detta ska vara tillgodosett.

Skolledningen anser dven att behovet av specialpedagogisk kompetens é&r tillgodosett
genom skolans bitrddande rektor. En stor del av den bitradande rektorns tid gar at till
handledning av larare, men han ger dven extra anpassning och stdd i svenska och ma-

10 Skolverket och Socialstyrelsen (2014) Viigledning for elevhilsan
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tematik till de elever som behover det. Dessutom finns bitrddande rektor ofta tillgéng-
lig, och eleverna gar till honom nér de har problem.

Skolinspektionen bedémer att eleverna i Viby friskola i viss grad har tillgang till elev-
hélsa och alla dess kompetenser.

I Viby friskolas organisation finns tillgang till en elevhélsa med samtliga i skollagen
foreskrivna kompetenser. Vid tidpunkten for Skolinspektionens besok har elevhélsans
resurser dock inte fullt ut tickt de behov som finns pa skolan — hér har forelegat ett
storre behov av psykosociala och psykologiska insatser. D& varken kurator eller
skolpsykolog tidigare ingatt i skolans 16pande elevhalsoarbete har elevhilsan inte hel-
ler fungerat som en samlad resurs.

Skolans elevhilsoarbete integreras i skolans hela verksamhet, och det finns en hog grad
av samverkan mellan skolans personal och skolans bitrddande rektor, som fungerar
som specialpedagogisk resurs, samt skolskoterskan. Det saknas dock i nuldget formella
former for regelbunden samverkan som inkluderar skolpsykolog och kurator, saval
inom elevhalsan som mellan elevhélsan och 6vrig personal pé skolan.

1.2 Arbetar elevhélsans kompetenser — sjalva och/eller tillsammans med andra kompeten-
ser — halsoframjande, forebyggande och atgardande pa ett satt som starker elevernas
halsa, och stodjer dem att na utbildningens mal?

Det halsoframjande arbetet

Ett hilsofrimjande elevhilsoarbete kan utgoras av insatser som framjar goda relationer mellan
elever, och elever och personal.

Ett hilsofrimjande arbete kan vidare innebira insatser som medverkar till att skapa en tolerant,
positiv och trygg skolmiljo; exempelvis kan elevhilsan delta i utvecklingen och genomforandet
av skolans virdegrundsarbete och arbete mot krinkande behandling.

Frin ett elevperspektiv finns vissa faktorer som lyfts fram inom forskning, och som medverkar
till att stirka elevernas hilsa och stddja dem att nd utbildningens mdl; ndgra av dessa dr upple-
velse av motivation, delaktighet, sjilvkinsla, inflytande och tilltro till sin formdga.!

Pa Viby friskola bedrivs ett halsofraimjande arbete utifran ett samlat perspektiv som
inkluderar alla vuxna, sarskilt mentorer, rektor och bitradande rektor, men ocksa elev-
halsa (skolskoterska, syv och skolvéardinna). Skolan beskrivs i intervjuer som trygg med
mycket vuxennarvaro. Rektorn siger i intervjun: “Det ligger ju i att méta eleverna. Vi
utgdr frin relationspedagogik. Dd vigar eleverna komma om de mdr ddligt. Dd kan vi tillsam-

11 Utgér ofta fran begreppet KASAM, Kiansla Av Sammanhang. Myntat av professor Aaron Antonovsky
(1923-1994). Se t ex Forskningsradsnamnden (1998). Roster om KASAM: 15 forskare granskar begreppet Kinsla av
sammanhang. Stockholm: Forskningsradsnamnden (FRN).



Skolinspektionen

Verksamhetsrapport
2014-11-13

7 (18)

Dnr 40-2014:2123

mans komma fram till l6sningar och dtgirder. Den starkaste frimjande faktorn dr starka relat-
ioner mellan vuxna och elever. Vi diskuterar mycket kost, somn integrerat i de olika dmnen —
inget jippotillfille som dyker upp var tredje dr dven om vi kan ha temadagar I6pande.”

Grundlaggande for skolans arbete ar alltsa samtal och goda relationer mellan vuxna
och elever. Viktigt ar ocksd goda matvanor, och skolan erbjuder eleverna frukost och
mellanmal. I arbetet med goda matvanor deltar ibland skolsk&terskan och d@ven en av
fritidspedagogerna som &r halsopedagog. Annat hilsofrimjande arbete som skol-
skoterskan genomfor ar att hon har hdlsosamtal med alla elever i drskurserna 2, 4 och 8.
Skolskoterskan sager ocksa att hon ger stod till larare vid svara elevarenden. Rektorn
ger andra exempel pa hélsofrimjande arbete, sdsom skolvardinnans dagliga arbete med
“att rira sig bland eleverna och finga upp det som behévs”. Aven bitrddande rektor ér, enligt
intervjuerna, mycket ute bland eleverna.

Vidare ger den intervjuade rektorn en bild av hur skolan, inom det hélsofrdmjande
arbetet, arbetar fOr att 6ka elevernas motivation, sjalvkansla, delaktighet, inflytande och
tilltro till sin egen forméga. Rektorn menar att eleverna har 6kad delaktighet med sti-
gande alder och att det bade sker genom att de kan paverka hela amnesomraden, ge-
nom att de far lamna sina asikter i enkéter om studiero och krankningar och att skolan
har fungerande elevrad. Lararna tycker emellertid att delaktigheten hos eleverna
kanske inte ar tillrackligt stor, vilket beror pa att det ar svart att fa till: "De kan vilja
examinationsformer men stoffet ligger vil oftast pd oss lirare. Tror inte att eleverna alltid upp-
lever att de dr delaktiga”, sdger en av de intervjuade lararna. Intervjuerna med eleverna
visar pa en blandad uppfattning om huruvida de &r delaktiga och har inflytande 6ver
utbildningen. Vissa av de intervjuade eleverna tycker att de har stora mojligheter att
vara med och bestimma, medan andra saknar detta. Lararna och eleverna ar dock
Overens om att idrottsdmnet ger dem mojlighet till inflytande. Enkdten som eleverna
svarat pa infor granskningen visar ocksa pa denna spridning.

En elev sdger i sammanhanget att: “man vill veta att man kan pdverka nir man kan pdverka.
Och elevrddet kinns inte seridst. Nu ir det bara en ging i mdnaden”.

Ocksa uppfattningen om i vilken utstrackning eleverna kénner sig motiverade i skolar-
betet varierar en hel del; fran vissa elever som menar att lararna gor undervisningen
mycket meningsfull och rolig, till andra som tycker att den ofta &r trakig och otydlig.
Enkaten visar ocksd denna variation bland svaren. Samtidigt visar enkaten att ungefar
tre fjardelar av eleverna tycker att de diskuterar och debatterar olika fragor, vilket
skulle kunna vara en faktor for delaktighet och kénsla av motivation. Oavsett detta,
uppges i intervjuerna med rektorn och lérarna att skolan arbetar med motivation och
elevernas tillit till sin egen forméga pa manga satt. Nar det galler att ge eleverna tillit
till sin egen formaga, menar lararna att de arbetar mycket med det; efter undervisnings-
tiden &r lararna kvar for att hjalpa, stodja och folja upp elevernas skolarbete, vilket ar
ett satt att 6ka elevernas tro pa sig sjdlva. Ocksa rektorn menar att mentorerna ar av-
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gorande for att “lotsa, peppa och stitta”, och sager att det finns elever pa skolan med lagt
sjalvfortroende, som exempelvis dr radda for att bli bedomda och dérfor undviker att
fardigstalla sina arbeten. Han haller fram att det handlar om att ta eleverna pa allvar
och lyssna pa dem. Han séger ocksa att tillgangligheten till vuxna dr en del av arbetet
med sjilvtillit. Aven skolskéterskan deltar i arbetet med att héja elevernas tro pa sig
sjdlva. Hon arbetar med sjilvspeglingssamtal i syfte just att starka eleverna.

Vid intervjun med larargruppen betonar lararna att eleverna kéanner sig trygga pa sko-
lan och att det till stor del beror pa den néra relationen mellan vuxna och elever i var-
dagen. Lararna séger att de alltid har mycket tid till eleverna, exempelvis finns det all-
tid larare fram till kl 18 pa skolan for att hjdlpa till med stod. "Vi kan uppticka tidigt om
eleverna mdr daligt, vi mérker snabbt om det hinder saker i kompisrelationer. Man kan ta tag i
det tidigt.” Ett annat inslag &r att alla klasser inleder varje dag med en halvtimmes tyst
lasning och sen en halvtimmes tyst skrivning. ”"Dd ir det verkligen knipptyst, de finner
ro”, sdger en av de intervjuade ldrarna. Detta bekriftas av eleverna.

Rektorn namner dven skolans arskursoverskridande temaarbeten, som genomfors cirka
tre ganger per ldsar, som exempel pa hélsoframjande arbete. Detta arbete leds av peda-
gogerna, men aven den bitrddande rektorn medverkar. Ibland deltar 4ven skolskoters-
kan.

I bérjan av detta lasar har skolan haft Tema Vénskap, som till stor del handlade om att
vaga uttrycka sig. Temat skedde i samarbete med Unga Klara vid Stockholms Stadstea-
ter, och omfattade dramadvningar, 6vningar om etik och moral, bildprojekt, poesi,
work shops med olika inriktningar, fysisk gestaltning och besok pa Dramaten. Det var
ett aldersblandat arbete som avslutades med ett lager under vilket eleverna upptradde
infor andra elever, fordldrar och personal med bland annat poesildsning. Intervjuade
larare och rektor intygar att eleverna véxte i sin personliga utveckling, fick storre tillit
till sin formaga och blev mer motiverade. Vi traffar en av de elever som lést sin poesi
for flera hundra dhorare, och som ar valdigt glad 6ver att hon vigade genomfdra sin
lasning. Rektorn aterkommer till vikten av att arbeta med elevernas tillit: “En dramape-
dagog holl i det — mdnga svaga, osikra elever som vigar kliva fram och framfora saker som de
aldrig trodde att de skulle viga”.

Nar Skolinspektionen besoker skolan &r det tva dagar kvar till valet, och skolan har
arbetat med Tema Val hela veckan. Arbetet inleddes med att eleverna sag en serie fran
SVT om demokrati i olika delar av varlden, som de sedan diskuterade. Déarefter under-
sOkte de hur riksdagspartierna forholl sig till fragor som skola, vard och miljo, de
tittade pa partidebatterna i TV och diskuterade, skapade partifoldrar och valaffischer.
De har jobbat med argumentation och debatt. Dessutom har ldrarna sett till att eleverna
sjalva har fatt bedoma varandras foldrar, sa kallad kamratbeddmning. Den dag som vi
besoker skolan genomfor eleverna slutdebatter i olika fragor och slutligen rostar de pa
partierna. Skolinspektionen fragar eleverna som just har debatterat vad de tyckte, och
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uppsluppna och glada svarar de att det var véldigt roligt. De ser mycket motiverade
och engagerade ut.

Lararna ger ytterligare ett exempel pa hur de arbetar hélsofrimjande. Skolan har ett
projekt som aterkommer varje ar: Chocolat-projektet. Det ar ett temaarbete som handlar
om att vaga vara sig sjdlv, och som sker i samarbete med ett café pa orten. Elever i ars-
kurs 7 stéller ut sina skapade arbeten pa caféet, och lyssnar till féreldsningar som rela-
terar till att vaga vara sig sjalv. Temat aterkommer varje ar.

Det férebyggande arbetet

Ett forebyggande elevhilsoarbete kan utgoras av insatser som tillgodoser elevers behov av extra
anpassningar. Det kan handla om att identifiera elevers behov, samt stidja lirare och dvrig skol-
personal i arbetet med anpassning i olika ldrmiljoer. Det forebyggande arbetet kan ocksd inne-
bira insatser som minskar konsekvenser av forekommande individuella riskfaktorer hos eleverna,
sdsom svdrigheter vad giller sprdklig formiga, sjalvkontroll, social kompetens, sjilvfortroende
eller inldrning.

Inom ramen for vad som benidmns forebyggande arbete kan en skolas elevhilsa ocksd initiera
eller genomfora insatser som hejdar eller forhindrar forekommande riskbeteenden hos enskilda
elever och elevgrupper. Sddana riskbeteenden kan bestd i droganvindning, krinkningar, asocialt
eller destruktivt beteende, skolk eller hemmasittande. Insatserna kan ocksd handla om att ut-
veckla goda relationer mellan hem och skola.

Som forebyggande arbete kan en skolas elevhilsa ocksd initiera eller genomfira insatser mot
identifierade problem i den psykosociala lirmiljon. Det kan till exempel rora sig om arbete mot
krinkande behandling, och att forindra oldmpliga virderingar, uttryck eller forhillningssitt.

Ett forebyggande arbete kan utgoras av extra anpassning av undervisningen efter ele-
vernas behov och forutsattningar. Lararna pa Viby friskola berattar att det mesta arbe-
tet med extra anpassning utférs av amnesldrarna inom ramen for den vanliga under-
visningen. De ger eleverna extra tid och individuella genomgangar. Bitrddande rektorn
ger, forutom handledning till ldrarna, 4ven extra anpassning och stdd i svenska och
matematik for de elever som behover det.

Lararna och bitradande rektor betonar att det &r viktigt att fa med forédldrar och elever i
samtalen, och forsoka fa eleverna att vilja, att 6ka deras motivation. I en av elevinter-
vjuerna sdger en elev: "Man fir hjilp nir man behover. Vi dr inte sd mdnga och ldrarna stan-
nar till skolan stinger kl 18. Man kan fd sitta ensam med lirare. Och vi fdr planeringar sd vi vet
vad vi ska gora. Man siger till liraren om man behdver hjilp. Om det dr sd att liraren ser att
man behover hjilp sd fdr man ocksd hjilp.”

Eleverna uppger i intervjuerna att de far hjalp och stod i sitt skolarbete. I arskurs 6
sdger eleverna att de far hjélp under lektionstid, medan de dldre eleverna uppger att de
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erbjuds att stanna till eftermiddagen dé larare &r kvar pa skolan for att kunna stotta
elever i olika @mnen.

Aven nér elever har andra problem &n sddana som fordrar specialpedagogiskt stod, ar
bitradande rektor alltid med vid samtal med elever och foraldrar. Flera elever bekraftar
bilden att mentor, rektor och bitrddande rektor ar och har varit ett stort stod for dem,
nér det har behovts.

I regeringens proposition anges att elevhilsans arbete i stor utstrackning bor vara fore-
byggande och ha en hélsoframjande inriktning.'? Rektorn i Viby friskola menar att det
hélsoframjande och det forebyggande arbetet ligger nédra varandra: "Vi tycker att det
hilsofrimjande och forebyggande arbetet hinger ihop. Forebyggande dr vil mer konkreta dtgdir-
der riktade mot riskfaktorer, exempelvis ndr det giller vissa omrdden pd skolan dir elever upp-
lever otrygghet, dir har vi stirkt med vuxenndrvaro. Till och med stingt ett omrdde som visade
sig var en otrygg plats.” Skolans relationsskapande arbete med tdta kommunikationer
ger de vuxna pa skolan stora mojligheter att fanga upp svarigheter som i ett langre
perspektiv skulle kunna bli problem, och pa sa satt forebygga dessa i tid.

Rektorn beréttar att skolan har haft stora elevgrupper som i stora delar saknat motivat-
ion for skolarbetet. “Sakta men sikert har vi jobbat mycket med det, att tydliggéra krav och
jobba med feed back.” Arbetet har gett goda resultat enligt rektorn och lérarna. Fran att ha
varit ointresserade och negativt instéllda till skolan, har eleverna blivit véldigt motive-
rade. Skolan har enligt rektorn dven haft andra problem i vissa klasser som gett dalig
stdimning. Har har skolan arbetat med grupperingar, kontakt med hemmen och moti-
vationsskapande insatser. Det har varit ett hart arbete, sédger rektorn, men menar att
man har natt en bra bit pa vigen.

Skolan arbetar aktivt nar det géaller krankningar. Enligt intervjuerna lyssnar de vuxna
pa den som upplever sig blivit krankt, sedan pa den som utsatt den andra och till slut
forsoker de medla. Ibland kopplas fordldrarna in. Skolskoterskan berattar att skolan ar
kéand for att ta hand om mobbning och krankningar, vilket lockat manga elever till sko-
lan. Skolpsykologen haller med: ”Det hr dr en trygg skola”.

Skolan har dndrat de yngre elevernas tid for lunch eftersom de fick reda pa att eleverna
kdnde sig stressade nar de at samtidigt med de aldre eleverna. Nu dter de yngre sist
och har langre tid pa sig.

De elever som Skolinspektionen intervjuar tycker att det dr tryggt pa skolan eftersom
alla kénner varandra, och darfor att det alltid finns vuxna tillhands. Dessa elever séger
att alla trivs i sina klasser och att alla forsoker folja de regler som finns. Ibland fore-
kommer brék, men det brukar ldrarna stoppa. Det finns dock elever som uttrycker att
det daven forekommer brak som inte de vuxna marker och kanske till och med inte rik-

12 Den nya skollagen - for kunskap, valfrihet och trygghet, prop. 2009/10:165, sidan 276.
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tigt tar pa allvar. En elev sager: “Vi vill ha lirare som tar en seridst och lyssnar ordentligt,
och att de verkligen hjilper”. Flera elever uttrycker sig dock mycket ambivalent. A ena
sidan &r de véldigt trygga, 4 andra sidan ser inte ldrarna allt som hander, & den tredje
sidan bryr sig lararna for mycket.

Rektorn sédger att bade pojkar och flickor i de hogre arskurserna &r stressade och tycker
att det ar jobbigt att hela tiden bli bedomda. Han sager: “Det dr hoga krav. Den boxen vi
tvingar de att vara i dr stressig — en box som inte vi styr ver bara”. Elevenkaten bekréaftar
rektorns bild. Enligt denna har hélften av eleverna ndgon gang under det senaste aret
matt daligt pa grund av stress. Rektorn betonar i sammanhanget att det dven finns
en”stoffstress” hos lararna; att det blir for lite tid till aterkoppling och bedémning efter
ett arbetsomrade pa grund av att larare kdnner sig manade att g vidare till nasta ar-
betsomréde. I en ansats att gora eleverna mindre stressade arbetar skolan med samtal
mellan larare och elev och aterkoppling pa arbetsuppgifter. Elever och foraldrar kan
folja elevernas kunskapsutveckling genom skolans elevdatasystem men skolan vill
helst att aterkopplingen ska ske muntligt, for att kunna forklara och fortydliga, just
déarfor att eleverna blir stressade av alla kunskapskraven. Lararna betonar att de samta-
lar och forsoker stérka eleverna bade under skoltid och pa eftermiddagstiden.

Lararna efterfragar stod fran elevhalsans kompetenser endast angdende en fraga i det
forebyggande arbetet; arbetet med mat och kroppsuppfattning, som har visat sig vara
ett identiferat problem hos vissa elever pa skolan. I 6vrigt tycker lararna att de klarar
sig sjdlva i stor utstrackning. Exempelvis har den larare som &r kulturombud haft tjej-
grupper utifran de fragor som stélls i puberteten.

Det atgardande arbetet

Ett dtgirdande elevhilsoarbete liknar det forebyggande, men riktar sig mot uppmirksammade
eller uppkomna situationer som omedelbart behdver ombesorjas. Ofta sker insatserna pd indivi-
duell nivd. En del av detta arbete dr att tillgodose elevers behov av sirskilt stod. Det handlar hér
om elever med inldrningssvdrigheter, funktionsnedsittning, sjukdom, forsvirande omstindig-
heter i elevens sociala situation i skolan eller i hemmet.

En annan del av en skolas dtgirdande arbete dr att agera vid akuta situationer for elever eller
grupper av elever med riskbeteenden eller uttalad psykisk ohilsa. Det kan ske genom dtgdrder
inom ramen for skolans arbete mot krinkande behandling, motivations- och krissamtal, eller
utredande, rddgivande och bearbetande samtal med eleverna, samt genom initierande av kontakt
med hemmet och samarbete med andra instanser, sdsom socialtjinst eller barn- och ung-
domsmottagning.

Viby friskola genomfor dtgardande arbete exempelvis nar det galler sarskilt stod och
atgardsprogram. Behoven hos eleverna uppmarksammas ibland av eleven sjélv eller
dennes fordlder, av lararen eller av bitrddande rektor som ju har specialpedagogisk
kunskap.
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Rektorn beskriver rutinen vid sarskilt stdd och atgardsprogram. Rektorn far informat-
ion av larare, fordldrar eller elever om inte de extra anpassningarna racker, vilket leder
till att han ser till att en utredning kommer till stind angdende behov av sdrskilt stod.
Han involverar den personal som behovs i det specifika fallet och anger att det kan
vara ldrare, skolskoterska eller skolpsykolog. Om utredningen pavisar behov av sarskilt
stod, utarbetar mentorn ett atgardsprogram tillsammans med foréldrar och elev. Rek-
torn betonar har att skolan har som malséttning att integrera stodet i undervisningen.

Skolan genomfor atgardande arbete ocksa vid krankningar och mobbning pa skolan.
Ocksa det motivationshdjande arbete som skolan har lagt ner i vissa klasser och grup-
per dr exempel pa atgardande arbete. Annat sadant arbete som eleverna framhaller i
intervjuerna ar att de, ndr de mar daligt, alltid far stort stod av personalen pa skolan, i
motivations- och krissamtal.

Skolinspektionen bedémer att elevhilsans kompetenser i Viby friskola i hog grad,
sjdlva eller tillsammans med andra kompetenser, arbetar hilsofraimjande, forebyggande
och atgardande pa ett satt som starker elevernas halsa, och stodjer dem att na utbild-
ningens mal.

Viby friskolas elevhilsoarbete genomsyrar verksamheten pa skolan. Det ges fler exem-
pel pa ett aktivt halsofraimjande arbete sdsom arbete med vardegrundsfragor, goda
relationer mellan vuxna och elever, elevers motivation och sjdlvtillit samt olika temaar-
beten. Elevhalsoarbetet som bedrivs pa skolan &dr dessutom bade férebyggande och
atgardande, med betoning pa forebyggande och innefattar saval anpassningar som
insatser for att starka elevernas hilsa, och stddja dem att na utbildningens mal.

1.3 Utgar elevhalsans arbete fran erhallen kunskap, identifierade faktorer och férhallanden
i skolans fysiska, organisatoriska och psykosociala miljo, samt fran identifierade behov
hos skolans elever?

Utgangspunkter for ett halsoframjande arbete

For sitt hilsofrimjande arbete kan en elevhilsa/skola behéva inhidmta kunskap om hilsofrdm-
jande faktorer via forskning, via erfarenheter frin andra skolor eller via olika myndigheter och
organisationers vigledningsmaterial. Elevhilsans hilsofrdmjande arbete kan dven utgd frin
insikt och allmin eller beprivad erfarenhet.
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Under varen léste skolledningen Skolverkets och Socialstyrelsens vagledningsmaterial
for elevhilsan'® (ndgot som ledde till att skolan beslot att utdka inkdpen av skolpsyko-
log- och kuratorstjanster). Skolans personal ldser 4ven de allmdnna rdden fran Skolver-
ket for att halla sig uppdaterad. Enligt intervju med elevhélsans personal héller de sig
aven informerade om s&ddant hédlsoframjande arbete som utfors pa andra skolor, och
skolledningen deltar i féreldsningar som anordnas i kommunen.

Skolskoterskan ger exempel pa hur hon skaffar sig kunskap for sitt hdlsoframjande
arbete. Hon laser mycket forskningsarbeten, har deltagit i manga forelasningar genom
aren om exempelvis ADHD, och upplever sig mycket kompetent inom omradet.
Skolpsykologen sédger att hon i framtiden kommer att kunna ge personalen foreldsning-
ar i aktuella dmnen utifran behov och 6nskemal.

Utgangspunkter for generella och individuella insatser

Som utgiangspunkt for generella insatser kan en elevhilsa/skola behbva identifiera forekommande
problem i skolans fysiska, organisatoriska eller psykosociala miljé. Det kan ske genom trivsel-
enkiter till eleverna, analys av elevernas kunskapsresultat, kartliggningar inom ramen for sko-
lans arbete mot krinkande behandling, sammanstillningar och analys av information frin ele-
vernas hilsobesok, samtal med elever och personal.

En elevhilsas individuella insatser, rorande elever som kan behéva stodinsatser i skolarbetet,
eller elever som kan omfattas av individuella riskfaktorer eller riskbeteenden, kan ha flera ut-
gdngspunkter. Det kan exempelvis rora sig om screening med bedomningsinstrument av elever-
nas utveckling, mottagande av signaler fran lirare som misstinker inldrningssvdrigheter eller
ser andra problem i samband med en elev, eller utredning av enskilda elever i syfte att klarligga
vilka hinder som finns for elevens lirande. Det kan ocksd vara dialog med den pedagogiska per-
sonalen kring vad som héinder i klassrummet och under skoldagen i 6vrigt, eller skolans utred-
ningar av situationen kring elever som involverats i krinkningar eller forekommit vid discipli-
ndra dtgirder.

For att kunna genomfora insatser maste skolan forst identifera vilka behov som finns
pa skolan och bland eleverna. Rektor beskriver att skolan samarbetar med socialtjans-
ten och polisen kring aktuella problemomraden runt skolorna pa orten, till exempel nar
det géller anvandning av droger. I ovrigt menar lédrare, elevhilsa och rektorn i intervju-
erna att de vuxna i hog grad vet vad som hander pa skolan och kan ldgga sina insatser
dar de behovs. Dels erhaller de sin kunskap genom den dagliga kontakten och pa de
relationer som skolan har byggt upp mellan elever och vuxna, dels anvédnder skolan
elevenkiter som underlag for insatser; bland annat genomfor skolan regelbundet en
enkatundersokning i samarbete med Norrtilje kommun. Skolan genomfor dven egna
enkdtundersokningar bland elever och personal inom ramen for det systematiska ar-

13 Skolverket och Socialstyrelsen (2014) Viigledning for elevhilsan



Skolinspektionen

Verksamhetsrapport
2014-11-13

14 (18)

Dnr 40-2014:2123

betsmiljoarbetet. Skolan har dock inte uttalat pa en 6vergripande skolniva identifierat
faktorer som skolan generellt kan behova arbeta med i ett forebyggande arbete - rek-
torn patalar att systematiken i arbetet med identifiering av elevers behov kan starkas
och att dokumentationen av slutsatserna kan forbattras.

Iintervjun med elevhélsan framkommer att elevhilsoarbetet framdver dven kan
komma att bygga pa de observationer av gruppdynamik som skolpsykologen och/eller
kuratorn ska genomfora i klassrummen.

Eleverna framhaller idrottsimnet som det sammanhang déar de kan bli tillfrdgade om
hur de mar, dock da i mer allmanna ordalag.

Skolinspektionen bedémer att elevhélsoarbetet i Viby friskola i relativt hog grad utgar
fran erhallen kunskap, identifierade faktorer och forhéallanden i skolans fysiska, organi-
sato-riska och psykosociala miljo, samt fran identifierade behov hos skolans elever.

Pa Viby friskola ges exempel pa hur kunskap om hélsoframjande faktorer erhalls, vilka
sedan kan ligga till grund for det hilsofrimjande arbetet. Vidare utgar elevhalsoarbetet
fran identifierade behov hos skolans elever, framfor allt vad géller individuella men i
viss man dven generella insatserna. Underlag for arbetet samlas in genom samtal med
skolans personal och i kontakten med skolans elever samt fran information om elever-
nas behov genom enkdter. Skolan har dock inte pa en 6vergripande niva arbetat med
att identifiera faktorer som kan féranleda generella insatser pa skolan.

1.4 Utvarderas elevhalsans arbete sa att resultatet kan ligga till grund for nya insatser och
forbattringsarbete som tar sikte pa att eleverna ska kanna sig trygga och na utbildningens
mal?

Ett fullgott elevhilsoarbete inkluderar rutiner som innebir uppfoljning och analys av det ge-
nomforda arbetet. For att det ska vara mdjligt behéver en elevhilsa/skola formulera mil, som i
sig dr utvdrderingsbara, och som omfattar elevernas utveckling och psykosociala hilsa. Vidare
ingdr att mdlen utvirderas mot bakgrund av elevernas behov for att nd sd ldngt som mojligt
enligt utbildningens mdl, samt att utvirderingen i sin tur mojliggor en planering av elevhilsans
kommande insatser. 14

Elevhalsans arbete inom ramen for det systematiska kvalitetsarbetet

Skolan har en elevhilsoplan i vilken skolans alla personalkategorier beskrivs som re-
surser i elevhélsoarbetet. Det Overgripande syftet enligt planen &dr “att ge alla elever bista
mdojliga forutsittningar att nd goda studieresultat utifrdn sina egna forutsittningar”. Syftet
beskrivs i forsta hand utifran hela skolans arbete, exempelvis: “Relationen mellan de

14 Se bland annat 4 kap. 4 och 5 §§ skollagen, Skolverkets och Socialstyrelsens Viigledning for elevhiilsan s. 13
samt Skolverkets allménna rad med kommentarer om systematiskt kvalitetsarbete (SKOLFS 2012:98).
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vuxna och eleverna dr en viktig framgdangsfaktor for en skola. Fortroende byggs ndr vi stiller
upp for varandra”.

I skolans elevhélsoplan beskrivs vidare tillvigagangsattet for skolans arbete med sar-
skilt stod och atgardsprogram, och hér finns dven tydligt beskrivet att mentor ansvarar
for att ta hjalp av elevhélsan i arbetet med elever som mar daligt. Dessutom star hér att
skolan samarbetar med Arbetsmiljoverket ndr det géller arbetsmiljon.

Eleverna pa Viby friskola har enligt Skolverkets statistik generellt lagre kunskapsresul-
tat an snittet for riket, 2014 uppnadde 67 procent av eleverna i arskurs 9 kunskapskra-
ven i alla dmnen att jamfora med riket dar motsvarande andel var 77 procent. Nar det
gdller skolans arbete med att folja upp elevernas resultat berdttar rektorn att skolan
haller pa att utveckla det systematiska kvalitetsarbetet. De &r, enligt rektorn, dn s
lange svaga i utvarderingsdelen, men har pabdrjat arbetet med att analysera betygsre-
sultat och resultat frdn de nationella proven, och de dokumenterar och uppréttar ett
arshjul for uppfoljningsarbetet. Inom ramen for detta arbete planeras dven elevhalsans
arbete att foljas upp. Rektorn framhaéller att man har och har haft en dialog kring ele-
verna, men att dokumentationen har saknats. Nu ser rektor det som viktigt att skapa en
balans mellan dokumentation och genomforande.

Under varterminen 2014 har skolan genom det systematiska kvalitetsarbetet kommit
fram till att de psykosociala insatserna i férebyggande syfte bor utokas.

Skolinspektionen bedémer att elevhélsans arbete i Viby friskola i viss grad ut-
varderas sa att resultatet kan ligga till grund for nya insatser och forbattringsarbete
som tar sikte pa att eleverna ska kénna sig trygga och na utbildningens mal.

Skolan har ett uttalat syfte med elevhalsans arbete. Skolan foljer upp sina elever munt-
ligt och delvis skriftligt pa individniva och ser sig ha kunskap om hur de mar. Elever-
nas kunskapsresultat ligger generellt under snittet for riket, men arbetet med att utvar-
dera och analysera dessa resultat har hittills inte varit helt tillfredsstéllande - skolan &r
nu i en utvecklingsfas nér det géller det systematiska kvalitetsarbetet.
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Syfte och fragestallningar

Den nya skollagen innebér ett forstarkt uppdrag for elevhalsan. Varje skolas verksam-
het ska innefatta elevhalsa, och elevhilsan ska framst arbeta forebyggande och hélso-
fraimjande. Sammantaget ska elevernas utveckling mot utbildningens mal stodjas. "Ut-
bildningens mal’ omfattar har dels kunskaper, dels normer och vérden utifran laropla-
nen. Elevhélsans arbetsuppgifter inkluderar ddrmed en medverkan i att utforma skol-
miljon sé att den blir trygg och hélsosam for eleverna, saval psykiskt som fysiskt. Vik-
tigt dr ocksa att detta arbete utgar fran behoven hos eleverna inom den aktuella skolen-
heten.

Erfarenheter fran forskning'® och fran Skolinspektionens egen tillsyn visar att skolor
tenderar att prioritera ett individuellt inriktat atgardande arbete pa bekostnad av det
arbete som ar forebyggande och halsoframjande. Elevhélsans forutséttningar for att
kunna utfora det forvantade arbetet 4r avhangigt forhallanden som hur problem inom
skolan identifieras, om forskning och beprévad erfarenhet anvénds vid planering och
genomforande av insatser, och om elevhélsan samarbetar med skolans ledning och
pedagogiska personal.

Syftet med projektet ar att granska elevhéalsans medverkan i att skapa forutsattningar
for forbattrad hélsa, 6kad trygghet och 6kat larande hos skolans elever. Granskningen
ska besvara foljande overgripande fragestallning:

Har elevhilsan kompetens och arbetssitt for, samt vidtar insatser i, det hilsofrdmjande, forebyg-
gande och dtgirdande arbetet, som motsvarar behoven hos eleverna pd skolan?

De fragor som projektet omfattar ar:

- Har eleverna tillgang till elevhilsa och alla dess kompetenser?

- Arbetar elevhilsans kompetenser — sjdlva och/eller tillsammans med andra kom-
petenser — halsoframjande, forebyggande och atgardande pa ett sdtt som starker
elevernas hélsa, och stodjer dem att n& utbildningens mal?

- Utgar elevhélsans arbete fran erhallen kunskap, identifierade faktorer och forhal-
landen i skolans fysiska och psykosociala miljo, samt fran identifierade behov hos
skolans elever?

- Utvérderas elevhilsans arbete sa att resultatet kan ligga till grund f6r nya insatser
och forbattringsarbete som tar sikte pa att eleverna ska kidnna sig trygga och na ut-
bildningens mal?

15 Hjorne, Saljo (2012) (red) Att platsa i en skola for alla. Elevhilsa och forhandlingar om normalitet i den
svenska skolan. Johansson, Svedberg (2013) Att leda mot skolans mil, s 201
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Metod och material

Foreliggande kvalitetsgranskning har omfattat sammanlagt 25 kommunala och fri-
stdende grundskolor. Granskningen har genomforts elevnéra, i den mening att elever-
nas uttryckta behov och erfarenheter har utgjort granskningens utgangspunkt.

Inledningsvis samlades elevernas behov och erfarenheter in genom en digital enkat.
Enkéten vénde sig till samtliga elever i grundskolans arskurs 6-9 i de aktuella skolorna
(sammantaget 3687 elever). Svarsfrekvensen for enkéten totalt uppgick till 80 procent.

Darpa genomfordes besok i samtliga skolor. Infor skolbescket gavs respektive inspek-
tor mojlighet att analysera sammanstallningen av enkéatsvaren, saval for den aktuella
skolan som for det totala utskicket. De intervjuer som ddrpa genomfordes vid besoket
kunde pa sa sétt utga fran denna analys. I 6vrigt har intervjuerna vid besdken foljt den
intervjuguide som tagits fram i enlighet med projektets fragestallningar. Elever fran
arskurserna 6-9, elevhalsan (skolskoterska, kurator, skolpsykolog och specialpedagog
eller motsvarande kompetens), samt rektor och ldrare i de aktuella arskurserna har
intervjuats. Intervjuer har 4ven genomforts med enskilda elever och vardnadshavare.

I vissa fall har skolans verksamhet inte innefattat alla ovan namnda kompetenser. In-
tervju har da genomforts med den elevhélsopersonal som varit tillganglig.

I granskningens material har dven vissa bakgrundsuppgifter ingatt, sdsom tillganglig
information hos Skolinspektionen (nationell statistik, tidigare tillsynsbeslut och skolen-
kdten) samt underlag som begarts in fran respektive skola (skolans elevhilsoplan, eller
annan dokumentation av elevhalsans arbete, och forteckning av elevhélsans personal
med befattning och anstéallningsférhéllanden). Dessa uppgifter har anvants i rapporte-
ringen som referensram till elevhalsans arbete, exempelvis vid behov att tydliggora
lokala forutsattningar och sammanhang.

Slutligen har bedomningen av elevhalsans arbete gjorts genom en sammanvagning av
forekomsten av resursen elevhalsa utifran dess samlade kompetens (dvs yrkeskatego-
rier/utbildning) samt forekommande organisation (dvs omfattning, samverkan och
insatser), och férekomsten av behov hos skolans elever, sa som behoven beskrivits och
uttryckts av skolans rektor och personal samt av eleverna sjalva i enkét och intervjuer.
Det innebaér att allt insamlat material tagits i ansprak for att beddma den &vergripande
fragestallningen.
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Forfattningsstod

Enligt 1 kap. 10 § skollagen (2010:800) ska barnets bista vara utgangspunkt for all verk-
samhet i skolan. Det 4r med andra ord ett forhallningssatt som avser att genomsyra
skolan i sin helhet.

Skolans huvudman har det yttersta ansvaret for att skolmiljon praglas av trygghet och
studiero. I 6 kap. 1-10 § skollagen finns bestimmelser som ger en tydlig markering om
att skolan ska vara en trygg plats for eleverna att vistas i och att nolltolerans mot kran-
kande behandling ska rada i skolmiljon. Bland annat anges att huvudmannen ska se till
att det varje ar uppréttas en plan med en 6versikt 6ver de atgarder som behovs for att
forebygga och forhindra krankande behandling av barn och elever (6 kap. 8 § skol-
lagen). Vidare har alla vuxna i skolan anmaélningsplikt, vilket innebér att en anmélan
ska goras sa snart man observerat eller fattat misstanke om att en elev anser sig ha bli-
vit krankt (6 kap. 10 § skollagen).

Elevhélsan regleras i 2 kap. 25-28 §§ skollagen. Hér framgér att det for eleverna i for-
skoleklassen, grundskolan, grundsarskolan, sameskolan, specialskolan, gymnasiesko-
lan och gymnasiesarskolan ska finnas elevhalsa. Det ska finnas tillgang till skolldkare,
skolskoterska, psykolog och kurator, samt vidare till personal med sadan kompetens
att elevernas behov av specialpedagogiska insatser kan tillgodoses.

Skollagen slar fast att elevhalsan framst ska vara forebyggande och hédlsoframjande, och
att elevhilsan ska stddja elevernas utveckling mot utbildningens mal (2 kap. 25 § skol-
lagen). Den nya skollagen innebar darmed ett forstarkt uppdrag for elevhalsan jamfort
med tidigare. Syftet ar att ge fOrutséttningar for arbetssitt baserade pa 6kad samverkan
mellan (det som tidigare var) den sdrskilda elevvarden, skolhdlsovarden och det sam-
ordnande ansvaret for specialpedagogiska insatser. I propositionen till skollagen (”Den
nya skollagen for kunskap valfrihet och trygghet”, prop 2009/10:165) lyfts fram att fokus for
den medicinska insatsen inom elevhélsan inte langre endast ska utgoras av hélso- eller
sjukvardande insatser i sndav bemaérkelse utan “forebyggande och hilsofrdmjande insatser i
ett bredare perspektiv” (prop 2009/10:165, s. 277). Vidare beskrivs hur elevhalsan har ett
ansvar for att “bevaka att skolan bidrar till att skapa goda och trygga uppuvixtuvillkor”, och att
elevhélsan i det individuellt inriktade arbetet “har ett sirskilt ansvar for att undanréja
hinder for varje enskild elevs lirande och utveckling” (prop. 2009/10:165, s. 276).



