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Inledning

Skolinspektionen genomfor en kvalitetsgranskning av elevhilsans arbete i grundsko-
lans &rskurser 6-9 under hosten ar 2014. Granskningen vid Séderby Friskola i Salems
kommun ingdr i detta projekt.

Soderby Friskola besoktes den 7 och 8 oktober. Ansvariga inspektorer har Verica Sto-
janovic och Marita Bruzell-Nilsson varit. I denna rapport redovisar inspektérerna sina
iakttagelser, analyser och beddmningar. Foérutom en redogorelse av kvalitetsgransk-
ningens resultat ges dven en kort beskrivning av granskningens syfte, fragestéllningar
och genomférande.

Kvalitetsgranskningen av elevhilsans arbete genomfors i ytterligare 24 (kommunala
och fristdende) skolor. Nar kvalitetsgranskningen &r avslutad i sin helhet redovisas de
samlade resultaten i en 6vergripande kvalitetsgranskningsrapport. For de skolor som
ingatt i granskningen ger rapporten en referensram och en méjlighet till jamforelse med
forhallanden pa andra skolor. Det enskilda beslutet kan ddrmed sittas in i ett storre
sammanhang.

Bakgrundsuppgifter om Soderby Friskola

Soderby Friskola dr en fristaende skola beldgen i Salems kommun. Skolan drivs som en
ekonomisk férening utan vinstintresse och bade personal och férdldrar finns med i
foreningens styrelse. Ordférande dr alltid personal som &r i majoritet.

Verksamheten omfattar forskoleklass, grundskola arskurs 1-9 samt fritidshem.

Pa skolan finns en vikarierande tillférordnad rektor for innevarande ar. Den vikarie-
rande rektorn ingar tillsammans med fyra arbetslagsledare i skolledningen. Vid tid-
punkten fér besoket hade S6derby Friskola 254 elever. Eleverna har god maluppfyllelse
i alla &mmen.
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Vid Skolinspektionens tillsyn varen 2014 fick S6derby Friskola bland annat kritik for att
det fanns brister avseende studieron i vissa klasser, att skolans ordningsregler inte ut-
arbetades under medverkan av eleverna, att det fanns brister i elevernas inflytande
6ver sin utbildning och att det av atgardsprogrammen inte alltid tydligt framgick vad
som var elevernas behov. Om elevhilsans arbete stod f6ljande ”Skolinspektionens tillsyn
visar avslutningsvis att skolan har en tillginglig elevhilsa som stédjer elevernas utveckling mot
utbildningens mdl.” Av Skolinspektionens enkéter som skolans elever och personal fick
besvara ar 2013 infér tillsynen framgar ocksa att personalen och de flesta elever var
positiva till elevhilsans arbete pa skolan. En klass var negativ och rektor menar att
detta kan ha berott pa att denna klass hade en stark sjalvbild av att vara stékiga och att
elevhélsan inte gav sig utan arbetade aktivt och intensivt tills ordningen hade aterskap-
ats i klassen.

Huvudmannen forelades att avhjélpa ndmnda brister, och inkom hdsten 2014 med en
plan f6r hur arbetet i skolan fortsattningsvis skulle struktureras. Darmed avslutades
tillsynen.

Resultat

Har elevhilsan kompetens och arbetssitt fér, samt vidtar insatser i,
det hilsoframjande, férebyggande och atgardande arbetet, som
motsvarar behoven hos eleverna pa skolan?

1.1 Har eleverna tillgang till elevhilsa och alla dess kompetenser?

Elevhélsan i skolan

For att kunna gora en bedommning av tillging till elevhilsa i en skola mdste inledningsvis de
organisatoriska forhdllandena beskrivas.

Pa Soderby Friskola finns en elevhilsa som bestar av samtliga i skollagen angivna
kompetenser!: skolldkare, skolskéterska, skolpsykolog och kurator samt tva specialpe-
dagoger med inriktning mot olika arskurser (1-5 respektive 6-9). Specialpedagogerna,
skolskoterskan och kuratorn dr anstdllda av skolan. Specialpedagogerna har bada hel-
tidsanstdllningar. Skolskdterskan som finns pa skolan idag &dr nyanstilld och vikarierar
for den ordinarie. Skolskéterskan har en 50 procentig anstillning och kuratorn har en
80 procentig anstallning.

T Skollagen 2 kap. 25 § andra stycket.
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I skolans elevhilsa finns &ven tva larare med elevstddjande funktioner; en som ansva-
rar for trivselledarverksamheten bland de yngre eleverna? och en som ansvarar for
kamratstddjarna bland de dldre eleverna. Aven rektor ingar i elevhalsan.

Skolldkaren &r ocksa anstélld av landstinget och har sin huvudsakliga arbetsplats utan-
for skolan. Aven skolpsykologen, som arbetat pa skolan i néstan tio ar, har sin huvud-
sakliga arbetsplats pa annat hall. Bada ar timanstillda av Soderby Friskola. Skolpsyko-
logen anlitas efter behov.

Skolans rektor anser att elevhilsan fungerar som ett ”dreamteam”. Aven elevhilsotea-
met ser sig sjdlva som en komplett grupp; en samlad resurs?.

Samverkan inom skolan

En annan del, som vigs in i bedimningen av tillging il elevhilsa, dr graden av samverkan;
dels inom en skolas elevhilsa, dels mellan elevhilsan och skolans Gvriga personal.*

Konkret kan samverkan mellan en skolas elevhilsa och skolans dvriga personal (framst undervi-
sande pedagoger) bestd av handledning exempelvis kring frigor om extra anpassningar utifrin
elevers behov.

Till samverkan riknas ocksd det arbete som ska ske i frigor som rir elevers behov av sdrskilt
stid, och dir rektor ska samrada med elevhilsan vid utredning infor eventuellt utarbetande av
dtgirdsprogram.s

Elevhilsoteamet (rektorn, specialpedagogerna, kuratorn, skolskoterskan och tva larare
med elevstddjande funktioner) trdffas en gang i veckan i méten som varar i ca 1,5 tim-
mar. Vid behov anordnar elevhilsan dven ldngre méten.

Skolpsykologen deltar i elevhilsoteamets méten en gang i manaden men finns pa sko-
lan cirka tva ganger per manad, lite beroende pa vilka tester som ska goras. Skolpsyko-
logen arbetar fraimst med utférandet av olika tester, deltar pa elevvardskonferenser och
samtalar med férdldrar vid behov. Skolpsykologen har ocksa viktig handledarfunktion
i alla arbetslag.

Skolldkaren bestker skolan tre gdnger per termin, och det sker oftast vid hilsokontrol-
ler. Skolldkaren deltar fér ndrvarande inte pa elevhéilsoteamsmétena men haller sig
informerad om elevernas hélsa via skolskéterskan.

2 Rastverksamhet med elever som virdar. Eleverna ser till att eleverna pa skolan har en aktiv rast med lek och
spel.

* Prop.2009/10:165, s 275-278.

4 Prop. 2009/10:165, s. 276

5 Skollagen 3 kap. 8 §
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P4 Soderby Friskola finns en stark samverkan mellan elevhilsan och skolans 6vriga
personal. [ intervjuerna — som genomforts med ldrare i arskurserna 6-9 — ges flera ex-
empel pa att samverkan sker. Bada specialpedagogerna har ett handledande arbetssitt
for personalen. Bland annat ndmner ldrarna att de tar hjélp av skolskéterskan i sin
undervisning av sex och samlevnad. Eleverna har ocksa varit i halvklasser hos kuratorn
f6r att prata om sex och samlevnad. Aven néir lirarna arbetar &mnesévergripande kring
normer och véarderingar finns elevhélsan med. Lararna uppger ocksa att skolan tar
mycket hjélp av skolpsykologen som haft olika handledningar i personalgruppen.
Samverkan med kuratorn ses av ldrarna som en sjdlvklarhet da kuratorn finns pa sko-
lan varje dag. P4 skolan finns dessutom tva till tre dagar i veckan en s kallad fritidsfal-
tare, som ar anstélld av kommunen. Han &r enligt ldrarna dnnu en lank mellan dem och
kuratorn. Fritidsfaltaren och kuratorn observerar och diskuterar kontinuerligt, uppger
lararna, och haller dem informerade om elevernas sociala situation.

Att det finns en samverkan mellan ldrare och elevhilsan “kinns naturligt” uppger larar-
na och tilligger "vi jobbar ju mot samma mal”. Malet de refererar till ar att alla elever ska
ma bra, trivas och lyckas i skolan.

Elevemas kdnnedom om elevhélsan

Fir att en skolas elever ska kunna sigas ha tillgang till elevhilsa behover de vara informerade
om att elevhilsan finns, och ocksd kunna anvinda den utifrin sina behov. I "Vigledning for
elevhilsan”s kopplas denna omstindighet till den lagtext” som anger att elever ska ges inflytande
dver sin utbildning, och hallas informerade i frigor som rir dem.

Iintervjuerna med elever — som genomforts i drskurserna 6-9 — uppger eleverna att de
inte kdnner till elevhdlsan som begrepp, men att de kénner till personerna som har
uppdragen. Av naturliga skl ar skolskéterskan, kuratorn och specialpedagogerna, det
vill siga den elevhilsopersonal som finns pa skolan varje dag, mer kinda for eleverna
dn vad skolldkaren och skolpsykologen &r.

Eleverna berittar i intervjuerna att bade skolskéterskan och kuratorn har varit ute i
klassrummen och presenterat sig. Specialpedagogerna har inte presenterat sig eftersom
alla elever kidnner dem dndé da de arbetar i samtliga klasser. Kuratorn ar enligt elever-
na den person som dr mest synlig for eleverna. Eleverna berittar att kuratorn standigt
finns i korridorerna eller i mediateket. Enligt eleverna dr hon sa pass tillganglig att hon
“iir liittare att hitta in vira egna liivare pé rasterna”. Aven av Skolinspektionens enkét®
framgar att skolskoterska, kurator och specialpedagog ér de personer som eleverna
framst menar att de har tillgng till. Nio av tio elever menar att de far hjdlp och stdd i

6 Skolverket och Socialstyrelsen (2014) Viigledning for elevhilsan, s 48

7 Skollagen 4 kap. 9 §

8 Enkiten har genomfdrts med skolans elever i drskurserna 6-9. Svarsfrekvensen i Séderby friskola r 100
procent.
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skolan ndr de mar daligt. Drygt varannan elev uppger att det ar litt att vinda sig till
skolskéterskan, kuratorn och specialpedagogerna pa skolan. Majoriteten som s6kt hjalp
av dessa personer uppger ocksa att de har fatt det.

Skolldkaren beskrivs av eleverna som den person som kommer “nir vi ska ta sprutor och
kolla ryggen”. Skolpsykologen dr daremot mer anonym f&r eleverna, och flera elever tror
att kuratorn pa skolan dven ar skolpsykolog. Skolpsykologen har hittills framst varit
fokuserad pa enskilda elever som han féreslagits via specialpedagoger och skolskéters-
kan, samt pd handledning av ldrare. Av intervjun med skolpsykologen framkommer
dock att det finns tankar om att han ska bli mer kind for eleverna pa skolan.

Médjlighet till insatser utifran elevernas behov

Utdver ovanstiende, dr tillgdng till elevhilsa dven avhingig i vilken utstrickning de medi-
cinska, psykologiska, psykoseciala och specialpedagogiska insatserna, som elevhilsan genomfor,
motsvarar behovet hos skolans elever.?

Nio av tio elever i drskurs 6-9 pa Séderby Friskola anger i enkédten att de trivs i sin klass
och pé sin skola™. I de 6ppna svaren i enkiterna skriver eleverna bland annat f6ljande;

woon "o

“bra ldrare och kompisar”, “det finns kirlek till eleverna i lirarna, alla kiinner alla”, "liten skola,

ot

vi iy som en familf”, "lugnt, alla dr lika virda”.

Aven av intervjuerna med eleverna framgér att eleverna upplever skolan som trygg
och i huvudsak fri frén krankningar. Eleverna kanner ocksa till att det finns en elev-
stodjande grupp dar vuxna och elever ingr som kan vara behjilpliga. Dessutom pagar
fadderverksamhet pa skolan.

De flesta elever fran S6derby friskola uppger i enkéten att deras upplevda hilsa &r god.
Hir finns en dock viss skillnad pa andelen pojkar och flickor som har matt daligt pa
grund av stress. Totalt uppger var fjirde pojke och varannan flicka pa Séderby friskola
att de matt daligt pa grund av stress. Vad som férorsakat att fler flickor kédnner sig
stressade &r svart att dra nagra slutsatser kring men av enkéiten framgéar att ndgot
mindre andel flickor dr néjda med larandet/skolans 1armilj6. Det framkommer i enka-
ten att flickorna &r missndjda med &r att lararna oftare lyssnar p& pojkar och ger poj-
karna fler méjligheter att vara med och paverka arbetssatt och innehall i undervisning-
en. Da det ér fa elever i varje drskurs ar det dock svart att uttala sig om det ror sig om
missndjda flickor dverlag pa skolan eller i en viss arskurs.

Lirarna, elevhilsan och rektorn beréttar att de dr medvetna om att en del elever fram-
forallt flickor kdnner stress. For att stétta flickorna i hanterandet av stress har krav
kontra stod diskuterats med flickorna, uppger rektorn. Eleverna i arskurs 6-9 menar att

? Skollagen 2 kap. 25 § samt Prop. 2009/10:165 s. 277
10 Kommentar: Enkétens pastdenden graderas pa en femgradig skala. Har har svarsalternativen 4 och 5 slagits
ihop. Motsvarande forfaringssatt finns genomgaende i rapporten.
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elevhilsan i stort tillgodoser deras behov. Dock énskar eleverna att skolskéterskan
funnits pa skolan alla dagar. Detta resultat syns ocksa i enkiten, dir var fjirde elev
uppger att de dnskat att skolskdterskan hade varit mer ldttillgédnglig. Intervjuerna med
eleverna visar dock att eleverna inte efterfragar fler Sppettider hos skolskéterskan pa
grund av att de har behov av hilsosamtal, utan mer utifran att de har behov av plaster
och virktabletter.

D4 ménga elever pé skolan har stora behov av specialpedagogiskt stéd sker priorite-
ringar. Oftast ger specialpedagoger stod halvklassvis f6r att de ska hinna med sa
manga elever som mojligt.

Elevhélsan och rektorn beddmer att elevhalsoresursen som helhet ar tillracklig for att
moéta elevernas behov. Rektorn betonar att skolan alltid férséker anpassa tjansterna
efter de behov som framstills. De beréttar att de vuxna pa skolan &r véldigt Iyhérda for
att anpassa sig efter eleverna vad giller kunskapsbehov, emotionella behov, specifik
utrustning, kurativa insatser med mera. Om det skulle vara s att eleverna pa skolan
behover mer stéd av psykologen, eller av andra organisationer utifran, utgor detta
inget problem enligt rektorn.

Skolinspektionen bedémer att eleverna i Séderby Friskola i hog grad har tillgang till
elevhilsa och alla dess kompetenser.

Alla kompetenser finns tillgangliga, elevhidlsan dr med i skolans arbetslag, och organi-
satoriska forutsittningar for samverkan inom finns bade inom elevhélsan och mellan
elevhilsan och skolans 6vriga personal. Eleverna har kdnnedom om elevhilsans fore-
trddare vilka de anser i stort dr ldtta att uppsdka. Just begreppet elevhilsa dr dock oként
for flertalet elever.

1.2 Arbetar elevhilsans kompetenser — sjilva ochleller tillsammans med andra kompeten-
ser — hdlsofrdmjande, férebyggande och atgérdande pa ett satt som stirker elevernas
hilsa, och stddjer dem att na utbildningens mal?

Det hélsoframjande arbetet

Ett hilsofrdmjande elevhilsoarbete kan utgbras av insatser som frimjar goda relationer mellan
elever, och elever och personal.

Ett hilsofriamjande arbete kan vidare innebdira insatser som medverkar till att skapa en tolerant,
positiv och trygg skolmilj; exempelvis kan elevhiilsan delta i utvecklingen och genomfirandet
av skolans virdegrundsarbete och arbete mot krinkande behandling.
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Frén ett elevperspektiv finns vissa faktorer som lyfts fram inom forskning, och som medverkar
till att stirka elevernas hilsa och stodja dem att nid utbildningens mal; nigra av dessa ir upple-
velse av motivation, delaktighet, sjilvkinsla, inflytande och tilltro till sin férmaga.™

Elevhilsan pa Soderby Friskola samarbetar med ldrarna kring det halsoframjande arbe-
tet. Under dren har de tillsammans fortldpande valt olika teman som man pa skolan
arbetat med under lingre perioder. D4 &r all personal och elevhilsan (specialpedago-
gerna, kuratorn, skolskoterskan och de tva larare som arbetar med elevstédjande funkt-
ioner) involverade. De teman som man hittills har arbetat med har bland annat varit
olika funktionsnedséttningar, alkohol, tobak och droger, samt normer och virden. Poli-
sen har varit pa skolan och féreldst om effekter av anvéndandet av droger for arskur-
serna 7-9.

Varje termin startas alltid upp med en vardegrundsvecka dér bade ldrare och kuratorn
ar involverade. Da gors olika védrderingsdévningar. Kuratorn och fritidsfaltaren pa sko-
lan arbetar med normer och relationer i olika grupper.

Vid varje skolstart diskuterar ocksa mentorer tillsammans med elever alla manniskors
lika viirde och barns rittigheter. Hélsa och livsstilsfragor diskuteras ocksa enligt ele-
verna och da framst i de samhaéllsorienterade och de naturorienterande dmnena.

Aven skolskéterskan arbetar hilsofrimjande uppger eleverna och berattar att nar de ar
hos henne for att ta sprutor sa staller hon fragor om hur de mar och hur det gar {6r dem
i skolan.

Annat hélsofrdmjande arbete har handlat om fragor kring sex och samlevnad. RFSI.12
har varit inbjudet till skolan. Fragor om sex och samlevnad har ocksa skett i undervis-
ningen inom ramen for de naturorienterande dmnena men med hjilp av skolskéters-
kan. Kost och motion diskuteras oftast i &mnena hem- och konsumentkunskap samt
idrott och hélsa. Elevhilsan deltar ocksa i utvecklingen och genomférandet av skolans
vdardegrundsarbete och i arbetet mot kridnkande behandling.

Den elevstddjande gruppen som finns pa skolan med vuxna och elever arbetar ocksa
hilsofrédmjande till exempel genom att anordna biokvillar, fika och firande av alla hjar-
tans dag for att eleverna pé skolan ska utveckla goda relationer sinsemellan.

Eleverna uppger i enkiten att de &r mycket positiva till sin skola. Eleverna menar att
eftersom skolan &r liten kdnner de sig trygga. De flesta tycker att det dr roligt att ga till
skolan och att de lar sig mycket.

11 Utgdr ofta fran begreppet KASAM, Kénsla Av Sammanhang. Myntat av professor Aaron Antonovsky
(1923-1994). Se t ex Forskningsradsnamnden (1998). Réster ot KASAM: 15 forskare granskar begreppet Kiinsla av
sammanhang. Stockholm: Forskningsradsnamnden (FRIN).

12 Riksforbundet f6r homosexuellas, bisexuellas, transpersoners och queeras réttigheter.
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Av intervjuerna framgar att lararna visar att de tror pa dem och att eleverna har tilltro
till sin fdrmaga. Néstan alla anser ocksa att lirarna forklarar sa att de forstar, att lirarna
lyssnar pa dem, att de far utmanande uppgifter, att de kan koncentrera sig pa lektion-
erna. De flesta anser ocksa att de far vara med och paverka arbetssitt och innehall i
undervisningen.

Det farebyggande arbetet

Ett forebyggande elevhilsoarbete kan utgtras av insatser som tillgodoser elevers behov av extra
anpassningar. Det kan handla om att stodja lirare och Gurig skolpersonal i arbetet med anpass-
ning t olika lifrmiljoer. Det forebyggande arbetet kan ocksi innebira insatser som minskar kon-
sekvenser av forekommande individuella riskfaktorer hos eleverna, sisom svirigheter vad giller
spriklig formdga, sjdlvkontroll, social kompetens, sjilvfortroende eller inlirning.

Inom ramen for vad som beniimns forebyggande arbete kan en skolas elevhiilsa ocksd initiera
eller genomfora insatser som hejdar eller forhindrar forekommande riskbeteenden hos enskilda
elever och elevgrupper. Sadana riskbeteenden kan bestd i droganvindning, krinkningar, asocialt
eller destruktivt beteende, skolk eller hemmasittande. Insatserna kan ocksd handla om att ut-
veckla goda relationer mellan hem och skola.

Som forebyggande arbete kan en skolas elevhilsa ocksd initiera eller genomfora insatser mot
identifierade problem i den psykosociala lirmiljon. Det kan till exempel rora sig om arbete mot
kriinkande behandling, och att fovindra olimpliga virderingar, uttryck eller forhallningssitt.

Bade specialpedagogerna och kuratorn arbetar néara elever, enskilda lirare och arbets-
lag vilket méjliggdr det fér dem att hjdlpa till med anpassningen i olika larmiljger. De
arbetar bade behovsstyrt och férebyggande. Pa Séderby Friskola arbetar specialpeda-
gogerna mer med den kunskapsinriktade anpassningen medan kuratorn arbetar med
den socialt inriktade anpassningen kring arbetsro och relationer. Specialpedagogerna
sager toljande " Vi dr spindeln i nitet, det dr vi som hiller ihop elevirendena”.

Den socialt inriktade anpassningen handlar ofta om att kuratorn, efter att ha fatt signa-
ler fran klassldraren om att man i en klass behover arbeta med arbetsro eller relationer,
delar in klassen i mindre grupper f&r att ha stdrkande samtal.

Da det finns elever pa skolan som réker har férdldrar i egenskap av ldkare varit pa sko-
lan och berittat om tobak och hilsa.

I samband med att man pa skolan nyligen haft skolval har man ocksa sett behovet av
att i klasserna framdver diskutera framlingsfientlighet. Ytterligare tema som &r aktuellt
att lyfta upp &r homosexualitet. Pa skolan finns ett tillatande klimat och tolerans for
olikheter, men eleverna pé skolan behdver skapa sig djupare kunskaper kring detta
amne berittar rektor, elevhélsan och ldrarna.
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Arbetsro dr ett prioriterat omrade vad giller den psykosociala larmiljén pa Séderby
Friskola. Eleverna har visat i skolans trivselenkit att skolan behdver arbeta med studi-
eron och skolan har ocksé fatt kritik av Skolinspektionen angaende detta vid den sen-
aste tillsynen.

Av intervjuerna med eleverna i arskurs 6 och 7 framgar att skolan varit lyhord for de
yngre elevernas uppmaérksamhet pa att dldre elever rokt pa skolan. Eleverna beréttar
ocksa att de pa skolan vid ett flertal tillfallen har diskuterat olika filmer som handlat
om mobbning och krankning.

Eleverna har ocksa méjlighet att kontinuerligt delta i coachande individuella samtal
med mentorerna. Da coachar mentorerna eleverna och pratar med eleverna om studier
och om hilsa till exempel stress. Mentorernas uppgift &r att hjilpa eleverna att planera
sina studier, ge dem en dverblick och ldra dem att prioritera.

Kuratorn har samtalat med och handlett tjejgrupper under ndgra veckor. Aven fritids-
faltaren har arbetat med flickors stress. Eleverna pa skolan deltar ocksé i en storre stu-
die, kallad Kupol, som handlar om skolmiljons betydelse {6r ungdomars hilsa och som
drivs av Karolinska institutet'®. I den hér studien ingar problemet stress. Nagon analys
av de forsta resultaten fran studien har dock dnnu inte gjorts pa skolan och rektorn
betonar att skolan, nér analyser gors, maste vara forsiktig med att dra generella slutsat-
ser eftersom elevantalet &r sa litet.

Fritidsféltaren utgdr ocksa en viktig funktion i det férebyggande arbetet genom att han
nér eleverna via andra arenor som till exempel via Facebook. Eftersom skolan nyligen
haft skolval och partiet Sverigedemokraterna fait en del réster vilket diskuterats bland
elever har fritidsfaltaren startat ett projekt kring antirasism. Aven flera lirare arbetar
kring detta tema. I de samhallsvetenskapliga dmnena och sl&jd arbetar till exempel
lararna kring temat demokrati och i de samhéllsvetenskapliga &mnena och musik far
eleverna majlighet att gestalta sina &sikter om rasism via text och musik.

Av elevernas berattelse framgar att de mérker att det pagar férebyggande arbete pa
skolan. De beréttar att de ofta diskuterar hilsa, krdnkningar och barns réttigheter an-
tingen under olika temadagar som skolan anordnar, pa lektioner i samband med film-
visning.

12 Kupol (Kunskap om Ungas Psykiska hilsa Och Larande) dr ett stort nationellt forskningsprojekt som drivs
av forskare vid Institutionen fér Folkh#lsovetenskap pa Karolinska Institutet. Kupol kommer att bedrivas
under fyra ar pa ca 120 higstadieskolor i Syd- och Mellansverige. Totalt beriknas studien komma att omfatta
ca 8 000 barn.
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Eleverna anser att de far hjélp i undervisningen. Samtidigt framgar ocksd av deras be-
rdttelse att de har en &dmjuk instdllning till att elever med inldrningssvarigheter ibland
maste fa hjélp fore de elever som &r langt fram i skolarbetet.

Nar det giller stod i sociala sammanhang finns dven detta pa skolan framst via kurator
och specialpedagogerna. Av elevernas utsagor framkommer att ocksa lararna ger stod i
sociala sammanhang, ndgra dock mer aktivt dn andra.

Det atgédrdande arbetet

Ett dtgirdande elevhilsoarbete liknar det férebyggande, men riktar sig mot uppmirksammade
eller uppkomna situationer som omedelbart behdver ombesirjas. Ofta sker insatserna pd indivi-
duell nivd. En del av detta arbete dr att tillgodose elevers behov av sdrskilt stod. Det handlar hir
om elever med inlirningssvirigheter, funktionsnedsittning, sjukdom, forsvirande omstindig-
heter i elevens sociala situation i skolan eller i hemmet.

En annan del av en skolas dtgdrdande arbete iy att agera vid akuta situationer for elever eller
grupper av elever med riskbeleenden eller uttalad psykisk ohilsa. Det kan ske genom dtgirder
inom ramen for skolans arbete mot krinkande behandling, motivations- och krissamtal, eller
utredande, radgivande och bearbetande samtal med eleverna, samt genom initierande av kontakt
1ied hemmet och samarbete med andra instanser, sdsom socialtjinst eller barn- och ung-
domsmottagning.

Enligt elevhilsoteamet arbetar gruppen balanserat mellan hélsofrdmjande, férebyg-
gande och dtgdrdande insatser. Insatserna som gors ar flexibla och skolan tar direkt
hand om uppmérksammade eller uppkomna situationer. Ett exempel dr de elever som
skolan nu intensivt arbetar med géillande atstérningar. Idr har skolan tagit kontakt
med centrum for dtstérningar.

Eleverna berittar i intervjuerna att skolan har direkta atgdrdande insatser nér olika
problem uppstar till exempel ndr det visade sig att en grupp elever rokte pa skolan.
Dessa elever fick da samtala med ldrare och skolskdterska. Vidare dr det vanligt enligt
eleverna att skolskéterskan eller ndgon annan i elevhélsan skriver remisser till sjukvar-
den om en elev har omfattande svarigheter. De individuella coachande samtalen med
mentorerna fungerar dven atgidrdande eftersom mentorerna under dessa tillfallen hjal-
per eleverna med olika studie och héilsorelaterade problem till exempel stress och stu-
dieteknik.

Skolinspektionen beddmer att elevhalsans kompetenser i S6derby Friskola i hg grad,
sjilva eller tillsammans med andra kompetenser, arbetar hilsofrdmjande, férebyggande
och dtgidrdande pa ett sdtt som stirker elevernas hiélsa, och stédjer dem att na utbild-
ningens mal.

Personal pa Séderby Friskola arbetar i ndra samverkan med elevhélsan med att ta fram
olika hilsofrémjande insatser. Nér det giller det férebyggande och atgérdande arbetet
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finns dven hir en samverkan samt en stark lyhérdhet och flexibilitet i de insatser som
gors.

1.3 Utgdr elevhilsans arbete fran erhallen kunskap, identifierade faktorer och firhal-
landen i skolans fysiska, organisatoriska och psykosociala miljd, samt frin identifie-
rade behov hos skolans elever?

Utgingspunkter fir ett hilsofrimjande arbete

Fér sitt hillsofrimjande arbete kan en elevhilsa/skola behdva inhidmta kunskap om hilsofrim-
jande faktorer via forskning, via erfarenheter fran andra skolor eller via olika myndigheter och
organisationers vigledningsmaterial. Elevhilsans hilsofrimjande arbete kan dven utgd frin
insikt och allmin eller beprdvad erfarenhet.

Utgangspunkterna for det halsofrdimjande arbetet hamtar elevhilsan fran de olika or-
ganisationer som kommer till skolan {6r att {Greldsa, via det som kommunen erbjuder
och genom samverkan med andra skolor i kommunen. Av samtalet med elevhélsan
framkommer att det hédlsofrdmjande arbetet dven styrs av det eleverna &r nyfikna pa
och vill veta mer om som till exempel omraden som sjdlvmord, homosexualitet och
framlingsfientlighet.

Aven elevhilsopersonalens kunskap och beprévade erfarenhet utgér utgdngspunkter
for det hidlsofrdmjande arbetet. Skolpsykologen har till exempel foreldst och handlett
larare kring hur de ska arbeta med elever med inldrningssvarigheter. Till hosten kom-
mer psykologens insats pa kunskapsspridning att vara inriktad pa handledning kring
bemotande av elever med problemskapande beteende, det vill siga undervisning i hur
personal pa skolan ska arbeta vidare med att férmedla trygghet och skapa en lugn miljé
med positiva [6rvantningar.

Utbildningsradions material “Var fick du luft ifran” som behandlar likabehandlingsfra-
gor anvands ocksé av elevhalsa och ldrare som utgadngspunkter f6r det hilsofrdmjande
arbetet. Likasa anvands olika teatergruppers handledning av personal samt filmer dér
elever far ta stillning och paverka hindelsefdrloppet som indikatorer pa vad elevhilso-
teamet pa Soderby friskola bor arbeta hélsoframjande med.

Elevhilsoteamet anvinder sig ocksa av eget producerat material till exempel skolsko-
terskans material om tobak.

Ulgangspunkter for generella insalser

Som utgdngspunkt for generella insatser kan en elevhilsa/skola behiva identifiera fivekommande
problem i skolans fysiska, organisatoriska eller psykosociala miljs. Det kan ske genom trivsel-
enkdter till eleverna, analys av elevernas kunskapsresultat, kartliggningar inom ramen for sko-
lans arbete mot krinkande behandling, sammanstillningar och analys av information frin ele-

vernas hilsobesik, samtal med elever och personal.
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Elevhilsan pa Séderby Friskola inhdmtar utgangspunkter for generella insatser via
kommunens och skolans trivselenkiter, analys av elevernas kunskapsresultat, kart-
laggningar inom ramen for skolans arbete mot krdnkande behandling och samtal med
elever, personal och fordldrar.

Det generella forebyggande arbetet sker ocksa utifran vad som framkommer hos triv-
selledarna och elevstddjarna, i hilsosamtal samt i via olika diagnoser om kunskapsut-
vecklingen. Det sker ocksa nar elevhilsan triffar elever, personal och forildrar eller
utifran olika kartldggningar.

Specialpedagogerna gor olika tester fér att finga upp elever i behov av sérskilt stéd.
Till exempel kollas elevers ldshastighet upp i arskurs 5 och 8. De arbetar dven med at-
gérdsprogram, olika tester (till exempel dyslexitester) samt med att hitta interaktiva
liromedel). Skolpsykologen arbetar atgdrdande till exempel genom dynamiska utred-
ningar som samtal men dven tester kan inga som en del.

Elevhilsan gor halvarsvisa sammanstéllningar som omfattar vilka elever som har be-
hov och far stod.

Elevhilsan finns ocksa med i framtagandet av planen mot krinkande behandling. Vi-
dare deltar de pa olika kompetensutvecklingsdagar. Senast gick ldrarna med elevstdd-
jande funktioner som ingar i elevhilsan till exempel en kurs om likabehandling i prak-
tiken vid Stockholms universitet. Denna kurs resulterade i att elevhilsan som grupp
blev bittre pa att formulera frigor i trivselenkdten som just fangar upp hur eleverna pa
en enskild skola mar.

Elevhilsoteamet anvinder sig ocksa av forskning. Till exempel har man ldst och anvint
sig av pedagogen John Steinbergs bok om ledarskap i klassrummet'™.

Eleverna berittar att de regelbundet via olika enkéter och pa de individuella samtalen
med mentorerna tillfragas om sin l1drmilj6. Resultaten far eleverna via elevradet och
klassrdden. Eleverna upplever att svaren i enkédterna tas pa allvar framférallt vill skolan
veta vilka omrdden pa skolan som eleverna inte upplever som trygga. Skolan har ocksé
sett till att det finns fler vuxna i klassrummen f&r att 6ka erbjudandet av st6d.

Utgangspunkter for individuella insatser

En elevhilsas individuella insatser, rorande elever som kan behdva stédinsatser 1 skolarbelet,
eller elever som kan omfattas av individuella riskfaktorer eller riskbeteenden, kan ha flera ui-
gidngspunkter. Det kan exempeluvis réra sig om screening med bedimningsinstrument av elever-
nas utveckling, mottagande av signaler fran lirare som misstinker inlarningssvirigheter eller
ser andra problem i samband med en elev, eller utredning av enskilda elever i syfte att klarligga
vilka hinder som finns for elevens livande. Det kan ocksd vara dialog med den pedagogiska per-
sonalen kring vad som hinder i klassrmmet och under skoldagen i Gvrigt, eller skolans utred-

14 Steinberg, John (2013} ”Lednrskap i klassrummet: handbok for arbetsro och effektiot lirande”, Stockholm: Gothia.
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ningar av situationen kring elever som involverats i krimkningar eller forekommit vid discipli-
néira dtgdrder.

Representanter for elevhilsan beskriver att de arbetar mycket atgédrdande och fram{ér-
allt genom individuella insatser. Specialpedagogernas utgangspunkter f6r individuella
insatser ér de signaler de far i dialog med pedagogisk personal, vad olika tester (till
exempel ldstester, ordforstaelsetester och dyslexitester) visar samt vad observationer av
klassrumssituationer och undervisningssituationer ger forstaelse fér. Aven det som
framkommer i arbetslagen under den avsatta tiden {6r diskussioner om elevstod &r av
vikt. Skolskéterskans hélsosamtal ger ocksa viktig information pa individniva. Lirarma
och specialpedagogerna goér ocksa kontinuerliga bedémningar av elever vid klasskon-
ferenser.

Eleverna berittar i intervjuerna att ldrarna kopplar in specialpedagoger nir det behovs
och lyssnar av elever som behover hjalp med att planera och avgransa sitt skolarbete.
Skolan erbjuder laxhjilp pa luncherna och eleverna har ocksa obligatorisk ldx-
hjalpstimme. Skolan har enligt eleverna ocksa ett valfungerande antimobbningsarbete.

Skolinspektionen bedémer att elevhilsans arbete i Séderby Friskola i hég grad utgér
fran erhallen kunskap, identifierade faktorer och forhallanden i skolans fysiska, organi-
satoriska och psykosociala miljo, samt fran identifierade behov hos skolans elever.

Stderby friskola arbetar utifran utgangspunkter som géller f6r halsofrdmjande, gene-
rella och individuella insatser. Det pagar kompetensutveckling, elevhilsan tar del av
resultat frin enkéater som berdr skolans fysiska och psykiska miljo, de samtalen med
elever och gér olika utredningar och iakttagelser av elevers vilbefinnande.

1.4 Utvarderas elevhilsans arbete sa att resultatet kan ligga till grund fér nya insatser och
férbattringsarbete som tar sikte pa att eleverna ska kénna sig trygga och na utbildningens
mal?

Ett fullgott elevhilsoarbete inkluderar rutiner som innebdr uppfilining och analys av det ge-
nomfirda arbetet. Fér att det ska vara méjligt behover en elevhilsa/skola formulera mdl, som i
sig dr utvirderingsbara, och som omfattar elevernas utveckling och psykosociala hilsa. Vidare
ingdr att milen utvirderas mot bakgrund av elevernas behov for att nd si lingt som mojligt
enligt uthildningens mal, samt att utvirderingen i sin tur mojliggdr en planering av elevhilsans
kommande insatser. 15

15 Se bland annat 4 kap. 4 och 5 §§ skollagen, Skolverkets och Socialstyrelsens Viigledning fiir elevhiilsan s. 13
samt Skolverkets allmdnna rad med kommentarer om systematiskt kvalitetsarbete (SKOLFS 2012:98).
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Mal fér skolans elevhilsoarbete

Elevhilsan pa S6derby Friskola har ett mal for skolans elevhélsoarbete, ndmligen malet
att 6ka arbetsro och samverkan mellan arskurserna. Malet sammanfaller med de priori-
terade mal som finns i skolans systematiska kvalitetsarbete och dr framtaget med per-
sonal och elever via de svar som eleverna uppgivit i skolans trivselenkiter och de sam-
tal elevstodjarna haft med eleverna under trygghetsvandringarna dir elever pekat ut
otrygga platser. Nagot/ndgra mal som omfattar elevernas psykosociala hélsa finns inte
nedskrivna i en elevhalsoplan.

Utvérdering mot bakgrund av elevernas behov

Pa skolan sker skolévergripande utvdrderingar mot bakgrund av elevernas specialpe-
dagogiska behov, men inte av elevernas fysiska och psykiska hilsobehov.

De diskussioner som specialpedagogerna f6r med ldrarna pa Séderby Friskola kretsar
framst kring betyg, stimulans och fragan varfor fler elever inte blir godkdnda nér det
finns sa fa elever och s hdg personaltithet. Att ldrarna blir medvetna om denna peda-
gogiska problematik &r enligt specialpedagogerna viktigt och darfor har tid pa arbets-
lagsmoten avsatts for diskussioner om elevstdd.

Nya insatser

Forutom elevhalsométen en géng i veckan, som protokollfrs, gors ocksa avstimningar
en gang per termin. Da gors, enligt rektorn och elevhilsoteamet, sammanstallningar
som sammanfattar vilka elever som &r i behov av stdd. Elevhilsoteamet kvalitetssakrar
varje drende av specialpedagogisk karaktdr, bland annat genom att ga tillbaka och un-
dersdka om allt i tgardsprogrammen genomférts enligt beslut, samt vad som bor go-
ras infér kommande termin.

Nagon liknande utvérdering med inriktning pa elevernas psykosociala hélsa pa en
aggregerad niva finns inte och darmed inte heller négra klara definitioner av vilka nya
insatser pa detta omrade bor vara. Det saknas till exempel en sammanstéllning och
analys av vilka effekter elevhilsans olika insatser gett, samt vilken kunskap elevhalso-
samtalen genererat.

Enligt ldrarna, rektorn och elevhilsan sjélv har elevhilsan idag en viktig roll pa S6-
derby Friskola, dels for att de samverkar med skolans personal kring olika hélsoinsat-
ser och dels for att det &r de som gor sammanstédllningar av olika specialpedagogiska
insatsers effekt vilka utgdr viktig information till det systematiska kvalitetsarbetet.

Skolinspektionen beddmer att elevhilsans arbete i Séderby Friskola skola till viss del
utvérderas sa att resultatet kan ligga till grund f6r nya insatser och férbdttringsarbete
som tar sikte pa att eleverna ska kdnna sig trygga och na utbildningens mal.
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Enligt samstémmiga uppgifter har ett systematiskt kvalitetsarbete inom elevhilsans
omrade pabérjats, fraimst vad giller specialpedagogiska stodinsatser. Intervjuade fére-
trddare for skolan sdger sig dock vara inférstddda med att detta arbete behdver utveck-
las till att omfatta dven de behov som finns i elevernas psykosociala miljo och de atgér-
der som genomférs i samband med upptickten av dessa.

Syfte och fragestéallningar

Den nya skollagen innebdr ett forstarkt uppdrag for elevhilsan. Varje skolas verksam-
het ska innefatta elevhilsa, och elevhilsan ska framst arbeta forebyggande och halso-
fraimjande. Sammantaget ska elevernas utveckling mot utbildningens mal stédjas. 'Ut-
bildningens mal’ omfattar hir dels kunskaper, dels normer och virden utifran liropla-
nen. Elevhilsans arbetsuppgifter inkluderar darmed en medverkan i att utforma skol-
miljon sd att den blir trygg och hilsosam foér eleverna, savil psykiskt som fysiskt. Vik-
tigt ar ocksa att detta arbete utgar fran behoven hos eleverna inom den aktuella skolen-
heten.

Erfarenheter fran forskning' och fran Skolinspektionens egen tillsyn visar att skolor
tenderar att prioritera ett individuellt inriktat atgdrdande arbete pa bekostnad av det
arbete som dr forebyggande och halsoframjande. Elevhilsans forutsitmingar for att
kunna utféra det férvintade arbetet &r avhangigt forhallanden som hur problem inom
skolan identifieras, om forskning och beprévad erfarenhet anvinds vid planering och
genomfdrande av insatser, och om elevhilsan samarbetar med skolans ledning och
pedagogiska personal.

Syftet med projektet ér att granska elevhélsans medverkan i att skapa forutsattningar
for forbéttrad hélsa, dkad trygghet och 6kat larande hos skolans elever. Granskningen
ska besvara foljande dvergripande fragestillning:

Har elevhilsan kompetens och arbetssiitt for, samt vidtar insatser i, det hilsoframjande, forebyg-
gande och atgirdande arbetet, som motsvarar behoven hos eleverna pd skolan?

De fragor som projektet omfattar &r:

- Har eleverna tillgang till elevhilsa och alla dess kompetenser?

- Arbetar elevhilsans kompetenser — sjdlva och/eller tillsammans med andra kom-
petenser — hilsoframjande, forebyggande och atgédrdande pa ett sitt som stirker
elevernas hilsa, och stédjer dem att na utbildningens mal?

16 Hj6rme, Salj6 (2012) (red) Att platsa i en skoia fiir alla. Elevhilsa och férhandlingar om normalitet i den
svenska skolan. Johansson, Svedberg (2013) Att leda mot skolans nuil, s 201
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- Utgdr elevhilsans arbete fran erhallen kunskap, identifierade faktorer och férhal-
landen i skolans fysiska och psykosociala miljo, samt fran identifierade behov hos
skolans elever?

- Utvirderas elevhilsans arbete sa att resultatet kan ligga till grund for nya insatser

och férbittringsarbete som tar sikte pa att eleverna ska kénna sig trygga och na ut-
bildningens mé&l?

Metod och material

Foreliggande kvalitetsgranskning har omfattat sammanlagt 25 kommunala och fri-
stdende grundskolor. Granskningen har genomférts elevnidra, i den mening att elever-
nas uttryckta behov och erfarenheter har utgjort granskningens utgangspunkt.

Inledningsvis samlades elevernas behov och erfarenheter in genom en digital enkit.
Enkéten vénde sig till samtliga elever i grundskolans arskurs 6-9 i de aktuella skolorna
(sammantaget 3687 elever). Svarsfrekvensen f6r enkdten totalt uppgick till 80 procent.

Dirpé genomfordes bestk i samtliga skolor. Infér skolbeséket gavs respektive inspek-
tor majlighet att analysera sammanstéllningen av enkéatsvaren, savil fér den aktuella
skolan som for det totala utskicket. De intervjuer som darpa genomfordes vid besdket
kunde pa sd siitt utga frdn denna analys. I vrigt har intervjuerna vid bestken foljt den
intervjuguide som tagits fram i enlighet med projektets fragestillningar. Elever fran
arskurserna 6-9, elevhélsan (skolskéterska, kurator, skolpsykolog och specialpedagog
eller motsvarande kompetens), samt rektor och ldrare i de aktuella drskurserna har
intervjuats. Intervjuer har dven genomforts med enskilda elever och vardnadshavare.

I vissa fall har skolans verksamhet inte innefattat alla ovan ndmnda kompetenser. In-
tervju har da genomférts med den elevhélsopersonal som varit tillgéanglig.

I granskningens material har dven vissa bakgrundsuppgifter ingatt, sdsom tillgdnglig
information hos Skolinspektionen (nationell statistik, tidigare tillsynsbeslut och skolen-
kiten) samt underlag som begirts in fran respektive skola (skolans elevhélsoplan, eller
annan dokumentation av elevhilsans arbete, och férteckning av elevhilsans personal
med befattning och anstéllningsférhallanden). Dessa uppgifter har anvénts i rapporte-
ringen som referensram till elevhdlsans arbete, exempelvis vid behov att tydliggsra
lokala férutsdtiningar och sammanhang.

Slutligen har bedémningen av elevhilsans arbete gjorts genom en sammanvégning av
forekomsten av resursen elevhilsa utifran dess samlade kompetens (dvs yrkeskatego-
rier/utbildning) samt férekommande organisation (dvs omfattning, samverkan och

insatser), och forekomsten av behov hos skolans elever, sa som behoven beskrivits och
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uttryckts av skolans rektor och personal samt av eleverna sjédlva i enkat och intervjuer.
Det innebdr att allt insamlat material tagits i anspréik for att bedoma den 6vergripande
fragestdllningen.

Forfattningsstéd

Enligt 1 kap. 10 § skollagen (2010:800) ska barwets bista vara utgangspunkt for all verk-
samhet i skolan. Det 4r med andra ord ett férhallningssétt som avser att genomsyra
skolan i sin helhet.

Skolans huvudman har det yttersta ansvaret for att skolmiljon préglas av trygghet och
studiero. I 6 kap. 1-10 § skollagen finns bestimmelser som ger en tydlig markering om
att skolan ska vara en trygg plats for eleverna att vistas i och att nolltolerans mot krén-
kande behandling ska rada i skolmiljén. Bland annat anges att huvudmannen ska se till
att det varje ar upprittas en plan med en &versikt 6ver de atgiarder som behdvs for att
forebygga och férhindra krankande behandling av barn och elever (6 kap. 8 § skolla-
gen). Vidare har alla vuxna i skolan anmélningsplikt, vilket innebdr att en anmélan ska
goras sa snart man observerat eller fattat misstanke om att en elev anser sig ha blivit
krankt (6 kap. 10 § skollagen).

Elevhilsan regleras i 2 kap. 25-28 §§ skollagen. Har framgar att det for eleverna i for-
skoleklassen, grundskolan, grundsérskolan, sameskolan, specialskolan, gymnasiesko-
lan och gymnasiesirskolan ska finnas elevhilsa. Det ska finnas tillgang till skolldkare,
skolskoterska, psykolog och kurator, samt vidare till personal med sddan kompetens
att elevernas behov av specialpedagogiska insatser kan tillgodoses.

Skollagen slar fast att elevhilsan framst ska vara forebyggande och hélsofrdmjande, och
att elevhélsan ska stddja elevernas utveckling mot utbildningens mal (2 kap. 25 § skol-
lagen). Den nya skollagen innebir didrmed ett forstarkt uppdrag for elevhilsan jaimfort
med tidigare. Syftet ar att ge forutsatiningar for arbetssétt baserade pa ckad samverkan
mellan (det som tidigare var) den sédrskilda elevvéarden, skolhilsovarden och det sam-
ordnande ansvaret [6r specialpedagogiska insatser. I propositionen till skollagen (“Den
nya skollagen for kunskap valfrihet och trygghet”, prop 2009/10:165) lyfts fram att fokus for
den medicinska insatsen inom elevhélsan inte langre endast ska utgéras av hélso- eller
sjukvérdande insatser i sndv bemérkelse utan “farebyggande och hilsofrimjande insatser i
ett bredare perspektiv” (prop 2009/10:165, s. 277). Vidare beskrivs hur elevhilsan har ett
ansvar {or att " bevaka att skolan bidrar till att skapa goda och trygga uppvixtvillkor”, och att
elevhilsan i det individuellt inriktade arbetet “har ett sirskilt ansvar for att undanréja
hinder for varje enskild elevs lirande och utveckling” (prop. 2009/10:165, s. 276).



